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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 578 año 2024 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

LOURDES DEL PILAR GÓMEZ MARTÍNEZ  

3. C.C o Nit  52702855 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 17/01/2024  

Fecha de inicio: 19/01/2024 

Fecha de terminación:  31/12/2024 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo Modificación Número Tiempo (mes y 
días)   

Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

Adición y prórroga 1  30/09/2024 31/12/2024 

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

  
Valor (cifras en miles de 

pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 59.710.200 

7.  Valor Adición (es)  $ 2.739.000 

8.  Valor Total del Contrato o convenio $ 62.449.200 

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. 2.191.200  Pago No 7. 5.478.000  

Pago No 2. 5.478.000  Pago No 8. 5.478.000  

Pago No 3. 5.478.000  Pago No 9. 5.478.000  

Pago No 4. 5.478.000  Pago No 10. 5.478.000  

Pago No 5. 5.478.000  Pago No 11. 5.478.000  

Pago No 6. 5.478.000  Pago No 12. 0  

10. Sumatoria de No. de Pagos $ 56.971.200 
 

11. Saldo a Pagar  $ 5.478.000  

12. Valor Total Pagado $ 62.449.200  

13. Saldo a Liberar $ 0  
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III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  
SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. Actividad establecida en el contrato o 
convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad No 1. 
Acompañar a las personas en proceso de 
reincorporación asignadas por la 
supervisión en la formulación, seguimiento y 
evaluación de los planes individuales y 
colectivos de Reincorporación de la 
población objeto de atención, en el marco 
del Programa de Reincorporación Integral, 
incorporando los enfoques diferenciales y 
de género. 

Actividades Realizadas: 
A lo largo del año, se brindó acompañamiento 
integral a personas en proceso de 
reincorporación y reintegración en los 
municipios de Medellín, Ituango, Nuquí y Bahía 
Solano. 
Las actividades se centraron en: 
Intervenciones Directas y Atención Integral: 
Se proporcionó apoyo psicosocial, 
acompañamiento individual y familiar, y 
seguimiento de proyectos productivos. 
Se realizaron sesiones de socialización del PRI, 
tanto grupales como individuales, para abordar 
las necesidades específicas de cada persona. 
Socialización y Cohesión: 
Se llevaron a cabo asambleas en la finca Las 
Mercedes, promoviendo la cohesión entre los 
participantes y facilitando el intercambio de 
experiencias valiosas. 
Estas reuniones grupales fortalecieron el 
proceso de reincorporación y fomentaron la 
integración plena en la sociedad. 
Empalme y Continuidad: 
Se aseguró la continuidad de los PR activos y 
se brindó atención a familiares de fallecidos. 
Se realizó empalme con la nueva facilitadora 
para garantizar la continuidad de los procesos 
de reincorporación. 
Enfoques Diferenciales y de Género: 
Se incorporaron enfoques diferenciales y de 
género en todas las actividades, asegurando 
que los planes de acción fueran adaptados a las 
necesidades específicas de cada individuo. 
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Se trabajó en la actualización de la información 
de los grupos familiares y en el reconocimiento 
detallado de cada caso. 
Formulación y Seguimiento de Planes: 
Se formularon y evaluaron planes individuales y 
colectivos de reincorporación, asegurando que 
los participantes comprendieran sus objetivos y 
responsabilidades dentro del PRI. 
Se realizaron ejercicios de reflexión sobre los 
proyectos de vida, promoviendo la construcción 
de planes sostenibles que integren el desarrollo 
personal, familiar y comunitario. 
Atención Diferencial (PPAD): 
Se aplicaron pruebas EMP y se llevaron a cabo 
entrevistas en profundidad para analizar las 
dinámicas familiares y los entornos sociales de 
las personas en atención diferencial. 
Estas acciones permitieron diseñar estrategias 
de atención más ajustadas a sus necesidades 
particulares. 
Resultados: Cohesión y Compromiso: Las 
actividades grupales y las sesiones individuales 
fomentaron la cohesión entre los participantes y 
fortalecieron su compromiso con el PRI. 
Inserción Socioeconómica: Se avanzó en la 
inserción socioeconómica de las personas en 
proceso de reincorporación, impactando de 
manera significativa su bienestar psicosocial. 
Integración Plena: Se promovió la integración 
plena de los participantes en la sociedad, 
asegurando un enfoque inclusivo y equitativo. 
 
Evidencia: 
Registro de asistencia.  

   Actividad No 2. 
 Realizar seguimiento a las personas en 
proceso    de reincorporación asignadas por 
la supervisión en la implementación de los 
planes individuales y colectivos de 
Reincorporación de la población objeto de 
atención, en el marco del Programa de 
Reincorporación Integral, incorporando los 
enfoques diferenciales y de género. 

 

En cumplimiento de la obligación de realizar 
seguimiento a las personas en proceso de 
reincorporación asignadas, se implementaron 
diversas actividades orientadas a fortalecer los 
planes individuales y colectivos en el marco del 
Programa de Reincorporación Integral (PRI), 
asegurando la incorporación de enfoques 
diferenciales y de género. 
Actividades Realizadas 
1. Sesiones Individuales 
Se llevaron a cabo sesiones personalizadas con 
un total de 49 personas en proceso de 
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reincorporación provenientes de Medellín, Nuquí 
y Bahía Solano. Estas reuniones permitieron: 
Socialización de normativas: Explicación 
detallada de la Resolución 2319 de 2024 y el 
Decreto 0846, incluyendo derechos, obligaciones 
y beneficios. 
Firma de actas de compromiso: Se firmaron 50 
actas en los últimos meses, completando el total 
requerido para los participantes activos. 
Orientación personalizada: Atención a dudas 
específicas y apoyo en la superación de 
obstáculos relacionados con sus proyectos de 
vida y reincorporación. 
2. Actividades Grupales 
Las actividades colectivas se diseñaron para 
promover el aprendizaje mutuo y fortalecer el 
sentido de pertenencia al PRI: 
Dinámicas participativas: Se entregó la matriz de 
acciones y casos específicos para análisis en 
grupos, fomentando el pensamiento crítico y el 
trabajo colaborativo. 
Reflexiones guiadas: Discusiones sobre recursos 
internos y externos disponibles, así como logros 
alcanzados por cada participante. 
Entrega de materiales: Se distribuyó la cartilla 
con las 210 acciones estratégicas del PRI, que 
sirvió como guía para diseñar los horizontes de 
reincorporación. 
3. Horizontes de Reincorporación 
Se facilitó la construcción de horizontes de 
reincorporación, los cuales incluyen: 
Metas a corto, mediano y largo plazo. 
Estrategias de autogestión para garantizar 
sostenibilidad económica y social. 
Identificación de habilidades necesarias para la 
adaptación a la vida civil. 
Resultados Clave 
Fortalecimiento del Compromiso: Los 
participantes reforzaron su sentido de 
pertenencia al PRI y consolidaron redes de apoyo 
mutuo. 
Desarrollo de Competencias: Se impulsaron 
habilidades como resiliencia, adaptación al 
cambio y toma de decisiones responsables. 
Impacto Colectivo: La creación de redes de 
solidaridad contribuyó a la integración social y 
económica en las comunidades receptoras. 
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Seguimiento Efectivo: Se reactivó la participación 
de una persona en Bahía Solano, fortaleciendo 
su vinculación con el PRI. 
 
Evidencias 
Documentos firmados anexados al sistema de 
información. 
Ejemplos de horizontes de reincorporación 
documentados. 
Cartillas con avances individuales completadas 
por los participantes. 
 

Actividad No 3.  
Participar en las acciones de gestión 
territorial que permitan el acceso de la 
población en reincorporación y sus familias 
a la oferta pública, privada o de otros 
sectores para la garantía de sus derechos y 
el fortalecimiento de sus capacidades, de 
acuerdo con los planes individuales, 
colectivos y territoriales de reincorporación, 
según los lineamientos de la supervisión e 
incorporando los enfoques diferenciales y 
de género. 

Actividades en el Marco de las Acciones de 
Gestión Territorial 
Se realizaron múltiples acciones orientadas a 
garantizar el acceso a derechos y el 
fortalecimiento de capacidades de las personas 
en reincorporación (PR) y sus familias, alineadas 
con los planes individuales, colectivos y 
territoriales, e incorporando enfoques 
diferenciales y de género. 
En el ámbito de coordinación y planificación, se 
llevaron a cabo reuniones con la comisión “No 
Violentos,” integrada por la Misión de 
Verificación, el CDJ y la ARN, destacándose las 
del 27 de septiembre y las reuniones de octubre 
y noviembre, donde se definieron las actividades 
dirigidas a jóvenes entre 18 y 28 años. Esto 
incluyó la organización de una visita guiada a la 
Comuna 13, liderada por Casa Kolacho. 
En salud, se gestionaron solicitudes de 
portabilidad en la NUEVA EPS y Savia Salud 
para garantizar el acceso oportuno a servicios 
médicos especializados, incluyendo 
autorizaciones para consultas y procedimientos 
médicos clave. Estas gestiones beneficiaron 
tanto a personas en el proceso de 
reincorporación como a sus familias, 
destacándose el trabajo con la PR 60-00808 y 
otras solicitudes específicas registradas. 
Se brindó apoyo integral a iniciativas juveniles 
como INTERPAZ, fortaleciendo sus actividades 
durante los domingos de octubre. Además, se 
gestionaron recursos y entregas de insumos en 
coordinación con la Fundación Merani, 
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promoviendo la sostenibilidad de los proyectos 
juveniles. 
El acompañamiento a PR en el marco del Camino 
Diferencial de Vida fue prioritario, con reuniones 
en municipios como Nuquí y Bahía Solano, 
orientadas a garantizar su acceso a derechos y 
su integración en el Programa de 
Reincorporación Integral (PRI). Asimismo, se 
realizaron reuniones con enlaces locales para 
sensibilizar sobre la política de reincorporación y 
mejorar la atención territorial. 
En noviembre y diciembre, se destacaron 
acciones como el conversatorio “Reflexiones 
sobre masculinidades y reincorporación,” que 
promovió enfoques transformadores, y la jornada 
de visibilización de la iniciativa "Arte y Cultura 
para la Paz" en Medellín, que utilizó el arte como 
herramienta para la reconciliación. También se 
participó en la conmemoración de los 8 años del 
Acuerdo de Paz, resaltando avances en 
educación y reconciliación juvenil. 
Finalmente, en diciembre se gestionó el acceso 
al beneficio del Suministro Económico de 
Alimentación (SEA) y se culminaron ciclos 
académicos con el cierre exitoso de los estados 
educativos de seis PR bajo la estrategia de 
Maestro Itinerante, fortaleciendo el compromiso 
con la educación como base de la 
reincorporación. 
Estas acciones evidencian un compromiso 
integral con la garantía de derechos y la 
promoción de capacidades en el proceso de 
reincorporación, impactando positivamente en la 
vida de las personas y comunidades 
beneficiadas. 
 
Evidencias: 
Registro fotográfico 
Listados de asistencia y registro fotográfico. 
Portabilidades. 
Pantallazo de asistencia. 
 

  Actividad No 4. 
Participar de las actividades de planeación y 
desarrollo del componente de 
Reincorporación Comunitaria y sus 
acciones tales como la promoción de la 

Actividades Realizadas 
 
Se llevaron a cabo diversas actividades en el 
marco del componente de Reincorporación 
Comunitaria, enfocadas en la promoción de la 
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reconciliación en los territorios, la 
prevención de la estigmatización, el diálogo 
social, los procesos restaurativos y las 
sanciones propias o TOAR. 

reconciliación, la prevención de la 
estigmatización, el diálogo social, los procesos 
restaurativos y las sanciones propias o TOAR. 
 
Se acompañó el proceso para que se 
estableciera la colaboración entre ATRC Ituango 
y la Casa Museo de la Memoria para asesorar la 
creación de la Casa de la Memoria en Ituango, un 
espacio destinado a honrar las experiencias de 
las víctimas del conflicto y fortalecer la memoria 
histórica como pilar de la paz territorial. Para 
consolidar este proyecto, se realizaron reuniones 
de empalme y articulación con actores clave, 
incluida la Secretaría de Gobierno del municipio, 
definiendo el convenio necesario para la 
implementación de la Casa de la Memoria. 
 
En el ámbito de salud, se gestionaron 
portabilidades médicas y autorizaciones 
necesarias para garantizar el acceso continuo a 
servicios de salud de personas en proceso de 
reincorporación. Estas acciones reflejan el 
compromiso con el bienestar integral de los 
beneficiarios. 
 
A través de la asistencia a las clases de la 
estrategia de Maestro Itinerante de enero a junio 
en Ituango y el resto del año en Nuquí y Bahía 
Solano, se apoyaron procesos académicos 
fundamentales para la reincorporación, 
facilitando el acceso a herramientas y 
conocimientos clave para su desarrollo. 
 
También se fortalecieron capacidades mediante 
el ciclo de formación de la Escuela de Mujeres 
para la Paz, donde se promovieron temas como 
igualdad de género, participación y construcción 
de paz. En el ámbito juvenil, se concertó y 
desarrolló un recorrido en la Comuna 13, 
generando espacios de participación no violenta 
y visibilización del proceso de reincorporación. 
 
Se consolidaron alianzas estratégicas con 
entidades como la Fundación Merani y el INDER 
de Bello, impulsando iniciativas juveniles como 
INTERPAZ, enfocada en el deporte como 
herramienta de convivencia, y ENFOCO, 
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orientada a la fotografía como medio de 
expresión y transformación social. Además, se 
realizaron encuentros deportivos y culturales que 
fortalecieron el tejido comunitario y destacaron el 
papel del arte y el deporte en la construcción de 
una paz sostenible. 
 
El acompañamiento incluyó reflexiones sobre 
masculinidades positivas y su impacto en la 
reincorporación, junto con reuniones del comité 
Los No Violentos para planificar actividades que 
fomenten la cultura de no violencia. Las 
iniciativas culturales y educativas fueron 
visibilizadas en eventos de alto impacto, donde 
se destacaron logros en reconciliación, inclusión 
y fortalecimiento del tejido social. 
 
Estas acciones conjuntas contribuyeron 
significativamente a la promoción del diálogo, el 
empoderamiento comunitario y el desarrollo 
integral en los territorios, reafirmando el 
compromiso con la construcción de paz y la 
implementación del componente de 
Reincorporación Comunitaria. 
 
Evidencia:  
Registros fotográficos y actas de entrega. 

  Actividad No 5. 
Participar de las actividades de planeación y 
desarrollo del componente Reincorporación 
Económica, la Estrategia de Sostenibilidad 
en los territorios, formulación y seguimiento 
a proyectos productivos individuales y 
colectivos, en el marco de los planes 
individuales y colectivos de reincorporación. 
 
 

Actividades Realizadas 
En el marco de la planeación y desarrollo del 
componente de Reincorporación Económica y la 
Estrategia de Sostenibilidad, se ejecutaron 
diversas actividades enfocadas en la 
formulación, seguimiento y fortalecimiento de 
proyectos productivos individuales y colectivos. 
Estas acciones tienen como objetivo promover la 
estabilidad económica y social de las personas 
en proceso de reincorporación (PR). 
 
Se realizaron capacitaciones específicas que 
incluyeron el registro y formulación de proyectos 
productivos en el Sistema de Información para la 
Reincorporación y Reintegración (SIRR), 
elaboración de proyectos de vivienda, regulación 
y legalización de iniciativas ganaderas (lideradas 
por el ICA), y cursos virtuales como la 
planificación de proyectos con perspectiva de 
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género, en colaboración con instituciones como 
la Universidad Nacional. 
 
Se ejecutaron seguimientos presenciales y 
remotos a proyectos productivos para evaluar 
avances, identificar necesidades y fortalecer la 
implementación de estrategias que garanticen su 
sostenibilidad. Destacan las visitas realizadas a 
iniciativas en los corregimientos de Jurubirá y 
Partadó (Nuquí), así como en el municipio de 
Bello, donde se revisaron aspectos como la 
gestión de recursos, identificación de 
oportunidades de mercado y resolución de 
barreras logísticas y administrativas. 
 
Asimismo, se gestionaron actas de no inversión 
de proyectos productivos para documentar 
desafíos enfrentados por los beneficiarios, 
permitiendo diseñar estrategias de apoyo más 
eficaces. En paralelo, se participó en espacios de 
socialización como el programa "En Marcha" del 
PNUD, que busca transversalizar enfoques de 
sostenibilidad e inclusión en los proyectos 
productivos. 
 
A lo largo del periodo, las actividades realizadas 
contribuyeron a fortalecer capacidades técnicas, 
consolidar iniciativas económicas y promover el 
desarrollo integral de las personas en proceso de 
reincorporación, alineándose con los objetivos 
estratégicos del Programa de Reincorporación 
Integral (PRI). 

 

  Actividad No 6. 
Acompañar las actividades de planeación y 
desarrollo del componente Reincorporación 
Política como el fortalecimiento a instancias 
de participación territoriales en marco de los 
Planes colectivos e individuales de 
reincorporación. 

Durante la vigencia de este contrato, se 
realizaron diversas acciones para fortalecer las 
instancias de participación territorial y promover 
la inclusión política de las personas en proceso 
de reincorporación (PR), en el marco de los 
planes colectivos e individuales. 
Asambleas y Mesas Municipales de 
Reincorporación 
De febrero a Junio: En las Asambleas de 
Asoituanguinos, se socializó el Programa de 
Reincorporación Integral (PRI) y se fomentó la 
participación política de las PR en las Juntas de 
Acción Comunal de Ituango. 
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22 de julio: En la Mesa Municipal de 
Reincorporación de Ituango, se abordaron 
avances en vivienda y fortalecimiento de 
participación territorial, junto con la socialización 
del esquema de seguridad colectivo. 
Articulación Territorial en Bahía Solano y 
Nuquí 
18 y 27 de agosto: Reuniones con las 
personerías locales y la Unidad de Víctimas, 
orientadas al fortalecimiento de la 
reincorporación política mediante el acceso a 
derechos y participación en instancias locales. 
Empoderamiento de Mujeres en 
Reincorporación 
12 y 24 de septiembre: Participación en el 
seminario "Corresponsabilidad para Lograr 
Mayor Igualdad" y en el diplomado "Escuela 
Mujeres para la Paz", con enfoque en liderazgo y 
equidad de género en los procesos de 
reincorporación. 
25 de septiembre: Foro sobre activismo 
saludable, promoviendo herramientas de cuidado 
y reflexión para las mujeres PR. 
Reuniones de Concertación para Iniciativas 
Juveniles 
2, 17 y 25 de octubre: Articulación con entidades 
como Casa Kolacho, CDJ, y Fundación Merani, 
para visibilizar iniciativas artísticas y culturales 
juveniles, promoviendo su integración 
comunitaria. 
15 de octubre: Discusión de casos especiales del 
Camino Diferencial de Vida en la Mesa de 
Reincorporación. 
Visibilización y Fortalecimiento de Iniciativas 
Artísticas y Culturales 
Noviembre: Durante jornadas de planeación y 
eventos, se resaltó el impacto de las expresiones 
artísticas y culturales en la participación política, 
consolidando liderazgos juveniles y fortaleciendo 
el tejido social. 
Entrega de insumos: En diciembre, se entregaron 
recursos para iniciativas artísticas lideradas por 
jóvenes familiares de PR, destacando su papel 
en la transformación territorial. 
Articulación Institucional con Gobiernos Locales 
5 y 9 de diciembre: Reuniones con los secretarios 
de gobierno de Bahía Solano y Nuquí para 
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identificar barreras y diseñar estrategias de 
inclusión política de las PR en espacios de 
decisión local. 
Estas acciones reflejan un esfuerzo integral para 
fortalecer la participación política, promoviendo la 
equidad de género, el liderazgo juvenil y la 
incidencia territorial de las PR como agentes 
activos en la construcción de paz y desarrollo 
comunitario. 
 

  Actividad No 7. 
Registrar en el Sistema de Información para 
la Reintegración y la Reincorporación SIRR 
o en el que se defina, toda la información 
concerniente a las gestiones y actividades 
realizadas en el marco del cumplimiento de 
sus obligaciones contractuales, en los 
tiempos establecidos por la entidad. 

Registro en el Sistema de Información para 
la Reintegración y la Reincorporación (SIRR) 
 
Durante el periodo de enero a diciembre, se 
desarrollaron actividades orientadas a garantizar 
la actualización, el registro y el seguimiento de la 
información de las Personas en Proceso de 
Reincorporación (PR) en el marco del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
Estas acciones incluyeron: 
 
Registro y Actualización de Fichas de 
Atención: 
En varias fechas por ejemplo: 1 de junio, 14 de 
julio, 2 de agosto, 4 de septiembre, y noviembre), 
se actualizaron las fichas de atención de las PR 
60-05465, 60-08686 y 60-09903, vinculadas a la 
estrategia Camino Diferencial de Vida. Este 
proceso permitió identificar necesidades 
particulares y priorizar acciones en el Sistema de 
Información para la Reincorporación y la 
Reintegración (SIRR). 
Actualización de Información de Contacto: 
Se actualizaron los datos de contacto de 10 PR 
en distintas ocasiones, asegurando una 
comunicación fluida y efectiva, necesaria para 
informar sobre derechos, responsabilidades y 
oportunidades en el programa. 
Carga y Formalización de Actas de 
Compromiso: 
Durante octubre y noviembre, se cargaron en el 
SIRR las actas de compromiso de 24 PR, 
incluyendo códigos específicos como 60-05465, 
60-08688 y 60-00787. Estas actas ratifican el 
compromiso de las PR con los objetivos del 
Programa de Reincorporación Integral (PRI) y 
fortalecen su corresponsabilidad en el proceso. 
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Gestión habitabilidad: 
El 18 de junio se diligenció el instrumento de 
subsidio familiar de vivienda para la PR 60-
10093, interesada en adquirir vivienda en el 
AETCR de Llano Grande, donde el Ministerio de 
Vivienda ya avanza en un proyecto habitacional. 
Caracterización de Horizontes y Trayectorias 
de Vida: 
En diciembre se completaron 13 
caracterizaciones, identificando metas, 
proyecciones y necesidades específicas de las 
PR para priorizar intervenciones dentro del PRI. 
Entrega de Documentación Física: 
De febrero a diciembre se entregó físicamente 
documentación relacionada, garantizando el 
respaldo tangible de la información registrada en 
el SIRR y cumpliendo con estándares 
administrativos. 
Evidencias: 
Capturas de pantalla del SIRR que validan la 
actualización de información y cargue de 
documentos. 
 

  Actividad No 8. 
Asistir a las reuniones y comités 
presenciales o virtuales que sean 
convocados por la supervisión en el marco 
de sus obligaciones contractuales. 

 

Reuniones y Comités en el Marco de las 
Obligaciones Contractuales 
 
A lo largo del período reportado, se participó 
activamente en reuniones, comités y jornadas 
de capacitación, tanto presenciales como 
virtuales, que contribuyeron al fortalecimiento 
de las acciones en el marco del Programa de 
Reincorporación Integral (PRI). Estas 
actividades incluyeron espacios de 
coordinación estratégica, actualización 
normativa, seguimiento a casos específicos, y 
fortalecimiento de capacidades profesionales, 
como se detalla a continuación: 
 
Reuniones de Facilitadores:  
Se asistió regularmente a las reuniones 
mensuales de facilitadores, donde se revisaron 
avances, se coordinaron acciones territoriales y 
se ajustaron estrategias para garantizar un 
acompañamiento efectivo y diferenciado a las 
PR. 
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Socialización y Articulación Estratégica: 
Destacan sesiones como la socialización del 
PRI con aliados estratégicos (MEDEPAZ y 
COTEPAZ), la articulación con la ONU en 
Chocó, y reuniones con el equipo territorial para 
alinear esfuerzos y objetivos en torno a las 
necesidades de las PR. 
 
Capacitaciones y Talleres: 
Se participó en capacitaciones clave, como las 
relacionadas con proyectos productivos, 
vivienda, normatividad (AUTO SAR AI 067), y 
talleres de sensibilización (Masculinidades 
Responsables). Estas actividades fortalecieron 
las competencias técnicas y sociales 
necesarias para un acompañamiento integral. 
 
Seguimiento y Evaluación de Casos:  
Durante las reuniones de seguimiento, se 
abordaron alertas tempranas, casos de 
reunificación familiar y análisis de población 
diferencial (Camino Diferencial de Vida), 
asegurando la articulación con los equipos 
psico-jurídicos y el cumplimiento de 
lineamientos. 
 
Actividades Culturales y de Integración:  
Se participó en la clausura de estrategias, como 
la de prevención de estigmatización en el Medio 
Atrato, que incluyó actividades culturales y 
deportivas, promoviendo la cohesión social y la 
inclusión comunitaria. 
 
Clausura de Programas:  
Eventos como la clausura del programa 
Maestro Itinerante y el cierre de actividades 
territoriales reflejan el compromiso con la 
formación y la proyección de las PR hacia 
nuevas oportunidades. 
 
En todas estas instancias, se garantizó la 
representación y participación, consolidando 
esfuerzos para el éxito del PRI, fortaleciendo 
alianzas estratégicas y promoviendo el 
bienestar de las PR y sus comunidades. 

  Actividad No 9. Respuesta a Solicitudes de Informes y Reportes 
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Dar respuesta a las solicitudes de informes 
y reportes que correspondan con la 
ejecución del presente contrato. 

 

Durante el período de este contrato, se 
atendieron múltiples solicitudes de informes y 
reportes relacionados con la ejecución del 
contrato, asegurando una gestión eficiente y 
oportuna en el marco del Programa de 
Reincorporación Integral (PRI). 
 

 Actualización de fichas de PR en el 

Camino Diferencial de Vida. 

 Entrega del plan de desarrollo "Ituango 

nos une y merece salir adelante". 

 Respuesta a la orientadora productiva 

sobre proyectos de ganadería en 

Ituango. 

 Envío de historias clínicas a la 

profesional de salud para certificaciones 

de discapacidad. 

 Observaciones al PADLET de Planes de 

Reincorporación Colectiva como insumo 

para capacitaciones. 

 Entrega de documentación física a 

Gestión Documental. 

 Consolidación de asistencias en la 

estrategia Maestro Itinerante y reporte de 

alertas tempranas. 

 Respuesta sobre proyectos productivos. 

 Respuestas a solicitudes relacionadas 

con cifras de reincorporación, casos de 

VBG y seguimiento productivo. 

 Envío de información sobre proyectos 

postulados para Asistencia Técnica del 

PNUD. 

 Focalización de la estrategia "Somos 

Familia, Somos Comunidad" del ICBF. 

 
 Participación en reuniones de 

planificación, seguimiento de alertas y 

articulación interinstitucional. 

 Respuesta a casos específicos, como 

reunificación familiar y avances del PRI 

en la socialización de la resolución 2319. 

 Atención a solicitudes sobre 

desvinculados en reincorporación y 

envío de exámenes médicos. 
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 Reporte de asistencias del Maestro 

Itinerante y actividades del Camino 

Diferencial de Vida. 

 Actualización de cifras de 

reincorporación y revisión de actividades 

en CDV. 

 Envío de documentación de proyectos 

productivos y cifras de reincorporación. 

 Legalización de eventos y compromisos 

éticos. 

 Coordinación sobre proyectos en 

ejecución y cerrados. 

 Reporte de asistencias y caracterización 

de PR para seguimiento personalizado. 

 Actualización de ubicaciones de PR 

asignadas. 

 
Estas gestiones garantizaron la correcta 
ejecución de acciones interinstitucionales, el 
seguimiento de proyectos y la atención a las 
necesidades específicas de las personas en 
proceso de reincorporación. 
 
Evidencias. 
 
Correos enviados Outlook 
 

Cumplimiento de las obligaciones generales 
y demás contenidas en el contrato. 

Durante la vigencia del contrato, se cumplieron 
las obligaciones generales y las demás 
contenidas en el contrato. 

 
 

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 
 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

Meta o logro No 1 
Durante el año 2024, se lograron avances 
significativos en el marco del Programa de 
Reincorporación Integral (PRI) y otras estrategias 
vinculadas a la consolidación de la paz, fortaleciendo 
el acompañamiento a las personas en proceso de 
reincorporación (PR) y promoviendo acciones 
sostenibles en los territorios. 

Sistema de Información para la 
Reintegración y Reincorporación 
SIRR Módulo Ingresos PRI y Planes 
en Proceso. 

Meta o logro No 2 
Actualización Integral de Información 

Sistema de Información para la 
Reintegración y Reincorporación 
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Se completó la actualización de la información de 
contacto del 100% de las PR vinculadas al programa, 
garantizando una comunicación fluida y efectiva para 
el acceso a oportunidades, derechos, y deberes en el 
marco del PRI. 

SIRR Módulo Registro de ubicación y 
contactos  

Meta o logro No 3 
La firma de 50 actas de ingreso al PRI lo que denota 
la continuidad de las PR en sus procesos y la 
finalización de 13 caracterizaciones individuales, las 
cuales permiten una planificación efectiva y 
personalizada de las acciones según los horizontes y 
trayectorias de vida de las PR. 

Sistema de Información para la 
Reintegración y Reincorporación 
SIRR Módulo Ingresos PRI y Planes 
en Proceso y documentos adjuntos. 

Meta o logro No 4  
Fortalecimiento de la Participación Política 
Se desarrollaron actividades clave con las 
administraciones municipales de Bahía Solano y 
Nuquí, incluyendo articulaciones con los secretarios 
de gobierno, así como con los personeros y enlaces 
de víctimas. Estas acciones impulsaron el liderazgo 
político y comunitario de las PR, promoviendo su 
integración en instancias de decisión. 

Carpeta de evidencias compartida 578 
– Lourdes Gomez -OneDrive  

Meta o logro No 5 
El acompañamiento en su momento en Ituango y en la 
comuna 3 de la estrategia de reincorporación 
comunitaria.  
Representación de la ARN en el cierre de la ejecución 
de la estrategia en el Medio Atrato, específicamente 
en Beté, a través de actividades deportivas y 
culturales como un partido de fútbol y presentaciones 
de chirimía, en alianza con la OIM y la coordinación 
local de deportes y juventudes. 
 

Carpeta de evidencias compartida 578 
– Lourdes Gomez -OneDrive 

Meta o logro No 6 
Entrega física de documentación y registro de 
evidencias en el sistema, respaldando 
administrativamente todas las acciones realizadas 
durante el año. Esto incluyó listados de asistencia, 
registros fotográficos y archivos magnéticos 
organizados. 

Correos enviados Outlook a los 
técnicos de archivo. 

Meta o logro No 7 
Se acompañaron las iniciativas artísticas y culturales 
como herramientas para la cohesión comunitaria y la 
participación de las PR en los territorios, destacando 
actividades como el evento 'Resistiendo desde el Arte' 
y el acompañamiento a iniciativas juveniles en 
Medellín. 

Carpeta de evidencias compartida 578 
– Lourdes Gomez -OneDrive 
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Meta o logro No 8 
Seguimiento a las PR de camino diferencial y vida y 
la actualización de las fichas de menores de edad. 

Sistema de Información para la 
Reintegración y Reincorporación 
SIRR Módulo Fichas menores de 
edad 

Meta o logro No 9 
Participación en espacios formativos y de articulación 
dirigidos a promover la igualdad de género, la 
participación de las mujeres en la política y el 
fortalecimiento del enfoque diferencial en los planes 
de reincorporación. 

Carpeta de evidencias compartida 578 
– Lourdes Gomez -OneDrive 

Meta o logro No 10 
Articulación con la Estrategia de 'Los No Violentos' 
A lo largo del año 2024, se consolidó la articulación 
con la estrategia juvenil de 'Los No Violentos', cuyo 
propósito es fomentar la participación de jóvenes en 
procesos de transformación social y no violencia. Esta 
iniciativa se enmarca en el fortalecimiento comunitario 
y la integración de las personas en proceso de 
reincorporación (PR) con sus territorios, con la 
sinergia entre la misión de verificación, el CDJ y la 
ARN. 
Entre las principales acciones realizadas, se destacan: 
Organización del evento  
Caminata por la UdeA: Donde los jóvenes conocieron 
los pormenores de como acceder a la universidad, así 
mismo la oferta del SENA y de las becas sapiencia.  
Resistiendo desde el arte: otras formas de participar 
en la 13’: Este Graffitour reunió a jóvenes signatarios 
del acuerdo de paz, hijos de PR, y jóvenes de la 
comunidad, quienes compartieron experiencias a 
través del arte urbano como herramienta de 
resistencia y reconciliación. 
Promoción de liderazgos juveniles inclusivos: La 
estrategia impulsó espacios de participación que 
permiten a los jóvenes ejercer su ciudadanía activa y 
construir tejido social desde un enfoque de no 
violencia. 
Fomento de actividades artísticas y deportivas: En 
colaboración con otros actores territoriales, se llevaron 
a cabo actividades culturales y recreativas que 
fortalecieron los vínculos comunitarios y generaron 
ambientes protectores para adolescentes y jóvenes. 
Estas acciones reflejan el compromiso con la inclusión 
de jóvenes en escenarios de cambio social y con la 
construcción de territorios en paz, alineados con los 
objetivos del Programa de Reincorporación Integral 
(PRI). 

Registro fotográfico. 
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1. N/A N/A 

 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que 

afectó la ejecución del 
contrato 

Justificación 
Acciones implementadas para 

solucionar los problemas 
identificados 

 N/A   

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
En mi calidad de supervisora del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades, reposan en la carpeta de 
cada uno los contratistas. 
 

 
 

VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  
 

GESTIÓN Vo. Bo. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

 
Si cumple 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión. 

 
Si cumple 

 
 

 
IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

N/A N/A N/A 
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Se ha demostrado un alto nivel de compromiso y profesionalismo, logrando fomentar un ambiente 
de aprendizaje colaborativo, lo que ha facilitado el desarrollo de habilidades clave entre los 
participantes.  
Se recomienda Implementar mecanismos regulares para recibir retroalimentación de los 
participantes con el fin de ayudar a identificar áreas de mejora y fortalecer las futuras sesiones. 
Se recomida explorar nuevas herramientas tecnológicas, Integrando nuevas tecnologías y 
herramientas digitales que puede enriquecer las actividades y hacerlas más interactivas y atractivas 
y promover la colaboración intermunicipal, fortaleciendo, la colaboración entre los municipios que 
puede generar sinergias y enriquecer el contenido y la dinámica del proceso. 

 
X CERTIFICACIÓN  

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
XI INCUMPLIMIENTO 

 
  La contratista no tuvo ningún incumplimiento en el contrato 578-2024. 

 
XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 

 
18. De acuerdo con el cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 100% 

Seriedad (1 al 100%) 
100% 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100% 

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2024 
 

 

 
 

 
 
 
______________________ 

  FIRMA DE LA SUPERVISORA 
  No. cédula: 52077732 
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