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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o . .
convenio y afio: N° 578 afio 2024

2. Nombre del contratistao | LOURDES DEL PILAR GOMEZ MARTINEZ
conviniente:

3.C.Co Nit 52702855
4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcién: 17/01/2024
Fecha de inicio: 19/01/2024
Fecha de terminacion: 31/12/2024

5. Modificaciones Contractuales (Prorroga, Adicién, Suspension o Modificacién)

Tipo Modificacion Numero | Tiempo (mesy | Fecha de Suscripcién Fechade
dias) Finalizacién

Adicién y prérroga 1 30/09/2024 31/12/2024

I BALANCE FINANCIERO

Valor (cifras en miles de
pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $59.710.200
7. Valor Adicién (es) $ 2.739.000
8. Valor Total del Contrato o convenio $ 62.449.200
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)
Pago No 1. 2.191.200 Pago No 7. 5.478.000
Pago No 2. 5.478.000 Pago No 8. 5.478.000
Pago No 3. 5.478.000 Pago No 9. 5.478.000
Pago No 4. 5.478.000 Pago No 10. 5.478.000
Pago No 5. 5.478.000 Pago No 11. 5.478.000
Pago No 6. 5.478.000 Pago No 12. 0
10. Sumatoria de No. de Pagos $56.971.200
11. Saldo a Pagar $ 5.478.000
12. Valor Total Pagado $ 62.449.200
13. Saldo a Liberar $0

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el contrato o
convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1.

Acompafar a las personas en proceso de
reincorporacion asignadas por la
supervision en la formulacién, seguimiento y
evaluacion de los planes individuales y
colectivos de Reincorporacibn de la
poblacién objeto de atencién, en el marco
del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y
de género.

Actividades Realizadas:

A lo largo del afio, se brindé6 acompafiamiento
integral a personas en proceso de
reincorporacién y reintegracion en los
municipios de Medellin, ltuango, Nuqui y Bahia
Solano.

Las actividades se centraron en:
Intervenciones Directas y Atencion Integral:

Se proporcioné apoyo psicosocial,
acompafiamiento individual y familiar, vy
seguimiento de proyectos productivos.

Se realizaron sesiones de socializacion del PRI,
tanto grupales como individuales, para abordar
las necesidades especificas de cada persona.
Socializacién y Cohesion:

Se llevaron a cabo asambleas en la finca Las
Mercedes, promoviendo la cohesién entre los
participantes y facilitando el intercambio de
experiencias valiosas.

Estas reuniones grupales fortalecieron el
proceso de reincorporacion y fomentaron la
integracion plena en la sociedad.

Empalme y Continuidad:

Se asegur6 la continuidad de los PR activos y
se brind6 atencién a familiares de fallecidos.
Se realiz6 empalme con la nueva facilitadora
para garantizar la continuidad de los procesos
de reincorporacion.

Enfoques Diferenciales y de Género:

Se incorporaron enfoques diferenciales y de
género en todas las actividades, asegurando
gue los planes de accién fueran adaptados a las
necesidades especificas de cada individuo.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Se trabaj6 en la actualizacién de la informacion
de los grupos familiares y en el reconocimiento
detallado de cada caso.

Formulacién y Seguimiento de Planes:

Se formularon y evaluaron planes individuales y
colectivos de reincorporacion, asegurando que
los participantes comprendieran sus objetivos y
responsabilidades dentro del PRI.

Se realizaron ejercicios de reflexién sobre los
proyectos de vida, promoviendo la construccién
de planes sostenibles que integren el desarrollo
personal, familiar y comunitario.

Atencion Diferencial (PPAD):

Se aplicaron pruebas EMP y se llevaron a cabo
entrevistas en profundidad para analizar las
dinamicas familiares y los entornos sociales de
las personas en atencion diferencial.

Estas acciones permitieron disefiar estrategias
de atencion més ajustadas a sus necesidades
particulares.

Resultados: Cohesion y Compromiso: Las
actividades grupales y las sesiones individuales
fomentaron la cohesion entre los participantes y
fortalecieron su compromiso con el PRI.
Insercidon Socioecondémica: Se avanzo en la
insercién socioecondmica de las personas en
proceso de reincorporacion, impactando de
manera significativa su bienestar psicosocial.
Integracién Plena: Se promovio la integraciéon
plena de los participantes en la sociedad,
asegurando un enfoque inclusivo y equitativo.

Evidencia:
Registro de asistencia.

Actividad No 2. En cumplimiento de la obligacién de realizar
Realizar seguimiento a las personas en seguimiento a las personas en proceso de
proceso de reincorporacion asignadas por reincorporacion asignadas, se implementaron
la supervision en la implementacion de los diversas actividades orientadas a fortalecer los
planes individuales y colectivos de planes individuales y colectivos en el marco del
Reincorporacion de la poblacion objeto de Programa de Reincorporacion Integral (PRI),
atencion, en el marco del Programa de asegurando la incorporacion de enfoques
Reincorporacién Integral, incorporando los diferenciales y de género.

enfoques diferenciales y de género. Actividades Realizadas

1. Sesiones Individuales

Se llevaron a cabo sesiones personalizadas con
un total de 49 personas en proceso de

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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reincorporacién provenientes de Medellin, Nuqui
y Bahia Solano. Estas reuniones permitieron:
Socializacibn de normativas: Explicacién
detallada de la Resolucién 2319 de 2024 vy el
Decreto 0846, incluyendo derechos, obligaciones
y beneficios.

Firma de actas de compromiso: Se firmaron 50
actas en los ultimos meses, completando el total
requerido para los participantes activos.
Orientacion personalizada: Atencion a dudas
especificas y apoyo en la superacion de
obstaculos relacionados con sus proyectos de
vida y reincorporacion.

2. Actividades Grupales

Las actividades colectivas se disefiaron para
promover el aprendizaje mutuo y fortalecer el
sentido de pertenencia al PRI:

Dinamicas participativas: Se entregdé la matriz de
acciones y casos especificos para analisis en
grupos, fomentando el pensamiento critico y el
trabajo colaborativo.

Reflexiones guiadas: Discusiones sobre recursos
internos y externos disponibles, asi como logros
alcanzados por cada participante.

Entrega de materiales: Se distribuyd la cartilla
con las 210 acciones estratégicas del PRI, que
sirvi6 como guia para disefiar los horizontes de
reincorporacion.

3. Horizontes de Reincorporacion

Se facilito la construccion de horizontes de
reincorporacion, los cuales incluyen:

Metas a corto, mediano y largo plazo.
Estrategias de autogestion para garantizar
sostenibilidad econdémica y social.

Identificacion de habilidades necesarias para la
adaptacion a la vida civil.

Resultados Clave

Fortalecimiento del Compromiso: Los
participantes  reforzaron su sentido de
pertenencia al PRIy consolidaron redes de apoyo
mutuo.

Desarrollo de Competencias: Se impulsaron
habilidades como resiliencia, adaptacion al
cambio y toma de decisiones responsables.
Impacto Colectivo: La creacion de redes de
solidaridad contribuyé a la integracién social y
econdmica en las comunidades receptoras.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Seguimiento Efectivo: Se reactivé la participacion
de una persona en Bahia Solano, fortaleciendo
su vinculacion con el PRI.

Evidencias

Documentos firmados anexados al sistema de
informacion.

Ejemplos de horizontes de
documentados.

Cartillas con avances individuales completadas
por los participantes.

reincorporacién

Actividad No 3.

Participar en las acciones de gestion
territorial que permitan el acceso de la
poblacién en reincorporacion y sus familias
a la oferta publica, privada o de otros
sectores para la garantia de sus derechos y
el fortalecimiento de sus capacidades, de
acuerdo con los planes individuales,
colectivos y territoriales de reincorporacion,
segun los lineamientos de la supervision e
incorporando los enfoques diferenciales y
de género.

Actividades en el Marco de las Acciones de
Gestion Territorial

Se realizaron mudltiples acciones orientadas a
garantizar el acceso a derechos y el
fortalecimiento de capacidades de las personas
en reincorporacion (PR) y sus familias, alineadas
con los planes individuales, colectivos vy
territoriales, e incorporando enfoques
diferenciales y de género.

En el ambito de coordinacién y planificacion, se
llevaron a cabo reuniones con la comision “No
Violentos,” integrada por la Mision de
Verificacién, el CDJ y la ARN, destacandose las
del 27 de septiembre y las reuniones de octubre
y noviembre, donde se definieron las actividades
dirigidas a jovenes entre 18 y 28 afios. Esto
incluyo la organizacion de una visita guiada a la
Comuna 13, liderada por Casa Kolacho.

En salud, se gestionaron solicitudes de
portabilidad en la NUEVA EPS y Savia Salud
para garantizar el acceso oportuno a servicios
médicos especializados, incluyendo
autorizaciones para consultas y procedimientos
médicos clave. Estas gestiones beneficiaron
tanto a personas en el proceso de
reincorporacion como a sus familias,
destacandose el trabajo con la PR 60-00808 y
otras solicitudes especificas registradas.

Se brindé apoyo integral a iniciativas juveniles
como INTERPAZ, fortaleciendo sus actividades
durante los domingos de octubre. Ademas, se
gestionaron recursos y entregas de insumos en
coordinacién con la Fundacién Merani,

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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promoviendo la sostenibilidad de los proyectos
juveniles.

El acompafiamiento a PR en el marco del Camino
Diferencial de Vida fue prioritario, con reuniones
en municipios como Nuqui y Bahia Solano,
orientadas a garantizar su acceso a derechos y
su integracibn en el Programa de
Reincorporacion Integral (PRI). Asimismo, se
realizaron reuniones con enlaces locales para
sensibilizar sobre la politica de reincorporacion y
mejorar la atencién territorial.

En noviembre y diciembre, se destacaron
acciones como el conversatorio “Reflexiones
sobre masculinidades y reincorporacién,” que
promovié enfoques transformadores, y la jornada
de visibilizacién de la iniciativa "Arte y Cultura
para la Paz" en Medellin, que utiliz6 el arte como
herramienta para la reconciliacion. También se
particip6 en la conmemoracion de los 8 afios del
Acuerdo de Paz, resaltando avances en
educacion y reconciliacion juvenil.

Finalmente, en diciembre se gestion6 el acceso
al beneficio del Suministro Econdmico de
Alimentacién (SEA) y se culminaron ciclos
académicos con el cierre exitoso de los estados
educativos de seis PR bajo la estrategia de
Maestro Itinerante, fortaleciendo el compromiso
con la educacibn como base de la
reincorporacion.

Estas acciones evidencian un compromiso
integral con la garantia de derechos y la
promocién de capacidades en el proceso de
reincorporacion, impactando positivamente en la
vida de las personas y comunidades
beneficiadas.

Evidencias:

Registro fotogréfico

Listados de asistencia y registro fotografico.
Portabilidades.

Pantallazo de asistencia.

Actividad No 4.

Participar de las actividades de planeacion y
desarrollo del componente de
Reincorporacién ~ Comunitaria 'y  sus
acciones tales como la promocién de la

Actividades Realizadas

Se llevaron a cabo diversas actividades en el
marco del componente de Reincorporacion
Comunitaria, enfocadas en la promocion de la

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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reconciliacibn en los territorios, la | reconciliacion, la prevencion de la

prevencion de la estigmatizacion, el diadlogo estigmatizacion, el didlogo social, los procesos
social, los procesos restaurativos y las restaurativos y las sanciones propias o TOAR.
sanciones propias 0 TOAR.
Se acompafdé el proceso para que se
estableciera la colaboracién entre ATRC Ituango
y la Casa Museo de la Memoria para asesorar la
creacion de la Casa de la Memoria en Ituango, un
espacio destinado a honrar las experiencias de
las victimas del conflicto y fortalecer la memoria
historica como pilar de la paz territorial. Para
consolidar este proyecto, se realizaron reuniones
de empalme y articulacion con actores clave,
incluida la Secretaria de Gobierno del municipio,
definiendo el convenio necesario para la
implementacién de la Casa de la Memoria.

En el ambito de salud, se gestionaron
portabilidades médicas y  autorizaciones
necesarias para garantizar el acceso continuo a
servicios de salud de personas en proceso de
reincorporacion. Estas acciones reflejan el
compromiso con el bienestar integral de los
beneficiarios.

A través de la asistencia a las clases de la
estrategia de Maestro Itinerante de enero a junio
en ltuango y el resto del afio en Nuqui y Bahia
Solano, se apoyaron procesos académicos
fundamentales para la  reincorporacion,
faciltando el acceso a herramientas vy
conocimientos clave para su desarrollo.

También se fortalecieron capacidades mediante
el ciclo de formacién de la Escuela de Mujeres
para la Paz, donde se promovieron temas como
igualdad de género, participacion y construccion
de paz. En el ambito juvenil, se concertd y
desarrolld6 un recorrido en la Comuna 13,
generando espacios de participacion no violenta
y visibilizacion del proceso de reincorporacion.

Se consolidaron alianzas estratégicas con
entidades como la Fundacién Merani y el INDER
de Bello, impulsando iniciativas juveniles como
INTERPAZ, enfocada en el deporte como
herramienta de convivencia, y ENFOCO,

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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orientada a la fotografia como medio de
expresién y transformacion social. Ademas, se
realizaron encuentros deportivos y culturales que
fortalecieron el tejido comunitario y destacaron el
papel del arte y el deporte en la construccion de
una paz sostenible.

El acompafiamiento incluyo reflexiones sobre
masculinidades positivas y su impacto en la
reincorporacion, junto con reuniones del comité
Los No Violentos para planificar actividades que
fomenten la cultura de no violencia. Las
iniciativas  culturales 'y educativas fueron
visibilizadas en eventos de alto impacto, donde
se destacaron logros en reconciliacién, inclusién
y fortalecimiento del tejido social.

Estas acciones conjuntas  contribuyeron
significativamente a la promocion del didlogo, el
empoderamiento comunitario y el desarrollo
integral en los territorios, reafirmando el
compromiso con la construccion de paz y la
implementacion del componente de
Reincorporaciéon Comunitaria.

Evidencia:
Registros fotograficos y actas de entrega.

Actividad No 5.

Participar de las actividades de planeacion y
desarrollo del componente Reincorporacion
Econdmica, la Estrategia de Sostenibilidad
en los territorios, formulacién y seguimiento
a proyectos productivos individuales y
colectivos, en el marco de los planes
individuales y colectivos de reincorporacion.

Actividades Realizadas

En el marco de la planeacién y desarrollo del
componente de Reincorporacién Econdmica y la
Estrategia de Sostenibilidad, se ejecutaron
diversas  actividades enfocadas en la
formulacién, seguimiento y fortalecimiento de
proyectos productivos individuales y colectivos.
Estas acciones tienen como objetivo promover la
estabilidad econdémica y social de las personas
en proceso de reincorporacion (PR).

Se realizaron capacitaciones especificas que
incluyeron el registro y formulacion de proyectos
productivos en el Sistema de Informacion para la
Reincorporacion y  Reintegracién (SIRR),
elaboracion de proyectos de vivienda, regulaciéon
y legalizacién de iniciativas ganaderas (lideradas
por el ICA), y cursos virtuales como la
planificacién de proyectos con perspectiva de

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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género, en colaboracién con instituciones como
la Universidad Nacional.

Se ejecutaron seguimientos presenciales y
remotos a proyectos productivos para evaluar
avances, identificar necesidades y fortalecer la
implementacién de estrategias que garanticen su
sostenibilidad. Destacan las visitas realizadas a
iniciativas en los corregimientos de Jurubira y
Partad6 (Nuqui), asi como en el municipio de
Bello, donde se revisaron aspectos como la
gestibn de recursos, identificacion de
oportunidades de mercado y resolucion de
barreras logisticas y administrativas.

Asimismo, se gestionaron actas de no inversién
de proyectos productivos para documentar
desafios enfrentados por los beneficiarios,
permitiendo disefiar estrategias de apoyo mas
eficaces. En paralelo, se particip6 en espacios de
socializaciébn como el programa "En Marcha" del
PNUD, que busca transversalizar enfoques de
sostenibilidad e inclusion en los proyectos
productivos.

A lo largo del periodo, las actividades realizadas
contribuyeron a fortalecer capacidades técnicas,
consolidar iniciativas econdmicas y promover el
desarrollo integral de las personas en proceso de
reincorporacion, alineandose con los objetivos
estratégicos del Programa de Reincorporacién
Integral (PRI).

Actividad No 6.

Acompabfar las actividades de planeacion y
desarrollo del componente Reincorporacion
Politica como el fortalecimiento a instancias
de participacion territoriales en marco de los
Planes colectivos e individuales de
reincorporacion.

Durante la vigencia de este contrato, se
realizaron diversas acciones para fortalecer las
instancias de participacion territorial y promover
la inclusion politica de las personas en proceso
de reincorporacion (PR), en el marco de los
planes colectivos e individuales.

Asambleas y Mesas Municipales de
Reincorporacién

De febrero a Junio: En las Asambleas de
Asoituanguinos, se socializé el Programa de
Reincorporacion Integral (PRI) y se fomenté la
participacion politica de las PR en las Juntas de
Accién Comunal de Ituango.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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22 de julio: En la Mesa Municipal de
Reincorporacién de Iltuango, se abordaron
avances en vivienda y fortalecimiento de
participacion territorial, junto con la socializacion
del esquema de seguridad colectivo.
Articulacion Territorial en Bahia Solano y
Nuqui

18 y 27 de agosto: Reuniones con las
personerias locales y la Unidad de Victimas,
orientadas al fortalecimiento de la
reincorporacion politica mediante el acceso a
derechos y participacion en instancias locales.
Empoderamiento de Mujeres en
Reincorporacion

12 y 24 de septiembre: Participacion en el
seminario "Corresponsabilidad para Lograr
Mayor Igualdad" y en el diplomado "Escuela
Mujeres para la Paz", con enfoque en liderazgo y
equidad de género en los procesos de
reincorporacion.

25 de septiembre: Foro sobre activismo
saludable, promoviendo herramientas de cuidado
y reflexion para las mujeres PR.

Reuniones de Concertacidon para Iniciativas
Juveniles

2,17 y 25 de octubre: Articulacién con entidades
como Casa Kolacho, CDJ, y Fundacion Merani,
para visibilizar iniciativas artisticas y culturales
juveniles, promoviendo su integracion
comunitaria.

15 de octubre: Discusion de casos especiales del
Camino Diferencial de Vida en la Mesa de
Reincorporacion.

Visibilizacion y Fortalecimiento de Iniciativas
Artisticas y Culturales

Noviembre: Durante jornadas de planeacion y
eventos, se resalto el impacto de las expresiones
artisticas y culturales en la participacion politica,
consolidando liderazgos juveniles y fortaleciendo
el tejido social.

Entrega de insumos: En diciembre, se entregaron
recursos para iniciativas artisticas lideradas por
jovenes familiares de PR, destacando su papel
en la transformacion territorial.

Articulacién Institucional con Gobiernos Locales
5y 9 de diciembre: Reuniones con los secretarios
de gobierno de Bahia Solano y Nuqui para
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identificar barreras y disefiar estrategias de
inclusién politica de las PR en espacios de
decision local.

Estas acciones reflejan un esfuerzo integral para
fortalecer la participacién politica, promoviendo la
equidad de género, el liderazgo juvenil y la
incidencia territorial de las PR como agentes
activos en la construccion de paz y desarrollo
comunitario.

Actividad No 7.

Registrar en el Sistema de Informacién para
la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR
0 en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades
realizadas en el marco del cumplimiento de
sus obligaciones contractuales, en los
tiempos establecidos por la entidad.

Registro en el Sistema de Informacion para
la Reintegracion y la Reincorporacion (SIRR)

Durante el periodo de enero a diciembre, se
desarrollaron actividades orientadas a garantizar
la actualizacion, el registro y el seguimiento de la
informacion de las Personas en Proceso de
Reincorporacion (PR) en el marco del
cumplimiento de las obligaciones contractuales.
Estas acciones incluyeron:

Registro y Actualizacion de Fichas de
Atencion:

En varias fechas por ejemplo: 1 de junio, 14 de
julio, 2 de agosto, 4 de septiembre, y noviembre),
se actualizaron las fichas de atencion de las PR
60-05465, 60-08686 y 60-09903, vinculadas a la
estrategia Camino Diferencial de Vida. Este
proceso permiti6 identificar  necesidades
particulares y priorizar acciones en el Sistema de
Informacién para la Reincorporacion y la
Reintegracion (SIRR).

Actualizacién de Informacion de Contacto:
Se actualizaron los datos de contacto de 10 PR
en distintas ocasiones, asegurando una
comunicacion fluida y efectiva, necesaria para
informar sobre derechos, responsabilidades y
oportunidades en el programa.

Cargay Formalizaciéon de Actas de
Compromiso:

Durante octubre y noviembre, se cargaron en el
SIRR las actas de compromiso de 24 PR,
incluyendo cédigos especificos como 60-05465,
60-08688 y 60-00787. Estas actas ratifican el
compromiso de las PR con los objetivos del
Programa de Reincorporacion Integral (PRI) y
fortalecen su corresponsabilidad en el proceso.
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Gestion habitabilidad:

El 18 de junio se diligencio el instrumento de
subsidio familiar de vivienda para la PR 60-
10093, interesada en adquirir vivienda en el
AETCR de Llano Grande, donde el Ministerio de
Vivienda ya avanza en un proyecto habitacional.
Caracterizacion de Horizontes y Trayectorias
de Vida:

En diciembre se completaron 13
caracterizaciones, identificando metas,
proyecciones y necesidades especificas de las
PR para priorizar intervenciones dentro del PRI.
Entrega de Documentacién Fisica:

De febrero a diciembre se entreg6 fisicamente
documentacién relacionada, garantizando el
respaldo tangible de la informacion registrada en
el SIRR y cumpliendo con estandares
administrativos.

Evidencias:

Capturas de pantalla del SIRR que validan la
actualizacion de informacién y cargue de
documentos.

Actividad No 8.

Asistir a las reuniones y comités
presenciales o0 virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco
de sus obligaciones contractuales.

Reuniones y Comités en el Marco de las
Obligaciones Contractuales

A lo largo del periodo reportado, se particip6é
activamente en reuniones, comités y jornadas
de capacitacion, tanto presenciales como
virtuales, que contribuyeron al fortalecimiento
de las acciones en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral  (PRI). Estas
actividades incluyeron espacios de
coordinacién estratégica, actualizacion
normativa, seguimiento a casos especificos, y
fortalecimiento de capacidades profesionales,
como se detalla a continuacion:

Reuniones de Facilitadores:

Se asisti6 regularmente a las reuniones
mensuales de facilitadores, donde se revisaron
avances, se coordinaron acciones territoriales y
se ajustaron estrategias para garantizar un
acompafamiento efectivo y diferenciado a las
PR.
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Socializacién y Articulacion Estratégica:
Destacan sesiones como la socializacion del
PRI con aliados estratégicos (MEDEPAZ y
COTEPAZ), la articulacién con la ONU en
Choco, y reuniones con el equipo territorial para
alinear esfuerzos y objetivos en torno a las
necesidades de las PR.

Capacitaciones y Talleres:

Se participé en capacitaciones clave, como las
relacionadas con proyectos productivos,
vivienda, normatividad (AUTO SAR Al 067), y
talleres de sensibilizacion (Masculinidades
Responsables). Estas actividades fortalecieron
las competencias técnicas y sociales
necesarias para un acompafamiento integral.

Seguimiento y Evaluacion de Casos:
Durante las reuniones de seguimiento, se
abordaron alertas tempranas, casos de
reunificacién familiar y analisis de poblacién
diferencial (Camino Diferencial de Vida),
asegurando la articulacion con los equipos
psico-juridicos 'y el cumplimiento de
lineamientos.

Actividades Culturales y de Integracion:

Se particip6 en la clausura de estrategias, como
la de prevencion de estigmatizacion en el Medio
Atrato, que incluyé actividades culturales y
deportivas, promoviendo la cohesién social y la
inclusién comunitaria.

Clausura de Programas:

Eventos como la clausura del programa
Maestro Itinerante y el cierre de actividades
territoriales reflejan el compromiso con la
formacién y la proyeccion de las PR hacia
nuevas oportunidades.

En todas estas instancias, se garantizé la
representacion y participacion, consolidando
esfuerzos para el éxito del PRI, fortaleciendo
alianzas estratégicas y promoviendo el
bienestar de las PR y sus comunidades.

Actividad No 9. Respuesta a Solicitudes de Informes y Reportes
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Dar respuesta a las solicitudes de informes
y reportes que correspondan con la
ejecucion del presente contrato.

Durante el periodo de este contrato, se
atendieron multiples solicitudes de informes y
reportes relacionados con la ejecucion del
contrato, asegurando una gestién eficiente y
oportuna en el marco del Programa de
Reincorporacién Integral (PRI).

+ Actualizacion de fichas de PR en el
Camino Diferencial de Vida.

+ Entrega del plan de desarrollo "ltuango
nos une y merece salir adelante”.

+ Respuesta a la orientadora productiva
sobre proyectos de ganaderia en
Ituango.

+ Envio de historias clinicas a la
profesional de salud para certificaciones
de discapacidad.

+ Observaciones al PADLET de Planes de
Reincorporacion Colectiva como insumo
para capacitaciones.

+ Entrega de documentacion fisica a
Gestion Documental.

+ Consolidacion de asistencias en la
estrategia Maestro Itinerante y reporte de
alertas tempranas.

+ Respuesta sobre proyectos productivos.

+ Respuestas a solicitudes relacionadas
con cifras de reincorporacion, casos de
VBG y seguimiento productivo.

+ Envio de informacién sobre proyectos
postulados para Asistencia Técnica del
PNUD.

+ Focalizacion de la estrategia "Somos
Familia, Somos Comunidad" del ICBF.

+ Participacion en reuniones de
planificacién, seguimiento de alertas y
articulacion interinstitucional.

+ Respuesta a casos especificos, como
reunificacion familiar y avances del PRI
en la socializacion de la resolucion 2319.

+ Atencion a solicitudes sobre
desvinculados en reincorporacién y
envio de exdmenes médicos.
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+ Reporte de asistencias del Maestro
Itinerante y actividades del Camino
Diferencial de Vida.

+ Actualizacion de cifras de
reincorporacion y revision de actividades
en CDV.

+ Envio de documentacién de proyectos
productivos y cifras de reincorporacion.

+ Legalizaciéon de eventos y compromisos
éticos.

#+ Coordinacién sobre proyectos en
ejecucion y cerrados.

+ Reporte de asistencias y caracterizacion
de PR para seguimiento personalizado.

+ Actualizacién de ubicaciones de PR
asignadas.

Estas gestiones garantizaron la correcta

ejecucion de acciones interinstitucionales, el
seguimiento de proyectos y la atencién a las
necesidades especificas de las personas en
proceso de reincorporacion.

Evidencias.

Correos enviados Outlook

Cumplimiento de las obligaciones generales
y demas contenidas en el contrato.

Durante la vigencia del contrato, se cumplieron
las obligaciones generales vy
contenidas en el contrato.

las demas

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion

Meta o logro No 1

Durante el afio 2024, se lograron avances
significativos en el marco del Programa de
Reincorporacién Integral (PRI) y otras estrategias
vinculadas a la consolidacién de la paz, fortaleciendo
el acompafamiento a las personas en proceso de
reincorporacion (PR) y promoviendo acciones
sostenibles en los territorios.

Sistema de Informacién para la
Reintegracion y  Reincorporaciéon
SIRR Mddulo Ingresos PRI y Planes
en Proceso.

Meta o logro No 2
Actualizacion Integral de Informacion

Sistema de Informacion para la
Reintegracion y Reincorporaciéon
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Se completdé la actualizacion de la informacién de
contacto del 100% de las PR vinculadas al programa,
garantizando una comunicacién fluida y efectiva para
el acceso a oportunidades, derechos, y deberes en el
marco del PRI.

SIRR Médulo Registro de ubicacion y
contactos

Meta o logro No 3

La firma de 50 actas de ingreso al PRI lo que denota
la continuidad de las PR en sus procesos y la
finalizacion de 13 caracterizaciones individuales, las
cuales permiten una planificacion efectiva y
personalizada de las acciones segun los horizontes y
trayectorias de vida de las PR.

Sistema de Informacion para la
Reintegracién y  Reincorporacion
SIRR Modulo Ingresos PRI y Planes
en Proceso y documentos adjuntos.

Meta o logro No 4

Fortalecimiento de la Participacién Politica

Se desarrollaron actividades clave con las
administraciones municipales de Bahia Solano y
Nuqui, incluyendo articulaciones con los secretarios
de gobierno, asi como con los personeros y enlaces
de victimas. Estas acciones impulsaron el liderazgo
politico y comunitario de las PR, promoviendo su
integracion en instancias de decision.

Carpeta de evidencias compartida 578
— Lourdes Gomez -OneDrive

Meta o logro No 5

El acompafiamiento en su momento en ltuango y en la
comuna 3 de la estrategia de reincorporacion
comunitaria.

Representacion de la ARN en el cierre de la ejecucion
de la estrategia en el Medio Atrato, especificamente
en Beté, a través de actividades deportivas y
culturales como un partido de fatbol y presentaciones
de chirimia, en alianza con la OIM y la coordinacién
local de deportes y juventudes.

Carpeta de evidencias compartida 578
— Lourdes Gomez -OneDrive

Meta o logro No 6

Entrega fisica de documentacién y registro de
evidencias en el sistema, respaldando
administrativamente todas las acciones realizadas
durante el afio. Esto incluyé listados de asistencia,
registros  fotograficos y archivos magnéticos
organizados.

Correos enviados Outlook a los
técnicos de archivo.

Meta o logro No 7

Se acompafiaron las iniciativas artisticas y culturales
como herramientas para la cohesién comunitaria y la
participacion de las PR en los territorios, destacando
actividades como el evento 'Resistiendo desde el Arte'
y el acompafiamiento a iniciativas juveniles en
Medellin.

Carpeta de evidencias compartida 578
— Lourdes Gomez -OneDrive
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Meta o logro No 8 Sistema de Informacion para la

Reintegracibn y  Reincorporacion
SIRR Modulo Fichas menores de
edad

Meta o logro No 9
Participacion en espacios formativos y de articulacion
dirigidos a promover la igualdad de género, la
participacibn de las mujeres en la politica y el
fortalecimiento del enfoque diferencial en los planes
de reincorporacion.

Carpeta de evidencias compartida 578
— Lourdes Gomez -OneDrive

Meta o logro No 10

Articulacién con la Estrategia de 'Los No Violentos'

A lo largo del afio 2024, se consolidd la articulacion
con la estrategia juvenil de 'Los No Violentos', cuyo
proposito es fomentar la participacién de jévenes en
procesos de transformacién social y no violencia. Esta
iniciativa se enmarca en el fortalecimiento comunitario
y la integracion de las personas en proceso de
reincorporacion (PR) con sus territorios, con la
sinergia entre la misién de verificacion, el CDJ y la
ARN.

Entre las principales acciones realizadas, se destacan:
Organizacion del evento

Caminata por la UdeA: Donde los jovenes conocieron
los pormenores de como acceder a la universidad, asi
mismo la oferta del SENA y de las becas sapiencia.
Resistiendo desde el arte: otras formas de participar
en la 13": Este Graffitour reunié a jovenes signatarios
del acuerdo de paz, hijos de PR, y jévenes de la
comunidad, quienes compartieron experiencias a
través del arte urbano como herramienta de
resistencia y reconciliacion.

Promocion de liderazgos juveniles inclusivos: La
estrategia impulsé espacios de participacién que
permiten a los jovenes ejercer su ciudadania activa y
construir tejido social desde un enfoque de no
violencia.

Fomento de actividades artisticas y deportivas: En
colaboracién con otros actores territoriales, se llevaron
a cabo actividades -culturales y recreativas que
fortalecieron los vinculos comunitarios y generaron
ambientes protectores para adolescentes y jévenes.
Estas acciones reflejan el compromiso con la inclusion
de jévenes en escenarios de cambio social y con la
construccion de territorios en paz, alineados con los
objetivos del Programa de Reincorporacién Integral
(PRI).

Registro fotografico.
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema

Estado Actual

Acciones recomendadas a
Seguir

Asunto 1.

N/A

N/A

18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio
Problema identificado que Acciones implementadas para
Ne afect6 la ejecucion del Justificacion solucionar los problemas
contrato identificados
N/A

VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N°

Nombre del Contratista

Estado actual

N/A

N/A

N/A

En mi calidad de supervisora del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades, reposan en la carpeta de

cada uno los contratistas.

VIl GESTION DOCUMENTAL

expediente sin entregar al archivo de gestion.

GESTION Vo. Bo. Supervisor
Certificacion de no tener ninguna comunicacion Si cumple
en gestidn en el aplicativo SIGOB
Certificacion de no tener ningin documento o Si cumple

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
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Se ha demostrado un alto nivel de compromiso y profesionalismo, logrando fomentar un ambiente
de aprendizaje colaborativo, lo que ha facilitado el desarrollo de habilidades clave entre los
participantes.

Se recomienda Implementar mecanismos regulares para recibir retroalimentacion de los
participantes con el fin de ayudar a identificar &reas de mejora y fortalecer las futuras sesiones.

Se recomida explorar nuevas herramientas tecnoldgicas, Integrando nuevas tecnologias vy
herramientas digitales que puede enriquecer las actividades y hacerlas mas interactivas y atractivas
y promover la colaboracion intermunicipal, fortaleciendo, la colaboracién entre los municipios que
puede generar sinergias y enriquecer el contenido y la dindmica del proceso.

X CERTIFICACION
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.
XI INCUMPLIMIENTO
La contratista no tuvo ningdn incumplimiento en el contrato 578-2024.

Xl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo con el cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 100%
100%

Seriedad (1 al 100%)

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2024

Luz Nely Firmado

digitalmente
Osorno por Luz Nely

Ospina  0Osoro Ospina

FIRMA DE LA SUPERVISORA
No. cédula: 52077732
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