
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 552-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

4. Apoyar en la sensibilización y concientización de la Estrategias de

Prevención y Superación temprana de la Estigmatización en las

comunidades atendidas por el Grupo Territorial, integrando un enfoque

de género en todas las etapas del proceso. 

Para el desarrollo de esta acción se acompañó durante el presente mes, espacios de sensibilización y concientización 

de la Estrategias de Prevención y Superación temprana de la Estigmatización de la siguiente manera:

30/11/2024 Se realizó encuentro social y comunitario de sensibilización de la estrategia de no estigmatización, junto

con integrantes del convenio OIM-ARN, en el que participaron organizaciones sociales que trabajan por la paz y

reconciliación en el municipio de La Plata y otros municipios del occidente del Huila.

Fuente de verificación: Planillas de Asistencias.

5. Apoyar como enlace articulador entre el Grupo Territorial y la Dirección 

Programática, para fortalecer la línea

metodología y técnica del enfoque comunitario. 

Para el cumplimiento de esta obligación se realizaron las siguientes actividades:

22/11/2024 Se participo en reunión virtual con integrantes del NC del equipo de supervisión de la estrategia ATRC en

el décimo comité de supervisión, donde se hizo revisión de los criterios de cumplimiento, valoraciones y

recomendaciones a mejorar en el proceso desarrollado por la ARN en los GT del lote 4 y el operador CEDAVIDA. 

Fuente de verificación: correo electrónico.

6. Monitorear la implementación de los procesos comunitarios

acompañados por el Grupo Territorial.

Para el cumplimiento de esta obligación se realizaron las siguientes actividades: 

27/12/2024 Se realizo revisión y evaluación de propuestas de postulados para ejecutar las agendas de

reincorporación comunitaria 2025 financiados por el fondo multidonante de la ONU.

9/11/2024 Se participo de la sesión final y graduación de los integrantes del diplomado en formación de constructores

de paz territorial realizado como parte del plan de trabajo de la ATRC Neiva.

25/11/2024 Se realiza acompañamiento a la inauguración de la ruta turística popular de San Agustín como parte del

plan de trabajo de la ATRC de San Agustín.

Fuente de verificación: Planillas de Asistencias.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JORGE IVAN MANCHOLA MORENO

7.719.752

DEL 1 DE NOVIEMBRE AL 30  DE NOVIEMBRE 2024

NEIVA- GT HUILA

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para implementar las acciones y estrategias comunitarias contempladas dentro de los procesos misionales a 

cargo de la Entidad, en lo relativo a los procesos de reincorporación, reintegración y atención diferencial y los procesos que en adelante se atiendan a nivel territorial.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Apoyar en la implementación de las acciones y estrategias

comunitarias que sean definidas por la Entidad.

6-14-22-29/11/2024 Se realizan reuniones con la organización Plataforma Sur, para coordinar y articular esfuerzos

logísticos y metodológicos con el propósito de adelantar el encuentro comunitario en el marco de la estrategia de no

estigmatización adelantada mediante convenio ARN-OIM en el municipio de La Plata-Huila, el día 30 de noviembre.

Fuente de verificación: Planillas de asistencia.

2. Apoyar, con orientaciones técnicas a la supervisión en la formulación,

implementación, sistematización y divulgación del componente

comunitario en las rutas de atención a la población objeto y demás

acciones de trabajo con comunidades en el marco de la reincorporación,

reintegración, atención diferencial y los procesos que en adelante se

atiendan. 

23/11/2024 Por delegación del coordinador participé en el encuentro de oferta institucional para el occidente del

departamento, convocado por la "bancada parlamentaria del macizo colombiano" y realizada en el municipio de La

Plata, donde se contó con presencia de la institucionalidad de los municipios de la zona occidente, como también con

delegados de las comunidades y organizaciones sociales. 

Fuente de verificación: Correo Electrónico y Planillas de asistencia.

3. Apoyar a la supervisión en la implementación de la Estrategia de

Agendas Territoriales de Reincorporación Comunitaria - ATRC,

promoviendo la participación de la población objeto de atención en cada

una de sus etapas: despliegue territorial, construcción de condiciones,

definición de agenda territorial, implementación y cierre - plan de

sostenibilidad.

Para el desarrollo de esta acción se acompañó durante el presente mes, espacios de implementación de las Agendas

Territoriales de Reincorporación comunitaria en el momento del proceso de supervisión- ATCR- de la siguiente

manera: 

02/ 11/2024 Se realiza jornada de cierre de las ATRC de Algeciras, Neiva y San Agustín realizada en Neiva el día 2

de noviembre en el centro de convenciones José Eustasio Rivera, con la participación de más de 600 delegados de

los municipios donde se ejecutaron las agendas, así como, delegados de otros municipios del departamento que

adelantan procesos y acciones por la construcción de paz.

22/ 10/2024 Se realizó entrega de fortalecimientos a organizaciones que hicieron parte de la ATRC de Neiva con

recursos del presupuesto flexible que se adicionaron a los ya ejecutados en el presupuesto ordinario. Esta jornada se

hizo en el colegio San Librada de Neiva.

Fuente de verificación: Correo Electrónico y Planillas de asistencia.
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NOMBRE(S): Andres Restrepo Correa

JORGE IVAN MANCHOLA MORENO

Fecha VoBo: 30/11/2024

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD

sobre el progreso de las actividades,

resultados y cualquier otra información requerida por la supervisión del

contrato respecto al componente comunitario.

En la presente vigencia no se realizaron actividades para esta obligación, por lo que se planean acciones para la

siguiente vigencia.

7. Participar en espacios de articulación institucional e interinstitucional

para explorar oportunidades de alianza

local, nacional o internacional.

Para el cumplimiento de esta obligación se realizaron las siguientes actividades:

21/11/2024 Se participo en reunión de la mesa departamental de entidades encargadas de la implementación del

acuerdo de paz en el huila.

27-28/11/2024 Por convocatoria de nivel central se participa en el encuentro de gestores culturales y artistas

firmantes de paz.

Fuente de verificación: Correo electrónico, planilla de asistencia.

8. Apoyar a la supervisión de contratos o convenios que le sean

requeridos relacionados con los proyectos

comunitarios liderados por la Entidad. 

Para el cumplimiento de esta obligación se realizaron las siguientes actividades:

7/11/2024 Por delegación del coordinador del GT, se acompaña reunión preparatoria de la sesión de la mesa

departamental de reincorporación integrada por los delegados de los firmantes que tienen asiento en la mesa

departamental.

8/11/2024 Por delegación del coordinador del GT, se acompaña la sesión de la mesa departamental de

reincorporación.

8/11/2024 Se acompaña reunión con delegados de organizaciones de firmantes para abordar compromisos

adquiridos por la entidad en el nivel central y desde el grupo territorial.

22/11/2024 Se participa del comité de supervisión de las Agendas Territoriales de Reincorporación Comunitaria del

Lote 4.

Fuente de verificación: Correo electrónico, Planillas de asistencia, grabación de la reunión Teams.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se dio cumplimiento a las obligaciones contenidas en el contrato

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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