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OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas objeto de atención asignadas por la 

supervisión en la implementación de los lineamientos técnicos y 

métodos de operación asociados con las rutas de Reintegración, 

Reintegración especial de Justicia y Paz y el Proceso de Atención 

Diferencial, de acuerdo con su proceso de avance, sus características, 

las de su grupo familiar, el entorno comunitario y las dinámicas 

socioeconómicas y culturales del territorio, teniendo en cuenta los 

enfoques diferenciales, étnico y de género.

Para dar cumplimiento a la presente obligación contractual relaciono la siguiente información que corresponde a la 

población asignada y atendida en mes de noviembre: Total, de población asignada: 202 personas en proceso de 

Reintegración, Reintegración especial de Justicia y Paz y el Proceso de Atención Diferencial. 

Tipo de ruta a la que pertenecen los participantes activos: 

Ruta regular:21

Ruta Atención Diferencial: 11

Ruta de reintegración espacial de justicia y paz: 1

A continuación, relaciono el número y el estado en el que se encuentran los participantes:

Activo: 33

Inactivos: 1

Culminado: 157

Inactivo 6 meses: 1

En investigación por causal sobreviniente: 0

Investigación por privación de la libertad: 0

En Investigación por abandono al proceso de reintegración (6 meses): 5

Restricción temporal:3

Suspendido:2

A continuación, se relaciona la ubicación territorial de los PPR y el tipo de proceso de la población atendida en el 

periodo vigente;

 

MUNICIPIO DE FLORENCIA: (14) personas en proceso de reintegración, de los cuales (12) hacen parte de la Ruta 

Regular de Reintegración, (1) hace parte de la Ruta de Atención Diferencial y (1) es de la Ruta de Justicia y paz. De 

estas personas (13) fueron atendidas de manera presencial en la oficina de la ARN Florencia, Caquetá. (1) de ellos no 

se presentó a la atención psicosocial del presente mes. PPR (0202-22). Esta persona recibe beneficio económico, se le 

informo la afectación que podía generar la falla, pero aun si no se presentó.

 

LA MONTAÑITA: actualmente se atiende (2) PPR: Uno de ellos fue atendido en la ciudad de Florencia en la oficina del 

GT, al otro participante se le tomo la atención vía telefónica, debido a que se encuentra en proceso de culminación y no 

le fue posible presentarse de manera presencial. 

EL PAUJIL: (2) Persona asignada 2 PAD, estos participantes se atendieron en la ciudad de florecía ya que se 

encontraban realizando diligencias personales. Durante la atención psicosocial se abordó los acuerdos priorizados para 

el mes de noviembre según sus PDA. 

EL DONCELLO: (5) personas asignadas, de éstas (2) son PAD, y (3) PPR, Todos los participantes fueron atendidos de 

manera presencial en las instalaciones de la biblioteca municipal. Logrando trabajar los acuerdos priorizados con cada 

uno de ellos según sus PDA/PDT.

SAN VICENTE DEL CAGUAN: (10) Personas asignadas, de ellas (4) son PPR y (6) son PAD. (10) de los participantes 

fueron atendidos de manera presencial en las instalaciones de la biblioteca municipal logrando trabajar los acuerdos 

priorizados con cada uno de ellos según sus PDA/PDT. El PPR de coda 0105-09(D1059) no se presentó a la atención, 

es de aclarar que este participante no recibe beneficio económico.  

Se realizo un traslado saliente para el departamento del Putumayo de la PPR 0109-22, a si mismo gestiono la solicitud 

de traslado del PAD S0362-2022 para el departamento del Huila, proceso que sigue en proceso por nuevo cambio de 

ubicación del participante, se sigue atendiendo a través de atenciones transitorias. 

Es de mencionar que se insistió a la población para dar continuidad al proceso de reintegración ruta regular, especial y 

atención diferencial utilizando los medios telefónicos, tecnológicos para la ubicación de las PPR/PAD/PPR E asignados, 

logrando atención integral a la población en un 100%, estas atenciones fueron realizadas de manera presencial a 30 

personas, 1 de manera telefónica registradas en el sistema SIR y 2 PPR quedaron con registro de inasistencia, a razón 

de que no se presentaron a la atención psicosocial del mes de noviembre porque se encontraba fuera del departamento 

del Caquetá. 

En cuanto al enfoque diferencial y de la población asignada con corte a 25 de noviembre, se relaciona la siguiente 

información:

Hombres:  25

Mujeres: 8

Persona entre 18 y 51 años: 33 

Adultos mayores (mayores de 60 años):0

Desvinculados:6

Atenciones transitorias de (1) esta PPR 0516-16 quien fue atendiendo en el municipio de San Vicente del Caguán.
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Para el presente periodo se realizaron (3) ISUN de los siguientes BIES:

•	Seguimiento al BIE-PDN-38024 proyecto denominado “Brayan El Rey del Calzado” cuyo objetivo es la Venta de 

calzado deportivo para hombres, mujeres en la ciudad de Florencia – Caquetá. La unidad de negocio se encuentra en 

funcionamiento con el inventario entregados por la ARN. Visita ISUN# 4.

•	Seguimiento al BIE-PDN-38340 proyecto denominado “Heladería Díaz” cuyo objetivo consiste en la preparación y 

venta de helados en puesto fijo, en la ciudad de Florencia - Caquetá, en la cual, se elaborarán y venderán helados 

artesanales. La unidad de negocio se encuentra en funcionamiento con el inventario entregados por la ARN. Visita 

ISUN# 2.

•	Seguimiento al BIE-PDN-37978 proyecto denominado “Café Pablito” cuyo objetivo consiste el cultivo y 

comercialización del café. En la vereda Argelia del municipio de Rivera, Huila. La unidad de negocio se encuentra en 

funcionamiento con el nuevo inventario adquirido, es de mencionar que esta iniciativa cambio como se menciona en la 

ISUN anterior. Visita ISUN# 4.

•	Durante el mes de noviembre se aplicaron los siguientes instrumentos: Instrumento de empleabilidad (3); (2 PPR) con 

códigos: 0242-16 Y 0330-16 (1PPR-E) de código: 29-00123. Y Se aplico (1) instrumento de censo de habitad al PPR-E 

29-00123.

•	Actualización de Concepto de ruta (historia de vida y dimensiones), organización, verificación de documentos, 

evaluación de PDT de (2) PPR que se culminarán en el presente mes: PPR 0242-16 y 0330-16.

•	Se creo y cargo la historia de vida del PAD S0241-2024 quien lleva 3 meses de haber ingresado en la ruta. 

•	Se realizó la solicitud de traslado de la PPR de coda, 0109-22 para el departamento del Putumayo y el PAD de coda 

S0362-2022 para el departamento del Huila, este último traslado sigue en proceso por nuevo cambio de ubicación del 

participante, se sigue atendiendo a través de atenciones transitorias. 

•	Se elaboro el informe trimestral de la Persona en Proceso de Reintegración Especial PPR-E 29-00123. Este informe se 

cargó el día 22 de noviembre del 2024.

•	Se apoyo el proceso de culminación y certificación de (22) Personas en Proceso de Reintegración (PPR) que 

cumplieron su proceso en la ruta de   atención regular. El día 22 de noviembre de 2024.

•	Se apoyo y acompaño la ceremonia de graduación de los participantes que culminaron su proceso de Formación 

Académica FA, el ciclo (6) el día 23 de noviembre de 2024. "					

			

2.Realizar los procesos de aplicación y reconocimiento de información 

como resultado de los instrumentos y herramientas metodológicas 

diseñadas por la ARN en el marco de las rutas de Reintegración, 

Reintegración especial de Justicia y Paz y el Proceso de Atención 

Diferencial, para apalancar el avance en el proceso de 

acompañamiento a las personas asignadas, y contando con la 

transversalización de los enfoques diferenciales y de género.

3. Adelantar la concertación de acciones con las personas asignadas

por la supervisión para avance en los procesos de atención a través de

las herramientas metodológicas propias de cada ruta, de acuerdo con el

tipo de proceso y a las características personales, de su grupo familiar,

entorno comunitario y las dinámicas socioeconómicas y culturales del

territorio; de acuerdo con los lineamientos y tiempos establecidos.

La presente obligación contractual queda para el mes de noviembre de la siguiente manera:

RUTA REGULAR:21

*PDT en elaboración:4

*PDT en ejecución: 13

*PDT Evaluados: 2

*PDT: Finalizados: 2

RUTA ATENCIÓN DIFERENCIAL:11

PDA en ejecución: 7

PDA En elaboración: 4

PDA finalizado: 0 

RUTA ESPECIAL: 1

PPR-E:  ejecución:1

En el mes de noviembre se abordó un total de 44 acuerdos, los cuales fueron evaluados dentro de los tiempos 

establecidos y fueron orientados mediante la presentación de videos alusivos a los temas abordados, reflexiones 

intencionadas, peguntas orientadoras, pequeñas encuestas y la orientación temática por la profesional haciendo la 

retroalimentación al final del encuentro humanizante, a fin de identificar los conocimientos adquiridos.

A continuación, relaciono las codas de los (22) PPR/PAD/PPR-E que avanzaron con los acuerdos del mes de 

noviembre; 0009-18, 0235-21, S0382-2023, S0299-2022, 29-00123, 0554-17, S0065-2024, 0069-17, 0142-22, 0408-17, 

1497-02, S0120-2021, 0279-16, S0248-2022, S0296-2022, S0313-2022, 0864-17, 0816-17, 0330-16, 0123-09(D1059), 

0105-09(D1059) y 0334-18.				

Número de participantes por categoría de avance:

(2) PPR abordaron la dimensión 3.4.1. PAUTAS DE CRIANZA 

(3) PPR abordaron la dimensión 8.1.1. RECONOCIMIENTO DE COMPORTAMIENTOS DE LA VICTIMIZACIÓN Y 

REINCIDENCIA 

(3) PPR abordaron la dimensión 8.2.1. MECANISMOS DE PROTECCIÓN INSTITUCIONAL	

(3) PPR abordaron la dimensión 8.1.5. PREVENCIÓN DEL RIESGO DE REINCIDENCIA Y/O VICTIMIZACIÓN EN EL 

ENTORNO	

4. Realizar acciones de acompañamiento y seguimiento para el avance 

del cumplimiento de los acuerdos concertados en los planes de trabajo 

de las personas objeto de atención asignadas y aquellos en los que se 

vincule a sus grupos familiares a través de acciones y/o actividades de 

atención, gestión, articulación e intervención.
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6. Realizar articulación con las redes socio comunitarias e

institucionales presentes en el territorio para fortalecer la participación

de la población objeto bajo los lineamientos de la entidad frente servicio

social y/o comunitario, enfocados en la convivencia, construcción de

paz y reconciliación, teniendo en cuenta las características y enfoques

diferenciales y de género de la población.

• A la espera de coordinar actividades relacionadas con las Acciones de Servicio Social de las personas en procesos de

reintegración PPR-PPAD que a la fecha no cuentan con el certificado de las 80 horas.

• Se apoyo el proceso de culminación y certificación de (22) Personas en Proceso de Reintegración (PPR) que

cumplieron su proceso en la ruta de   atención regular. El día 22 de noviembre de 2024.

• Se apoyo y acompaño la ceremonia de graduación de los participantes que culminaron su proceso de Formación

Académica FA, el ciclo (6) el día 23 de noviembre de 2024.

5. Fortalecer la permanencia de la población objeto de atención 

asignada y su grupo familiar a través de la vinculación, gestión y 

articulación con actividades que permitan desarrollar alternativas 

sostenibles para la generación de ingresos, el acceso a los Beneficios 

de Inserción Económica, proyectos productivos y servicios de inclusión 

laboral e inclusión financiera, de acuerdo con sus capacidades, el 

contexto económico, el enfoque diferencial, étnico y de género y la 

normatividad vigente, así como la implementación de ejercicios 

pedagógicos de sensibilización con la población objeto de atención.

Para el presente periodo se realizaron (3) ISUN de los siguientes BIES:

• Seguimiento al BIE-PDN-38024 proyecto denominado “Brayan El Rey del Calzado” cuyo objetivo es la Venta de 

calzado deportivo para hombres, mujeres en la ciudad de Florencia – Caquetá. La unidad de negocio se encuentra en 

funcionamiento con el inventario entregados por la ARN. Visita ISUN# 4.

• Seguimiento al BIE-PDN-38340 proyecto denominado “Heladería Díaz” cuyo objetivo consiste en la preparación y 

venta de helados en puesto fijo, en la ciudad de Florencia - Caquetá, en la cual, se elaborarán y venderán helados 

artesanales. La unidad de negocio se encuentra en funcionamiento con el inventario entregados por la ARN. Visita 

ISUN# 2.

• Seguimiento al BIE-PDN-37978 proyecto denominado “Café Pablito” cuyo objetivo consiste el cultivo y 

comercialización del café. En la vereda Argelia del municipio de Rivera, Huila. La unidad de negocio se encuentra en 

funcionamiento con el nuevo inventario adquirido, es de mencionar que esta iniciativa cambio como se menciona en la 

ISUN anterior. Visita ISUN# 4.

• En cuanto a Formación Académica FA: actualmente se encuentran estudiando (5) PPR activos. De estos (2) son PPR 

con coda: 0142-22 y 0334-18 y (3) son PAD de coda: S0120-2021, S0313-2022 y S0362-2022. Estos participantes 

culminaron sus procesos formativos en el mes de noviembre, se está a la espera de las certificaciones de aprobación 

de cada uno de sus ciclos para cerrar la oferta.

• En cuanto a Formación Para el Trabajo (FPT) no se cuenta con oferta vigentes que responda a las necesidades, 

gustos y que se den en sus municipios, por lo cual actualmente solo se encuentra el PPR de coda 0142-22 con oferta 

abierta en FPT, el participante ya culmino la formación pero no se ha logrado cerrar, debido a que  la página de Sofia 

Plus está presentando fallas y no se han logrado descargar la certificación correspondiente.  

• Es importante mencionar que de la población asignada en estado activo (33), (11) se encuentran laborando con sus 

unidades de negocio desembolsadas por la ARN, (5) se encuentran laborando con sus propios negocios con recursos 

propios y (17) se encuentran laborando en la informalidad (vendedores ambulantes, mototaxistas, oficios varios 

temporales, construcción, entre otros). 

• Se encuentran a la espera de desembolso 2 BIES – PPR de coda; 0385-17 y 0816-17

(4) PPR abordaron la dimensión 9.1 PAD SOC Convivencia pacífica y construcción de relaciones de confianza	

(3) PAD abordaron el ámbito 9.1 PAD SOC Convivencia pacífica y construcción de relaciones de confianza		

 (1) PPR abordo la dimensión 7.3.1. RECONOCIMIENTO DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL ESTADO	

(3) PAD abordaron los ámbitos 11.2 PAD JUR Derechos humanos como principios universales

(3) PPR abordaron la dimensión 3.4.1. PAUTAS DE CRIANZA		

(1) PPR abordo la dimensión 7.4.1. IMPORTANCIA DE LA RECONCILIACIÓN EN LOS TERRITORIOS	

(1) PPR-E abordo la dimensión JP/CID 7.3.1 Generar y/o fortalecer vínculos institucionales	

(1) PAD abordo el ámbito 1.3 PAD PER Autoconcepto y relaciones interpersonales	

(1) PAD abordo el ámbito 10.1 PAD CULT Funcionamiento del Estado y mecanismos de acceso a derechos	

(2) PAD abordaron el ámbito 3.4 PAD FAM Derechos y deberes de la familia	

(1) PAD abordo el ámbito 3.4 PAD FAM Derechos y deberes de la familia	

(1) PPR abordo la dimensión 1.2.1. VÍNCULOS CON MIEMBROS DE SU FAMILIA	

(1) PPR abordo la dimensión 2.5.1. EDUCACIÓN FINANCIERA	

(3) PPR abordaron la dimensión 7.4.2. IMPORTANCIA RELACIONES DE CONFIANZA COMUNITARIAS	

(2) PPR abordaron la dimensión 4.5.1. SEGURIDAD ALIMENTARIA	

(2) PPR abordaron la dimensión 7.4.2. IMPORTANCIA RELACIONES DE CONFIANZA COMUNITARIAS	

(3) PPR abordaron la dimensión 8.1.3. FORTALECIMIENTO DE VÍNCULOS SOCIALES	

(2) PAD abordaron el ámbito 1.1 PAD PER Emociones, cogniciones y conductas GAO	

(1) PAD abordo la dimensión 1.3 PAD PER Autoconcepto y relaciones interpersonales	

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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7. Adelantar de forma mensual la verificación de recepción de

desembolsos económicos a los participantes asignados de acuerdo con

el cronograma de la ARN y de los trámites requeridos en caso de

identificar alguna afectación a los mismos.

Se reviso el correo de seguimiento al desembolso de beneficio económico enviado por la asesora de ruta el día 21 de

noviembre, al cual se le dio respuesta el día 22 de noviembre del 2024, sin reportar novedad alguna. 

Para el periodo reportado se realizaron los siguientes desembolsos económico a (18) PPR (5 PPR, 12 PAD y 1 PPR E)

distribuidos de la siguiente manera:

Ruta regular: (5)

0142-22 Recibe por FA y FPT

0334-18 Recibe por FA 

0153-22 Recibe por Psicosocial

0109-22 Recibe por Psicosocial

0202-22 Recibe por Psicosocial

Ruta de atención diferencia PAD: (11)

S0065-2024 Recibe por Psicosocial 

S0362-2022 Recibe por Psicosocial

S0186-2023 Recibe por Psicosocial

S0120-2021 Recibe por Psicosocial 

S0313-2022 Recibe por Psicosocial 

S0090-2021 Recibe por recibe por FA

S0071-2023 Recibe por Psicosocial

S0248-2022 Recibe por Psicosocial

S0382-2023 Recibe por Psicosocial

S0296-2022 Recibe por Psicosocial

S0299-2022 Recibe por Psicosocial

Ruta de reintegración especial PPR- E (1)

29-00123 

9. Activar protocolos de atención, en articulación con otros

profesionales del Grupo Territorial de acuerdo con las rutas

institucionales definidas a nivel territorial para la atención de casos que

representen riesgo para la salud e integridad personal de las personas

en proceso o de sus grupos familiares.

Actualmente presenta caso de riesgo la PAD de coda: S0313-2022 con código de caso UPAR-8236 de fecha:

14/06/2024.

Se le ha venido realizando seguimiento a la PAD por su condición de riesgo y por su estado de embarazo. En el mes

noviembre la PAD tubo a su bebe, los dos se encuentran estables, no se han presentado novedades en su caso, se

encuentra viviendo en la ciudad de Florencia en casa de una de sus hermanas. 

10. Elaborar y entregar los informes e insumos que le sean solicitados y 

participar en la elaboración de documentos que por su contenido y 

naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado, y que aporten 

al cumplimiento de los objetivos de planeación estratégica definidos por 

la entidad.

Para el presente mes realicé los siguientes informes y gestiones:

Informe de honorarios correspondiente al mes de noviembre 25, en la carpeta de honorarios. 

Informe sobre revisión base de desembolso del 22 de noviembre del 2024

Gestiones realizadas a través de correos 

05/11/2024 envío de Planilla de atención Psicosocial física

06/11/2024 SOLICITUD DE TRASLADO PPR JENIFER KATERINE RINCON TEJADA- CODA: 0109-22

06/11/2024 Solicitud de desplazamiento 2 y 3  de Diciembre en el municipio de San Vicente del Caguán.

12/11/2024 RE: respuesta a solicitud de Traslado irregular PPR coda 0516-16

13/11/2024 RE: Traslado irregular PPR coda 0516-16

13/11/2024 RE: Suscripción de compromisos Étnicos

13/11/2024 RE:  revisión del informe de asistencias de los participantes de la Modalidad Tejiendo Saberes - FR 38-

OCTUBRE-ASISTENCIAS.

13/11/2024 Envío de Formatos de seguimiento ISUN noviembre 2024

14/11/2024 Respuesta a la Solicitud de revisión - Maestro Itinerante: Planillas de asistencia octubre 2024

14/11/2024 envío de Planillas de asistencias Físicas del día y 14 de noviembre de 2024

15/11/2024 envío base de datos con la información actualizada de los (33) participantes activos que a la fecha tengo 

asignados. 

18/11/2024 Notificación de participantes para culminaciones noviembre 2024

22/11/2024 Planillas de asistencias telefónica del día y 15 de noviembre de 2024

22/11/2024 RE: Solicitud traslado PAD Ivan Ariel Ibague Hernandez

22/11/2024 RE: BASE DE PAGOS APOYO ECONOMICO MES DE NOVIEMBRE DE ACTIVIDADES DEL MES DE 

SEPTIEMBRE

25/11/2024 envío de formato FUID y entrega de documentación física

8. Realizar procesos de articulación e interlocución con las

dependencias de la entidad en referencia a la implementación de

programas, lineamientos y demás orientaciones relacionadas con la

implementación de la ruta de Reintegración y el Proceso de Atención

Diferencial.

Atención en oficina los días 06, 15, 20, y 15 de noviembre de 2024

Participación de las siguientes reuniones virtuales programadas para el mes de noviembre del 2024:

01/11/2024 Actividad de beienestar laboral - Villa Dana

6/11/2024 Jornada de Inducción - Reinducción - Alineación Institucional - Grupo 2

7/11/2024 Jornada Presencial Grupal, Estrategia Cuidándonos para la Paz, - GT Caquetá.

12/11/2024 Atención Psicosocial_ El Doncello_ Maira Alejandra Curacas

20/11/2024 Atención Psicosocial _ San Vicente del Caguán_ Maira Alejandra Curacas

20/11/2024 Participación del Comité General

21/11/2024 Atención Psicosocial - San Vicente del Caguán_ Maira Alejandra Curacas

21/11/2024 DISTRIBUCION DE ROLES PARA CLAUSURAS Y GRADOS MAESTRO ITINERANTE

22/11/2024 Apoyo y participación al evento de culminación de 22 PPR

23/11/2024 apoyo a la ceremonia de graduación FA ciclo 6 de los participantes de la modalidad Maestro Itinerante. 

26/11/2024 Socialización de recursos del año 2024

29/11/2024 CAMINATA ECOLÓGICA

29/11/2024 Segundo Grupo, Circulo de la Palabra Virtual - GT Caquetá
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FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 469-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

MAIRA ALEJANDRA CURACAS CHALA 

1.013.594.182

DEL 1 AL 30 NOVIEMBRE DE 2024

FLORENCIA - CAQUETÁ

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para la implementación de las rutas de atención de acuerdo con la normatividad vigente, los lineamientos y 

métodos de operación definidos por la entidad para el acompañamiento y atención a las personas del Proceso de Reintegración, Reintegración especial de Justicia y Paz y el Proceso de 

Atención Diferencial.

NOMBRE(S):

MAIRA ALEJANDRA CURACAS CHALA 

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

11. Registrar la información en el Sistema de Información para la

Reintegración y Reincorporación –SIRR, de la población asignada en

relación con las acciones derivadas de las atenciones, acciones y el

avance en su proceso, la estrategia de corresponsabilidad y la

participación en acciones o escenarios locales relacionados con la

convivencia, la construcción del Tejido Social y la reconciliación,

conforme a los procedimientos, instructivos y lineamientos establecidos

por la Entidad.

En el presente mes se realizó la postulación para el proceso de culminación de (2) PPR de codas: 0330-

16     y  0242-16.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

3. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato. 6. Cumplir con las obligaciones frente

a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales deberán ser acreditadas para cada

pago al supervisor del contrato. Para efectos del último pago del contrato, se deberá acreditar la totalidad de los

aportes a dichos sistemas, inclusive el del último mes de ejecución.11. Presentar como anexo para el primer informe de

actividades, el certificado del examen preocupacional vigente de conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de

2015.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
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