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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
1. No. Contrato o N°® 466 afio 2024
convenio y afio:
2. Nombre del contratista o | Ivan Dario Pérez Andrade
conviniente:
3.C.Co Nit 16185309
4. Plazo de Ejecucién Contractual
Fecha de Suscripcion: 16/01/2024
Fecha de inicio: 19/01/2024
Fecha de terminacion: 15/12/2024
5. Modificaciones Contractuales (Prdorroga, Adicién, Suspension o Modificacién)
Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripci6 Fechade
Modificacién Finalizacién
N/A N/A N/A N/A N/A

I BALANCE FINANCIERO

Concepto

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $65.400.00

7. Valor Adicién (es) $0

8. Valor Total del Contrato o convenio $65.400.00

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $2.400.000 Pago No 7. $6.000.000
Pago No 2. $6.000.000 Pago No 8. $6.000.000
Pago No 3. $6.000.000 Pago No 9. $6.000.000
Pago No 4. $6.000.000 Pago No 10. $6.000.000
Pago No 5. $6.000.000 Pago No 11. $6.000.000
Pago No 6. $6.000.000 Pago No 12. $3.000.000
10. Sumatoria de No. de Pagos $65.400.00

11. Saldo a Pagar $0

12. Valor Total Pagado $65.400.00

13. Saldo a Liberar $0
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Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el Desarrollo de la Actividad

contrato o convenio
Actividad No 1. Este informe presenta las actividades realizadas en el
Desarrollar actividades de marco de la Estrategia de Sostenibilidad Econémica (ES),
acompafamiento técnico, de llevadas a cabo durante el periodo informado (febrero —
fortalecimiento organizativo y de diciembre). Las actividades han sido organizadas
acciones de mercadeo que cronolégicamente y redactadas para destacar los avances
permitan el acceso y la alcanzados y los retos superados.
participacion de la poblacion
objeto de atencion en la Mediante planeacion de la obligacion se orientd los pasos
Estrategia de Sostenibilidad estratégicos para obtener las metas del GT:
economica conforme a los 1. Revision de los avances en la vigencia anterior: Se
objetivos enmarcados en las consider6 la necesidad de reforzar los ejercicios de
rutas y los planes, programas y socializacién adelantados por el ESE, mediante
proyectos liderados por la ARN. espacios dedicados Unicamente a esta actividad,

en vista que se identificaron muchos vacios en el
diligenciamiento de la cartas de expresion de
interés, concluyendo que los espacios donde
fueron realizadas las socializaciones de los ETCR,
fueron muy cortos y dedicados en su mayoria de
tiempo por el tratamiento de otros temas que
representaban mayor interés en su momento.

2. Se elabor6 un plan de trabajo con cronograma de
actividades para el 2024: El cronograma incluye
las fases de socializacion con todas las FA vy
avanzar principalmente con las que cumplen
requisitos y criterios de la ES. Los colectivos que
se priorizaron fueron: COOMBUVIPAC,
ASMUPROPAZ, UPROPAZ, ASOMUDIPAZ,
ASMUGEDI, TURIPAZ, CREAPAZ, CAGUAN
EXPEDITIONS, REMANDO POR LA PAZ,
ASOSDEPAZ y COOPAZYARI.

3. Motivar la organizacién de las FA alrededor de la
necesidad de desarrollar proyectos productivos
colectivos e iniciativas autogestionadas para
acceder al beneficio de la ES. En este ejercicio de
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priorizo a los colectivos: ASOCHAIRA,
ASOCAMPERI, FODEPAZ.

Las acciones iniciales se realizaron en el mes de marzo,
comenzando por la socializacion de la ES con las Formas
Asociativas que no se habian incluido en la estrategia
desde la vigencia anterior.

Actividades por Fecha

2,14y 18 de marzo de 2024

Se realizaron mesas de trabajo que incluyeron
socializacién y plan de accién con la FA COOPAZYARI,
ASMUGEDI, FUNDESPAZ (hoy ASOSDEPAZ), en El
Doncello; ASOCAMPERI en Puerto Rico y, ASOCHAIRA
en Cartagena del Chaira.

4 de abril de 2024

Desde el aETCR Agua Bonita, el Equipo de Sostenibilidad
Econdmica (ESE) realizdé mesas de trabajo para socializar
la Estrategia de Sostenibilidad (ES). Se dialog6 con
representantes legales y socios de cinco Formas
Asociativas (FA): ASMUPROPAZ, ASOMUDIPAZ,
TURIPAZ y FAMAPAZ, para explicar los requisitos de
participacion.

e TURIPAZ y ASMUPROPAZ manifestaron interés
en participar como colectivos exclusivamente de
firmantes del proceso de paz, mientras que
ASOMUDIPAZ, con una conformacion mixta,
mostro disposicion inicial para cumplir con los
requisitos.

e Se identificaron lineas productivas viables para
iniciar el proceso de acompafiamiento conjunto.

9 de abril de 2024

Se llevé a cabo un ejercicio de acompafiamiento técnico
con lideres de COOPAZYARI y ASMUGEDI para revisar y
elaborar la documentacion requerida en la ES. Aunque se
realizaron refuerzos conceptuales y metodolégicos, las
FA aln no presentaron la documentacion necesaria para
avanzar en el proceso.

19 de abril de 2024

Durante el asesoramiento a COOMBUVIPAC, se
identifico la necesidad de cambiar la representacion legal,
situacién que retrasara el progreso en su proceso de
postulacion.

25-27 de abril de 2024

Se realizaron ejercicios de conformacion de expedientes
documentales con Caguan Expedition, Creapaz y
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MMAVECOOP para facilitar el cumplimiento de los
requisitos establecidos.

9 de septiembre de 2024

En el Predio Rancholandia, municipio de El Doncello, se
aplico el Instrumento de Viabilidad a Caguan Expeditions
(Turismo de Aventura y Naturaleza). La iniciativa obtuvo
una puntuacion de 2,09, clasificAandose como "En Proceso
de Ser Sostenible".

10 de septiembre de 2024

La FA CREAPAZ no logro realizar la evaluacion técnica
debido a problemas internos. No obstante, se acordé
realizar la evaluacion el 30 de septiembre de 2024.

11 de septiembre de 2024

En el municipio de El Paujil, se evalué la viabilidad de
ASOSDEPAZ, dedicada a la produccién ganadera y
piscicola. La FA obtuvo una puntuacion de 2,24, también
clasificada como "En Proceso de Ser Sostenible".

12 de septiembre de 2024

Se aplicé el Instrumento de Viabilidad a ASMUPROPAZ,
dedicada al cultivo de plantas para aceites esenciales. La
FA obtuvo una puntuacion de 2,45, clasificAandose como
"Sostenible".

13 de septiembre de 2024

Durante una reunion con ASOMUDIPAZ, la junta directiva
decidio desistir del proceso de la ES debido a la falta de
soporte documental y liderazgo interno.

22 de noviembre de 2024

Se realiz6 la evaluacién parcial del Instrumento de
Viabilidad con COOPAZYARI, alcanzando hasta el sexto
factor de los ocho establecidos. Se programé una nueva
fecha para completar el ejercicio.

28 de noviembre de 2024

Se realiz6 la aplicacion del instrumento de viabilidad a la
Junta Directiva de COOMBUVIPAC, quienes aportaron en
los analisis de cada factor y quedaron con el compromiso
de entrega de los soportes documentales requeridos en
cada uno. Al final del ejercicio sobre las 5 p.m. se realiz6
un analisis del resultado obtenido, el cual se enmarca en
el concepto "EN PROCESO DE SER SOSTENIBLE" con
un puntaje de 2.17.

4 de diciembre de 2024

Durante la jornada de trabajo del 22 de noviembre,
COOPAZYARI avanz6 hasta el factor 6 de los 8
establecidos en el instrumento. El ejercicio se continué y
finalizé con los factores 7 y 8 el 4 de diciembre.

Conclusién
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Las actividades desarrolladas en el marco de la
Estrategia de Sostenibilidad Econémica muestran
avances significativos en la fase | (Postulacién),
asesoramiento y apoyo técnico a las Formas Asociativas.
Aunque se identificaron retos en términos de
cumplimiento documental y gestién interna por parte de
estos colectivos que los lleva a tomar mucho tiempo en la
toma de decisiones, se destacan esfuerzos conjuntos
para mejorar las iniciativas productivas y garantizar su
sostenibilidad.

En fase Il se destacan las FA Caguan Expeditions,
ASOSDEPAZ, CREAPAZ, mismas que se encuentran en
la elaboracién de sus planes de sostenibilidad, requisito
sine qua non para acceder a un plan de inversién
aprobado por parte del Comité evaluador conformado por

el CNR-ARN.
Actividad No 2.
Orientar y acompaniar el Informe Final: Seguimiento a Proyectos Productivos
seguimiento a la (PPCy PPI)
implementacion y Enero 2024
fortalecimiento de proyectos Se inicid la estructuracion de un plan diagnéstico para
productivos, tanto colectivos evaluar el estado actual de los proyectos productivos
como individuales, aprobados colectivos (PPC) e individuales (PPI). Este diagndstico
por el componente técnico del permitié identificar caracteristicas clave en su evolucién y
CNR o la ARN. sostenibilidad, con el objetivo de definir acciones

estratégicas de fortalecimiento.

Febrero 2024
Durante el mes, se llevaron a cabo acciones articuladas
orientadas a optimizar los seguimientos a los proyectos
productivos:

1. Capacitacion del equipo:

e Realizacion de jornadas de induccién y
reinduccién para el equipo de
sostenibilidad econémica (ESE). Estas
sesiones fortalecieron el conocimiento
sobre los procedimientos y la aplicacion
de instrumentos de seguimiento (ISPPI).

e Participacion en capacitaciones del nivel
central (GSE) para resolver inquietudes
sobre dificultades en los lineamientos e
instrumentos de seguimiento.

2. Optimizacion de herramientas:

e Analisis y apropiacion de datos en la

matriz compartida por el nivel central, lo
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que mejoré el control de los seguimientos
y la planificacién anticipada de futuras
aplicaciones.
3. Gestion de solicitudes:
e Tramite de seguimientos provenientes de
otros grupos territoriales y solicitudes
internas del GT Caqueta.

Marzo 2024
1. Seguimientos colectivos (PPC):

¢ COOMBUVIPAC:

e Proyecto Pifia: Gener6
utilidades por 2 millones por
socio/afio en 2023. Los esfuerzos
se orientaron a explorar politicas
nacionales de tierras para
expandir areas de cultivo y
fortalecer canales de
comercializacion.

e Proyecto Zapateria: Inactivo por
falta de talento humano
capacitado. Se iniciaron
gestiones con el SENA para una
formacién préctica.

e Proyecto Ganadero: Operando
bajo un sistema silvopastoril,
enfrenta retos de espacio y
manejo técnico. Se programd
asistencia técnica con el SENA
en mayo para optimizar recursos
y mejorar la productividad.

e Proyecto Turismo: Previ6
atender 1,200 turistas en
septiembre, con servicios de
senderismo y naturaleza.

e Proyecto Cancha
Sintética: Suspendido por falta
de compromiso de los socios; se
generaron $26 millones en
utilidades a la espera de
reinversion.

2. Seguimientos individuales (PPI):

e Analisis quincenal de la matriz ISPPI
permitié mitigar retrasos en el GT
Caqueta. Se implement6 un plan
contingente para mejorar la tasa de
cumplimiento.
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Abril 2024

1. PPC COOMBUVIPAC (justes):

e Proyecto Ganaderia: Operaba con 18
integrantes, produciendo 70 litros de
leche diarios. Se brind6 asesoria para
optimizar la piscicultura y explorar
alternativas de comercializacion.

e Proyecto Pifia: Inicié cosecha de una
cuarta hectarea, con una produccion de 5
toneladas en marzo.

2. PPL

e Reduccién de retrasos en la aplicacion de

ISPPI del 34% al 23%.

Mayo 2024
1. Seguimientos colectivos:

e COOPAZYARI: Enfocado en ganaderia;
enfrenta retos criticos en infraestructura,
reproduccién del hato y recuperacion de
semovientes.

¢ MMAVECOORP: Linea horticola
trasladada a un terreno privado,
produciendo 47.5 toneladas de tomate en
un modelo agroecoldgico. Linea piscicola
en proceso de reactivacién debido a
problemas energéticos.

2. PP

e Establecimiento de un circuito
procedimental interno para revisar y
controlar instrumentos ISPPI.

Junio 2024
1. Seguimientos colectivos PPC:
¢ No se realizaron aplicaciones debido a la
programacion trimestral para agosto y
septiembre.
2. PPl
e Implementacién del circuito de control
redujo los retrasos en ISPPI al 8%.

Julio 2024
1. Seguimientos colectivos:
¢ Se puso al dia el reporte de 6
seguimientos vencidos.
2. Gesti6n de indicadores:
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e Seinicio la solicitud de ajustes en las
metas de formulacion de PRE debido a
traslados entre grupos territoriales.

Agosto 2024
1. Seguimientos individuales:
e Gestion de retrasos permitié cumplir con
16 de 19 PRE pendientes a corte del 15
de agosto.
2. Seguimientos colectivos:
e Se completaron los seguimientos de
COOMBUVIPAC y COOPAZYARI,
alcanzando un cumplimiento del 100%.

Septiembre 2024
1. Seguimientos colectivos:
e Aplicacion del instrumento IR-F-112 a
COOMBUVIPAC, COOPAZYARI y
MMAVECOOP.
2. Seguimientos individuales:
e Se gestionaron 4 de 10 PRE con
retrasos, avanzando hacia la meta de
cumplimiento.

Octubre 2024
1. Seguimientos individuales:

e Monitoreo y ajustes en ISPPI pendientes;
se identificaron 13 seguimientos sin
soporte fisico.

2. Seguimientos colectivos:

e Revision y planificacion para resolver

inconsistencias en proyectos colectivos.

Noviembre 2024
1. Seguimientos individuales:
¢ Reduccion de PRE con retrasos; se
resolvieron 9 de 11 observaciones
pendientes.
2. Seguimientos colectivos:
e Entrega de PRE-PP-34787 a familiares
de Jairo Echeverri (Caso especial).

Diciembre 2024
1. Seguimientos individuales:
e Revision de la matriz base con corte al 30
de noviembre; se actualizaron las metas
de seguimiento.
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Actividad No 3. Enero
Orientar y acompainiar el Se trabaj6 de manera articulada con la Unidad Técnica
seguimiento a la de Reincorporacion (UTR) para ofrecer
implementacion y acompafiamiento y seguimiento a la Estrategia de
fortalecimiento de la Estrategia Empleabilidad, que se desarrollara dentro del marco del
de Empleabilidad contenidas en componente econdémico del PRI.
el componente econdémico del Se construyo la linea base de datos para identificar la
Programa de Reincorporacion informacion poblacional relacionada con la
Integral empleabilidad, la cual fue insumo clave para la toma de

decisiones y para las acciones a proponer en las mesas
de trabajo con la UTR.

Febrero

Durante este mes, se disefié un plan de accion para la
vigencia, que establece estrategias de abordaje y
articulacion interinstitucional para mejorar los
indicadores de empleabilidad. Destaca la colaboracién
de la ARN (Equipo de Sostenibilidad-GT Caqueta) con
las bolsas de empleo del SENA y COMFACA.

Del diagnéstico de empleabilidad, de la vigencia anterior
se observé que ha presentado cambios importantes en
la poblacion para el 2024. De los 201 participantes, 177
contintan asignados al GT, mientras que 24 fueron
trasladados a otros grupos.

Se realizé gestion con el SENA para participar en la
feria de empleo local, enfocada en mujeres, que se
llevara a cabo el 8 de marzo en conmemoracion del Dia
Internacional de la Mujer. Esta iniciativa busca
dinamizar el acceso a la empleabilidad de la poblaciéon
femenina firmante de los acuerdos de paz mediante la
Agencia Publica de Empleo del SENA, y mejorar sus
perfiles ocupacionales para facilitar su insercion en el
mundo laboral.

Se gestiond la elaboracién de un listado de personas en
busqueda de empleo para trabajar como obreros y
operarios en el contrato de mejoramiento vial entre
Neiva-San Vicente-Florencia, ejecutado por el
Consorcio Vias Nacionales del Sur y Oriente.

Se construy0 a partir de la matriz de poblacion del GT,
informacion de la linea base para los indicadores de
empleabilidad.

Marzo

Se adelantaron gestiones con OTI para obtener la base
de datos del sistema de informacion ARPA, con el
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objetivo de analizar y caracterizar la informacion sobre
la poblacion firmante interesada en ofertas laborales.
Se realizé una articulacion con la profesional asesora de
la direccion general, la ingeniera Patricia Pinilla, para
crear una ruta operativa que permita gestionar las
diferentes acciones de empleo para los participantes
firmantes del acuerdo de paz en las estrategias de
empleabilidad.

A través de la bolsa de empleo del SENA, se busco la
vinculacion de mujeres al evento de la feria de empleo
para la mujer, realizada el 8 de marzo. Aunque dos
mujeres de Florencia se comprometieron a asistir, el
reporte del SENA indicé que no cumplieron con la cita
establecida.

Abril

Se coordind trabajo colaborativo con la contratista
asesora de la direccion general para definir informacion
del SIRR y otras fuentes oficiales de la ARN, que
permitiran analizar el nimero de firmantes en busca de
empleo.

En el GT, se gestiono la obtencion de la base de datos
ARPA con el proposito de analizar y caracterizar la
informacion para trazar estrategias que faciliten la
vinculacién en ofertas laborales locales y regionales. Sin
embargo, se presentaron dificultades con los permisos
de operacion y roles en el GT, lo que impide generar
informacion detallada.

Se solicité al nivel central los resultados del instrumento
de inclusién laboral aplicado en noviembre y diciembre
de 2023 para el GT Caqueta, con el fin de continuar las
gestiones de articulacién local.

Se hizo seguimiento al Consorcio Vias Nacionales del
Sur y Oriente, que solicito la base de datos de firmantes
en busca de empleo para contratar mano de obra en el
mejoramiento vial Neiva-San Vicente-Florencia. Hasta la
fecha, no fueron contratados ninguno de los postulados.
Mayo

Se analizaron las matrices entregadas por la
coordinacion del GT vy el profesional de seguimiento.

El 7 de mayo, se realiz6 una reunion con la participacion
de la profesional asesora de la direccion general, el
profesional de relacionamiento, el profesional de
seguimiento y la coordinadora, para revisar los datos de
la matriz de caracterizacién de la poblacion firmante de
paz del Caquet4, a quienes se les aplico el instrumento
de inclusién laboral en noviembre y diciembre de 2023.
No obstante, la informacién disponible no era suficiente,
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ya que contenia debilidades en la fidelizacion y
problemas de registro en el sistema ARPA.

Se acordé trabajar con la informacioén registrada en los
reportes de la matriz base de poblacién, entregados el
24 de mayo por los profesionales facilitadores. En junio,
se realizara otra reunion para analizar la informacion y
la caracterizacion de la poblacién.

Se avanz0 en las gestiones con entidades como el
SENA y COMFACA para establecer vinculos con los
objetivos de empleabilidad que desarrollan. Se acord6
que en junio se entregara informacion de los firmantes
para ser vinculados en convocatorias de empleo.

Se planed una articulacién con el Observatorio Regional
del Mercado de Trabajo (ORMET) del Ministerio de
Trabajo, en convenio con la ARN, para desarrollar una
metodologia que permita caracterizar, priorizar y
vincular al mercado laboral a la poblacién en proceso de
reincorporacion. La implementacion de la metodologia
se llevara a cabo en varias fases.

Junio

Se avanzg en la recoleccion de la base de datos de
empleabilidad, la cual se analiz6 en julio para
determinar las caracteristicas de la poblacién atendida y
sus requerimientos para la inclusion laboral. Los
profesionales facilitadores tienen plazo para entregar los
datos el 28 de junio.

El 20 de junio, se participd en la jornada de
Empleabilidad e Inclusién Laboral organizada por el
nivel central de la ARN. Se socializaron tres estrategias
implementadas por algunos actores para ser orientadas
en los territorios:

Mitigacion de barreras, con el programa de empleos
para la vida en colaboracién con el Ministerio del
Trabajo.

Fortalecimiento de capacidades, con ofertas de Conecta
Empleo y Fundacion Telefénica.

Gestion de oportunidades, con actualizaciones de
lineamientos para solicitudes de INVIAS y otras
entidades.

Se enfatiz0 la importancia de vincular el servicio publico
de empleo, realizando jornadas de registro y orientacion
ocupacional para las personas en proceso de
reincorporacion.

Julio

Se procedi6 a analizar la informacion de los firmantes
de paz (recopilada hasta el 28 de junio) referente a las
condiciones de empleabilidad e inclusién laboral. Sin
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embargo, faltaron 205 registros en la base de datos, lo
que impidié un analisis completo. Se realiz6 una mesa
de trabajo con los 22 profesionales
facilitadores/reintegradores para mejorar el registro y la
calidad de los datos.

Se procesaron los datos del 17 de julio para obtener la
matriz requerida. Los resultados revelaron que de las
947 personas atendidas, 776 estan cesantes y buscan
empleo o cambiar de trabajo informal. De estas, 248
manifestaron el deseo de vincularse a un empleo formal,
y de 103 sin trabajo, 54 son mujeres y 49 son hombres.
El andlisis de las variables continGia y se concluird en
agosto, con el establecimiento de una estrategia para
abordar la inclusién laboral de los participantes de
procesos de ARN.

Agosto

Se realizaron tres actividades clave:

El 14 de agosto, se participd en una reunion virtual con
el Grupo Focal de Empleabilidad del nivel central,
encargado de orientar los andlisis de empleabilidad en
el proceso de reincorporacion.

El 5y 15 de agosto, se realizaron reuniones para
socializar el desarrollo de la Mision 11 de la Asistencia
Técnica de la Unién Europea, cuyo objetivo es elaborar
una propuesta practica de gestién y relacion con micro,
pequefias y medianas empresas, enfocada en mitigar
las barreras asociadas a la estigmatizacién de firmantes
de paz.

El 16 de agosto, se articulo el estudio de perfilamiento
ocupacional con el Ministerio de Trabajo y el equipo
técnico contratado para el andlisis en Florencia,
Caqueta.

Septiembre

Se dio seguimiento a la implementacion del Convenio
de trabajo con la Unién Europea sobre la Misién 11 de
Asistencia Técnica en Relacionamiento Empresarial. Se
informé que el avance en el Caqueta es del 70%, y los
resultados finales se entregaran en octubre.

Se realizaron articulaciones con la Universidad de la
Amazonia para la aplicacion de encuestas a 50
participantes en proceso de reincorporacion en
Florencia, cuyo diagnéstico estara disponible a finales
de noviembre.

Octubre

Se definié un cronograma para el relacionamiento
empresarial con la Misién 11 de la Unién Europea, con
actividades previstas para noviembre, que incluyen
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eventos de divulgacién y encuentros bilaterales con
empresarios interesados en apoyar el proceso de
reincorporacién en el Caqueta.

Se gestiond el acceso a los resultados del estudio
realizado por la Universidad de la Amazonia sobre las
condiciones laborales de los firmantes de paz, cuyo
andlisis sera ampliado y reportado en diciembre.
Noviembre

Socializacion de Resultados: Empleabilidad e Inclusién
Laboral

El 14 de noviembre se realiz6 una reunion virtual para la
socializacion de resultados sobre empleabilidad, en la
cual se present6 el analisis de los indicadores de
empleo en los firmantes de paz del Caqueta.

Se abordaron las dificultades relacionadas con el
acceso a ofertas de empleo, y se discutieron soluciones
viables con la participacion de empresas, entidades
publicas y el sector privado.

Analisis y Visibilidad

Durante todo el mes, se continuaron las mesas de
trabajo y los analisis de la informacion recolectada, con
el proposito de visibilizar a los firmantes de paz como
actores valiosos en el ambito laboral.

Diciembre

Para el mes de diciembre no se realizan acciones
complementarias a las ya reportadas en el informe de
noviembre. Sin embargo, para dejar la trazabilidad de
los procesos de la vigencia 2024 en la materia, se
realizaron y presentaron informes individuales por actor,
con los resultados de cada proceso:

. UE: resultados de la MCD 11 AT
Relacionamiento Empresarial con el equipo del GT
Caqueta.

. Ministerio del Trabajo: resultados del estudio
realizado por la Universidad de la Amazonia, operador
de la Red ORMET.

Actividad No 4. Actividades Realizadas 2024:

Orientar los procesos Enero:

relacionados con el Durante enero de 2024, el Grupo Técnico (GT) acompafié
fortalecimiento de capacidades a 16 formas asociativas, brindandoles asesoria técnica
de las formas asociativas de basada en sus necesidades de fortalecimiento

proyectos productivos, comunitario, politico, productivo, ambiental, social y de
colectivos o individuales de género. Para estas formas asociativas, se establecieron
acuerdo con las necesidades de acciones articuladas con las lineas estratégicas del PRI y
la poblacién en el marco de las los profesionales responsables de cada area. Se

rutas de atencion. construyé una estrategia para la vinculacion de aliados

estratégicos que pudieran apoyar acciones de
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fortalecimiento a los proyectos colectivos e individuales
mediante la basqueda permanente de convocatorias
externas y la oferta institucional del territorio.

Febrero:

En febrero de 2024, se implementd una estrategia para el
acompafiamiento que orienta la sostenibilidad econémica
de las formas asociativas. Se planificaron visitas con el
equipo técnico de la ARN a cada una de las formas
asociativas para construir un plan de trabajo para el afio.
En este contexto, se realiz6 una visita de coordinacion y
planeacién de trabajo con la cooperativa multiactiva
COOMBUVIPAC de La Montafiita, estableciéndose los
siguientes compromisos:

Proyecto de Pifia:

e Compartir informacion de las gestiones realizadas
por la cooperativa para la adjudicacion de tierras
productivas para los 30 socios del proyecto de
pifia.

e Se proyecto6 la adquisicién de 30 hectareas para
la produccién de 600 toneladas de pifia anuales.

e Seguimiento al proceso de adjudicacion de tierras
ante la ANT.

Proyecto de Zapateria:

e Capacitaciéon especifica a los 4 integrantes
interesados en reactivar el funcionamiento de la
fabrica de zapatos y botas.

e Activar la ruta de comercializacién con
empresarios regionales para la compra de
productos de la zapateria y concretar negocios
para la dotacion laboral.

Proyecto de Ganaderia:

e Apalancamiento del proyecto mediante proyectos
del Fondo Emprender.

e Potenciar las capacidades técnicas mediante la
transferencia de conocimiento y extension
agropecuaria en los socios y administradores del
proyecto a través de gestiones ante el ICA,
SENA, UDLA y proyectos de cooperacion.

Proyecto de Turismo:

e Asesoria para el cambio en los documentos
legales que permitan la transicion de sociedad
andnima a asociacion.

e Fortalecimiento de la iniciativa emprendedora de
Turipaz mediante una estrategia de sostenibilidad
econdmica, donde se identificaron necesidades
especificas como la creacion de infraestructura
turistica (piscina estilo balneario), restauraciéon de
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senderos, y participacion en la feria ANATO en
Bogota. Ademas, se planea apalancar el
fortalecimiento de las formas asociativas a través
de la participacion en convocatorias de
cooperacién nacional e internacional, incluyendo
la convocatoria de Kusanone de la embajada de
Japon y otras convocatorias de Coca Cola
Foundation, KOICA y Fundacion Sura.
Marzo:
En marzo de 2024, alineados con el plan disefiado por la
ESE, se implementaron procesos de acompafiamiento
para orientar, asesorar y fortalecer las capacidades de
sostenibilidad econémica, tanto a nivel de PPC como PPI.
Se realizaron visitas a las formas asociativas para
conocer sus propositos productivos, capacidades y
fortalezas, y planear el acompafiamiento y plan de
fortalecimiento con cada una de ellas. Durante las visitas,
se llevaron a cabo reuniones y coordinaciones con cada
forma asociativa, determinando acciones encaminadas al
fortalecimiento de los proyectos productivos y algunas
iniciativas autogestionadas:

e COOMBUVIPAC: Requiere fortalecimiento en
transferencia de conocimiento técnico para
diferentes PPC. Se gestionaron formaciones con
el SENA en ganaderia, zapateria y Fondo
Emprender, asi como en ofimatica basica.

e ASOSDEPAZ: Necesita fortalecimiento mediante
transferencia de conocimiento técnico y
extensionismo rural, gestionado con el SENA en
piscicultura y asociatividad empresarial.

e ASOCHAIRA: Plantea necesidades de ubicacion
de vivienda y ha gestionado la adjudicacién de un
predio rural. Solicita asesoria para adquirir
servicios publicos y apoyo técnico para formular
proyectos de vivienda y un proyecto productivo
colectivo en ganaderia de leche.

e ASOCAMPERI: Requiere asesoria legal para
avanzar en la adquisicién de tierras para
establecer un PPC en ganaderia especializada.
Se gestionaron formaciones en asociatividad y
empresarismo con el SENA.

e COOPAZYARI: Necesita apalancar el proyecto
de ganaderia mediante créditos. Se plantearon
alternativas para participar en la convocatoria del
SENA Fondo Emprender en piscicultura y
ganaderia. Se gestionaron cursos cortos en
transformacion de lacteos e informatica basica.
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e ASMUGEDI: Necesita mejorar la infraestructura
exterior de la heladeria inclusiva y de género.
Requiere fortalecimiento en tematicas
gastronémicas, gestionado mediante el SENA.

Actividades Realizadas de Abril a Junio 2024:

Abril:

En abril de 2024, tras realizar un plan de trabajo para el
acompafiamiento por parte de ESE con el propdésito de
orientar, asesorar y fortalecer las capacidades de
sostenibilidad econémica, tanto a nivel de PPC como PPI,
se continud con el seguimiento a los compromisos
adquiridos:

¢ COOMBUVIPAC: Inici6 acciones de
fortalecimiento en transferencia de conocimiento
técnico del PPC de ganaderia con el programa
AgroSena. Se asigno al instructor Pedro Floriano,
quien se trasladé al terreno y se reuni6 con los
socios de la ganaderia para definir lineas de
trabajo formativo en ganaderia doble propésito,
ganaderia intensiva, nutricion y genética. Esta
formacion tiene una duracién de hasta 80 horas,
incluyendo la revision de pastos y cercas en el
espacio destinado para la implementacion.

e Se proyecto la vinculacién de dos
emprendimientos mediante la modalidad del
Fondo Emprender, aunque aln se encuentran en
discusion las personas que se postularan.

e ASMUPROPAZ: Con su proyecto de zapateria,
contratd un instructor para ensefiar los procesos
de produccién en varias lineas de calzado.

e ASOSDEPAZ: Se encuentra formulando un
proyecto para SGR y ha recibido apoyo técnico
en la revision de documentos para estructurar
ideas de negocio basadas en especies como
pirarucu y trucha.

e ASOCHAIRA: Realiz6 un seguimiento a los
avances del plan de trabajo de la asociacién. En
la sesion de trabajo del 17 de abril, se avanzé en
la conformacion de informacion base para
estructurar un proyecto productivo colectivo de
ganaderia, que se plantea como modelo de
produccion cuando se adjudiquen las tierras en
tramite ante la ANT.

¢ ASOCAMPERI: Establecié un modelo productivo
colectivo que contempla la produccion y
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transformacion de leche y sus derivados. En la
sesion del 18 de abril, se avanz6 en la
estructuracion de la ficha del proyecto mediante
la metodologia MGA.

e COOPAZYARI: En seguimiento a los
compromisos adquiridos por la ARN GT Caqueta,
se realizaron acercamientos que permitieron la
visita de Finagro y Banco Agrario de Colombia
para gestionar un crédito financiero de bajo
interés y flexibilidad de pago. De ser viabilizado,
este recurso fortalecera el proyecto de ganaderia
de la cooperativa.

Mayo:

En mayo de 2024, se realizaron acompafamientos a las
diferentes formas asociativas por parte del equipo de
sostenibilidad econdémica. Durante las visitas de
seguimiento a los proyectos colectivos, se realizaron
observaciones y recomendaciones técnicas,
administrativas, de comercializacién y ambientales:

¢ MMAVECOOP: Inicié acciones de
relacionamiento de mercado para comercializar
productos horticolas producidos en los
invernaderos ubicados en el predio de Balsillas.
Se trabajé en colaboracién con el GT de Huila
para establecer condiciones favorables para la
comercializacién de tomate y granadilla en Neiva.
En junio se planificaron reuniones con
profesionales de este GT para establecer
relaciones con aliados comerciales.

e En materia de formacion titulada, se inicio el
curso taller "Operario en Construccion”,
gestionado con el SENA a través de su programa
AgroSENA, para fortalecer la linea productiva de
produccion de panela. La finalizacién del curso
esta programada para octubre.

e COOMBUVIPAC: Gestiond al instructor Pedro
Floriano para fortalecer la unidad productiva de
zapateria. El instructor se desplaz6 hasta el
AETCR de Agua Bonita para determinar junto con
los asociados las condiciones de formacion del
personal, adquisicion de materiales y puesta en
marcha de la produccidn, aunque el inicio adn
esta pendiente por decisiones internas.

¢ ASMUPROPAZ: Avanzo con la ejecucion del
Proyecto “Esencias de la Amazonia para la Paz”,
financiado por ONU Mujeres. Se proyect6 el
compromiso de trabajo articulado con la ARN
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para optimizar los fortalecimientos planeados,
incluyendo la participacion en la ES.

e ASOSDEPAZ: Inici6 y finaliz6 en mayo la
formacién complementaria en asociatividad y
emprendimiento. También se brind6 apoyo
técnico en la revision de documentos para
estructurar ideas de negocio para el proyecto en
tramite con el SGR, basadas en especies como
pirarucd.

e ASOCHAIRA: Avanzd en la conformacion de
informacion base para estructurar un proyecto
productivo colectivo de ganaderia, que se plantea
como modelo de produccién cuando se
adjudiquen las tierras en trdmite ante la ANT. Se
avanzé en la conformacion de la ficha general del
proyecto y en la elaboracion del presupuesto
detallado.

e ASOCAMPERI: Avanzé en la estructuracion de la
ficha de proyecto de un modelo productivo
colectivo de produccién y transformacion de leche
y sus derivados mediante la metodologia MGA.
Se avanzdé en la ficha general del proyecto y en la
elaboracién del presupuesto detallado.

e COOPAZYARI: Avanzd en la gestién de crédito
con el Banco Agrario con la linea Finagro para
fortalecer varias lineas productivas
agropecuarias. Esta linea crediticia ofrece una
excelente oportunidad de apalancamiento
financiero de bajo interés y flexibilidad de pago,
que permitira cumplir los compromisos adquiridos
en mejoramiento de infraestructura ganadera y
ampliacion del pie de cria del hato ganadero.

e CREAPAZ: Recibié acompafiamiento en el
desarrollo del proyecto para postularse en la
estrategia de sostenibilidad. Se articulé con
USAID para avanzar en la implementacion del
proyecto de fortalecimiento de la planta de
transformacion de café, financiado por el Fondo
Mujer Libre y Productiva ejecutado por Genval y
Amazonia Mia (operadores de USAID). Para junio
se programo el inicio de la asistencia técnica del
proyecto y una reunidn de articulacion para definir
apoyos para la compra de un vehiculo
transportador de carga (café), molino y tostadora,
asi como mejoras en la infraestructura sanitaria
de la planta de produccion de Miravalle.
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Junio:

En junio de 2024, se realizaron tres reuniones de
coordinacioén para llevar a cabo la |l versién de la Feria
para la Paz. Dos de ellas tuvieron el propésito de
coordinar la estructuraciéon metodol6gica del evento en
conjunto con el equipo primario del GT. En la tercera
reunion, se socializé la propuesta estructurada por el
equipo de sostenibilidad econémica — ESE a los
profesionales facilitadores — PF, con el propdsito de iniciar
las acciones de motivacion para la participacion de las
formas asociativas y los participantes del proceso de
reincorporacion, invitandolos a vincularse con sus
muestras de produccién, a partir de sus iniciativas y
emprendimientos colectivos e individuales.

Durante los meses de julio y agosto, se continuara con la
planificacién y materializacion de las gestiones de
recursos econémicos que permitan llevar a cabo el evento
de la mejor manera. Se realizaran acercamientos con
entidades del orden local y regional, publicos, privados y
mixtos, asi como con actores privados como empresarios
que pueden ser aliados para consolidar la logistica de la
feria, que tendra lugar en la semana por la paz del mes
de septiembre.

Julio:
En julio de 2024, se particip6 en la instalacién del Plan de
Mando Unificado por la Vida (PMUV) en la vereda
Miravalle de San Vicente del Caguan. El propdsito fue
conocer la situacion de traslado de emergencia del
aETCR Miravalle y planificar el traslado de los proyectos
productivos colectivos adelantados por los firmantes de
paz en esta localidad.
Se recibié y compartié con los PF la informacién
transmitida mediante capacitacion virtual orientada por el
GSE del NC sobre temas como:
Registro de Predios Pecuarios.
Guia Sanitaria de Movilizacion.
Registro de Animales.
Bono de Venta.

e Registro de Hierros.
El objetivo principal fue fortalecer el conocimiento y
aclarar dudas en el proceso de entrega de bienes e
insumos para proyectos pecuarios (bovinos). Este aporte
es esencial para trabajar en la sostenibilidad y legalidad
de estos proyectos productivos a nivel del GT y nacional.
Asimismo, se participd en una capacitacién sobre la ruta
de acceso a activos especiales con la SAE y en las
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actividades de coordinacién y planeacion necesarias para
el traslado de emergencia del colectivo de firmantes
ubicados en el AETCR Miravalle.

Se postularon tres proyectos productivos colectivos con
enfoque en ganaderia sostenible a la convocatoria
externa ProRural de la cooperacién alemana GIZ,
correspondientes a las FA COOMBUBIPAC,
COOPAZYARI y ASOSDEPAZ.

Ademas, se inscribieron en la convocatoria YARU virtual
Fase 2 2024 del Banco WWB una persona (Esteban
Corrales Hernandez) y un colectivo (ASOMUDIPAZ) con
el fin de fortalecer el liderazgo personal y empresarial, la
organizacion de sus negocios (PPI/PPC) y mejorar la
gestion empresarial.

Finalmente, se particip6 en la capacitacion del NC para
orientar el proceso de formulaciéon de PP con Beneficio
Econdémico de Sometimiento - Atencién Diferencial.

Agosto:

En agosto de 2024, en el marco de la preparacion de la Il
Feria para la Paz, se realizé una reunién con los PF para
avanzar con los criterios y trAdmites de participacién de los
firmantes que asistiran en representacion de las FA. Se
definieron los productos y proveedores de alimentos e
insumos que se expondran en los stands y en el bono
(mercado de la paz).

Se particip6 en una reunion para el seguimiento de los
avances en la estrategia de fortalecimiento a las FA de
turismo en los ETCR. Este fortalecimiento se implementa
a través de Fontur con recursos del Viceministerio del
Turismo, aplicando una metodologia en tres pasos. El
tercer paso resulté en un documento denominado “"Notas
Técnicas" que sera compartido y retroalimentado por las
FA.

Septiembre:

Durante septiembre de 2024, se realizaron gestiones y
coordinaciones previas para la Il Feria para la Paz, que se
llevd a cabo el 20 de septiembre. El balance del evento
fue positivo, logrando los propdsitos y objetivos
establecidos. Se realizaron reuniones con los PF para
avanzar con los criterios y tradmites de participacién de los
firmantes en representacién de las FA.

Participaron 34 personas en proceso de reincorporacion,
representando a 17 formas asociativas del Caquetd. Con
una amplia gama de productos expuestos y puestos a la
venta a la comunidad de Florencia, se logré una

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 20 de 49



http://www.reincorporacion.gov.co/

@wi CODIGO: BS-F-14
o INFORME FINAL DE
Agencia para la .
Reincorporacién y la ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-
Normalizacién - ARN 04-12 6

integracion entre las formas asociativas, la
institucionalidad y la sociedad en general, generando
dinamicas econémicas que visibilizaron los aportes a la
paz mediante la produccion de alimentos y otros
productos de primera necesidad.

Se destaca la vinculacion activa de diversas entidades
publicas, privadas y de economia mixta, que aportaron
con la compra en los stands y exposicién de productos y
servicios. A través de la estrategia de preventa de bonos,
se entregaron 60 minimercados por un valor de 6 millones
de pesos en productos suministrados por los proyectos
productivos de los firmantes de paz. Los productos y
servicios de ganaderia, agricolas, panaderia,
confecciones, artesanias y subproductos transformados
se vendieron por un valor aproximado de 10 millones de
pesos.

Octubre:

En octubre de 2024, se realizaron visitas de
acompafiamiento a las FA ASOCAMPERI y ASOCHAIRA,
para avanzar en las acciones acordadas para su
fortalecimiento durante la vigencia de 2024. A través de
un taller realizado el 16 de octubre, ASOCHAIRA recibi6
apoyo en la formulacién de proyectos productivos,
especificamente orientados a la implementacion de
ganaderia, al momento de recibir la adjudicacién de su
predio colectivo.

Con ASOCAMPERI se realiz6 un acompafiamiento en las
rutas de acceso a tierras, con el proposito de acceder
también por la ruta de la Sociedad de Activos Especiales
(SAE). Es requisito tener un proyecto productivo
formulado para orientar el uso y aprovechamiento del
predio solicitado.

Proyecto de Ganaderia en Balsillas: Durante el proceso
de articulacion con la ART y el acompafiamiento para la
estructuracion del proyecto de ganaderia en el predio
ubicado en la inspeccién de Balsillas (San Vicente del
Caguan), para el colectivo de la cooperativa
MMAVECOOP pertenecientes al AETCR Oscar
Mondragoén, se informo en reunion del 1 de octubre la
decision de la ART del nivel central de no apoyar la
viabilidad del proyecto por riesgo con actores armados en
la zona de influencia del proyecto. Se comunic6 que la
ARN y ART definiran una comision de Bogota para
informar la situacion del proyecto y la decisién tomada a
los representantes de la cooperativa.
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Se realizé acompafiamiento a la FA Cooperativa
Multiactiva Forjadores de Paz (FODEPAZ), para guiarlos
en el cumplimiento de requisitos para la adjudicacion de
un predio productivo a través de la SAE.

Noviembre:
En noviembre de 2024, se avanzo6 en la formulacion del
proyecto de piscicultura denominado "Oro bajo el agua”,
liderado por el grupo de reincorporados afiliados a la
Cooperativa Multiactiva Forjadores de Paz (FODEPAZ).
El proyecto se encuentra en un 70% de avance en su
estructuracion técnica y tiene como objetivo fortalecer la
actividad piscicola como alternativa econémica sostenible
para la poblacion reincorporada.
Se realizé una consulta con la Asociacion ASOCAMPERI
para evaluar la continuidad en la formulacién de un
proyecto productivo que les permitiera acceder a la ruta
de tierras de la SAE. Tras la socializacién de los avances
con la ruta ANT (Agencia Nacional de Tierras), se
concluyé que no era pertinente iniciar la ruta SAE debido
a
e Acceso a un predio postulado en Puerto Rico con
un proyecto productivo de ganaderia en
operacion y excelentes resultados en rentabilidad.
e Limitaciones de disponibilidad de predios por
parte de la SAE en el municipio de residencia de
la asociacion.
e Sostenibilidad actual del proyecto ganadero
existente en el predio gestionado con la ANT.
Se evidencian avances significativos en la estructuracién
del proyecto piscicola de FODEPAZ, mientras que
ASOCAMPERI prioriza consolidar su futuro en el proyecto
productivo actual.

Diciembre:

En diciembre de 2024, se terminé la estructuracion del
proyecto de piscicultura "Oro bajo el agua", liderado por el
grupo de reincorporados afiliados a FODEPAZ. El objetivo
del proyecto es fortalecer la actividad piscicola como
alternativa econémica sostenible para la poblacion
reincorporada, contribuyendo a su estabilidad econémica
y social.

En cuanto al fortalecimiento de capacidades en proyectos
individuales, se gestiond y traté de programar una visita al
lugar de los PPI del firmante con cédigo 60-09301. Sin
embargo, por temas de agenda y falta de respuesta a la
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solicitud de informacién especifica, no se logré realizar el
apoyo de asistencia y acompafiamiento al participante.

Actividad No 5. Actividades Realizadas 2024:

Desarrollar estrategias que Enero:

permitan el cumplimiento y En enero de 2024, se establecié un relacionamiento
calidad de los procesos de permanente con los operadores de asistencia técnica,
asistencia técnica en las como ASOPROACOL, entre otros determinados por la
dimensiones productiva, agencia. Este esfuerzo se centr6 en coordinar y apoyar el
financiera, comercial y fortalecimiento en las dimensiones productiva, financiera,
organizacional, conforme al comercial y organizacional, mediante los recursos
componente de sostenibilidad apalancados por la ARN, buscando mejorar los
econdmica y normatividad estandares de calidad en la prestacion del servicio.
vigente de la entidad. Febrero:

En febrero de 2024, se particip6 en reuniones donde se
presenté el informe del contrato 1 ejecutado por
ASOPROACOL, en el cual se reportaron 134 Proyectos
de Reincorporacién Econémica (PRE) acompafiados
durante 2023, de los cuales 16 estaban pendientes de
entrega de fortalecimiento. Se inicio el proceso de
validacion con los Profesionales Facilitadores (PF) de la
informacion presentada por ASOPROACOL.

Se acompanié el procedimiento de aprobacion de
compras para 19 PRE, mediante la participacion en un
comité conformado por la supervision de ARN para el
segundo contrato, ASOPROACOL y GT Caqueta.
Marzo:

En marzo de 2024, se desarrollaron diversas actividades
para avanzar en el cumplimiento de esta obligacion
contractual:

e Participacion en reuniones con el operador de
asistencia técnica integral (ATI), convocadas por
el nivel central, donde se present6 el informe de
ejecucion del subcontrato Fase 1y la
socializacion del subcontrato Fase 2 ejecutados
por ASOPROACOL. En el subcontrato Fase 1, se
reportaron 134 PRE acompafados durante 2023,
de los cuales 16 estaban en proceso de entrega
de bienes e insumos, con compromiso de entrega
total en marzo.

e Para el subcontrato Fase 2, se realiz6 un comité
de compras para 19 proyectos productivos que
recibirian su fortalecimiento. En este comité
técnico, se hicieron observaciones técnicas y
administrativas, que quedaron como
compromisos para ajustes y procedieron con la
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informacion para el proceso de compras y
entregas de bienes e insumos.

e Se establecid contacto con Andrés Camilo
Delgado, coordinador de ASOPROACOL zona 3,
para gestionar y tramitar solicitudes de
informacion.

e Se identificaron tres solicitudes relacionadas con
reclamos de participantes que manifestaban no
haber recibido sus bienes e insumos:

o (SIRR 60-02246, PRE-PP-33766): No
recibié fortalecimiento econémico por
parte de FEGACESAR. Tras consulta al
NC, se incluird en un nuevo contrato de
ATI.

o (PRE-PP-34520): No se entregaron
bienes e insumos por parte de
ASOPROACOL, se realizaron
cotizaciones actualizadas y finalmente se
completd la entrega.

o (SIRR 60-08181, PRE-PP-28574): No
recibié el punto ecolégico. Se realiz6
consulta a ASOPROACOL, y se complet6
la entrega el 25 de marzo.

Abril:

En abril de 2024, mediante el subcontrato de PATI
ejecutado por ASOPROACOL, se dio cierre y finalizacion
al acompafiamiento de los Proyectos Productivos
Individuales (PPI) en el departamento del Caqueta.
Ademads, se gestionaron los insumos solicitados por el
GSE del NC para la focalizacion de Proyectos de
Reincorporacién Econémica (PRE) en el marco del
convenio 438 de Innpulsa.

Mayo:

En mayo de 2024, avanzé la implementacion del
subcontrato 1l de PATI ejecutado por ASOPROACOL, el
cual cuenta con 18 participantes, avanzando con la
implementacién del plan de compras. Se continud en
espera de las bases definitivas de los participantes
seleccionados para la ATI contratada por el convenio 438
de Innpulsa. Asimismo, se mantuvo la expectativa del
contrato de asistencia técnica con la FAO para los
proyectos de ganaderia en los departamentos de Meta y
Caqueta.

El 2 de mayo, se participd en una capacitacion con la
Agencia de Desarrollo Rural del Ministerio de Agricultura
para conocer los instrumentos de recoleccién de
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informacion de la poblacién en proceso de
reincorporacién. Esta capacitacién permitié conocer los
instrumentos y la plataforma de registro de proyectos y
beneficiarios de los programas de asistencia técnica en el
pais.

Para los 15 perfiles de proyectos presentados y
priorizados por la ADR, 6 fueron seleccionados,
incluyendo la Asociacion de Mujeres de Esencias de Paz
(ASMUPROPAZ), la Unica priorizada para el
departamento de Caqueta. Se participd en una reunién
virtual el 18 de mayo, donde se articul6 y vinculd a las FA
en un taller de capacitacion sobre las bases organizativas
para las organizaciones de firmantes del acuerdo de paz,
orientado por la Red Paz — UNAL.

Junio:

Durante junio de 2024, se realizaron gestiones entre el
NC vy los facilitadores para validar los proyectos
productivos que accederian a PAATI mediante el contrato
con la FAQ, atendiendo proyectos individuales en la linea
de ganaderia. Con este operador de ATI, se garantizo el
acompafiamiento a 50 PRE ubicados en el territorio.
Julio:

En julio de 2024, en articulacion con la ONU y la DIAN, se
llevd a cabo una capacitacion en temas tributarios y de
acceso a incautaciones de la DIAN. También se colaboro
con un docente de la UDLA en temas de manejo
contable, capacitando a 22 lideres de las FA ubicadas en
el ETCR de la vereda Agua Bonita 2.

Se realizé una consulta al NC (GSE — ATI) sobre los
proyectos en fase 2 del contrato de ASOPROACOL,
obteniendo informacion de que el plan de compras estaba
en proceso de aprobacion.

Agosto:

En agosto de 2024, se participé en una reunion virtual
programada por el GSE del nivel central para socializar el
alcance del convenio N° 1269, suscrito entre la ARN y la
FAO. A partir de septiembre, se desarrollara Asistencia
Técnica Integral para 92 proyectos productivos
individuales en 8 municipios, con enfoque de géneroy
étnico, operado por la FAO a través de un socio local. Se
socializé y validé con los profesionales facilitadores el
listado de participantes beneficiarios del convenio 1269.
Se recibi6 informacion del GSE // Asistencia Técnica
sobre los proyectos productivos individuales que se
vincularian con la extension del convenio de ATI
implementado con el Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD). Con el listado, se busco
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validar con los PF el estado actual de 13 PRE,
determinando su elegibilidad para la ATI.

Se ofrecio asistencia técnica del ESE GT Caqueta a tres
firmantes en proceso de formulacién de Proyecto de
Reincorporacién Econdmica (PRE). Ademas, se asesoré
un BIE para el proceso de reintegracién y un BES para el
proceso de atencion diferencial.

e Parael ESE del GT ARN Caqueta, es clave
desarrollar una estrategia de indagacion de cada
caso particular para ejercer control y asegurar la
calidad de las entregas del servicio de asistencia
técnica, generando confianza y presion en la
calidad del servicio contratado.

e Se coordind la entrega de bienes e insumos del
Convenio PNUD ARN 1650 de 2021, logrando un
balance positivo con la entrega de 26
fortalecimientos, incluyendo 16 iniciativas
productivas y 10 firmantes en condiciones de
discapacidad.

e Se entregd la informacién requerida al GSE del
nivel central para la focalizacion de PRE en el
convenio en proceso de contratacion con
Innpulsa Colombia, destacando la inclusién de
proyectos productivos en los sectores primario y
terciario.

e Através del programa Restaurando Suefios
Terpel, se envio una base de datos a nivel central
de 21 PP para su analisis y seleccién para
fortalecimiento.

e En el proyecto Mision AT/UE, se postularon 15
mujeres con PP activos en Florencia para un
taller en comercializacion, produccién, manejo de
inventarios y servicio al cliente.

e Se gestion6 un convenio de ATI con FAO,
solicitando la visita de una experta en ganaderia
sostenible para conocer la experiencia de PP
ganaderos en Caqueta y determinar una muestra
de proyectos a incluir en la base de 453
beneficiarios a nivel nacional.

Septiembre:

En septiembre de 2024, para la operacion del convenio
de Asistencia Técnica Integral (ATI) firmado entre la FAO
y la ARN, se definié una organizacién especializada en
extension rural para realizar la implementacion, dado que
la FAO advirtid no poder ejecutar las actividades en
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campo en Caqueta por razones de orden publico.
Ademas, se ofrecié asistencia técnica por parte del ESE
GT Caqueta a cinco participantes de los diferentes
procesos misionales (dos BES, un BIE y dos PRE) en
proceso de formulacién y viabilizacion de sus proyectos
productivos.
Octubre:
Desde la ARN, se adelanté un proceso de
acompafiamiento y asesoria para que los proyectos y
productos de la reincorporacion obtuvieran su registro de
marca, mediante un convenio con la Superintendencia de
Industria y Comercio (SIC), obteniendo beneficios
econdémicos mediante descuentos en los costos del
tramite. Para esta actividad, se registraron 7 proyectos
productivos y se encuentran en la etapa de socializacion y
asesorias personalizadas.
Listado de proyectos:
e 60-04243 (ARN) - CorralPaz
e Asociacién de Reincorporadas Crea Paz
Colombia (ARN) - Café CRAFPAZ
e Club de Rafting Remando por la Paz (ARN) -
Escuela de Rafting Remando por la Paz
e Cooperativa MMAVECOOP (ARN) - Proyecto de
Tomate

e 60-07382 (ARN) - N/A

e 60-07798 (ARN) - N/A

e 50-00027 (ARN) - SI
En el marco de la ATl del PNUD, 16 firmantes con
proyectos productivos en Caqueta recibieron la primera
visita del PNUD.

Listado de proyectos:

e PRE-PP-37264 (El Doncello) - 60-01079
PRE-PP-37505 (El Pauijil) - 60-09371
PRE-PP-37361 (La Montafiita) - 60-11517
PRE-PP-37338 (Florencia) - 60-12735
PRE-PP-37972 (Florencia) - 60-12037
PRE-PP-37727 (Florencia) - 60-08249
PRE-PP-38343 (Florencia) - 60-09396
PRE-PP-35844 (El Doncello) - 60-03725
PRE-PP-28273 (Florencia) - 60-06078
URE-CPN-3739 (Florencia) - 60-12654
PRE-PP-32901 (Florencia) - 60-04605
PRE-PP-28146 (Florencia) - 60-04243
PRE-PP-27724 (Florencia) - 60-12711
PRE-PP-31521 (Florencia) - 60-09001
PRE-PP-33990 (Florencia) - 60-08943
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e PRE-PP-35083 (Florencia) - 60-07869
El Proyecto IKIGAI se encuentra en fase de desembolso y
entrega de los fortalecimientos a los proyectos
beneficiados, realizando coordinacion entre el Proyecto
IKIGAIl y la ARN para la articulacion. Ya se entregaron 3
proyectos en Florencia y se realiz6 acompafiamiento en la
entrega a la asociacion UPROPAZ.
Noviembre:
El 20 de noviembre, se llevd a cabo una reunion de
coordinacién con la FA Crea Paz para asesorar y revisar
las condiciones de produccién de café y las capacidades
técnicas necesarias, explorando la posibilidad de
establecer un acuerdo comercial con Supermercados El
Primo. Durante la reunién, se discutieron cantidades de
producciéon mensual, presentaciones y calidades del
producto, y precios y formas de pago. El ESE proporcioné
orientacion técnica, y se acordd que la FA revisaria
internamente las opciones planteadas para definir
parametros claros antes de la negociacion. El ESE
gestionara una reunion presencial con el gerente de
Supermercados El Primo para concretar las condiciones
del acuerdo comercial.
Se avanzé en el registro de marca para proyectos de
reincorporacién mediante el convenio con la SIC,
beneficiando a siete proyectos productivos que recibieron
asesorias personalizadas. Continda pendiente la
contratacién del operador ATl FAO para Caqueta.
Diciembre:
En diciembre de 2024, se finalizé el acompafiamiento y
asesoria a proyectos y productos de reincorporacion para
obtener su registro de marca, mediante el convenio con la
SIC. Los siguientes proyectos se beneficiaron:
Listado de proyectos:
e Taller de Confecciones Angie (PRE-PP-28146) -
CorralPaz
e Asociacion de Reincorporadas Crea Paz
Colombia - Café CRAFPAZ
e Club de Rafting Remando por la Paz - Escuela de
Rafting Remando por la Paz
e Cooperativa MMAVECOOP - MMAVECOOP
e Pasteleriay Galleteria El Toque Secreto (PRE-
PP-28248) - El Toque Secreto
e UPROPAZ - UPROPAZ
Este convenio ofrecié descuentos en los costos del
tramite, favoreciendo la sostenibilidad econémica de los
proyectos. Seis proyectos productivos recibieron
asesorias personalizadas, y queda pendiente la
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continuidad del proceso de registro para el cual los
participantes deben realizar pagos administrativos.

El contrato de ATl FAO para Caqueta no logré definir el
operador para atender a 62 PPI, debido a problemas de
seguridad en las zonas rurales que generan riesgos al
personal. El Convenio 1650 ARN/PNUD avanzé con la
primera visita a 16 proyectos en octubre, con el objetivo
de mejorar las condiciones de comercio y productividad.
Este acompafiamiento sera una ampliacion del convenio
en tiempo, no en valor, y se desarrollara entre octubre de
2024 y marzo de 2025. La validacién de las entregas de
bienes e insumos para el fortalecimiento se realizé
mediante el ejercicio de ATl con ASOPROACOL
subcontratado por PNUD.

El Convenio ARN-UNODC, en su primera fase, planifico
una visita para el 11 de diciembre, realizando
acercamientos con el colectivo COOPAZYARI y
coordinacién por parte de la Fundacion Emprendedores
Sociales.

Actividad No 6.

Realizar articulacion
interinstitucional de las
organizaciones y entidades
presentes en el territorio que
permitan la creacion de
escenarios que contribuyan con
la sostenibilidad econémica de
la poblacién, de acuerdo con las
rutas de atencion.

Actividades Realizadas de 2024:

Enero:

En enero de 2024, se proyecto la elaboraciéon de un mapa
de actores internos y externos al territorio con el fin de
priorizar una agenda de acercamientos estratégicos para
articular actividades y escenarios que contribuyan a
mejores resultados de acompafiamiento a la poblacion en
materia de sostenibilidad econémica.

Febrero:

En febrero de 2024, se realiz6 el mapeo de actores
internos y externos al territorio y se present6 la matriz de
gestiones, registrando los actores priorizados: SENA,
UDLA, Camara de Comercio para Florencia y el Caquetd,
y Supermercados El Primo. Ademas, se identificaron
actores importantes para futuros acercamientos, como la
Agencia para la Renovacion del Territorio (ART), Agencia
Nacional de Tierras (ANT), Agencia de Desarrollo Rural
(ADR), Instituto Colombiano Agropecuario (ICA),
Secretaria de Ambiente y Agricultura Departamental,
CORPOAMAZONIA, bolsas de empleo del SENA y
COMFACA, Viceministerio de Turismo, Comité
Departamental de Ganaderos, y almacenes y
supermercados El Exito, EI Mio y Gran Plaza.

Marzo:

En marzo de 2024, se realiz6 la priorizacion de actores
externos y se avanzoé en las gestiones para el contacto
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inicial con SENA, UDLA, Camara de Comercio para
Florencia y el Caqueta, y Supermercados El Primo. Las
gestiones redundaron en la articulacion para la
transferencia de conocimiento y asistencia técnica,
fortaleciendo las capacidades de los colectivos e
individuales en materia de productividad,
comercializacion, y relacionamiento con el aparato
estatal, garantizando la sostenibilidad econémica de los
proyectos. Se entrego la matriz de gestién para evidenciar
los avances con los actores externos, cargando los
soportes que validan los acercamientos.

Abril:

En abril de 2024, se avanz6 en la planeacion con los
actores externos priorizados (SENA, UDLA, Camara de
Comercio para Florencia y el Caqueta, y Supermercados
El Primo), coordinando acciones pertinentes para la
gestion de acciones conjuntas en asistencia técnica,
asesorias, comercializacion, ruedas de negocios, entre
otros. Todas las gestiones realizadas fueron cargadas en
la carpeta correspondiente.

Mayo:

En mayo de 2024, se avanzo en la planeacién con los
actores externos priorizados:

e SENA: Se realizé una reunién con la
coordinadora de los programas AgroSENA y
CampeSENA, actualizando la programacion del
plan de accién e incluyendo formaciones
complementarias en diversas areas, como
ganado bovino, inseminacién, nutricién, manejo
sanitario, elaboracién de productos lacteos,
economia solidaria, piscicultura, especies
menores, quesos, buenas practicas agricolas,
turismo rural, derivados de café, construccion de
estructuras livianas y ganaderia.

e Supermercados El Primo: Se gestioné la
actualizacion del acuerdo de comercializacion de
pifia y prendas de dotacion para los empleados.
Este aliado comercial también formara parte de la
estrategia de empleabilidad, vinculado a las
gestiones de inclusion laboral.

e Universidad de la Amazonia (UDLA): Se
realizaron dos reuniones. La primera para revisar
los convenios con las FA de firmantes de Agua
Bonita, y la segunda para entregar los resultados
del diagnéstico asociativo y financiero, con el
propdsito de plantear acciones de fortalecimiento.
Se concluy6 que el estudio inicial tenia datos
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desactualizados y se espera un nuevo
acercamiento para ajustes.

e Camarade Comercio de Florencia para el
Cagueta: Se concretaron acercamientos para
desarrollar un plan de accién en formacion,
formalizacion y funcionamiento adecuado de las
FA, y establecer acuerdos comerciales con
aliados para mejorar resultados de mercadeo.

Gestiones con actores externos no priorizados:

1. Articulacion con el proyecto "Fortalecimiento de
unidades productivas para poblacién en situacion
de vulnerabilidad en el departamento del
Caqueta" implementado por la Corporacion
IKIGAL.

2. Articulacion con el proyecto Fondo B-ONU
Mujeres-Prodefensoras para el fortalecimiento del
Proyecto "Esencias de la Amazonia para la Paz".

3. Reuniones con la ART para implementar un
proyecto de ganaderia sostenible con la
cooperativa MMAVECOOP.

4. Reunion con DIAN y ONU Mision de verificacion
de los acuerdos de paz para una jornada de
capacitacién en asuntos tributarios para las FA de
Agua Bonita.

5. Articulacién con el Programa Mundial de
Alimentos (WPF-ONU) para el apoyo y
fortalecimiento de iniciativas productivas
agropecuarias de los AETCR.

6. Reunion de socializacion de la ruta de proteccion
del programa de seguridad liderado por la
Subdireccién Especializada de Seguridad y
Proteccion (SESP) de la Unidad Nacional de
Proteccion (UNP).

Junio:
En junio de 2024, se avanzo en la planeacién con los
actores externos priorizados:

e Supermercados El Primo: Se realizé una
reunién de planeacién para vincular al grupo
empresarial a la Il Feria para la Paz en
septiembre, obteniendo respuesta positiva con un
aporte econdmico a concretar en agosto. El
empresario mencioné que la economia del sector
no ha sido favorable en 2024, pero continuaran
con la comercializacion de productos de los
firmantes en la medida de lo posible.

e Universidad de la Amazonia (UDLA): Se
acompafio el proceso de firma del convenio entre
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la UDLAy la FA CREAPAZ, y se realiz6 una
planeacién de acciones para desarrollar en 2024.
Gestiones con actores externos no priorizados:

e Se continué la articulacién con la Corporacion
IKIGAI para el proyecto "Fortalecimiento de
unidades productivas para poblacion en situacion
de vulnerabilidad en el departamento del
Caquetd".

e Reuniones con la ART para la planeacion y
formulacién del proyecto de ganaderia sostenible
con la cooperativa MMAVECOOP en el predio
ubicado en Balsillas.

e Articulacién con el Programa Mundial de
Alimentos (WPF-ONU) suministrando fichas
técnicas de los proyectos productivos de los
AETCR.

Julio:

En julio de 2024, se avanzé en la planeacion con los
actores externos priorizados: UDLA, Camara de Comercio
para Florencia y el Caquetda, y Supermercados El Primo.

e Supermercados El Primo: Se realizé una
reunién de planeacién para vincular al grupo
empresarial a la Il Feria para la Paz en
septiembre, obteniendo respuesta positiva con un
aporte econdmico a concretar en agosto. Aunque
la economia del sector no ha sido favorable en
2024, el empresario se comprometié a continuar
en la medida de lo posible con la comercializacion
de los productos de los firmantes.

e Universidad de la Amazonia (UDLA): Se
acompafio el proceso de firma del convenio entre
la UDLAY la FA CREAPAZ, y se realiz6 una
planeacién de acciones para desarrollar en la
vigencia de 2024.

Gestiones con actores externos no priorizados:

e Se realizé articulacién interinstitucional para la
ejecucion del proyecto "Fortalecimiento de
unidades productivas para poblacién en situacion
de vulnerabilidad en el departamento del
Caqueta" implementado por la Corporacion
IKIGAI en 14 municipios del departamento,
postulando 7 proyectos de firmantes.

e Se continud la planeacion y formulacion del
proyecto de ganaderia sostenible con la
cooperativa MMAVECOOP en el predio ubicado
en Balsillas, mediante reuniones informativas con
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posibles organizaciones ejecutoras del proyecto,
previstas mediante una unién temporal entre la
asociacion CREPAZ y AMCOORP.

e Se articul6 con el Programa Mundial de Alimentos
(WPF-ONU), suministrando las fichas técnicas de
los proyectos productivos de los AETCR.

Agosto:
En agosto de 2024, se realizaron varias actividades
relacionadas con la articulacion interinstitucional:

e Proyecto de Ganaderia en Balsillas (ART):

o El 6 de agosto, se realizé una reunién de
avance del proyecto ganadero en
Balsillas para tratar temas técnicos de la
propuesta realizada por AMCOOP. Se
concluyé que los firmantes y AMCOOP
debian solicitar una ampliacion del plazo
para la asignacién de recursos hasta el
15 de septiembre. AMCOOP se
comprometié a realizar los planos y
disefios de infraestructura para la
construccion del corral y sala de ordefio.

o El 14 de agosto, se llevd a cabo una
reuniéon con la ART, ARN, firmantes y
ONU misién de verificacién para acordar
los términos y plazos de la solicitud de
ampliacion.

o EI 27 de agosto, se particip6é en una
reunion motivada por la ART para
conocer los avances en los disefios del
establo y sala de ordefio. AMCOOP se
comprometié a entregar los disefios y
cotizaciones de insumos y materiales
para el 30 de agosto.

e Cajade Compensacion Familiar del Caqueta
(Comfaca): Se gestioné la vinculacién de
Comfaca a la Il Feria para la Paz, con el aporte
de una carpa y la visibilizacion del evento en sus
redes sociales. Ademas, se gestiond el espacio
para el evento de rendicién de cuentas publicas
de la ARN para la vigencia de 2023.

¢ Alcaldia: Se materializaron los apoyos de las
secretarias municipales para la Il Feria para la
Paz, formalizando planes de cierre de vias,
movilidad de transito, apoyos en sonido y otros
apoyos logisticos.

e EI 26 de agosto, se participé en la socializacion
de las convocatorias abiertas por el DPS

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 33 de 49



http://www.reincorporacion.gov.co/

@wi CODIGO: BS-F-14
o INFORME FINAL DE
Agencia para la .
Reincorporacién y la ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-
Normalizacién - ARN 04-12 6

denominadas "Economia Popular para el
Cambio" para vincular a las FA a recursos
externos para su fortalecimiento.

e EI 27 de agosto, se participé en el 2° Encuentro
2024 de la Mesa de Asociatividad Solidaria del
Caquetd, contribuyendo al plan de accion
interinstitucional 2024 junto a la Unidad
Administrativa Especial de Organizaciones
Solidarias, ASOCOOPH y ASOCOOEMCA.

Septiembre:

En el marco de la realizacién de la Il Feria para la Paz, se
llevaron a cabo mdltiples articulaciones con entes del
orden publico y privado, gestionando apoyos y aportes
necesarios para la materializacion del evento en el mes
de la paz. Entidades como la Universidad de la Amazonia,
la gobernacion del Caqueta, la alcaldia de Florencia, la
Defensa Civil, la Camara de Comercio, el SENA, Banco
Agrario, y empresas como Ron Viejo de Caldas y
Supermercados El Primo acompafiaron y apoyaron a los
firmantes en este evento.

Octubre:

Se realizaron reuniones de seguimiento al proyecto con la
embajada de Japén y el implementador Al, formalizando
el contrato para la construccion de la infraestructura del
aula y el acta de inicio. Se coordinaron acciones
adicionales como la capacitacion al equipo de la ARN.
Ademas, se participd en una mesa de trabajo con la
Agencia Nacional de Tierras (ANT) para conocer los
avances en la adjudicacion de predios a los colectivos de
firmantes en Caqueta.

Noviembre:

e Capacitacion con la DIAN: La capacitacion
programada para el 7 de noviembre en el ETCR
San José (Urias Rondén) fue cancelada debido a
problemas de seguridad.

e Fortalecimiento del Proyecto Productivo de
Tomate (FA MMAVECOOP): Mediante gestion
con la Gobernacion del Caquetd, se logré la
inclusién de la FA MMAVECOOP en un proyecto
de fortalecimiento del cultivo de tomate, que
incluye dotacion de materiales, insumos y
magquinaria. Aunque el proyecto adn no ha sido
viabilizado, se encuentra en curso el
procedimiento de aprobacion.

Diciembre:
En diciembre de 2024, no hubo actividades de
articulacién con actores externos. Sin embargo, se
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desarroll6 el procedimiento de finalizacién de las
gestiones en el SIRR. Se enviaron comunicaciones
formales a los actores Universidad de la Amazonia,
SENA, Camara de Comercio de Florencia para el
Caqueta y Supermercados El Primo, agradeciendo su
colaboracién y destacando los logros conjuntos en el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en
proceso de reincorporacion. Se cargaron y entregaron los
soportes fisicos de las gestiones realizadas.

Actividad No 7. Actividades Realizadas 2024:

Atender las inquietudes frente a Enero:

las rutas y estrategias En enero de 2024, se establecieron dos enfoques para la
econdmicas que permitan el atencion y orientacion de las inquietudes sobre rutas y
acceso y participacion en los estrategias econémicas. El primer enfoque consistio en el
procesos de reincorporacion manejo permanente de las consultas por parte del equipo
econdmica. de facilitadores, abordando lineamientos de operatividad

y procedimientos. El segundo enfoque se dirigio a reforzar
temas pertinentes cuando se detectaron reiteraciones de
consultas o practicas improcedentes, aprovechando los
encuentros generales del equipo del GT.

Febrero:

Durante febrero de 2024, se continué con la atencién y
orientacién de las inquietudes sobre rutas y estrategias
econdémicas, manteniendo los dos enfoques establecidos.
Se realiz6 una jornada de induccion y reinduccién
aprovechando el espacio del comité general para orientar
lineamientos sobre sostenibilidad econémica. Ademas, se
garantizo la participacion en planes de capacitacion
programados por el nivel central sobre tematicas de
proyectos productivos y seguimientos a PRE individuales
y colectivos.

Marzo:

En marzo de 2024, se continud con la atencién y
orientacién de las inquietudes presentadas por los PF
sobre procesos y procedimientos en materia de
seguimiento a PPC y PPI, tanto del GT local como de
otros departamentos. Se atendieron temas relacionados
con las entregas de avances de formulacién de dos PRE,
enviando los expedientes al NC para su aprobacion.
Ademas, se resolvieron inquietudes sobre la circular 016
(Devolucién de apoyos econémicos en proyectos
productivos colectivos), y se asesord sobre los
documentos requeridos para aplicar a la estrategia de
sostenibilidad econdémica. Se brind6 orientacion
permanente sobre la formulacién de PPl segln los
formatos IR-F-82, ABEI y IR-P-26.
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Abril:

En abril de 2024, se continué con la atencién y
orientacién de las inquietudes presentadas por los PF,
estableciendo un circuito corto de acciones y
responsabilidades entre el equipo de sostenibilidad, los
profesionales de apoyo y los PF para facilitar los tramites
de procedimientos como seguimientos a PRE-PPI y
formulacién de BIE/PRE. Se formularon cuatro proyectos
productivos (2 BIE y 2 PRE) como meta del mes:

e BIE-PDN-38340

e BIE-PDN-38342

¢ PRE-PP-38343

e PRE-PP-38346
Mayo:
En mayo de 2024, se cumplié con la meta de formulacién
establecida por el GT Caqueta para entregar beneficios
de acceso a las estrategias econémicas, con un PRE
(PP-39396) y un BIE (PDN-39398). Se continué con la
atencion y orientacion de inquietudes presentadas por los
PF sobre seguimiento a PPC y PPI, y se atendieron
solicitudes de apoyo para seguimientos de PPl de PR
atendidos en otros GT. Ademas, se gestionaron ajustes
solicitados desde el GSE para PRE formulados en abril y
anteriores, y se avanz0 en la construccion metodolégica y
presupuestaria de la segunda versién de la Feria para la
Paz.
Junio:
En junio de 2024, se cumplié con la meta de formulacion
establecida por el GT Caqueta para entregar beneficios
de acceso a las estrategias econémicas con tres PRE y
un BIE. Se continu6 con la atencién de casos de apoyo
para seguimientos de PPI de PR en otros GT, y se
gestionaron ajustes solicitados desde el GSE para PRE
formulados en abril y anteriores. Se coordinaron las
entregas de seis PRE:

e PRE-PP-37760

e PRE-PP-37855

e PRE-PP-38143

e PRE-PP-38210

e PRE-PP-38215

e PRE-PP-38329
Julio:

En julio de 2024, se realizé el acompafiamiento para la
formulacién de dos PRE y un BIE. En la MGl del 17 de
julio, se identific la no formulacion de un PRE
programado como meta del mes y se establecieron
medidas para su formulacion en agosto. Se brindé
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orientacién técnica y legal para la entrega de diez PRE
con desembolsos recientes.
Agosto:
En agosto de 2024, se realizé el acompafiamiento para la
formulacién de tres PRE, un BIE y dos BES. En la MGl
del 15 de agosto, se validaron y avanzaron en la
formalizacion de los proyectos.
Septiembre:
En septiembre de 2024, se realiz6 el acompafiamiento
para la formulacion de dos PRE, un BIE y dos BES. En la
MGI del 16 de septiembre, se validaron y avanzaron en la
formalizacion de los proyectos establecidos como meta
del mes.
Octubre:
En octubre de 2024, se realiz6 el acompafamiento para
la formulacién de un BIE y dos BES. En la MGl del 21 de
octubre, se validaron y avanzaron en la formalizacién de
los proyectos establecidos como meta del mes. Ademas,
se analizo la meta de formulacién de PRE para los
cédigos individuales: 60-07932, 60-12827, 60-01625 y 60-
07605. El 26 de octubre, se participé en una reunién
convocada por la coordinacion para revisar los casos de
formulacién de PRE y establecer estrategias para
alcanzar la meta propuesta por el GT. Se argumenté ante
el GSE del NC la necesidad de ajustar la meta debido a la
falta de poblaciéon que cumpla con los requisitos para
acceder a los beneficios de PRE.
Noviembre:
Durante noviembre de 2024, se acompafid la formulacién
de un BES y seis PRE (uno de ellos correspondiente a
una linea base), cumpliendo con la meta propuesta por el
GT ante el nivel central. En la MGI del 12 de noviembre,
se validaron y dieron trdmite a los proyectos establecidos
como meta del mes. Se realiz6 el analisis de viabilidad y
radicacion de los siguientes PRE:
e PRE-PP-38747 (60-14046) - Panaderia y
Pasteleria Max Antojos
o PRE-PP-38726 (60-07932) - Herramientas
Stevan
e PRE-PP-38727 (60-01625) - Moda y Estilo YD
¢ PRE-PP-38756 (60-07605) - Tienda Dofia Bella
e PRE-PP-38735 (60-12827) - Mantenimiento,
Podas y Fumigaciones Gamalie
e PRE-PP-38719 (LB) (60-03784) - Ganaderia
Castafieda
El cumplimiento de las metas en formulacién y la
validacion de los proyectos en la MGI reflejaron un
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avance significativo en la estructuracién y formalizacion
de los proyectos productivos, demostrando el compromiso
con los objetivos del proceso de reincorporacion.
Diciembre:

En diciembre de 2024, no se llev6 a cabo la formulacion
de proyectos con beneficio econdémico por parte de la
ARN GT, dado que las metas planteadas para 2024 se
desarrollaron hasta noviembre. Se realiz6é una reunion
virtual con el GSE del NC, donde se analiz6 el ajuste de
la meta para PRE, identificando que tres de los 20
proyectos no fueron incluidos en la meta por tratarse de
linea base. Se concluy6 lo siguiente:

1. Delos 20 PRE, tres forman parte de la linea
base, con registros anteriores en formulacion de
proyectos colectivos que no se detectaron en las
bases de informacién de la ARN (SIRR y Matriz
Maestra de Estabilizacion). Los codigos de los
PRE son:

o PRE-PP-38545 (agosto)
o PRE-PP-38550 (septiembre)
o PRE-PP-38719 (noviembre)

2. La meta se afectdé negativamente, pasando de 19
a 17, y en julio se solicité al nivel central la
revision de la meta para el GT Caqueta debido a
la movilidad de participantes entre GT's. EIl GSE
procedio a ajustar la meta, quedando en 17 PRE
como definitiva para el indicador de formulacion
en 2024.

El GSE noatificé el ajuste a la meta por correo electrénico,
validando el cumplimiento del GT. El cumplimiento de las
metas en formulacién y la validacién de los proyectos con
el GSE reflejaron un avance significativo en la
estructuracion de los proyectos productivos, consolidando
el compromiso con la reincorporacion econémica.
Conclusion final para el afio:

e 8 BIE formulados

e 7 BES formulados

e 17 PRE formulados como meta

e 3 PRE de linea base

Actividad No 8. Actividades Realizadas de 2024:

Atender y apoyar las Enero:

inquietudes relativas a la En enero de 2024, se realizo la planificacion de metas
aplicacion de los requisitos para el indicador de PRE, estableciendo la formulacion de
legales, procedimentales y 19 nuevos proyectos y la implementacion oportuna de
aspectos técnicos para el seguimiento a los proyectos individuales y colectivos bajo
acceso al apoyo econémico la responsabilidad del GT Caqueta.
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para el desarrollo de proyectos Febrero:
productivos de caracter En febrero de 2024, se llevo a cabo la planeacién
individual o colectivo, por parte conjunta entre los Profesionales Facilitadores (PF) y el
de la poblacién en proceso de equipo de Sostenibilidad Econémica (ESE) para la meta
reincorporacion. de formulacién de PRE para 2024, corroborando el
indicador de 19 nuevos proyectos individuales.
Marzo:

En marzo de 2024, se resolvieron inquietudes de los PF
sobre la meta regional de 19 proyectos a formular durante
la vigencia, distribuidos por PF y programacion mensual
para radicar las formulaciones ante el NC. Se estableci6
un circuito para el tramite de seguimientos y procesos de
formulacién, y se orienté sobre la importancia de
implementar la Mesa de Generacién de Ingresos (MGI) y
su rol clave en la ATI, seguimientos a PRE y aprobacion
de PPI del GT.

Abril:

En abril de 2024, se continué resolviendo inquietudes de
los PF sobre la meta de 19 proyectos a formular y su
distribucién, asi como la programacién mensual para
radicar las formulaciones ante el NC. Se mantuvo el
circuito para el trdmite de seguimientos y procesos de
formulacion, y se reforzé la importancia de la MGl en la
ATI, seguimientos a PRE y aprobacion de PP del GT.
Mayo:

En mayo de 2024, se apoy0 a los PF en la formulacion,
seguimiento y entregas de bienes e insumos de los PRE-
PP correspondientes a las metas del GT Caqueta. Se
implementé mensualmente la MGI (17/05/2024) para
tratar dificultades relacionadas con la formulacion, ATI,
seguimientos a PRE y aprobacién de PPI del GT. Se
gestioné con el GSE el acompafiamiento para el
fortalecimiento de la cooperativa MMAVECOP y se
coordind una reunién virtual (24/05/2024) para planificar
las actividades. Ademas, se gestion6 informacion para
documentar casos de la matriz de riesgo y se apoy6 en
acciones de mejora relativas a la auditoria interna de la
ARN 2023.

Junio:

En junio de 2024, se continuo con la atencion y
orientacién de inquietudes de los PF sobre seguimiento a
PPC y PPI. Se apoy6 a los PF en la formulacién,
seguimiento y entregas de bienes e insumos de los PRE-
PP correspondientes a las metas del GT Caqueta. Se
implement6 mensualmente la MGI (17/06/2024) para
tratar dificultades relacionadas con la formulacion, ATI,
seguimientos a PRE y aprobacion de PPI del GT. Se
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apoyo en la gestién de informacién para documentar
casos de la matriz de riesgo y en acciones de mejora
relativas a la auditoria interna de la ARN 2023.

Julio:

En julio de 2024, se acompafi6 a las profesionales
facilitadoras de Florencia y El Pauijil para gestionar dos
casos especiales de no entrega de bienes e insumos a
PPI de firmantes desaparecidos. Se avanzé en la
documentacion de estos casos siguiendo lineamientos de
la oficina asesora juridica y el grupo de sostenibilidad
econdmica.

Agosto:

En agosto de 2024, se continué el acompafiamiento a las
profesionales facilitadoras de Florencia y El Paujil en dos
casos especiales. Se gestionaron soportes y evidencias
de tramite para casos reportados en la matriz de riesgo,
estructurando actas de reunion para la entrega de dos
PRE a familiares de participantes fallecidos. Con el apoyo
de la profesional juridica del GT, se solicitaron
expedientes basados en noticias judiciales de la Fiscalia
General de la Nacion (territorial Florencia).

Septiembre:

En septiembre de 2024, se tramitaron acciones de
respuesta al NC, incluyendo indicadores trimestrales [T3-
2024], reporte SIIPO F347, actividades de fortalecimiento
a FA, mapa de riesgo en la implementacién y gestiones
con actores externos. Se acompafié y orienté a un PF
recién contratado para facilitar su adaptacion y alcanzar
su autonomia y autogestion de las obligaciones
contractuales en el menor tiempo posible.

Octubre:

En octubre de 2024, se brindé apoyo y orientacion al PF
Jesus Isaias Pacheco sobre procedimientos de
sostenibilidad econémica de la ARN [proyectos
productivos, formulacién, seguimientos, entregas y otros
beneficios]. Se socializé la linea estratégica de
Reincorporaciéon Econdmica del PRI y se particip6 en la
exposicion de los Profesionales de Procesos |. También
se participé en una reuniéon de seguimiento al plan de
trabajo y acciones del AETCR Miravalle (Hoy Rancho
Grande// Oscar Mondragon).

Noviembre:

En noviembre de 2024, se brindé apoyo y orientacién a
los PF Excenober Castro, John William Castillo, Jesus
Pacheco y Ana Maria Veladsquez sobre procedimientos de
seleccion de acciones de la LE de Sostenibilidad
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Econdmica (PRI) y la coordinacion para la formulacién de
PRE (Proyectos de Reinsercién Econémica).

Diciembre:

En diciembre de 2024, aunque no se realizaron
actividades relativas a la aplicacién de los requisitos
procedimentales de apoyo econdémico, se trabajo
articuladamente con los PF para dejar todos los
procesos realizados con paz y salvo para el cierre de

vigencia.
Actividad No 9. Actividades Realizadas de 2024:
Proporcionar informes, reportes, Enero:
y proyectar respuestas a En enero de 2024, no se presento la necesidad de
PQRSD sobre el progreso de proporcionar reportes ni respuestas a PQRSD requeridas
las actividades, resultados y por la coordinacion u otras dependencias del GT. Se
cualquier otra informacién identifico la necesidad de elaborar el informe de
requerida por la supervision del actividades en el marco de ejecucion del presente
contrato respecto al contrato para la vigencia informada.
componente de sostenibilidad Febrero:
econdmica. En febrero de 2024, se tramit6 la respuesta a la PQRSD

presentada por el Consorcio Vias Nacionales del Sury
Oriente, con fecha de vencimiento el 7 de marzo.

Marzo:

El 7 de marzo de 2024, se brindé respuesta a la peticion
realizada por el Consorcio Vias del Sur, la cual solicitaba
la identificacion de personal atendido por la agencia
interesado en vincularse laboralmente con la compafiia
contratista para el mejoramiento de la via Neiva-San
Vicente-Florencia. Se proporcioné un listado de cinco
personas interesadas en la oferta laboral. Se gestionaron
apoyos locales para seguimientos a PRE en la
jurisdiccién del departamento de Caqueta, ofreciendo este
apoyo a GT de Huila, Tolima, Putumayo, Antioquia, Uraba
y Meta mediante Sigob.

Abril:

En abril de 2024, no se tramitaron gestiones de
informacion ni respuestas oficiales. Se continué
gestionando apoyos locales para seguimientos a PRE en
la jurisdiccion del departamento de Caqueta mediante
Sigob.

Mayo:

Se tramité mediante SIGOB una comunicacién externa
dirigida por la coordinacion en respuesta a un oficio
enviado por la Asociacion Semillas de Paz
(ASOSDEPAZ), que requeria apoyo logistico para
capacitaciones en El Pauijil. La respuesta se orientd en
sentido negativo debido a la falta de planeacioén previa.
Se continuaron tramitando solicitudes internas mediante
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Sigob para seguimientos a PRE en la jurisdiccién del
departamento de Caqueta y en otros GT. Se particip6 en
reuniones y comités internos del GT Caqueta,
proporcionando la informacion requerida sobre las
gestiones del equipo de sostenibilidad econdmica.
Junio:

Se tramité mediante SIGOB la comunicacion externa
dirigida por la coordinacion con solicitudes de certificacion
de COOMBUVIPAC para participar en convocatorias de
proyectos, invitacién y solicitud de apoyo por parte de la
alcaldia de Puerto Rico para la celebracion del dia del
campesino, y solicitud de informacion de empleabilidad en
un proyecto PDET en Valparaiso, ejecutado por
Corporacion ASES. Se particip6 en todas las reuniones y
comités internos del GT Caqueta, proporcionando la
informacion requerida sobre las gestiones del equipo de
sostenibilidad econémica.

Julio:

Ante la amenaza a los firmantes del ETCR en la vereda
Miravalle, San Vicente del Caguan, se participo en el
PMUV del 28 de junio para comprometer el plan de
accion de traslado del ETCR a El Doncello. Se realizé una
comisién de urgencia con el ESE y el GSE para
inventariar los proyectos productivos en la vereda
Miravalle. Se presenté al nivel central el informe
consolidado y plan de accién para cada proyecto e
iniciativa productiva del ETCR, asi como un informe del
estado de los PP de Miravalle y el plan de traslado. Se
respondio a la solicitud de la JEP (AUTO SAR-AI-051-
2024) sobre el plan de traslado de emergencia para el
componente productivo.

Agosto:

Se proporcion6 informacion de ubicacién de PRE
colectivos al nivel central y se obtuvo el visto bueno para
los PPC elaborados segun los procedimientos y tiempos
estipulados para 2024. Se realiz6 una revisién conjunta
con la técnica de Gestién Documental, elaborando un
informe sobre los instrumentos de seguimiento de 2023
no enviados o no tramitados fisicamente, en preparacion
para la auditoria de la Contraloria General de la Nacion
en septiembre. Se prepard una respuesta conjunta del
GSE y ESE a la JEP sobre el cumplimiento del plan de
accion para la continuacion de los proyectos productivos
colectivos e individuales. Se participd en los comités
primarios y eventos de la Il Feria para la Pazy la
rendicién de cuentas publicas del GT, elaborando
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informes con informacion de productividad y
sostenibilidad econdémicas.

Septiembre:

Se realizé un informe de radicacién documental sobre los
instrumentos de seguimiento de 2024. Se tramitaron
convocatorias externas relacionadas con Registro de
Marcas (SIIC), Sena Emprende Rural (SER),
Comunidades Energéticas (MinMinas & Energia), y la
fase de implementacion del proyecto IKIGAL.

Octubre:

Se proyectd una respuesta para la comunicacién de
peticion realizada por el firmante con coda 60-09301.
Noviembre:

Se proyectd una respuesta para la comunicacién externa
309-24-EXT-CVCO055-DIR, solicitando informacién
relacionada con la poblacion de la ARN. Esta
comunicacién fue radicada por el Consorcio Vias
Colombia 055, responsable de la ejecucién del Contrato
de Obra Publica N° 985 de 2022, que abarca la carretera
Villa Garzén - San José de Fragua y el puente sobre el rio
Caqueta en Putumayo, Cauca y Caquetéa. La respuesta
permitira cumplir con la peticién de informacion y apoyar
la gestién del proyecto de infraestructura.

Diciembre:

Se dio mayor alcance a la respuesta a la comunicacion
externa 309-24-EXT-CVCO055-DIR, realizando un
acercamiento con el destinatario de la comunicacién para
obtener mayor informacion. Aunque la persona contesto
la llamada, indicé que se comunicaria una vez tuviera
conocimiento del oficio de respuesta de la ARN.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en lo
que se entrega la informacion

Meta o logro No 1.

Con la ES se logré motivar e iniciar la ruta de la ES
con 7 FA que manifestaron interés. Con estas, se
realizé la aplicacion del instrumento de viabilidad
luego de superar la fase de postulacion, y, 6
obtuvieron puntajes que las categorizan “en proceso
de sostenibilidad” y avanzan en el proceso de fase
viabilidad.

C:\Users\ivanperez\OneDrive - Agencia
para la Reincorporacion y la
Normalizacion\$_E$TRATEGIA DE
$OS$TENIBILIDAD ECONOMICA

Y:\PROYECTOS_ESTRATEGIA SOSTE
NIBILIDAD\S Caqueta

Meta o logro No 2.
Con la implementacion de las estrategias del ESE,
para monitorear y realizar los seguimientos,

C:\Users\ivanperez\OneDrive - Agencia
para la Reincorporacion y la
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implementando mecanismos internos de validacion,
implementacién y gestion documental, se logré
mejorar significativamente en el cumplimiento de los
indicadores para el GT:

PPC: 100% de cumplimiento del indicador

PPI: Pas6 de 60% en 2023 a 90% en 2024

Normalizacion\PRE_Poyectos\Seguimient
0s\Bases\2024

Y:\ORIENTADORES_PRODUCTIVOS\SE
GUIMIENTO PRE - Il TRIMESTRE
2024\Colectivos\GT CAQUETA

Meta o logro No 3.

Se contribuy6 con la participacion del ESE GT, en la
elaboracion del estudio que realizé el NC, en materia
de empleabilidad, para la construccién de
estrategias de articulacién entre las entidades del
Estado y los GT’s . El estudi6 arrojo resultados de
caracterizacion de la poblacion a nivel general y
recomendaciones para el desarrollo de los procesos
a implementar en la préxima vigencia.

C:\Users\ivanperez\OneDrive - Agencia
para la Reincorporacion y la
Normalizacion\Empleabilidad

Meta o logro No 4.

Durante el afio 2024, se lograron importantes
avances en el fortalecimiento de las capacidades de
las formas asociativas en diversas areas. Entre los
logros més destacados se incluyen la efectiva
asesoria técnica y acompafiamiento a 16 formas
asociativas, la formulacion y gestién de proyectos
productivos como el de ganaderia y piscicultura, y la
exitosa realizacion de la Il Feria para la Paz, que
gener6 dinamicas econoémicas positivas y visibilizd
los aportes a la paz. Ademas, se destaco la
vinculacién de entidades publicas y privadas en la
consolidacion de la logistica de la feria, y el apoyo a
proyectos como "Esencias de la Amazonia para la
Paz" financiado por ONU Mujeres. Las gestiones
ante entidades financieras como Finagro y Banco
Agrario permitieron el acceso a créditos de bajo
interés, fortaleciendo la sostenibilidad econdmica de
los proyectos. La coordinacion con instituciones
como el SENA facilitd la formacion técnica de los
asociados, mientras que el acompafiamiento en la
estructuracion de proyectos productivos colectivos y
la asesoria en la formulacion de proyectos para el
acceso a tierras a través de la SAE y la ANT
consolidaron una base solida para el desarrollo
comunitario y productivo en la region.

C:\Users\ivanperez\OneDrive - Agencia
para la Reincorporacion y la
Normalizacion\FA_Formas-Asociativas

Meta o logro No 5.

Durante el periodo de septiembre a diciembre de
2024, se lograron avances significativos en el
fortalecimiento de las capacidades productivas y

C:\Users\ivanperez\OneDrive - Agencia
para la Reincorporacion y la
Normalizacion\PRE_Poyectos\ATI
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comerciales de las formas asociativas y proyectos
individuales. La coordinacién con la FAO y la
definiciéon de una organizacion especializada en
extension rural marcaron un paso crucial, aunque
persisten desafios de seguridad en Caqueta. Se
ofrecio6 asistencia técnica a diversos participantes en
procesos misionales y se avanzo en la obtencién de
registros de marca mediante el convenio con la
Superintendencia de Industria y Comercio,
beneficiando a varios proyectos productivos. La
implementacion de la Asistencia Técnica Integral por
parte del PNUD y el Proyecto IKIGAI permitié la
primera visita y el fortalecimiento de numerosos
proyectos, mejorando las condiciones de comercio y
productividad. Ademas, la colaboracién con la FA
Crea Paz para establecer acuerdos comerciales y el
acomparfamiento en la consolidacién de procesos
productivos reflejaron un compromiso sostenido con
el desarrollo econémico y social de las formas
asociativas. Estos esfuerzos culminaron en la
consolidacion de una base sélida para el crecimiento
econdmico sostenible en la regién.

Meta o logro No 6. C:\Users\ivanperez\OneDrive - Agencia
Durante el afio 2024, se lograron importantes para la Reincorporacion y la

avances en la articulacién interinstitucional que Normalizacién\Actores externos\Actores
contribuyeron significativamente a la sostenibilidad Externos

economica de la poblacién en proceso de
reincorporacion. Se elaboré y presenté un mapa de
actores internos y externos al territorio, priorizando a
SENA, UDLA, Camara de Comercio de Florencia
para el Caquetd, y Supermercados El Primo, con
quienes se llevaron a cabo gestiones clave. A lo
largo del afio, se fortalecieron las capacidades
productivas y comerciales mediante acuerdos de
formacion con SENA y la vinculacion de
Supermercados El Primo a la Il Feria para la Paz, a
pesar de las dificultades econdmicas del sector. La
firma del convenio entre la UDLA y la FA CREAPAZ,
asi como la inclusion de la FA MMAVECOOP en un
proyecto de fortalecimiento del cultivo de tomate
gestionado con la Gobernacion del Caqueta,
representaron hitos importantes. La Il Feria para la
Paz, apoyada por multiples entidades publicas y
privadas, consolidé un esfuerzo conjunto por la paz y
el desarrollo econémico en la region. Ademas, se
avanzé en la coordinacion de proyectos con la ART y
la embajada de Japdén, fortaleciendo el soporte
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institucional y las redes de apoyo, lo que evidencid
un compromiso soélido con la mejora de la calidad de
vida y la sostenibilidad de los proyectos productivos
en la region.

Meta o logro No 7.

Durante el afio 2024, se lograron significativos
avances en la atencion y orientacion de inquietudes
relacionadas con las rutas y estrategias econémicas,
facilitando el acceso y participacion en los procesos
de reincorporacién econdmica. Se establecieron
mecanismos permanentes de consulta y
reforzamiento, asegurando que los facilitadores y
beneficiarios estuvieran bien informados sobre los
procedimientos y lineamientos operativos. A lo largo
del afio, se formularon exitosamente mdltiples
proyectos productivos, incluyendo 8 BIE, 7 BES y 17
PRE, alcanzando y superando las metas
establecidas.

Ademas, se llevaron a cabo jornadas de induccién,
reinduccién y capacitaciones, asi como el
acompafiamiento técnico y legal en la formulacién y
entrega de proyectos. La coordinacion con actores
externos como SENA, UDLA, Cdmara de Comercio y
Supermercados El Primo, y la gestion de proyectos
con la ART y la Gobernacion del Caqueta,
consolidaron un marco de apoyo robusto para los
participantes. La realizacion de la Il Feria para la
Paz, respaldada por mdltiples entidades, y el ajuste y
validacion de metas con el nivel central (GSE),
reflejan un compromiso constante con la
sostenibilidad econémica y el fortalecimiento de las
capacidades productivas en la regién.

C:\Users\ivanperez\OneDrive - Agencia
para la Reincorporacion y la
Normalizacion\PRE_Poyectos\META
FORMULACION 2024

Meta o logro No 8.

Durante el afio 2024, se lograron significativos
avances en la atencioén y apoyo a las inquietudes
relativas a la aplicacion de los requisitos legales,
procedimentales y aspectos técnicos para el acceso
al apoyo econdmico. Se establecié un plany
programacion de metas para la formulacion de 19
nuevos proyectos, logrando una coordinacion
efectiva entre los Profesionales Facilitadores (PF) y
el equipo de Sostenibilidad Economica (SE). La
implementacion de la Mesa de Generacion de
Ingresos (MGI) permitio tratar de manera efectiva las
dificultades relacionadas con la formulacién, ATI,
seguimientos a PRE y aprobacién de proyectos
productivos (PP).

C:\Users\ivanperez\OneDrive - Agencia
para la Reincorporacion y la
Normalizacion\PRE_Poyectos\MGI
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Ademas, se brind6 apoyo técnico y administrativo en
la formulacion, seguimiento y entrega de bienes e
insumos de los proyectos productivos. La
coordinacién con el GSE y el fortalecimiento de la
cooperativa MMAVECOP destacaron como hitos
importantes. Se gestionaron casos especiales, se
documentaron y estructuraron evidencias de tramite,
y se brindé acompafiamiento a PF recién
contratados para facilitar su adaptacion y autonomia.
La articulacién con actores externos, la gestién de
indicadores trimestrales, y la atencion y orientacion
permanente a los PF reflejaron un compromiso
constante con la sostenibilidad econdémica y el
desarrollo de proyectos productivos en la region. El
ajuste y validacion de metas con el GSE en
diciembre consolidaron los logros del GT Caqueta,
destacando la formulacién de 8 BIE, 7 BES y 17 PRE
como metas alcanzadas, con 3 PRE adicionales de

linea base.

Meta o logro No 9. C:\Users\ivanperez\OneDrive - Agencia
Durante el afio 2024, se lograron avances para la Reincorporacion y la
significativos en la gestion de informes, reportes y Normalizacion\Empleabilidad\ASES
respuestas a PQRSD relacionadas con el

componente de sostenibilidad econémica. Se C:\Users\ivanperez\OneDrive - Agencia
elaboraron y presentaron informes detallados sobre para la Reincorporacion y la
actividades y resultados, proporcionando Normalizacién\Empleabilidad\Consorcio

transparencia y cumplimiento con las solicitudes de Vias colombia 55
la supervision del contrato. Se gestionaron
eficientemente las solicitudes internas mediante
Sigob, facilitando el seguimiento a PRE en diversas
jurisdicciones y coordinando apoyos locales y
externos. La respuesta a la solicitud del Consorcio
Vias del Sur y la preparacion de informes para la
auditoria de la Contraloria General de la Nacién
reflejaron el compromiso con la eficiencia y la calidad
en la documentacién y respuesta a las peticiones. La
participacion en comités internos y eventos publicos,
asi como la coordinacion para el traslado del ETCR
de Miravalle, demostraron una soélida capacidad de
respuesta y adaptacion ante situaciones emergentes.
La gestidon de comunicaciones externas, incluida la
respuesta a la solicitud de la JEP, y la articulacion
con el Consorcio Vias Colombia 055, subrayaron la
eficacia en la comunicacion y colaboracion
interinstitucional, garantizando el cumplimiento de los
requisitos legales y procedimentales.
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir

Asunto 1.
Queda pendiente las En gestion El enlace del NC (GSE) para la
respuestas oficiales para ES en el GT Caqueta, gestione
las (7) FA, a las que se de acuerdo con el
aplico el instrumento de procedimiento establecido las
viabilidad. Esta es respuestas oficiales a las FA,
responsabilidad de la que ya fueron evaluadas con el
subdireccion de la ARN en instrumento de viabilidad.
articulacion con GSE.
Asunto 2. N/A N/A

17. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Ne . C
la ejecucion del contrato

Problema identificado que afect6

Justificacion

Acciones implementadas para solucionar

los problemas identificados

N/A

N/A

N/A

VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N°

Nombre del Contratista

Estado actual

N/A

N/A

N/A

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades, reposan en la carpeta de

cada uno los contratistas.

VIl GESTION DOCUMENTAL

Certificacién de no tener ninglin documento o
expediente sin entregar al archivo de gestiéon

GESTION Vo.BO. Supervisor
Certificacién de no tener ninguna comunicacion CUMPLIDO
en gestion en el aplicativo SIGOB
CUMPLIDO
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IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

X CERTIFICACION
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.
XI INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacién % de Calificacién
Calidad (1 al 100%) 85%
Seriedad (1 al 100%) 85%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) | 85%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024.

ANGELICA  firmado
Igitalmente por

ROCIO ANGEL = s\GELica rocio

CHATES ANGEL CHATES

FIRMA DEL SUPERVISOR

No. cédula: 40.613.674
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