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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar los procesos misionales a cargo de la entidad en la implementacién y seguimiento, tanto a la
reincorporacién econémica, los proyectos productivos individuales y colectivos, la Estrategia de Sostenibilidad de proyectos productivos y Estrategia de Empleabilidad, liderada por la
ARN, en lo relativo a los procesos de reincorporacion, reintegracion y atencion diferencial y los procesos que en adelante se atiendan a nivel territorial.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar actividades de acompafiamiento técnico, de fortalecimiento organizativo y|
de acciones de mercadeo que permitan el acceso y la participacion de la poblacion
objeto de atencion en la Estrategia de Sostenibilidad econémica conforme a los
objetivos enmarcados en las rutas y los planes, programas y proyectos liderados por la
ARN

En el mes de noviembre se brindé informacion a los facilitadores y/o miembros de las organizaciones ASOAGROMON y ASOPRAMAS
Sobre los elementos que permiten la participacion de las organizaciones en la Estrategia de Sostenibilidad Econémica y la importancia de
hacer la postulacion en lo que resta de este afio.

2. Orientar y acompafiar el seguimiento a la implementacion y fortalecimiento de
proyectos productivos, tanto colectivos como individuales, aprobados por el
componente técnico del CNR o la ARN.

En el mes de noviembre recibimos informacion por parte de la Asistencia técnica del Grupo de Sostenibilidad Econémica de la
socializacion del convenio UNODC - ARN para la asistencia técnica a cinco proyectos colectivos del Grupo Territorial (ASIAGROBOL,
ASOPRAMAS, COOMUDES, COMUCAR GANADERIA Y ACHIOTE) , que ya inicio actividades de identificacion y diagnostico y estara en
este Grupo Territorial desde el 30 de enero al 2 de febrero de 2025.

De igual forma se reviso y ajusté el listado de proyectos productivos a atender en el marco del Convenio CCI-ARN el cual contempla los
siguientes aspectos:

Visita Técnico productivo, Mercadeo y comercializacion, Empoderamiento/Fortalecimiento organizacional, Educacién para la Gestion
financiera, Gestion y manejo ambiental.

La ejecucion de las actividades de este convenio también esta disefiado dos eventos grupales (ECAS y Ruedas de Negocio)

Y como resultado del proceso de Asistencia técnica se proyectara un fortalecimiento de hasta $3.000.000 en clave a la sostenibilidad dell
proyecto productivo.

3. Orientar y acompafar el seguimiento a la implementacion y fortalecimiento de la
Estrategia de Empleabilidad contenidas en el componente econémico del Programa de
Reincorporacion Integral.

En el mes de noviembre participé en la socializacién de resultados empleabilidad e inclusion laboral realizado a la poblacion firmante,
espacio en donde se corroboro la situacion de los firmantes frente al tema del empleo presentando brechas como la estigmatizacion, las
limitaciones del empleo rural entre otros aspectos

4. Orientar los procesos relacionados con el fortalecimiento de capacidades de las
formas asociativas de proyectos productivos, colectivos o individuales de acuerdo con
las necesidades de la poblacion en el marco de las rutas de atencion.

En este mes se brindd apoyo y acompafiamiento a la elaboracion de un derecho de peticion de la Asociacion AMDC que presentara a la
Gobernacion de Sucre - Solicitando estado de avance del proyecto gallinas ponedoras comprometido para esta vigencia en el Plan de
Desarrollo Departamental .

Tambien se hizo seguimiento a la informacion recibida sobre la adjudicacion del proyecto Instalacion de Transformador en el municipio de
San Rafael que beneficia a la planta de transformacion de lacteos de la Asociacion APIAS

5. Desarrollar estrategias que permitan el cumplimiento y calidad de los procesos de
asistencia técnica en las dimensiones productiva, financiera, comercial y organizacional,
conforme al componente de sostenibilidad econémica y normatividad vigente de la
entidad.

En el mes de noviembre se acompaii¢ a la cooperativa COORECAM y a la Asociacion APIAS en la ratificacion de dos predios para
compra ante la ANT, y a la postulacion de dos predios ubicados también en el municipio de Ovejas para revision y andlisis técnico y|
juridico presentado por la Asociaciones APIAS y AMDC.

6. Realizar articulacion interinstitucional de las organizaciones y entidades presentes en
el territorio que permitan la creacion de escenarios que contribuyan con la sostenibilidad
econdmica de la poblacion, de acuerdo con las rutas de atencion.

Participé en la reunion virtual equipos regionales SENA - ARN en el marco del convenio 1356-2024 ARN y 1064 — 2024 SENA), este
convenio aplica para toda la poblacion objeto de la agencia y se desarrollara a través de las siguientes lineas de Accion:

*FORMACION: Acceso a programas de formacion, Educacion para el trabajo y el desarrollo humano y formacion complementaria
*Emprendimientos: Generacion — fortalecimiento a unidades productivas

«Certificacion por competencias

+*Agencia Publica de Empleo

Se recibieron en esta sesion los lineamientos iniciales e Instrucciones para construccion del plan de accién 2025 desde los territorios
Tambien coordiné la realizacion de la reaunion con el actor Externo We Effect en el marco de las actividades que ésta realiza con las
organizaciones COOMARIA, COOPCHAGEPAMM, COOMUAGROPAL, ASOPRAMAS, COOMASER, ASOAGROMOM y COOMULDIN,
se coordinaron acciones conjuntas de articulacion con el ente territorial alcaldia de EI Carmen de Bolivar y Concejo Municipal y con
FEDECARIBE.

Se coordinaron reuniones de articulacion institucional con la Agencia Nacional de Tierras en la bisqueda conjunta de solucion a la
problemética para la devolucion del Predio San Judas Tadeo, participacion como entidad acompafiamiento en el espacio de Reunion de la
ANT con AMDC, lo que permitié establecer compromisosn en la busqueda de solucién a la problematica presentada con el lider de
ASOCAMPAZ en donde se generé como compromiso que la ANT solicitaria éste la retractacion de disculpas publicas en las comunidades
, Yy se brindé acompafiamiento a la facilitacion de espacio de dialogo para la bisqueda de retractacion de las apreciaciones hechas en
medios de comunicacion por éste lider.

7. Atender las inquietudes frente a las rutas y estrategias econémicas que permitan el
acceso Y participacion en los procesos de reincorporacion econémica.

En el mes de noviembre participé en la sesion de comité misional con el equipo de facilitadores en donde se Socializaron y revisaron las
de acciones de Reincorporacién Econémica en el marco del Programa de Reincorporacion Integral- y se brindd informacion sobre las
acciones a seleccionar para los planes individuales a los miembros de ASOPRAMAS y ASOAGROMON

8. Atender y apoyar las inquietudes relativas a la aplicacion de los requisitos legales,
procedimentales y aspectos técnicos para el acceso al apoyo econémico para el
desarrollo de proyectos productivos de caracter individual o colectivo, por parte de la
poblacion en proceso de reincorporacion.

En noviembre se revisaron y ajustaron los documentos contenidos en la carpeta BES-38685 proyecto presentado en la meta Noviembre
2024

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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9. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD sobre el progreso
de las actividades, resultados y cualquier otra informacion requerida por la supervision
del contrato respecto al componente comunitario

En el mes de Noviembre se identificé informacion para dar respuesta a persona culminada del proceso de Reintegracion sobre solicitud
expediente de desembolso del BIE-PDN-11378 y se entregé al profesional legal para que desde la oficina juridica puedan proyectar una
respuesta al solicitante, sobre el estado de desembolso de su Plan de Negocios en 2014.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato.

En el mes de noviembre participé en los espacios de reunion y realicé actividades que se describen a continuacion:

*Se brindé acompafiamiento a la culminacion de ciclos académicos y graduacion de 21 personas en Reincorporacion en el marco del
convenio 1143 UNAD — ARN Maestro itinerante en los municipios de Los Palmitos

+Reunién Instalacion Instancia Tripartita de Proteccion y Seguridad (ITPS) nacional territorializada en Sincelejo, en donde se instal6 la
instancia local para Montes de Maria, en este espacio surgieron como compromisos que se pueda incluir un punto de la agenda de la
Ultima sesion de la mesa técnica de sucre el tema de la creacion del ITPS y socializacion de los compromisos de la reunion. De igual
forma que la ANT pueda presentar en este espacio un estado de resultado de los predios entregados a los firmantes en el territorio.
+Reunion CIPRAT. Estrategia Diferencial Firmantes de Paz. Alertas Tempranas - Bolivar, cuyo objetivo fue hacer Seguimiento a las
actividades desarrolladas en la Estrategia diferencial para Firmantes de Paz y Poblacion en Proceso de Reincorporacion -PPR, en el
marco de las Alertas Tempranas de la Defensoria del Pueblo. Medidas integrales para la mitigacion del escenario de riesgo.

+Se brindd apoyo a Unidad de Implementacion del Acuerdo de Paz , en la identificacion de firmantes con liderazgos representativos para
que participen en las sesiones de trabajo interinstitucionales, a realizarse el 28 y 29 de noviembre de 2024 en EI Carmen de Bolivar,
Bolivar espacio donde se socializara e impulsara la Resolucion Conjunta nimero 0096 de 2024, “Por la cual se adopta el Plan Estratégico
de Seguridad y Proteccion previsto el numeral 3 del articulo 4 del Decreto Ley 895 de 2017”

También se realizd el pago de aportes en salud, correspondiente al mes de Noviembre de 2024. Se cumpli¢ satisfactoriamente con las
obligaciones o clausulas generales y demas contenidas en el contrato

Estela Isabel Firmado digitalmente Marfa de la Cruz Vitola  Firmado digitalmente por Maria

. por Estela Isabel
Escobar Arias  Escobar Arias

ESTELA ISABEL ESCOBAR ARIAS

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Gonzalez de la Cruz Vitola Gonzalez

NOMBRE(S): MARIA DE LA CRUZ VITOLA GONZALEZ

Fecha VoBo: 02/12/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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