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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar la estrategia de relacionamiento politico de los sujetos de atencién de la ARN,
incluyendo el componente de la reincorporacion politica en los Grupos Territoriales; asi como la estrategia de relacionamiento interinstitucional de la ARN

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar la implementacion de la estrategia de relacionamiento
de la ARN a través de la implementacion de nuevas alianzas
estratégicas que permitan el desarrollo de la participacion
ciudadana de la poblacion objeto de atencién en la jurisdiccion del
Grupo Territorial, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico
y de género.

Se participé6 como moderador de la 4tas Mesas de Reincorporacion de los departamentos de Bolivar,
Sucre, Cérdoba y Tierralta, en la que participaron las entidades del Estado y firmantes del acuerdo de
paz, en la misma se present6 el avance de la politica de reincorporacion en el territorio, los logros y
dificultades en el territorio y la gestiones desde la corresponsabilidad de los mdltiples actores en la
vigencia 2024. De otro lado, se presentd el contexto de la politica de la reincorporacion de los
departamentos en mencion con sus variables claves, el contexto productivo del territorio, los avances en
los casos de riesgos activos de la poblacion. Finalmente, se trabajo el cierre de la vigencia 2024 y retos
para el 2025.

2. Acompafiar los procesos de articulacién interinstitucional y la
gestion con entidades del orden territorial para el posicionamiento
e implementacion de las politicas que beneficien a la poblacion
objeto de atencion de la entidad en los Planes de Desarrollo
Territorial, los PDET vy el desarrollo del componente politico en el
marco del Programa de Reincorporacion Integral.

Se particip6 en la reunion virtual convocada por la Alcaldia de Tierralta en la cual se trat6 un tema de
ocupacion de tierras por parte de familias de firmantes de paz en el area urbana. En la mismas
estuvieron firmantes de paz, Alcaldia de Tierralta, Defensoria del Pueblo, ANT, SAE, ARN; se avanzd
en el dialogo y desocupacion del predio, se requiere que se intervenga desde la Mesa Técnica de
Reincorporacion de Cérdoba y del municipio. Igualmente, se realizaron recordatorios de los espacios de
trabajo con las entidades nacionales para su participacion efectiva en las mesas de reincorporacion de
Sucre y Bolivar, en la se espera que la ART con su presentacion PDET como vamos, ADR, ANT y US
puedan presentar la oferta con la cual se pueda apalancar el PRI en la vigencia 2025

3. Acompafiar los procesos de implementacion, seguimiento y
evaluacion de los escenarios de articulacion interinstitucionales
generadas con actores publicos, privados, academia y el tercer
sector, relacionadas con las iniciativas y/o acciones enfocadas a
los procesos misionales de la Agencia, de acuerdo con las
orientaciones de la supervision.

Se realiz6 seguimiento a la situacion presentada en el municipio de Tierralta por parte de los firmantes
de paz en relacion con una toma de tierras en la cual se presentaron como reclamantes ante la SAE,
esta situaciéon gener6 tensiones que fueron manejada desde la Alcaldia del municipio y se logré una
salida pacifica en el predio en mencion. Igualmente, se realizé envio de informacién a la Gobernacion
de Cordoba para avanzar en la estructuracion del proyecto de desarrollo econémico que beneficie a la
poblacién en proceso de reincorporacion en la vigencia 2025.

4. Apoyar las acciones encaminadas a la celebracion de
convenios, acuerdos de voluntades y/o alianzas estratégicas en
las etapas de estructuracion, ejecucion y liquidacion, de acuerdo
con las orientaciones de la supervision.

A la fecha no se tienen definidos posibles convenios para la vigencia 2024

5. Acompafiar en la construccién de estrategias de sensibilizacion
y socializacion del relacionamiento politico, incluyendo el
componente de reincorporacién politica con entidades vy
organizaciones y comunidades.

Se particip6 como moderador de la 4tas Mesas de Reincorporacién de los departamentos de Bolivar,
Sucre, Cérdoba y Tierralta, en la que participaron las entidades del Estado y firmantes del acuerdo de
paz, en la misma se presentd el avance de la politica de reincorporacién en el territorio, los logros vyj
dificultades en el territorio y la gestiones desde la corresponsabilidad de los mdltiples actores en Ia|
vigencia 2024. De otro lado, se presentd el contexto de la politica de la reincorporaciéon de los
departamentos en mencién con sus variables claves, el contexto productivo del territorio, los avances en
los casos de riesgos activos de la poblacién. Finalmente, se trabajé el cierre de la vigencia 2024 y retos
para el 2025.

6. Articular con el grupo de corresponsabilidad la identificacion de
las necesidades estratégicas de la poblacion objeto de la entidad
atendidas por el Grupo Territorial, que permitan satisfacerse a
través de la gestion con otras entidades u organizaciones.

Se realiz6 revision de acta de la sesion de la segunda submesa de Seguridad en donde se socializé el
Plan estratégico de Seguridad y Proteccion para Firmantes del Acuerdo de paz y sus familiares.
Igualmente, se realizé gestion con los facilitadores de los 3 departamentos Sucre-Bolivar y Cérdoba|
para avanzar en el cierre de las gestiones de corresponsabilidad correspondiente a la vigencia 2024, en
ese orden, se revisé los soportes de las actividades implementadas en los municipios

7. Apoyar la articulacion entre actores publicos, privados y el
tercer sector con la entidad para facilitar la realizacion de los
planes de trabajo concertados con la poblacién objeto y sus
familias, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de
género.

Se realiz6 recordatorios y preparativos a las 4tas y Ultimas Mesas de Reincorporacién de Sucre,
Coérdoba y Bolivar en la cual se establecié la agenda de trabajo, los lineamientos para el cierre de la]
vigencia 2024 y las actividades asociadas con las actividades participantes especialmente ADR, ANT,
Unidad Solidaria, ART, ARN. De otro lado, Se realizé indagaciéon sobre las posibles actividades,
estrategias, proyectos de los cuales se consideran que continuaran para vigencia 2025, con las cuales
se considera que el PRI se pueda movilizar en las correspondientes lineas estratégicas politica, social,
comunitaria y econémica.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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8. Apoyar el registro oportuno en el Sistema de Informacién para
la Reintegraciéon y la Reincorporacion — SIRR de los actores
priorizados el Grupo Territorial de forma eficiente, asi como,
elaborar informes y documentos que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

Se revis6 la base de datos del SIRR con el fin identificar los activos de cada proceso en el mes de
diciembre de 2024, su distribucién espacial para las acciones de incidencia que se realizaran a nivel
territorial. Igualmente, se realizé cierre de las gestiones de corresponsabilidad de la vigencia 2024 en el
SIRR, en todas se establecio la etapa de finalizacién junto a los beneficiarios de estas. Igualmente, se
organizaron los soportes para el reporte a Nivel Central en el sistema de informacién. De otro lado, se
realizé revision de los contextos de la reincorporacion de los departamentos de Cérdoba, Sucre, Bolivar
y Tierralta, en la misma se identificaron las variables que se dinamizan en el territorio y sus resultados a|
la fecha del dltimo trimestre de la vigencia 2024.Otras actividades fueron: se realiz6 gestion de las
actividades con operador logistico para las actividades de la Mesa de Reincorporacion de Sucre, Bolivar
y Tierralta, en la cual se implemento y se recogieron los soportes de respaldan su ejecucion; se realizd
informe de actividades correspondiente al mes de diciembre de 2024 y el informe final de todas las
actividades contractuales realizada para esta vigencia en la misma se establecieron los logro yj
dificultades encontradas en los territorios para la implementacién de la politica de reincorporacion; se
particip6 en la reunién de cierre de la vigencia 2024 de la ARN en la cual se brindé un compartir por
parte del equipo de talento humano a los funcionarios y contratistas de la entidad; se compartié con el
comunicador del GT la informacién consulta por la oficina de comunicaciones de la nivel central sobre
los principales logros regionales en el marco de la reincorporacion para los departamentos de Sucre
Bolivar y Cérdoba

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas
en el contrato.

Durante el periodo en mencion se realizaron las actividades en forma independiente, bajo mi propio
riesgo y responsabilidad, sin sujecién a condiciones distintas a aquellas que se requieran para el
cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad. Se entregaron los informes
pactados y los requeridos por el supervisor del contrato. Se cumplieron con las obligaciones frente a los
Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales fueron acreditadas para cada
pago al supervisor del contrato. Se cumplieron las directrices, lineamientos de seguridad, politicas,
documentos y proteccion de la informacion, a través de la gestion segura de los activos de informacion
y del Sistema de Seguridad de la Informacién. Se conocieron y se adoptaron las medidas de
autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01 establecido por la ARN.
Se atendieron los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos
relacionados con el Sistema Integrado de Gestion-SIG. Se consultaron y se aplicaron los manuales,
instructivos, guia, planes y programas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST) y Sistema de Gestién Ambiental implementados por la ARN, asi como los planes de emergencias,
matrices de peligros y planos de evacuaciones. Se contaron con los elementos de proteccién en
seguridad y bioseguridad, personal, que son necesarios en el marco del desarrollo de las obligaciones
contractuales y se hicieron uso de ellos. Se particip6 de activamente en las inducciones,
sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas, actividades y acciones que se ejecutan en el
marco de la implementacién de los Sistemas de Gestién Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo.
Se cumplié con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestion Ambiental, de conformidad
con los programas, politicas, planes y estrategias ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de
implementar y dar continuidad al Sistema de Gestiéon Ambiental de la ARN.
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