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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

SINCELEJO, GT SUCRE BOLIVAR CORDOBA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para implementar las acciones y estrategias comunitarias contempladas dentro de los procesos misionales a cargo de la Entidad,
en lo relativo a los procesos de reincorporacion, reintegracion y atencion diferencial y los procesos que en adelante se atiendan a nivel territorial.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Apoyar en la implementaciéon de
comunitarias que sean definidas por la Entidad.

las acciones y estrategias|_

En el marco de la implementacién de las Estrategias Comunitarias, se desarrollaron las siguientes actividades:

- Noviembre 14 se realiz6 en Colosé el desarrollo de la estrategia “Dialogos Comunitarios con Enfasis en Pedagogia del Acuerdo”, se
realiz6 el ejercicio de cierre de la estrategia con el compromiso de continuar con la pedagogia sobre los acuerdos y se hizo el empalme
con la estrategia de prevencion de la estigmatizacion correspondiente al Convenio 1395.

Noviembre 20 se desarroll6 en Cartagena el sexto encuentro y cierre de la Estrategia Comunitaria “Escenarios para la
Reconciliaciéon”, para esto se consolido un documento de Memorias que permitié desde un circulo de dialogo reflexionar sobre los|
aprendizajes y compromisos obtenidos a lo largo del proceso; como acto simbdlico se hizo un compartir de dulces tradicionales,
logrando conversar sobre esta tradicion cultural y gastronémica.

- El 26 de noviembre en Monteria, adicionalmente el 28 de noviembre en el Carmen de Bolivar, se desarrollaron acciones de cierre
de la Estrategia Comunitaria “Escenarios para la Reconciliacion” se centré el encuentro en revisar la cartilla de memorias de la
estrategia comunitaria y el proceso desarrollado desde un anélisis sobre el impacto y crear compromisos para continuar trabajando en
la promocién y fortalecimiento de la reconciliacion.

2. Apoyar, con orientaciones técnicas a la supervision en la formulacion,
implementacién, sistematizacion y divulgacion del componente
comunitario en las rutas de atencién a la poblacion objeto y demés
acciones de trabajo con comunidades en el marco de la
reincorporacion, reintegracion, atencion diferencial y los procesos que
en adelante se atiendan.

En el marco de las orientaciones técnicas, durante este periodo se apoy6 a la supervision a través de las siguientes actividades:

- Noviembre 5 participe del comité misional donde socialice al equipo de facilitadores la linea de reincorporacién comunitaria desde
los alcances y claridades de las Lineas Estratégicas y

Ejes Tematicos del Programa de Reincorporacion Integral, para el caso especifico de lo comunitario: Didlogo para la Reconciliacién y la|
Construccion de Paz Territorial, Prevencion y Superacion de la Estigmatizacion y Procesos Comunitarios de Reconciliacion
Construccion de Paz. Se resolvieron dudas y se aplicé a un caso de horizonte la priorizacién de acciones, lo que permitié una mejor
comprension.

Luego del ejercicio de revisién de los documentos de las ATRC correspondiente a las etapas |, Il y Il se hizo la devolucién con
solicitudes de ajuste en las siguientes fechas:

-ONoviembre 10 documento “Planes de Sostenibilidad”.

-ONoviembre 11 documento “Diagnéstico Territorial”.

-ONoviembre 12 documento “Documento Analitico”.

-ONoviembre 16 documento “Diagndstico de Afectaciones Sociales y Comunitarias”

3. Apoyar a la supervision en la implementacion de la Estrategia de
Agendas Territoriales de Reincorporacién Comunitaria - ATRC,
promoviendo la participacion de la poblacion objeto de atencién en cada
una de sus etapas: despliegue territorial, construccién de condiciones,

definicion de agenda territorial, implementacion y cierre - plan de|

sostenibilidad.

Durante este periodo se avanzo en el acompafiamiento en la implementacién de la Estrategia de Agendas Territoriales con las
siguientes actividades:

-Bcomparfiamiento acciones simbdlicas: noviembre 2 ATRC La Chica, noviembre 7 ATRC San Rafael.

-Post encuentro: noviembre 12 ATRC San Rafael.

-Visto bueno de presupuestos: noviembre 1: Bonito y La Chica.

-Revision de actas y manual de uso: noviembre 6: San Rafael y Damasco

-Revision de documentos: noviembre 10, 11, 12 y 16.

También se acompariaron los siguientes espacios:

Noviembre 1: reunién virtual con comunicaciones desde nivel central para acompariar el cubrimiento de la accién simbélica de la|
ATRC de Tierralta.

-ONoviembre 18: reunidn virtual para revision y preparacion del encuentro de gestién documental de la ATRC.

- Noviembre 19: reunién virtual con el asesor metodolégico para consolidar los aprendizajes en el marco de la implementacién de las
ATRC.

-ONoviembre 21: desarrollo del 14° Comité Técnico de Seguimiento de las ATRC.

4. Apoyar en la sensibilizacién y concientizacién de la Estrategias de

Prevencion y Superacion temprana de la Estigmatizacion en las|_

comunidades atendidas por el Grupo Territorial, integrando un enfoque
de género en todas las etapas del proceso.

Como parte de las acciones enfocadas en la Estrategia de Prevencién y Superacién Temprana de la Estigmatizacién se desarrollaron
las siguientes actividades las cuales estan enmarcadas en el Convenio 1395:

- Noviembre 5 Se desarroll6 reunién con los facilitadores de Colosé y Chalan, y la gestora de prevencion del Convenio 1395 sobre
prevencion de la estigmatizacion, donde se hizo revisién de las fichas y se creo un plan de trabajo para su elaboracion.

- Noviembre 14 participe del primer encuentro pedagégico con la comunidad de Colosd, donde se socializo las etiquetas que
conllevan a la estigmatizacion, igualmente dialogue con un lider de la JAC para complementar la informacién correspondiente a las|
fichas.

Noviembre 19,20 y 22 se trabajo en consolidar la informacién de las fichas de Espacios de Convivencia y Construccion del Tejido
Social de Chalan y Colos6, asi como la ficha de Iniciativas Territoriales para la Prevencién de la Estigmatizacién de ambos municipios,
esto incluyd la revisién de los contenidos sobre el proceso, los ajustes al presupuesto, la consecucién de los documentos soporte
solicitados.

-ONoviembre 25 se brind6 apoyo al operador logistico para la compra de los insumos.

De otro lado el 15 de noviembre desarrolle en el municipio de El Carmen de Bolivar un taller sobre Prevencion de la estigmatizacion,
logrando socializar los conceptos de prejuicio, juicio, estigmatizacién, riesgos y las consecuencias de la estigmatizaciéon. En este
espacio se contd con el apoyo de la UNP quienes explicaron el proceso para acceder a medidas de proteccion. Del espacio hicieron
parte firmantes de paz, consejeros de paz y la Gobernacién de Bolivar.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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5. Apoyar como enlace articulador entre el Grupo Territorial y la|
Direccién Programatica, para fortalecer la linea metodologia y técnica
del enfoque comunitario.

Dentro de las actividades desarrolladas para brindar linea técnica se ejecutaron las siguientes:

-ONoviembre 5 participe del comité misional donde se socializaron todas las lineas estrategias del Plan Integral de Reincorporacion.
-ONoviembre 6 participe de la jornada de induccién y reinduccion.

- Noviembre 8 participe de un espacio virtual sobre Eje Reconciliador de justicia y paz, con el propésito de crear una propuesta para
un piloto a implementar en el GT SBC.

- Noviembre 14 participe de la primera sesién de revisién de propuestas ARN, enfocada en socializar la plataforma para la revisién de
las propuestas de Agenda para el 2025.

-ONoviembre 19 participe de un espacio de andlisis de los aprendizajes en el marco de la implementacién de las agendas 2023-2024.

6. Monitorear la implementacién de
acompafiados por el Grupo Territorial.

los procesos comunitarios

Durante el mes de noviembre se realiz6 el cierre de las dos estrategias territoriales con enfoque comunitario implementadas en los
municipios de Colos6, Chalan, Monteria, EI Carmen de Bolivar y Cartagena, logrando acciones simbdlicas de cierre, andlisis de
resultados, consolidacién de acuerdos para promover la reconciliacién y pedagogia del Acuerdo de Paz. Sin bien los resultados no son
significativos en términos de cantidad personas o comunidades impactadas, si se resalta que las personas, instituciones, victimas vy
firmantes de paz que participaron de las estrategias lograron cambiar la percepcion sobre el proceso, entendieron como la justicial
restaurativa es aplicada y la importancia de promover escenarios de reconciliacion.

Igualmente, se continuo con el acompafiamiento en el desarrollo de las actividades y revision de documentos correspondiente a las
cuatro (4) agendas implementadas en el GT, se continué haciendo la solicitud de ajuste a los diferentes documentos, asi como
validando el cumplimiento de todas las acciones concertadas desde el componente restaurativo. Se acompafio el desarrollo del post|
encuentro de la ATRC de San Rafael.

Desde el Convenio 1395 se apoyo en el desarrollo de los encuentros pedagégicos, la elaboracién de las fichas, los ajustes al
presupuesto y el didlogo con las comunidades para lograr la participacion y la comprension de las diferentes iniciativas.

7. Participar en espacios de articulacion institucional e interinstitucional
para explorar oportunidades de alianza local, nacional o internacional.

Las actividades desarrolladas fueron:

- Noviembre 1 se participe de un espacio de dialogo con Agencia Nacional de Tierras para revisar el caso del predio entregado a los
firmante de paz de AMDC, quienes se han sentido estigmatizados por un lider social que hacia uso de ese terreno. Se lograron
acuerdos para establecer didlogo que permita aclarar y poder usar productivamente el predio.

- Noviembre 18 se participéd de un espacio de reunién virtual con la Alcaldia de Turbaco, con la participacion de la Secretaria de
Integracién Social, lograndose plantear acciones de prevencion de la estigmatizacién para la préxima vigencia acorde con el plan de
desarrollo.

- Noviembre 20 participe de un espacio de socializacion de la Politica de Reincorporacion ante el grupo de profesionales de la Alcaldia
de Cartagena, se dio a conocer la caracterizacion de la poblacion y las lineas que contempla el Programa de Reincorporacion. Apoyé
ampliando la informacién sobre las acciones con enfoque de reincorporaciéon comunitaria que se han implementado en el Departamento
de Bolivar, entre ellas la acciones prevencion de la estigmatizacion, estrategia comunitaria y la Agende Territorial. Por parte de la
Alcaldia socializaron las lineas del plan de desarrollo donde se pueden articular acciones o beneficios para los firmantes, se resalta la|
creacion de Instituto Distrital de Acciones Comunales como una oportunidad para fortalecer el desarrollo comunitario, la Escuela de
Gobierno y Liderazgo para todo el enfoque de reincorporacion politica, entre otros.

- Noviembre 22: participe de CIPRAT Estrategia Diferencial Firmantes de Paz Alertas Tempranas.

- Noviembre 25 participe de un espacio de didlogo restaurativo entre firmantes de paz de AMDC de Damasno, represntantes de
ASOCAMPAZ y ANT, donde lidere el conversatorio enfocado en aclarar la situacion de estigmatizacién surgida por los comentarios en
medios de comunicacién por un lider de Asocampaz ante la entrega de un predio a los firmantes, se logro aclarar todas la sitacién y se
continuara con un proceso para fortalecer la confianza.

8. Apoyar a la supervision de contratos o convenios que le sean
requeridos relacionados con los proyectos comunitarios liderados por la
Entidad.

A la fecha sea apoyado en la supervision de las cuatro (4) agendas del GT, en ese sentido se ha realizado:

-Visto bueno de los diferentes presupuestos indicativos, logrando una ejecucién del 100%.

-Revision de actas de entrega y manuales de uso.

-Revision de los documentos correspondientes a las etapas 1,11 y 11l logrando identificar informacion sujeta de ajustes.

Respecto del Convenio 1395 sobre prevencion de la estigmatizacion se logré hacer el envio de la Ficha de Espacios de Convivencia,
Construccion del Tejido Social y la Ficha de Iniciativas Territoriales para la Prevencion de la Estigmatizacién correspondiente a los
territorios micro focalizados de vereda San Antonio en el municipio de Colos6 y corregimiento de La Ceiba en el municipio de Chalan.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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Las solicitudes de respuesta fueron:

-ONoviembre 1: visto bueno saldo pendiente de presupuesto ATRC.

-ONoviembre 4y 6: envio de oficios para invitacion a [a accién simbdlica de San Rafael.

- Noviembre 6: envio del reporte de alertas tempranas correspondiente a los meses de septiembre y octubre, donde se consolidan las
acciones con enfoque comunitaria y que dan respuesta a los territorios con alertas tempranas.

-ONoviembre 6: entrega de gestién documental.

9. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PORSD -Soé\tlgr\:iisiwdb;de 12: envio propuesta encuentro de grupos movilizadores de las ATRC para circulo de balance y revisién de acciones de
sobre eI- lprogreso . de las aCtIVIdade.S'. Iresultados y_cualquier otra - Noviembre 13: envio de fichas de Espacios de Convivencia, Construccién del Tejido Social y la Ficha de Iniciativas Territoriales para
informacion requerida por la supervision del contrato respecto al ” X R ; o . N R

componente comunitario la Prev_encmn de la Estl.gmatlzgcmn correspgndlente de Igs mur?luplos d_e Colosé y Chglan enel marcp del Conven.lo }39.5

- Noviembre 17: se hizo envi¢ a la profesional productiva la informacion correspondiente a las acciones comunitarias implementadas
en el departamento de Cérdoba.

- Noviembre 21: revisién y envio de evaluacion en la plataforma de las propuestas para ATRC vigencia 2025 acorde con las
indicaciones del Fondo Multidonante, en total se revisaron 6 propuestas, solo una (1) correspondiente al territorio del GT y las otras
cinco (5) a otros departamentos.

- Noviembre 22: envio de oficios para invitacién al cierre de la estrategia comunitaria territorial “Escenarios para Reconciliacion” en
Monteria.

Durante este periodo del 1 al 30 de noviembre, se cumplié satisfactoriamente con las obligaciones o clausulas generales y demas,
contenidas en el contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|Asisti a todos los espacios de reunién citada, realicé el proceso de legalizacién de expensas, legalizacién de las ordenes de operador|
contrato. logistico y también di respuesta dentro de los tiempos establecidos a las diferentes solicitudes de informacion.

El 6 de noviembre participe de la Jornada de Induccién y Reinduccién.

El 18 de noviembre participe del espacio de “Circulo de Mujeres” enfocado en el cuidado de la salud mental.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

. Firmado digital t MARIA DE LA CRUZ Firmado digitalmente por MARIA DE
Laura Cecilia Irmado digitaimente LA CRUZ VITOLA GONZALEZ

Orrego Garcia o Lauts Ceclla VITOLA GONZALEZ Fecha: 2024,12.02 13:58:44 -05'00

Orrego Garcia
NOMBRE(S)  MARIA DE LA CRUZ VITOLA GONZALEZ

LAURA CECILIA ORREGO GARCIA
Fecha VoBo: 02/12/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o
complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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