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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y

para el iento, i y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de

reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del
Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género

1. Acompaiiar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas
por la supervision en la formulacién, seguimiento y evaluacion de los
planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacion objeto [manifesté en meses anteriores via telefénica no asistir por contar con una orden judicial. Las personas en estado

Para la ejecucion del presente periodo entre el 01 al 30 de Noviembre, Se conto con una poblacién asignada
Decreto Ley 899 de 2017 de 45 en estado activo (4 mujeres y 41 hombres) y un firmante en estado Ausente, quien

activo se les brindé acompafiamiento en el proceso de implementacién del Programa de Reincorporacién Integral,
realizando las siguientes acciones:

+Con las 33 firmantes (Decreto Ley 899 de 2017) que a la fecha cuentan con el Acta de compromiso del PRI
firmada desde el mes de septiembre, para el presente periodo se continuo desarrollando acciones en la fase de
formulacién del Plan de reincorporacién individual donde se orient6 la seleccién de las acciones en las 4 lineas
estratégicas de reincorporacion (Social, Econémica, politica y comunitaria), las sesiones se desarroll teniendo en
cuenta los enfoques diferenciales, la atencion se registré mediante el cédigo FORM-PRI mediante atencion
presencia e individual.

+Con los 12 Firmantes (Decreto Ley 899 de 2017) que en el mes de Octubre firmaron el acta de compromiso, se
orientd en la construccion del horizonte en las 4 lineas estratégicas de reincorporacion (Social, Econémica, politica
y comunitaria) y la seleccién de las acciones.

De esta manera se logré para el presente periodo la seleccion de las acciones del 100% de los firmantes en la
sesiones realizadas de manera presencial las cuales se procedera al cargue en el SIR.

La metodologia utilizada para la atencién durante el mes de noviembre para la seleccion de las acciones fue
mediante modalidad de atencién grupal de no mayor a 10 firmantes, donde se realiz6 el ejercicio de lectura de
cada una de las acciones y explicacién de la misma, resaltando la importancia de la priorizacion de las acciones
con enfoque diferencial.

asignadas por la supervision en la implementacién de los planes

atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion

individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de

Durante la ejecucion del presente periodo comprendido entre el 01 al 30 de Noviembre se realizé seguimiento,
orientacion y acompafiamiento a la poblacién en estado activo:

Donde se tuvo en cuenta sus caracteristicas, contando con 5 mujeres asignadas, 4 Decreto Ley 899 de 2017, 1
Estrategia de acompafiamiento a familiares fallecidos Auto SAR, de ellas ninguna Jéven Decreto 899, ninguna es
adulta mayor, 4 de ellas son cabeza de hogar, ninguna en condicién de discapacidad y ninguna es reconocido
como perteneciente alguna Etnica.

Se cuenta con 40 firmantes hombres Decreto Ley 899 de 2017, de ellos tres (3) 60-04266, 60-11053, 60-08996
superan los 62 afios siendo reconocidos como adulto mayor, seis (6) PER reconocen una condicién de
discapacidad de los cuales 5 PER 60-09009, 60-10979, 60-09051, 60-10838 y 60-06033 se encuentra certificados
y 1 PER en proceso de Certificacion, ninguno es Jévenes Decreto 899, Ningln firmante se reconoce como
indigena.

Con la poblacién asignada se realiz6 las siguientes actividades:

Del total de las 44 personas en estado activo Decreto Ley 899 de 2017 asignada para el mes de noviembre, se
atendi6 el100% firmantes de manera presencial, los temas abordados se realizaron de la siguiente manera:

+El 6 de novi se realiza a la cabecera municipal de La Montafiita se tenia programada para el
desplazamiento 3 atenciones a los firmantes de cddigos: 60-08035, 60-07721 y 60-09058. Pero el firmante de
codigo 60-08035 informo que por motivo laborales no podia asistir por lo tanto se programé la actividad con el
firmante, Con lo demas firmantes se logra la atencién en las instalaciones de la biblioteca municipal, dando inicio
la construccién del horizontes en cada una de las 4 lineas estratégicas (Reincorporacion social, politica,
econémica y comunitaria).

Entre el 9 al 11 de Noviembre de 2024 se realiza desplazamiento para La Inspeccion de La Unién Peneya , el dia
11 de Noviembre se realizo la atencién de 8 firmantes con el cédigo FORM-PRI donde se oriniento y apoyo en la
seleccion de las acciones en cada una de las 4 lineas estratégicas (Reincorporacion social, politica, econémica y
comunitaria, el 10 de noviembre se da continuidad a las atenciones individuales de orientacion para la seleccion de
las acciones en cada una de las 4 lineas estratégica (Politica, Econémica, Comunitaria, Social), en este espacio se
logra la atencién de 11 firmantes con un promedio de 3 hora la sesi6n para la seleccién de las acciones en la
cartilla fisica, finalmente, el dia 11 de Noviembre se da continuidad a las atenciones individuales donde se orienté
a un firmante en la seleccion de las acciones en cada una de las 4 lineas estratégica (Politica, Econémica,
Comunitaria, Social).

+El 15 de noviembre se atencion de manera presencial grupal mediante codigo de actividad cddigo FORM-PRI, 6
firmantes residente en el municipio de Florencia, participaron de la sesién de seleccion de acciones del PRI.

Entre el 19 al 21 de Noviembre de 2024 se realiza desplazamiento para La Inspeccion de La Unién Peneya , el dia
19 de Noviembre se realiz6 la atencién de 5 firmantes con el cédigo FORM-PRI donde se oriniento y apoyo en la
seleccion de las acciones en cada una de las 4 lineas estratégicas (Reincorporacion social, politica, econémica y
comunitaria, el 20 de noviembre se da continuidad a las atenciones individuales de orientacion para la seleccion de
las acciones en cada una de las 4 lineas estratégica (Politica, Econémica, Comunitaria, Social), en este espacio se
logra la atencién de 8 firmantes con un promedio de 3 hora la sesién para la seleccion de las acciones en la cartilla
fisica y se realizé el mismo dia seguimiento al modelo educativo maestro itinerante participando del evento de
clausura donde se resalta el compromiso de los 4 firmantes, 1 beneficiaria de la estrategia Auto SAR y 3
familiares, que culminaron sus ciclo IlI, IV y V. finalmente, el dia 21 de Noviembre se da continuidad a las
atenciones individuales donde se orient en la seleccién de las acciones en cada una de las 4 lineas estratégica
(Politica, Econémica, Comunitaria, Social).

+El dia 22 de Noviembre se realiza atencion de manera grupal a 2 firmantes en Florencia quienes son residentes de
la Unién Peneya, donde se les brindo orientacion para la seleccion de las acciones en cada una de las 4 lineas
estratégica (Politica, Econémica, Comunitaria, Social).

El 100% de las atenciones realizadas del mes noviembre fueron de manera presencial tomadas por medio del
dispositivo biométrico ARPA. Se realizo la respectiva validacion de la base de pagos que contiene los beneficios
econoémicos por renta basica, asignacion mensual, pension, SEA y valores adicionales, el cual fue reportado
mediante el correo lunes 18/111/2024 9:53 p. m. donde no se present6 ninguna novedad. Por otra parte se realizé
la atencion a la persona AUTO SAR Al 0067 y se realiza seguimiento a la participacion en el modelo educativo
tejiendo saberes.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso
de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
de sus de acuerdo con los planes

y territoriales de reir , segln los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques diferenciales y
de género

for

Para el presente periodo comprendido entre el 01 al 30 de noviembre, se realizaron acciones de gestion las cuales
le permitan el acceso de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta ptblica, privada o de otros
sectores para la garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades las cuales aportaran de manera
significativa al avance de los planes de reincorporacién individual, a continuacién relaciono las acciones:

*Presento un caso que aplicaran para la estrategia de reunificacion familiar, del firmante de cédigo 60-01107, con
quien se confirme la comunicacion entre el firmante y los profesionales que lideran la estrategia en el mes de
noviembre.

+Se realizo cronograma de atencion individual y grupal para participar en la actividad correspondiente a la atencion
del mes de noviembre para seleccion de acciones.

+S8e informo a los firmantes inscritos en el Diplomado Escuela de Participacion Politica y Ciudadania dirigida a
representantes de asociaciones y lideres comunitarios o presidentes de juntas de accién comunal, que se
reprograma el inicio de la formacién para el afio 2025.

*En el marco de la estrategia de acompafiamiento a familiares fallecido se brindé atencién a la Persona beneficiada
del AUTOO067 con cédigo JH-60-04306-01, y se realizd la actualizacién de su méaximo nivel educativo.

+Se envio la convocatoria para la Postula Proyectos para PaZPaZate feria de productos y experiencias de paz
mediante whatsaap sin contar con ningtin firmante que cumpliera requisitos.

*En el marco del modelo educativo tejiendo saberes se logra la culminacién del ciclo educativo del Il al V de 4
firmantes, 1 familiar estrategia Auto SAR y 3 familiares y la graduacion de 11 firmantes del ciclo IV.

Las acciones de gestion territorial realizadas para el presente periodo para garantizar los derechos de las personas
del proceso de reincorporacion, en el cual incluye sus beneficios econémicos de la ARN, para ello se apoyd la
convocatoria y contacto con la poblacién asignada.

+El dia 15/11/2024 se envié convocatoria laboral para las personas interesadas en postularse a las vacantes del
SENA

+El dia 18/11/2024 se envié a la poblacion invitacion y agenda del foro un camino hacia la paz total y la no
repeticion y los desafios del proceso de paz en Colombia.
+El dia 18/11/2024 se envié a la on invitacion jornada
envi6 enlace

+Se realizo convocatoria para el 28/11/2024 con la defensoria del pueblo para temas participacion ciudadana.

sobre la formulacién de proyectos se

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente
de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como la promocién
de la reconciliacion en los territorios, la prevencion de la estigmatizacion,
el didlogo social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o
TOAR.

Para el presente periodo comprendido entre el 01 al 30 de Noviembre en el componente de reincorporacion
comunitaria se realiz las siguientes acciones:

En el desplazamiento realizado entre el 9 al 11 de noviembre, el dia 09/11/24 se apoya en la logistica y
coordinacién de acciones para el evento de cierre simbdlico de la Agenda Territorial de Reincorporacion
Comunitaria, al dia siguiente participe del cierre simbolico de la agenda la cual tenia como objetivo “Realizar el
cierre simbdlico de la Agenda Territorial de Reincorporacién Comunitaria (ATRC) como un proceso restaurativo,
destacando los avances en la construccion de confianza y cohesién comunitaria logrados durante su
implementacion. Ademas, llevar a cabo la entrega parcial de la iniciativa material “La restauracién del muelle de La
Inspeccion de La Union Peneya,” un simbolo de los esfuerzos conjuntos y el compromiso de la comunidad en
fortalecer su entorno y sus relaciones.

Para el evento se llevo acao la siguiente agenda:

Visita al Muelle de La Inspeccién de La Unién Peneya:

El evento comenz6 con una visita al muelle, donde todos los invitados tuvieron la oportunidad de observar los
avances de la obra de restauracion. Durante esta visita, Angélica Rocio Angel Chates, Coordinadora del Grupo
Territorial Caqueta, reafirmé el promiso de culminar a sati: ion la obra para la primera semana de
diciembre del 2024. En el espacio el Alcalde Municipal, Federico Alviz, ratificé su apoyo a la ATRC y anunci6 un
recurso adicional destinado a la finalizacion para la cubierta. Los presidentes de las Juntas de Accion Comunal de
los barrios Jardin y Centro compartieron unas palabras de gratitud, destacando el impacto positivo en la cohesién
social de la Inspeccion. La visita concluyé con la entrega simbélica de la placa y una cinta como simbolo de la
entrega parcial, anunciando que se organizara un evento en diciembre para la entrega oficial de la obra.
Ceremonia Protocolaria en el Polideportivo: Tras la visita, los asistentes se trasladaron al polideportivo, donde se
dio inicio al evento protocolario con la entonacion de los himnos de Culomblay del mummplo de La Momaﬁna
Intervenciones de las Autoridades y Representantes: Las palabras de y ag 1a
cargo de:

Angélica Rocio Angel Chates (Coordinadora GT Caqueta de la ARN)

Federico Alviz (Alcalde Municipal)

Enlaces de Reincorporacion, Esperanza Torres y Franklin.

Benigno Mejia, Edier Torres, y Diogenes (Presidentes de Juntas de Accién Comunal)

Eliverio Espinoza (Firmante de paz de La Unién Peneya).

Juan Carlos (Representante de CEDAVIDA) y el implementador de CEDAvida.

Representante de la ONU.

Jornada Cultural: La jornada cultural estuvo a cargo de representantes de la comunidad de Agua Bonita y otros
miembros locales, quienes brindaron una muestra artistica para amenizar el evento.

Entrega de Reconocimientos: Se realizé una ceremonia de entrega de reconocimientos a los presidentes de las
Juntas de Acclon Comunal, al AIcaIde Fedenco A\vwz a representantes de victimas, y a la Coordinadora de la ARN,
como 1to por su 1 al for iento del tejido social en la comunidad.

Galeria Fotografica “Dejando Huellas”: Una integrante del grupo movilizador socializo la galeria fotografica, que
representaban el proceso y alianzas desarrolladas en La Unién Peneya como parte de la ATRC.

Cierre del Evento: La actividad culminé alrededor de las 2:00 p.m., dando por concluido el evento simbélico de
cierre de la Agenda Territorial de Reincorporacién Comunitaria.

Por otra parte el dia 18 de noviembre se envi6 por correo electronico a la profesional comunitaria la percepcién que
se tuvo del evento de cierre simbdlico de la ATRC en la Inspeccion de la unién peneya.

Participe de la mesa de trabajo realizada de manera virtual el dia 28/11/2024 para el seguimiento al avance de la
iniciativa material de la Agenta Territorial Comunitaria de la Inspeccién de la Unién Peneya, la cual fue convocada
por la supervision.

Por otra parte en el avance de los planes de reincorporacién individual se logro la priorizacion de la Linea
estrategia de reincorporacion comunitaria en el 100% de la poblacion.

5. Participar de las ac de ony o del componente
Reincorporacién Econémica, la Estrategia de Sostenibilidad en los
territorios, formulacion y seguimiento a proyectos productivos individuales
y colectivos, en el marco de los planes individuales y colectivos de
reincorporacion.

Para este periodo se realizaron las siguientes actividades:

+Para el presente periodo no se postula firmante a proyecto productivo teniendo en cuenta que no cuento con
poblacion objeto de este beneficio, el 100% de la poblacién en estado activo cuenta con del desembolso del
proyecto productivo.

+Para el presente mes no se cuenta con programacioén de seguimientos a proyecto productivos PRE-PP.

correo enviado el 6/11/2024 4:24 p. m. se postulé el proyecto PRE-PP-27426 para
la Asistencia Técnica PNUD, aungue no fue posible su ingreso al proceso por el estado de su Ultimo seguimiento
en SIR.
<El martes 12/11/2024 3:18 p. m. Se reitero mediante correo electrénico el No contar con poblacién para meta de
formulacion PRE // 2024 y 2025 .

6. Acompaiiar las actividades de planeacion y desarrollo del componente
Reincorporacion Politica como el fortalecimiento a instancias de
participacion territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales
de reincorporacién.

Para el presente periodo comprendido entre el 01 al 30 de Noviembre se las

+Se apoyo informando al firmante de cédigo 60-09009 de la reprogramacion de la mesa municipal de la Montanita
la cual estaba programada para el 26 de noviembre de 2024, pero por temas de aganda se pospuso para el 10 de
diciembre de 2024.

+El profesional de relacionamiento informo que el Diplomado en sistema electoral colombiano, marketing y
liderazgo politico no iniciara este afio y se reprograma para finales de enero del 2025. por lo tanto, Se informo
mediante whatsaap a cada uno de los 8 firmantes inscritos para explicar la reprogramacion y motivarlos para que
realicen esta formacion que es un convenio entre la ARN y la Universidad de Antioquia.

+Se compartié con los firmantes mediante whatsaap la formacién sobre como Formular un proyecto, para el dia
lunes 18/11/2024 6:30p.m. los firmantes informan que por dificultades en la zona por conectividad algunos no se
lograron conectar, solo uno logro conectarse el firmante de codigo 60-09009 quien vive en la cabecera de la
inspeccion de la unién peneya.

+Se compartié con los firmantes mediante whatsaap la formacion sobre como presupuestar un proyecto, para el
dia lunes 25/11/2024 6:30p.m. en espera de confirmar cuales firmantes lograron la conectividad.

+En la fase de formulacion de los planes de reincorporacion individual se realizo la atencion con los firmantes
mediante atencién grupal modalidad presencial donde se hizo la lectura de cada una de las acciones de la linea
estrategia de la reincorporacion politica, las acciones que fueron seleccionadas de acuerdo al horizonte del
firmante en cada uno de los planes estan pendientes para cargue en el sistema de informacién de reincorporacion.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

1to de sus e en los tiempos
establecidos por la entidad.

Para el presente periodo se realizaron las siguientes actividades:

+ Se realiz6 registro del 100% de las asistencias individuales y grupales por biométrico en el aplicativo ARPA

acuerdo a las instrucciones dadas.

+ Se realizo una atencién transitoria la planilla fisica se entregé relaciona mediante correo electrono a la profesion
social con copia asistente técnico.

+ Una vez finalizado el periodo se realiz6 verificacién de las asistencias psicosociales de las personas activ:
asignadas, evidenciado el correcto cargue la totalidad de la poblacion registradas por ARPA.

+Se realizo verificacion de modulo de PQRSD en SIRR, donde no se evidencia casos abiertos.

+ Se dio respuesta a la profesional Especializado Procesos |, frente al requerimiento de novedades en Id
desembolsos de AUTO SAR. Como resultado, no se reporté ningin hallazgo, dado a que no se tiene ese tipo de|
poblacién asignada.

+ Se realizo la atencién a un firmante de nuevo ingreso a quien se le realizo aplicacion y cargue del instrumento d
caracterizacion registrado mediante cédigo de asistencia D899_CARACT_| Y d899_CARACT, aplicacién
instrumento encuesta empleabilidad con codigo Sost_Ec_6, se aplicé y cargo al SIR el instrumento de autorizacién
de uso de datos.

+ Se habilitaron el 100% de los planes de reincorporacion individual en SIR de los cuales de los 44 firmantes,
logra en cargue de la trayectoria, horizonte y acciones de 33 firmantes.

+Se realizo el cargue del maximo nivel de la familiar de la estrategia Auto SAR de codigo JH-60-04306-0.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales.

En el presente periodo se particip6 de las siguientes reuniones:

+Se cumplié con los dias asignados por la coordinacion, para la atencion de personas en proceso de
reincorporacion, en la oficina de la ARN GT Caquetd, en el mes de noviembre los dias 8, 18 y 27 de noviembre.
El 1 de noviembre de 2024 8:00 a. m.-5:30 p. m. participacion de la reunion: JORNADA SALUDABLE FAMILIAR +
CLASE BAILE - CUMPLEANOS ARN.

+El 1 de noviembre de 2024 7:00 a. m.-8:00 a. m. participacion de la reunion: SEGUIMIENTO FORMULACION
PLANES INDIVIDUALES (Construccién de Horizonte y Seleccién de Acciones).

*El martes, 5 de noviembre de 2024 7:00 a. m.-9:00 a. m. participacion de la reunién: Capacitacion EMIS Equipo
Facilitadores.

+El 05/11/2024 participe de la Jornada de Induccion - Reinduccion - Alineacion Institucional - Grupo 1.

<El dia 05/11/2024 participacion de la reunion: Instancias de Reincorporacion recta final liderado por la
coordinacion y el profesional de relacionamiento.

+El dia 05/11/2024 participacion de la reunion: Modulo SIRR de Planes de Reincorporacion liderado por la
profesional de salud.

<El dia 06/11/2024 participacion de la reunion: Capacitacion Emis Equipo Facilitadores liderado por la profesional
de salud.

+El dia 07/11/2024 participacion de la reunién: Jornada Presencial Grupal, Estrategia Cuidandonos para la Paz,
Noviembre - GT Caqueta

<El dia 13/11/2024 participacion de la reunién: Preguntas Planes Individuales- Equipo Diferenciales MODULO
SIRR.

<El dia 20/11/2024 participacion de la reunién: Comité General, de manera intermitente por dificultad en la
conectividad teniendo en cuenta que me encontraba en desplazamiento.

EL dia 29 noviembre, participe del Primer Grupo, Circulo de la Palabra Virtual - GT Caqueta.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecucion del presente contrato

Para la siguiente actividad se realizaron las siguientes actividades:

+El dia 02/11/2024 se dio respuesta al correo RE: Postula Proyectos para PaZate Feria de Productos y
Experiencias de Paz, informando que no se conto con postulados.

<El dia 26/11/2024 se envié PLANILLA PSICO NOVIEMBRE para el respectivo cargue.

<El dia 06/11/2024 se envié respuesta al correo RE: Informacion Importante Certificacion de Discapacidad.
+El dia 8/11/2024 se envia FUID a la profesional social con la entrega de 12 actas de compromisos, 11 de los
firmantes de firmaron el mes anterior y un acta de ajuste por lugar de expedicion de la cedula.

+El dia 8/11/2024 se envi6 Solicitud autorizacion de desplazamiento 1era quincena Diciembre.

<El dia 12/11/2024 11:06 a. m. se envia Informe de legalizacionID21548 de fecha 06/11/2024.

<El dia 13/11/2024 se envia la base final de caracterizacién enviada al profesional de seguimiento.

+Se remiti6 el 13/11/2024 a la Oficina de Talento Humano formato Suscripcién de compromisos Eticos.

<El dia 14/11/2024 10:38 p. m. Informe de legalizacion desplazamiento ID 21544 con fecha 09/11/2024 al
11/11/2024.

<El 18/11/2024 remiti a la profesional comunitario Balance jornadas de cierre ATRC GT Caqueta.

<El dia 15/11/2024, se realizo la validacién de las planilla del modelo educativo Maestro Itinerante.

<El dia 13/11/2024 se envié respuesta a la Solicitud de revision - Maestro Itinerante: Planillas de asistencia
correspondiente a Octubre 2024.

<El dia 18/11/2024 se envié respuesta RE: SOLICITUD DE REVISION - Reporte de desembolsos beneficios
econémicos Reincorporacion - Noviembre 2024.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Se cumplio con las obligaciones generales del contrato desde la obligacion nimero uno (1) al numeral diecinueve
(19).

Martha Liliana Firmado digi?élmente
por Martha Liliana

Rivera Trujillo Rivera Trujillo

MARTHA LILIANA RIVERA TRUJILLO

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
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El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen,
adicionen o complementen. Conozca la Politica de idad y Tratamiento de Datos através de hitp:/www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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