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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 556 año 2024 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

 
Lorena Benitez Perdomo 

3. C.C o Nit   
 
4. Plazo de Ejecución Contractual 
Fecha de Suscripción: 16/01/2024  

Fecha de inicio: 19/01/2024 
Fecha de terminación:  15/12/2024 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)   Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

N/A   N/A N/A 

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto  Valor (cifras en miles de pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 53.468.097 

7.  Valor Adición (es)  $ 0 

 
8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

$ 53.468.097 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $   1.962.132 Pago No 7. $ 4. 905.330 
Pago No 2. $ 4. 905.330 Pago No 8. $ 4. 905.330 
Pago No 3. $ 4. 905.330 Pago No 9. $ 4. 905.330 
Pago No 4. $ 4. 905.330 Pago No 10. $ 4. 905.330 
Pago No 5. $ 4. 905.330 Pago No 11. $ 4. 905.330 
Pago No 6. $ 4. 905.330 Pago No 12. $  
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10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

                  $ 51.015.432 

11. Saldo a Pagar  $ 2.452.665 
12. Valor Total Pagado $ 53.468.097 
13. Saldo a Liberar $ 0 

 
III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  

SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. Actividad establecida en el contrato o 
convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad No 1. Acompañar a las personas objeto 
de atención asignadas por la supervisión en la 
implementación de los lineamientos técnicos y 
métodos de operación asociados con las rutas de 
Reintegración, Reintegración especial de Justicia 
y Paz y el Proceso de Atención Diferencial, de 
acuerdo con su proceso de avance, sus 
características, las de su grupo familiar, el entorno 
comunitario y las dinámicas socioeconómicas y 
culturales del territorio, teniendo en cuenta los 
enfoques diferenciales, étnico y de género. 

Para dar cumplimiento a lo establecido en 
el contrato Nro. 556-2024, durante el 
periodo de enero a diciembre de 2024, y 
conforme a lo señalado en los manuales e 
instructivos proporcionados por la entidad, 
se llevaron a cabo diversas acciones 
orientadas a promover la participación de 
las personas en proceso. Estas acciones 
fueron fundamentales para avanzar en su 
ruta de reintegración, tanto en la Ruta 
Regular como en la Atención Diferencial. 
Para cumplir con esta obligación, se 
realizaron actividades de acompañamiento 
a las personas designadas, en las que se 
implementaron los lineamientos técnicos y 
los métodos operativos de las rutas de 
Reintegración, Reintegración Especial de 
Justicia y Paz, y el Proceso de Atención 
Diferencial. Este acompañamiento se 
desarrolló con un enfoque personalizado, 
teniendo en cuenta el avance individual de 
cada persona, sus características 
personales y las de su grupo familiar, así 
como las dinámicas socioeconómicas, 
culturales y del entorno comunitario. 
Además, se integraron de manera efectiva 
los enfoques diferenciales, étnicos y de 
género para garantizar un 
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acompañamiento inclusivo y adaptado a 
las necesidades específicas de cada 
individuo.  
 
 
A continuación, se presenta una 
caracterización de la población asignada 
por cada municipio, junto con algunas 
novedades relacionadas con la atención 
brindada durante este periodo 
 
Activos 30, Inactivos 4, Culminados 147, 
En Investigación por abandono al proceso 
de reintegración (6 meses) 4, en 
investigación por causal sobreviniente 1, 
suspendidos 6, Terminado: 4 
 
Municipio: Aipe 
Activos: 3 
Inactivos: o 
Atendidos durante el periodo: 3 
 
Municipio: Iquira 
Activos: 3 
Inactivos: o 
Atendidos durante el periodo: 2 
 
Municipio: Neiva 
Activos: 19 
Inactivos: 0 
Atendidos durante el periodo: 19         
 
Municipio: Teruel 
Activos: 1 
Inactivos: 0 
Atendidos durante el periodo:1 
 
Municipio: Santa Maria 
Activos: 2 
Inactivos: 1 
Atendidos durante el periodo:2 
 
Municipio: Yaguará 
Activos: 2 
Inactivos: 0 
Atendidos durante el periodo:2 
                                                                                                                                                                       

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 4 de 41 

No se logró realizar la atención con las 
siguientes PPR: PAD S0359-2023: Tiene 
detención domiciliaria; PAD S0035-2021: 
Se encuentra inactivo; PAD S0139-
2023;inactivo; 0963-11, cambió el estado a 
investigación por causal sobreviniente. 
Fuente de verificación: Registro de  
atenciones en SIRR.              
 
Durante el transcurso de la vigencia enero 
a diciembre de 2024, se presentaron 
inasistencias de los siguientes PPR y 
PAD: 0963-11; S0011-2021, S0011-2021, 
S0016-2022, S0139-2023)  

 Actividad No 2. Realizar los procesos de 
aplicación y reconocimiento de información como 
resultado de los instrumentos y herramientas 
metodológicas diseñadas por la ARN en el marco 
de las rutas de Reintegración, Reintegración 
especial de Justicia y Paz y el Proceso de 
Atención Diferencial, para apalancar el avance en 
el proceso de acompañamiento a las personas 
asignadas, y contando con la transversalización 
de los enfoques diferenciales y de género 

Para el cumplimiento de la presente 
obligación, se implementaron los 
instrumentos y metodologías establecidas 
por la entidad, con el fin de optimizar el 
acompañamiento a las personas 
asignadas, asegurando la integración de 
enfoques diferenciales y de género. Este 
enfoque contribuyó de manera significativa 
al avance efectivo en el proceso de 
reintegración de los beneficiarios. Las 
acciones ejecutadas estuvieron alineadas 
con los planes de trabajo individuales de 
cada persona asignada, garantizando su 
correspondencia con los objetivos 
establecidos: 
 
Número de encuestas de ETD 
aplicadas:  
 
Enero:  
3 (23-02611; 0490-14; 2338-06) 
 
Febrero 
5 (0182-14; 0646-13; 0099-18; 0281-16; 
0490-14). 
 
Marzo: 
14 (23-00621, 23-02611, 1769-09, 2563-
04, 0834-17, 0734-15, 0046-14, 2338-06, 
0584-17, 0490-14, 0758-16, 0567-15, 
0035-17, 0281-16).  
 
Abril: 
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15 de los PPR CODA: 0516-16, 0705-17, 
0734-15, 0093-16, 0940-13, 0813-15, 
0266-18, 0435-16, 0587-16, 2338-06, 
0290-18, 0046-14, 0738-10, 0024-17, 
0883-17 
 
Mayo: 
19 de los PPR CODA: 0636-15, 0341-18, 
0467-15, 0523-16, 0882-14, 0729-15, 
0584-17, 0821-10, 0594-17, 0502-16, 
0195-16, 1121-13, 0128-18, 0146-17, 
0440-16, 0963-11, 0097-10(D1059), 0704-
17, 0159-10(D1059) 
 
Junio: 
25 (0490-14, S0288-2022, 0035-17, 23-
02611, 0281-16, 0128-18, 0821-10, 0182-
14, S0094-2022, 0341-18, S0011-2021, 
1769-09, 0567-15, S0103-2022, S0039-
2021, S0044-2021, S0162-2021, S0090-
2024, S0031-2021, S0027-2024, S0413-
2023, S0179-2023, S0175-2021, S0139-
2023,) 
 
Julio: 
16 (23-00621, 0035-17, 1769-09, 0963-11, 
0734-15, 0594-17, 0581-17, 0567-15, 
0523-16, 0490-14, 0341-18, 0182-14, 
0128-18, 0584-17, 0342-17, 0046-14) 
 
Agosto: 
20 (2563-04, 0584-17, 0342-17, 0581-17, 
0523-16, 0734-15, S0103-2022, S0094-
2022, S0039-2021, S0016-2022, S0044-
2021, S0288-2022, S0090-2024, S0179-
2023, S0113-2024, S0027-2024, S0108-
2023, S0031-2021, S0140-2024, S0175-
2021) 
 
Septiembre: 
12 (1769-09, 2563-04, 0182-14, 0567-15, 
0128-18, 0046-14, 0594-17, 0281-16, 
0341-18, 0490-14, 23-00621, 23-02611) 
 
Octubre: 
19 (1 1769-09, 0182-14, 0567-15, 0128-
18, 0046-14, 0594-17, 0281-16, 0341-18, 
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0490-14, 23-00621, 23-02611, S0175-
2021, S0140-2024, S0031-2021, S0108-
2023, S0027-2024, S0113-2024, S0179-
2023, S0090-2024). 
 
Noviembre: 
12 (2563-04, 23-02611, 23-00621, 0490-
14, 0341-18, 0281-16, 0594-17, 0046-14, 
0128-18, 0567-15, 0182-14, 1769-09) 
 
Diciembre: 
24 (S0027-2024, S0039-2021, S0090-
2024, S0094-2022, S0103-2022, S0108-
2023, S0113-2024, S0128-2021, S0140-
2024, S0176-2024, S0179-2023, S0288-
2022, 0046-14, 0128-18, 0182-14, 0281-
16, 0341-18, 0342-17, 0567-15, 0581-17, 
0594-17, 1769-09, 2563-04,0523-16). 
 
 
Número de encuestas de Hábitat 
aplicadas: 
 
Enero:  
3 (23-02611; 0490-14; 2338-06) 
 
Febrero: 
3 (0099-18; 0281-16; 0490-14). 
 
Marzo: 
34 (23-00621, 23-02611, 0963-11, 1769-
09, 0523-16, 2563-04, 0834-17, 0128-18, 
0734-15, 0594-17, 0046-14, 1121-13, 
0342-17, 0581-17, 0584-17, 0758-16, 
0821-10, 0567-15, 0035-17, 0281-16, 
S0031-2021, S0044-2021, S0039-2021, 
S0267-2021). 
 
Abril: 
7 de los PPR CODA: 0523-16, 0435-16, 
0940-13, 0290-18, 0882-14, 0024-17, 
0093-16, 0705-17. 
 
Mayo: 
22 de los PPR CODA 0636-15, 0341-18, 
0467-15, 0523-16, 0882-14, 0729-15, 
0940-13, 0821-10, 0813-15, 0342-17, 
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0195-16, 0581-17, 0963-11, 0704-17, 
0097-10(D1059), Código Individuo, 0584-
17, 0594-17, 0502-16, 0128-18, 0146-17, 
0440-16, 0182-14 
 
Junio: 
12 (0963-11, 0341-18, 1769-09, 0567-15, 
23-00621, 0594-17, 1121-13, 0342-17, 
0523-16, 0128-18, 0821-10, 0182-14) 
 
Julio: 
25 (23-00621, 1769-09, 0963-11, 0821-10, 
0594-17, 0567-15, 0523-16, 0342-17, 
0341-18, 0182-14, 0128-18) 
 
Agosto: 
3 (0128-18; 0182-14; 0523-16). 
 
Septiembre: 
12 (0734-15, 1769-09, 2563-04, 0567-15, 
0581-17, 0342-17, 0046-14, 0594-17, 
0341-18, 0490-14, 0584-17, 23-00621) 
 
Octubre: 
12 (0734-15, 1769-09, 2563-04, 0567-15, 
0581-17, 0342-17, 0046-14, 0594-17, 
0341-18, 0490-14, 0584-17, 23-00621) 
 
Noviembre: 
12 (23-00621, 0584-17, 0490-14, 0341-18, 
0594-17, 0046-14, 0342-17, 0581-17, 
0567-15, 2563-04, 1769-09, 0734-15 ). 
 
Diciembre: 
17 (23-00621, S0027-2024, S0039-2021, 
S0090-2024, S0094-2022, S0103-2022, 
S0113-2024, S0128-2021, S0140-2024, 
S0176-2024, S0179-2023, S0288-2022, 
0046-14, 0342-17, 0581-17, 1769-09, 
2563-04). 
 
Número de encuestas de 
caracterización productiva: 
10 (S0027-2024, S0090-2024, S0094-
2022, S0103-2022, S0113-2024, S0128-
2021, S0140-2024, S0176-2024, S0179-
2023, S0288-2022) 
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Numero de censos de familia creados y 
actualizados: 
 
Enero: 0 
Febrero: 2 (S0162-2021; 2338-06). 
Marzo: 2 (S0009-2024; S0027-2024). 
Abril: 01 ( 0142-22) 
Mayo: 48  ( S0098-2021, 0646-13, 0759-
13, S0103-2022, 0940-13, S0034-2021, 
2338-06, S0039-2021, S0162-2021, 0882-
14, S0044-2021, 0182-14, S0031-2021, 
0341-18, 0863-14, 0266-18, 0046-14, 
0821-10, 0834-17, 0963-11, 0097-
10(D1059), 0128-18, 0883-17, 0159-
10(D1059)) 
 
Junio: 1 (0584-17). 
 
Julio: 1 (S0288-2022; S0288-2022). 
 
Agosto: 0 
 
Septiembre: 2 (S0128-2021; S0176-2024) 
 
Octubre: 2 (S0128-2021; S0176-2024) 
Noviembre: 0 
Diciembre: 27 (S0046-14, 0128-18, 0182-
14, 0281-16, 0341-18, 0342-17, 0523-16, 
0567-15, 0581-17, 0584-17, 0594-17, 
0734-15, 0963-11, 1769-09, 2563-04, 
S0027-2024, S0090-2024, S0094-2022, 
S0103-2022, S0113-2024, S0128-2021, 
S0140-2024, S0176-2024, S0179-2023) 
 
Numero de conceptos de Reintegración 
creados y actualizados: 
 
Enero: 0 
Febrero: 2 (0182-14; 0646-13). 
Marzo: 2 (S0412-2023; S0092-2022). 
Abril:0 
Mayo: 2 (0093-16; 0882-14) 
Junio: 2 (1121-13; 0963-11). 
Julio: 3 (0035-17; S0044-2021; S0031-
2021). 
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Agosto: 3 (S0031-2021; S0044-2021; 
S0175-2021). 
Septiembre: 1 (23-02611. 
Octubre: 1 (23-02611. 
Noviembre: 1 (0342-17). 
Diciembre: 0 
 
Aplicación de línea Base: 0 
Enero: 0 
Febrero:0 
Marzo:0 
Abril: 01 ( 0142-22) 
Mayo: 0 
Junio: 1 (S0027-2024). 
Julio: 1 (S0027-2024). 
Agosto: 0 
Septiembre: 1 ( S0176-2024) 
Octubre: 1  ( S0176-2024) 
Noviembre: 0 
Diciembre: 0 
 
Seguimiento a las unidades de negocio, 
se realizaron las siguientes actividades, 
presentando además el estado de cada 
una de ellas: 
 
Enero 
 
BIE-PDN-38068 Visita ISUN 1: Se realizó 
visita a la unidad de negocio, el estado de 
la unidad de negocio se encuentra en 
Funcionamiento. 
BIE-PDN-38087 Visita ISUN 1: Se realizó 
visita a la unidad de negocio, el estado de 
la unidad de negocio se encuentra en 
Funcionamiento. 
BIE-PDN-37849 Visita ISUN 2: Se realizó 
visita a la unidad de negocio, el estado de 
la unidad de negocio se encuentra en 
Funcionamiento. 
 
Febrero: 
BIE-PDN-38087 Visita ISUN 1: Se realizó 
visita a la unidad de negocio, el estado de 
la unidad de negocio se encuentra en 
Funcionamiento. 
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Marzo: 
BIE-PDN-37485 Visita ISUN 1: Se realizó 
visita a la unidad de negocio, el estado de 
la unidad de negocio se encuentra en 
Funcionamiento. 
BIE-PDN-37924 Visita ISUN 2: Se realizó 
visita a la unidad de negocio, el estado de 
la unidad de negocio se encuentra en 
Funcionamiento. 
BIE-PDN-37941 Visita ISUN 2: Se realizó 
visita a la unidad de negocio, el estado de 
la unidad de negocio se encuentra en 
Funcionamiento. 
 
Abril:  
BIE-PDN-37365 Visita ISUN 1 : En 
funcionamiento. 
BIE-PDN-36807 Visita ISUN 3 : En 
funcionamiento. 
 
Mayo: 0 
 
Junio: 0 
 
BIE-PDN-38175 Visita ISUN 1: 
 
Julio: 
BIE-PDN-37924 Visita ISUN 3: Se realizó 
visita a la unidad de negocio, el estado de 
la unidad de negocio se encuentra en 
Funcionamiento. 
BIE-PDN-37941 Visita ISUN 3: Se realizó 
visita a la unidad de negocio, el estado de 
la unidad de negocio se encuentra en 
Funcionamiento. 
 
Se realizó informe trimestral de Justicia 
y Paz 
 
Agosto: 
BIE-PDN-37753, Visita ISUN 4: Se realizó 
visita a la unidad de negocio, el estado de 
la unidad de negocio se encuentra en 
Funcionamiento. Se realizó acta de 
finalización. 
 
Septiembre: 0 
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Octubre:0 
 
Noviembre: 
BIE-PDN-38404, Visita ISUN 1: Se realizó 
visita a la unidad de negocio, el estado de 
la unidad de negocio se encuentra en 
Funcionamiento.  
BIE-PDN-37941, Visita 4: Se realizó visita 
a la unidad de negocio, el estado de la 
unidad de negocio se encuentra en 
Funcionamiento. Se realizó acta de 
finalización. 
BIE-PDN-37924, Visita 4: Se realizó visita 
a la unidad de negocio, el estado de la 
unidad de negocio se encuentra en 
Funcionamiento. Se realizó acta de 
finalización 
 
Diciembre: 
 
Estrategia de acompañamiento Post 
culminación, se relaciona lo siguiente: 
 
Enero: 
 
Número de personas culminadas objeto de 
atención: 0646-13; 0182-14 
Número de encuestas de productividad 
aplicadas en el periodo: 0 
Número de encuestas de visita domiciliaria 
aplicadas: 0 
 
 
Febrero: 
Número de personas culminadas objeto de 
atención: 0646-13; 0182-14 
Número de encuestas de productividad 
aplicadas en el periodo: 0 
Número de encuestas de visita domiciliaria 
aplicadas: 0 
 
Marzo: 
Número de personas culminadas objeto de 
atención: 0646-13 
Número de encuestas de productividad 
aplicadas en el periodo: 0 
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Número de encuestas de visita domiciliaria 
aplicadas: 0 
 
Abril:0 
Mayo:0 
Junio: 
Número de personas culminadas objeto de 
atención: 2 (1121-13; 0963-11) 
Número de encuestas de productividad 
aplicadas en el periodo: 0 
Número de encuestas de visita domiciliaria 
aplicadas: 0 
 
Julio: 
Número de personas culminadas objeto de 
atención: 2 (1121-13; 0963-11) 
Número de encuestas de productividad 
aplicadas en el periodo: ( S0027-2024; 
S0031-2021; S0039-2021; S0044-2021; 
S0094-2022; S0108-2023; S0175-2021) 
Número de encuestas de visita domiciliaria 
aplicadas:( S0027-2024; S0031-2021; 
S0039-2021) 
 
Agosto: 
Número de personas culminadas objeto de 
atención: 1 (0490-14) 
Número de encuestas de productividad 
aplicadas en el periodo:2  ( S0027-2024; 
S0039-2021) 
Número de encuestas de visita domiciliaria 
aplicadas:( S0027-2024; S0039-2021) 
 
Septiembre: 
Número de personas culminadas objeto de 
atención: 2  (23-02611; 0490-14 ) 
Número de encuestas de productividad 
aplicadas en el periodo: 3  ( 0176-2024; 
S0090-2024; S0027-2024) 
Número de encuestas de visita domiciliaria 
aplicadas: 3 ( 0176-2024; S0090-2024; 
S0027-2024) 
 
Octubre: 
Número de personas culminadas objeto de 
atención: 2  (23-02611; 0490-14 ) 
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Número de encuestas de productividad 
aplicadas en el periodo: 3  ( 0176-2024; 
S0090-2024; S0027-2024) 
Número de encuestas de visita domiciliaria 
aplicadas: 3 ( 0176-2024; S0090-2024; 
S0027-2024) 
 
Noviembre: 
Número de personas culminadas objeto de 
atención: 1 (23-02611) 
Número de encuestas de productividad 
aplicadas en el periodo: 3 ( 1121-13; 0821-
10; 0490-14) 
Número de encuestas de visita domiciliaria 
aplicadas: 3 ( 1121-13; 0821-10; 0490-14) 
 
Diciembre: 
Número de personas culminadas objeto de 
atención: 3 (1121-13, 0821-10, 0490-14) 
Número de encuestas de productividad 
aplicadas en el periodo: 3 ( 1121-13, 0821-
10, 0490-14) 
Número de encuestas de visita domiciliaria 
aplicadas: 3 ( 1121-13, 0821-10, 0490-14) 
 

Actividad No 3. Adelantar la concertación de 
acciones con las personas asignadas por la 
supervisión para avance en los procesos de 
atención a través de las herramientas 
metodológicas propias de cada ruta, de acuerdo 
con el tipo de proceso y a las características 
personales, de su grupo familiar, entorno 
comunitario y las dinámicas socioeconómicas y 
culturales del territorio; de acuerdo con los 
lineamientos y tiempos establecidos. 

Durante el periodo comprendido entre 
enero y diciembre de 2024, con el objetivo 
de dar cumplimiento a la obligación 
establecida en el contrato, se llevaron a 
cabo diversas acciones orientadas a 
promover la participación activa de los 
participantes asignados a los procesos de 
reintegración, Justicia y Paz, y Atención 
Diferencial. Estas acciones se 
desarrollaron de acuerdo con los 
lineamientos técnicos y los métodos 
operativos establecidos por la entidad, 
tomando en cuenta las particularidades 
de cada caso y aplicando los enfoques 
diferenciales, étnicos y de género, que 
son fundamentales para garantizar un 
acompañamiento integral y adaptado a 
las necesidades de cada individuo. 
 
Uno de los componentes clave de este 
proceso fue la búsqueda activa de los 
Participantes del Proceso de 
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Reintegración (PPR) en estado inactivo. A 
continuación, se detallan algunos de los 
casos encontrados: 
 
PPR con código S0035-2021: Este 
participante ha estado ausente del 
proceso desde febrero de 2022. Los datos 
registrados en el sistema SIRR están 
fuera de servicio, lo que dificultó el 
contacto directo con él. Sin embargo, se 
dejó una trazabilidad en su historia de 
vida, lo que permitirá hacer un 
seguimiento de su situación y posibles 
pasos a seguir en el futuro. 
 
PPR con código 0636-15: Este 
participante tuvo su última asistencia en 
octubre de 2022. Desde agosto de 2023, 
se ha logrado establecer contacto con su 
esposa, quien informó que el señor se 
encuentra trabajando y no puede asistir a 
las citas programadas. A pesar de esto, 
se dejó trazabilidad sobre su historia de 
vida, ya que su situación podría implicar 
la pérdida de beneficios en la ruta de 
reintegración debido a su inasistencia 
continua. 
 
PPR con código 0516-16: Este 
participante no se ha presentado desde 
julio de 2023. Además, su caso tiene un 
riesgo activo. En noviembre de 2024, se 
logró establecer contacto con él, quien 
mencionó que trataba de asistir, pero se 
encontraba trabajando en el campo en 
una zona sin señal. Sin embargo, 
después de esa comunicación, no volvió 
a presentarse ni se obtuvo más 
información, lo que hace difícil su 
seguimiento. Se dejó trazabilidad de su 
historia de vida para futuros esfuerzos de 
reintegración. 
 
Además de estos casos, se realizó la 
búsqueda activa de PPR en investigación 
por abandono del proceso de 
reintegración. En este caso, no se obtuvo 
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información real en el sistema para poder 
contactar a los participantes y confirmar 
su situación actual, lo que indica la 
necesidad de seguir trabajando en 
mejorar los mecanismos de comunicación 
y seguimiento. 
 
Caracterización de la población 
asignada: 
 
Con enfoque de género: De la población 
asignada, 17 son mujeres y 44 son 
hombres, lo que refleja una distribución 
de género que se tuvo en cuenta para 
diseñar las estrategias de 
acompañamiento personalizadas. 
 
Con enfoque étnico: 1 participante 
pertenece a la población indígena y 2 a la 
población afrodescendiente. Este 
enfoque fue clave para adaptar los 
procesos de reintegración a las 
particularidades culturales y sociales de 
estos grupos. 
 
Desvinculados: 4 participantes se 
encuentran desvinculados de alguna 
actividad o proceso, lo que implica un 
seguimiento adicional para determinar las 
causas de su desvinculación y explorar 
alternativas de reintegración. 
 
Adulto mayor: 1 participante es adulto 
mayor, lo que requiere un enfoque 
especial considerando las condiciones de 
vulnerabilidad y las necesidades 
específicas de este grupo etario. 
 
Con discapacidad: 1 participante 
presenta alguna discapacidad, lo que 
también demanda un ajuste en las 
estrategias de acompañamiento y una 
mayor atención a sus necesidades 
particulares para asegurar su inclusión y 
participación efectiva en el proceso. 
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En resumen, durante el año 2024 se 
realizaron diversas acciones de 
búsqueda activa y acompañamiento, lo 
que permitió identificar tanto los avances 
como los desafíos en la ruta de 
reintegración de los participantes. La 
información recogida, junto con la 
trazabilidad de los casos, proporcionó una 
base sólida para ajustar las 
intervenciones y asegurar que los 
enfoques diferenciales, étnicos y de 
género fueran aplicados de manera 
efectiva. Este proceso contribuyó al 
avance en los objetivos establecidos en 
los planes de reintegración, ayudando a 
los participantes a superar obstáculos y 
continuar en su proceso hacia la 
reincorporación plena a la sociedad. 

 
Actividad No 4. Adelantar la concertación de 
acciones para el avance en los procesos de 
atención a través de las herramientas 
metodológicas propias de cada ruta, de acuerdo 
con el tipo de proceso y a las características 
personales, de su grupo familiar, entorno 
comunitario y las dinámicas socioeconómicas y 
culturales del territorio; de acuerdo a los 
lineamientos y tiempos establecidos. 

Para dar cumplimiento a esta obligación, 
se implementaron diversas acciones 
orientadas a identificar las necesidades 
específicas de cada persona asignada, 
con el objetivo de abordar 
adecuadamente esas necesidades en los 
planes de trabajo individuales. Estas 
acciones fueron desarrolladas siguiendo 
los métodos de operación vigentes 
establecidos por la entidad, los cuales 
incluyen la aplicación de instrumentos de 
caracterización detallados y la revisión 
exhaustiva del sistema SIRR, con el fin de 
evaluar el progreso previo de cada 
participante en su proceso de 
reintegración. 
 
La aplicación de los instrumentos de 
caracterización permitió obtener una 
visión clara de las particularidades de 
cada persona, considerando tanto 
aspectos personales como familiares, 
sociales, económicos y culturales. 
Asimismo, la revisión del SIRR facilitó la 
identificación de los avances realizados 
hasta la fecha y permitió determinar si los 
objetivos previamente establecidos en los 
planes de trabajo habían sido alcanzados 
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o si era necesario realizar ajustes para 
mejorar el proceso. 
De esta manera, se garantizó que cada 
plan de trabajo estuviera alineado con las 
realidades y necesidades actuales de 
cada individuo, lo que permitió diseñar 
estrategias más efectivas y 
personalizadas para avanzar en su 
reincorporación. A continuación, se 
describe el estado de los planes de 
trabajo de la población asignada, 
proporcionando una visión detallada del 
progreso y las áreas que requieren mayor 
atención. 
 
A continuación, se describe el estado de 
los planes de trabajo de la población 
asignada: 
 
Enero: 
Número de planes de trabajo en 
ejecución: 21 PDT pertenecientes a las 
personas con CODA: (S0179-2023; 0195-
16; 0097-10(D1059), (0705-17, 0523-16, 
0863-14, 0342-17, 0646-13, 0963-11, 
0440-16, 0146-17, 0128-18, 0581-17, 
1121-13, 1769-09, 2563-04, 0867-14, 
0567-15, 0821-10, 0441-16, 0099-18)) 
 
Número de planes de trabajo en 
elaboración: 10 PDT, pertenecientes a 
las personas con CODA: (0290-18, 0046-
14, 0734-15, 0883-17, 0266-18, 0813-15, 
2338-06; 0179-18; 0118-12; 0350-17). 
 
Número de planes de trabajo evaluados 
por finalización de ciclo: 0 
 
Febrero: 
Número de planes de trabajo en 
ejecución: 19 pertenecientes a las 
personas con CODA: (0705-17, 0523-16, 
0863-14, 0342-17, 0646-13, 0963-11, 
0440-16, 0146-17, 0128-18, 0581-17, 
1121-13, 1769-09, 2563-04, 0867-14, 
0567-15, 0821-10, 0441-16, 0099-18). 
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Número de planes de trabajo en 
elaboración: 10 PDT, pertenecientes a 
las personas con CODA: (0290-18, 0046-
14, 0734-15, 0883-17, 0266-18, 0813-15, 
2338-06; 0179-18; 0118-12; 0350-17). 
 
Número de planes de trabajo evaluados 
por finalización de ciclo: 
 
Marzo: 
Número de planes de trabajo en 
ejecución: 20 pertenecientes a las 
personas con CODA: (S0411-2023, 
S0413-2023, S0027-2024, S0412-2023, 
S0359-2023, S0108-2023, S0179-2023, 
S0139-2023, S0092-2022, S0031-2021, 
S0103-2022, S0094-2022, S0288-2022, 
S0044-2021, S0162-2021, S0267-2021, 
S0039-2021, 23-02611, 0490-14; 0281-16) 
 
Número de planes de trabajo en 
elaboración: 14 PDT, pertenecientes a 
las personas con CODA: (0584-17, 0035-
17, 0046-14, 0581-17, 2338-06, 1769-09, 
S0411-2023, S0413-2023, S0027-2024, 
S0412-2023, S0359-2023, S0092-2022, 
S0288-2022, 23-00621). 
 
Número de planes de trabajo evaluados 
por finalización de ciclo:0 
 
Abril: 
Número de planes de trabajo en 
ejecución: 21 PDT, pertenecientes a las 
personas con CODA: ( 0729-15, 0821-10, 
0118-12, 0182-14, 0097-10(D1059), 0704-
17, 0963-11, 0128-18, 1121-13, 0502-16, 
0594-17, 0584-17, 0672-16, 0882-14, 
0159-10(D1059), S0034-2021, S0044-
2021, S0162-2021, S0039-2021, S0098-
2021, S0103-2022) 
Número de planes de trabajo en 
elaboración:43 PDT pertenecientes a las 
personas con CODA: 0516-16, 0705-17, 
0734-15, 0093-16, 0940-13, 0813-15, 
0266-18, 0435-16, 0587-16, 2338-06, 
0290-18, 0046-14, 0738-10, 0024-17 
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(0729-15, 0821-10, 0118-12, 0182-14, 
0097-10(D1059), 0704-17, 0963-11, 0128-
18, 1121-13, 0502-16, 0594-17, 0584-17, 
0672-16, 0882-14, 0159-10(D1059), 
S0034-2021, S0044-2021, S0162-2021, 
S0039-2021, S0098-2021, S0103-2022, 
0821-10, 0118-12, 0182-14, 0097-
10(D1059), 0704-17, 0963-11, 0128-18, 
1121-13, 0502-16, 0594-17, 0584-17, 
0672-16, 0882-14, 0159-10(D1059), 
S0034-2021, S0044-2021, S0162-2021, 
S0039-2021, S0098-2021, S0103-2022) 
 
Número de planes de trabajo evaluados 
por finalización de ciclo: 4 PDT 
pertenecientes a las personas con CODA: 
(0523-16, 0636-15, 0440-16, 0195-16). 
 
Mayo: 
Número de planes de trabajo en 
ejecución: 29 PDT, pertenecientes a las 
personas con CODA: ( 0646-13, 0581-17, 
0342-17, 0940-13, 0266-18, 0813-15, 
0046-14, 0705-17, 0729-15, 0821-10, 
0182-14, 0963-11, 0097-10(D1059), 0594-
17, 0672-16, 0435-16, 0093-16, 0587-16, 
0734-15, 0738-10, 0516-16, 0024-17, 
0290-18, 2338-06, S0103-2022) 
 
Número de planes de trabajo en 
elaboración: 08 PDT pertenecientes a las 
personas con CODA: (S0044-2021, 
S0162-2021, S0039-2021, S0190-2022, 
S0094-2022, S0092-2022, S0024-2023, 
0142-22). 
 
Número de planes de trabajo evaluados 
por finalización de ciclo: 6 PDT 
pertenecientes a las personas con CODA: 
(S0034-2021, S0098-2021, S0031-2021, 
0502-16, 0704-17). 
 
Junio: 
Número de planes de trabajo en 
ejecución: 18 PDT pertenecientes a las 
personas con CODA: (0821-10, 0128-18, 
0594-17, S0288-2022, S0031-2021, 
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S0094-2022, S0103-2022, S0108-2023, 
S0139-2023, S0179-2023, 0581-17, 0734-
15, 0584-17, 0046-14, 23-02611, 0035-17, 
0490-14, 0281-16, ) 
 
Número de planes de trabajo en 
elaboración: 15 PDT, pertenecientes a 
las personas con CODA: (23-00621, 
S0044-2021, S0039-2021, S0175-2021, 
S0359-2023, S0027-2024, S0413-2023, 
S0090-2024, 0963-11, 0523-16, 0341-18, 
0567-15, 0342-17, 2563-04, 1769-09). 
 
Número de planes de trabajo evaluados 
por finalización de ciclo: 4 ( 0118-12, 
S0162-2021, S0011-2021, 0182-14) 
 
Número de planes de trabajo 
Finalizado: 1 ( 1121-13) 
 
Julio: 
Número de planes de trabajo en 
ejecución: 16 PDT pertenecientes a las 
personas con CODA: (S0288-2022, 
S0031-2021, S0094-2022, S0103-2022, 
0734-15, 0035-17, 0581-17, 0046-14, 
0594-17, 0281-16, 0490-14, 0584-17, 23-
02611, S0108-2023, S0139-2023, S0179-
2023). 
 
Número de planes de trabajo en 
elaboración: 18 PDT, pertenecientes a 
las personas con CODA: (S0175-2021, 
S0044-2021, S0016-2022, S0162-2021, 
S0039-2021, 0523-16, 1769-09, 0182-14, 
0567-15, 0963-11, 0128-18, 0342-17, 
0341-18, 2563-04, 23-00621, S0027-2024, 
S0113-2024, S0090-2024). 
 
Número de planes de trabajo evaluados 
por finalización de ciclo: 1 (S0011-2021) 
 
Agosto: 
Número de planes de trabajo en 
ejecución: 15 PDT pertenecientes a las 
personas con CODA: (S0288-2022, 
S0031-2021, S0094-2022, 0734-15, 1769-
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09, 2563-04, 0567-15, 0581-17, 0342-17, 
0046-14, 0594-17, 0281-16, 0584-17, 23-
00621, 23-02611). 
 
Número de planes de trabajo en 
elaboración: 12 PDT, pertenecientes a 
las personas con CODA: (S0175-2021, 
S0044-2021, S0016-2022, S0039-2021, 
0523-16, 0182-14, 0128-18, 0341-18, 
S0140-2024, S0027-2024, S0113-2024, 
S0090-2024,). 
 
Número de planes de trabajo evaluados 
por finalización de ciclo: 6  (S0035-
2021, S0011-2021, S0103-2022, S0108-
2023, S0139-2023, S0179-2023) 
 
Número de planes de trabajo 
Finalizado: 1 (0490-14) 
 
Septiembre: 
Número de planes de trabajo en 
ejecución: 15 PDT pertenecientes a las 
personas con CODA: (S0288-2022, 
S0031-2021, S0094-2022, 0734-15, 1769-
09, 2563-04, 0567-15, 0581-17, 0342-17, 
0046-14, 0594-17, 0281-16, 0584-17, 23-
00621, 23-02611). 
Número de planes de trabajo en 
elaboración: 18 PDT, pertenecientes a las 
personas con CODA: (S0175-2021, 
S0044-2021, S0016-2022, S0039-2021, 
0523-16, 0182-14, 0128-18, 0341-18, 
S0140-2024, S0027-2024, S0113-2024, 
S0090-2024,S0035-2021, S0011-2021, 
S0103-2022, S0108-2023, S0139-2023, 
S0179-2023). 
Número de planes de trabajo evaluados 
por finalización de ciclo: (S0035-2021, 
S0011-2021, S0103-2022, S0108-2023, 
S0139-2023, S0179-2023) 
 
Número de planes de trabajo 
Finalizado: 1 (0490-14) 
 
Octubre: 
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Número de planes de trabajo en 
ejecución: 15 PDT pertenecientes a las 
personas con CODA: (S0288-2022, 
S0031-2021, S0094-2022, 0734-15, 1769-
09, 2563-04, 0567-15, 0581-17, 0342-17, 
0046-14, 0594-17, 0281-16, 0584-17, 23-
00621, 23-02611). 
Número de planes de trabajo en 
elaboración: 18 PDT, pertenecientes a 
las personas con CODA: (S0175-2021, 
S0044-2021, S0016-2022, S0039-2021, 
0523-16, 0182-14, 0128-18, 0341-18, 
S0140-2024, S0027-2024, S0113-2024, 
S0090-2024,S0035-2021, S0011-2021, 
S0103-2022, S0108-2023, S0139-2023, 
S0179-2023). 
Número de planes de trabajo evaluados 
por finalización de ciclo: (S0035-2021, 
S0011-2021, S0103-2022, S0108-2023, 
S0139-2023, S0179-2023) 
 
Noviembre: 
Número de planes de trabajo en 
ejecución: 17  PDT pertenecientes a las 
personas con CODA: (S0039-2021, 
S0288-2022, S0027-2024, 0341-18, 0523-
16, 1769-09, 0342-17, 2563-04, 0128-18, 
0567-15, 0182-14, 0584-17, 0734-15, 
0281-16, 0046-14, 0581-17, 23-00621). 
 
Número de planes de trabajo en 
elaboración: 11  PDT, pertenecientes a 
las personas con CODA: (S0094-2022, 
S0103-2022, S0179-2023, S0108-2023, 
S0128-2021, S0176-2024, S0140-2024, 
S0090-2024, S0113-2024, 0963-11, 0594-
17). 
 
Número de planes de trabajo evaluados 
por finalización de ciclo: 4 (S0016-2022, 
S0011-2021, S0139-2023, 23-02611) 
 
Número de planes de trabajo 
Finalizado: 1 (23-02611) 
 
Diciembre: 

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 23 de 41 

Número de planes de trabajo en 
ejecución: 25  PDT pertenecientes a las 
personas con CODA: (S0039-2021, 
S0094-2022, S0128-2021, S0108-2023, 
S0179-2023, S0103-2022, S0288-2022, 
S0011-2021, S0016-2022, S0027-2024, 
S0176-2024, S0140-2024, S0113-2024, 
S0090-2024, 0963-11, 0594-17, 23-00621, 
0341-18, 0342-17, 0128-18, 0523-16, 
0567-15, 0182-14, 1769-09). 
 
Número de planes de trabajo en 
elaboración: 10  PDT, pertenecientes a 
las personas con CODA: (S0094-2022, 
S0128-2021, S0108-2023, S0179-2023, 
S0103-2022, S0288-2022, S0176-2024, 
S0140-2024, S0113-2024, S0090-2024). 
Número de planes de trabajo evaluados 
por finalización de ciclo: 5 (0584-17, 0281-
16, 0734-15, 0046-14, 0581-17) 
 
Número de planes de trabajo 
Finalizado: 1 (0342-17) 
 
Las actividades llevadas a cabo dieron 
como resultado los siguientes logros: 
Se llevaron a cabo acciones continuas de 
acompañamiento y seguimiento para 
garantizar el cumplimiento de los 
compromisos establecidos en los planes de 
trabajo de los participantes y sus grupos 
familiares. El proceso comenzó con la 
definición clara y precisa de metas y 
objetivos específicos para cada persona y 
su grupo familiar, teniendo en cuenta sus 
características y necesidades particulares. 
Para asegurar un seguimiento adecuado, 
se establecieron criterios de evaluación 
que permitieron monitorear de manera 
efectiva el progreso y la implementación de 
los compromisos asumidos. 
A lo largo del proceso, se realizaron 
reuniones y sesiones de seguimiento 
personalizadas con el fin de evaluar los 
avances, identificar posibles dificultades y 
ajustar las estrategias de intervención 
según las necesidades de los participantes. 
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Las atenciones proporcionadas incluyeron 
tanto comunicaciones telefónicas como 
presenciales, lo que permitió mantener un 
contacto directo y constante con cada 
persona y su grupo familiar. 
 
Las actividades de seguimiento abarcaban 
diversas áreas, como el monitoreo de las 
unidades de negocio, la aplicación de 
instrumentos de caracterización, la 
actualización de la ubicación y los datos de 
contacto, así como la actualización del 
censo familiar, lo que facilitó una gestión 
más precisa y adaptada a las 
circunstancias de cada caso. 

Actividad No 5. Fortalecer la permanencia de la 
población objeto de atención asignada y su grupo 
familiar a través de la vinculación, gestión y 
articulación con actividades que permitan 
desarrollar alternativas sostenibles para la 
generación de ingresos, el acceso a los Beneficios 
de Inserción Económica, proyectos productivos y 
servicios de inclusión laboral e inclusión 
financiera, de acuerdo con sus capacidades, el 
contexto económico, el enfoque diferencial, étnico 
y de género y la normatividad vigente, así como la 
implementación de ejercicios pedagógicos de 
sensibilización con la población objeto de 
atención. 

Durante el periodo, se logró fortalecer de 
manera significativa la permanencia de la 
población objeto de atención asignada y 
sus grupos familiares. Esto se llevó a 
cabo mediante la implementación de 
diversas actividades estratégicas 
enfocadas en la vinculación, gestión y 
articulación de recursos y oportunidades. 
Para el cumplimiento de la presente 
obligación, se realizaron las siguientes 
acciones para garantizar los beneficios 
sociales de los participantes del proceso 
de Reintegración regular, Especial y 
Atención Diferencial: 
 
Tramite de BIE: Se tramitaron los 
siguientes BIE: 
BIE-PDN-38404 
BIE-PDN-38531 
 
Socialización y vinculación de oferta FA: 
Se revisó la base de focalización maestro 
Itinerante, y se priorizaron las siguientes 
personas para vinculación al programa 
educativo: 06 (S0044-2021, S0031-2021, 
S0162-2021, S0108-2023, S0179-2023, 
S0039-2021;). 
Se revisó la base de focalización del 
modelo educativo Tejiendo Saberes, y se 
priorizaron la siguientes personas para 
vinculación al programa educativo: 03  
(0281-16; 0581-17; S0162-2021) 
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Socialización y vinculación de oferta Fpt: 
Se realizó la socialización de la oferta 
titulada de formación para el trabajo a la 
población activa. Y, la sensibilización 
mediante la atención psicosocial a las 
personas del proceso de Reintegración y 
atención diferencial; sobre la importancia 
de su vinculación a la formación para el 
trabajo; incentivando a fortalecer sus 
competencias y capacidades laborales.     
   
Focalización Política de Gratuidad en 
Matrícula UNAD - Educación Superior: Se 
realizó la socialización de la oferta de 
gratuidad con la universidad UNAD con la 
vinculación exitosa de los siguientes 
coda: ( 0342-17; 1769-09; 2563-04) 
 
Socialización ofertas laborales:  
Se realiza reunión con el área de 
Relaciones Corporativas del SENA, para 
articular desayuno empresarial, con el fin 
de socializar los perfiles ocupacionales de 
la población en estado cesante. Se 
realizan varias reuniones para focalizar el 
sector empresarial a  convocar. 
 
Número de PPR vinculados de manera 
formal a un empleo: 
Número de PPR vinculados de manera 
formal a una actividad económica: 
Número de PPR vinculados de manera 
formal a un empleo:   21 PPR (S0027-
2024, 2563-04, S0288-2022, 1121-13, 
1769-09, 0581-17, 0821-10, 0128-18, 
S0094-2022, S0179-2023, 0594-17, 23-
02611, 0584-17, 0046-14, 0490-14, 
S0103-2022, S0108-2023, 0963-11, 
0523-16, 0342-17, 0182-14) los cuales 
realizan sus actividades con diferentes 
empresas, negocios propios, en zonas 
rurales y urbanas. 
 
Número de PPR vinculados no están 
vinculados  a una actividad económica: 17 
PPR (0035-17, 0341-18, 0281-16, S0090-
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2024, S0039-2021, S0044-2021, S0031-
2021, 0567-15, 0734-15, 2338-06, 
S0162-2021, S0175-2021, S0139-2023, 
23-00621, S0011-2021, S0359-2023, 
S0413-2023)   

Actividad No. 6 Realizar articulación con las redes 
socio comunitarias e institucionales presentes en 
el territorio para fortalecer la participación de la 
población objeto bajo los lineamientos de la 
entidad frente servicio social y/o comunitario, 
enfocados en la convivencia, construcción de paz 
y reconciliación, teniendo en cuenta las 
características y enfoques diferenciales y de 
género de la población. 

Para dar cumplimiento a la presente 
obligación, se llevó a cabo un proceso 
exhaustivo de identificación de la 
población asignada que no ha participado 
en las acciones de servicio social. El 
objetivo principal de esta actividad fue 
gestionar de manera efectiva con los 
actores públicos y de la sociedad civil, 
escenarios adecuados de reconciliación y 
convivencia, brindando oportunidades a 
los participantes para reintegrarse de 
manera plena y positiva en la sociedad. A 
través de este proceso, se buscó 
garantizar que cada persona tuviera la 
posibilidad de cumplir con los 
compromisos establecidos en su ruta de 
reintegración, contribuyendo al 
fortalecimiento del tejido social y la 
cohesión comunitaria. 
 
Número de personas sin Servicio Social 
realizado: 
 
Ruta de Reintegración: 1 PPR Coda 
(0281-16). 
 
Focalización de actores posibles aliados 
para el desarrollo de ASS: Policía 
Nacional, Terminal de transporte, 
colegios. 
 
Con esta focalización de actores, se 
busca crear escenarios de colaboración 
interinstitucional que favorezcan el 
cumplimiento de las actividades de 
servicio social de los participantes. El 
compromiso con los actores públicos y la 
sociedad civil es clave para promover 
procesos de reconciliación, 
convivencia pacífica y cohesión social, 
elementos fundamentales para el éxito 
del proceso de reintegración y para la 
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construcción de una sociedad más 
inclusiva y armoniosa. 

Actividad No. 7 Adelantar de forma mensual la 
verificación de recepción de desembolsos 
económicos a los participantes asignados de 
acuerdo con el cronograma de la ARN y de los 
trámites requeridos en caso de identificar alguna 
afectación a los mismos. 

Para el cumplimiento de la presente 
obligación, en el periodo reportado se 
confirmó en respuesta al correo enviado 
por el coordinador del GT con relación a 
los desembolsos generados para los 
participantes de los procesos de 
reintegración Regular y Atención 
Diferencial, por cumplimiento en la ruta del 
periodo de enero a diciembre de 2024 
 
PPR con apoyo económico FA: 1 CODA: 
(2338-06) 
PPR con apoyo económico FPT: 0 
PPR con apoyo económico psicosocial: 1 
CODA: (2338-06) 
PPR con apoyo económico por 
componente especifico:  
PPR en fase de estabilización: 0 
 
Fase adaptación ruta diferencial: 16 
PPR CODA (S0288-2022, S0267-2021, 
S0162-2021, S0094-2022, S0108-2023, 
S0027-2024, S0411-2023, S0359-2023, 
S0092-2022, S0031-2021, S0179-2023, 
S0103-2022, S0139-2023, S0044-2021, 
S0039-2021, S0413-2023) 
Casos de gestión interna: No se 
presentaron en el presente periodo. 
Casos excepcionales: No se presentaron 
en el presente periodo. 
 
Se verifica las bases de desembolso, NO  
se identificaron  casos de no pago. Se dio 
respuesta de manera oportuna a la 
asesora de ruta. 
 
 

Actividad No. 8 Realizar procesos de articulación 
e interlocución con las dependencias de la entidad 
en referencia a la implementación de programas, 
lineamientos y demás orientaciones relacionadas 
con la implementación de la ruta de Reintegración 
y el Proceso de Atención Diferencial. 

Participación de los espacios 
programados por la entidad, reuniones, 
capacitaciones. comités: 
 
Febrero 
01-02-2024: reunión de equipos. 
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07-02-2023: Se realizó socialización a 
nueve personas del proceso de 
reincorporación las diferentes rutas del 
programa fondo emprender SENA.  Se 
focalizaron tres unidades de negocio para 
iniciar Ruta. 
 
09-02-2024: Participación de Reunión de 
Caracterización Grupos Asociativos. 
   
14-02-2024: Se realizó reunión con el líder 
de programa SER Emprende Rural, en 
donde se socializó la Ruta 1 del programa 
el cual va dirigido a grupo o formas 
asociativas. De acuerdo con esta reunión 
se realizó la focalización y postulación de 
Cinco Grupos asociativos para iniciar el 
proceso de formación y vinculación a la 
oferta educativa. Se realizará de manera 
mensual el seguimiento a este proyecto.  
        
15-02-2023: Se realizó socialización a 
nueve personas del proceso de 
reincorporación las diferentes rutas del 
programa fondo emprender SENA.  
    
16-02-2024: Reunión Convenio SENA-
ARN. (Socialización de la oferta 
institucional) 
 
16-02-2023: Se participó del Plan de 
capacitaciones 2024 primera fase (virtual) 
 
Marzo 
07-03-2024: Socialización estrategia de 
desembolsos económicos rechazados de 
Reincorporación y Reintegración. 
 
14,15-03-2024: Comité de Equipos 
 
21-03-2023: Se realizó Reunión Convenio 
SENA-ARN 
 
22-03-2024: Fortalecimiento Técnico en 
proceso Atención Diferencial 
MNA_requisito habilitante para acceder al 
estímulo económico.    
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05, 13-03-2023: Se realizó socialización a 
nueve personas del proceso de 
reincorporación las diferentes rutas del 
programa fondo emprender SENA. 
 
Abril 
Participación de los espacios programados 
por la entidad, reuniones, capacitaciones. 
comités: 
Se realizó articulación con el Servicio 
Nacional de Aprendizaje SENA, para 
implementar jornadas de sensibilización y 
socialización del portafolio de servicios 
SENA, con las que se establecieron 
compromisos relacionados a 
FORMACIÓN, SENNOVA, CAMPESENA, 
EMPLEABILIDAD, SER EMPRENDE 
RURAL. Con la finalidad de construir el 
plan de acción del convenio SENA-ARN. 
 
Se relaciona la fecha y asociaciones que 
participaron: 
Fecha: 08-04-24- ASOCIACION 
ECOLOGICA LIBRE DE PLASTICO- 
ASOECOLPET Y, FUNDACION SOCIAL 
PAZ & ESPERANZA ASOCIACIÓN 
DEPORTIVA CULTURAL 
INDEPENDIENTE FUNDOPAZ. 
Fecha: 09-04-24- ASOEMANCIPADORAS 
y, HEREDERAS MANUEL 
Fecha: 10-04-24- ASOCAMPOINTEGRAL. 
Fecha: 11-04-24- PREAGROCEBAN 
Fecha: 24-04-24- DEFENSORES DE LA 
RESERVA 
 
05, 15-04-2024: Se realizó socialización a 
nueve personas del proceso de 
reincorporación las diferentes formaciones 
de CAMPESENA. 
 
Se compartió los términos de referencia 
del Programa FEEC del SENA, a los 
facilitadores del Grupo Territorial Huila, 
para focalizar a los grupos asociativos que 
puedan aplicar. 
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17-04-2024: Reunión Programa FEEC del 
SENA - Socialización para orientadores 
territoriales ARN. 
 
18,19-04-2024: Se realiza reunión con los 
líderes de formación, competencias 
laborales, Agencia Pública de Empleo, 
Programa SER, AGROSENA, SENNOVA 
del SENA, para proyectar el plan de 
acción 2024.  De los centros de formación 
La Plata y Garzón. 
 
Mayo 
08-05-2024: Se realiza reunión en el 
auditorio del SENA Pitalito; Con los líderes 
de las siguientes áreas: Formación, 
Competencias Laborales, Agencia Pública 
de Empleo, Programa SER, AGROSENA, 
SENNOVA. Con el fin de realizar 
seguimiento a los compromisos 
establecidos en el I trimestre y, la 
proyección del plan de acción III trimestre. 
09-05-2024: Se realiza la socialización a la 
asociación Orquídeas del Macizo del 
portafolio de servicios SENA en 
(formación, competencias laborales, 
Agencia Pública de Empleo, Programa 
SER, AGROSENA, SENNOVA del SENA, 
para proyectar el plan de acción 2024). Se 
realiza la socialización a los firmantes del 
portafolio de servicios SENA en ( 
formación, competencias laborales, 
Agencia Pública de Empleo, Programa 
SER, AGROSENA, SENNOVA del SENA, 
para proyectar el plan de acción 2024) 
10-05-2024: Se realiza la socialización a la 
asociación ASOREVIVU Con SENA del 
portafolio de servicios SENA en ( 
formación, competencias laborales, 
Agencia Pública de Empleo, Programa 
SER, AGROSENA, SENNOVA del SENA, 
para proyectar el plan de acción 2024). Y, 
Cámara de comercio. 
04, 14,15-05-2024: Se realizó 
socialización a once personas del proceso 
de reincorporación las diferentes 
formaciones de CAMPESENA. 
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23-05-2024: Se realiza apoyo logístico en 
la mesa departamental de reincorporación 
Huila. 
15-05-2024: Se participa de reunión 
Fortalecimiento Plan de Trabajo y Plan de 
Acción G2 
17-05-2024: Se apoya en la elaboración 
del proyecto fondo emprender del PR 60-
05969. 
17-05-2024: Se participa del 
Entrenamiento Terminaciones del  
Proceso de Reintegración y Reintegración 
Especial. 
20-05-2024: Socialización Agenda y roles 
mesa departamental reincorporación Huila 
30, 31-05 -2024: Comité reintegración. 
 
Junio 
04-06-2024: Jornada No. 1 Fortalecimiento 
Técnico y Operativo en FA - procesos 
Reintegración, Reintegración Justicia y 
Paz y Atención Diferencial. 
 
05-06-2024: Reunión Balance ARN- 
UNAD 
 
04, 07,14-06-2024: Se realizó 
socialización a once personas del proceso 
de reincorporación las diferentes 
formaciones de CAMPESENA. 
 
17-06-2024: Reunión con cámara y 
comercio, oficina de paz para planeación 
de desayuno con empresarios. 
 
24-06-2024: Reunión con cámara y 
comercio, oficina de paz para planeación 
para revisar las necesidades de los grupos 
asociativos y desarrollar un plan de trabajo 
para fortalecer. 
 
20, 21-06 -2024: Comité reintegración. 
 
24-06-2024: Reunion UNAD -ARN 
maestro itinerante 
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27-06-2024: Reunión con el SENA para 
socialización oferta fondo emprender 
mediante CAMPESENA 
 
Julio 
05-07-2024: Preparación metodológica 
evento Huila- Inclusión financiera 
09-07-2024: Planeación desayuno 
empresarios. 
17-07-2024: Tercera mesa de trabajo 
Encuentro Inclusión financiera con 
Enfoque de Género. 
17-07-2024: REUNIÓN ARN-UNAD 
MAESTRO ITINERANTE 
18-07-2024: Reunión ARN-SENA – 
Articulación Desayuno de Empresarios 
19-07-2024: Socialización eventos Agosto 
ARN 
22-07-2024: Formulación PP Beneficio 
Económico de Sometimiento Capital 
Semilla - Atención Diferencial jornada 1 
23-07-2024: Segunda reunión ARN-SENA- 
Revisión de perfiles para convocar 
empresarios 
24-07-2024: Reunión ARN-SENA- 
Seguimiento al plan de acción. 
28-07-2024: Reunión con el SENA para 
socialización oferta fondo emprender 
mediante CAMPESENA 
30-07-2024: Encuentro nacional de 
Brigadistas 
 
Agosto 
06-08-2024: Comité de Reintegración. 
20,21-08-2024: Capacitación presencian 
en métodos de operación  Rutas Justicia y 
Paz y, Atención Diferencial. 
23-08-2024: 2° Encuentro 2024 - Mesa de 
Asociatividad Solidaria del Huila 
23-08-2024: Reunión preparación para 
auditoría. 
24-08-2024: Encuentro Departamental de 
mujeres en proceso de Reintegración. 
26,27-08-2024: Participación auditoría con 
contraloría visita técnica grupo territorial 
Huila. 
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Septiembre 
10-09-2024: Comité de Reintegración. 
23-09-2024: REUNION ARN - UNAD 
MAESTRO ITINERANTE 
20-09-2024: Capacitación firma formatos 
ARN Portafirmas BIE/PRE/BES 
26-09-2024: la Estrategia de Cuidado 
Psicosocial “Cuidándonos para la Paz”  
27-09-2024: Preparación Simulacro 02-10-
2024 
16,18, 19,23-09-2024: Se realizó reunión 
de seguimiento al plan de acción 2024, en 
el marco del convenio SENA-ARN en los 
centros de formación de Pitalito, la plata, 
Garzón y Campoalegre. Se socializó el 
convenio marco interadministrativo SENA- 
ARN. 
Se realizó el acta de seguimiento de los 
cinco centros de formación del actor 
externo SENA, con las actividades 
desarrolladas en el tercer trimestre. Se 
cargó en el módulo SIRR Actores Externos 
los beneficiarios y la gestión realizada en 
cada centro de formación. 
Se realizó gestión con el Centro de 
formación Agroindustrial La Angostura, en 
la línea de Generación o Fortalecimiento 
de Unidades Productivas, Solicitud de 
Asesoría en Proyecto Piscícola ubicado en 
la vereda el Quebradon del municipio de 
Iquira. 
Se realizó seguimiento en las actividades 
de formación concertadas con el SENA- 
ARN 
 
Octubre 
02-10-2024: Entrenamiento y 
reentrenamiento de las estrategias de 
enfoque étnico. 
02-10-2024: Comité Regional 
09-10-2024: Convocatoria a Primer Comité 
Regional  SENA-ARN- Convenio 
Interadministrativo No. 1356 de 2024 
22-10-2024: REUNION PROFESIONALES 
FACILITADORES - ORIENTADORA 
SOCIAL- lineamientos plan de acción 
CONVENIO SENA-ARN 
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22-10-2024: Reunión Sub Caso Huila ARN 
- JEP - SENA 
23-10-2024: REUNION ARN - UNAD 
MAESTRO ITINERANTE 
Se realizó seguimiento en las actividades 
de formación concertadas con el SENA- 
ARN 
 
Noviembre  
05-11-2024: Jornada de Inducción - 
Reinducción - Alineación Institucional - 
Grupo 1 
12-11-2024: Reunión con SENA, para 
concertar desayuno con empresarios. 
16-11-2024: Clausura UNAD 
23-11-2024: Encuentro departamental de 
reintegración 
23-11-2024: Clausura tejiendo saberes 
25-22-2024: Reunión virtual equipos 
regionales SENA - ARN en el marco del 
convenio 1356-2024. 
26-11-2024: Comité de Reintegración. 
27-11-2024: Encuentro Grupal Presencial 
Cuidándonos para la Paz 
El18, 19,22, 25, 28-11-2024: Se realizó 
reunión de seguimiento  y planeación al 
plan de acción 2025, en el marco del 
convenio SENA-ARN en los centros de 
formación de Pitalito, la plata, Neiva, 
Garzón y Campoalegre. Se socializó el 
convenio marco interadministrativo SENA- 
ARN. 
Se realizó el acta de seguimiento de los 
cinco centros de formación del actor 
externo SENA. 
Se realizó seguimiento en las actividades 
de formación concertadas con el SENA- 
ARN 
 
Diciembre 
04-12-2024: Lineamientos Terminaciones 
Reintegración Especial JyP 
05-12-2024: Participación en la rendición 
de cuentas del SENA 
 
Se realizó un seguimiento al actor externo 
SENA, registrando en el sistema SIRR las 
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actas de seguimiento y concertación del 
plan de acción 2025, así como el registro 
de los beneficiarios. Además, se elaboró el 
acta de seguimiento correspondiente a los 
cinco centros de formación del SENA. 
También se llevó a cabo un monitoreo de 
las actividades de formación acordadas 
entre el SENA y la ARN. 
 

Actividad No. 9 Activar protocolos de atención, en 
articulación con otros profesionales del Grupo 
Territorial de acuerdo con las rutas institucionales 
definidas a nivel territorial para la atención de 
casos que representen riesgo para la salud e 
integridad personal de las personas en proceso o 
de sus grupos familiares. 

Para la elaboración del presente informe 
se cuenta con el reporte de  5 casos de 
riesgo de la PPR (S0190-2022; 0182-14, 
S0267-2021, 0046-14; S0139-2023) los 
cuales se encuentra en estudio con la 
UNP.  
 
 

Actividad No. 10. Elaborar y entregar los informes 
e insumos que le sean solicitados y participar en 
la elaboración de documentos que por su 
contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del 
objeto contratado, y que aporten al cumplimiento 
de los objetivos de planeación estratégica 
definidos por la entidad. 

Para el cumplimiento de la presente 
obligación se realizaron las siguientes 
actividades: 
 
- Remisión del informe de actividades 
realizadas en el periodo comprendido 
entre enero – diciembre de 2024. 
-Entrega de planillas de asistencias 
psicosocial para los procesos de 
reintegración Regular, Especial y Atención 
Diferencial a archivo 
- Correos electrónicos de respuesta al 
Coordinador y asesores. 
- Cronograma de actividades dirigido a la 
Profesional de Seguimiento. 
- Reporte de inasistencias dirigido a la 
Profesional de Seguimiento. 
 
Se da respuesta oportuna a la información 
solicitada por la asesora de Ruta Maira: 
 
- Correos electrónicos de respuesta al 
Coordinador y asesores. 
- Cronograma de actividades dirigido a la 
Profesional de Seguimiento. 
- Reporte de inasistencias dirigido a la 
Profesional de Seguimiento 
Respuesta a la asesora de Ruta de 
Reintegración: 
-Actas de terminación de beneficios  
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-Cierre de ofertas de FA  
-Cierre psicosocial 
- Reporte de desembolsos: 
- Planillas Maestro Itinerante 
- Culminación IV trimestre 
-Proyección culminación I Trimestre 2025 
-Entrega de BIE 
-Informe de Gestión Justicia y Paz - 
Remisión Base Informes Trimestrales II 
Trimestre 2024 
- Cargue monitoreo Post 
-Reportes de planes de trabajo 
-Reporte de ISUN 
-Reporte de instrumentos 

Actividad No. 11 Registrar la información en el 
Sistema de Información para la Reintegración y 
Reincorporación –SIRR, de la población asignada 
en relación con las acciones derivadas de las 
atenciones, acciones y el avance en su proceso, 
la estrategia de corresponsabilidad y la 
participación en acciones o escenarios locales 
relacionados con la convivencia, la construcción 
del Tejido Social y la reconciliación, conforme a 
los procedimientos, instructivos y lineamientos 
establecidos por la Entidad. 

Para el cumplimiento de esta obligación 
durante el periodo reportado por este 
informe se realizaron las siguientes 
actividades durante el periodo de enero a 
diciembre de 2024. 
 
Cargue de acuerdos de plan de trabajo:  
En este periodo de tiempo se realizó 
cargue en ARPA de 104 acuerdos 
correspondientes a los planes de trabajo. 
Número de resúmenes de acuerdos 
cargados: 30 
Cargue seguimiento ISUN :   
Actas de Culminación FA: 3 
Acta de Culminación FpT: 3 
Culminación acompañamiento psicosocial: 
4 
Cierre matricula FPT : 4 
Socialización Estrategia POST: 4 
Encuesta de Monitoreo Post: 4 
Acta de Retiro Voluntario FpT:0 
Certificado afiliación al Sistema General 
en Salud: 2 
Cargue acta de entrega BIE : 2 
Creación de BIE: 4 
Soporte plan de trabajo: 30 
Planilla Psicosocial (50) 
 

Cumplimiento de las obligaciones generales y 
demás contenidas en el contrato. 

En cumplimiento del Contrato de 
Prestación de Servicios Profesionales y/o 
Apoyo a la Gestión N°556-2024, y a su 
Cláusula Segunda - Obligaciones del 
Contratista; y en virtud de la presente, 
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como Contratista he dado 
CUMPLIMIENTO a las OBLIGACIONES 
GENERALES establecidas en el Anexo 
de Condiciones Contractuales, en cada 
uno de sus 28 numerales de acuerdo a las 
necesidades identificadas en el desarrollo 
del presente periodo de rendición del 
informe de ejecución de actividades. 
 
Frente a las OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS, las acciones o 
actividades desarrolladas están descrita 
en cada uno de los numerales del 
presente informe, que evidencian el 
cumplimiento de las mismas. 

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 
15. Meta o logro cumplido 

  
Relación de archivos magnéticos en 

lo que se entrega la información 
Meta o logro No 1. Se logró con éxito la articulación 
con el actor externo SENA, específicamente con el 
área de Programa SER Emprende Rural y 
Formación, para el inicio de la formación en el área 
de ganadería dirigida a las personas en proceso de 
reincorporación del municipio de Baraya. Este logro 
representa un avance significativo en la 
implementación de estrategias de capacitación técnica 
y profesional, alineadas con las necesidades del 
territorio y las oportunidades productivas locales, 
promoviendo la inserción laboral y el fortalecimiento 
de habilidades en el sector rural. La iniciativa 
contribuye de manera directa a la mejora de las 
condiciones de vida y la estabilidad económica de los 
participantes, impulsando su proceso de reintegración 
social y económica. 

Vinculación de las personas del proceso 
de Reincorporación y comunidad 

Meta o logro No 2. Se logró la vinculación de tres 
personas del proceso de reincorporación a la Ruta 
de Fondo Emprender, lo que representa una 
importante oportunidad para las unidades 
productivas. Esta vinculación permite a los 
participantes acceder a recursos y apoyo para el 
desarrollo de sus iniciativas emprendedoras, 
fortaleciendo su capacidad para crear y consolidar sus 
propios negocios. A través de este logro, se promueve 
la autonomía económica y el desarrollo sostenible de 
las unidades productivas de los reincorporados, 

Registro de actas de reunión 
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contribuyendo a su reintegración exitosa y al impulso 
de la economía local. 
Meta o logro No 3. Se logró con éxito la vinculación de 
varias personas del proceso de reincorporación (PPR) 
al modelo de Maestro Itinerante. Este modelo 
permite a los participantes acceder a formación 
académica flexible y personalizada, adaptada a sus 
necesidades y realidades territoriales. En total, se 
vinculó a seis PPR (S0044-2021, S0031-2021, 
S0162-2021, S0108-2023, S0179-2023, S0039-2021) 
al programa de Maestro Itinerante con CODA, 
brindándoles la oportunidad de continuar su proceso 
educativo y adquirir nuevas competencias que 
fortalezcan su reintegración social y laboral. 
 
Asimismo, tres PPR (0281-16, 0581-17, S0162-2021) 
fueron integrados al modelo educativo Tejiendo 
Saberes, un enfoque pedagógico que fomenta la 
participación activa, el intercambio de conocimientos y 
el aprendizaje colaborativo entre los reincorporados. 
 
Como resultado directo de esta proceso educativo, se 
logró el grado de tres personas, lo que constituye un 
hito significativo en su proceso de Reintegración.  
 
 

Se realizó entrega planillas de 
asistencia educación, formatos IR-F-38  

 

Meta o logro No 4. Se logró formular 3 plan de 
negocio en la modalidad de emprendimiento y 
fortalecimiento. 

Entrega de carpetas digitales y físicas 
con los soportes adjuntos de acuerdo 
con los lineamientos de cada proyecto 

 
Meta o logro No 5. A través de la ejecución del 
presente contrato, se logró generar un alto nivel de 
adherencia en la población en proceso de 
reintegración, lo que se tradujo en una participación 
constante y activa en las actividades programadas. 
Este éxito fue posible gracias a la implementación de 
estrategias de atención personalizadas, basadas en 
principios de empatía, confianza y acompañamiento 
cercano tanto a los participantes como a sus grupos 
familiares. La creación de un ambiente de confianza 
permitió fortalecer el vínculo entre los reincorporados 
y los equipos de trabajo, lo que facilitó el abordaje de 
sus metas y objetivos establecidos en el Plan de 
Trabajo (PDT). 
El enfoque integral adoptado permitió que cada 
persona en proceso de reintegración avanzara de 
manera significativa en su ruta de reintegración, 

SIRR 
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alcanzando logros en su desarrollo personal, laboral 
y social. A través de esta estrategia, se facilitó no 
solo la participación en las actividades, sino también 
la alineación de sus expectativas y necesidades con 
los objetivos del proceso de reintegración, lo cual les 
proporcionó una mayor motivación y compromiso 
para continuar su proceso de transformación y 
reintegración exitosa en la sociedad. 
 

 
VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1.   
Asunto 2.   

 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº Problema identificado que afectó 
la ejecución del contrato Justificación Acciones implementadas para solucionar 

los problemas identificados 

 NA NA NA 

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades <<Dejar lo descrito 
“Informe Final de actividades” en el evento en que esté terminado el contrato o convenio, de lo 
contrario eliminar>>, reposan en la carpeta de cada uno los contratistas. 

 
VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  

 
GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 
NA NA NA 
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Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

NA 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

 
 si cumple  

 
 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 

X CERTIFICACIÓN  
 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
XI INCUMPLIMIENTO 

 
El supervisor debe describir las actividades que desplegó para a decretar el posible incumplimiento 
del contratista o conviniente, de lo contrario registrar que el contratista no tuvo incumplimiento al 
contrato o convenio.  

 
XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 

 
18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 
Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%)  
Seriedad (1 al 100%)  

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%)  

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024 
 

 
 

______________________________________ 
  FIRMA DEL SUPERVISOR 

  No. cédula:  
  8060459 
 

100%
100%

100%

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
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