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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 01 DE DICIEMBRE AL 15 DE DICIEMBRE DE 2024 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

BOGOTA - GT CUNDINAMARCA BOYACA CASANARE |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA REALIZAR EL
ANALISIS DEL CONTEXTO TERRITORIAL, EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LAS RUTAS DE ATENCION Y PLANES DE GESTION POR MEDIO DE LOS INSTRUMENTOS
Y HERRAMIENTAS DISPONIBLES, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS PROCESOS ORIENTADOS POR LA ARN

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Reportar los hechos sociales, econémicos y de seguridad que
puedan incidir en la implementacion de los procesos orientados por
la ARN en el area de jurisdiccién del Grupo Territorial asignado,
incorporando las caracteristicas diferenciales de la poblaciéon en sus
diferentes rutas de atencion.

Diciembre 02 de 2024:
« Se realizo el balance 2024 frente a los casos de riesgos activos en el GT CBC por procesos
« Se participo6 de la Sesién 1 Socializacién Guia para la formacioén de funcionarias y Funcionarios: Enfoque de Género.

Diciembre 09 de 2024: Se particip6 de la Sesién 2 Socializacién Guia para la formacion de funcionarias y Funcionarios:
Reincorporacion politica.

Diciembre 10 de 2024: Se realizaron las Fichas Departamentales del cuarto Trimestre del Contexto de Seguridad GT
CBC.

Diciembre 12 de 2024: Se particip6 de la septima sesion de la Instancia Tripartita de Seguridad para el Departamento
de Casanare.

Ruta de Evidencia:
\\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Erika_Johanna_Velandia_Avila\Evidencias\Obligacién
1

2. Realizar el seguimiento de los indicadores de los procesos
orientados por la ARN a cargo del Grupo Territorial asignado y emitir
alertas que puedan incidir en el cumplimiento de las metas de los
Planes asociados, incorporando el enfoque diferencial y de género en
la generacion de los datos, de acuerdo con los lineamientos y
herramientas disponibles en la entidad.

Diciembre 06 de 2024: En el marco de la reunién de balance del Equipo Base, se realizé la socializacién del
andlisis del PAT mes de Noviembre,

Ruta de Evidencia:
\\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Erika_Johanna_Velandia_Avila\Evidencias\Oblig
acion 2

3. Elaborar documentos de seguimiento y analisis a los procesos
misionales a cargo del Grupo Territorial teniendo en cuenta el
enfoque diferencial y de género.

Para el presente periodo, no se recibieron solicitudes de la Coordinacién y /o el Equipo Base

4. Apoyar el seguimiento a las recomendaciones y reporte de las
acciones generadas en el marco del Sistema de Prevencion y Alerta
para Reaccién Rapida (Alertas Tempranas) que se asignen al Grupo
Territorial, de acuerdo con los lineamientos, términos vy
procedimientos establecidos.

Diciembre 8 de 2024: Se realiz6 el 6to y Gltimo reporte 2024 de las Alertas Tempranas asignada al GT CBC

Ruta de Evidencia:
\\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Erika_Johanna_Velandia_Avila\Evidencias\Oblig
acion 4

5. Realizar el seguimiento al funcionamiento de las instancias
territoriales de reincorporacion de acuerdo con la asignacion
realizada por la supervision, cumpliendo con los lineamientos
definidos por la DPR para esta actividad.

Diciembre 5 de 2024: Se realiz6 el reporte mensual, Trimestral y Semestral del funcionamiento de las Instancias
de Participacion Institucional y Poblacional en el Forms remitido por el Equipo de Seguimiento de Nivel Central:

. Reporte Cargado a NC
Instancia . - :
Mensual (Nov)| Trimestre (Oct - Dic) [ Semestral (Jul - Dic)
MDR Cundinamarca X X
MDR Boyaca X X
MTR Cabrera X X
MTR Venecia X X
MTR Agua de Dios X X X
Diciembre 12-de284ARMOGcinal e 1o rodnisn Sediatizacion-ddresultades Analisisde s Instancias

Territoriales de Reincorporacion 2024.

Ruta de Evidencia:
\\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Erika_Johanna_Velandia_Avila\Evidencias\Oblig
acion 5

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA REALIZAR EL
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6. Apoyar en la construcciéon e implementacion de los instrumentos
de recoleccién de la informacién primaria o secundaria, de caracter
cuantitativo o cualitativo, requerida por el Grupo Territorial, teniendo
en cuenta las caracteristicas diferenciales de la poblaciéon para este|Para el presente periodo, no se recibieron solicitudes de la Coordinacién y /o el Equipo Base
fin, asi como proponer ajustes a las herramientas de la Subdireccién
de Seguimiento y SIRR para que estén acordes con las necesidades
del territorio y las caracteristicas diferenciales de la poblacion.

Para el periodo asisti a los siguientes espacios:

FECHA ESPACIO DE ENCUENTRO MODALIDAD
2/12/2024 Balance 2024 - Casos de Riesgo Activos GT CBC Virtual
Sesion 1 Socializacién Guia para la formacion de funcionarias y Funcionarios: Enfoque de Género. Virtual
7. Asistir y participar en las reuniones, comités y mesas de 1rabajo 9/12/2024 | Sesion 2 Socializacion Guia para la formacion de funcionarias y Funcionarios: Reincorporacion politica. Virtual
" B : 2 : P 7ma Sesién ITPS Casanare Presencial
para gestlonar informacion necesaria para el cumpllmlento de sus 12/12/2024 Socializacién de resultados-Andlisis de las Instancias Territoriales de Reincorporacion 2024. Virtual

obligaciones en coordinacién con el supervisor del contrato.

Ruta de Evidencia:
\\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Erika_Johanna_Velandia_Avila\Evidencias\Oblig
acion 7

Para el periodo se dio respuesta de informacién a las siguientes solicitudes:

FECHA SOLICITUD
5/12/2024 Monitoreo, seguimiento y balance - espacios territoriales de participaciéon
6/12/2024 Analisis PAT Noviembre 2024
8. Dar respuesta a las solicitudes de informacién y apoyar la 8/12/2024 6to Reporte de Alertas Tempranas
elaboracién de aquellos informes que por su contenido y naturaleza 10/12/2024 Ficahs de Seguridad Trimestrales_GT CBC

estén dentro del ambito del objeto contratado.

Ruta de Evidencia:
\\acr.int\gt\Engativa\5_ HONORARIOS_CBC_2024\12_Diciembre\Erika_Johanna_Velandia_Avila\Evidencias\Oblig
acién 8

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en|Durante el presente periodo se da cumplimiento a las obligaciones generales contempladas en la clausula

el contrato. segunda del anexo de condiciones contractuales.
. Firmado Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
Erika Johanna digitaimente por Luz Alexandra Rubio  Firmado digitalmente por
Velandia Avila Erika Johanna Mejia Luz Alexandra Rubio Mejia
Velandia Avila NOMBRE(S): LUZ ALEXANDRA RUBIO MEJIA
ERIKA JOHANNA VELANDIA AVILA
Fecha VoBo: 15/12/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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