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RONALD MAURICIO URBINA IBARRA |

9
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32

54

CONTRATO No. 386-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL \NFORME‘

DEL 1 DE DICIEMBRE A 15 DE DICIEMBRE 2024 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) ‘

SAN JUAN DE PASTO |

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar servicios con plena ia técnicay

componente de la reincorporacion politica en los Grupos Territoriales;

para apoyar la estrategia de relacionamiento politico de los sujetos de atencion de la ARN, incluyendo el
asi como la estrategia de relacionamiento interinstitucional de la ARN....

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar la implementacion de la estrategia de relacionamiento de la
ARN a través de la implementacion de nuevas alianzas estratégicas que
permitan el desarrollo de la ipaci6 de la poblacién obj

1. Reunion con el profesor de la Universidad Cooperativa integrante del Grupo de investigacién la Minga, con quien
se pretende adelantar un proceso de gestion del las del proceso dej

de atencion en la jurisdiccion del Grupo Territorial, teniendo en cuenta el|
enfoque diferencial, étnico y de género.

1 en Narifio.

2. Participacion en el proceso de construccion del plan de memoria historica para Pasto, vinculando el proceso de|
reconciliacién en el mismo.

3. Reunion con el equipo de Tierras y vivienda para dar a conocer a las formas asociativas los requisitos para laf
presentacién y postulacién de los predios SAE.

4. Reunion con la forma asociativa ASOPATIANOS para definir el proyecto productivo para presentar como|
requisito para la entrega del predio de la SAE.

2. Acompafiar los procesos de articulacion interinstitucional y la gestion
con entidades del orden territorial para el el

de las i y de fa i para la_segunda sesion del consejol

o

implementacién de las politicas que beneficien a la poblacién objeto de
atencion de la entidad en los Planes de Desarrollo Territorial, los PDET vy
el desarrollo del componente politico en el marco del Programa d

de reir
. Realizacion de la segundas sesién del Consejo Departamental de Reincorporacion.
. Participacion en el espacio de libro humano en el marco del conmemoracion de la firma del acuerdo de paz,|

w N

Reincorporacion Integral.

p por la misién de

3. Acompanar los procesos de implementacion, seguimiento y evaluacion
de los escenarios de articulacion interinstitucionales generadas con
actores piiblicos, privados, academia y el tercer sector, relacionadas con
las iniciativas y/o acciones enfocadas a los procesos misionales de Ia
Agencia, de acuerdo con las orientaciones de la supervision.

de

Reunién con las formas asociativas para organizar los
ante la SAE.

para

4. Apoyar las acciones encaminadas a la celebracion de convenios,
d A

1. Revision y envio de los documentos soporete del convenio con la gobernacién de Nario a la oficina de gestion|

del Nivel Central.

e ylo alianzas en las etapas d
estructuracion, ejecucion y liquidacion, de acuerdo con las orientaciones

de la supervision.

2. Seguimiento a los procesos de convenios de la gobernacion de Narifio, Accién Contra el Hambre y Univesidad|
cooperativa impulsados desde el GT,

5. P en la construccion d de y|
socializacién del relacionamiento politico, incluyendo el componente de

reincorporacion politica con entidades y organizaciones y comunidades.

Se enviaron los ajuste sa los decretos de reforma del Consejo D de

de la mesa municipal de Pasto,

yla

6. Articular con el grupo de corresponsabilidad la identificacion de las
necesidades estratégicas de la poblacion objeto de la entidad atendidas
por el Grupo Territorial, que permitan satisfacerse a través de la gestion
con otras entidades u organizaciones.

No se han realizado actividades concernientes a este compromiso contractual.

7.Apoyar la articulacion entre actores pblicos, privados y el tercer sector]
con la entidad para facilitar la realizacién de los planes de trabajo
concertados con la poblacién objeto y sus familias, teniendo en cuenta el|
enfoque diferencial, étnico y de género.

No se han realizado actividades concernientes a este compromiso contractual.

8. Apoyar el registro oportuno en el Sistema de Informacion para laj
Reintegracion y la Reincorporacién — SIRR de los actores priorizados el|
Grupo Territorial de forma eficiente, asi como, elaborar informes y|
documentos que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito)
del objeto contratado.

1, Se realizo el registro de los avances en las instancias de reincorporacion, con especial énfasis en el CDR Narifio.
2. SE actualizo en el SIR el modulo de actores externos.

9. Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|
contrato.

No se han realizado actividades concernientes a este compromiso contractual.
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