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CONTRATO No. 391-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2024

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l MUTATA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPANAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION INTEGRAL A
LOS PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACION, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACION INTEGRAL, DE LA POBLACION OBJETO DE
ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCION DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS
EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.[Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la formulacion, seguimiento y
evaluacion de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion
de la poblacién objeto de atencién, en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques diferenciales y

En la vigencia 2024 durante el mes de diciembre con relacién al acompafiamiento en la
implementacién de los planes individuales y colectivos de reincorporacién se ha avanzadao
en:

de género. 1. Acompafiamiento a la poblacién
. NUMERO DE
ACCION "
REALIZADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PER

BENEFICIADOS

Durante el mes de diciembre se llevaron a cabo
varias jornadas de trabajo individuales y
colectivas con la poblacion firmante, donde se

Elaboracion de
horizontes y
curso de vida 'y
priorizacion de

estudié a fondo la cartilla PRI y se priorizaron
acciones.

En el mes de diciembre fueron creados 39 planes

39

acciones de trabajo (de 48 personas que se encuentran en
estado ACTIVO). Las 8 personas faltantes por
plan ya cuentan con priorizacion de acciones en
la cartilla PRI.
EVIDENCIAS:

e Base de atencién PER_Diciembre
e Mddulo SIRR: Plan de trabajo

2.[Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion [ pyrante el periodo comprendido entre el 1y el 15 de diciembre de 2024 se desarrollaron
asignadas por la supervision en la implementacion de los planes las siguientes actividades de atencién y acompafiamiento con las PER asignadas en el GT
individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién objeto de | Uraba:

atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género. ; NUMERO DE
o o DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PER
BENEFICIADOS
Formulaciéon de horizontes, curso de vida y
priorizacion de acciones con la poblaciéon
FORM_PRI firmante 51

No se lograron contactar, ni asistieron a las actividades programadas 3 personas de las
cuales no se tiene contacto.

CODIGO JUSTIFICACION NO PARTICIPACIC’)N,EN
ACTIVIDADES DE REINCORPORACION
SIN CONTACTO - Datos de contacto en SIRR no
60-05182 efectivos
60-06522 SIN CONTACTO - Rural sin acceso a sefial
SIN CONTACTO - Datos de contacto en SIRR no
60-00599 efectivos
EVIDENCIAS:

e Base de atencién PER_Diciembre

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPANAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION INTEGRAL A
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3.Barticipar en las acciones de gestion territorial que permitan el
acceso de la poblacion en reincorporacion y sus familias a la oferta
publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos
y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacion, segun los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Con relacién a las gestiones de vinculacion a oferta publica y privada durante el mes de
vigencia se realizaron las siguientes acciones:

PROGRAMA / OFERTA 3
PUBLICA — OFERTA ACCION REALIZADA LOGROS
PRIVADA

Se participé de la clausura
del programa Arando la
Programa educativo | Educacién en San José de
Arando la Educacién Leén, donde se cont6 con 2
graduandos pertenecientes a
la comunidad.

El firmante de San José de
Ledn inscrito en el programa
aprobo su Ciclo 3

A través del médulo SIRR se han reportado las siguientes acciones:

OBJETIVO DE LA CODIGO GESTION
ACTOR EXTERNO GESTION REGISTRO EN MODULO
Participar en la

convocatoria de fomento
PEZ TOTAL para el|GES_10459 - En Finalizacior
fortalecimiento del proyecto
colectivo de piscicultura

Autoridad Nacional de
Acuicultura y Pesca AUNAP

EVIDENCIAS:

e Ges_10459
e DC_Clausura Arando la Educacion SJL_20241206

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente de Reincorporacion Comunitaria y sus acciones tales
como la promocién de la reconciliacion en los territorios, la prevencién
de la estigmatizacion, el didlogo social, los procesos restaurativos y
las sanciones propias 0 TOAR.

Durante el periodo contractual comprendido entre el 1y el 15 de diciembre no se desarrollaron actividades de tipo
comunitario.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente Reincorporacion Econémica, la Estrategia de
Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos
productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes
individuales y colectivos de reincorporacion.

En el presente periodo contractual, comprendido entre el 1 y el 15 de diciembre, se
realizaron las siguientes gestiones en el componente de reincorporaciéon econémica:

El dia 2 de diciembre se realizdé seguimiento al proyecto colectivo de piscicultura de San
José de Leodn, el cual se encuentra en funcionamiento, pero presenta dificultades
econdmicas. La informacion fue diligenciada en el instrumento de seguimiento IR-F-135.
De igual manera se diligencié el formato KOBO a través del enlace enviado por el lider de
productividad.

Seguimiento trimestral formas asociativas:

En el periodo informado se realiz6 la entrega del informe trimestral de seguimiento a las
formas asociativas de la cooperativa COOFORTUNA a través de correo electrénico al
orientador productivo

ISPPI
Caédigo del Ndamero Estado del Breve descripcion del estado
PRE/BIE del ISPPI seguimiento del proyecto
El proyecto Ganaderia Suefios de
Vida se encuentra activo, cuenta
con un inventario bovino de 4
hembras prefiadas y 2 terneras
de 150 kg aproximadamente. La
PRE-PP-36680 7 En funcionamiento PER indicé en el seguimiento
anterior que en este mes de
diciembre venderia los animales
para comprar un lote en Medellin,
pero hasta el momento no ha
tomado la decision.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
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5. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del La cooperativa realizé un ejercicio
componente Reincorporacion Econdmica, la Estrategia de de autofinanciamiento, con el
Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos aporte de los asocios se compré
productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes . material para arreglar e
individuales y colectivos de reincorporacion. ) ) incrementar la capacidad del
PRE-PP-29886 25 En funcionamiento tanque reservorio y de

distribucién de agua. Una vez
esta infraestructura sea arreglada
se continuara con las siembras.
La infraestructura lleva 2 meses
de trabajo y no se ha terminado.

Seguimiento trimestral formas asociativas:

En el periodo informado se realiz6 la entrega del informe trimestral de seguimiento a las
formas asociativas de la cooperativa COOFORTUNA a través de correo electrénico al
orientador productivo

EVIDENCIA:

e PRE_PP_29886_Seguimiento _25_Kobo
e PRE_PP_29886_Seguimiento _25
e PRE_PP_36680_Seguimiento_7

6. Bcompaniar las actividades de planeacién y desarrollo del

componente Reincorporacion Politica como el fortalecimiento a Durante el presente periodo contractual se participé de los siguientes espacios politicos:
instancias de participacion territoriales en marco de los Planes .
colectivos e individuales de reincorporacion. Il\f‘C?ISIIE?\l’\é::iEO

ESPACIO DE OBJETIVO DEL ESPACIO FECHA

PARTICIPACION

Se particip6 del comité operativo Taparales,
escenario de articulacién y toma de decisiones para
Comité operativo | el desarrollo productivo de la finca Taparales. Se
Taparales contd con la participacion de las formas asociativas
AGROPROGRESO y COOMUFUPAZ, vy de
entidades como ARN, Proantioquia y ONUDC.

9/12/2024

EVIDENCIA:

e LA_Comité operativo Taparales_20241209

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPANAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION INTEGRAL A
LOS PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACION, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACION INTEGRAL, DE LA POBLACION OBJETO DE
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EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

7. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Se realizaron los registros en SIRR de la siguiente informacion:
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad. BIE - ISPPI ISPPI_PRE-PP 2
CERTIFICADO DE ESTUDIOS N/A
CERTIFICADOS FPT

# ACCIONES

TIPO DE REGISTRO REGISTRADAS

MODULO EN SIR

N/A
DOCUMENTOS REGISTROS CIVILES DE N/A
ADJUNTOS NACIMIENTO
DOCUMENTO SOPORTE DE
ACTORES EXTERNOS GESTION CON ACTORES 1
EXTERNOS
3 MATRICULAS N/A
MATRICULAS DE FPT AUTOGESTIONADAS

TRATAMIENTO DE DATOS DE
LA POBLACION EN PROCESO N/A

INSTRUMENTOS DE REINCORPORACION
PLAN DE TRABAJO HORIZONTES Y CURSO DE 39
REINCORPORACION VIDA
ACTAS DE COMPROMISO PRI 2

INGRESO PRI
EVIDENCIA:

e Ges_10459

e Modulo SIRR: Plan de trabajo

e PRE_PP_29886_Seguimiento _25

e PRE_PP 36680_Seguimiento_7

8.Bsistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean |, rante el periodo informado mes de diciembre, se participaron de los siguientes espacios
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones de reunién, articulacién y linea institucional:
contractuales.
ESPACIO OBJETIVO FECHA
Reunién informativa del Participar de una jornada virtual para 11-12-2024
programa de reunificacion recibir orientaciones sobre el programa
familiar de reunificacion familiar, estrategias que

se aplicaran con la poblacién objetvo
Reunién Misional GT Uraba Taller de uso del médulo del SIRR: Plan 13-12-2024
y entrega de cargo y de trabajo y profundizar sobre la
dotacion resolucion 2319. se dieron orientaciones

para la atencién del mes de noviembre,

formulacién de horizontes, curso de vida

y priorizacion de acciones.

EVIDENCIA:

e LA _Reunion informativa del programa de reunificacion familiar_20241209
e LA _Reunién Misional GT Uraba_20241213

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecucién del presente contrato.

Durante la vigencia del periodo contractual 2024 en el mes de diciembre, se presentaron
los siguientes reportes e informes:

Informe o reporte Fecha de remisién
Informe mensual de actividades contrato 9 de diciembre
391-2024

Bandeja SIGOB noviembre 9 de diciembre
Seguimiento a digitacion 9 de diciembre

Informacién de la seguridad social octubre 9 de diciembre

EVIDENCIA:
e Informe de actividades
e Correo: Informacion Seguridad Social diciembre
e Bandeja SIGOB_Diciembre
e Seguimiento digitacion diciembre

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

1) Se realizaron las actividades en forma independiente, bajo el propio riesgo y responsabilidad. 2) Se report6 de
manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato. 3) Se entregaron los informes pactados
y los requeridos por el supervisor del contrato. 4) Se present6 el soporte del pago de las Estampillas a las que haya
lugar, conforme a la normatividad vigente. 5) Se realizaron los desplazamientos que se requirieron para el
desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; informando los costos de desplazamiento
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mismo, conforme a la tabla de gastos definida por la ARN. 6) Se
cumplié con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales. 7) Se
encargé personalmente de la gestién documental y archivo de la documentacién que fue entregada y/o que debe
gestionar. 8) Se cumpli6é con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccién de la|
informacién. 9) Se conoci6é y adopté las medidas de autoproteccién establecidas en el Manual de Seguridad
Preventiva GA-M-01. 10) Se atendieron los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y
procedimientos relacionados con el Sistema Integrado de Gestion-SIG. 11) Se presentd como anexo para el primer
informe de actividades, el certificado del examen preocupacional vigente. 12) Se consulté y se aplicaron los
manuales, instructivos, guia, planeas y programas del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST) y Sistema de Gestion Ambiental. 13) Se report6 a la ARL e Informé a la ARN la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 14) Se cont6 con los elementos de proteccién en seguridad y
bioseguridad, personal. 15) Se participé activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones,
encuestas, charlas, actividades y acciones que se ejecuten en el marco de la implementacién de los Sistemas de
Gestion Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo. 16) Se cumplié con los lineamientos relacionados con el
Sistema de Gestion Ambiental. 17) En el evento en que EL CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacién
de la informacién en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion — SIRR en forma errada
o no atendiendo los lineamientos establecidos por la ARN, que haya generado un desembolso no debido de
cualquier beneficio econémico, el CONTRATISTA reembolsara este valor. 18) Se entregé a la finalizacion del
contrato en medio magnético los archivos editables y finales generados en el marco de la ejecucién del contrato.
19) Se entregd a la finalizacion del contrato y de acuerdo con los lineamientos internos, en perfecto estado.

Santiago Garcia Firmado digitalmente
por Santiago Garcia

Castrillon Castrillén

SANTIAGO GARCIA CASTRILLON

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Firmado digitalmente por
Maria Aurora Pulgarin Arcila

NOMBRE(S): MARIA AURORA PULGARIN

Maria Aurora Pulgarin Arcila

Fecha VoBo: 15/12/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, aimacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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