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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 148 año 2024 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

 
SILVIA CRISTINA DIAZ SANCHEZ 

3. C.C o Nit  40417458 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 16/01/2024  

Fecha de inicio: 19/01/2024 

Fecha de terminación:  31/12/2024 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo Modificación Número Tiempo (mes y 
días)   

Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

Cambio de lugar de 
ejecución 

1  22/04/2024  

Adición 2 15 días 16/10/2024 31/12/2024 

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto  Valor (cifras en miles de pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $59.710.200 

7.  Valor Adición (es)  $2.739.000 

 
8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

$ 62.449.200 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $2.191.200 Pago No 7. $5.478.000 

Pago No 2. $5.478.000 Pago No 8. $5.478.000 

Pago No 3. $5.478.000 Pago No 9. $5.478.000 

Pago No 4. $5.478.000 Pago No 10. $5.478.000 

Pago No 5. $5.478.000 Pago No 11. $5.478.000 

Pago No 6. $5.478.000 Pago No 12. $ 
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10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

                  $ 56.971.200 

11. Saldo a Pagar                                   $ 5.478.000 

12. Valor Total Pagado                                $ 62.449.200 

13. Saldo a Liberar $ 0 

 
III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  

SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. Actividad establecida en el contrato o 
convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad No 1. Acompañar a las personas en 
proceso de reincorporación asignadas por la 
supervisión en la formulación, seguimiento y 
evaluación de los planes individuales y colectivos 
de Reincorporación de la población objeto de 
atención, en el marco del Programa de 
Reincorporación Integral, incorporando los 
enfoques diferenciales y de género. 

Con el objetivo de desarrollar las acciones 
que defina la ARN para la implementación 
y seguimiento del acompañamiento integral 
a la población en el marco de los planes, 
programas y proyectos que se lleven a 
cabo en el Programa de Reincorporación, 
incorporando los enfoques diferenciales y 
de género y con el ánimo  de desarrollar 
acciones para la implementación y 
seguimiento al acompañamiento integral de 
las personas que hacen parte del proceso 
de reincorporación se recibió la base de la 
población asignada la tercera semana de 
enero por parte del orientador de 
reincorporación conformada por 57 
mujeres, 124  hombres para un total de 181 
Personas en Proceso de Reincorporación a 
partir de esta asignación de dio inicio al 
acompañamiento y seguimiento del 
proceso de reincorporación con el objetivo 
de brindar la atención del mes enero de 
manera presencial y en casos de 
especiales atención telefónica de acuerdo 
a los lineamientos de nivel central; para lo 
cual se abordó el código SOC_R3409P Y 
SOC-R3409G realizando la  socialización 
del Programa de Reincorporación Integral - 

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 3 de 25 

PRI y se actualiza datos del participante; en 
el mes de febrero se recibió nueva base de 
asignación por parte del profesional social, 
la cual está conformada por 26 mujeres y 
65  hombres para un total de 91 Personas 
en Proceso de Reincorporación, a partir de 
esta asignación de dio inicio a la pedagogía 
del programa de reincorporación integral - 
PRI dando cumplimiento a la resolución 
3270  “Por la cual se prorroga la fase de 
transición prevista para el reconocimiento 
de la Asignación Mensual en el marco del 
proceso de reincorporación y se dictan 
otras disposiciones”.  Es importante 
resaltar que no se cuenta con población 
ausente, a partir de esta asignación de dio 
inicio a la socialización de la Resolución 
0660 “Por la cual se prorroga la fase de 
transición prevista en el artículo 27 de la 
Resolución 4309 del 24 de diciembre de 
2019, para el reconocimiento de la 
Asignación Mensual en el marco del 
proceso de reincorporación” ; es de anotar 
que para este mes se abordaron las líneas 
estratégicas social y económica. 
En este periodo se realizó 
acompañamiento en el Municipio de Puerto 
Rico donde se atendió a una familia que 
hace parte del proceso Auto SAR AI 067, la 
cual está conformada por tres femeninas 
con quienes se abordó los códigos 
A067_edu_2 donde se orientó a la 
progenitora de la menor beneficiaria sobre 
la oferta educativa en el Municipio con el 
objetivo de vincular a la hija mayor quien 
llego trasladada de la ciudad de Bogotá; 
seguidamente se abordó el código 
A067_ps1 se brindó orientación en tema 
familiar relacionado con prácticas de 
cuidado. 
Teniendo en cuenta que actualmente nos 
encontramos en la implementación de la 
Fase de Alistamiento, la cual busca 
desarrollar un proceso de acompañamiento 
pedagógico, centrado en la orientación, 
comprensión y apropiación del Programa 
de Reincorporación Integral, a través de la 
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implementación de la Estrategia 
Pedagógica del PRI, la construcción de 
sentido de la reincorporación integral 
(horizonte de la reincorporación), y la 
aplicación de una línea base para cada 
sujeto en reincorporación, con el fin de 
contar con información suficiente y 
necesaria que permita la toma de 
decisiones conscientes e informadas sobre 
su proceso de reincorporación que aportará 
a la formulación de los Planes de 
Reincorporación; así mismo se realizaron 
actividades de las líneas estratégicas de 
reincorporación económica donde se 
realizaron dos seguimientos a los 
proyectos productivos individuales; en la 
reincorporación social y con apoyo de la 
profesional de salud se realizó orientación 
y acompañamiento a dos firmantes  en 
temas de salud para tratamiento médico del 
hijo y orientación y acompañamiento a un 
firmantes quien es persona mayor y tiene 
problemas de salud; socialización del 
portafolio con toda la oferta del Centro 
Agroindustrial del Meta del SENA y 
socialización  de oferta institucional para 
mujeres firmantes con la ESAP, Secretaría 
de la Mujer Departamental e IDERMETA. 
Es importante resaltar que no se cuenta 
con población ausente; a partir del guion 
para la atención del mes de junio estaba 
orientado a  reforzar los temas abordados 
durante los meses de febrero, marzo y abril, 
para lo cual se puede hacer uso de las 
herramientas comunicativas y guiones 
compartidos a los Grupos Territoriales; 
informar a las personas en proceso de 
reincorporación que la Línea Base se 
reprogramará, con el fin de fortalecer la 
apropiación del PRI y la posterior 
formulación de los Planes de 
Reincorporación y socializar las acciones 
del Programa de Reincorporación Integral 
haciendo principal énfasis en la importancia 
de comprender estos conceptos como 
elementos constitutivos del PRI, lo que 
permitirá entender que las 211 acciones del 

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 5 de 25 

PRI están orientadas a generar 
capacidades o promover condiciones que 
posibiliten el avance de los planes y que da 
cuenta de la corresponsabilidad de la 
institucionalidad y las y los firmantes para 
la implementación; así mismo se realizaron 
actividades de las líneas estratégicas de 
reincorporación económica y con el ánimo 
de fortalecer los procesos productivos se 
realizaron tres seguimientos a los 
proyectos productivos individuales PRE- 
PP-35057, 36655 Y 36694; en la 
reincorporación social  en el eje de salud y 
protección social y con apoyo de la 
profesional de salud se realizó orientación 
y acompañamiento a la familia de un  
firmante quien se encuentra hospitalizado 
en la ciudad de Villavicencio con el objetivo 
de garantizar la prestación integral del 
servicio acorde a sus necesidades; 
igualmente se realizó seguimiento y 
fidelización de la información al proceso 
educativo que adelantan dieciséis 
firmantes con el proyecto  modelo 
educativo con la estrategia "Maestro 
Itinerante".   Así mismo se realizaron 
actividades de las líneas estratégicas social 
en el eje de salud y protección social y con 
apoyo de la profesional de salud se 
Continúa realizando orientación y 
acompañamiento y visita domiciliaria a la 
familia de un firmante quien se encuentra 
en recuperación en el Municipio de Puerto 
Rico; igualmente se realizó solicitud de 
autorización de exámenes especializados 
para hijo de una firmante.  Igualmente se 
realizó seguimiento y fidelización de la 
información al proceso educativo que 
adelantan dieciséis firmantes con el 
proyecto modelo educativo con la 
estrategia "Maestro Itinerante".  En la línea 
de reincorporación política, en el marco de 
la socialización del proyecto de 
planificación predial participativa del ETCR 
Hato Rondón realizada el 11 de julio, se 
participó en la reunión entre ARN y alcaldía 
municipal de  San Juan de Arama, en 
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donde se extendió esta socialización a la 
alcaldía municipal; En la línea de 
reincorporación comunitaria se participó de 
la reunión desarrollada en el marco de las 
ATRC en el municipio de San Juan de 
Arama realizada el 05 de julio en el AETCR 
Hato Rondón para la aplicación de un 
instrumento de medición sobre la 
percepción de la reincorporación 
comunitaria, en este evento participaron 29 
firmantes; igualmente el viernes 19 de julio 
se participó del evento “encuentro de 
experiencias del territorio” organizado por 
los firmantes en las instalaciones de la 
alcaldía de SJA, con el fin de articular con 
organizaciones sociales del municipio, en 
esta actividad participaron 6 firmantes (3 
mujeres y 3 hombres). 
En este periodo y a partir del guion para la 
atención de este mes se Realizó 
sensibilización sobre el enfoque de género 
y derechos de las mujeres en la formulación 
de los planes de reincorporación  y se 
Brindaron los lineamientos sobre la 
formulación de Planes de Reincorporación 
Colectiva; la atención se enfocará a través 
de la guía para la inclusión del enfoque de 
mujeres y género en los planes individuales 
y grupales del programa de reincorporación 
integral que brinde información a los GT 
sobre las acciones con un enfoque de 
género dentro de los planes de 
reincorporación, esta guía, contiene 
elementos para que los equipos territoriales 
de la ARN logren orientar el ejercicio de 
construcción de los planes individuales y/o 
grupales, atendiendo a las características 
de cada caso, el análisis interseccional, los 
intereses y necesidades de las personas en 
proceso de reincorporación en clave de la 
importancia de incluir acciones con 
enfoque de género, para avanzar en el 
reconocimiento de la igualdad de derechos 
entre hombres y mujeres y de las 
circunstancias especiales de cada uno; 
igualmente  además de retomar los 
elementos trabajados en las jornadas de 
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socialización desarrolladas en meses 
anteriores.; así mismo se realizaron 
actividades de las líneas estratégicas 
social, salud y familia con el 
acompañamiento de la secretaria de la 
mujer de Departamento donde se realizó 
taller de crianza amorosa;  igualmente con 
apoyo de la profesional de salud se 
Continua realizando orientación y 
acompañamiento y visita domiciliaria a la 
familia de un  firmante quien se encuentra 
en recuperación en el Municipio de Puerto 
Rico; se realizó seguimiento y fidelización 
de la información al proceso educativo que 
adelantan dieciséis firmantes con el 
proyecto  modelo educativo con la 
estrategia "Maestro Itinerante".  En la línea 
de reincorporación política, en el marco de 
la socialización del proyecto de 
planificación predial participativa del ETCR 
Hato Rondón se acompañó a los 
profesionales de nivel central para 
construcción del cronograma con los 
lideres del AETCR Hato Rondón; En la 
línea de reincorporación comunitaria se 
participó de la reunión desarrollada en el 
marco de las ATRC en el municipio de San 
Juan de Arama realizada el 24 de agosto 
en la IE San Juan de Arama con el objetivo 
de hacer seguimiento al avance de las 
iniciativas seleccionas y definir actividad 
simbólica para el cierre de las agendas y 
actividades de confianza a desarrollar en la 
última semana de septiembre y octubre de 
acuerdo a compromiso de etapa cuatro. 
A partir de recibir la Resolución 2319 de 
2024, “Por la cual se regula el Programa de 
Reincorporación Integral, se establecen 
lineamientos necesarios para su 
implementación y se dictan otras 
disposiciones” se inició la socialización al 
100% de la población asignada y firma del 
acta por los sujetos en reincorporación  que 
de forma autónoma y voluntaria firmaron el 
acta en este mes.; así mismo se realizaron 
actividades de las líneas estratégicas 
social, salud y se Continua realizando 
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orientación y acompañamiento y visita 
domiciliaria a la familia de un  firmante 
quien se encuentra en recuperación en el 
Municipio de Puerto Rico; se realizó 
seguimiento y fidelización de la información 
al proceso educativo que adelantan 
dieciséis firmantes con el proyecto  modelo 
educativo con la estrategia "Maestro 
Itinerante".  En la línea de reincorporación 
política, se participó en el primer Consejo 
territorial de Reincorporación en el 
Municipio de San Juan de Arama como 
instancia de incidencia para la gestión de 
beneficios y seguimiento a programa de 
reincorporación de los sujetos en proceso 
de reincorporación, sus familias y 
comunidad.  
En el marco del proyecto de planificación 
predial participativa del ETCR Hato Rondón 
se acompañó a los profesionales de nivel 
central en el desarrollo de la agenda 
desarrollada en la semana del 12 al 14 de 
septiembre de 2024, donde se 
desarrollaron actividades como recorrido; 
grupo focal con personas mayores, 
enfoque de género, personas con 
discapacidad, enfoque étnico, 
relacionamiento con actores locales, 
regionales; taller de soberanía alimentaria, 
Mapa de actores, Caracterización de 
sistemas productivos y finalmente 
Socialización resultados en plenaria. 
En la línea de reincorporación comunitaria 
se participó de la reunión desarrollada en el 
marco de las ATRC en el municipio de San 
Juan de Arama realizada el 26 de 
septiembre en la Vereda Bellavista con el 
objetivo de crear el plan de sostenibilidad 
por iniciativa. 
Se realizó seguimiento y fidelización de la 
información al proceso educativo que 
adelantan dieciséis firmantes con el 
proyecto modelo educativo con la 
estrategia "Maestro Itinerante" y se 
acompañó y apoyo la ceremonia de 
graduación de ocho firmantes y entrega de 

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 9 de 25 

certificación de ocho de certificados de 
avance de ciclo. 
En la línea de reincorporación política, se 
participó en ITPS convocada por la Misión 
de verificación ONU sin embargo no se 
realizó teniendo en cuenta que el 
representante de los firmantes no pudo 
asistir. 
Con el objetivo de desarrollar las acciones 
que defina la ARN para la implementación 
y seguimiento del acompañamiento integral 
a la población en el marco de los planes, 
programas y proyectos que se lleven a 
cabo en el Programa de Reincorporación 
integral, incorporando los enfoques 
diferenciales y de género y con el ánimo  de 
desarrollar acciones para la 
implementación y seguimiento al 
acompañamiento integral de las personas 
que hacen parte del proceso de 
reincorporación se recibió la base de la 
población asignada objeto de atención en 
el mes de diciembre por parte del 
profesional social, la cual está conformada 
por 28 mujeres y 67 hombres para un total 
de 95 Personas activas en Proceso de 
Reincorporación; de acuerdo al enfoque 
diferencial se cuenta con 30 personas con 
discapacidad, 30 personas tienen 
autorreconocimiento étnico, 8 con 
autorreconocimiento afro y 22 personas 
mayor. 
Se realizó seguimiento y entrega de planilla 
de la formación académica con el SENA de 
la formación Técnico en mantenimiento y 
reparación de edificaciones desarrollado en 
el Municipio de San Juan de Arama donde 
participan doce firmantes, diez hombres y 
dos mujeres. 
En la línea de reincorporación política, se 
participó en ITPS convocada por la Misión 
de verificación ONU, dando alcance a la 
agenda del día y generando el 
compromiso de la primera ITPS para el 
mes de enero de 2025 

 Actividad No 2. Realizar seguimiento a las 
personas en proceso de reincorporación asignadas 

Dando cumplimiento a este ítem y 
teniendo en cuenta que se abordaron las 
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por la supervisión en la implementación de los 
planes individuales y colectivos de Reincorporación 
de la población objeto de atención, en el marco del 
Programa de Reincorporación Integral, 
incorporando los enfoques diferenciales y de 
género. 

estrategias de la pedagogía PRI y la 
socialización de la res. 2319 de 2024 y el 
consecuente inicio del proceso de 
formulación de planes de reincorporación. 
Para la primera estrategia que se 
desarrolló en el periodo comprendido 
entre los meses de marzo a septiembre el 
proceso se seguimiento estuvo enfocado 
en atención psicosocial para la 
socialización de los elementos claves del 
programa; para el periodo entre 
septiembre y diciembre de 2024, se 
realizaron atenciones encaminadas a la 
ruta de formulación de los planes de 
reincorporación individual; Si bien a la 
fecha, no se cuentan con planes de 
reincorporación 100% terminados, se 
reportan las siguientes actividades de 
seguimiento a la implementación (previa) 
de los planes individuales y colectivos de 
reincorporación 
Se realizaron atenciones psicosociales en 
el marco de la estrategia pedagógica – 
PED PRI- con el fin de explicar las líneas 
estratégicas y explorar entre la población 
firmante el sentido de la reincorporación, 
se brindó apoyo para la formulación de un 
proyecto de autoprotección liderado por la 
asociación de mujeres emprendedoras 
por la paz, el apoyo consistió en el 
acompañamiento de la redacción de la 
propuesta que fue sometida a los 
organismos de cooperación internacional 
correspondientes. 
En lo que respecta a la línea de 
reincorporación económica, se acompañó 
a la asociación de mujeres 
emprendedoras por la paz en la 
realización de una jornada de revisión de 
la Resolución ICA 3651 de 2014 - “Por 
medio de la cual se establecen los 
requisitos para la certificación de granjas 
avícolas bioseguras de postura y/o 
levante y se dictan otras disposiciones” en 
virtud del proyecto de gallinas ponedoras 
que dicha asociación desarrolló en 
compañía de la fundación Merani; 
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igualmente se realizó acompañamiento a 
reuniones de ATRC durante las cuales se 
ajustaron las actividades priorizadas para 
la agenda correspondiente al municipio 
de san juan de Arama y se logró fortalecer 
los lazos de confianza entre los diferentes 
actores participantes de la agenda y la 
población firmante. 
En línea de reincorporación comunitaria 
se acompañó una jornada comunitaria de 
siembra de árboles en el municipio de 
Villavicencio para fortalecer el tejido 
social entre firmantes, comunidad y 
fuerza pública en el barrio trece de mayo, 
allí se coordinó el grupo de voluntarios y 
se dieron recomendaciones técnicas 
sobre reforestación. Igualmente se realizó 
un taller de huerta en el barrio la Nohora 
de Villavicencio también con la finalidad 
de aprovechar espacios públicos y 
fortalecer las relaciones comunitarias 
entre población firmante y comunidad y se 
realizó acompañamiento al proceso de 
reincorporación comunitaria con la 
participación en las reuniones de ATRC 
llevadas a cabo él 14 y el 26 de junio, 
durante las cuales se socializaron los 
presupuestos de las acciones priorizadas 
y levantamiento de información de la base 
de focalización diferencial de la población 
asignada. 
Se participó de la reunión del ITPS 
llevada a cabo el 10 de julio en el AETCR 
Hato Rondón, en donde se revisaron 
temas relacionados con las gestiones de 
las instituciones presentes (Alcaldía, 
personería municipal, ONU, UBICAR, 
Ejercito, ARN)  para la ubicación en el 
municipio de San Juan de Arama de la 
UBICAR; - Se participó en la reunión de 
plan de ordenamiento del AETCR Hato 
Rondón, que se realizó el día 11 de julio 
en el mencionado ETCR, allí se socializo 
el proyecto de la ARN para apoyar la 
planificación predial participativa del 
espacio y se llegaron acuerdos con los 
liderazgos del ETCR para articular los 
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diferentes procesos de planificación que 
ya se vienen dando en el espacio;  
participación en la jornada de 
socialización sobre rutas de atención de 
la comisaria de familia municipal, 
actividad realizada el viernes 12 de julio, 
en donde se explicó a la población 
firmante el trabajo de la comisaria y los 
tipos de caso que atiende y vigila, se 
apoyó la logística y la convocatoria de 
esta socialización en esta actividad 
participaron 27 firmantes (8 mujeres y 19 
hombres) 
El viernes 19 de julio se participó del 
evento “encuentro de experiencias del 
territorio” organizado por los firmantes en 
las instalaciones de la alcaldía de SJA 
para concertar junto a representante de 
organizaciones sociales acciones de 
fortalecimiento organizativo, se apoyó la 
metodología de la actividad facilitando 
una de las actividades de la agenda,  en 
esta actividad participaron 6 firmantes (3 
mujeres y 3 hombres) y representantes de 
3 organizaciones sociales del territorio; se 
entregó la focalización preliminar de 
casos de reunificación familiar 
identificados entre la población asignada  
y socialización de la agenda territorial de 
reincorporación comunitaria con una 
reunión el 20 de agosto con secretarios 
de despacho de la alcaldía municipal de 
SJA, allí se presentaron los resultados de 
la agenda comunitaria y se articularon 
actividades. 
Se registró el 100% de las personas en 
reincorporación con firma de acta y se 
socializo al total de la población 
asignada, el contenido de la resolución 
2319 de 2024. 

 

Actividad No 3. Participar en las acciones de gestión 
territorial que permitan el acceso de la población en 
reincorporación y sus familias a la oferta pública, 
privada o de otros sectores para la garantía de sus 
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, 
de acuerdo con los planes individuales, colectivos y 

Con el objetivo de participar en las 
acciones de gestión territorial que 
permitan el acceso de la población en 
reincorporación y sus familias a la oferta 
pública, privada o de otros sectores para 
la garantía de sus derechos y el 
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territoriales de reincorporación, según los 
lineamientos de la supervisión e incorporando los 
enfoques diferenciales y de género. 

fortalecimiento de sus capacidades, de 
acuerdo con los planes individuales, 
colectivos y territoriales de 
reincorporación, según los lineamientos 
de la supervisión e incorporando los 
enfoques diferenciales y de género se 
abordaron los temas de: 
Educación; Se realizaron actividades 
acompañamiento, y registro de la 
estrategia de educación maestro 
itinerante en la que participaron 21 
personas en reincorporación cursando 
sus ciclos correspondientes, así mismo se 
realizó el seguimiento al proceso 
formación superior adelantado por 1 
mujer firmante y se focalizo a un hombre 
firmante para la oferta de gratuidad de 
educación superior. Finalmente se 
realizaron actividades de 
acompañamiento a al programa arando la 
educación en el cual participaron 4 
personas en reincorporación de la 
correspondiente población asignada. 
Salud y protección social; se apoyó la 
realización de 3 jornadas de salud, 
haciendo convocatoria y dando 
orientación a la población firmante 
atendida sobre tramites u servicios, así 
mismo se apoyaron gestiones ante EPS e 
IPS para tramites como: traslado de IPS, 
portabilidad, autorización de citas y 
acceso a servicios para 6 personas en 
reincorporación. 
Hábitat; se acompañaron las actividades 
de socialización programadas por el nivel 
central de ARN para socializar los planes 
y soluciones habitacionales temporales 
que se tienen previstos desarrollar en el 
ETCR Georgina Ortiz, esto se llevó a 
cabo en dos asambleas, una en el mes de 
junio y otra en el mes de noviembre 
Reunificación familiar; se participó de las 
actividades de socialización de la 
estrategia de reunificación familiar, 
posteriormente se realizó una 
focalización preliminar entre la población 
asignada para identificar casos 
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correspondientes a esta estrategia, 
también se apoyó logísticamente la 
realización del taller de reunificación 
familiar llevado a cabo el martes 19 de 
noviembre en Hato rondón. 
Igualmente se realizó acompañamiento a 
la reunión entre liderazgos de AETCR 
Hato Rondón y representante del CNR 
para revisar las propuestas de acceso a 
salud que se están desarrollando desde 
el CNR; se gestionó junto a la fundación 
Merani una agenda de socialización de la 
ruta de atención de violencias basadas en 
género que fue desarrollada por la 
comisaria de familia municipal; se apoyó 
todo el proceso de inscripción de la 
firmante Natalia Rivera Taborda para la 
participación en la convocatoria a 
voluntarios/as de la alianza del pacifico, 
se le apoyo en la realización del video de 
presentación, así como en el 
diligenciamiento de los formularios 
correspondientes, la inscripción se 
finalizó de manera exitosa; igualmente 
Participación en las reuniones de 
docentes del programa maestro itinerante 
para revisar casos de firmantes con 
dificultades de contacto, y se procedió a 
establecer contacto con ellos para validar 
su interés y participación y se socializo la 
oferta del curso de mantenimiento y 
reparación de edificaciones del SENA 
para desarrollar de manera presencial en 
el municipio de San Juan de Arama. 
Se realizó seguimiento y 
acompañamiento a los programas 
Maestro Itinerante y arando la educación 
se revisaron las alertas emitidas por los 
docentes, las cuales se validaron con el 
fin de que los firmantes continúen con la 
oferta educativa y se participó de las 
clausuras y grados; en el marco de la 
reincorporación social se apoyaron 
actividades de gestión ante EPS para al 
acceso a servicios de salud de once 
firmantes y sus núcleos familiares. 
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En el marco de planeación predial se 
apoyó durante el último semestre las 
actividades desarrolladas por el equipo de 
ARN y el día 15 de noviembre se 
acompañó la asamblea de firmantes del 
ETCR Georgina Ortiz en la que tuvo lugar 
la visita de la directora de la ARN y en 
donde se presentaron los avances, 
diseños y retos del proyecto de módulos 
habitacionales temporales. 
Se acompaño el día 10 de diciembre la 
reunión entre personería municipal, 
comisaria de familia y lideres de la 
comunidad de firmantes de paz de San 
Juan de Arama, para discutir temas 
relacionados con las acciones 
institucionales de protección de niños y 
niñas y prevención de la Violencias 
Basadas en Genero en el ETCR Hato 
Rondón. 

 

Actividad No 4. Participar de las actividades de 
planeación y desarrollo del componente de 
Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales 
como la promoción de la reconciliación en los 
territorios, la prevención de la estigmatización, el 
diálogo social, los procesos restaurativos y las 
sanciones propias o TOAR. 

En el marco de la reincorporación 
comunitaria se desarrollaron 
principalmente dos estrategias, la primera 
fue la implementación de las ATRC, en 
donde en general participaron 8 firmantes 
en alrededor de 15 sesiones de reunión en 
diferentes meses del año. Desde el 
ejercicio de facilitación se apoyó todo el 
proceso de diálogo y selección de acciones 
para las agendas, también se apoyó todo el 
proceso de dinamización del 
relacionamiento entre la población firmante 
y las organizaciones de la sociedad civil 
que fueron focalizadas; la segunda 
estrategia fue el desarrollo de actividades 
comunitarias para fortalecer el 
relacionamiento de la comunidad de San 
Juan de Arama con la población firmante a 
través de actividades institucionales 
comunitarias y/o artísticas, con el fin de 
prevenir  y superar la estigmatización, para 
esta actividad se llevaron a cabo reuniones 
con instituciones locales para establecer 
diálogos y apertura con la población 
firmantes, y el apoyo y realización de 
actividades puntuales como fue el festival 
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de grafiti e inclusión de actividades de 
integración en el marco de las 
celebraciones navideñas en el plan de 
acción del CTR. 
Se realizó articulación con la líder de la 
mesa de cuidado del AETCR   Hato Rondón 
y la Fundación TEAL para coordinar el 
evento de la celebración del día del niño, en 
donde participaron treinta y dos niñas (32) 
y treinta y cinco (35) niños. A la actividad 
también se articularon ejército y policía 
proveyendo elementos para las actividades 
lúdicas. 
Se presto asistencia técnica en el proceso 
de reforestación en el barrio trece de mayo 
del municipio de Villavicencio para una 
jornada comunitaria de integración de 
jóvenes firmantes con comunidades 
aledañas, allí se prestó asesoría sobre 
distancias de siembra y preparación de 
agujeros para siembra de árboles, esta 
actividad permitió fortalecer los lazos 
comunitarios entre población firmante, 
fuerza pública y comunidad; el día 19 de 
julio se participó del evento “encuentro de 
experiencias del territorio” organizado por 
los firmantes en las instalaciones de la 
alcaldía de SJA para concertar junto a 
representante de organizaciones sociales 
acciones de fortalecimiento organizativo. 
Se acompaño la realización del V festival 
de grafiti Georgina Ortiz colores de paz y 
reconciliación por San Juan de Arama 
donde se contó con la participación de la 
administración municipal, Defensoría del 
pueblo, ONU, ANT, Universidad Santo 
Tomas, artistas y comunidad en general; el 
día 27 de noviembre se acompañó la 
reunión de acercamiento entre comisaria 
de familia local y ARN para tratar temas 
relacionados con prevención de la 
estigmatización y articulación institucional 
para casos de violencia intrafamiliar y 
Violencias Basadas en Genero así mismo 
se acompañó la reunión entre personería 
municipal, comisaria de familia y lideres de 
la comunidad de firmantes de paz de San 
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Juan de Arama, para discutir temas 
relacionados con las acciones 
institucionales de protección de niños y 
niñas y prevención de la VBG en el ETCR 
Hato Rondón. y las preocupaciones por 
casos de estigmatización señalados por la 
comunidad de firmantes. 
 

Actividad No 5. Participar de las actividades de 
planeación y desarrollo del componente 
Reincorporación Económica, la Estrategia de 
Sostenibilidad en los territorios, formulación y 
seguimiento a proyectos productivos individuales y 
colectivos, en el marco de los planes individuales y 
colectivos de reincorporación. 

En cuanto al proceso de reincorporación 
económica, las principales actividades 
desarrolladas durante el año tuvieron 
relación con el seguimiento a proyecto 
productivos, las acciones de formación 
para el trabajo y el proceso de 
Planificación predial participativa; Con el 
objetivo de dar cumplimiento a la 
planeación de seguimientos se realizó 
acompañamiento y seguimiento a doce 
unidades productivas individuales y se 
realizó el respectivo cargue al SIRR. 
En cuanto a las actividades de formación 
para el trabajo se socializo la oferta 
educativa disponible en el municipio y se 
ha hecho acompañamiento a actividades 
de formación de los firmantes con el 
SENA en el técnico de mantenimiento y 
reparación de edificaciones. Igualmente 
se ha apoyado el registro y verificación de 
planillas de este proceso formativo, de 
este proceso formativo participan 14 
firmantes. 
Finalmente, para el proceso de 
planificación predial participativa (PPP) 
ETCR Georgina Ortiz: se realizó 
seguimiento y acompañamiento a todas las 
actividades de campo para la aplicación de 
la metodología de PPP por parte de los 
profesionales de la ARN y del equipo de 
Cooproagrometa (cooperativa que 
representa al colectivo de firmantes del 
ETCR Georgina Ortiz), logrando la 
culminación total del plan y la socialización 
y aceptación por parte de la comunidad. 

 

Actividad No 6. Acompañar las actividades de 
planeación y desarrollo del componente 
Reincorporación Política como el fortalecimiento a 

El proceso de reincorporación político se 
desarrolló a partir de tres acciones: la 
primera fue el proceso de incidencia en el 

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 18 de 25 

instancias de participación territoriales en marco de 
los Planes colectivos e individuales de 
reincorporación. 

proceso de construcción del plan 
municipal de desarrollo, en el marco de 
esta acción se adelantaron gestiones con 
funcionarios de la alcaldía municipal de 
San Juan de Arama para inclusión de 
indicadores de la batería de indicadores 
diseñada por la ARN para la inclusión de 
temas relacionados con reincorporación y 
construcción de paz; igualmente en el 
marco del plan de desarrollo municipal, se 
desarrolló la segunda acción, relacionada 
con la  gestión para la creación del CTR, 
esta instancia se formalizo mediante 
decreto municipal el 8 de noviembre del 
2024, y tuvo su primera sesión el 20 de 
noviembre, para esta sesión, desde el 
ejercicio de facilitador se apoyó la 
logística, convocatoria y desarrollo del 
espacio, a su vez se articuló con los 
representantes de los firmantes y se les 
brindo apoyo técnico para el desarrollo de 
sus propuestas ante esta instancia donde 
se contó con la participación de tres 
firmantes.  Finalmente, la tercera acción 
consistió en el apoyo técnico y la 
facilitación de espacios para el 
fortalecimiento organizativo de grupos y 
organizaciones de firmantes para 
aumentar su capacidad de incidencia y 
acción, en el marco de este proceso se 
desarrollaron actividades de 
acompañamiento desde el enfoque étnico 
a un grupo de 15 personas en 
reincorporación con pertenencia étnica, 
quienes están interesados en conformar 
un cabildo indígena con el apoyo del 
profesional étnico de la ARN. 

 

Actividad No 7. Registrar en el Sistema de 
Información para la Reintegración y la 
Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la 
información concerniente a las gestiones y 
actividades realizadas en el marco del cumplimiento 
de sus obligaciones contractuales, en los tiempos 
establecidos por la entidad. 

En aras de dar cumplimiento a este ítem 
se realizó el proceso de registro y 
validación de información se desarrolló a 
través de diferentes actividades al largo 
del todo el periodo contractual, se 
registraron y validaron las atenciones 
correspondientes a los códigos de 
atención psicosocial PED_PRI, FAM_1, 
DIF_IN, DIF_ADUL, SOC_RESPRIP, 
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SOC_RESPRIG, EDU_7, FORM-PRI en 
cuanto a seguimientos a proyectos 
productivos individuales se cargaron doce 
nuevos registros al SIRR (ISPPI). 
También se validó la situación de los 
grupos familiares correspondiente a 
firmantes en el SIRR con el fin de 
corroborar el cumplimiento de requisitos 
para el desembolso del SEA. Se realizo 
cierre de matrícula para ocho personas 
que culminaron algún ciclo de en los 
modelos de educación básica y media.  
Igualmente, en el mes de septiembre se 
actualizó semanalmente la base de 
seguimiento para el proceso de 
formulación del PRI, en donde se 
registraron los avances en 
socializaciones, firma de actas y 
formulación horizontes.  Entre los meses 
de noviembre y diciembre se inició 
también el registro de información para 
las nuevas pantallas del SIRR 
relacionadas con la formulación del PRI, 
en el mes de diciembre se cerraron 35 
caracterizaciones con sus respectivos 
horizontes habilitando así el proceso de 
selección de acciones 

 

Actividad No 8. Asistir a las reuniones y comités 
presenciales o virtuales que sean convocados por 
la supervisión en el marco de sus obligaciones 
contractuales. 

Durante la totalidad del periodo 
contractual se participó de 7 reuniones 
convocadas por la supervisión en 
Villavicencio, 3 correspondieron a 
capacitaciones en temas relacionados 
con manejo metodología PRI, enfoque de 
género  y enfoque de atención 
psicosocial, se participó también de 3 
actividades de cuidado dirigidas por el 
área de talento humano de la ARN, en 
donde se desarrollaron actividades de 
socialización, pedagógicas y lúdicas 
sobre la importancia y las herramientas 
de cuidado al cuidador. Finalmente se 
participó de reunión de preparación de 
visita directora general ARN al ETCR 
Georgina Ortiz. 
También se participó de actividades 
presenciales y no presenciales 
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relacionadas con los siguientes temas o 
agendas; Participación de la reunión 
virtual para el seguimiento a la inclusión 
de la población firmante en los planes de 
desarrollo municipales con profesionales 
de GT Meta Orinoquia; Se asistió a la 
reunión de lineamientos de equipo 
reincorporación liderada por el 
profesional social del GT, donde se 
abordaron diferentes temas;  se atendió la 
reunión virtual del GT Meta Orinoquia en 
donde se recibió orientación sobre los 
lineamientos de la atención sicosocial 
durante el mes de mayo a las personas 
en proceso de reincorporación; Se 
participo de la reunión virtual de la ARN 
sobre fortalecimiento técnico y operativo 
en FA y FPT realizada el 14 de junio, e 
donde se explicaron las rutas para el 
cargue y acceso de información en el 
SRR; Se participo de la jornada de 
despliegue territorial del GT para 
entrenamiento de los facilitadores en la 
aplicación de la metodología PRI 
realizada en los días 18 y 19 de junio en 
Villavicencio; Se participo de la reunión 
virtual sobre lineamientos de atención de 
la pedagogía PRI para el mes de julio, 
dicha reunión se llevó a cabo el día 4 de 
julio y allí se explicaron los temas 
relacionados con la presentación del acta 
de compromisos y el uso del material 
pedagógico para el desarrollo de las 
atenciones del mes de julio; se participó 
en las reuniones virtuales "capacitación 
aseguramiento en salud" y 
"entrenamiento en certificación de 
discapacidad " realizadas el 9 y 22 de julio 
respectivamente, actividades 
coordinadas por los profesionales del 
área de salud del GT Meta Orinoquia; en 
la “revisión abordaje VBG” actividad 
virtual con participación de la misión de 
verificación de la ONU, llevada a cabo el 
5 de agosto, reunión en la que se 
discutieron los casos de VBG que se 
dieron dentro de  ETCR; Durante el mes 
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de septiembre se participó de diferentes 
reuniones virtuales para entrenamiento 
en abordaje psicosocial con enfoque 
diferencial, formulación de planes 
individuales de reincorporación, y 
aclaración de inquietudes de la res. 2319 
de 2024; el día 16 de octubre se participa 
por vía virtual de la reunión para 
capacitación sobre ciclo inicial, en esta 
reunión se plantearon duda e inquietudes 
al nivel central sobre el funcionamiento de 
este programa; el día 28 de octubre se 
participó de la reunión virtual para 
construcción de agenda para realización 
de talleres de socialización estrategia de 
reunificación familiar; El día 08 de 
noviembre se participó de la actividad 
virtual asistencia técnica pantalla planes 
de reincorporación en donde se 
solucionaron dudas a los facilitadores del 
GT sobre el registro de información en las 
nuevas pantallas creadas para la 
sistematización de los planes individuales 
de reincorporación; y El 20 de noviembre 
se participó de la reunión virtual para la 
preparación del CTR SJA, en esta reunión 
participaron 3 firmantes (2 H y 1 M) y tuvo 
como objetivo identificar propuestas e 
ideas para la formulación del plan de 
acción del CTR y finalmente el día 10 de 
diciembre se participó de reunión 
presencial en San Juan de Arama con 
comisaria de familia, personería 
municipal y liderazgos del ETCR  
Georgina Ortiz para discutir temas 
relacionados con roles y acciones 
institucionales dentro del predio Hato 
Rondón. 

 

Actividad No 9. Dar respuesta a las solicitudes de 
informes y reportes que correspondan con la 
ejecución del presente contrato. 

Con el objetivo de dar respuesta de manera 
oportuna y con calidad a las solicitudes de 
informes, reportes y análisis que 
correspondan con la ejecución del presente 
se realizó seguimiento a las atenciones 
realizadas a las personas en proceso de 
reincorporación enmarcadas como 
requisito para el desembolso de la 
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asignación mensual, con el objetivo de 
minimizar errores y evitar la generación de 
casos de gestión.  Igualmente se dio 
respuesta oportuna a los correos enviados 
por los orientadores y se realizó revisión y 
verificación de las bases remitidas por la 
Orientación de Reincorporación. 

 

Cumplimiento de las obligaciones generales y 
demás contenidas en el contrato. 

Con el objetivo de dar cumplimiento a 
este objetivo se realizaron las siguientes 
acciones:  1) Se cargo en SECOP II la 
garantía única aquí establecida, so pena 
de incurrir en incumplimiento de las 
obligaciones pactadas. 2) Se realizo 
cargue el SECOP II en la sección de 
“Ejecución del Contrato” dentro de los dos 
(2) días hábiles siguientes al 
perfeccionamiento del contrato. 10) Se 
dio cumplimiento con las obligaciones 
frente a los Sistemas de Seguridad Social 
Integral y de Riesgos Laborales, 
acreditarlas para cada pago e informar al 
Supervisor del Contrato cualquier cambio 
de EPS o AFP. 

 

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

Meta o logro No 1. Creación del concejo territorial de 
reincorporación de San Juan de Arama con la 
representación de tres presentantes de la población 
firmante de paz. 

Esta información se encuentra en la 
Alcaldía Municipal de San Juan de 
Arama y los documentos entregados a 
la profesional de Relacionamiento del 
GT. 

Meta o logro No 2. Culminación de la Agenda 
Territorial de reincorporación comunitaria en San Juan 
de Arama, con la participación de 3 organizaciones 
sociales de municipio, la IE San Juan de Arama, los 
firmantes, JAC Bellavista y comunidad en general. 

Los archivos e informes fueron 
recolectados por parte del 
implementador y la profesional de 
acompañamiento de agendas de la 
ARN.  

Meta o logro No 3. Entrega de iniciativa de 
fortalecimiento económico para asociación de mujeres 
emprendedoras por la paz en el marco de la estrategia 
de acciones con enfoque de genero de la ARN. 

Esta información frente los informes y 
entregas fueron recolectados por parte 
del equipo de género de la ARN. 

Meta o logro No 4. Desarrollo y entrega de los planes 
correspondientes a la planificación predial participativa 
del ETCR Hato Rondón. 

Esta información y documentación fue 
entregada a los liderazgos y población 
firmante del ETCR, así como el equipo 
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contratado por la ARN que realizó este 
proceso. 

Meta o logro No 5. El 100% de la población asignada 
con acta firmada dentro del plazo establecido. 

La información se encuentra fidelizada 
en el SIRR, en documentos adjuntos, 
así como en el modulo de ingresos al 
PRI en el SIRR y las actas en físico 
fueron entregadas a gestión 
documental. 

Meta o logro No. 6. Trabajo en equipo con las 
entidades que hacen parte de este proceso en busca 
de aportes que permitan soluciones positivas para el 
proceso de reincorporación como son SENA, ONU, 
DIVIO, UBICAR, BATOT, ANT, Alcaldía de Vista 
Hermosa, Concejo Municipal, Plataforma juvenil, 
Asociación de Víctimas. 

La información se encuentra fideliza en 
el SIRR en los módulos de actores 
externos, así como en el modulo de 
matriculas de formación para el trabajo 
fidelizadas en el SIRR. 

 

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1. Realizar la 
formulación de dos 
proyectos productivos 
individuales para igual 
número de firmantes. 

Los dos firmantes conocen los 
requisitos para la presentación 
de propuestas, han avanzado en 
la idea del proyecto y la 
consecución de proveedores 

Orientar a los firmantes 
interesados sobre los requisitos 
y documentos necesarios para la 
formulación y presentación del 
proyecto. 

 

 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 N/A N/A N/A 

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

N/A N/A N/A 
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informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades, reposan en la carpeta de 
cada uno los contratistas. 
 

VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  
 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

No aplica 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

Cumple  

 
 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
Durante este periodo contractual se prestó con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios 
profesionales para el acompañamiento y gestión de beneficios a los firmantes de paz ubicados en el 
Antiguo Espacio Territorial de Capacitación y Reincorporación (AETCR) Hato Rondón, en el marco del 
Programa de Reincorporación liderado por el Consejo Nacional de Reincorporación (CNR) e 
implementado por la Agencia para la Reincorporación y Normalización (ARN), dado cumplimiento a 
cada uno de los objetos contractuales y a las obligaciones adquiridas  de acuerdo a las directrices 
impartidas por el Coordinador del Grupo Territorial, nivel central y los profesionales sociales y en 
coordinación con los delegados del Antiguo ETCR Hato Rondón por las Personas en Proceso de 
Reincorporación, logrando resultado y gestiones articuladas y de impacto  para lograr el objetivo 
contractual para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las necesidades e intereses de los 
firmantes aunando entre las instituciones que aportan al proceso de Reincorporación como lo son 
Alcaldía Municipal, Policía Nacional, Batallón de Operaciones Terrestres,  Junta de Acción Comunal,  
ONU, ADR, ANT; mediante espacios  de trabajo articulado donde las instituciones públicas y privadas 
se hicieron partícipes de las actividades desarrolladas dentro del ETCR. 
Finalmente, como recomendación es importante continuar con las acciones de sensibilización, 
acompañamiento y apoyo técnico a las instituciones y funcionarios locales teniendo en cuenta que no 
están suficientemente familiarizados con los procesos de reincorporación y gestar un ejercicio con la 
comunidad con el animo de mitigar la estigmatización hacia la poblacion firmante y sus familias. 
 

X CERTIFICACIÓN  
 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 90% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 
 

XI INCUMPLIMIENTO 
 

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.  
 

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
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18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 90% 

Seriedad (1 al 100%) 90% 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 90% 

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/122024. 
 

 
 
 
 
 

______________________________________ 
  FIRMA DEL SUPERVISOR 

MÓNICA PIEDAD GÓMEZ RUBIANO 
  No. cédula: 53,013,533 
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