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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2024) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

OCANA-GT NORTE DE SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacion objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacién asignadas
por la supervisién en la formulacién, seguimiento y evaluaciéon de los
planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién
objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo contractual se da continuidad una vez formulado y validado el horizonte de la reincorporacién, brindando
orientaciones que permiten avanzar en el desarrollo de la selecciéon de acciones a largo plazo contemplada dentro del Programa de|
Reincorporacioén Integral (PRI). De acuerdo con la asignacion registrada en el Sistema de informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR se encuentra distribuida la poblacién de la siguiente manera: 52 Firmantes del Acuerdo de Paz en estado Activo;
4 Firmantes del Acuerdo de Paz en estado Ausente; 2 Participante del programa Auto SAR, en total fueron atendidos 48 Firmantes del
Acuerdo de Paz corresponde al 92% de la poblacién atendida en el mes de diciembre de 2024.

En el marco del Programa de Reincorporacién Integral (PRI) se lograron desarrollar las atenciones psicosociales bajo la metodologial
presencial grupal e individual se les brindd informacién y orientacién sobre los lineamientos del Programa de Reincorporacion Integral-
Revisar las acciones y el alcance de estas para su mejor comprension. -Identificar aquellas acciones que le permiten alcanzar el
horizonte planteado y sus expectativas en el marco de la reincorporacion. -Seleccionar las acciones por cada linea estratégica que le
interesa para su Plan de Reincorporacion Individual. -Seleccionar las acciones que no entendi6, pero cree que le puede interesar. -
Seleccionar las acciones que definitivamente no le interesan.

Se dio la participacion de 3 mujeres firmantes de paz y se dio a conocer la importancia de las acciones afirmativas, dado que, para las
personas con enfoque diferencial, el médulo marca automéaticamente como seleccionadas las acciones vinculadas a su enfoque. A la|
fecha los 46 Firmantes del Acuerdo de Paz en estado, asignados en estado ACTIVO, han firmado el acta de compromiso que formaliza]
su ingreso al PRI, se construyeron 46 horizontes de reincorporacion, 46 trayectorias de vida, 46 firmantes realizaron el ejercicio de
seleccion de acciones y 35 participantes firmaron el Plan Individual de Reincorporacién de acuerdo con los tiempos de la resolucién
2319, logrando continuar recibiendo acompafiamiento y los beneficios econdmicos y sociales por parte de la ARN. Los 11 Firmantes de|
Paz que quedan pendientes, se le vence el plazo de firma del Plan Individual de Reincorporacién entre el 24 y 27 de enero 2025 y 1 para|
el mes de marzo. 4 firmantes mantienen en estado ausente agotando canales para informar sobre la atencién y los tiempos para la firma|
del acta de compromiso a vencer el dia 9 de diciembre de 2024, por lo tanto, se deja constancia del ejercicio de busqueda realizado a|
través de llamadas telefénicas y mensaje de texto.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacién
asignadas por la supervision en la implementacion de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de
atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo contractual se desarrollaron actividades complementarias a la implementacion de la Estrategia del
Programa de Reincorporacion Integral (PRI), que permiten fortalecer escenarios en los cuales se lleven a cabo las|
diferentes acciones de sus planes, se cuente con espacios de cuidado integrales para garantizar la participacién

« Formacion académica: Se brindé orientacion e informacién a 15 Firmantes del Acuerdo de Paz y 1 Familiar vinculado a la
estrategia de educacion flexible “Maestro Itinerante” del convenio ARN — UNAD, a quienes se les realiz6 la entrega de
certificados de aprobacion o reprobado de acuerdo con el reporte, las personas en proceso de reincorporacion y sus
familias lograron superar y demostraron con orgullo que la dedicacion a su formacion es el camino que deben seguir para
superar brechas de desigualdad.

« vinculacién para laboral: Se brindé orientacién y acompafiamiento para la organizacién de documentos soporte e
informacion para postulacién a vacante a través del servicio de empleo, postulado satisfactoriamente a un firmante de paz
del municipio de convencién residente en zona rural, para la prestacién de servicio de mano de obra en trabajos
adelantados por Cenit es la compafiia dedicada al transporte y la logistica de hidrocarburos.

-Procesos comunitarios: teniendo en cuenta algunas medidas de seguridad por parte de la administracién municipal y
organizadores se aplazaron algunas actividades culturales y deportivas en el municipio de convencién, se le envio el
reporte de informacién al profesional sobre la no participacion de los Firmantes del Acuerdo de Paz.

- Actividades en salud: En socializo a un firmante de paz priorizado para el proceso de certificacion de discapacidad ya que
no logro un diagnéstico médico de discapacidad, pero si refiere tener un problema de salud que requiere un procedimiento
quirargico. Se acord6 proceder a la firma de la constancia secretarial donde manifiesta libre que no desea participar en el
apoyo de certificacion de discapacidad por la ARN, Se le orienta la ruta de salud, para iniciar un tramite médico y poder
mejorar su estado de salud referente a su molestia fisica.-Asignaciéon Mensual: 48 Firmantes del Acuerdo de Paz recibieron
el desembolso econémico sin ningln registro de novedad.-Suministro econdmico para alimentacién SEA y los apoyos|
economicos adicionales: 48 Firmantes del Acuerdo de Paz recibieron el desembolso de SEA, para un total de 45 menores

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso
de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacion, segun los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

Durante el mes de diciembre se realiz6 articulacion con personeria municipal de Teorama y Convencion en gestion
a su funcién de Ministerio Publico encargados de la defensa, proteccién y promocién de los Derechos Humanos y
resaltar la necesidad de la poblacién firmante de paz ante posibles eventos de riesgo que generan una alerta para|
salvaguardar la vida de nuestros firmantes en los respectivos municipios se diligencio un listado de asistencia de
las gestiones.

Se dio a conocer la importancia de las acciones afirmativas a las 3 mujeres Firmantes del Acuerdo de Paz, dado
que, para las personas con enfoque diferencial, el médulo marca automéaticamente como seleccionadas las
acciones vinculadas a su enfoque fortaleciendo sus destrezas, competencias y capacidades en los entornos
sociales, econémicos, politicos y comunitarios, de acuerdo con sus necesidades y el contexto del territorio.

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como
la promocién de la reconciliacién en los territorios, la prevencion de la
estigmatizacion, el dialogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias o TOAR.

Durante el periodo contractual se llevaron a cabo algunas acciones, actividades y estrategias de acompafiamiento
para el fortalecimiento de los procesos comunitarios en el territorio: A partir del andlisis realizado y las
orientaciones a los firmantes de paz, para identificar las acciones que pueden incluirse en la programacion anual,
acciones, donde se implemente y se establecen compromisos y actividades de planeacién para el desarrollo del
componente de Reincorporaciéon Comunitaria, Participar en las actividades de andlisis de contexto territorial. Se
socializacion en los encuentros con los firmantes activos y por medio de mensajes por los grupos de via]
WhatsApp, con familiares y lideres del territorio, informacién de fechas y que permitan vincular al proceso de
reincorporacion a los Firmantes del Acuerdo de Paz que se encuentran en estado Ausente en el SIRR, con el fin de
conocer su ubicacién y contacto e incluirlos en los beneficios econémicos y sociales a cargo de la entidad. A pesar
de todos los esfuerzos y medios de busqueda utilizados hasta el momento no se ha logrado ubicar.

5. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del

Durante el periodo contractual se logrd participar de las actividades de planeacién y desarrollo del componente de
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacion objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

6. Acompanfiar las actividades de planeacion y desarrollo del componente
Reincorporacién Politica como el fortalecimiento a instancias de
participacion territoriales en el marco de los planes colectivos e
individuales de reincorporacion.

Durante el periodo contractual se acompafi6 las actividades de planeacion y desarrollo del componente
Reincorporacién Politica, mediante el desarrollo y/o apoyo logistico de las siguientes actividades:

Escuela de Participacién Politica y Ciudadana: Se realiz6 acompafiamiento a 14 Firmantes del Acuerdo de Paz
que participan del Diplomado en Participacién Politica y Ciudadana en el municipio de Convencién, sin embargo, el
inicio de estas sesiones se desarrollard de manera virtual, ya que por temas operativos las clases presenciales
iniciaran en el territorio a partir del mes de enero 2025.

Consejo Municipal de Reforma Agraria: en el municipio de convencion se vinculan 4 Firmantes de Paz participando
como delegados ante esta instancia municipal, con el fin de conocer y liderar los procesos de reforma agraria e
identificar barreras de acceso a tierras y promover ajustes normativos encaminados a facilitar el acceso a tierras
para firmantes del Acuerdo Final de Paz y su participacién en las sesiones de socializacién de los andlisis
preliminares.

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la Entidad.

Durante el periodo de ejecucion contractual se logré registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y
la Reincorporacion SIRR la siguiente informacion:

- Acompafiamiento y seguimiento a la fase de formulacién, seguimiento y evaluacién de los planes de
reincorporacion individual contemplada dentro del Programa de Reincorporacion Integral (PRI): 48 Firmantes del
Acuerdo de Paz que firmaron el acta de compromisos, las cuales se encuentran cargadas en SIRR y entregadas a
gestion documental para un total del 100% de la poblacién asignada al municipio.

- 48 Planes de procesos abiertos en el SIRR

- 48 Caracterizaciones en estado Terminadas

- 48 Ejercicios de seleccién de acciones priorizadas

- 35Planes Individuales de Reincorporacion firmados

- 2 Registro de atencién a la poblacién AUTO SAR — Durante la actividad oriento referente a la importancia de
identificar los aspectos relacionados en los enfoques diferenciales, lo anterior a fin de fortalecer los vinculos vy
relaciones esta atencion fue registrada a través del aplicativo ARPA con el siguiente cédigo: A067_PS2.

- Actualizacion del registro de ubicacion y contacto telefénico 52 Firmantes del Acuerdo de Paz en estado Activo Y|
Ausente asignados.

- Actualizacion y revision del registro de informacion del Grupo Familiar de 52 Firmantes del Acuerdo de Paz en
estado Activo asignados.

- Se realiz6 cargue de ficha de jovenes del Firmante del Acuerdo de Paz con cédigo 60-04898, 60-04979

- Se crearon 15 registros de asistencia de Formaciéon Académica del modelo de educacion flexible “Maestro
Itinerante” del convenio ARN — UNAD.

- Se crearon 15 registros de cierre de matricula de Formaciéon Académica del modelo de educacién flexible
“Maestro Itinerante” del convenio ARN — UNAD.

- Se crearon 1 planilla de registro de inasistencia de atenciones psicosociales de 4 firmantes ausentes.

- Se crearon 6 programaciones a través del aplicativo ARPA de atencién psicosocial.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales.

03/12/2024: Participacion en la jornada virtual de prevencién de emergencias en entornos decembrinos.
09/12/2024: participacion virtual sensibilizacion toma de declaracion, victimas del conflicto armado — Ruta toma de
solicitud medida de indemnizacion

10/12/2024: Participacion en la jornada virtual de balance de acciones de articulacion interinstitucional territorial del
proceso AUTO SAR Al 067 de 2021

12 -13/12/2024: participacion en la oficina del GT Norte de Santander para adelantar actividades contractuales de
cierre de la vigencia 2024, con el fin de realizar entrega gestién documental, de bienes equipo de cémputo y cierre
de gestion almuerzo por parte de la ARN.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecucién del presente contrato.

Durante el periodo contractual se dio respuesta a las siguientes solicitudes emanadas desde el equipo transversal
y la coordinacién:

- Se realiz6 revision al seguimiento del proyecto productivo PRE-PP 37569 y cargado en el SIRR y en la carpeta
del GT Norte de Santander.

-Se subi6 la informacion del acompafiamiento y seguimiento realizado a las formas asociativas
(ASOPROTRINIDAD), de acuerdo con los lineamientos establecidos durante este proceso. Se realizé la entrega
del reporte de informaciéon sobre las escuelas de participacion ciudadana, atenciones psicosociales del PRI
(Seleccion de acciones — Firma del Plan Individual de Reincorporacion Integral).

- Se realizé el envio de los listados de asistencia sobre la entrega formal de las cartillas pedagdgicas del PRI
durante las actividades desarrolladas en el territorio para el ejercicio de seleccién de acciones para cada uno de
los Planes Individuales de Reincorporacion.

- Se realizé la entrega de informacién y soporte de documentos al equipo de salud sobre los tramites para
adelantar los procesos para adquirir los certificados de discapacidad.

- Se realiz6 la entrega a la coordinacion de todas las actividades desarrolladas con la poblacién asignada a través
del Informe de actividades correspondientes al mes de diciembre 2024.

-Se realiza entrega de Informe Final de la vigencia 2024. -Se realiz6 la entrega a la profesional administrativa del
pago de seguridad social del mes de diciembre 2024 junto con el soporte de pagos histéricos de la vigencia 2024.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el
contrato.

Durante el periodo contractual se dio cumplimiento a las siguientes obligaciones generales el contrato:
- Informe_Actividades_2024_363_Diciembre al area de supervision contractual

- Informe_Final_Contractual_2024_363 al area de supervisién contractual

- Solicitud y cargue de desplazamiento e informes de viajes en el aplicativo

- Entrega de soporte de seguridad social del mes de diciembre de 2024

- Entrega de soporte de seguridad social histérico de la vigencia 2024 (Enero — Diciembre)

- Entrega de archivo FUID con soportes de documentos.

- Entrega de archivo FUID digital con soporte archivos PDF

- Entrega de 1 planillas de inasistencia presencial al técnico de digitacion

- Copia de seguridad y entrega del equipo de cémputo asignado
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
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Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
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BOhOFqueZ ;uﬁe”y Santlago Corvera Villamizar \/il!amizary
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Lizeth Mosquera Patiño
Nota adhesiva
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