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DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

ORITO - GRUPO TERRITORIAL ARN PUTUMAYO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacién integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas
por la supervisién en la formulacién, seguimiento y evaluacién de los
planes individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién
objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacién
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Para cumplir con esta obligacién, se realiz6 acompafiamiento y seguimiento a la poblacién asignada en el
periodo reportado por este informe de acuerdo con las directrices del Programa de Reincorporacion Integral y Io|
establecido en la resolucién 2319 de 2024:

-Tipo de poblacion: 49 son del proceso de Reincorporacion y 02 del proceso Auto Sar 067.

-Total asignados: 51 personas asignadas de los cuales 44 estan en estado activo, 4 en ausentes y 3 con
limitante temporal.

-Total asignados en Orito: 27 personas asignadas de los cuales 25 son del proceso de reincorporacion, 2 de|
Auto SARR, 24 estan con estado activo, 1 ausente y 2 con limitante temporal / Total atendidos en el periodo: 24
personas.

-Total asignados en Villagarzén: 03 personas asignadas con estado activo / Total atendidos en el periodo: 03 /|
Se resalta que las personas estan registradas en Villagarzén, pero por cercania asisten en Orito.

-Total asignados en Valle del Guamuez: 2 personas asignadas de las cuales 1 esta activo y 1 con limitante|
temporal /Total atendidos en el periodo: 1.

-Total asignados en San Miguel: 19 personas asignadas de los cuales 16 estan con estado activo y 3 son
ausentes / Total atendidos en el periodo: 16 personas.

-Las modalidades de atencién registradas durante el periodo fueron las siguientes: Nimero de atenciones
presenciales: 44 / Namero de atenciones por medios digitales: 0.

La poblacion asignada para acompafiamiento es atendida teniendo en cuenta los enfoques diferenciales
contemplados en la ruta de reincorporacion, de esta forma, se propende por la atencién integral de toda la|
poblacién asignada, conformada por 07 mujeres, 44 hombres, de los cuales 04 son personas con discapacidad,
01 joven, 48 adultos, 02 personas adultas mayores y no se identifican personas con identidad de género|
diversas.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervisién en la implementaciéon de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién objeto de
atencién, en el marco del Programa de Reincorporaciéon Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Hasta la fecha de este informe, nos encontramos en la fase de construccion del horizonte, seleccién de acciones
y carga de informacién en el sistema SIRR, en el marco de los Planes de Reincorporacién Individual (PRI).

Con base en lo anterior, se identifican los logros relacionados con la construccién del horizonte y la seleccion de|
acciones por municipio, considerando Unicamente a la poblacién activa.

+Orito:

-Ingreso al PRI: 22 de 22 personas, igual al 100%

-Construccion de Horizontes: 22 de 22 personas, igual al 100%

-Seleccién de acciones: 21 de 22 personas, igual al 95%

-Firmay cargue del plan en SIRR: 21 de 22 personas, igual al 95%

«San Miguel:

-Ingreso al PRI: 16 de 16 personas, igual al 100%

-Construccion de Horizontes: 16 de 16 personas, igual al 100%

-Seleccién de acciones: 16 de 16 personas, igual al 100%

-Firmay cargue del plan en SIRR: 15 de 16 personas, igual al 94%

«Valle del Guamuez:

-Ingreso al PRI: 1 de 1 persona, igual al 100%

-Construccién de Horizontes: 1 de 1 persona, igual al 100%

-Seleccién de acciones: 1 de 1 persona, igual al 100%

-Firmay cargue del plan en SIRR: 0 de 1 persona, igual al 0%

Frente al acta de tratamiento de datos se informa que de las 42 personas en proceso de Reincorporacién con
estado activo el 100% cuenta con el acta firmada e instrumento diligenciado en ARPA.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el
acceso de la poblacién en reincorporacién y sus familias a la oferta
publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y
el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacion, segun los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Para el cumplimiento de esta obligacion, se realizé la socializacion de la oferta disponible a las personas objeto
de la ARN y sus familias en el marco del acompafiamiento integral a la reincorporacion de la siguiente forma:
-Vinculaciéon a la oferta FPT o FA: A la fecha de este informe no se cuenta con nuevas personas vinculadas a|
FPT o FA.

-Acompafiamiento en la oferta de FPT: El 01 de diciembre de 2024 se realiz6 un seguimiento con los docentes
del SENA en Orito para evaluar el progreso y establecer estrategias que garanticen la continuidad de los|
Firmantes de Paz en los programas técnicos de Sistemas (60-01830), Soldadura (60-11401) y en el curso de
generacién de ideas de negocio innovador (60-01466, 60-04473). Tras la reunién, se completd la planilla de|
asistencia FPT (IR-F-54).

-El 09/12/2024 se gestion6 el cierre de matriculas en el Sistema de Informacién para la Reincorporacion vy la|
Reintegracion (SIRR) para los y las estudiantes vinculados a los programas Maestro Itinerante y Tejiendo
Saberes, obteniendo los siguientes resultados:

*Programa Maestro Itinerante: 14 personas vinculadas, 13 aprobaron el ciclo, alcanzando un resultado del 93%.
*Programa Tejiendo Saberes: 1 persona vinculada, esta aprobé el ciclo, logrando un resultado del 100%.

Se destaca que, tras realizar un sondeo sobre el interés de los participantes en continuar en la estrategial
académica, el 100% expres6 su deseo de continuar en el afio 2025.

-El 05 y el 09 de diciembre se llevaron a cabo atenciones grupales en los municipios de San Miguel y Orito,
respectivamente. Durante estas sesiones, se socializé el Reporte del Plan de Reincorporacion Individual (PRI) y|
se informé sobre el nimero de acciones seleccionadas por los participantes durante la formulacién de sus|
planes. Posteriormente, se brindaron orientaciones relacionadas con la operatividad del PRI al inicio del afio|
2025. Para finalizar, se llevé a cabo el diligenciamiento correspondiente de cada Plan de Reincorporacion.

-El 18 y 19 de diciembre se realizaron atenciones individuales en los municipios de Valle del Guamuez y Puerto|
Asis, respectivamente. Estas actividades tuvieron como objetivo brindar apoyo a la poblacién asignada a otros
profesionales, quienes finalizaron su contratacion el 15 de diciembre. En estos espacios se garantizé la atencion
y la continuidad de los procesos relacionados con Reincorporacion, Reintegracion y Atencion Diferencial.

4. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales
como la promocién de la reconciliacién en los territorios, la prevencion
de la estigmatizacion, el didlogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias o TOAR.

Hasta la fecha de este informe, no se han implementado procesos de sanciones propias o TOAR en los que
participen las personas en proceso de reincorporacién asignadas. No obstante, durante la construccién del
horizonte y la selecciéon de acciones, se sensibilizé a la poblacién firmante de paz sobre la importancia de
fortalecer su horizonte a través de acciones que promuevan la reincorporacién comunitaria, considerando los
diferentes enfoques diferenciales.

-El 08/12/2024 se llevé a cabo una minga centrada en la reflexién sobre los roles del cuidado. Como logro|
destacado, esta actividad permitié analizar las funciones y responsabilidades asociadas con el cuidado de otros.
Ademas, la minga fomenté una mayor comprension de la relevancia de estos roles para fortalecer tanto a las
familias como las relaciones entre los integrantes de la Asociacion de Firmantes para la Paz (AFIPAZ).
Finalmente, como parte de esta jornada, se realiz6 el mejoramiento y embellecimiento del predio adquirido por la|
asociacion, con el propésito de alistarlo para el inicio de actividades productivas en el afio 2025.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente  Reincorporacién ~ Econémica, la  Estrategia de
Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos
productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes
individuales y colectivos de reincorporacion.

Para el cumplimiento de esta obligacién durante el periodo reportado por este informe se llevaron a cabo las
siguientes acciones en cumplimiento a la linea estratégica de Reincorporaciéon Econémica:

-Seguimiento a proyectos productivos: No se generaron seguimiento.

-Entrega de proyectos productivos individuales: En el presente mes no se generaron entregas.

-Adicionalmente, durante el mes de diciembre se ha brindado un acompafiamiento cercano a la asociacion
AFIPAZ con el propésito de impulsar e incentivar la recoleccién de recursos econémicos para la compra de un
predio mediante un esfuerzo de autogestion. Como parte de esta actividad, se llevé a cabo una ola comunitaria|
en el predio.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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6. Acompafar las actividades de planeacion y desarrollo del
componente Reincorporacién Politca como el fortalecimiento a
instancias de participacion territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacion.

En cumplimiento de esta obligacién, durante el periodo reportado en este informe, se realizaron las siguientes
acciones alineadas con la linea estratégica de Politica:

En diciembre, se llevaron a cabo acercamientos (presenciales y telefénicos) con las administraciones
municipales de Orito y San Miguel para continuar impulsando los proyectos colectivos productivos dirigidos a|
personas en proceso de reincorporacion de las asociaciones de cada municipio. Como resultado de estas
reuniones, se establecié el compromiso de iniciar la materializaciéon de dos proyectos colectivos a principios de|
2025. Ambos proyectos estdn enmarcados en la construccién de galpones destinados a la cria y engorde de|
especies menores.

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracién y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

Para el cumplimiento de esta obligacién, durante el periodo reportado se registr6 en SIRR la siguiente
informacién:

-Actualizacién de nimero de contacto: No aplica para este reporte.

-Actualizacion de ubicacion: No aplica para este reporte.

-Novedad de Integrante en grupo familiar: No aplica para este reporte.

-Cargue en documentos adjuntos: 37 Reporte de Plan de Reincorporacién Individual.

-Generacion de acta de entrega de bienes e insumos: No aplica para este reporte.

-Entrega de planillas de asistencias: 31/12/2024: 1 planilla de acompafiamiento a la reincorporacion de
inasistencia.

-Instrumentos aplicados: No aplica para este reporte.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales.

Para el cumplimiento de esta obligacién, durante el periodo reportado se participé en los siguientes espacios de
trabajo:

- 01: (04/12/2024): Socializacién de lineas especiales LED créditos para las y los firmantes de paz del
departamento del Putumayo.
- 02: (13/12/2024): Reunién de entrega de productos misionales y acta de cierre de vigencia.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecucion del presente contrato.

Para el cumplimiento de esta obligacion, durante el periodo reportado se dio respuesta de manera oportuna vy
con calidad a la siguiente informacién solicitada:

-Base insumo ingreso basico noviembre -AUTO SAR Al 067 de 2021: 09/12/2024.
-Seguimiento a semaforizacion PRI: 13/12/2024.

-Revision en auditoria Psico: 12/12/2024.

-Revision en auditoria FA'y FPT: 12/12/2024.

-Revision de desembolsos Reincorporacion - Noviembre 2024:18/12/2024.
-Insumos de liquidaciéon Auto SAR - Noviembre 2024:18/12/2024.

-Seguimiento Plan de Control SEA - Noviembre 2024:18/12/2024.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|En el periodo reportado por este informe, y en cumplimiento a las obligaciones generales del contrato, se

contrato.

realizaron las acciones estipuladas dentro de las mismas para el buen desarrollo del objeto contractual, sin que|
se presentaran novedades al respecto.
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