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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para la implementacion de las rutas de atencién de acuerdo con la normatividad vigente, los lineamientos y métodos de operacion
definidos por la entidad para el acompafiamiento y atencion a las personas del Proceso de Reintegracion, Reintegracion especial de Justicia y Paz y el Proceso de Atencion Diferencial.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas objeto de atencion asignadas por la supervision en la
implementacion de los lineamientos técnicos y métodos de operacion asociados con las
rutas de Reintegracion, Reintegracion especial de Justicia y Paz y el Proceso de
Atencion Diferencial, de acuerdo con su proceso de avance, sus caracteristicas, las de
su grupo familiar, el entorno comunitario y las dindmicas socioeconémicas y culturales
del territorio, teniendo en cuenta los enfoques diferenciales, étnico y de género.

Durante el mes de noviembre, se realizé convocatoria de las personas objeto de atencion asignadas, siguiendo los|
lineamientos técnicos y métodos de operacion de las rutas de Reintegracion, Reintegracion Especial Justicia y Paz, y el
Proceso de Atencién Diferencial. Se brindd acompafiamiento de manera presencial a 19 personas en proceso de|
reintegracion por la ruta regular, 5 personas en la ruta especial y 13 personas en el proceso de atencion diferencial.
Este acompafiamiento tuvo en cuenta el avance en el proceso, asi como las caracteristicas, intereses y necesidades|
especificas de cada una de las personas asignadas.

3 n PPR's con PPR's con PPR's NO Porcentaje
Activos Inactivos PR A . e Curplimi
43 4 37 10 0 79%
. o Decreto Ley 899 de | Res 0754 de | Res 1724 de 2014 -
Total Asignacion 2017 2013 Justicia y Paz Decreto 965 de 2020
47 0 26 6 15

A las siguientes personas se les registro insistencia en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y
Reincorporacion (SIRR), ya que no fue posible ubicarlas. Se realizaron varias convocatorias mediante llamadas
telefonicas y mensajes por WhatsApp, pero no se logré establecer comunicacion. Ademas, algunas no se presentaron
en las fechas pactadas para la atencion.

Cadigo poblacion activa: 0058-18 / 0075-19 / 0280-19 / 0017-21 / 0020-21 / S0242-2023
Cadigo poblacion inactiva: 0164-19 / 0092-23 / 11-02037 / S0197-2021
Evidencia: Registro en SIRR - Médulo asistencias de actividades de ruta .

2. Realizar los procesos de aplicacion y reconocimiento de informacién como resultado
de los instrumentos y herramientas metodolégicas disefiadas por la ARN en el marco de
las rutas de Reintegracion, Reintegracion especial de Justicia y Paz y el Proceso de
Atencion Diferencial, para apalancar el avance en el proceso de acompafiamiento a las
personas asignadas, y contando con la transversalizacion de los enfoques diferenciales
y de género.

Durante el mes de noviembre se realizé reconocimiento de informacién mediante aplicacion de instrumento de censo de|
hébitat, instrumento encuesta de empleabilidad y caracterizacion productiva, a la poblacion objeto de atencion asignada,
en el marco de las rutas de Reintegracion, Reintegracion Especial Justicia y Paz y el Proceso de Atencién Diferencial.
Evidencia: Registro en SIRR, ARPA - Respuesta de los instrumentos.

Ademas, se socializo con la poblacion objeto de atencion el formato IR-F-147, correspondiente al tratamiento de datos
de la poblacion vinculada. Se diligencié el formato, se tom¢ la firma correspondiente y se registré el instrumento en
ARPA. Evidencia: Formato IR-F-147 - Registro de instrumento en ARPA.

o Encuesta . Tratamiento
Censo Habitat Empleabilidad Linea Base P
1 0 1 1

Por otro lado, el dia de 26 de noviembre se realiz6 ingreso al EPAMSCAS La Paz - Itagiii, donde se realizé actividades
transitorias con los postulados internos, se brindé orientacion, asesoria y socializacién de los médulos resocializadores
del INPEC, ademas se realizé seguimiento de actividades asignadas en dichos mddulos para certificacion por parte del
INPEC. Evidencia: Registro en SIRR, Diario de campo y Listado de asistencia, ubicada en la carpeta evidencias
contractuales.

3. Adelantar la concertacion de acciones con las personas asignadas por la supervision
para avance en los procesos de atencién a través de las herramientas metodologicas
propias de cada ruta, de acuerdo con el tipo de proceso y a las caracteristicas
personales, de su grupo familiar, entorno comunitario y las dindmicas socioeconémicas y
culturales del territorio; de acuerdo con los lineamientos y tiempos establecidos.

Durante el mes de noviembre se brindé acompafiamiento de manera presencial a las personas objeto de atencion
asignadas, se hizo seguimiento con respecto al avance en el proceso de Reintegracion, Reintegracion Especial Justicia
y Paz y el Proceso de Atencion Diferencial. Se brindo orientacion en los procesos educativos, verificacion del estado en
sistema general de salud en ADRES, acciones de servicio social, socializacion de requisitos para ingreso al BIE - BES y
aplicacion de instrumentos de habitat y empleabilidad.

Por otro lado, se dio cumplimiento de los requisitos misionales para la culminacion y terminacion, donde se realizaron
actas correspondientes y postulacion para el cierre del proceso de una (2) personas asignadas, en el Sistema de
Informacion para la Reintegracion y Reincorporacion — SIRR. A una (1) persona en proceso de reintegracion de ruta
especial se realizé entrega del acto administrativo por culminacion de la ruta y se firmé la constancia de notificacion
personal. Evid Madulo de ter 6n del proceso de reintegracion, Constancia de notificacion personal,
Cambio estado de SIRR.

"Toda impresion fisica de este documento se considera

Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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4. Realizar acciones de acompafiamiento y seguimiento para el avance del cumplimiento
de los acuerdos concertados en los planes de trabajo de las personas objeto de atencion
asignadas y aquellos en los que se vincule a sus grupos familiares a través de acciones
ylo actividades de atencion, gestion, articulacion e intervencion.

Para el mes de noviembre se brindé acompafiamiento y seguimiento para el avance del cumplimiento de los acuerdos|
concertados en los planes de trabajo y planes de accién de personas en el proceso de Reintegracion, Reintegracion|
Especial Justicia y Paz y el Proceso de Atencion Diferencial, se hizo el seguimiento a 13 acuerdos concertados en los|
planes de trabajo y planes de accion de las personas objeto de atencion asignadas. Evidencia: Registro en SIRR -
Médulo acuerdos plan de trabajo.

NG, De acuerdos
no cumplio con
justa causaen el

No. De Acuerdos
cumplidos en el mes

No. De Acuerdos en
Proceso en el mes

No. De Acuerdos
pactados en el mes

% de cumplimiento en el
mes

13 0 13 0 100%

También se realizé desplazamientos a diferentes municipios con el fin de brindar atencién psicosocial a personas en
proceso reintegracion y atencion diferencial:

14 de noviembre_Santa Fé de Antioquia: Atencion a una (1) persona en proceso de reintegracion especial justicia y paz
asignada.

25 de noviembre_San Diego (Liborina): Atencién a una (1) persona en proceso de reintegracion asignada.

27 de noviembre_Cafias Gordas: Atencion a una (1) persona del proceso de atencion diferencial asignada, la PAD no
se present6 a la actividad programada, se registré en SIRR inasistencia.

27 de noviembre_San Jerénimo: Atencion una (1) personas en proceso de reintegracion ruta regular asignada.

Posteriormente se realizé proceso de legalizacion de dichos desplazamientos con soportes correspondientes en el
sistema de gestion de informacion comisiones y desplazamientos. Ademas, se realizé programacion de
desplazamientos del mes de diciembre y se cargd informacion en el aplicativo correspondiente. Evidencia: Registro
en sistema de gestion de informacién comisiones y desplazamientos. https://viaticos.reincorporacion.gov.co/

5. Fortalecer la permanencia de la poblacion objeto de atencién asignada y su grupo
familiar a través de la vinculacion, gestion y articulacion con actividades que permitan
desarrollar alternativas sostenibles para la generacion de ingresos, el acceso a los
Beneficios de Insercion Econdémica, proyectos productivos y servicios de inclusion
laboral e inclusion financiera, de acuerdo con sus capacidades, el contexto econémico,
el enfoque diferencial, étnico y de género y la normatividad vigente, asi como la
implementacion de ejercicios pedagogicos de sensibilizacion con la poblacion objeto de
atencion.

Se realizé seguimiento a Beneficio de Estimulo Econémico de Sometimiento (BES) de poblacion asignadas, que a la
fecha se encuentra registrado en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y Reincorporacion — SIRR:

*BES-PP-38708: Estado “Con Viabilidad Productividad”. Se realiz6 el seguimiento al BES de persona del proceso de
atencion diferencial.

+BES-PP-38718: Estado “Rechazado por Nivel Central” ya que presentaba error en documento de proveedor, se solicitd
a proveedor ajuste y se entregd informacion a area de productividad.

Por otro lado, se realiz el seguimiento y la recoleccion de las planillas de asistencia del mes de octubre de las
personas atendidas, vinculadas a la oferta de FA. También se brindd asesoria individual a quienes mostraron interés en
iniciar su proceso académico, proporcionando informacion sobre requisitos e instituciones disponibles.Finalmente se
realiz matricula en el SIRR de personas 8 personas del proceso de reintegracion especial y atencion diferencial
asignadas, en el curso del SENA “Emprendimiento de Unidades Productivas" y se remitié informacién y planillas de
asistencia de FPT a la profesional encargada. Evidencia: Correo electrénico, Planillas de asistencia, Registro
SIRR - Médulo Matriculas de FPT.

PPR Objeto de Vinculacion FA a corte del presente | PPR vil FAycon PPRVvi FAy con INASISTENCIAS durante el
informe durante el periodo de informe periodo de informe
13 1 0
PPR Objeto de Vmcula.clon FPT a corte del presente PPR Objeto de Vinculacion FPT PPR vinculados FPT ycon élslen(enclas durante el
informe periodo de informe
14 0 9

6. Realizar articulacion con las redes socio comunitarias e institucionales presentes en el
territorio para fortalecer la participacion de la poblacion objeto bajo los lineamientos de la
entidad frente servicio social y/o comunitario, enfocados en la convivencia, construccion
de paz y reconciliacion, teniendo en cuenta las caracteristicas y enfoques diferenciales y
de género de la poblacion.

En las asesorias individuales del mes de noviembre, se realizd el seguimiento y verificacion de las horas de servicio|
social de personas en proceso de reintegracion que estan llevando a cabo acciones dirigidas a la reconciliacion,
siguiendo los lineamientos de la entidad sobre servicio social y/o comunitario, enfocados en la convivencia, construccion)
de paz y reconciliacion. Asimismo, se llevé a cabo ejercicios de sensibilizacion sobre el servicio social para aquellas
personas en proceso de reintegracion que aln no han iniciado esta actividad. Se discutio la importancia del
cumplimiento como medida de reparacion simbdlica y las implicaciones que tiene en su proceso de reintegracion.
Ademas, se socializaron las ofertas disponibles en el GT Antioquia-Choc6 para que pudieran vincularse a una accion de
servicio social. Evidencia: Seguimientos de los acuerdos a los planes de trabajo - Dimension ciudadana.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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7. Adelantar de forma mensual la verificacion de recepcion de desembolsos econémicos
a los participantes asignados de acuerdo con el cronograma de la ARN y de los tramites
requeridos en caso de identificar alguna afectacion a los mismos.

Se realiz6 verificacion de la base de desembolsos econdmicos de las personas asignadas. Los desembolsos realizados|
fueron correctos segln el proceso de cada persona y no se evidencio desembolsos indebidos. Evidencia: Base de
datos desembolsos.

8. Realizar procesos de articulacion e interlocucion con las dependencias de la entidad
en referencia a la implementacion de programas, lineamientos y deméas orientaciones
relacionadas con la implementacion de la ruta de Reintegracion y el Proceso de Atencion
Diferencial.

Durante el mes de noviembre se participd en los siguientes procesos de articulacién programados desde el GT
Antioquia Choco.

06/11/2024 (8:00 a.m. — 1:00 p.m.): Se particip6 de manera presencial en una jornada de capacitacion sobre el
protocolo de prevencion y atencion de violencias basadas en género. Durante la jornada, se socializaron los
antecedentes y el marco legal, se expuso el objetivo del protocolo, se realizé un andlisis de los actores involucrados, los
factores de riesgo, las lineas de accién y el protocolo.

06/11/2024 (3:00 p. m.- 5:00 p. m.): Se participé de manera presencial en una reunion del equipo de reintegracion. En
primer lugar, se estuvo en un espacio con la profesional psicosocial, donde se realizé un ejercicio relacionado con el
reconocimiento y manejo de las emociones, seguido de un espacio de reflexion y cierre. Posteriormente, con la asesora
de ruta, se revisaron temas misionales, incluyendo el cierre de la vigencia 2024 y compromisos, revision de meta
culminaciones, fecha planes de trabajo e informes de avances, entre otros.

20/11/2024 (2:00 p. m.-5:00 p. m.): Se participo de manera virtual en reunién programada por el asistente de
informacion, donde se abordaron temas relacionados con matriculas de FA y FPT, firma digital, entrega para cierre de
vigencia 2024.

22/11/2024 (8:00 a.m. — 5:00 p.m.): Se participé de manera presencial en una jornada de cuidado y bienestar, disefiada
para el equipo ARN. En esta jornada, se identificaron y reconocieron los signos del desgaste, se comprendieron sus
fuentes y se trabajé en fortalecer los factores protectores que permiten no solo afrontar los desafios, sino también
fomentar el crecimiento tanto a nivel individual como grupal.

Evid Carpeta evidt - Listado de asistencia.

contr

9. Activar protocolos de atencién, en articulacion con otros profesionales del Grupo
Territorial de acuerdo con las rutas institucionales definidas a nivel territorial para la
atencién de casos que representen riesgo para la salud e integridad personal de las
personas en proceso o de sus grupos familiares.

Se brindd orientacion a una (1) persona del proceso de atencion diferencial la cual presento caso de seguridad, se
realizé el diligenciamiento de formatos correspondientes y se remitié informacion a &rea juridica para tramite, el caso fue
registrado en SIRR con UPAR-8521. Evidencia: Acta de reunién, Formato UNP, Registro SIRR - Médulo casos de
riesgo.

Ademas, se realizé seguimiento a casos de seguridad activos de personas asignadas, con el fin de tener conocimiento
del estado de los casos de seguridad interpuestos en los Ultimos meses.

10. Elaborar y entregar los informes e insumos que le sean solicitados y participar en la
elaboracién de documentos que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito
del objeto contratado, y que aporten al cumplimiento de los objetivos de planeacion
estratégica definidos por la entidad.

Se elabor¢ informe de actividades del mes de noviembre con los respectivos soportes, de acuerdo con lo requerido en|
el ambito del objeto contractual. Ademas, se atendieron todas las solicitudes realizadas por la asesora de ruta y los
demas profesionales del Grupo Territorial Antioquia-Chocé.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para la implementacion de las rutas de atencion de acuerdo con la normatividad vigente, los lineamientos y métodos de operacion
definidos por la entidad para el acompafiamiento y atencion a las personas del Proceso de Reintegracion, Reintegracion especial de Justicia y Paz y el Proceso de Atencion Diferencial.

11. Registrar la informacion en el Sistema de Informacion para la Reintegracién y|Durante el mes de noviembre se llevaron a cabo actividades con la poblacion objeto de atencion, de acuerdo con los
Reincorporacién -SIRR, de la poblacién asignada en relacion con las acciones derivadas|métodos de operacion y lineamientos establecidos por la entidad. Estas actividades se realizaron de manera presencial,
de las atenciones, acciones y el avance en su proceso, la estrategia de|se tomd asistencia mediante ARPA y planilla, y se verificd que quedara registrado en el Sistema de Informacion para la
corresponsabilidad y la participacion en acciones o escenarios locales relacionados con|Reintegracion y Reincorporacion (SIRR).

la convivencia, la construccién del Tejido Social y la reconciliacion, conforme a los|Se realizd caracterizacion para los planes de trabajo y planes de accion en estado de elaboracion, asi como
procedimientos, instructivos y lineamientos establecidos por la Entidad. seguimientos y evaluaciones de su ejecucion. Ademas, se aplicaron instrumentos de censo de hébitat y la encuesta de
empleabilidad a la poblacién asignada.

Se cargaron documentos relacionados con el avance en el proceso de la poblacién atendida en el médulo de
documentos adjuntos del SIRR. Finalmente, se entregaron las planillas de formacién académica y formacion para el
trabajo correspondientes al mes de septiembre al &rea encargada, con el fin de que se realice el registro
correspondiente en el SIRR.

Se realizo actualizacion en el SIRR en el mddulo de registro de ubicacion de contactos telefonicos, correo electronico y
direccion de toda la poblacion asignada. Evidencia: Registro de informacion en el SIRR en los médulos
correspondientes.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato. Se dio cumplimiento a las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato 987- 2024.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Firmado
Firmado digitalmente por digitalmente por Luz
Leidy Julieth Rendon Velez Nely Osorno Ospina

NOMBRE(S): LUZ NELY OSORNO OSPINA

LEIDY JULIETH RENDON VELEZ

Fecha VoBo: 30/11/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o
complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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