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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
1. No. Contrato o . .
convenio y afio: N°® 344 afho 2024
2. Nombre del contratista o
conviniente: Edna Liliana Romero Trujillo
3. C.C o Nit 40.330.857
4. Plazo de Ejecucién Contractual
Fecha de Suscripcion: 10/01/2024
Fecha de inicio: 12/01/2024
Fecha de terminacion: 15/12/2024
5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)
Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripcio Fecha de
Modificacién Finalizacién
NA NA NA NA NA
I BALANCE FINANCIERO
Concepto Valor (cifras en miles de pesos)

6. Valor Inicial del Contrato o convenio

$54.612.674

7. Valor Adicién (es)

8. Valor Total del Contrato o convenio

$54.612.674

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $3.106.709 Pago No 7. $ 4.905.330
Pago No 2. $ 4.905.330 Pago No 8. $ 4.905.330
Pago No 3. $ 4.905.330 Pago No 9. $ 4.905.330
Pago No 4. $ 4.905.330 Pago No 10. $ 4.905.330
Pago No 5. $ 4.905.330 Pago No 11. $ 4.905.330
Pago No 6. $4.905.330 Pago No 12. $0

10. Sumatoria de No. de Pagos 52.160.009

11. Saldo a Pagar $2.452.665

12. Valor Total Pagado $54.612.674

13. Saldo a Liberar

$0

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad
establecida en el
contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

1. Acompafar a las
personas objeto de
atencién asignadas por
la supervision en la
implementacién de los
lineamientos técnicos y
métodos de operacion
asociados con las rutas
de Reintegracién,
Reintegracion especial
de Justicia y Paz y el
Proceso de Atencion
Diferencial, de acuerdo
con su proceso de
avance, sus
caracteristicas, las de
su grupo familiar, el
entorno comunitario y
las dinamicas
socioeconémicas y
culturales del territorio,
teniendo en cuenta los
enfoques diferenciales,
étnico y de género.

El presente contrato inicio el 12/01/2024 donde se realiz6 empalme y
reconocimiento de la poblacién del GT, de acuerdo con los lineamientos
técnicos y metodolégicos de operacion asociados a la ruta de
reintegracién, atencién diferencial y reintegracion especial justicia y paz
enmarcando los enfoques diferenciales, étnico y de género, lo que
permitiria realizar atenciones de calidad tanto para los participantes, sus
familias y comunidad. Para el periodo del mes de enero se logr6 atender
de forma presencial y telefénica a las 47 personas del proceso de
reintegracién, a las 3 personas del proceso de justiciay Pazy a las 8
personas del proceso de atencién diferencial logrando asi atender el
100% de la poblacion asignada. A 5 PPRy 1 PAD en estado inactivo,
se les registra NO ASISTIO en ARPA el dia 31 de enero del 2024. Para
este periodo se reactiva una PPR con asistencia el 26/01/2024. Se
realiza la solicitud de dos traslados mediante correo electronico el
17/01/2024 uno para el GT Meta y el otro para el GT Sucre. Para el
periodo del mes de febrero se logré atender de forma presencial a las
49 personas del proceso de reintegracion, a las 3 personas del proceso
de justiciay Paz y a las 9 personas del proceso de atencién diferencial
logrando asi atender el 100% de la poblacion asignada. A2 PPRy 1
PAD en estado inactivo, se les registra NO ASISTIO en ARPA el dia 29
de febrero del 2024. Para este periodo se realiza la solicitud de traslado
de dos PPR mediante correo electrénico al asistente de atencién uno el
dia 20/02/2024 para el GT Meta y Orinoquia y otro el dia 21/02/2024
hacia el GT Arauca. Se recibe de traslado irregular a un PPR el dia
14/02/2024 y a un PAD el 19/02/2024 procedente del GT Meta y
Orinoquia.  Se realiza dos asistencias de atencidon psicosocial
transitorias a 2 PAD procedentes del GT Cali. Para el periodo del mes
de marzo se logr6 atender de forma presencial a las 21 personas del
proceso de reintegracion, a las 3 personas del proceso de justiciay Paz
y a las 4 personas del proceso de atencion diferencial logrando asi
atender el 90% de la poblacién asignada. A 1 PAD en estado inactivo,
se les registra NO ASISTIO en ARPA el dia 31 de marzo del 2024. Para
este periodo se realiza la solicitud de traslado de 1 PPR mediante correo
electrénico al asistente de atencion el dia 19/03/2024 para el GT Meta
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y Orinoquia. Igualmente se recibe de traslado a una PPR el dia
12/03/2024 procedente del GT Meta y Orinoquia. Cabe resaltar que en
el mes de marzo se realiza una reasignacion de la poblacion de
Reintegracién y Atencion Diferencial donde se acompafié en el proceso
de atencion psicosocial a 15 PPR y 4 PAD del municipio de San Jose
del Guaviare. Para el periodo del mes de abril se logré atender de forma
presencial a las 22 personas del proceso de reintegracion, a las 3
personas del proceso de justicia 'y Paz y a las 4 personas del proceso
de atencion diferencial logrando asi atender el 100% de la poblacién
asignada. A 1 PAD y 1 PPR en estado inactivo, se les registra NO
ASISTIO en ARPA el dia 30 de abril del 2024. Para el periodo del mes
de mayo se logré atender de forma presencial a las 20 personas del
proceso de reintegracion, a las 3 personas del proceso de justiciay Paz
y a las 4 personas del proceso de atencion diferencial logrando asi
atender el 100% de la poblacion asignada. A 1 PAD y 1 PPR en estado
inactivo, se les registra NO ASISTIO en ARPA el dia 31 de mayo del
2024. Para el periodo comprendido se realiza 2 traslados internos, uno
con registro SIRR el dia 09/05/2024 de una PPR que se encontraba
radicada en el municipio de Calamar y registra nueva ubicacién en San
Jose del Guaviare y el otro traslado con registro en SIRR el dia
08/05/2024 de una PPR que se encontraba radicada en Miraflores y
registra nueva ubicacion en San Jose del Guaviare. Para el periodo del
mes de junio se logré atender de forma presencial a las 19 personas del
proceso de reintegracion, a las 3 personas del proceso de justiciay Paz
y a las 4 personas del proceso de atencion diferencial logrando asi
atender el 100% de la poblacion asignada. A 1 PAD en estado inactivo,
se les registra NO ASISTIO en ARPA el dia 30 de junio del 2024. Para
este periodo se recibe de traslado a PPR mediante correo electrénico el
13 de junio procedente del GT Meta y Orinoquia hacia el municipio de
Mapiripan. Para el periodo del mes de julio se logré atender de forma
presencial a las 20 personas del proceso de reintegracién, a las 3
personas del proceso de justicia 'y Paz y a las 4 personas del proceso
de atencion diferencial logrando asi atender el 100% de la poblacion
asignada. A 1 PAD en estado inactivo, se le registra NO ASISTIO en
ARPA el dia 31 de julio del 2024. Para este periodo se recibe de traslado
interno a PPR mediante correo electrénico el 23 de julio que se
encontraba ubicada en el municipio de San Jose del Guaviare y quien
reporta ubicacion actual en el Municipio de Calamar, asi mismo
mediante correo electrénico el 2 de julio se recibe solicitud de atencion
transitoria de una PAD del GT Valle del Cauca quien reporta ubicacion
en el Municipio de Mapiripan. Para el periodo del mes de agosto se logré
atender de forma presencial a las 20 personas del proceso de
reintegracién, a las 3 personas del proceso de justiciay Paz y a las 4
personas del proceso de atencién diferencial logrando asi atender el
100% de la poblacién asignada. A 1 PAD en estado inactivo, se le
registra NO ASISTIO en ARPA el dia 31 de agosto del 2024. Para el
periodo comprendido se recibe de traslado a PPR mediante correo
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electrénico el 22 de agosto proveniente del GT Tolima. Para el periodo
del mes de septiembre se logré atender de forma presencial a las 21
personas del proceso de reintegracion, a las 3 personas del proceso de
justicia y Paz y a las 4 personas del proceso de atencién diferencial
logrando asi atender el 100% de la poblacién asignada. A 1 PAD en
estado inactivo, se le registra NO ASISTIO en ARPA el dia 30 de
septiembre del 2024. Para este periodo el dia 24 de septiembre se
recibe por medio de correo electrénico de parte del técnico
administrativo se recibe solicitud de traslado de una PPR desde el
municipio de Calamar para la ciudad de Bogota. Para el periodo del mes
de octubre se logré atender de forma presencial a las 21 personas del
proceso de reintegracién, a las 3 personas del proceso de justiciay Paz
y a las 4 personas del proceso de atencion diferencial logrando asi
atender el 100% de la poblacion asignada. A 1 PAD en estado inactivo,
se le registra NO ASISTIO en ARPA el dia 31 de octubre del 2024. Para
este periodo el dia 2 de octubre se recibe por medio de correo
electrénico de parte del técnico administrativo solicitud de traslado de
tres PAD hacia el municipio de Mapiripan. Para el periodo del mes de
noviembre se logré atender de forma presencial a las 20 personas del
proceso de reintegracion, a las 3 personas del proceso de justiciay Paz
y a las 4 personas del proceso de atencion diferencial logrando asi
atender el 100% de la poblacion asignada. A 1 PAD en estado inactivo,
se le registra NO ASISTIO en ARPA el dia 30 de noviembre del 2024.
Para este periodo no se reciben traslados internos o provenientes de
otro GT. Se realiza un traslado interno de una PAD que se encontraba
residiendo en Mapiripan y reporta ubicacién para el mes de noviembre
en el municipio de Puerto Concordia, registro que queda en SIRR el 13
de noviembre del 2024. Para el periodo del mes de diciembre se logré
atender de forma presencial a las 20 personas del proceso de
reintegracién, a las 3 personas del proceso de justiciay Paz y a las 4
personas del proceso de atencién diferencial logrando asi atender el
100% de la poblacién asignada. A 1 PAD en estado inactivo, se le
registra NO ASISTIO en ARPA el dia 13 de diciembre del 2024. Para
este periodo no se reciben traslados internos o provenientes de otro GT.

2. Realizar los
procesos de aplicacion
y reconocimiento de

informacion como
resultado de los
instrumentos y

herramientas
metodolégicas
disefiadas por la ARN
en el marco de las
rutas de Reintegracion,
Reintegracién especial

Durante la ejecucion del contrato se logré realizar el seguimiento y
atencion presencial de las PPR, PAD y PPR-E en estado Activo e
inactivo, a quienes se les hizo verificacion de su ruta y realizacion del
acuerdo establecido dentro de sus planes de trabajo y planes de accion,
asi mismo se abordaron tematicas familiares, laborales, educacion y
verificacion de estado de salud y vinculacién al SGSSS. Para el mes de
enero se realizé la aplicacién de los instrumentos por medio de la
aplicaciébn ARPA; 1 caracterizacién productiva PAD el dia 24 de enero
del 2024. 5 encuestas de habitat aplicadas los dias 16 de enero, 18 de
enero, 23 de enero y 24 de enero del 2024. 5 encuestas de
empleabilidad aplicadas los dias 16 de enero, 18 de enero, 23 de enero
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de Justicia y Paz y el
Proceso de Atencion
Diferencial, para
apalancar el avance en
el proceso de
acompafamiento a las
personas asignadas, y

contando con la
transversalizacion de
los enfoques
diferenciales y de
género.

y 24 de enero del 2024. Para este periodo se evaluaron 31 acuerdos
registros realizados en la aplicacion ARPA los dias 29 de eneroy 30 de
enero del 2024, para este mes se realiz6 la evaluacién de 2 planes de
trabajo y 1 plan de accidn registros que se evidencia en SIRR el dia 29
de enero del 2024, se pasaron de elaboracion a ejecucién 7 plan de
trabajo y 2 planes de accion registros que se evidencian en SIRR los
dias 30 y 31 de enero del 2024. Se realiza la actualizacion del concepto
de reintegracion a 10 PPR con registro en SIRR en dia 31 de enero del
2024. Para el mes de febrero se realizo la aplicacién de los instrumentos
por medio de la aplicacion ARPA; 2 lineas base de reintegracion
aplicadas el 08 de febrero y 19 de febrero del 2024. 12 encuestas de
hébitat aplicadas los dias 1 de febrero, 6 de febrero, 8 de febrero, 12 de
febrero, 19 de febrero, 21 de febrero y 22 de febrero del 2024. 14
encuestas de empleabilidad aplicadas los dias 1 de febrero, 6 de
febrero, 8 de febrero, 12 de febrero, 19 de febrero, 21 de febrero y 22
de febrero del 2024. Para este periodo se evaluaron 34 acuerdos
registros realizados en la aplicacién ARPA el dia 22 de febrero del 2024,
se realiz6 la evaluacién de 5 planes de trabajo y 1 plan de accion
registros que se evidencia en SIRR el dia 26 de febrero del 2024, se
pasaron de elaboracion a ejecucion 7 planes de trabajo y 1 plan de
accion registros que se evidencian en SIRR los dias 26 y 27 de febrero
del 2024. Se realiza la actualizacion del concepto de reintegracion a 2
PPR con registro en SIRR en dia 7 de febrero y 21 de febrero del
2024.Se realiza él envié por correo electronico al coordinador del GT el
dia 8 febrero del 2024 el reporte de novedades de justicia y paz del mes
de enero del 2024 de la poblacién asignada al GT. Para el mes de marzo
se realizé la aplicacion de los instrumentos por medio de la aplicacion
ARPA; 8 encuestas de habitat aplicadas los dias 1 marzo, 4 marzo, 7
marzo, 11 marzo, 12 de marzo y 13 de marzo del 2024. 6 encuestas de
empleabilidad aplicadas los dias 1 marzo, 4 marzo, 7 marzo, 11 marzo
y 12 marzo del 2024. para este periodo se evaluaron 20 acuerdos
registros realizados en la aplicacion ARPA el dia 26 de marzo del 2024,
se realiz6 la evaluacion de 2 planes de trabajo registros que se
evidencia en SIRR el dia 26 de marzo del 2024, se pasaron de
elaboracién a ejecucién 3 planes de trabajo con registros que se
evidencian en SIRR los dias 26 de marzo del 2024 y se realiza 2
informes de avance de justicia y paz con registro en SIRR el dia 8 de
marzo del 2024. Se realiza la actualizacién del concepto de
reintegraciéon a 2 PPR con registro en SIRR en dia 18 de marzo del
2024. Asi mismo se realiza él envio por correo electrénico al coordinador
del GT el dia 7 marzo del 2024 el reporte de novedades de justicia y paz
del mes de febrero del 2024 de la poblacién asignada al GT. Para el
mes de abril se realiz6 la aplicacidn de los instrumentos por medio de la
aplicacion ARPA; 5 encuestas de habitat aplicadas los dias 1 abril, 4 de
abril y 23 de abril del 2024. 5 encuestas de empleabilidad aplicadas los
dias 1 abril, 4 de abril y 23 de abril del 2024. Para este periodo se
evaluaron 25 acuerdos registros realizados en la aplicacion ARPA el dia
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26 de abril del 2024. Se realiz6 la evaluacién de 4 planes de trabajo
registros que se evidencia en SIRR el dia 26 de abril del 2024. Se realiza
la actualizacién del concepto de reintegracién a 1 PPR con registro en
SIRR en dia 8 de abril del 2024. Asi mismo se realiza él envié por correo
electrénico al coordinador del GT el dia 5 abril del 2024 el reporte de
novedades de justicia y paz del mes de marzo del 2024 de la poblacion
asignada al GT. Para el mes de mayo se realizé la aplicacion de los
instrumentos por medio de la aplicacion ARPA; 4 encuestas de habitat
aplicadas los dias 2 de mayo, 6 de mayo, 16 de mayo y 21 de mayo del
2024. 4 encuestas de empleabilidad aplicadas los dias 2 de mayo, 6 de
mayo, 16 de mayo y 21 de mayo del 2024. Para este periodo se
evaluaron 16 acuerdos registros realizados en la aplicacion ARPA el dia
27 de mayo del 2024. Se realiz6 la evaluacion de 3 planes de trabajo
registros que se evidencia en SIRR el dia 27 de mayo del 2024. Se
realiza la actualizacion del concepto de reintegracion a 2 PPR con
registro en SIRR en dia 29 de mayo del 2024. Asi mismo se realiza él
envié por correo electronico al coordinador del GT el dia 8 mayo del
2024 el reporte de novedades de justicia y paz del mes de abril del 2024
de la poblacién asignada al GT. Para el mes de junio se realizd la
aplicacién de los instrumentos por medio de la aplicacibn ARPA; 3
encuestas de habitat aplicadas los dias 5 de junio, 7 de junio y 12 de
junio del 2024. 3 encuestas de empleabilidad aplicadas los dias 5 de
junio, 7 de junio y 12 de junio del 2024. Para este periodo se evaluaron
14 acuerdos registros realizados en la aplicacion ARPA el dia 25 de
junio del 2024. Se realiz6 la ejecucion de 4 planes de trabajo registros
que se evidencia en SIRR el dia 27 de junio del 2024. Se realiza la
actualizacion del concepto de reintegracion a 3 PPR con registro en
SIRR en dia 4 de junio y 6 de junio del 2024. Asi mismo se realiza él
envi6 por correo electrénico al coordinador del GT el dia 6 junio del 2024
el reporte de novedades de justicia y paz del mes de mayo del 2024 de
la poblacion asignada al GT. Para este periodo se realiza dos informes
de avance para la poblacién del proceso de justicia y paz con gestion
en SIRR el dia 19 de junio del 2024. Para el mes de julio se realiz6 la
aplicacién de los instrumentos por medio de la aplicacibn ARPA; 3
encuestas de hébitat aplicadas los dias 4 de julio, 11 de junio y 25 de
julio del 2024. 3 encuestas de empleabilidad aplicadas los dias 4 de
julio, 11 de junio y 25 de julio del 2024. Para este periodo se evaluaron
18 acuerdos registros realizados en la aplicacién ARPA el dia 27 de julio
del 2024. Para este mes se realiz6 la ejecucion de 1 plan de trabajo y
evaluacion de 1 plan de trabajo con registro que se evidencia en SIRR
el dia 28 de julio del 2024. Asi mismo se realiza €l envio por correo
electrénico al coordinador del GT el dia 10 julio del 2024 el reporte de
novedades de justicia y paz del mes de junio del 2024 de la poblacion
asignada al GT. Para el mes de agosto se realiz6 la aplicaciéon de los
instrumentos por medio de la aplicaciéon ARPA; 9 encuestas de habitat
aplicadas los dias 1 de agosto, 2 de agosto, 12 de agosto, 26 de agosto
y 27 de agosto del 2024. 9 encuestas de empleabilidad aplicadas los
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dias 1 de agosto, 2 de agosto, 12 de agosto, 26 de agosto y 27 de
agosto del 2024. Para este periodo se evaluaron 18 acuerdos registros
realizados en la aplicacién ARPA el dia 26 de agosto del 2024. Se
realizé la ejecucion de 5 planes de trabajo y evaluacion de 1 plan de
trabajo con registro que se evidencia en SIRR el dia 29 de agosto del
2024. Asi mismo se realiza él envid por correo electrénico al coordinador
del GT el dia 6 agosto del 2024 el reporte de novedades de justicia y
paz del mes de julio del 2024 de la poblaciéon asignada al GT.
Para el mes de septiembre se realizé la aplicacion de los instrumentos
por medio de la aplicacién ARPA; 7 encuestas de habitat aplicadas los
dias 2 de septiembre, 5 de septiembre, 6 de septiembre, y 7 de
septiembre del 2024. 7 encuestas de empleabilidad aplicadas los dias
2 de septiembre, 5 de septiembre, 6 de septiembre, y 7 de septiembre
del 2024. Para este periodo se evaluaron 21 acuerdos registros
realizados en la aplicacién ARPA el dia 27 de septiembre del 2024. Se
realizé la ejecucion de 2 planes de trabajo y evaluacién de 4 planes de
trabajo con registro que se evidencia en SIRR el dia 30 de septiembre
del 2024. Se realiza la actualizacion de 1 concepto de reintegracion con
registro en SIRR el 19 de septiembre del 2024. Asi mismo se realiza €l
envid por correo electrénico al coordinador del GT el dia 10 de
septiembre del 2024 el reporte de novedades de justicia y paz del mes
de agosto del 2024 de la poblacién asignada al GT. Para el mes en
curso se realiza dos informes de avance para la poblacién del proceso
de justicia y paz con gestion en SIRR el dia 17 de septiembre del 2024.
Para el mes de octubre se realiz6 la aplicacién de los instrumentos por
medio de la aplicacion ARPA; 4 encuestas de habitat aplicadas los dias
1 de octubre, 3 de octubre, 7 de octubre y 18 de octubre del 2024. 4
encuestas de empleabilidad aplicadas los dias 1 de octubre, 3 de
octubre, 7 de octubre y 18 de octubre del 2024. Para este periodo se
evaluaron 16 acuerdos registros realizados en la aplicacion ARPA el dia
28 de octubre del 2024. Se realiz6 la evaluacién de 5 planes de trabajo
con registro que se evidencia en SIRR el dia 28 de octubre del 2024.
Asi mismo se realiza €l envi6 por correo electrénico al coordinador del
GT el dia 10 de octubre del 2024 el reporte de novedades de justicia y
paz del mes de septiembre del 2024 de la poblacién asignada al GT.
Para el mes de noviembre se realiz6 la aplicacién de los instrumentos
por medio de la aplicacién ARPA; 2 encuestas de habitat aplicadas los
dias 16 de noviembre y 25 de noviembre del 2024. 4 encuestas de
empleabilidad aplicadas los dias 16 de noviembre y 25 de noviembre
del 2024. Para este periodo se evaluaron 14 acuerdos registros
realizados en la aplicacion ARPA el dia 28 de noviembre del 2024. Se
realiz6 la evaluacion de un plan de trabajo con registro que se evidencia
en SIRR el dia 28 de noviembre del 2024 y la ejecucion de un plan de
trabajo con registro que se evidencia en SIRR el dia 28 de noviembre
del 2024. Se realiza la actualizacién de 1 concepto de reintegracion con
registro en SIRR el 25 de noviembre del 2024. Asi mismo se realiza él
envid por correo electrénico al coordinador del GT el dia 19 de
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noviembre del 2024 el reporte de novedades de justicia y paz del mes
de octubre del 2024 de la poblacién asignada al GT. Para el mes de
diciembre se realiz6 la aplicacién de los instrumentos por medio de la
aplicacion ARPA; 25 encuestas de habitat aplicadas los dias 10 de
diciembre, 11de diciembre, 12 de diciembre y 13 de diciembre del 2024.
25 encuestas de empleabilidad aplicadas los dias 10 de diciembre, 11de
diciembre, 12 de diciembre y 13 de diciembre del 2024. Para este
periodo se evaluaron 11 acuerdos registros realizados en la aplicacion
ARPA el dia 12 de diciembre del 2024. Se realiz6 la evaluacion de cinco
planes de trabajo con registro que se evidencia en SIRR el dia 11 de
diciembre del 2024 y la ejecucion de un plan de trabajo con registro que
se evidencia en SIRR el dia 11 de diciembre del 2024. Se realiza la
actualizacion de 25 conceptos de reintegracion con registro en SIRR el
12 de diciembre y 13 de diciembre del 2024. Se realiza dos informes de
avance de la poblacion asignada de justicia y paz con registro de
creacion en SIRR el 4 de diciembre del 2024.

3. Adelantar la
concertacion de
acciones con las
personas asignadas
por la supervision para
avance en los

procesos de atencién a
través de las
herramientas
metodolégicas propias
de cada ruta, de
acuerdo con el tipo de
proceso y a las
caracteristicas
personales, de su
grupo familiar, entorno
comunitario 'y las
dinamicas
socioecondémicas y
culturales del territorio;
de acuerdo con los
lineamientos y tiempos
establecidos.

Con el fin de impulsar acciones que fortalezcan la participacién de la
poblacién asignada, se coordinan las asesorias en horario flexibles
acordados con ellos de tal forma no interrumpir sus actividades
laborales y personales, realizando una atencién humanizante. De igual
manera se realizan actividades teniendo en cuenta los enfoques de la
poblacién, donde se tienen PPR con enfoque étnico, desvinculados y
género, asi mismo se promueve la equidad e igual de genero entre
ndcleos familiares. Para el mes de enero se logra para la poblacion de
proceso de reintegracion la realizacion de 5 actividades en la dimension
de ciudadania, una actividad en la dimension de educacion, 3
actividades en la dimensién de habitabilidad, 36 actividades en la
dimension personal, 5 actividades en la dimension familiar, 4
actividades en la dimension productiva, 1 actividad en la dimensién de
salud y 3 actividades en la dimensién de seguridad. Para la poblacion
del proceso de justicia y paz se realizaron 2 actividades en la dimension
personal y 1 actividad en la dimension de seguridad. Para la poblacion
del proceso de atencidn diferencial se realizaron 7 actividades en la
dimension personal, 1 actividad en la dimension de formacion para el
trabajo y 1 actividad en la dimensién de salud. Para el mes de febrero
se logra para la poblacion de proceso de reintegracion la realizacién de
5 actividades en la dimensién de ciudadania, 4 actividades en la
dimension personal, 5 actividades en la dimension productiva, 3
actividades en la dimensién familiar, 4 actividades en la dimension de
habitabilidad, 4 actividades en la dimension de salud y 3 actividades en
la dimensién de seguridad. Para la poblacion del proceso de justicia y
paz se realizaron 1 actividad en la dimension personal y 1 actividad en
la dimensidn de habitabilidad. Para la poblacion del proceso de atencion
diferencial se realizaron 2 actividades en la dimension social y
comunitario, 1 actividad en la dimensién personal, 1 actividad en la
dimension juridica y 1 actividad en formacion para el trabajo. Para el
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mes de marzo se logra para la poblacion de proceso de reintegracion la
realizacion de 6 actividades en la dimension de ciudadania, 2
actividades en la dimensién personal, 2 actividades en la dimension
productiva, 4 actividades en la dimension familiar y 1 actividad en la
dimension de seguridad. Para la poblacién del proceso de justicia y paz
se realizaron 1 actividad en la dimension productiva y 1 actividad en la
dimension de seguridad. Para la poblacién del proceso de atencion
diferencial se realizaron 2 actividades en la dimension personal y 1
actividad en la dimensién cultura y ciudadania. Para el mes de abril se
logra para la poblacion de proceso de reintegracion la realizacion de 6
actividades en la dimensién productiva, 2 actividades en la dimension
familiar, 6 actividades en la dimension de habitabilidad, 2 actividades en
la dimension de ciudadania y 4 actividades en la dimensiéon de
seguridad. Para la poblacién del proceso de justicia y paz se realizaron
1 actividad en la dimensién personal, 1 actividad en la dimension de
familiar y 1 actividad en la dimension de salud. Para la poblacion del
proceso de atencioén diferencial se realizaron 1 actividad en la dimension
personal, 1 actividad en la dimension juridica y 1 actividad en la
dimension familiar. Para el mes de mayo se logra para la poblacion de
proceso de reintegracion la realizacion de 2 actividades en la dimension
personal, 3 actividades en la dimension familiar, 1 actividad en la
dimension de habitabilidad, 1 actividad en la dimensién de salud, 1
actividad en la dimension de educacion, 1 actividad en la dimension de
ciudadania y 2 actividades en la dimensién de seguridad. Para la
poblacién del proceso de justicia y paz se realizaron 1 actividad en la
dimension habitabilidad y 1 actividad en la dimension productiva. Para
la poblacion del proceso de atencién diferencial se realizaron 2
actividades en la dimensiéon cultural y 1 actividad en la dimension
productiva. Para el mes de junio se logra para la poblacion de proceso
de reintegracion la realizacion de 1 actividad en la dimensién productiva,
3 actividades en la dimensién familiar, 2 actividades en la dimensién de
habitabilidad, 1 actividad en la dimension de salud, 1 actividad en la
dimension de educacién y 1 actividad en la dimensién de ciudadania.
Para la poblacion del proceso de justicia y paz se realiz6 1 actividad en
la dimensién familiar y 1 actividad en la dimensién de salud. Para la
poblacién del proceso de atencién diferencial se realizé 1 actividades en
la dimension personal, 1 actividad en la dimensién cultural y 1 actividad
en la dimension juridica. Para el mes de julio se logra para la poblacién
de proceso de reintegracion la realizacion de 1 actividad en la dimension
personal, 4 actividades en la dimension productiva, 1 actividad en la
dimension familiar, 1 actividad en la dimensiéon de habitabilidad, 2
actividades en la dimensién de salud, 1 actividad en la dimension de
educacion, 1 actividad en la dimensidn de ciudadania y 1 actividad en
la dimensién de seguridad. Para la poblacion del proceso de justicia y
paz se realizé 1 actividad en la dimensién de salud y 1 actividad en la
dimension de ciudadania. Para la poblacidn del proceso de atencion
diferencial se realiz6 1 actividad en la dimension personal, 1 actividad
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en la dimension familiar, 1 actividad en la productiva y 1 actividad en la
dimension de social y comunitaria. Para el mes de agosto se logra para
la poblacién de proceso de reintegracion la realizacion de 1 actividad en
la dimensién productiva, 1 actividad en la dimension familiar, 3
actividades en la dimensién de habitabilidad, 3 actividades en la
dimension de ciudadania y 4 actividades en la dimension de seguridad.
Para la poblacién del proceso de justicia y paz se realizé 1 actividad en
la dimension de habitabilidad y 1 actividad en la dimension de
ciudadania. Para la poblacion del proceso de atencion diferencial se
realizé 1 actividad en la dimensién familiar, 1 actividad en dimension de
seguridad, 1 actividad en la dimension de habitabilidad y 1 actividad en
la dimensién cultural. Para el mes de septiembre se logra para la
poblacién de proceso de reintegracion la realizacion de 4 actividades en
la dimensién personal, 1 actividad en la dimensién productiva, 2
actividades en la dimension familiar, 2 actividades en la dimensién de
habitabilidad, 1 actividad en la dimension de salud, 1 actividad en la
dimension de educacion, 1 actividad en la dimension de ciudadaniay 3
actividades en la dimensién de seguridad. Para la poblacién del proceso
de justicia y paz se realiz6 1 actividad en la dimensién de seguridad y 1
actividad en la dimension de ciudadania. Para la poblacion del proceso
de atencién diferencial se realiz6 1 actividad en la dimensién familiar, 1
actividad en dimension de seguridad, 1 actividad en la dimension de
salud y 1 actividad en formacion para el trabajo. Para el mes de octubre
se logra para la poblacion de proceso de reintegracion la realizacién de
4 actividades en la dimensién personal, 1 actividad en la dimension
productiva, 2 actividades en la dimension familiar, 2 actividades en la
dimension de habitabilidad, 1 actividad en la dimensién de salud, 1
actividad en la dimension de educacion, 1 actividad en la dimensién de
ciudadania y 3 actividades en la dimensién de seguridad. Para la
poblacién del proceso de justicia y paz se realizé 1 actividad en la
dimension de seguridad y 1 actividad en la dimension de ciudadania.
Para la poblacion del proceso de atencidn diferencial se realizd6 1
actividad en la dimensién familiar, 1 actividad en dimensién de
seguridad, 1 actividad en la dimension de salud y 1 actividad en
formacion para el trabajo. Para el mes de noviembre se logra para la
poblacién de proceso de reintegracion la realizacién de 1 actividad en
la dimensién personal, 2 actividades en la dimension productiva, 2
actividades en la dimension familiar, 1 actividad en la dimension de
habitabilidad, 1 actividad en la dimension de educacion, 2 actividades
en la dimension de ciudadania y 2 actividades en la dimension de
seguridad. Para la poblacion del proceso de justicia y paz se realizé 1
actividad en la dimension familiar y 1 actividad en la dimension de
seguridad. Para la poblacién del proceso de atencion diferencial se
realizé 1 actividad en la dimensién de educativa. Para el mes de
diciembre se logra para la poblacién de proceso de reintegracion la
realizacion de 1 actividad en la dimension personal, 1 actividad en la
dimension productiva, 3 actividades en la dimension familiar, 3
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actividades en la dimensién de habitabilidad, 1 actividad en la dimension
de educacion y 1lactividad en la dimensién de seguridad. Para la
poblacién del proceso de justicia y paz se realiz6 1 actividad en la
dimension de habitabilidad. Para la poblacién del proceso de atencion
diferencial se realizé 1 actividad en la dimension de seguridad. Asi
mismo mes a mes se realizan actividades de recoleccion de informacion
y aplicacion de instrumentos para el avance en la caracterizacion de los
planes de trabajo y planes de accion. El registro de las actividades
presenciales mencionadas se encuentra en las planillas de asistencia
de actividades de acompafiamiento psicosocial IR-F-43 y ARPA del mes
de enero a diciembre.

4. Realizar acciones de
acompafnamiento y
seguimiento para el
avance del
cumplimiento de los
acuerdos concertados
en los planes de
trabajo de las personas
objeto de atencion
asignadas y aquellos
en los que se vincule a
sus grupos familiares a
través de acciones y/o

actividades de
atencion, gestion,
articulacion e

intervencion.

Se propende por realizar encuentros humanizantes con los PPR donde
se realiz6 acompafiamiento en cada una de las actividades establecidas
en acuerdos, planteadas en las diferentes dimensiones, haciendo las
orientaciones respectivas a nivel individual y familiar. Durante el mes de
enero se realizé seguimiento a 31 acuerdos por medio de la aplicacion
ARPA entre el dia 29 de enero al 31 de enero del 2024 con los
siguientes codigos: 1.1.1.2. 1.1.2.2. 1.1.1.2. 1.1.3.3. 1.3.1 PAD PER.
JP/SEG 8.1.5.2. 8.1.4.2. 8.1.2.3. 8.1.1.2. 3.6.1.2. 2.1.2.2. 7.4.2.1.
7.22.2. 2521 7222 7.212 33.13. 2521 7.1.2 PAD FPT.
6.3.1.3.2.5.2.1.7.2.2.2.54.1.1.5.1.1 PAD SAL 3.6.1.1.4.5.2.2. 4.5.2.2.
3.6.1.2.45.2.2 3.6.1.1. 4.2.1.1. Durante el mes de febrero se realiz6 el
seguimiento a 34 acuerdos por medio de la aplicacion ARPA entre el
dia 22 de febrero del 2024 con los siguientes cdodigos: 1.1.1.1. 1.1.1.2.
1.1.2.2. JP/PER 1.4.1.2. JP/HAB 4.5.2.3. 9.1.1. PAD SOC 1.3.1.3.
54.1.1. 7.2.2.2. 9.1.1. PAD SOC. 8.1.4.2. 8.1.2.3. 2.1.1.2. 8.1.1.3.
7.2.2.2. 11.1.1 PAD JUR 2.1.1.2. 7.2.2.2. 7.1.2 PAD FPT. 5.4.1.1.
221.2, 2311 3.6.1.1. 521.1. 23.22. 521.1. 4522. 4522,
4.3.1.3.4.1.1.1. 3.6.1.1. 3.5.1.1. Durante el mes de marzo se realiz6 el
seguimiento a 20 acuerdos por medio de la aplicacion ARPA entre el
dia 26 de marzo del 2024 con los siguientes cédigos: 7.4.2.3. JP/SEG
8.2.1.2 1.1.3.1. 1.1.3.3. JP/PR0O-2.3.1.2. 8.1.2.2. 7.4.2.3. 1.2.2 PAD
PER. 7.4.2.2. 7.4.1.3. 1.4.2 PAD PER. 7.3.2.3. 7.2.2.2. 10.2.1 PAD
CULT.3.5.1.1.3.5.1.1. 3.4.1.2. 3.1.1.1. 2.3.3.2. 2.1.2.3. Durante el mes
de abril se realiz6 el seguimiento a 25 acuerdos por medio de la
aplicacion ARPA entre el dia 25y 26 de abril del 2024 con los siguientes
cédigos: JP/SAL 5.1.2.1. JP/PER 1.4.1.3. JP/FAM 3.5.1.3. 8.2.1.3.
8.1.4.1. 21.2.2. 81.3.2. 81.23. 7.4.1.3. 1.3.3 PAD PER. 7.3.2.3.
4522. 4413. 44.1.1. 11.1.1 PAD JUR. 4.3.1.2. 4.1.1.1. 2.1.2.2.
4.1.1.1. 3.4.1 PAD FAM. 3.1.1.1. 25.1.2. 2.3.2.1. 2.3.3.1. 25.1.1.
Durante el mes de mayo se realiz6 el seguimiento a 16 acuerdos por
medio de la aplicacion ARPA entre el dia 24 y 27 de mayo del 2024 con
los siguientes codigos: 1.1.3.2. JP/PRO-2.3.1.3. JP/HAB 4.5.2.2.
1.1.4.2. 8.1.6.2. 8.1.5.2. 8.1.5.2. 7.4.2.1. 10.2.2 PAD CULT. 6.1.1.2.
5.2.1.1.4.2.1.1. 2.1.3 PAD PROD. 3.6.1.1. 3.5.1.3. 3.4.1.2. Durante el
mes de junio se realizé el seguimiento a 14 acuerdos por medio de la
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aplicacion ARPA entre el dia 25y 26 de junio del 2024 con los siguientes
cédigos: JP/SAL 5.1.1.1. JP/IFAM 3.5.1.2. 7.3.2.3.6.1.1.2.54.1.3. 1.5.2
PAD PER.4.3.1.2.4.2.1.1. 10.2.1 PAD CULT. 11.1.1 PAD JUR. 3.5.1.1.
3.4.1.1. 3.3.2.3. 25.2.1. Durante el mes de julio se realiz6 el
seguimiento a 18 acuerdos por medio de la aplicacion ARPA entre el
dia 26, 27 y 28 de julio del 2024 con los siguientes codigos: 7.4.2.1.
9.1.3 PAD SOC. 2.3.3.3.7.1.1.2.5.4.1.1. 5.2.2.3. JP/SAL 5.2.2.1. 3.1.2
PAD FAM. 6.3.1.3. 4.4.1.1. 2.2.3 PAD PROD. 1.3.1.1. 2.5.2.2. JP/CID
7.3.2.2. 4.4.1.1. 1.4.2 PAD PER. 8.1.1.3. 2.3.3.2. Durante el mes de
agosto se realizé el seguimiento a 18 acuerdos por medio de la
aplicacibn ARPA entre el dia 26 y 27 de agosto del 2024 con los
siguientes codigos: 8.2.1 PAD SEG. 3.3.1.3. 8.1.1.1. 7.2.2.2. 4.1.1.1.
JP/CID 7.3.2.3. 4.1.2 PAD HAB. 7.2.2.2. 7.3.2.1. 3.2.2 PAD FAM.
4.1.1.2.25.2.1. 42.1.2. JP/HAB 4.6.1 .2. 8.1.4.3. 10.1.3 PAD CULT.
7.2.1.1. 8.1.3.2. Durante el mes de septiembre se realiz6 el seguimiento
a 21 acuerdos por medio de la aplicacion ARPA entre el dia 27 y 28 de
septiembre del 2024 con los siguientes cédigos: 1.1.3.3. 5.1.1 PAD SAL.
8.1.2.1. 6.1.1.2. JP/SEG 8.1.1.1. 8.1.1 PAD SEG. 8.1.2.2. 8.1.5.3.
1.2.1.3.7.1.1PADFPT.5.2.1.1.3.6.1.1. 3.5.1.3. JP/CID 7.4.2.2. 4.5.1.2.
3.2.1 PAD FAM. 1.1.2.2. 24.1.1. 7.3.2.1. 4.2.1.2. 1.3.1.2. 24.1.1.
Durante el mes de octubre se realizé el seguimiento a 16 acuerdos por
medio de la aplicacion ARPA entre el dia 28 de octubre del 2024 con
los siguientes cédigos: JP/SEG 8.1.3.2. 9.1.2 PAD SOC. 8.1.1.1.
7413, 7.3.21. 7.3.1.1. 7.2.1.2. 54.1.1. 5.2.2 PAD SAL. 5.1.2.2,
4.4.1.3. 3.41.2. 34.1.2. 2.1.1.2. 2.4.1.2. 2.3.2.2. Durante el mes de
noviembre se realiz6 el seguimiento a 14 acuerdos por medio de la
aplicacion ARPA entre el dia 28 de noviembre del 2024 con los
siguientes cédigos: 3.3.2.3. 1.1.1.2. JP/SEG 8.1.5.2. JP/FAM 3.2.1.1.
8.1.5.1. 8.1.3.2. 7.3.3.1. 7.3.2.3. 6.2.2 PAD EDU. 44.1.1. 35.1.2.
3.3.2.3. 2.3.2.2. 2.3.1.1. Durante el mes de diciembre se realizé el
seguimiento a 11 acuerdos por medio de la aplicacion ARPA entre el
dia 11 de diciembre del 2024 con los siguientes codigos: JP/HAB
4.1.1.2. 1.1.3.1. 8.4.3 PAD SEG. 6.1.1.2. 4.6.1.2. 4.4.1.3. 4.3.1.1.
3.5.1.2.3.3.1.3.3.2.1.1. 25.2.2.

5. Fortalecer la
permanencia de la
poblacién objeto de
atencién asignada y su
grupo familiar a través
de la vinculacién,
gestién y articulacion
con actividades que

Se implementaron conceptos, herramientas y procesos para la
presentacion de proyectos productivos individuales y colectivos. Como
también es necesario fortalecer las relaciones con los principales
actores estratégicos del departamento del Guaviare ya que contando
con dichas instituciones se proyecta el desarrollo de la estrategia de
corresponsabilidad, orientacién a las PPR en la vinculacién a la Ruta de
Empleo, informacién de la oferta laboral existente de la bolsa de Empleo
y oferta de cursos de FPT , fortaleciendo con ello la dimensién

permitan  desarrollar | productiva y ampliando las posibilidades de generar ingresos
alternativas sostenibles en el marco de la legalidad. Para el mes el mes de enero se
sostenibles para la | realiza entrega de un BIE con registro en SIRR el dia 16 de enero del
generacion de | 2024 correspondiente a la prestacion de transporte fluvial a pasajeros y
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ingresos, el acceso a
los Beneficios de
Insercion Econdmica,
proyectos productivos
y servicios de inclusion
laboral e inclusién
financiera, de acuerdo
con sus capacidades,
el contexto econdmico,
el enfoque diferencial,
étnico y de género y la
normatividad vigente,
asi como la
implementacién de
ejercicios pedagoégicos
de sensibilizaciéon con
la poblacién objeto de
atencion..

alquiler de motor que funcionara en la Vda. Arahuato. Para el mes el
mes de febrero se realiza seguimiento a una unidad de negocio
correspondiente a la prestacion de transporte fluvial a pasajeros y
alquiler de motor que funciona en la Vda. Arahuato con registro en SIRR
el dia 23 de febrero del 2024. Para el mes el mes de marzo se presenta
carpeta de acceso al beneficio de insercién econémica creado en SIRR
el dia 12 de marzo del 2024 para unidad de negocio a la cria, levante y
comercializacién de ganado. Para el mes el mes de abril se realiza
seguimiento a una unidad de negocio correspondiente a Ganaderia que
funciona en el municipio de Mapiripan con registro en SIRR el dia 19 de
abril del 2024. Para el mes el mes de mayo se realiza seguimiento a dos
unidades de negocio correspondiente a la prestacion de transporte
fluvial a pasajeros y alquiler de motor con registro en SIRR el dia 10 de
mayo del 2024 y el 23 de mayo del 2024. Para el mes el mes de junio
no se presenta carpeta de acceso al beneficio de insercion econémica,
se realiza la identificacién de la poblacion del proceso de reintegracion
asignada que cumplen con los requisitos para tramitar el beneficio para
la vigencia del afio 2024 en el Grupo Territorial. Para el mes el mes de
julio se presenta carpeta de acceso al beneficio de insercion econémica
creado en SIRR el dia 08 de julio del 2024 para unidad de negocio a la
cria, levante y comercializacion de ganado. Para el mes en curso se
realiza el seguimiento de una unidad de negocio de cria, levante y
comercializacién de ganado ubicada en el municipio de San Jose del
Guaviare, visita con registro en SIRR el dia 26 julio del 2024. Para el
mes el mes de agosto se realiza el seguimiento a tres unidades de
negocio, una de ellas dedicada a la cria, levante y comercializacion de
ganado ubicada en el municipio de Puerto Concordia, visita con registro
en SIRR el dia 26 agosto del 2024. Se realiza seguimiento también a
una unidad de negocio dedicada al servicio de transporte fluvial, visita
con registro en SIRR el dia 26 agosto del 2024 y se realiza seguimiento
a unidad de negocio dedicada a la cria, levante y comercializaciéon de
ganado ubicada en el municipio de San Jose del Guaviare, la cual no es
posible realizar la visita ya que no se logra contactar a la PPR, se realiza
registro en SIRR el 27 de agosto del 2024. Para el mes el mes de
septiembre se presenta carpeta de acceso al beneficio de insercion
econdmica creado en SIRR el dia 10 de septiembre del 2024 para
unidad de negocio a la cria, levante y comercializaciéon de ganado. Se
realiza el seguimiento a dos unidades de negocio, una de ellas dedicada
a la cria, levante y comercializacién de ganado ubicada en el municipio
de Puerto Concordia, visita con registro en SIRR el dia 27 septiembre
del 2024 y se realiza seguimiento a unidad de negocio dedicada a la
cria, levante y comercializacion de ganado ubicada en el municipio de
Calamar, visita con registro en SIRR el dia 27 septiembre del 2024. Para
el mes el mes de octubre se realiza el seguimiento a dos unidades de
negocio, una de ellas dedicada a la cria, levante y comercializacion de
ganado ubicada en el municipio de Puerto Concordia, visita con registro
en SIRR el dia 29 octubre del 2024 y se realiza seguimiento a unidad
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de negocio dedicada a la cria, levante y comercializacion de ganado
ubicada en el municipio de San José del Guaviare, se realiza registro
en SIRR el 29 de octubre del 2024. Para el mes el mes de noviembre
se realiza tramite de acceso al beneficio econdmico al sometimiento
(BES) a un PPAD creado en SIRR el dia 06 de noviembre del 2024 para
unidad de negocio para alquiler y transporte de lavadoras. Se realiza el
seguimiento a una unidad de negocio dedicada a la cria, levante y
comercializacion de ganado ubicada en el municipio de Calamar, visita
con registro en SIRR el dia 28 noviembre del 2024. Para el mes el mes
de diciembre se realiza el seguimiento a dos unidades de negocio
dedicadas a la cria, levante y comercializacion de ganado una ubicada
en el municipio de Puerto Concordia y otra en Mapiripan, visitas con
registro en SIRR el dia 11diciembre del 2024.

6.Realizar articulacion

con las redes socio
comunitarias e
institucionales

presentes en el

territorio para fortalecer
la participacién de la
poblacién objeto bajo
los lineamientos de la
entidad frente servicio
social y/o comunitario,
enfocados en la
convivencia,
construccion de paz y
reconciliacion,
teniendo en cuenta las
caracteristicas y
enfoques diferenciales
y de género de la
poblacién.

Durante la ejecucion del contrato no se realizd participacion en
acciones y escenarios locales de convivencia, sin embargo, se realizas
reconocimiento de los actores estratégicos del GT lo que permite
visibilizar los diferentes beneficios que estos aportan al proceso de
reintegracién, y como estos aportan al desarrollo de acciones vy
escenarios que permiten la reconciliacion y el tejido social. Se
fortalecieron las relaciones con los principales actores estratégicos del
municipio de San Jose del Guaviare, contando con dichas instituciones
se proyecta el desarrollo de la estrategia de corresponsabilidad,
orientacién a las PPR, PPR-E y PAD en la vinculacién a la Ruta de
Empleo, informacion de la oferta laboral existente de la bolsa de Empleo
y oferta de cursos de FPT en San Jose del Guaviare, fortaleciendo con
ello la dimensién productiva y ampliando las posibilidades de generar
ingresos sostenibles en el marco de la legalidad. Se realiz6é seguimiento
a los actores presentes en el territorio donde se pudo identificar
diferentes ofertas de las cuales se encuentran vacantes de empleo,
oferta educativa, oferta de vivienda, atencion al adulto mayor entre
otras. Se socializé la oferta educativa y SENA a los participantes y sus
familias con el fin de acceder a estos servicios ofertados en el municipio
de San Jose del Guaviare, El Retorno, Calamar, Puerto Concordia y
Mapiripan.

7. Adelantar de forma
mensual la verificacién

de recepcion de
desembolsos
econémicos a los

participantes

asignados de acuerdo
con el cronograma de
la ARN vy de los
tramites requeridos en
caso de identificar

Durante la ejecucion del contrato se realiza seguimiento a la recepcién
de desembolsos econdémicos a los participantes asignados. Para el mes
de enero se evidencia por medio de correo electrénico recibido el dia 25
de enero del 2024 por parte del coordinador del GT con la base de
desembolso del 19 de enero donde se identifica: 8 personas del proceso
de atencion diferencial con apoyo al sometimiento, 1 persona de Justicia
y Paz con apoyo econdémico por psicosocial, 19 personas en proceso
de reintegracién con apoyo econdmico por psicosocial, 13 personas en
proceso de reintegracion con apoyo econdmico por formacion
académica, 1 personas en proceso de reintegraciébn con apoyo
econdmico por componente especifico. Se tienen 22 personas en
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alguna afectacion a los
mismos.

proceso de reintegracién con beneficio de insercién econdmica, 25
personas en proceso de reintegracidon que ya agotaron el tiempo de
apoyo psicosocial, 30 personas en proceso de reintegracion que se
encuentran culminadas en Formacion Académica y 25 personas en
proceso de reintegracion que se encuentran culminadas en Formacion
para el trabajo, o actualmente aiun no estdn vinculados a dichos
beneficios. Para el mes de febrero se evidencia por medio de correo
electrénico recibido el dia 23 de febrero del 2024 por parte del
coordinador del GT con la base de desembolso del 19 de febrero donde
se identifica: 8 personas del proceso de atencion diferencial con apoyo
al sometimiento, 1 persona de Justicia y Paz con apoyo economico por
psicosocial, 19 personas en proceso de reintegracibn con apoyo
econdémico por psicosocial, 13 personas en proceso de reintegracion
con apoyo econdmico por formacion académica, 1 personas en proceso
de reintegracion con apoyo econémico por componente especifico. Se
tienen 22 personas en proceso de reintegracion con beneficio de
insercion econdmica, 25 personas en proceso de reintegracion que ya
agotaron el tiempo de apoyo psicosocial, 30 personas en proceso de
reintegracion que se encuentran culminadas en Formacion Académica
y 25 personas en proceso de reintegracion que se encuentran
culminadas en Formacién para el trabajo, o actualmente aln no estan
vinculados a dichos beneficios. Para el mes de marzo se evidencia por
medio de correo electronico recibido el dia 22 de marzo del 2024 por
parte del coordinador del GT con la base de desembolso del 19 de
marzo donde se identifica: 4 personas del proceso de atencion
diferencial con apoyo al sometimiento, 1 persona de Justicia y Paz con
apoyo econémico por psicosocial, 9 personas en proceso de
reintegracién con apoyo econémico por psicosocial, 1 persona en
proceso de reintegracion con apoyo econdmico por formacion
académica, 1 personas en proceso de reintegracion con apoyo
econdmico por componente especifico. Se tienen 11 personas en
proceso de reintegracién con beneficio de insercibn econémica, 13
personas en proceso de reintegracion que ya agotaron el tiempo de
apoyo psicosocial, 15 personas en proceso de reintegracion que se
encuentran culminadas en Formacion Académica y 25 personas en
proceso de reintegracion que se encuentran culminadas en Formacion
para el trabajo, o actualmente aiun no estdn vinculados a dichos
beneficios. Para el mes de abril se evidencia por medio de correo
electrénico recibido el dia 21 de abril del 2024 por parte del coordinador
del GT con la base de desembolso del 19 de marzo donde se identifica:
4 personas del proceso de atencion diferencial con apoyo al
sometimiento, 1 persona de Justicia y Paz con apoyo econémico por
psicosocial, 6 personas en proceso de reintegracion con apoyo
econdmico por psicosocial, 1 persona en proceso de reintegracion con
apoyo econdmico por formacién académica. Se tienen 11 personas en
proceso de reintegracién con beneficio de inserciébn econdmica, 13
personas en proceso de reintegracion que ya agotaron el tiempo de
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apoyo psicosocial, 15 personas en proceso de reintegracion que se
encuentran culminadas en Formacion Académica y 25 personas en
proceso de reintegracion que se encuentran culminadas en Formacion
para el trabajo, o actualmente aun no estan vinculados a dichos
beneficios. Para el mes de mayo se evidencia por medio de correo
electrénico recibido el dia 21 de mayo del 2024 por parte del coordinador
del GT con la base de desembolso del 19 de mayo donde se identifica:
4 personas del proceso de atencion diferencial con apoyo al
sometimiento, 1 persona de Justicia y Paz con apoyo econémico por
psicosocial, 6 personas en proceso de reintegracidbn con apoyo
econdmico por psicosocial, 1 persona en proceso de reintegracién con
apoyo econdmico por formacién académica. Se tienen 11 personas en
proceso de reintegracién con beneficio de insercién econdémica, 13
personas en proceso de reintegracidon que ya agotaron el tiempo de
apoyo psicosocial, 15 personas en proceso de reintegracion que se
encuentran culminadas en Formacion Académica y 12 personas en
proceso de reintegracion que se encuentran culminadas en Formacion
para el trabajo, o actualmente ain no estdn vinculados a dichos
beneficios. Para el mes de junio se evidencia por medio de correo
electrénico recibido el dia 19 de junio del 2024 por parte del profesional
de sostenibilidad con la base de desembolso del 19 de junio donde se
identifica: 4 personas del proceso de atencion diferencial con apoyo al
sometimiento, 1 persona de Justicia y Paz con apoyo econémico por
psicosocial, 6 personas en proceso de reintegraciébn con apoyo
econdmico por psicosocial, 1 persona en proceso de reintegracion con
apoyo econémico por formacion académica. Se tienen 11 personas en
proceso de reintegracién con beneficio de insercién economica, 15
personas en proceso de reintegracion que ya agotaron el tiempo de
apoyo psicosocial, 15 personas en proceso de reintegracion que se
encuentran culminadas en Formacion Académica y 12 personas en
proceso de reintegracion que se encuentran culminadas en Formacion
para el trabajo, o actualmente ain no estdn vinculados a dichos
beneficios. Para el mes de julio se evidencia por medio de correo
electrénico recibido el dia 22 de julio del 2024 por parte del coordinador
del GT Guaviare con la base de desembolso del 19 de julio donde se
identifica: 3 personas del proceso de atencion diferencial con apoyo al
sometimiento, 1 persona de Justicia y Paz con apoyo econémico por
psicosocial, 6 personas en proceso de reintegraciébn con apoyo
econdmico por psicosocial, 1 persona en proceso de reintegracion con
apoyo econdmico por formacion académica. Se tienen 11 personas en
proceso de reintegracién con beneficio de inserciébn econdmica, 15
personas en proceso de reintegracidon que ya agotaron el tiempo de
apoyo psicosocial, 15 personas en proceso de reintegracion que se
encuentran culminadas en Formacion Académica y 12 personas en
proceso de reintegracion que se encuentran culminadas en Formacion
para el trabajo, o actualmente ain no estdn vinculados a dichos
beneficios. Para el mes de agosto se evidencia por medio de correo
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electrénico recibido el dia 21 de agosto del 2024 por parte del
coordinador del GT Guaviare con la base de desembolso del 19 de
agosto donde se identifica: 3 personas del proceso de atencion
diferencial con apoyo al sometimiento, 1 persona de Justicia y Paz con
apoyo econdémico por psicosocial, 1 persona en proceso de
reintegracién con apoyo econémico por psicosocial, 1 persona en
proceso de reintegracion con apoyo econoémico por formacion
académica. Se tienen 11 personas en proceso de reintegracion con
beneficio de insercion econdmica, 15 personas en proceso de
reintegracién que ya agotaron el tiempo de apoyo psicosocial, 15
personas en proceso de reintegracion que se encuentran culminadas en
Formacion Académica y 12 personas en proceso de reintegracion que
se encuentran culminadas en Formacién para el trabajo, o actualmente
alin no estan vinculados a dichos beneficios. Para el mes de septiembre
se evidencia por medio de correo electrénico recibido el dia 21 de
septiembre del 2024 por parte del coordinador del GT Guaviare con la
base de desembolso del 19 de septiembre donde se identifica: 3
personas del proceso de atencion diferencial con apoyo al
sometimiento, 1 persona de Justicia y Paz con apoyo econémico por
psicosocial, 1 persona en proceso de reintegracion con apoyo
econdmico por psicosocial, 1 persona en proceso de reintegracién con
apoyo econdmico por formacién académica. Se tienen 11 personas en
proceso de reintegracion con beneficio de insercibn econdmica, 15
personas en proceso de reintegracion que ya agotaron el tiempo de
apoyo psicosocial, 15 personas en proceso de reintegracion que se
encuentran culminadas en Formacion Académica y 12 personas en
proceso de reintegracion que se encuentran culminadas en Formacion
para el trabajo, o actualmente aiun no estan vinculados a dichos
beneficios. Para el mes de octubre se evidencia por medio de correo
electrénico recibido el dia 21 de octubre del 2024 por parte del
coordinador del GT Guaviare con la base de desembolso del 19 de
octubre donde se identifica: 3 personas del proceso de atencidn
diferencial con apoyo al sometimiento, 1 persona de Justicia y Paz con
apoyo econOmico por psicosocial, 1 persona en proceso de
reintegracién con apoyo econémico por psicosocial, 1 persona en
proceso de reintegracion con apoyo econdémico por formacion
académica. Se tienen 11 personas en proceso de reintegraciéon con
beneficio de insercion econdmica, 15 personas en proceso de
reintegraciéon que ya agotaron el tiempo de apoyo psicosocial, 15
personas en proceso de reintegracion que se encuentran culminadas en
Formacion Académica y 12 personas en proceso de reintegracion que
se encuentran culminadas en Formacioén para el trabajo, o actualmente
alin no estan vinculados a dichos beneficios. Para el mes de noviembre
se evidencia por medio de correo electrénico recibido el dia 21 de
noviembre del 2024 por parte del coordinador del GT Guaviare con la
base de desembolso del 19 de noviembre donde se identifica: 3
personas del proceso de atencion diferencial con apoyo al
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sometimiento, 1 persona de Justicia y Paz con apoyo econémico por
psicosocial, 1 persona en proceso de reintegracion con apoyo
econdmico por psicosocial, 1 persona en proceso de reintegracion con
apoyo econdmico por formacién académica. Se tienen 11 personas en
proceso de reintegracién con beneficio de insercién econdmica, 15
personas en proceso de reintegracidon que ya agotaron el tiempo de
apoyo psicosocial, 15 personas en proceso de reintegracion que se
encuentran culminadas en Formacion Académica y 12 personas en
proceso de reintegracion que se encuentran culminadas en Formacion
para el trabajo, o actualmente ain no estdn vinculados a dichos
beneficios. Para el mes de diciembre se identifica: 3 personas del
proceso de atencidn diferencial con apoyo al sometimiento, 1 persona
de Justicia y Paz con apoyo econémico por psicosocial, 1 persona en
proceso de reintegracion con apoyo econdémico por psicosocial, 1
persona en proceso de reintegracion con apoyo econdémico por
formacién académica. Se tienen 11 personas en proceso de
reintegraciéon con beneficio de insercion econémica, 15 personas en
proceso de reintegracibn que ya agotaron el tiempo de apoyo
psicosocial, 15 personas en proceso de reintegracion que se encuentran
culminadas en Formacion Académica y 12 personas en proceso de
reintegracién que se encuentran culminadas en Formacién para el
trabajo, o actualmente aldn no estan vinculados a dichos beneficios.

8. Realizar procesos
de articulacion e
interlocuciéon con las
dependencias de la
entidad en referencia a
la implementacion de
programas,
lineamientos y demas
orientaciones
relacionadas con la
implementacion de la
ruta de Reintegracion y
el Proceso de Atencién
Diferencial.

En el desarrollo de las actividades se realiza seguimiento de las PPR
priorizadas para la culminacién de su ruta donde se realiza la revision
para el cumplimiento de los requisitos y posterior postulacion para ello
se revisa los conceptos de reintegracion en diferentes dimensiones:
personal, productiva, familiar, educativa, salud, seguridad y ciudadania,
estado de los planes de trabajo, revision de los cddigos de atencion,
estado culminacién del beneficio de salud, beneficio de formacion para
el trabajo, beneficio de educacion y del beneficio psicosocial, servicio
social, beneficio de insercion econdmica. Para el mes de marzo se
realiza la gestion de 2 culminaciones quedando en firme en SIRR con
fecha el 19 de marzo del 2024. Para el mes de junio se realiza la gestién
de 3 culminaciones quedando en firme en SIRR con fecha el 4 de junio
del 2024 y 6 de junio del 2024. Para el mes de septiembre se realiza la
gestion de 1 culminacién quedando en firme en SIRR con fecha el 19
de septiembre del 2024. Para el mes de noviembre se realiza la gestion
de 1 culminacién quedando en firme en SIRR con fecha el 25 de
noviembre del 2024. Para el mes de diciembre se prioriza las PPR para
la vigencia del 2025. * En el periodo comprendido del contrato se realiza
empalme de los diferentes beneficios sociales contemplados de en la
ruta de reintegracién lo que permite tener un mayor bagaje de
conocimientos con la finalidad de mejorar el desarrollo en las
capacidades y recursos de los PPR, PAD y PPR-E. En el desarrollo de
las actividades mes a mes se valida la vinculacién a salud de las PPR
asignadas, encontrando PPR con afiliacibn en otros municipios
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diferentes a su lugar de residencia, a quienes se les brindo asesoria
para traslado de EPS, de igual manera se socializaron las ofertas en el
sector educativo a las PPR, PAD y PPR-E objeto de este beneficio,
encontrando que se vincularon una PAD en el modelo educativo
maestro itinerante de la UNAD, una PPR del municipio de Calamar en
la IE Carlos Mauro Hoyos, una PAD, una PPR y una PAD en el modelo
educativo Tejiendo saberes y una PAD en la IE Maria Auxiliadora.
También se realiza la socializacion de las ofertas de formacion para el
trabajo a las PPR objeto de este beneficio, encontrando que se vinculd
una PPR en técnico de pelugueria en el SENA. *En el desarrollo de las
actividades evidenciadas en las planillas de asistencia del beneficio de
acompafiamiento psicosocial IR-F-43 y en las actividades registradas
en ARPA del presente contrato se evalué el contexto de las PPR, PPR-
E y PAD en sus respectivas dimensiones y sus familias a fin de
concertar las actividades propuestas teniendo en cuenta cada caso
segun su particularidad, validando intereses en el area educativa, en el
area familiar, personal, en el area productiva, a fin de realizar las
gestiones pertinentes en los avances dentro de la ruta de reintegracion
regular, reintegracion especial y atencién diferencial de igual manera se
identificaron las caracteristicas dentro de los planes de trabajo y planes
de acciones donde se cuenta con PPR, PPR-E y PAD con enfoque
étnico, desvinculados, de género, poblacién LGBTI y enfermedad de
alto costo, en las cuales se establecieron acuerdos identificando los
recursos con que cuentan que le han permitido dar nuevo significados
a sus experiencias, eventos traumaticos y obstaculos que han tenido
que afrontar, asi como la dimension de salud en el seguimiento de los
controles segun corresponda, para las personas desvinculadas,
respetando las costumbres de la poblacién con enfoque étnico y
promoviendo la igualdad y equidad de género, todo esto desarrollado
segun las directrices y orientaciones brindadas por los instructivos de
planes de trabajo y para la atencién de poblacién desvinculada, enfoque
diferencial, étnico y género.

9. Activar protocolos de
atencion, en
articulacion con otros
profesionales del
Grupo Territorial de
acuerdo con las rutas
institucionales

definidas a nivel
territorial para la
atencién de casos que
representen riesgo
para la salud e
integridad personal de
las personas en

En las diferentes atenciones psicosociales brindadas a las PPR, PPR-E
y PPAD se realiza sensibilizacion por medio de las actividades sobre el
protocolo de atencién a casos de riesgo dispuesto por la ARN y otras
entidades, y las activaciones de las medidas de seguridad preventiva
para las PPR, PPR-E y PPAD. A si mismo se realizd el respectivo
seguimiento con los participantes que tenian casos de riesgos abiertos
y que no tenian respuesta por la UNP. Para la ejecucion del contrato no
se presentaron novedades de riesgo en seguridad para la poblacién
asignada. Se realiza mes a mes seguimiento al estado de salud a tres
PPR uno quien reporto enfermedad de Neumonitis. Igualmente se
realiza seguimiento al estado de salud a PPR quien reporto que se
encuentra en un tratamiento de paralisis facial y una PPR quien sufrié
un accidente de transito y tuvo una lesién en su rostro, seguimientos
con registros consignados en las planillas de asistencia de actividades
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proceso o de
grupos familiares.

Sus

del beneficio de acompafiamiento psicosocial IR-F-43 del mes de enero
a diciembre del 2024.

10.Elaborar y entregar
los informes e insumos
gue le sean solicitados
y participar en la
elaboracién de
documentos que por su
contenido y naturaleza
estén dentro del ambito
del objeto contratado, y

que aporten al
cumplimiento de los
objetivos de
planeacién estratégica
definidos por la
entidad.

Durante el mes de enero se elaboraron los siguientes informes,
actividades y reuniones: *El dia 15 de enero se realiza por medio de
correo electrénico envid de acta de entrega de bienes a Asistente de
Informacién. *El dia 22 de enero se realiza por medio de correo
electrénico él envié de solicitudes de desplazamiento del mes de
febrero. *El dia 25 de enero se realiza por medio de correo electrénico
él envié de foto carnetizacion GT Guaviare — 2024 a asistente
administrativo. *El dia 29 de enero se realiza por medio de correo
electrénico se entrega de informe de actividades correspondiente al
mes de enero. * El dia 12 de enero se asiste a reunién presencial con
el coordinador del GT Guaviare, donde se realiza presentacion del
personal que ingresa al GT y directrices de trabajo. Durante el mes de
febrero se elaboraron los siguientes informes, actividades y reuniones:
*El dia 8 de febrero se realiza envié por medio de correo electrénico el
reporte de novedades de justicia y paz correspondiente al mes de enero
del 2024. *El dia 9 de febrero se realiza por medio de correo electrénico
legalizacion de desplazamiento realizado los dias 1, 5y 6 de febrero del
2024 hacia el municipio de El Retorno y Calamar. *El dia 12 de febrero
se realiza por medio de correo electrénico él envio de solicitudes de
desplazamiento del mes de marzo. *El dia 13 de febrero se realiza por
medio de correo electrénico legalizacion de desplazamiento realizado
los dias 12 y 13 de febrero del 2024 hacia el municipio de Mapiripan.
*El dia 19 de febrero se realiza por medio de correo electrénico
legalizacion de desplazamiento realizado el dia 15 de febrero del 2024
hacia el municipio de Puerto Concordia. *El dia 23 de febrero se realiza
por medio de correo electronico se entrega de informe de actividades
correspondiente al mes de febrero. *Los dias 1-2 de febrero se asiste a
reunion de equipo ARN GT Guaviare proceso de induccién y
armonizacioén de la informacién. *El dia 12 de febrero se asiste a reunién
presencial con el coordinador del GT Guaviare, donde se realiza
presentacion del personal que ingresa al GT y directrices de trabajo. *El
dia 13 de febrero se asiste a jornada presencial de induccién y
reinduccién. *El dia 15 de febrero se asiste a Jornada de devolucién y
certificacién del Proceso de fortalecimiento de capacidades en Género.
*El dia 16 de febrero se asiste de manera virtual a plan de
capacitaciones 2024 primera fase bloque 1y 2. *El dia 20 de febrero se
asiste de manera virtual a capacitacion sistema de gestion de
informacion de comisiones y gastos de viaje. Se realiza elaboracion
propuesta plan de desarrollo municipal de Mapiripan. *El dia 21 de
febrero se asiste de manera virtual a plan de capacitaciones 2024
primera fase bloque 3. *Los dias 28 y 29 de febrero se asiste a jornada
presencial de socializacién del PRI. Durante el mes de marzo se
elaboraron los siguientes informes, actividades y reuniones: *El dia 7
de marzo se realiza envié por medio de correo electrénico el reporte de
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novedades de justicia y paz correspondiente al mes de febrero del
2024. *El dia 8 de marzo se realiza en la plataforma de
viaticos.reincorporacion.gov.co la legalizaciébn de desplazamiento
realizado los dias 1, 4 y 5 de marzo del 2024 hacia el municipio de El
Retorno y Calamar. *El dia 11 de marzo se realiza por medio de correo
electrénico entrega de gestion documental de los meses
correspondiente a enero y febrero del 2024. *El dia 12 de marzo se
realiza por medio de correo electronico él envid de solicitudes de
desplazamiento del mes de abril. *El dia 15 de marzo se realiza en la
plataforma de viaticos.reincorporacion.gov.co la legalizacion de
desplazamiento realizado los dias 11, 13,14 y 15 de marzo del 2024
hacia el municipio de Puerto Concordia y Mapiripan. *El dia 22 de marzo
se realiza por medio de correo electronico se entrega de informe de
actividades correspondiente al mes de marzo. *Los dias 5y 12 de
marzo se asiste a reunion de equipo ARN GT Guaviare. *El dia 5 de
marzo se asiste de manera virtual a socializacién estrategia de
localizacion y proceso de bancarizacion para la reprogramacion de
desembolsos econdmicos rechazados y/o constituidos como
Acreedores Varios de Reincorporacion y Reintegracion. *El dia 19 de
marzo se realiza diligenciamiento de encuesta de satisfaccion, grupo
gestibn documental- Introduccidon. Se realiza evaluacion de las
actividades realizada en el mes de febrero por el equipo de la UTR, el
PEA y la subdireccion territorial. *El dia 21 de marzo se asiste de
manera virtual a reunién atencién a personas con discapacidad visual.
*El dia 22 de marzo se asiste de manera virtual a fortalecimiento
Técnico en Proceso Atencion Diferencial MNA requisito habilitante para
acceder al estimulo econdmico. Durante el mes de abril se elaboraron
los siguientes informes, actividades y reuniones: *El dia 5 de abril se
realiza envi6 por medio de correo electrénico el reporte de novedades
de justicia y paz correspondiente al mes de marzo del 2024. Se realiza
entrega de gestiobn documental correspondiente al mes de marzo del
2024. *El dia 8 de abril se realiza en la plataforma de
viaticos.reincorporacion.gov.co la legalizacibn de desplazamiento
realizado los dias 1, 2 y 4 de abril del 2024 hacia el municipio de El
Retorno y Calamar.*El dia 10 de abril se realiza por medio de correo
electrénico él envié de solicitudes de desplazamiento del mes de
mayo.*El dia 12 de abril se realiza en la plataforma de
viaticos.reincorporacion.gov.co la legalizaciébn de desplazamiento
realizado el dia 12 de abril del 2024 hacia el municipio de Puerto
Concordia.*El dia 15 de abril mediante correo electrénico a coordinador
del GT Guaviare se da respuesta a correo de Alertas Terminacion
Beneficios FA_abril 2024/Solicitud Informe, Reporte Alertas en PdT -
PdA Marzo 2024, Mapa de Riesgos (Fidelizacion de la Informacién) - 1
Trimestre 2024.*El dia 22 de abril se realiza en la plataforma de
viaticos.reincorporacion.gov.co la legalizacibn de desplazamiento
realizado los dias 18,19 y 20 de abril del 2024 hacia el municipio de
Mapiripan.*El dia 23 de abril se realiza por medio de correo electronico
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se entrega de informe de actividades correspondiente al mes de abril.
*El dia 1 de abril de asiste a capacitacién virtual Socializacion del PRI.
Se asiste de manera presencial a reunion de equipo ARN GT Guaviare.
*El dia 2 de abril se asiste de manera presencial a reunién de equipo
ARN GT Guaviare. *El dia 10 de abril se asiste de manera presencial a
reunion de articulacion procesos de reintegracion-Enfoque Etnico. *El
dia 17 de abril se asiste de manera virtual a capacitacién registro de
asistencias y eventos extraordinarios. *El dia 22 de abril se asiste de
manera virtual a capacitacion aplicacion instrumentos de viabilidad ES.
Durante el mes de mayo se elaboraron los siguientes informes,
actividades y reuniones: *El dia 8 de mayo se realiza envioé por medio
de correo electronico el reporte de novedades de justicia y paz
correspondiente al mes de abril del 2024. *El dia 9 de mayo se realiza
por medio de correo electronico él envi6 de solicitudes de
desplazamiento del mes de junio. *El dia 15 de mayo se realiza en la
plataforma de viaticos.reincorporacion.gov.co la legalizacion de
desplazamiento realizado los dias 6, 7, 9 y 14 de mayo del 2024 hacia
el municipio de El Retorno, Puerto Concordia y Calamar.*El dia 23 de
mayo se realiza en la plataforma de viaticos.reincorporacion.gov.co la
legalizacion de desplazamiento realizado los dias 16,17 y 18 de mayo
del 2024 hacia el municipio de Mapiripan.*El dia 24 de mayo se realiza
por medio de correo electronico se entrega de informe de actividades
correspondiente al mes de mayo. *El dia 2,3 y 6 de mayo se asiste de
manera presencial a reunion de equipo ARN GT Guaviare. *El dia 8 de
mayo se asiste a videoconferencia encuadre maestro itinerante UNAD-
ARN. *El dia 15 y 16 de mayo mediante charla por TEAMS se asiste a
TANIA RESPONDE SOBRE EL PRI. *El dia 16 de mayo se asiste de
manera presencial a mesa de generacion de ingresos. *El dia 17 de
mayo se asiste a entrenamiento terminacion del proceso de
reintegracion y reintegracion especial. *El dia 20 de mayo se asiste de
manera presencial a feria de servicios por la afrocolombianidad, la paz
y la reconciliacion. *El dia 20 de mayo se asiste de manera virtual a
mesa de trabajo seguimientos. *El dia 29 de mayo se asiste a
fortalecimiento técnico y operativo en FA-FPT. Durante el mes de junio
se elaboraron los siguientes informes, actividades y reuniones: *El dia
6 de junio se realiza envié por medio de correo electrénico el reporte de
novedades de justicia y paz correspondiente al mes de mayo del 2024.
*EI dia 7 de junio se realiza en la plataforma de
viaticos.reincorporacion.gov.co la legalizaciébn de desplazamiento
realizado los dias 4, 5y 6 de junio del 2024 hacia el municipio de
Mapiripan. *El dia 11 de junio se realiza por medio de correo electronico
€l envio de solicitudes de desplazamiento del mes de julio. Se realiza
en la plataforma de viaticos.reincorporacion.gov.co la legalizacion de
desplazamiento realizado los dias 7 de junio del 2024 hacia el municipio
de El Retorno. *El dia 19 de junio mediante correo electrdnico se realiza
entrega de dos informes de avance de la poblacién de justicia y paz. *El
dia 20 de junio se realiza en la plataforma de
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viaticos.reincorporacion.gov.co la legalizaciébn de desplazamiento
realizado los dias 12, 17 y 18 de junio del 2024 hacia el municipio de
Puerto Concordia y Calamar. *El dia 21 de junio se realiza entrega de
gestién documental de los meses de abril y mayo del 2024. *El dia 25
de junio se realiza por medio de correo electronico se entrega de
informe de actividades correspondiente al mes de junio. *El dia 5 de
junio se realiza encuesta de percepcion y satisfaccion del sistema
integrado de gestion-SIG 2024. *El dia 7 de junio se asiste de maneta
virtual a sensibilizacion del SGSST. *El dia 11 de junio se asiste de
manera presencial a reinduccién sobre politicas del SIG y micrositios
de la ARN. *El dia 12 de junio se realiza encuesta de seguridad y
privacidad de la informacién de la vigencia 2024. *Los dias 13 y 14 de
junio se asiste de manera presencial a capacitacion sobre el PRI con el
equipo de la UTR. *El dia 17 de junio se realiza el diligenciamiento del
formulario de la encuesta de rendicion de cuentas. *El dia 19 de junio
se asiste de manera virtual a plan de formacion territorial “Enfoque
diferencial-Curso de Vida’. *El dia 20 de junio se realiza
diligenciamiento de encuesta oportunidad en atencion a los servicios
del grupo de gestibn documental. *El dia 21 de junio se asiste de
manera virtual a sensibilizacion en sistemas integrados de gestion,
calidad, ambiental, SST y seguridad de la informacién. *El dia 24 de
junio se asiste de manera virtual a socializacion procesos de
acompafiamiento a miembros activos y retirados de la fuerza publica,
comparecientes ante la JEP. *El dia 27 y 28 de junio se asiste de
manera presencial a reunién de equipo ARN GT Guaviare. Durante el
mes de julio se elaboraron los siguientes informes, actividades y
reuniones: *El dia 4 de julio se realiza en la plataforma de
viaticos.reincorporacion.gov.co la legalizaciébn de desplazamiento
realizado los dias 2 y 3 de julio del 2024 hacia el municipio de Calamar.
*El dia 10 de julio se realiza envié por medio de correo electrénico el
reporte de novedades de justicia y paz correspondiente al mes de junio
del 2024. Se realiza por medio de correo electrénico él envié de
solicitudes de desplazamiento del mes de agosto. *El dia 16 de julio se
realiza en la plataforma de viaticos.reincorporacion.gov.co la
legalizacion de desplazamiento realizado los dias 05, 11,12, 13y 15 de
julio del 2024 hacia el municipio de El Retorno, Mapiripan y Puerto
Concordia. *El dia 12 de julio se realiza entrega de gestién documental
del mes de junio del 2024. *El dia 26 de julio se realiza por medio de
correo electrénico se entrega de informe de actividades
correspondiente al mes de Julio. *El dia 8 de julio se asiste a
capacitacién presencial de primeros auxilios psicolégicos. *El dia 9 de
julio se asiste a capacitacion presencial actividades de clima laboral y
medicion de riesgo psicosocial. *El dia 10 de julio se asiste a
capacitacién presencial de prevencion del suicidio. *El dia 11 de julio se
realiza encuesta propuesta de temdticas plan de capacitacion
documental vigencia 2024. Se realiza evaluacién de satisfaccién
charlas de salud mental GT Guaviare. *El dia 15 de julio se realiza
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diagnostico-sondeo de la poblacién indigena para hacer parte de
diplomado con la ESAP. *El dia 16, 17 Y 18 de julio jornada de
entrenamiento MEF tejiendo saberes. *El dia 17 de julio se asiste a
videoconferencia orientacion de formulacién de proyectos en SIRR. *El
dia 19 de julio se asiste de manera presencial a reunién de equipo GT
Guaviare liderada por el coordinador. *El dia 22 de julio se asiste de
manera presencial a reuniéon de mesa de generacién de ingresos. *El
dia 25 de julio a capacitacion formulacion PP Beneficio Econdmico de
Sometimiento - Atencion Diferencial jornada 2. Durante el mes de
agosto se elaboraron los siguientes informes, actividades y reuniones:
*El dia 2 de agosto se realiza inscripcion a curso de primeros auxilios
psicolégicos-SENA. El dia 06 de agosto se realiza envié por medio de
correo electrénico el reporte de novedades de justicia y paz
correspondiente al mes de julio del 2024. *El dia 09 de agosto se realiza
por medio de correo electronico él envid de solicitudes de
desplazamiento del mes de septiembre. *El dia 13 de agosto se realiza
en la plataforma de viaticos.reincorporacion.gov.co la legalizacién de
desplazamiento realizado los dias 1, 2, 8 y 12 de agosto del 2024 hacia
el municipio de Calamar, El Retorno y Puerto Concordia. *El dia 13 de
agosto se realiza en la plataforma de viaticos.reincorporacion.gov.co la
legalizacion de desplazamiento realizado los dias 15, 16 y 17 de agosto
del 2024 hacia el municipio de Mapiripan. *El dia 23 de agosto se realiza
por medio de correo electronico se entrega de informe de actividades
correspondiente al mes de agosto. *El dia 6 de agosto se asiste a
capacitacién virtual de socializacién y articulaciébn a programa de
reunificacion familiar- Grupos Territoriales. *El dia 22 de agosto se
asiste de manera presencial a reunion de mesa de generacion de
ingresos. *El dia 27 de agosto se asiste y se apoya a rendicién de
cuentas ARN GT Guaviare. *El dia 28 de agosto se asiste a
capacitacién presencial en incidencia politica, temas de salud y
discapacidad y metodologia acciones PRI - enfoque de género. *El dia
29 de agosto se asiste de manera presencial a reunion de sostenibilidad
productiva. Se asiste a actividad integracibn y esparcimiento,
fortalecimiento de lazos sociales y relajacion. *El dia 30 de agosto se
asiste a jornada de socializacién de la resolucién emitida del PRI,
metodologia septiembre, jévenes camino diferencial. Durante el mes de
septiembre se elaboraron los siguientes informes, actividades y
reuniones: * El dia 10 de septiembre se realiza envié por medio de
correo electrénico el reporte de novedades de justicia y paz
correspondiente al mes de agosto del 2024. Envié de correo electrénico
de solicitudes de desplazamiento del mes de octubre. *El dia 13 de
agosto se realiza en la plataforma de viaticos.reincorporacion.gov.co la
legalizaciébn de desplazamiento realizado los dias 2, 5, 6 y 9 de
septiembre del 2024 hacia el municipio de Calamar, El Retorno y Puerto
Concordia. *El dia 16 de agosto se realiza en la plataforma de
viaticos.reincorporacion.gov.co la legalizacion de desplazamiento
realizado los dias 12, 13 y 14 de septiembre del 2024 hacia el municipio
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de Mapiripan. *El dia 27 de septiembre se realiza por medio de correo
electrénico se entrega de informe de actividades correspondiente al
mes de septiembre. *El dia 6 de septiembre se asiste a reunidn virtual
GT Atlantico-Magdalena- GT Guaviare ARN NC Auditoria CGR.
Socializaciéon encuesta clima y cultura organizacional. *El dia 10 de
septiembre se asiste de manera virtual a hablemos del PRI Tania
responde resolucion 2319. *El dia 11 de septiembre se realiza
acompafiamiento presencial a grupo focal de reintegracion. *El dia 16
de septiembre se asiste de manera virtual a reunion de inconsistencias
ciclos y otras observaciones (tejiendo saberes). *El dia 17 de
septiembre se realiza asistencia presencial a capacitacidn socializacion
de gestion ambiental. *El dia 20 de septiembre se asiste a capacitacién
virtual de firma de formatos ARN, portafirmas BIE/PRE/BES. *El dia 23
de septiembre se asiste de manera presencial a mesa de generacion
de ingresos. *El dia 25 de septiembre se asiste de manera presencial a
capacitacién de manejo de la plataforma educativa de la UNAD. *El dia
26 de septiembre se asiste de manera presencial a reunion de trabajo
por parte de los profesionales lideres de sostenibilidad. *El dia 30 de
septiembre se asiste de manera presencial a socializacion enfoque
étnico. Durante el mes de octubre se elaboraron los siguientes
informes, actividades y reuniones: * El dia 10 de octubre se realiza envio
por medio de correo electrdnico el reporte de novedades de justicia y
paz correspondiente al mes de septiembre del 2024. Envié de correo
electrénico de solicitudes de desplazamiento del mes de noviembre. *El
dia 11 de octubre se realiza en la plataforma de
viaticos.reincorporacion.gov.co la legalizaciébn de desplazamiento
realizado los dias 1, 3, 4 y 7 de octubre del 2024 hacia el municipio de
Calamar, El Retorno y Puerto Concordia. *El dia 21 de octubre se
realiza en la plataforma de viaticos.reincorporacion.gov.co la
legalizaciébn de desplazamiento realizado los dias 17, 18 y 19 de
octubre del 2024 hacia el municipio de Mapiripan. *El dia 24 de octubre
se realiza por medio de correo electrénico la entrega del informe de
actividades correspondiente al mes de octubre. *El dia 1 de octubre del
2024 se realiza encuesta de oportunidad a la atencién de los servicios
de gestion documental 2024. *El dia 2 de octubre del 2024 se realiza
por medio virtual articulacion GT Guaviare con el GT Meta y Orinoquia
comparecientes de la FFPP. *El dia 3 de octubre del 2024 se asiste de
manera virtual a rendicién de cuentas 2023 ARN. *El dia 4 de octubre
del 2024 se asiste a jornada de capacitaciéon AUTO SAR Al 067/2021
(Socializacién de nuevos ajustes a procedimientos de ingresos). *El dia
7 de octubre del 2024 se asiste a capacitacion virtual de programa
BEPS Colpensiones. *El dia 16 de octubre del 2024 se asiste a
capacitacioén virtual de registros o digitacion de asistencia en el SIRR.
*El dia 16 de octubre del 2024 se realiza la socializacion de la
“estrategia integral de prevencion, proteccién y gestion del riesgo en el
acompafiamiento a comparecientes de la FFPP”. *El dia 25 de octubre
del 2024 se asiste a capacitacion virtual de traslados. *El dia 28 de
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octubre del 2024 se asiste de manera presencial a fortalecimiento de
prevencion del abuso y la explotacién sexual_UNFPA. El dia 29 y 30 de
octubre del 2024 se asiste de manera presencial a estudio de grupo en
el marco del PRI. Durante el mes de noviembre se elaboraron los
siguientes informes, actividades y reuniones: * El dia 9 de noviembre
se realiza envi6 de correo electronico de solicitudes de desplazamiento
del mes de diciembre. *El dia 18 de noviembre se realiza en la
plataforma de viaticos.reincorporacion.gov.co la legalizacion de
desplazamiento realizado los dias 5, 7, 8, 12, 15 y 16 de noviembre del
2024 hacia el municipio de Calamar, El Retorno, Mapiripan y Puerto
Concordia. * El dia 19 de noviembre se realiza envié por medio de
correo electronico el reporte de novedades de justicia y paz
correspondiente al mes de octubre del 2024. *El dia 27 de noviembre
se realiza por medio de correo electrénico la entrega del informe de
actividades correspondiente al mes de noviembre. *El dia 1de
noviembre se asiste de manera presencial a jornada saludable familiar.
*El dia 13 de noviembre se asiste de manera virtual a capacitacion
preguntas planes individuales equipos diferenciales.

*El dia 19 de noviembre se asiste de manera virtual a reunion de
seguimiento subdireccion territorial. Se asiste de manera presencial a
reunion aclaracién de dudas e inquietudes conversatorio “La Paz en
Marcha”. *El dia 20 de noviembre se asiste de manera presencial a
conversatorio “La Paz en Marcha”. *El dia 26 de noviembre se asiste de
manera presencial a estrategia grupal cuidandonos por la paz. *El dia
27 de noviembre se asiste de manera virtual a circulo de la palabra.
Durante el mes de diciembre se elaboraron los siguientes informes,
actividades y reuniones: * El dia 5 de diciembre se realiza envié por
medio de correo electronico a coordinador del GT notificacion de los
informes de avance de Justicia y Paz realizados. *El dia 9 de diciembre
se realiza en la plataforma de viaticos.reincorporacion.gov.co la
legalizacién de desplazamiento realizado los diasl, 2, 3, 4, 5y 6 de
diciembre del 2024 hacia el municipio de Calamar, El Retorno,
Mapiripan y Puerto Concordia. *El dia 10 de diciembre se realiza por
medio de correo electrénico la entrega del informe de actividades
correspondiente al mes de diciembre. *El dia 11 de diciembre se realiza
entrega documental del mes de diciembre. *El dia 3 de diciembre se
asiste de manera virtual a circulo de la palabra. *El dia 4 de diciembre
se asiste de manera virtual a concejo nacional de reincorporacion
sesion # 153. Se realiza encuesta de satisfaccion de las actividades
realizadas en el marco de la implementacion en los GT a los y las
contratistas y los y las servidoras publicos del GT. *El dia 9 de diciembre
se asiste de manera virtual a capacitacion sensibilizacion toma de
declaracion victimas del conflicto armado. Se realiza encuesta
oportunidad en la atencion de los servicios de Gestibn Documental
2024. El dia 11 de diciembre se asiste de manera virtual a balance de
acciones de articulacion interinstitucional territorial proceso AUTOSAR
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Al 067 del 2021. *El dia 13 de diciembre se asiste de manera presencial
a actividad de cierre del GT.

11. Registrar la
informacion en el
Sistema de
Informacién para la
Reintegracién y

Reincorporacién -
SIRR, de la poblacién
asignada en relacion
con las  acciones
derivadas  de las
atenciones, acciones y
el avance en su
proceso, la estrategia
de corresponsabilidad
y la participacion en
acciones o escenarios
locales relacionados
con la convivencia, la
construccion del Tejido

Social y la
reconciliacion,
conforme a los
procedimientos,
instructivos y
lineamientos
establecidos por la
Entidad.

Durante la ejecucion de esta actividad se dan los lineamientos vy
directrices para el registro oportuno de la informacion de los PPR, PAD
Y PPR-E en SIRR que permitan adelantar las acciones de avance en su
ruta. Identificando asi el tramite correspondiente a los documentos
donde se manejan actas y formatos actualizados realizando la
verificacion a través del SIGEP y tramites acordes con los
procedimientos establecidos por gestion documental. Para el mes de
enero se realiza entrega de bienes a 1 unidad de negocio con registro
en SIRR el dia 16 de enero del 2024. Se realiz6 la aplicacion de los
instrumentos por medio de la aplicacion ARPA; 1 caracterizacion
productiva PAD el dia 24 de enero del 2024. 5 encuestas de habitat
aplicadas los dias 16 de enero, 18 de enero, 23 de enero y 24 de enero
del 2024. 5 encuestas de empleabilidad aplicadas los dias 16 de enero,
18 de enero, 23 de enero y 24 de enero del 2024. Para este periodo se
evaluaron 31 acuerdos registros realizados en la aplicacion ARPA los
dias 29 de enero y 30 de enero del 2024, se realiz6 la evaluaciéon de 2
planes de trabajo y 1 plan de accidn registros que se evidencia en SIRR
el dia 29 de enero del 2024, se pasaron de elaboracién a ejecucion 7
plan de trabajo y dos planes de accién registros que se evidencian en
SIRR los dias 30 y 31 de enero del 2024. Se realiza la actualizacion del
concepto de reintegracion a 10 PPR con registro en SIRR en dia 31 de
enero del 2024. Se logra la atencion del 100 % de la poblacion asignada.
Para el mes de febrero se realiza seguimiento a 1 unidad de negocio
con registro en SIRR el dia 23 de febrero del 2024. Se realiz6 la
aplicacion de los instrumentos por medio de la aplicacion ARPA; 2
lineas base de reintegracion aplicadas el 08 de febrero y 19 de febrero
del 2024. 12 encuestas de habitat aplicadas los dias 1 de febrero, 6 de
febrero, 8 de febrero, 12 de febrero, 19 de febrero, 21 de febrero y 22
de febrero del 2024. 14 encuestas de empleabilidad aplicadas los dias
1 de febrero, 6 de febrero, 8 de febrero, 12 de febrero, 19 de febrero, 21
de febrero y 22 de febrero del 2024. Para este periodo se evaluaron 34
acuerdos registros realizados en la aplicacién ARPA el dia 22 de febrero
del 2024, se realiz6 la evaluacion de 5 planes de trabajo y 1 plan de
accion registros que se evidencia en SIRR el dia 26 de febrero del 2024,
se pasaron de elaboracién a ejecucion 7 planes de trabajo y 1 plan de
accion registros que se evidencian en SIRR los dias 26 y 27 de febrero
del 2024. Se realiza la actualizacion del concepto de reintegraciéon a 2
PPR con registro en SIRR en dia 7 de febrero y 21 de febrero del 2024.
Para el mes de marzo se realiza el tramite de a 1 unidad de negocio con
registro en SIRR el dia 12 de marzo del 2024. Se realiza el cargue de 2
actas de culminacidn del beneficio de psicosocial con registro en SIRR
el dia 15 de marzo del 2024. Se realiza el cargue de 2 actas de
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culminacién del beneficio de salud con registro en SIRR el dia 15 de
marzo del 2024. Se realiz6 la aplicacién de los instrumentos por medio
de la aplicacién ARPA; 8 encuestas de habitat aplicadas los dias 1
marzo, 4 marzo, 7 marzo, 11 marzo, 12 de marzo y 13 de marzo del
2024. 6 encuestas de empleabilidad aplicadas los dias 1 marzo, 4
marzo, 7 marzo, 11 marzo y 12 marzo del 2024. Se evaluaron 20
acuerdos registros realizados en la aplicacion ARPA el dia 26 de marzo
del 2024, se realizo la evaluacion de 2 planes de trabajo registros que
se evidencia en SIRR el dia 26 de marzo del 2024, se pasaron de
elaboracién a ejecucion 3 planes de trabajo con registros que se
evidencian en SIRR los dias 26 de marzo del 2024 y se realiza 2
informes de avance de justicia y paz con registro en SIRR el dia 8 de
marzo del 2024. Se realiza la actualizaciébn del concepto de
reintegraciéon a 2 PPR con registro en SIRR en dia 18 de marzo del
2024. El dia 7 marzo del 2024 se realiza el reporte de novedades de
justicia y paz del mes de febrero del 2024 de la poblacién asignada al
GT. Para el mes de abril se realiza el cargue de 1 acta de culminacion
del beneficio de salud con registro en SIRR el dia 23 de abril del 2024.
Se realiza el seguimiento ISUN de a 1 unidad de negocio con registro
en SIRR el dia 19 de abril del 2024. Se realiza el cargue de una
estrategia POST con registro en SIRR el dia 23 de abril del 2024. Se
realizé la aplicacion de los instrumentos por medio de la aplicacion
ARPA; 5 encuestas de habitat aplicadas los dias 1 abril, 4 de abril y 23
de abril del 2024. 5 encuestas de empleabilidad aplicadas los dias 1
abril, 4 de abril y 23 de abril del 2024. Se realiza la evaluacién de 25
acuerdos registros realizados en la aplicacion ARPA el dia 26 de abril
del 2024. Mediante correo electrénico el dia 8/04/2024 a profesional
reintegrador acompafante de los procesos la evaluacion de 12
acuerdos de planes de trabajo. Para este mes se realiz6 la evaluacion
de 4 planes de trabajo registros que se evidencia en SIRR el dia 26 de
abril del 2024. Se realiza la actualizacién del concepto de reintegracion
a 1 PPR con registro en SIRR en dia 8 de abril del 2024. Asi mismo se
realiza él envi6 por correo electrénico al coordinador del GT el dia 5 abril
del 2024 el reporte de novedades de justicia y paz del mes de marzo del
2024 de la poblacién asignada al GT. Para el mes de mayo se realiza el
cargue de 2 actas de culminacion del beneficio de salud con registro en
SIRR el dia 28 de mayo del 2024. Se realiza el seguimiento ISUN de a
2 unidades de negocio con registro en SIRR el dia 10 de mayo del 2024
y el 23 de mayo del 2024. Se realiza el cargue de dos estrategias POST
con registro en SIRR el dia 28 de mayo del 2024. Se realiza 2 traslados
internos, uno con registro SIRR el dia 08/05/2024 y el otro traslado con
registro en SIRR el dia 09/05/2024. Se realiz6 la aplicacion de los
instrumentos por medio de la aplicacion ARPA; 4 encuestas de habitat
aplicadas los dias 2 de mayo, 6 de mayo, 16 de mayo y 21 de mayo del
2024. 4 encuestas de empleabilidad aplicadas los dias 2 de mayo, 6 de
mayo, 16 de mayo y 21 de mayo del 2024. Se realiza la evaluacion de
16 acuerdos registros realizados en la aplicacion ARPA el dia 27 de
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mayo del 2024. Mediante correo electronico el dia 17/05/2024 a
profesional reintegrador acomparfante de los procesos la evaluacion de
14 acuerdos de planes de trabajo. Para este mes se realiz6 la
evaluacion de 3 planes de trabajo registros que se evidencia en SIRR
el dia 27 de mayo del 2024. Se realiza la actualizacion del concepto de
reintegracién a 2 PPR con registro en SIRR en dia 29 de mayo del 2024.
Asi mismo se realiza él envio por correo electrénico al coordinador del
GT el dia 8 mayo del 2024 el reporte de novedades de justicia y paz del
mes de abril del 2024 de la poblacién asignada al GT. Para el mes de
junio se realiza el cargue de 1 acta de culminacién del beneficio de salud
con registro en SIRR el dia 6 de junio del 2024. Se realiza el cargue de
2 actas de culminacién del beneficio de psicosocial con registro en SIRR
el dia 4 de junio y 6 de junio del 2024. Se realiza el cargue de una
estrategia POST con registro en SIRR el dia 5 de junio del 2024. Se
realiza el cargue de 1 acta de terminacién por agotamiento del tiempo
maximo con registro en SIRR el dia 1 de junio del 2024. Se realiza la
postulacion de tres culminaciones en SIRR registrados los dias 4 de
junio y 6 de junio del 2024. Se realiza dos informes de avance para la
poblacién del proceso de justicia y paz con gestién en SIRR el dia 19
de junio del 2024. Se realiza la aplicacion de los instrumentos por medio
de ARPA; 3 encuestas de habitat aplicadas los dias 5 de junio, 7 de
junioy 12 de junio del 2024. 3 encuestas de empleabilidad aplicadas los
dias 5 de junio, 7 de junio y 12 de junio del 2024. Se realizo la evaluacion
de 14 acuerdos registros realizados en la aplicacion ARPA el dia 25 de
junio del 2024. Se realiz6 la ejecucion de 4 planes de trabajo registros
que se evidencia en SIRR el dia 27 de junio del 2024. Se realiza la
actualizacion del concepto de reintegracion a 3 PPR con registro en
SIRR en dia 4 de junio y 6 de junio del 2024. Asi mismo se realiza él
envi6 por correo electrénico al coordinador del GT el dia 6 junio del 2024
el reporte de novedades de justicia y paz del mes de mayo del 2024 de
la poblacién asignada al GT. Para el mes de julio se realiza una visita
ISUN con registro en SIRR el dia 26 de julio del 2024, se realiza la
creacion de un BIE con registro en SIRR el dia 08 de julio del 2024, se
realiza la aplicacion de los instrumentos por medio de ARPA; 3
encuestas de habitat aplicadas los dias 4 de julio, 11 de junio y 25 de
julio del 2024. 3 encuestas de empleabilidad aplicadas los dias 4 de
julio, 11 de junio y 25 de julio del 2024. Se realizo la evaluacion de 18
acuerdos registros realizados en la aplicacion ARPA el dia 27 de julio
del 2024. Se realiz6 la ejecucién de 1 plan de trabajo y evaluacién de 1
plan de trabajo con registro que se evidencia en SIRR el dia 28 de julio
del 2024. Asi mismo se realiza él envié por correo electrénico al
coordinador del GT el dia 10 julio del 2024 el reporte de novedades de
justicia y paz del mes de junio del 2024 de la poblacion asignada al GT.
Para el mes de agosto se realiza tres visitas ISUN con registro en SIRR
el dia 26 de agosto y 27 de agosto del 2024, se realiza cargue de
constancia de estudio en SIRR el dia 2 de agosto del 2024. Se realiza
9 encuestas de habitat aplicadas los dias 1 de agosto, 2 de agosto, 12
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de agosto, 26 de agosto y 27 de agosto del 2024. 9 encuestas de
empleabilidad aplicadas los dias 1 de agosto, 2 de agosto, 12 de agosto,
26 de agosto y 27 de agosto del 2024. Para este periodo se evaluaron
18 acuerdos registros realizados en la aplicacion ARPA el dia 26 de
agosto del 2024. Se realizd la ejecucion de 5 planes de trabajo y
evaluacion de 1 plan de trabajo con registro que se evidencia en SIRR
el dia 29 de agosto del 2024. Asi mismo se realiza €l envi6 por correo
electrénico al coordinador del GT el dia 6 agosto del 2024 el reporte de
novedades de justicia y paz del mes de julio del 2024 de la poblacion
asignada al GT. Para el mes de septiembre se realiza dos visitas ISUN
conregistro en SIRR el dia 27 de septiembre del 2024, se realiza cargue
de acta de agotamiento de formacién para el trabajo con registro SIRR
19 septiembre del 2024, cargue de soporte de SGSSS con registro
SIRR 19 septiembre del 2024, cargue de acta de beneficio psicosocial
con registro SIRR 19 septiembre del 2024, cargue estrategia POST con
registro SIRR 19 septiembre del 2024, creaciéon de beneficio de
insercion econémico con registro SIRR 19 septiembre del 2024. Se
realizé de 7 encuestas de héabitat aplicadas los dias 2 de septiembre, 5
de septiembre, 6 de septiembre, y 7 de septiembre del 2024. 7
encuestas de empleabilidad aplicadas los dias 2 de septiembre, 5 de
septiembre, 6 de septiembre, y 7 de septiembre del 2024. Se realizo la
evaluacion de 21 acuerdos registros realizados en la aplicacion ARPA
el dia 27 de septiembre del 2024. Se realiza la ejecucién de 2 planes de
trabajo y evaluacion de 4 planes de trabajo con registro que se evidencia
en SIRR el dia 30 de septiembre del 2024. Se realiza él envi6 por correo
electrénico al coordinador del GT el dia 10 de septiembre del 2024 el
reporte de novedades de justicia y paz del mes de agosto del 2024 de
la poblacién asignada al GT. Para el mes en curso se realiza dos
informes de avance para la poblacion del proceso de justicia y paz con
gestién en SIRR el dia 17 de septiembre del 2024. Para el mes de
octubre se realiza una entrega de bienes e insumos de un BIE con
registro en SIRR el dia 23 de octubre del 2024, se realiza dos visitas
ISUN con registro en SIRR el dia 29 de octubre del 2024. Se realiza 4
encuestas de habitat aplicadas los dias 1 de octubre, 3 de octubre, 7 de
octubre y 18 de octubre del 2024. 4 encuestas de empleabilidad
aplicadas los dias 1 de octubre, 3 de octubre, 7 de octubre y 18 de
octubre del 2024. Se realiza la evaluacién de 16 acuerdos registros
realizados en la aplicacion ARPA el dia 28 de octubre del 2024. Se
realizé la evaluacién de 5 planes de trabajo con registro que se
evidencia en SIRR el dia 28 de octubre del 2024. Asi mismo se realiza
€l envié por correo electronico al coordinador del GT el dia 10 de octubre
del 2024 el reporte de novedades de justicia y paz del mes de
septiembre del 2024 de la poblacién asignada al GT. Para el mes de
noviembre se realiza una visita ISUN con registro en SIRR el dia 28 de
noviembre del 2024, se realiza gestibn de cargue de acta de
agotamiento de formacién para el trabajo con registro SIRR el dia 25 de
noviembre del 2024, cargue de soporte de SGSSS con registro SIRR el
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dia 25 de noviembre del 2024, cargue de acta de beneficio psicosocial
con registro SIRR el dia 25 de noviembre del 2024, cargue estrategia
POST con registro SIRR el dia 25 noviembre del 2024, se realiza la
actualizacion del concepto de reintegracion a una PPR con registro en
SIRR el dia 25 de noviembre del 2024, creacién de beneficio de
econdmico al sometimiento (BES) con registro SIRR el dia 6 noviembre
del 2024. Se realiz6 2 encuestas de habitat aplicadas los dias 16 de
noviembre y 25 de noviembre del 2024. 4 encuestas de empleabilidad
aplicadas los dias 16 de noviembre y 25 de noviembre del 2024. Para
este periodo se evaluaron 14 acuerdos registros realizados en la
aplicacibn ARPA el dia 28 de noviembre del 2024. Se realiza la
evaluacion de un plan de trabajo con registro que se evidencia en SIRR
el dia 28 de noviembre del 2024 y la ejecucion de un plan de trabajo con
registro que se evidencia en SIRR el dia 28 de noviembre del 2024. Se
realiza envid por correo electrénico al coordinador del GT el dia 19 de
noviembre del 2024 el reporte de novedades de justicia y paz del mes
de octubre del 2024 de la poblacién asignada al GT. Para el mes de
diciembre se realiza una notificacién personal de la culminacion de la
ruta el dia 2 de diciembre del 2024 y con creacién en SIRR el dia 4 de
diciembre del 2024. Se realiza dos visitas ISUN con registro en SIRR el
dia 11 de diciembre del 2024.Se realiz6 la aplicacion de los
instrumentos por medio de la aplicacion ARPA; 25 encuestas de habitat
aplicadas los dias 10 de diciembre, 11de diciembre, 12 de diciembre y
13 de diciembre del 2024. 25 encuestas de empleabilidad aplicadas los
dias 10 de diciembre, 11lde diciembre, 12 de diciembre y 13 de
diciembre del 2024. Para este periodo se evaluaron 11 acuerdos
registros realizados en la aplicacién ARPA el dia 12 de diciembre del
2024. Se realiza la evaluacion de cinco planes de trabajo con registro
que se evidencia en SIRR el dia 11 de diciembre del 2024 y la ejecucion
de un plan de trabajo con registro que se evidencia en SIRR el dia 11
de diciembre del 2024. Se realiza la actualizacion de 25 conceptos de
reintegracién con registro en SIRR el 12 de diciembre y 13 de diciembre
del 2024. Se realiza dos informes de avance de la poblacién asignada
de justicia y paz con registro de creacion en SIRR el 4 de diciembre del
2024.

Cumplimiento de las
obligaciones generales
y demas contenidas en
el contrato.

1. Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo
y responsabilidad, sin sujecién a condiciones distintas a aquellas que se
requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello
implique exclusividad. En caso de que, otras actividades impliquen
conflictos de interés, debera informarlo de manera previa y oportuna a
la supervision. 2. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o
anomalia al supervisor del contrato. 3. Entregar los informes pactados y
los requeridos por el supervisor del contrato. 4. Deberéa presentar para
verificacion de la supervision el documento de liquidacién y, previo al
inicio de la ejecucion, el soporte del pago de las Estampillas a las que
haya lugar, que se causara en el momento de la suscripcion del contrato
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0 sus adiciones, conforme a la normatividad vigente. 5. Realizar los
desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus
obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; caso en el cual,
deberé informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes al mismo, conforme a la tabla de gastos definida
por la ARN. 6. Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de
Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales deberan
ser acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos
del ultimo pago del contrato, se debera acreditar la totalidad de los
aportes a dichos sistemas, inclusive el del ultimo mes de ejecucion. 7.
Encargarse personalmente de la gestién documental y archivo de la
documentacién que le sea entregada y/o que deba gestionar, de
acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la
Nacion. 8. Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad,
politicas, documentos y proteccion de la informacién, a través de la
gestion segura de los activos de informacién y del Sistema de Seguridad
de la Informacién. 9. Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion
establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01
establecido por la ARN. 10. Atender los lineamientos dados por la ARN
en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema
Integrado de Gestion-SIG. 11. Presentar como anexo para el primer
informe de actividades, el certificado del examen preocupacional
vigente de conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015.
12. Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guia, planes y
programas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST) y Sistema de Gestion Ambiental implementados por la ARN,
asi como los planes de emergencias, matrices de peligros y planos de
evacuaciones. 13. Reportar a la ARL e Informar a la ARN la ocurrencia
de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 14.
Contar con los elementos de proteccion en seguridad y bioseguridad,
personal, que sean necesarios en el marco del desarrollo de sus
obligaciones contractuales y hacer uso de ellos. 15. Participar
activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones,
encuestas, charlas, actividades y acciones que se ejecuten en el marco
de laimplementacién de los Sistemas de Gestion Ambiental y Seguridad
y Salud en el Trabajo. 16. Cumplir con los lineamientos relacionados
con el Sistema de Gestion Ambiental, de conformidad con los
programas, politicas, planes y estrategias ambientales establecidas por
la Entidad, con el fin de implementar y dar continuidad al Sistema de
Gestion Ambiental de la ARN. 17. En el evento en que EL
CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacion de la
informacion en el Sistema de Informacion para la Reintegracién y la
Reincorporacion — SIRR en forma errada o no atendiendo los
lineamientos establecidos por la ARN, que haya generado un
desembolso no debido de cualquier beneficio econdémico, el
CONTRATISTA reembolsara este valor para lo cual expresamente
autoriza a la ARN descontar esta suma de los honorarios adeudados.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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En el evento en que el descuento no cubra la totalidad del valor
desembolsado a las personas beneficiarias, el CONTRATISTA pagara
con sus propios recursos el saldo adeudado dentro del mes siguiente a
la identificacién de la situacion descrita, so pena de que la ARN inicie
las acciones civiles y penales correspondientes para obtener la
restitucién total del pago. La supervisién o el(la) Coordinador(a) del
Grupo Territorial respectivo, debera oficial a la Subdireccion Financiera
el detalle y los valores correspondiente para proceder con el reembolso
o descuento. 18. Entregar a la finalizacién del contrato en medio
magnético los archivos editables y finales generados en el marco de la
ejecucion del contrato. 19. Entregar a la finalizacién del contrato y de
acuerdo con los lineamientos internos, en perfecto estado, salvo el
deterioro normal por el uso, los elementos y equipos entregados para la
prestacidon del servicio objeto de este contrato reportados en su
inventario individual, asi como el carnet de identificacion y la tarjeta de
acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. En caso de
dafio o pérdida, debera responder por ellos en los términos establecidos
en la normatividad interna, para lo cual se autoriza de manera previa y
expresa con la suscripcion del contrato, a descontar los valores
correspondientes de los saldos adeudados.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

Relacion de archivos magnéticos en

15. Meta o logro cumplido : i
lo que se entrega la informacion

Meta o logro No 1. Se logré la ejecucion de 34 planes | Sistema de Informacién para la

de trabajo durante el presente contrato. Reintegracién; revisar planes de
trabajo.

Meta o logro No 2. Se logré la evaluacion de 29 Sistema de Informacion para la

planes de trabajo durante el presente contrato. Reintegracién; revisar planes de
trabajo.

Meta o logro No 3. Se logro la actualizacion 100% de | Sistema de Informacién para la

las historias de vida de los participantes. Reintegracion; revisar historias de vida.

Meta o logro No 4. Totalidad de la poblacion activa Sistema de Informacion para la

con la informacion basica actualizada. Reintegracion.

Meta o logro No 5. 7 PPR culminada de forma Sistema de Informacion para la

exitosa. Reintegracion; revisar planes de
trabajo.

Meta o logro No 6. 4 unidades de negocio Sistema de Informacion para la

viabilizadas.

Reintegracién; revisar INDIVIDUO-BIE.

Meta o logro No 7. 100% de las unidades de negocio
con registro de visita de seguimiento.

Sistema de Informacion para la
Reintegracién; Seguimiento ISUN.

Meta o logro No 8. Matriculas de 7 participantes a

formacion académica.

Sistema de Informacion para la
Reintegracién; revisar matriculas FA.

Meta o logro No 9. Matricula de 1 participante a Sistema de Informacion para la
formacion para el trabajo. Reintegracion; revisar matriculas FPT.
El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Meta o logro No 10. Se logré6 el 100% de informe de | Sistema de Informacién para la

avance de JYP e informe sintetizado de JYP Reintegracién; informe de avance.
solicitados.

Meta o logro No 11. 100% de la evaluacién de los Sistema de Informacion para la
acuerdos de los planes de trabajo y planes de accion. | Reintegracion; PDT, PDA.

Meta o logro No 12. 3 entregas del beneficio de Sistema de Informacion para la
inserciéon econémica. Reintegracion; revisar INDIVIDUO-BIE.
Meta o logro No 13. 100% Poblacion en fase de Sistema de Informacion para la
estabilizacion fidelizada. Reintegracion; asistencias

psicosociales.

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Sequir
NA NA NA

18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que afectd e Acciones implementadas para solucionar
Justificacion

[0)
N la ejecucion del contrato los problemas identificados

NA NA NA

VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
NA NA NA

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades reposan en la carpeta de
cada uno los contratistas.

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor

Certificacién de no tener ninguna comunicacion

en gestidn en el aplicativo SIGOB Si cumple

Certificacion de no tener ningiin documento o

expediente sin entregar al archivo de gestién Si cumple

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

De acuerdo con el objetivo contractual se logré cumplir con las obligaciones descritas en el contrato
196 a cabalidad, prestando los servicios profesionales para el desarrollo y el avance de la ruta de
reintegracion, atencion diferencia y justicia y paz a través de la formulacion y ejecucién de los planes
de trabajo y planes de accion con enfoque multidimensional de las personas que me fueron asignadas
y sus familias. Con base en la metodologia de plan de trabajo y de las directrices entregadas se
realizaron acciones de promocién y acceso a los servicios institucionales y gestionados por la ARN.
Adicionalmente, se realizaron actividades de seguimiento y evaluacion a las personas culminadas y
visitas a las unidades de negocio establecidas.

Como recomendacion se debe seguir fortaleciendo la labor de corresponsabilidad y comunitaria con
las organizaciones sociales, municipales y gubernamentales con el fin de contribuir al proceso de
reintegracién y la consolidacion de la autonomia en los diversos espacios que se desenvuelve la
persona en proceso de reintegracion.
X CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se

cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los

informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI' INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato.
Xl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conveniente de la siguiente manera:

Pardmetros de calificacién % de Calificacién
Calidad (1 al 100%) 98%
Seriedad (1 al 100%) 99%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 99%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024.

Firmado
digitalmente por
Egidio Suarez Melo

FIRMA DEL SUPERVISOR
No. cédula: 97.610.524
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