Radicado Financiera Numero: 11301 - 31/12/2024

Bogota, 12/2024
1384-2024-5

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
NIT. 899.999.061-9

DEBE A
Laura Perez Camacho
C.C 1019088049

LA SUMA DE $3.999.999

TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS
MCte

POR CONCEPTO DE

Pago No. 5 Correspondiente al periodo comprendido entre 01/12/2024 y 31/12/2024 del Contrato de Prestacién
de Servicios No. 1384 de 2024, cuyo objeto es: "Prestar servicios profesionales para apoyar la implementacion de
alianzas estratégicas con actores diversos, que le permitan, faciliten y apoyen a la Secretaria Distrital de la Mujer
el cumplimiento de los logros correspondientes al sector mujeres.".

Banco: BANCO DAVIVIENDA Cuenta Ahorros NUumero 488419208274

FIRMADO

@wa Ez(aj) (amacho .

Laura Perez Camacho
C.C.1019088049



Radicado Financiera Numero: 11301-31/12/2024

DECLARACION JURAMENTADA

Yo Laura Perez Camacho identificada(o) con documento de identidad No. 1019088049, de manera libre y
espontanea bajo la gravedad de juramento, manifiesto que:

1. Suscribi con la Secretaria Distrital de la Mujer el contrato de prestacion de servicios No. 1384 del 04/08/2024.

3. Asi mismo, hago constar que los pagos de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en
Salud, Pension y Administracion de Riesgos Laborales ARL, corresponden a los ingresos generados por el
contrato antes citado en el mes de Diciembre por lo anterior se adjunta planilla (s) No. 82562611 de Diciembre
2024 , de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el Articulo 23 de la Ley
1150 de 2007 y Decreto 1273 de 2018, para declararse al dia en los pagos por concepto de seguridad social
(Pension, Salud y ARL).

La presente certificacién se emite para dar cumplimiento a lo establecido, Articulo 9 del Decreto 2231 de 2023, en
el articulo 17 de la Ley 1819 del 29 de diciembre de 2016, en los articulos 103 y 383 del Estatuto Tributario, el
paragrafo 1° del articulo 4 del Decreto 2271 del 18 de junio de 2009, y Decreto 2106 de 2019, con destino a la
Secretaria Distrital de la Mujer, para los efectos legales.

Firmado en Bogotd, 12/2024

@wa [oiez, (amadho.

Laura Perez Camacho
C.C.1019088049
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1019088049 LAURA PEREZ CAMACHO Carrera 5 62-20 3163056035 |  scamacholaura@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 2024-12 2024-12 ! 10/12/2024 82562611 $464.400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 200.000 0 0 0 0 0 0 200.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 256.000 0 0 0 0 0 0 256.000 i
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 8.400 8.400 0 0 8.400 84 8.400 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 200.000 200.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 256,000 256.000
ICBF Riesgos Laborales 1 8.400 8.400
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 464.400 464.400

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1019088049 LAURA PEREZ CAMACHO Carrera 5 62-20 3163056035 |  scamacholaura@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE A PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2024-12 2024-12 ! 10/12/2024 82562611 $464.400
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 1019088049 PEREZ CAMACHO LAURA 59| 0 N 230201 | 1.600.000 256.000 0 0 0 0 EPS008 1.600.000 200.000 14-23 1.600.000 1 8.400 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



pras¥esn SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER Codigo: GC-FO-41
ﬁj GESTION CONTRACTUAL Version: 01
~ea Fecha de Emision: 22 de junio de
ALCALTENRRSVER INFORME DE ACTIVIDADES h021
DATOS DEL CONTRATO
FECHA INFORME 12/2024

NOMBRE O RAZON SOCIAL DE LA (EL) CONTRATISTA

Laura Perez Camacho

NUMERO DOCUMENTO(NIT, CC O CE)

C.C 1019088049

PLAZO DE EJECUCION INICIAL 17/1212024

PLAZO DE EJECUCION TOTAL 31/12/2024

VALOR INICIAL DEL CONTRATO 17,333,333

ADICION (SI APLICA) 1,733,333

VALOR TOTAL DEL CONTRATO 19,066,666

FECHA DE INICIO 08/08/2024

FECHA DE TERMINACION 31/1212024

FECHA DE TERMINACION CON PRORROGA (SI APLICA) 31/1212024

CONTRATO No. 1384 DE 04/08/2024 1O PROCESD Secop-Il CD-PS-1369-2024
PERIODO DEL INFORME | 01/12/2024 - 31/12/2024___| PAGO A EFECTUARSE 5DES5

VALOR A PAGAR

3,999,999

DATOS DEL SUPERVISOR

NOMBRE DE LA (EL) SUPERVISORA (OR)

Liza Yomara Garcia Reyes

CARGO DE LA (EL) SUPERVISORA (OR)

SUBSECRETARIO

DEPENDENCIA

Subsecretaria del Cuidado y Politicas de Igualdad

APOYO A SUPERVISION

Ana Maria Buritica Alzate

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales para apoyar la implementacion de alianzas estratégicas con actores diversos, que le
permitan, faciliten y apoyen a la Secretaria Distrital de la Mujer el cumplimiento de los logros correspondientes al sector

mujeres.

OBLIGACIONES ESPEFICIFICAS

ACTIVIDADES

Apoyar la identificacion y gestion de alianzas,
proyectos, iniciativas, intercambio de conocimiento,
buenas practicas y otras oportunidades de indole
local, nacional e internacional que favorezcan y
fortalezcan los procesos asociados a la Politica
Puablica de Mujeres y Equidad de Género del
Distrito Capital.

1.1 Revision convocatoria: Desafio local de alcaldes 2025

Apoyar la elaboracion de conceptos, documentos,
informes, proyectos y reportes necesarios y
requeridos para las reuniones, mesas de trabajo y
encuentros locales, nacionales e internacionales
que requiera la Secretaria en el marco de la
gestion de alianzas con actores estratégicos.

2.1 Documento final Términos de Referencia de la estrategia Casa
de Todas en articulacion con GIZ 2.2 Brief Enfoques Sistema
Distrital de Cuidado

Apoyar la articulacién con las distintas
dependencias de la Secretaria en las gestiones
necesarias para la identificacién, formulacion,
implementacién y seguimiento de proyectos y otras
iniciativas apoyadas por aliados estratégicos, que
fortalecen y generan valor agregado a la Politica
Pudblica de Mujeres y Equidad de Género del
Distrito Capital.

3.1 Reunién de articulacion para charla piloto acerca de salud
femenina con el SIDICU y Exeltis el 9 de diciembre

Apoyar la identificacion y gestion de alianzas
estratégicas que fomenten la participacion de la

4.1 Reunion de articulacién con PNUD y SIDICU acerca del
programa Asistencia en Casa el 2 de diciembre 4.2 Reunion GIZ —




Secretaria en eventos, conferencias, congresos y
otros espacios de socializacion local, nacional e
internacional, para consolidar su posicionamiento y
contribuir a la sensibilizacion y a procesos de
transversalizacion de enfoque de género,
diferencial y de equidad en otros contextos
mediante el intercambio de experiencias.

Articulacion casa de todas para lluvia de idea sobre la consultoria el
5 de diciembre 4.3 Reunion planeacion sobre visita de Chile a
Colombia en el marco de la Comixta el 10 de diciembre

Apoyar la retroalimentacion a los actores
estratégicos sobre los avances y oportunidades de
mejora de los proyectos, iniciativas, intercambio de
buenas practicas y otras oportunidades de indole
local, nacional e internacional llevadas a cabo en el
marco de la gestion de alianzas de cooperacion.

5.1 Visita 11 de diciembre a la CIOM del centro con la Delegacion de
Parana Brasil 5.2 Visita 12 de diciembre al CDC Lourdes con la
delegacion de Parana Brasil 5.3 Visita 13 diciembre con la
delegacion de Parané al Cefe san Cristébal 5.4 Visita 16 de
diciembre con la delegacion del Ministerio de Vivienda y Urbanismo
Chile a la Secretaria de movilidad y Manzana del cuidado Manitas
5.5 Visita 17 de diciembre con la delegacién del Ministerio de
Vivienda y Urbanismo Chile al CDC Puente Aranda

Asistir a las reuniones a las que sea convocada
para el adecuado cumplimiento del objeto del
contrato.

6.1 Reunién el 9 de diciembre con la Subsecretaria para revisar el
ajuste de la matriz de AFD

Realizar la induccion en seguridad y salud en el
trabajo que se encuentra debidamente publicada
en la intranet, y superar la evaluacién con una
cualificacién minima de 80%, lo anterior dando
cumplimiento al Decreto 1072 de 2015 Sector
Trabajo articulo 2.2.4.6.11. “Capacitacion en
seguridad y salud en el trabajo SST

7.1 Realice la induccién de SST, obteniendo un puntaje de 100

Cumplir las demas actividades relacionadas con el
objeto del contrato que sean acordadas con el
(la)supervisor (a) del mismo

8.1 Informe APC Chile — Seminario 8.2 Informe APC Chile — visita
barrio

OBSERVACIONES

Encargo de supervision a Ivonne Astrid Rico Vargas Del
16/12/2024 Al 20/12/2024.

DOCUMENTOS ANEXADOS PARA EL PAGO

DOCUMENTO NOMBRE DOCUMENTO
PLANILLA S94278_Seguridadsoci.pdf
SEGURIDAD SOCIAL

Numero Entidad Periodo Valor Pagado |Fechade pago

Planilla Cotizado
SALUD 82562611 COMPENSAR 2024/12 200,000 10/12/2024
PENSION 82562611 PROTECCION 2024/12 256,000 10/12/2024
ARL 82562611 POSITIVA 2024/12 8,400 10/12/2024

@wa [?;(% CamadhO .

FIRMADO Laura Perez Camacho FECHA FIRMA 12/2024

CONTRATISTA
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