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PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD»GT)| CALI,

GT VALLE DEL CAUCA - EJE CAFETERO. |

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y admini

lineamientos emitidos por la Entidad.

marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo Territorial conforme a los

istrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacion, en el

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafar a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la formulacién, seguimiento y
evaluacion de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion
de la poblacién objeto de atencién, en el marco del Programa de
Reincorporacién Integral, incorporando los enfoques diferenciales y
de género.

Durante el periodo contractual comprendido entre el 1 y 31 de DICIEMBRE de 2024, se mantuvo el contacto y la atencién con la|
poblacién sujeto de atencién de la ARN: de los 65 asignados en el SIRR, 62 son sujeto de atencién de la ARN (55 estan en estado
activo, 7 estan en estado ausente); se hace blusqueda activa de 5 firmantes en estado ausente, sin respuesta positiva, ya que lo|
datos del contacto en el SIRR no son efectivos y no se cuenta con comunicacién de familiares, en esta misma linea se identifican 2|
situaciones: un firmante que su estado en el SIRR es ausente, no obstante, fue detenido el 20 de junio de 2023 por presuntos;
delitos cometidos después de la firma del acuerdo pero su estado en este periodo continlia como ausente, y de 1 firmante, quienes
posterior a la validacién juridica, el abogado informa que cambiard su estado a limitante definitiva por Subdireccion de legal;
también se cuenta con la asignacién de 3 firmantes con limitante temporal. Siendo asi se valida y se atiende a las y los firmantes de
los municipios asignados en propiedad (Cali, Ginebra y Espafia); En este mes se realiza traslado efectivo al GT Narifio

REPORTE DE ATENCIONES REINCORPORACION - DICIEMBRE 2024
Estado SIRR Municipio total Registro
Cali Ginebra Exterior Asisti6 | No asistio
Activo 48 6 1 55 0
Ausente 7 0 0 0 7
Limitante temporal 3 0 0 N/A N/A
TOTAL 58 6 1 55 7

Las actividades se realizaron de manera presencial, en el marco de atencién a la poblacién en Reincorporacion se realiza jornadas
pedagdgicas individuales en las cuales se enmarcan en la etapa de formulacién del Programa Integral de Reincorporacion - PRI, en
la cual se socializa nuevamente la resolucién 2319 a firmantes de paz que no han firmado acta de compromiso, 2 firmantes|
suscriben el documento (el otro firmante vive en el extranjero: Barcelona - Espafia, razén por la cual se aplica limitante temporal de
acuerdo con el PRI).

Durante el periodo contractual del mes de diciembre en las atenciones se incorporan los enfoques diferenciales y de género.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervisién en la implementacion de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacion objeto de
atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo contractual comprendido entre el 1 y 31 de diciembre de 2024, en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral, se brinda atencién presencial a las personas en Reincorporacién, con quienes de manera pedagégica en el marco del
despliegue territorial se realizan las actividades:

DESPLIEGUE TERRITORIAL PRI
Efectuadas SIRR

ACTIVIDAD Novedad

*En la relacién de caracterizacion, en el
médulo de proceso (con trayectoria y
horizonte incompleto), se cargaron 10

nuevos registros

Acta de compromiso 2 1firmante fuera del pais
Horizonte - Trayectoria
c s

Preseleccién acciones

3 Totalidad registrada en SIRR

15
32

Para firma de plan en febrero

Firma de planes individuales lcicloinicial
En la linea estratégica de Reincorporacion Social, se realizaron las siguientes acciones de seguimiento:
- Eje teméatico de educacion: se realiz6 seguimiento a proceso formativo de 17 firmantes de paz quienes terminaron su proceso de|
educacion formal con la metodologia maestro itinerante de la UNAD, con el seguimiento al cierre efectivo de las matriculas.Se|
realiza seguimiento a firmante que adelanta formacion titulada en el Instituto Centro de Sistemas del Valle, quien queda en estado
contindia para vigencia 2025, ante la cual se motiva para continuar avanzando en los médulos y de esta manera evitar desercion.
Adicionalmente, se realiza seguimiento a 3 personas que se adelantan formacion en educacion superior, 2 quedan en estado
continua para vigencia 2024, una es un caso donde la firmante tiene limitante temporal.
- Eje teméatico de Salud y proteccién social: Orientacion a firmante para acceder a las vacunas contempladas en el PAI en el
centro de salud cercano a su ligar de residencia. Profesional de salud gestiona certificado de discapacidad de firmante a nivel
central
- Eje acompafiamiento para el bienestar psicosocial: se gestiona cita con profesional psicosocial de la ARN, para atencion a
joven vinculado al programa Camino Dlferencial de Vida.
- En el periodo reportado no se presentan situaciones de seguridad, se hace seguimiento a casos activos con orden de trabajo sin
contacto de UNP con firmantes.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacion, en el
marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo Territorial conforme a los

lineamientos emitidos por la Entidad.

3. Participar en las acciones de gestién territorial que permitan el
acceso de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta
publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos
y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacién, segun los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Durante el periodo contractual comprendido entre el 1y 31 de diciembre de 2024, se realizan las siguientes convocatorias y ofertas:

No de
; No de personas
Convocatorias i personas
Socializadas -
vinculadas
Fondo ARN ICETEX hijos e hijas personas en s °
reincorporacién
Certificaton Nacional de Evaluacion de ss °
Competencias Laborales 2025
Convocatoria “Curso anual de derechos humanos
2025", de la Agencia Catalana de Cooperacion al 55 o
Desarrollo (ACCD)
Oferta de empleo. Procesos de seleccion empresa > 1 envié hoja
Pan de Vereda SAS. de vida
Articulacion Gt valle Del Cauca - Fundacion N °
Colombia Incluyente - Empleabilidad Mujeres
Lecciones inaugurales de la Escuela en o5 15
Participacion Politica y Ciudadana

Apoyo a 4 firmantes de paz para la verificacion en la pagina del DPS donde se evidencia los resultados de quienes pasaron el
primer filtro de la convocatoria de economia social y solidaria, sin resultado final se seleccionados definitivos.

4. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales
como la promocién de la reconciliacién en los territorios, la prevencion
de la estigmatizacion, el didlogo social, los procesos restaurativos y
las sanciones propias o0 TOAR.

En el periodo comprendido entre 01 y el 31 de diciembre del 2024, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, se brinda
atencion presencial a las personas en Reincorporacion, con quienes de manera pedagdgica se socializa nuevamente la resolucion
2319, por la cual se regula el PRI, se establecen lineamientos necesarios para la implementacién y se dictan otras disposiciones;
para el desarrollo de esta actividad, se realizaron jornadas individuales, donde se logra la firma de las 2 Ultimas actas de|
compromiso, se apoya la construccién de 3 horizontes y trayectorias, firma de 32 planes individuales; también se apoyé con la
convocatoria para la jornada colectiva con mujeres firmantes de paz quienes realizan segundo final de vigencia 2024 en proceso|
formativo en la escuela de formacién politica liderado por Ruta pacifica de mujeres en articulaciéon con la ARN. Se apoya a firmante
con envio de correo a profesional de la Unidad de Blsqueda de Personas dadas por Desaparecidas de la Regional Huila, para la
vinculacién de firmante de paz a la unidad, solicitud hecha por su abogado.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente  Reincorporacién  Econdmica, la Estrategia de
Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos
productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes
individuales y colectivos de reincorporacion.

Durante el periodo contractual comprendido entre el 1y 31 de diciembre de 2024, en el marco del componente de Reincorporacion
Econémica, se participé de jornada de trabajo con el profesional del Grupo de Sostenibilidad Econémica de la Sede Central (05-12-
2024), asi mismo, se trabaj6 con los y las firmantes de paz en la socializacion de la resolucion 2319, por la cual se regula el PRI,
se firman 2 actas finales, construccién de 3 horizontes, firma de 32 planes.

Actividades Observaciones

Mesa
° | o |
Observacion: Se proyecta 2 PRE para vigencia 2025, en diciembre, se apoyo socializando
los lineamientos para la presentacion ante el comité productivo y entrega de
documentacion

Proyectos No se cuenta con asignacion de proyectos colectivos
colectivos
| Atrasados I Ejecutados IOporluno diciembrel Observaciones
ISPPI diciembre
| o | PRE-PP-37807 | PRE-PP-37807 [Sin seguimientos en retraso
P tad I . .
Programados | resemados ala |Aprobado en Mesa | Radicado Entrega de Bienes

) 0 programado__| Entregado

Proyeccién PRE ° °
Observacion: No se hace entrega de
bienes ya que no hay pendientes en la
poblacion asianada

1 firmante con seguimiento a formacion titulada (60-01508), en Instituto Centro de Sistemas del
T PR Titulada Valle
PR Complementaria No se cuentan con firmantes en esta modalidad de formacion
ASOPROACOL 1 firmante 60-01723); confirma entrega de bienes e insumos
Tecnica INNPULSA Firmante (60-07536), informa que inicié Asistencia técnica de Corporacién Enlace
PNUD 3 firmantes vinculados y uno sin respuesta de vinculacién

Certificaton Nacional de Evaluacion de Competencias Laborales 2025
Oferta de empleo. Procesos de seleccion empresa Pan de Vereda

Sin postulados

1 postulado

Convocatorias

SAS.
Articulacion Gt Valle Del Cauca - Fundacion Colombia Incluyente -
Er Muieres
Observaciones empleabilidad: Sin respuesta de postulado a convocatoria

1interesada

[Mapa de Riesgo [ En el periodo de diciembre no se presentan novedades para mapa de riesgos. |

6. Acompafiar las actividades de planeacién y desarrollo del
componente Reincorporacién Politica como el fortalecimiento a
instancias de participacion territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacion.

Durante el periodo contractual comprendido entre el 1 y 31 de diciembre de 2024, en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral, se brinda atencién presencial a las personas en Reincorporacién, con quienes de manera pedagdgica se socializal
nuevamentea 2 firmantes la resolucién 2319, por la cual se regula el PRI, se establecen lineamientos necesarios para la
implementacion y se dictan otras disposiciones, en ese sentido, se firman 2 actas de compromiso, se construyen 3 horizontes, asi|
mismo, se apoya convocando a las mujeres que en actividad de cierre de actividades 2024 en la escuela de Participacion Politica y
Ciudadana liderara por Ruta Pacifica de Mujeres en convenio con ARN, en la cual hay 2 firmantes en mi asignacién. Finalmente se|
comparte con toda la poblacién, invitacién a 2 espacios virtuales: lecciones inaugurales en el marco de la Escuela en Participacion
Politica y Ciudadana

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacion, en el
marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo Territorial conforme a los

lineamientos emitidos por la Entidad.

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

Durante el periodo contractual comprendido entre el 1 y 31 de diciembre de 2024, se actualiza la informacién en el SIRR de 1
grupo familiar, en el médulo de proceso se registran 3 nuevos horizontes, se actualizan 10 caractericiones, se seleccionan acciones
de 32 planes individuales. Se valida cargue efectivo en el mddulo Ingreso PRI de 2 nuevas actas de compromiso. Se valida en el
SIRR el cargue efectivo y registro de 62 firmantes sujetos de atencién de la ARN asignados en propiedad. Se entrega al area de|
archivo planilla de atencién psicosocial telefénica (en la carpeta compartida), 1 planilla de atencién psicosocial fisica, 2 actas de|
compromiso, 32 planes individuales, 1 ISPPI. Finalmente se registra en el médulo de justicia transicional registro de acciones de 2|
firmantes certificados como menores (CDV)

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales.

Durante el periodo contractual comprendido entre el 1 y 31 de diciembre de 2024, se participé activamente de las reuniones y/o
actividades citadas por la supervisora del contrato del GT Valle del Cauca - Eje Cafetero, orientadora de Reincorporacion,
orientadora comunitaria, orientador productivo, lider de sostenibilidad econémica:

2 de diciembre: virtual - Cierre Maestro Itinerante UNAD; 5 de diciembre: virtual - Mesa de trabajo Grupo de Sostenibilidad
Econémica; 6 de diciembre: virtual - Socializacién Clasificacion y Etiquetado; 9 de diciembre: virtual - Socializacién Estrategia Y]
Protocolo Prevencion y Atencion a VBG.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecucion del presente contrato.

Durante el periodo contractual comprendido entre el 1 y 31 de diciembre de 2024, se da repuesta oportuna a informes y reportes
solicitados: CIERRES MATRICULAS FA Y FPT (3-12-2024); APOYO INFORMACION PARA RESPUESTA A REQUERIMIENTO
CONPES 4.23 (4-12-2024; Seguimiento semanal PRI (6-12-2024); Respuesta a ARTICULACION GT VALLE DEL CAUCA -
FUNDACION COLOMBIA INCLUYENTE - EMPLEABILIDAD MUJERES (9-12-2024); Informe en médulo de justicia transicional (12-|
12-2024); Se finaliza el periodo sin casos de PQRSD asignados en SIRR, no se tiene casos de afectaciéon de desembolsos, 2 casos
reportados y cerrados en portal Aranda o en Soporte, no se tienen casos de servicios no conforme.

Cumplimiento de
contrato.

las obligaciones generales contenidas en el

En el presente informe se cumplieron con las obligaciones generales, en el marco del contrato 333 del 2024

Maria Fernanda Firmado digitalmente
por Maria Fernanda

Martinez Segura partinez Segura

MARIA FERNANDA MARTINEZ SEGURA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Wb

NOMBRE(S): JENNIFER BETANCOURT MARIN

Firmado digitalmente por
Jennifer Betancourt Marin

Fecha VoBo: 31 de diciembre de 2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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