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CONTRATO No. 379- 2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 1 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2024 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

MOCOA - GRUPO TERRITORIAL ARN PUTUMAYO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el desarrollo, implementacion y seguimiento de acciones encaminadas a la orientacion y
acompafiamiento para el acceso a servicios de salud de la poblacién objeto de atencién en situacién de discapacidad, enfermedades de alto costo o personas mayores y su grupo
familiar, incorporando los enfoques diferenciales, étnico y de género, en el marco de todos los procesos de atencién de la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Implementar actividades encaminadas al acompafiamiento, orientacion
y fortalecimiento de conocimientos para el acceso a servicios de atencion
integral en salud y el uso de mecanismo de exigibilidad del derecho a la
salud, dirigidas a la poblacién objeto de atencién y sus familias, teniendo
en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género, con énfasis en
personas con discapacidad, con enfermedades de alto costo y personas
mayores, reconociendo lo definido en la normatividad y métodos
operativos asociados.

En el mes de diciembre, en el proceso de Atencién Diferencial: Se brind6 orientacién en el componente de salud, en|
que se gestiono (4) solicitudes de novedad de aseguramiento en salud en los municipios de Puerto Asis, Valle del
Guamuez y en Villagarzén. En una persona, se garantizé la ruta de atencién por Salud Mental en el municipio de|
Orito. En la linea de reincorporacién social, en procesos de aseguramiento en salud, se gestionaron 3 solicitudes de
traslado de EPS en los municipios de Puerto Asis, Puerto Guzman y una afiliacién en Salud en Puerto Leguizamo.
En los procesos de accesibilidad a la oferta de servicios de atencién en salud se gestiond 7 solicitudes de|
agendamiento de citas médicas, autorizaciones de ordenes medicas especializadas y orientacion para la atencion
en salud hospitalaria. Por otra parte, dando continuidad al proceso de certificacién de discapacidad, se atendieron
10 personas para inicio de atencién en salud y en agendamiento para valoracién por especialidades medicas para|
soportes de ayudas diagnosticas. Finalmente, se brindé acompafiamiento en el componente de salud a 3 personas
mayores, para garantizar la continuidad en su plan de atencion integral.

2. Desarrollar gestiones facilitar el aseguramiento y el acceso efectivo a los
servicios de salud para la poblaciéon objeto de atencién y sus familias
teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género, con énfasis
en personas con discapacidad, con enfermedades de alto costo y
personas mayores, reconociendo lo definido en la normatividad y métodos
operativos asociados.

Para el mes de diciembre, se entregé balance de indicador en salud, reportandose:

El indicador de salud para el GT Putumayo durante el afio muestra una variacion para el mes de julio, reportando
15 casos para revision por estado de afiliacion de: Fallecido, NULL y Retirado. Por lo que, se realizé una
verificacion de la informacion en estado en SIIR, en el ADRES y con el profesional facilitador encontrandose que
los datos para los 2 casos de personas fallecidas y los 13 casos con estado de afiliacién retirado son erréneos;
las 15 personas se encuentran activas en sus respectivas EPS, se verificé IPS primaria y se realizé reporte en el
informe de indicador del mes de julio. Los otros periodos no reportan variaciones estadisticamente significativas.
Asi las cosas, al mes de diciembre se logro, la afiliacion en salud de 7 personas y en 41 personas, se garantizé
procesos de novedades de aseguramiento de salud en los municipios de residencia de la poblacién activa.
Finalmente, persiste sin afiliacién una persona de nacionalidad extranjera sin proceso de regularizacion.

3. Identificar la oferta institucional en salud existente en el area de
influencia del Grupo Territorial y realizar acciones de orientacion,
seguimiento y fidelizacién de la informacién para que la poblacién objeto
de atencion se beneficie de esta oferta, tomando en cuenta los enfoques
diferenciales, étnico y de género.

Para el mes de diciembre, se logré generar espacios de participacién institucional en Salud con:

02/12/2024: Se realizé articulacion virtual con los enlaces de aseguramiento en salud de los municipios de Puerto
Asis, Puerto Leguizamo, Valle del Guamuez y Villagarzén, garantizando las gestiones de aseguramiento en salud
de 4 casos reportados.

09/12/2024: Se realiz6 articulacion institucional con la referente departamental de discapacidad para entrega de
13 historias clinicas de las personas a certificar de los municipios de Puerto Caicedo, Puerto Guzman, Orito, San
Miguel y Valle del Guamuez dando cumplimiento a los lineamientos de la Res. 1539 de 28 de agosto de 2024.
10/12/2024: Se participé de la reunién convocada por la Subdireccién Territorial en que se socializé en Balance
de gestién del indicador de Salud para el GT Putumayo.

4. Realizar acompafiamiento y gestién para la articulacién interinstitucional
a nivel territorial, con entidades publicas y privadas, que aporten al
bienestar en salud de la poblacién objeto de atencién, teniendo en cuenta
el enfoque diferencial, étnico y de género.

Para el mes de diciembre, se logré generar espacios de participacién institucional en Salud con:

02/12/2024: Se realizé virtualmente articulaciéon con la lider del Equipo Bésico en Salud 08, quien present6 un
informe de avances de la Estrategia de Atencién Primaria en Salud con los Equipos Basicos de Salud en el
AETCR La Pradera, en que se socializé los resultados obtenidos de 73 personas que recibieron atencién por
medicina general, psicologia, planificacién familiar, prueba rapida de ITS, Citologia y valoracién de mama.

5. Realizar la gestion encaminada a la postulaciéon de la poblacién objeto
de atencién al componente especifico de salud a partir de los lineamientos
establecidos y proporcionar acompafiamiento a los profesionales
asignados en el Grupo Territorial en la concertacion e implementacion de
los planes de trabajo.

03/12/2024: Se realizé la postulacién a Componente Especifico de la persona del proceso de Atencién diferencial
(S0379-2023), a quien se realizé el diligenciamiento del soporte situacional y validacién del soporte condicionall
para su respectivo cargue en el médulo de Siir. A su vez, se realiz6 atenciéon presencial en la persona para|
socializacién de las acciones realizadas desde el componente de salud y los compromisos pendientes que tiene
para continuar con su plan de atencién integral en salud.

6. Participar en la construccién de los reportes de metas e indicadores vy
demas herramientas de gestion necesarias para el seguimiento de las
estrategias relacionadas con el acompafiamiento psicosocial de los
procesos desarrollados por la ARN.

En el mes diciembre, se entrega reporte consolidado del indicador de salud reportando que el 98% de la|
poblacién cuenta con afiliacion al SGSSS. El 2% corresponde a una persona en reincorporaciéon a quien, se|
articul6 con el enlace de aseguramiento en Puerto Leguizamo para su afiliacion a salud y una persona extranjera
sin regularizacién para su realizar su afiliacion al SGSSS. Finalmente, para los otros procesos de atencién no se
reportan inconsistencias de salud. En la ruta de atencién para las personas en reincorporacién que se|
encuentran en el proceso de certificacion de discapacidad, se logré la entrega de historia clinica a los y las
referentes de discapacidad de 31 personas que esperan valoracion interdisciplinaria para su certificacion de|
discapacidad y se logré la firma de (8) constancias secretariales de personas que no tienen discapacidad.
Finalmente, en cuanto a las personas mayores participantes del GT, se brind6 acompafiamiento en el acceso a|
la atencién integral en salud de (3) personas, en el agendamiento de cita de medicina general y autorizacion de|
ordenes medicas especializadas para dar continuidad con su plan de tratamiento que contribuya al
mantenimienta de si1 saliid

7. Articular acciones con los profesionales de atencién psicosocial del
grupo territorial para la poblacién que requiera acompafiamiento
psicosocial o acompafiamiento especializado en salud mental de manera
que se activen rutas y se gestione la oferta pertinente en territorio.

En el mes de diciembre, se realiz6 atencién presencial a la persona 60-04513, para sensibilizar y gestionar la ruta|
de atencion en salud para que acceda al plan de atencién en salud mental por parte de su EPS.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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8. Atender la solicitud de informes, reportes o requerimientos que realice el|En el mes de diciembre, se llevé a cabo:

supervisor del contrato frente al tema de salud y otros que por su|Elaboracion de Informe de Gestion del periodo diciembre del 1 al 15.

naturaleza y contenido se enmarcan en su objeto contractual. Elaboracién de Informe Final de Gestion.

Elaboracion de Actas de Concertacion Institucional en Salud.

Elaboracién de Informe de Balance de Gestion de Indicador de Salud.

Elaboracién de Informe de avances en el proceso de Certificacion de Discapacidad.

10122024: Participacion en el Balance de cierre de vigencia 2024 - Indicador de salud GT Putumayo.
Anexo No.1 03122024 — Entornos decembrinos: Prevencion y atencion de emergencias

Cumplimiento de las obligaciones generales y demds contenidas en el|En el periodo reportado por este informe, y para dar cumplimiento a las obligaciones generales del contrato, se
contrato. realizaron las acciones estipuladas dentro de las mismas para el buen desarrollo del objeto contractual, sin que|
se presentaran novedades al respecto.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Firmado digitalmente Valentina Gonzalez  Firmado digitalmente por
por Jazmin Elisa Villegas Valentina Gonzalez Villegas
Carvajal Contreras

Jazmin Elisa
Carvajal Contreras

NOMBRE(S):VALENTINA GONZALEZ VILLEGAS

JAZMIN ELISA CARVAJAL CONTRERAS

Fecha VoBo: 15 de diciembre 2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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