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C O N S ID E R A C IO N E S : 1) Q ue la S ecre ta ría  A poyo  a la G estión  y A sun tos  de la Juven tud  de la A lca ld ia  
M un ic ipa l de Ibagué, e laboró  los es tud ios  y docum en tos  previos donde es tab lec ió  la necesidad para 
con tra ta r la p restac ión  de se rv ic ios  ob je to  de la presente ; para lo cual aportó  todos los soportes necesarios 
a la D irección  de C on tra tac ión . 2) Q ue ex is te  ce rtificado  de D ispon ib ilidad  P resupuesta l No. 3228 de 25 de 
N oviem bre  de 2016. 3). La C onstituc ión  P o litíca  de C o lom b ia  en su a rticu lo  311 es tab lece  com o entidad 
fundam enta l de la d iv is ión  po lítico -adm in is tra tiva  del E stado al M un ic ip io , al cua l le co rresponde  presta r los 
serv ic ios púb licos que de te rm ine  la lev cons tru ir las obras que dem ande  el p rogreso  local, o rdena r el 
desarro llo  de su te rrito rio , p rom ove r ia partic ipac ión  com unita ria , el m e jo ram ien to  socia l y cu ltu ra l de sus 
hab itan tes y las dem ás que  le sean as ignadas por el o rdenam ien to  ju ríd ico . Para da r cum p lim ien to  a este  
deber cons tituc iona l y en a ras de e je rce r una adm in is trac ión  ágil, transpa ren te  y e fic ien te  en sus procesos 
estra tég icos, m is iona les  y de apoyo; la adm in is trac ión  m un ic ipa l fo rm u ló  el p lan de desa rro llo  a justando 
sus m etas y fines para la consecuc ión  de sus ob je tivos. Es por e llo  que la S E C R E T A R IA  DE A P O Y O  A 
LA G E S TIO N  Y A S U N T O S  DE LA JU V E N TU D , tiene com o m isión la de apoyar, coo rd ina r e im pu lsa r las 
activ idades de rep resen tac ión  del m un ic ip io  en el ám b ito  centra l, descen tra lizado  y en los sectores 
p roductivos, académ icos , g rem ia les  y soc ia les donde el m un ic ip io  tenga  partic ipación , estab lec iendo  
con tactos co rpo ra tivos  y de  gestión  en pro de la e fectiv idad y el logro  de resu ltados asegurando  el 
cum p lim ien to  de los p lanes  y p rog ram as que el a lca lde  encom iende  a las d is tin tas secre tarias , o fic inas, 
dem ás dependenc ias  y en tidades de la adm in is trac ión  m unicipa l. Q ue  ex is te  un proyecto  denom inado  
“ F O R TA LE C IM IE N T O  P A R A  IM P LE M E N TA R  Y FO M E N TA R  LA C U LT U R A  D EL E M P R E N D I M IEN TO  Y 
LA E M P R E S A R IA L ID A D  EN EL M U N IC IP IO  DE IBAG U E", el cual se encuen tra  inscrito  en el S is tem a de 
S egu im ien to  y E va luac ión  de P royectos con el cód igo  de v iab ilidad  No. 2013730010011 , ac tua lizado  para 
la v igenc ia  2016, y que den tro  de sus com ponen tes  describe  las ac tiv idades: “capac itac iones  espec ificas, 
asesorías, sens ib ilizac iones  en em prend im ien to  y gestión  em presaria l" “d iseño, im pres iones, o rgan izac ión  
de even tos” “fo rta lec im ien to  de  p royec tos  p roductivos con cap ita l se m illa ” “o rgan izac ión  de concurso  
Ibagué em prende" “ ruedas de negocio , ruedas de m ic rocréd ito  y fe rias  em presa ria les  de em prend im ien to  
y gestión  em presaria l". 4 ) El P lan N aciona l de D esarro llo  “T odos por un nuevo  país 2014-2018", en su 
P ILAR 2: C O LO M B IA  E Q U IT A T IV A  Y SIN P O B R E ZA  E XTR EM A, tiene  com o O b je tivo  2: R educ ir las 
brechas pob lac iona les  en m a te ria  de ingresos. La es tra teg ia  a d e sa rro lla r es fo m e n ta r una verdadera  
inc lus ión  p roductiva  y financ ie ra  con m ecan ism os e fectivos de gene rac ión  de ing resos y em pleo. Así 
m ism o, en el P ILA R  6 : M O V IL ID A D  S O C IAL: tiene com o O b je tivo  3: gen e ra r a lte rna tivas  para crear 
em p leos de ca lidad y a cce d e r al asegu ram ien to  an te  la fa lta  de ingresos y los riesgos labora les; s iendo la 
es tra teg ia  a desa rro lla r : • A u m e n ta r la fo rm a lizac ión  y ca lidad de em pleo. • Inc rem en ta r las oportun idades 
de enganche  labora l en em p leos  de ca lidad . El P lan de D esarro llo  “ P or Ibagué con todo  el corazón" 2016- 
2019 en su D IM E N S IO N  E C O N O M IC A . IB A G U E  P R O D U C TIVA , C O M P E T IT IV A  E IN N O V AD O R A , 
con tem p la  que una de las líneas del P rog ram a 3: Ibagué Em prende, P roduce e Innova, re fle ja  la gestión de 
la adm in is trac ión  por incen tiva r la creac ión  de em presas, fom en tando  la fo rm a lizac ión  de las un idades 
productivas e ideas de negoc ios, que adem ás de perm itirle  al em presa rio  en desarro llo , benefic ios en 
d iversas d im ens iones de su c rec im ien to  p roductivo , tam bién se conv ie rte  en una fuen te  de generación  de 
nuevos em p leos para la c iudad. Lo a n te rio r para da r cum p lim ien to  a la M E TA  DE P R O D U C TO : R ealizar 
25 eventos o fe rias para la p rom oc ión  y fo rta lec im ien to  de los em prendedores  y/o  m icroem presarios, por lo 
cual se hace ine lud ib le  ap o ya r el even to  “ LA FER IA" que pre tende  reun ir a em prendedores  y 
m icroem presa rios  con el fin de p rom ove r el fo rta lec im ien to  del sec to r em presa ria l en el M un ic ip io  y de esta 
fo rm a  co n tribu ir a la d ism in u c ión de la tasa  de D esem pleo  de la C iudad de Ibagué. La p res tación del
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idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el área de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal 
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestión corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de 
consultoría que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con 
actividades operativas, logísticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratación de trabajos artísticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas 
naturales, debe justificar esta situación en los e s ::dios y documentos previos.
Una vez revisado el objeto del presente contrato se evidencia que se enmarca dentro de las actividades logísticas permitidas para 
esta modalidad de contratación, por la causal enunciada, esto teniendo en cuenta le reciente unificación jurisprudencial proferida 
por la Sección Tercera del Consejo de Estado sobre la aplicabilidad de los contratos de prestación de servicios y de apoyo a la 
gestión, al considerar que las actividades operativas, logísticas o asistenciales también se acogen a esta figura jurídica.
Igualmente, de conformidad al concepto proferido por el DNP se tiene que la actividades a contratarse por medio del presente 
estudio previo, se sustentan como actividades logísticas, teniendo en cuenta que las actividades de apoyo a la gestión son 
aquellas de naturaleza operativa, logística o asistencial.
En lo que refiere a las actividades asistenciales, conforme se señaló en los antecedentes del decreto que alimentan el espíritu del 
Reglamento, en la Memoria Justificativa, acápite “Antecedentes, razones de oportunidad y conveniencia que justifican su 
expedición", el Departamento Nacional de Planeación lo delimitó a aquellas referidas a las actividades de apoyo y 
complementarias a las tareas propias de la entidad o a las labores que se caracterizan por el predominio de actividades 
manuales o tareas de simple ejecución realizadas por personas no profesionales ni comerciantes.
En cuanto a las actividades operativas, debe entenderse por éstas las que con carácter ocasional, deban contratarse para el 
desarrollo de actividades propias de la entidad por personal no profesional.
En lo que respecta a las actividades logísticas (6), son aquellas que emplean un conjunto de medios y métodos necesarios para 
llevar a cabo la organización de un servicio o evento especifico.
Finalmente vale la pena reflexionar sobre el alcance del “apoyo", a partir de la cual se caracteriza la modalidad de prestación de 
servicios en comento. Toda vez que la función pública es permanente por definición y que las tareas que la conforman deben ser 
cubiertas por personal de planta, se colige que las actividades a contratar invocando esta causal son aquellas de carácter 
“ocasional", toda vez que son de “apoyo" a la gestión permanente con el alcance que el artículo 32 de la Ley 80 de 1993 ha dado 
al contrato de prestación de servicios.
Al respecto, es posible inferir, que los servicios de apoyo a la gestión corresponden a aquellas actividades de carácter 
manual o de simple ejecución, que con carácter ocasional y para atender fines específicos contrata la entidad con 
personas no profesionales, n i comerciantes en el caso de las actividades asistenciales, lo que implica que no puedan 
contratarse actividades recurrentes ni de intermediación laboral (v.gr., vigilancia, aseo y cafetería, servicios de empresas 
temporales, eventos o servicios recurrentes como mantenimientos y salones de capacitaciones periódicas, entre muchos otros), y 
que sólo podrán celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta 
Por lo anterior entonces corresponderá al contratista seleccionado acreditar la experiencia e idoneidad para la ejecución del objeto 
a contratar, mediante certificaciones expedidas de contratos ejecutados o en ejecución cuyo objeto sea similar al descrito en el 
presente estudio previo.____________________ _______________________________ _________________ ___ _____  _

E S T IP U L A C IO N E S  C O N TR A C T U A LE S
1) O B JETO : “C O N TR A T A R  LA P R E S T A C IO N  DE S E R V IC IO S  DE A PO YO  L O G IS T IC O  PARA LA 
R E A L IZ A C IÓ N  DEL E VE N TO  'L A  F 5 :R IA ' EN EL M A RC O  DEL P R O G R A M A  L A B O R A T O R IO S  
M IC R O  E M P R E S A R IA L E S  DE LA S E C R E T A R IA  DE A PO YO  A LA G E S T IO N  Y A S U N TO S  DE LA 
JU V E N TU D ".

2) A C TIV ID A D E S  E S P E C IF IC A S , O B L IG A C IO N E S  Y/O  PR O D U C TO S D EL C O N TR A TISTA :
E n c u m p lim ie n to  d e l o b je to  d e s c r ito  a n te r io rm e n te , se  c o n s id e ra  n e c e s a r io  e l d e s a r ro llo  d e  las  
s ig u ie n te s  a c t iv id a d e s  y /o  p ro d u c to s  y /o  o b lig a c io n e s  e s p e c íf ic a s :

1 .

2.

3.
4.
5.

In s ta la r  un  s ta n d  e n  b a c k in g  fe r ia  t ip o  a m e r ic a n a .* '
In s ta la r  V e in te  (2 0 ) J u e g o s  d e  c a fe te r ía  r im a x  c o m p u e s ta  d e  m e s a  8 0 x 8 0  y 4  s illa s  p o r 
tre s  (0 3 ) d ía s .
A lq u i la r  d ie z  (1 0 ) u n id a d e s  d e  m o b ilia r io  e n  p lá s tic o  c a fe te r ía  p o r  tre s  (0 3 ) d ía s . ,^  
U n ifo rm a r  a v e n d e d o re s  a m b u la n te s  d u ra n te  tre s  (0 3 ) d ía s ;
S u m in is tra r  s e is  (0 6 ) ra d io s  p a ra  c o m u n ic a c ió n  d u ra n te tre s  (0 3 ) d ía s .



_ — ,— Hai a iccu izar un evento. La p restación  del 
^ , . . u u  uc  apoyo  lo g is tico  para la p resen tac ión  de las tem á ticas  del evento , la a tenc ión  de los inv itados y 
el desarro llo  e ficaz  de  “ LA  FER IA", debe  rea liza rla  una em presa  con la expe rienc ia  su fic ien te  en eventos 
de ca rác te r N aciona l, con las ins ta lac iones  adecuadas para las d ife ren tes ac tiv idades a rea liza r y con ta r 
con el su fic ien te  persona l capac itado . P or lo an te rio r en razón a que el con tra to  que se ce lebra ra  será de 
precios un ita rios y no a prec io  g lobal, el va lo r del p roceso  será  el m onto  es tab lec ido  com o presupuesto  
o fic ia l es dec ir la sum a de D O S C IE N T O S  V E IN T E  M ILLO N E S  DE P ES O S  M /cte. Inclu ido  IVA. Por lo 
m an ifestado  es ind ispensab le  e fe c tu a r la con tra tac ión  de : “C O N T R A T A R  LA P R E S TA C IÓ N  DE 
S ER V IC IO S  DE A P O Y O  LO G ÍS T IC O  P AR A  LA R E A LIZA C IÓ N  D EL E V E N TO  LA F E R IA ' EN EL M AR C O  
DEL P R O G R A M A  LA B O R A T O R IO S  M iC R O E M P R E S A R IA LE S  DE LA S E C R E T A R IA  DE A P O Y O  A  LA 
G E S TIO N  Y A S U N T O S  DE LA  JU V E N TU D ." En la p resen tac ión  de este  estud io , queda  ev idenc iada  d icha 
necesidad y para sa tis face rla  es necesa rio  ade lan ta r el co rrespond ien te  p roceso  de contra tac ión , 
tend ien tes a cu m p lir con los p ropós itos  es tab lec idos  para la buena m archa  y e fectivo  cum p lim ien to  de las 
func iones desa rro lladas  por la A dm in is trac ión  C entra l M unic ipa l de Ibagué, por cons igu ien te  se solic ita  
ade lan ta r la e laborac ión  y suscripc ión  del acto  con tractua l respectivo  y su pe rfecc ionam ien to , acorde  a los 
pa rám etros de la Ley 80 de 1993 E sta tu to  de la C on tra tac ión  E stata l y Ley 1150 de 2007 y D ecre to  1082 
de 2015. La prestac ión  del se rv ic io  de apoyo  log ís tico  para la rea lizac ión  del even to , debe  rea liza rla  una 
em presa  con la expe rienc ia  su fic ien te  en insta lac ión  de in fraes truc tu ra  para lleva r a cabo activ idades 
públicas, y la em presa  B arrilito  p roducc iones S .A  es una em presa  ibaguereña  que  cuenta  con el serv ic io  
de luces, panta lla  led, ta rim as  hangares son idos y dem as aspectos log is ticos que se requ ieren para 
rea liza r un evento . 5) P or lo a n te rio r en razón a que el con tra to  que se ce leb ra ra  será  de precio  g lobal, el 
va lo r del p roceso  será el m on to  es tab lec ido  com o p resupuesto  o fic ia l es dec ir la sum a de D O S C IEN TO S  
V E IN T E  M ILLO N ES  DE P E S O S  ($220 .000 .000 ) Inc lu ido  IVA.. 6) Por lo m an ifes tado  es ind ispensab le  
e fec tua r la con tra tac ión  de  “CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO LOGÍSTICO PARA LA 
REALIZACIÓN DEL EVENTO 'L A  FER IA ' EN EL MARCO DEL PROGRAMA LABORATORIOS 
MICROEMPRESARIALES DE LA SECRETARIA DE APOYO A LA GESTION Y ASUNTOS DE LA JUVENTUD" En 
la p resen tac ión  de es te  estud io , queda  ev idenc iada  d icha neces idad  y para  sa tis face rla  es necesario  
ade lan ta r el co rrespond ien te  p roceso  de contra tac ión , tend ien tes a cum p lir con los propós itos estab lec idos 
para la buena m archa  y e fec tivo  cum p lim ien to  de  las func iones desa rro lladas  por la A dm in is trac ión  C entra l 
M un ic ipa l de Ibagué, por co ns igu ien te  se so lic ita  ade lan ta r la e laborac ión  y suscripc ión  del acto  contractua l 
respectivo  y su pe rfecc ionam ien to , aco rde  a los pa rám etros de la Ley 80 de 1993 Esta tu to  de la 
C on tra tac ión  Estata l y Ley 1150 de 2007 y D ecre to  1082 de 20154) Q ue el A rtícu lo  2.2 1.2.1.4.9. del 
decre to  1082 de 2025 resa "C on tra tos  de  p res tac ión  de se rv ic ios  p ro fe s io n a le s  y  de apoyo  a la gestión, o 
para  la  e jecuc ión  de traba jos  a rtís ticos  que so lo  pueden  encom endarse  a de te rm inadas pe rsonas  
natu ra les  Las E n tidades E sta ta les  pueden  co n tra ta r ba jo  la m od a lid a d  de con tra tac ión  d irecta  la 
p res tac ión  de se rv ic ios  p ro fe s io n a le s  y  de apoyo  a la gestión  con la  pe rsona  na tu ra l o ju ríd ic a  que esté en 
ca pac idad  de e je cu ta r e l ob je to  de l contra to , s iem pre  y  cuando  la E n tidad  E s ta ta l verifique la idone idad  o 
experienc ia  requerida  y  re lac ionada  con e l área de que se trate. En este  caso, no  es necesario  que la  
E ntidad  E s ta ta l haya o b ten ido  p re v ia m e n te  varias ofertas, de lo cu a l e l o rd e n a d o r de l gas to  debe de ja r 
constanc ia  escrita  Los se rv ic ios  p ro fe s io n a le s  y  de apoyo  a la gestión  co rresponden  a aque llos  de  
na tu ra leza  In te lec tua l d ife ren tes  a los de  consu lto ría  que se derivan d e l cum p lim ien to  de las  func iones de la 
E ntidad  Estata l, a s i com o los re lac ionados  con ac tiv idades opera tivas, log ís ticas, o as is tenc ia les  La 
E n tidad  Estatal, pa ra  la con tra tac ión  de traba jos artís ticos que  so lam en te  p uedan  encom endarse  a 
de te rm inadas pe rso n a s  natura les, debe  ju s tif ic a r  esta  s ituac ión  en los  estud ios  y  docum en tos  previos.". 
Q ue de igual fo rm a  el conse jo  de estrado en sen tenc ia  con rad icado  N° 11001032600020110003900  
(41719) D EL dos (2) de d ic iem bre  de dos mil trece  (2013) expuso  ca rac te rís ticas  y d ife renc iado ras  de los 
con tra tos  de prestac ión  de se rv ic ios  así com o, inclusive, el con tra to  de  consu lto ría , pueden ser 
recap itu ladas en los s igu ien tes  té rm inos : "... 6) La modalidad de selección del contratista se realiza a través de 
contratación directa, de conformidad con lo expuesto en el literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y el 
artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, en razón a la naturaleza del objeto a contratar y por enmarcarse dentro de la 
tipología de un contrato de prestación de servicios de apoyo a la gestión de carácter logístico.

Artículo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestación de servicios profesionales y  de apoyo a la gestión, o para la ejecución de
trabajos artísticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden 
contratar bajo la modalidad de contratación directa la prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión con la persona 
natural o jurídica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
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_________ „ , ™ u „ , u o im ic  m \ i \ n i  d u ra n te  tre s  (03 ) d ías. '$>2(5
A v itu a lla r dos  sh o w s  d ia rio s  de l M A S T E R  C H E F F  d u ra n te  los tre s  (03 ) d ía s  de l even to® ^4 ^  
P ro ve e r d o s c ie n to s  (200 ) p e rso n a s  e n c a rg a d a s  de la lo g ís tica  de  m o n ta je  y d e sm o n ta je .— I  
P ro p o rc io n a r la d e co ra c ió n  d iu rn a  y n o c tu rn a  ( ilu m in a c ió n  de c o lo re s ) d u ra n te  los tres  
(03) d ia s  de l e ve n to .
In s ta la r va lla  p rin c ip a l de  b ie n ve n id a  de 7 m e tro s  x 2 .40  en e s tru c tu ra  m e tá lica  ilum inada , 
en tra d a  y sa lida  de  d is c a p a c ita d o s  y m e rca d o  de pu lgas.
P ro p o rc io n a r la d e co ra c ió n  de  los  s ta n e s  con  nom b re  p a rte  su p e rio r po r tre s  (03) d ías.
In s ta la r la ta r im a  p rin c ip a l con  m e d id a s  de  9 .60  m e tro s  x 6 m e tro s  y h a n g a r d u ra n te  tres  
(03 ) d ias .
In s ta la r se is  (06 ) h a n g a re s  pa ra  la m o d a lid a d  re s ta u ra n te  de  3 m e tro s  de  a n ch o  x 2 .5  de  
la rgo  x 2.5 de  a lto  d u ra n te  tres  (03 ) días.
Ins ta la r se is  (06) h a n g a re s  pa ra  la m o d a lid a d  ca fé s  tipo  ba lcón  con  m e d id a s  de  3 m ts x 2 
de  la rgo  x 2 .5 . de  a lto  d u ra n te  tre s  (03 ) d ías.
Ins ta la r se is  (06 ) h a n g a re s  pa ra  la m o d a lid a d  de m e rca d o s  ca m p e s in o s  con  m e d id a s  de  2 
m ts  de  a n ch o  x 2 de  la rgo  x 2 .5  de  a lto  d u ra n te  (03) d ías.
D o ta r una ca n tid a d  de se is  ba ñ o s  po rtá tile s  d u ra n te  tre s  (03) d ía s . ''
S u m in is tra r p lan ta  e lé c trica  76 K V A  d u ra n te  cua tro  (04) d ías.
P ro ve e r pun to  fijo  pa ra  la p re se n ta c ió n  de  m ic roem presa rios .O  
S u m in is tra r p re se n ta d o s  de l e ve n to  d u ra n te  tres  (03) d ías
Ins ta la r s ie te  (07 ) h a n g a re s  para  la m o d a lid a d  de c o m id a  m ic ro e m p re s a rio s  con  m e d id a s  
de  3 m e tro s  de  a n ch o  x 2 .5  de  la rgo  x 2 .5  de  a lto  d u ra n te  tre s  (03) d ías.
P ro ve e r se rv ic io s  de  v ig ila n c ia  d u ra n te  los tres  (03) d ías  de l e v e n to / ^ ----- * 0  íg  t í zj />« /£» •
Ins ta la r o ch o  (08) hangSreS"3e a rte sa n ía s  con  m e d id a s  de  2 m e tro s  de  a n ch o  x 2 de  la rgo  
y 2 .5  de  a lto  d u ra n te  tres  (03) d ía s . '
Ins ta la r o ch o  (08 ) h a n g a re s  de  m oda  con m e d id a s  de  2 m e tro s  de  a n ch o  x 2 m e tro s  de 
la rgo  x 2.5 m e tro s  de  a lto  d u ra n te  tre s  (03) d ía s  *
S u m in is tra r tre in ta  (30 ) m a n te le s V
In s ta la r y p ro v e e r ju e g o s  in fa n tile s  y tra d ic io n a le s  de  c irco  d u ra n te  tre s  (03 ) d ía s .\
B rin d a r la a d e cu a c ió n  de la co c in a  y el e sce n a rio  pa ra  el sh o w  de m a s te r c h e ff du ra n te  
tre s  (03) d ía s ^ ’
S u m in is tra r los im p u e s to s  c o rre s p o n d ie n te s  de  S A Y C O  y A C IM P R O
Ins ta la r n u e ve  (09 ) h a n g a re s  pa ra  la m o d a lid a d  de m e rca d o s  de las p u lgas  con  m ed idas  
de  3 m e tro s  de  a n ch o  x 2 .5  de  la rgo  x 2 .5  m e tro s  de  a lto  d u ra n te  tre s  (03 ) d ías.
B rin d a r s e ñ a liza c ió n  d u ra n te  los tre s  (03) d ía s  del even to .
S u m in is tra r c ien  (100 ) p un tos  e lé c trico s  de  to m a s  de c o n e x ió n  d o b le s  d u ra n te  tres  (03) 
d ías
Ins ta la r c a to rce  ( 14) h a n g a re s  de  se rv ic io s  y m e d io  a m b ie n te  de  2 m e tro s  de  a n ch o  x 2 de 
m e tro s  de la rg o  x 2 .5  m e tro : de  a lto  d u ra n te  tre s  (03 ) d ías.
In s ta la r c a to rce  (14 ) h a n g a re s  para  la m o d a lid a d  de m oda  con  m e d id a s  de  2 m e tro s  de 
an ch o  x 2 m e tro s  dé  la rgo  x 2 .5  m e tro s  de  a lto  du ra n te  tres  (03 ) d ías.
S u m in is tra r p re se n ta c ió n  de  g ru p o s  m u s ica le s  d u ra n te  tre s  (03 ) d ías.
P ro ve e r dos  (02) p a n ta lla s  led 4 P IC H  4x3  d u ra n te  tre s  (03) d ías.

I h

,=>c»(*oq

3) PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo para la ejecución del presente contrato es de Un (01) Mes, contados a
partir de la suscripción del acta de iniciación del contrato suscrita entre el Supervisor y el Contratista, previo 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalización y ejecución del mismo.____
4) VALOR: El valor del presente contrato es la suma de DOSCIENTOS VEINTE MILLONES DE PESOS
($220.000.000) IV1/CTE INCLUIDO IVA ________________________
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5) FO R M A  DE PAGO: El va lo r del con tra to  resu ltan te  del p resen te  p roceso  de se lecc ión  en la m odalidad 
de con tra tac ión  d irec ta  se rá  pagado  por la A lca ld ía  M un ic ipa l de Ibagué en un so lo  pago (1.) po r va lo r de 
D O S C IE N TO S  V E IN T E  M ILLO N E S  DE P ES O S  ($220 .000 .000) M /C TE  Inc lu ido  IVA, una vez e jecu tado  el 
100%  de las ac tiv idades con tra tadas. Los desem bo lsos  se e fectuarán  den tro  de los tre in ta  (30) d ías 
s igu ien tes una vez se cuen te  con el respectivo  PAC. El pago es ta rá  p reced ido  de la ce rtificac ión  de 
cum p lim ien to  a sa tis facc ión  exped ida  por el supe rv iso r del contra to , previa  p resen tac ión  del in form e 
co rrespond ien te  y acred itac ión  del pago de los aportes al s is tem a de seguridad  socia l en Salud — Pensión.
6) P E R F E C C IO N A M IE N T O  Y EJEC U C IO N : El p resente  con tra to  requ ie re  para  su pe rfecc ionam ien to  y 
e jecuc ión  la firm a de las partes, la acred itac ión  de encon tra rse  el C on tra tis ta  a paz y sa lvo  por concep to  de 
aportes al s is tem a  de segu ridad  socia l en sa lud - pensión  y riesgos labora les, las es tam p illas  con su 
respectivo  rec ibo  de  pago y la ap robac ión  de las garan tía  de que tra ta  la c láusu la  7 del p resen te  C ontra to .

D IS P O N IB IL ID A D  P R E S U P U E S T A L: La Entidad C on tra tan te  pagará  al C O N T R A T IS T A  el va lo r del 
p resen te  C on tra to  con ca rgo  al ce rtificado  de d ispon ib ilidad  p resupuesta l (C D P ) No. 3228 de Fecha de 25 
de N ov iem bre  de 2016

C O D IG O D EN O M IN AC IO N V ALO R

215309501361 P R O Y E C TO  LA B O R A TO R IO S  
M IC R O E M P R E S A R IA LE S ($220 .000 .000 )

R EG ISTR O  Y A P R O P IA C IO N E S  P R E S U P U ES TA LE S: El presente contra to  está su je to  a registro 
presupuesta l y el pago de su va lo r a las aprop iac iones presupuésta les. P A R Á G R A FO : En el evento de existir 
saldo en el CDP que am para  el presente  contrato, éste debe ser liberado por el G rupo de P resupuesto  en el
m om ento de exped ir el reg istro  p resupuestal.________________ _______________________________________________
7) G A R A N TÍA  DE C U M P LIM IE N TO : EL C O N TR A TIS TA  deberá o to rgar para asegura r el cum plim iento  de 
sus ob ligaciones garantía  a favo r de la A lca ld ía  M unicipal de Ibagué, que cubra  el s igu ien te  am paro:

C U M P L IM IE N T O : P ara repa ra r los perju ic ios  derivados del incum p lim ien to  del con tra to  o una 
dec la ra to ria  de caduc idad  del m ism o. Se requ ie re  que la G aran tía  Ú nica am pare  el cum p lim ien to  del 
contra to , en cuan tía  e qu iva len te  al 10% de l va lo r del con tra to  con una v igenc ia  igual al p lazo  del con tra to  
y se is  (06) m eses m as y/o  hasta  su liqu idación .
C A L ID A D  D E L  S E R V IC O : S e  re q u ie re  q u e  la G a ra n tía  Ú n ica  a m p a re  la ca lid a d  de l s e rv ic io  de l 
c o n tra to , en  cu a n tía  e q u iv a le n te  al 10%  de l v a lo r  de l co n tra to  con  una  v ig e n c ia  ig u a l al p la zo  de l 
co n tra to  y s e is  (06 ) m e s e s  m as.
PAG O  DE S A LA R IO  Y P R E S TA C IO N E S  S O C IA LE S : C on fo rm e  al A rtícu lo  2 ,2 ,1 ,2 ,3 ,1 ,13  Del D ecreto  
1082 de 2015  por una cuantía  al (5% ) del va lo r del con tra to  y con una v igenc ia  igual al p lazo y tres (3) 
años más.
R E S P O N S A B IL ID A D  C IV IL  E X T R A C O N T R A C T U A L : C onfo rm e al A rtícu lo  2 .2 .1 .2 .3 .1 .17  por una 
cuantía  de 200 S M M LV. La v igenc ia  de esta  ga ran tía  se o to rgará  por todo  el período  de e jecuc ión  del 
contra to , con tado  a pa rtir de  la suscripc ión  del contra to .

El p roveedo r se ob liga  en el even to  que el va lo r del con tra to  se am p líe  o su p lazo o v igenc ia  se 
pro rrogue  com o consecuenc ia  en tre  o tros de la suspens ión  del con tra to  a am p lia r el va lo r y p ro rroga r la 
v igenc ia  de  la ga ran tía  ún ica  de con fo rm idad  con lo pactado aquí o en la m od ificac ión  correspond ien te , 
en todo  caso d ichas ga ran tías  debe rán  con ta r con la aprobac ión  por parte  de l G rupo de C ontra tac ión  
M unicipa l.

Para la liqu idac ión  de l con tra to  el p roveedo r extende rá  o am p lia rá  todos los am paros, en el porcenta je  
seña lado  an te rio rm en te , y du ran te  el té rm ino  que so lic ite  el con tra tan te , cuando  así lo requ iera. Lo 
an te rio r se rea liza rá  o b se rvando  la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007  y el D ecre to  1082 de 2015.

P AR Á G R AFO : En el caso  en que  al C on tra tis ta  no le sea posib le  co n s titu ir a fa vo r del M un ic ip io  a lguna 
de las garan tías m e n c ionadas  en una C om pañ ía  de S eguros o Entidad financ ie ra  lega lm en te  constitu ida  
en el País que  am pare  el ob je to  del p resen te  contra to , y así lo acred ite , debe  co ns titu ir o tras garantías 
según el el D ecre to  1082 de 2015.

8) SU PER VIS IO N : Será rea lizada  por M A R IA  FER N A N D A  M A R TIN E Z S A R M IEN TO , S ecretaria  de A poyo a 
la G estión y A sun tos de la Juventud, o qu ien en el fu turo  haga sus vece y/o quien en el fu turo  haga sus 
veces, y/o quién designe el A lca lde  M unicipal._______________________________________________________________
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9) ID O N EID A D  Y /O  E XP E R IE N C IA : Q ue de acuerdo con la verificación previa rea lizada por la S ecre taria  de
A poyo a la G estión y A sun tos de la Juventud de la docum entación  a llegada por EL C O N TR A TIS TA  para 
acred itar la capacidad de e jecu ta r el ob je to  del contrato, se deja constancia  en el presente docum ento  de la 
Idoneidad y/o experienc ia  requerida para el desarro llo  del ob je to  contractua l conten ida  en los estudios 
previos.______________________________________________________________ __________ _________________________
10) El presente con tra to  requ iere  de su publicación en el portal del SECOP.

11) D O C U M E N TO S  IN TE G R A N TE S  DEL C O N TR A TÓ : Hacen parte del presente contra to  los s iguientes
docum entos: a) Estudios y docum entos previos; b) C ertificado de D isponib ilidad P resupuesta l (CDP), c) Los 
dem ás docum entos que se produzcan durante el desarrollo, e jecución y eventua l liqu idación del presente 
contrato.____________________ ________________________________________________
12) PR O C ED E L IQ U ID A C IÓ N : No procede, sa lvo que al te rm inar el contrato, en el Estado de C uenta
expedido por la D irección  de P resupuesto  se presenten saldos. En consecuencia  es obligación del superv isor 
requerir al fina liza r el contra to  este  estado de cuenta y en el evento de presentarse  sa ldo p roceder a la 
respectiva liqu idación._______________________________________________________________________________________
13) O B LIG A C IO N E S  G E N E R A LE S  DEL C O N TR A TISTA : a E ntregar al superv iso r los docum entos 
e laborados en cum plim ien to  de las ob ligaciones contractua les y arch ivos a su cargo, o rganizados, rotulados y 
a lm acenados, a tend iendo estándares y d irectrices de gestión docum enta l, sin que ello im plique exoneración 
de la responsabilidad a que haya lugar (A rtícu lo  15 de la Ley 594 de 2000). Así com o los in form es requeridos 
sobre las activ idades rea lizadas durante  la e jecución del m ism o. b. M antener en estricta reserva y 
confidencia lidad sobre  la in fo rm ación  que conozca por causa o con ocasión del contrato. Así com o, respetar 
la titu laridad de los derechos de autor, en re lación con los docum entos, obras, creaciones que se desarro llen 
en e jecución del contrato, c. D ar estricto  cum plim iento  del C ódigo de Ética del M unic ip io  y a los valores 
re lacionados a con tinuación  que gu iarán el cum plim iento  del ob je to  contractua l: Servicio, P roductividad, 
R esponsabilidad, Solidaridad, Lealtad, Pertenencia, Honestidad, Justicia, Respeto, To lerancia , d. Apropiar, 
in teriorizar y ap licar en todo su ac tua r el cód igo  de ética de la a lca ld ía  de Ibagué. e. A bstenerse  de negociar 
la observancia  de los va lo res que fo rm an parte del C ódigo de Ética del M unicip io  y ex ig ir su fiel cum plim iento, 
f. Errad icar de sus activ idades toda práctica contraria  al presente C ódigo de Ética constru ido  y aprobado por 
el M unicip io  de Ibagué. g. C um p lir con las norm as en Seguridad y Salud en el T raba jo  estab lec idas por la 
A lcaldía, h. P artic ipar ac tivam ente  en las charlas y cursos de capacitac ión  en S eguridad y Salud en el 
Trabajo a que hayan s ido invitados, i. P artic ipar activam ente  en los grupos de S eguridad y Salud en el 
T rabajo  que se confo rm en en la A lca ld ía  de Ibagué com o son: B rigada de Em ergencia , C om ité  Paritario de 
Seguridad y Salud en el T raba jo  C O PASST. j. C onta r con los e lem entos de protección personal necesarios 
para e jecutar la activ idad contra tada, para lo cual asum irá  el costo, k. P rocurar el cu idado integral de su 
salud. I. A ca ta r y segu ir los proced im ientos y m edidas del s istem a de seguridad y salud en el trabajo, m. 
C o laborar con la investigación  de accidentes e incidentes de traba jo  n. C um plir con las norm as, reglam entos 
e instrucciones del S is tem a de G estión  de la Seguridad en el trabajo SG — SST. ñ. A p lica r el A U TO C U ID AD O  
en el desarro llo  del ob je to  contractua l, o . In fo rm ar oportunam ente  a los contra tan tes toda novedad de riesgo 
derivada del contrato, p. No insta la r ni utilizar softw are sin la utilización previa y estricta  de la D irección de 
Inform ática de la A lca ld ía  M unic ipa l de Ibagué, así m ism o, responder y hacer un buen uso de los bienes y 
recursos tecno lóg icos (hardw are  y softw are), hacer entrega de los m ism os en el estado en que los recibió, 
sa lvo el de terioro  norm al o daños ocas ionados por caso fortu ito o fuerza  m ayor, q. Estar R egistrado en el 
S istem a de Inform ación y G estión de Em pleo de la Función Pública S IG EP a la firm a del presente contrato y 
p resentar la constancia  de va lidación  de la in form ación ante el superv iso r del contra to  al m om ento de 
suscrib ir el acta de inicio, r. De conform idad con lo previsto en el D ecreto N acional 723 de abril 15 de 2013 
del M in isterio  de Salud y P rotección Socia l y la D irectriz que de ésta haga el M unicip io, el contra tista  se obliga 
a practicarse el exam en pre ocupac iona l y a llegar el respectivo certificado a la S ecre ta ria  e jecutora, jun to  con 
los docum entos que acom pañan el contra to  para la e laboración del m ism o, s. R ealizar el pago de los aportes 
al régim en de seguridad socia l, en proporción al va lo r m ensual del contrato, y en tregar copia de la p lanilla y 
recibo de pago al supe rv iso r del contra to  para cada pago. t. D ar cum plim iento  a los D ecretos 2578 del 13 de 
D iciem bre de 2012, D ecre to  106 del 21 de Enero de 2015 y dem ás norm as que regulen en m ateria de 
adm inistración, inspección, v ig ilanc ia  y contro l a los arch ivos de las entidades. La responsabilidad del archivo 
de las entidades del Estado se encuen tra  en cabeza del S ecretario  G eneral o de otro funcionario  de igual o 
superio r je rarquía  o quién haga sus veces, quien debe exig ir la en trega m ediante  inventario, de los 
docum entos de arch ivo  que se encuentren  en poder de servidores públicos y contra tistas, cuando estos 
dejen sus cargos o cu lm inen las ob ligac iones contractua les. De igual form a, deberán denunciar ante los 
organism os de contro l el incum plim ien to  de esta obligación para las acciones del caso. PAR Á G R A FO . El 
deber de en tregar inventario  de  los docum entos de arch ivo a cargo del contra tista , se c ircunscribe  tanto  a los 
docum entos fís icos en a rch ivos trad ic iona les, com o a los docum entos e lectrón icos que se encuentren en 
equipos de cóm puto, s is tem as de in form ación, m edios portátiles de a lm acenam ien to  y en genera l en
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cualquier d ispositivo  ó m edio e lectrón ico. 14) O B LIG A C IO N E S  DEL M U NIC IP IO : a. V erificar a través del 
superv isor la correcta  e jecución  del ob je to  contra tado, b. S um in istra r oportunam ente  la in form ación, las 
herram ientas y el apoyo log ístico  que se requiera para el cum plim iento  de las ob ligaciones contractuales, c. 
Pagar el va lo r del con tra to  en las cond ic iones pactadas, d. V erificar que el contra tis ta  realice el pago de 
aportes al s istem a de seguridad socia l integral, parafiscales, ICBF, S E N A  y ca jas de com pensación  fam ilia r 
(cuando a ello hub iere lugar), en las cond ic iones estab lecidas por la norm ativ idad vigente, e. Las dem ás 
estab lecidas en la norm ativ idad v igente  15) O B LIG A C IO N E S  DEL S U P E R V IS O R : LA EN TID AD  contro lará  
la e jecución y el cum p lim ien to  de las ob ligaciones por parte del C O N TR A TIS TA  a través del superv isor 
designado, quien e je rcerá  la superv is ión  de conform idad con lo d ispuesto en las norm as internas expedidas 
para el e fecto  por la A lca ld ía  M unicipa l y la Ley 1474 de 2011, así com o en lo estipu lado en el presente 
contrato, el M anual de C ontra tac ión  de la Entidad y dem ás norm as que la reg lam enten o m odifiquen. 
PAR ÁG RA FO : En desarro llo  de su función, el superv iso r cum plirá, en especia l lo sigu iente : a) Atender, v ig ilar 
y con tro la r el desarro llo  de la e jecución del contrato, b) Exig ir la e jecución idónea y oportuna del objeto 
contra tado y cum p lim ien to  de lo pactado, c) Exig ir la calidad de los servic ios contra tados y en general el 
objeto contra tado de con fo rm idad  con las c láusu las aquí insertadas, d) C om un ica r a la D irección de 
C ontra tación en form a oportuna, las c ircunstancias que afecten el norm al desarro llo  del contrato, e) E laborar 
técnica y oportunam ente  las actas y/o constancias requeridas para el cum p lim ien to  del contrato, f) E ntregar al 
C O N TR A TISTA  los insum os necesarios para la e jecución del ob je to  y ob ligaciones pactadas, g) V ela r para 
que el contra tista  dentro  de los tres (3) días hábiles sigu ientes a la suscripc ión del presente contra to  allegue a 
la D irección de C ontra tac ión  para su rev.sión y aprobación, las garantías pactadas en el presente contra to  y 
dem ás erogaciones de orden legal, cuando se requiera; h) V ela r porque la garantía  se m antenga vigente 
durante la v igencia del contra to  en los té rm inos pactados para cada uno de los am paros, i) Exig ir al 
C O N TR A TIS TA  m ensual y /o  periód icam ente  la presentación de in form es de avance de e jecución de las 
obligaciones contractua les y rem itirlos a la D irección de C ontra tación para que reposen en el exped ien te  del 
contrato, j) A co rda r por escrito  con el C O N TR A TIS TA  sobre la conven iencia  y pertinencia de las 
m odificaciones (prórrogas, ad ic iones, re inicios, suspensiones, cesiones), y dem ás novedades contractuales, 
e fectuando solic itud escrita, deb idam ente  justificada, sustentada y soportada técn ica  y ju ríd icam ente  respecto 
de su viabilidad, a la D irección de C ontra tación con qu ince (15) d ías hábiles de antic ipación, salvo 
c ircunstancias de fuerza m ayor o caso  fortu ito  deb idam ente  com probados, k) E xped ir certificado de 
cum plim iento  de las ob ligac iones contractua les durante la e jecución del con tra to  y rem itir cop ia  a la D irección 
de C ontra tación oportunam ente . I) D ar a conocer al C O N TR A TIS TA  sobre todos los procesos, 
procedim ientos, m anuales, así com o la organ ización  y funcionam iento  de la Entidad con el fin de socia lizarlo  
en su activ idad y entorno. 16) PEN A L PEC U NIAR IA : En caso de incum plim iento  tota l o parcial de las 
ob ligaciones del presente  C ontra to , EL C O N TR A TIS TA  debe pagar a la EN TID AD  C O N TR A TA N TE , a títu lo 
de indem nización, una sum a equ iva len te  a d iez por c iento  (10% ) del va lo r tota l del contrato. El va lo r pactado 
de la presente c láusu la  penal es el de la estim ación antic ipada de perju icios, no obstante, la presente 
c láusula no im pide el cob ro  de todos los perju ic ios ad ic iona les que se causen sobre el c itado valor. Este va lor 
puede ser com pensado con los m ontos que LA ENTID AD  C O N TR A TA N TE  adeude al C ontra tista  con 
ocasión de la e jecución del presente  C ontrato, de conform idad con las reglas del C ód igo  Civil, para lo cual se 
garantizará el deb ido p roceso de con fo rm idad  con la Ley 1150 de 2007 y dem ás norm as concordantes. Este 
va lo r ingresará a la cuen ta  de la EN TID AD . EL C O N TR A TISTA  autoriza a la EN TID AD  para que d icho va lor 
sea descontado d irectam ente  de sa ldos a su favor. 17) M U LTA S: En caso de m ora y/o incum plim iento de 
a lguna(s) de las ob ligac iones derivadas del presente contrato, el C O N TR A T IS T A  pagará a la ENTIDAD, 
m ultas d iarias y sucesivas hasta  del cero  punto uno por c iento  (0.1% ) del va lo r tota l del contrato, sin que la 
sum atoria  de las m ultas supere  el d iez por c iento  (10% ) de d icho valor, para lo cual se garantizará el debido 
proceso de conform idad con las Leyes 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y dem ás norm as que la reglam enten o 
m odifiquen; so pena de la ap licación de la c láusu la  penal conform e al num eral an te rio r 18) IN H A B IL ID A D ES  
E IN C O M P A TIB IL ID A D ES : EL C O N TR A T IS T A  declara bajo la gravedad del ju ram ento, que no se halla 
incurso en n inguna de las causa les de inhabilidad e incom patib ilidad de que tra tan los artícu los 8o. y 9o. de la 
Ley 80 de 1993, el a rtícu lo  18 de la Ley 1150/07 y dem ás d isposic iones legales pertinentes. 19) A U SEN C IA  
DE R ELA C IÓ N  LAB O R AL: El presente contra to  será e jecutado por El C O N TR A T IS T A  con absoluta 
au tonom ía e independencia  y, en desarro llo  del m ism o, no se generará víncu lo  laboral a lguno entre la 
ENTID AD  y el C O N TR A T IS T A  y/o sus depend ien tes si los hubiere. 20) C ES IÓ N  Y SU B C O N TR A TO S : EL 
C O N TR A TISTA  no podrá cede r ni subcon tra ta r con persona natura l o ju ríd ica  a lguna, los derechos y 
ob ligaciones em anados del presente contrato, en caso de perm itirse deberá suscrib irse  entre las partes la 
respectiva m odificación. 21) C ES IÓ N  DE D ER E C H O S  DE PR O PIED A D  IN TELE C TU A L: En virtud del 
presente contra to  el con tra tis ta  se ob liga a ceder al M unicipio  de Ibagué los derechos de propiedad 
intelectual que se generen en razón de las activ idades ob je to  del contra to  y lo  com o consecuencia  de este. 
22) SUSPEN SIÓ N: Las partes contra tan tes podrán suspender el presente contrato, m ed ian te  la suscripción 
de acta en donde conste  tal evento, cu a ndo m edie alguna de las sigu ientes causa les: a ) Por circunstancias
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de fuerza m ayor, caso fo rtu ito  o in terés genera l deb idam ente  com probados, b) Á  solic itud debidam ente 
sustentada in terpuesta por una de las partes. El té rm ino de suspensión no será com putab le  para efecto del 
plazo de e jecución del contrato, ni da~á derecho a exig ir indem nización, sobrecostos o reajustes, ni a 
reclam ar gastos d ife ren tes a los pactados en el contrato. 23) A DIC IÓ N : El presente  contra to  se puede 
ad ic ionar en va lo r de acuerdo  con lo previsto en el parágrafo  del a rtícu lo  40 de la Ley 80 de 1993. 24) 
TER M IN A C IÓ N : El presente  contra to  se dará por te rm inado en los eventos que se re lacionan: a) Por 
extinción del plazo pactado para la e jecución, b) A  solic itud deb idam ente  susten tada in terpuesta por una de 
las partes, c) Por acuerdo b ilateral, d) P or caso fortu ito o fuerza m ayor deb idam ente  com probados. En los 
eventos num erados con b, c y d, se deberá suscrib ir por las partes, acta donde conste  tal hecho; para lo cual 
se debe rea lizar la so lic itud  oportuna a la D irección de C ontratación, por parte del S uperv isor deb idam ente 
sustentada y soportada. 25) G A S TO S : Los gastos para la legal e jecución del contra to  serán de cargo del 
C O N TR ATISTA , quien deberá  cons titu ir la garantía  de cum plim iento  que cubra los am paros exig idos en el 
presente contra to  y la estam pillas de acuerdo a las d isposic iones m unicipa les, A cuerdos 029 y 030 de 2012, 
el C O N TR A TIS TA  deberá  cance la r sobre el va lo r del contra to  y sus ad ic iones si las hubiere: a) Un uno punto 
cinco por c iento  (1.5% ) por concep to  de estam pillas PRO CU LTU RA ; b) Dos por c ien to  (2% ) por concepto  de 
PR O A N C IA N O S. R equis ito  que se en tiende cum plido  con la presentación del recibo de pago o consignación 
y la entrega de las estam p illas  en fís ico  en la D irección de C ontra tación. PA R A G R A FO : Las dem ás 
erogaciones de orden legal que se deriven de la legal e jecución del contrato, serán a cargo del 
C O N TR ATISTA . 26) IN TE R P R E TA C IÓ N , M O D IFIC A C IO N  Y T E R M IN A C IÓ N  U NILA TER AL: Se podrá 
ap licar conform e a lo estipu lado  en los artícu los 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 y dem ás norm as 
concordantes. 27) S O LU C IÓ N  DE C O N TR O V E R S IA S : C ualqu ier d iscrepancia  que surja entre  las partes en 
torno a la in terpretación o ap licación de estas d isposic iones, o al cum p lim ien to  de los com prom isos, se 
recurrirá a los m ecan ism os a lte rna tivos para la solución de conflictos, com o lo son la conciliación y la 
transacción. 28) C A SO  FO R TU ITO  Y FU ER ZA  M A YO R : Las partes quedan exoneradas de responsabilidad 
por el incum plim iento  de cua lqu iera  de sus ob ligaciones o por la dem ora  en la sa tis facción  de cua lquiera  de 
las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incum plim iento  sea resultado o 
consecuencia  de la ocurrenc ia  de un evento  de fuerza m ayor y caso fo rtu ito  deb idam ente  invocadas y 
constatadas de acuerdo con la ley y la ju risp rudenc ia  co lom biana 29) D O M IC IL IO  C O N TR A C TU A L: Para 
todos los e fectos lega les del presente  contra to  se tendrá com o dom icilio  contractua l la ciudad de Ibagué. 
PAR ÁG RA FO : Para e fectos de notificación, LA EN TID AD  tiene su dom ic ilio  en la C a lle  9 No 2—59 Ibagué - 
To lim a y el C O N TR A T IS T A  en la d irección señalada en la in form ación genera l del contrato. Las partes 
m anifiestan lib rem ente  que  han procedido a la lectura total y cu idadosa del presente  docum ento, por lo que 
en consecuencia , se ob ligan a todo lo o rdenado y m anifestado y en constancia  se firm a en la ciudad de

G U IL L E R M O  A LF O N S O , JA R  A
A lca lde  M un ic ipa l de Ibagué
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