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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Pereira , 03 de agosto de 2020  
 
Señor (a) 
NATALIA MARULANDA MÉNDEZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1652216 
Coordinador Académico 
Centro de Atención Sector Agropecuario  

Pereira 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes julio del año 2020 

Referencia: No CO1.PCCNTR.1652216 del año 2020 
 
Diana Lorena Echeverri Alzate, identificado con la cédula de ciudadanía No. 24767658 de Marsella, en mi 
calidad de Contratista del SENA, en Centro de Atención Sector Agropecuario, en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades 
realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: el valor total del presente contrato asciende a la suma de DIECINUEVE MILLONES 
OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE. ($19.872.000). COP incluido IVA (de conformidad con el 
régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la 
siguiente manera: a) Cinco (5) pagos iguales por los meses de julio a diciembre del año 2020, por valor de 
TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE. ($3.680.000) cada uno. b) Un último pago 
correspondiente a Doce (12) días del mes de diciembre por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS SETENTA 
Y DOS MIL PESOS M/CTE. ($1.472.000); con un promedio mensual de 160 horas, actividades que serán 
previamente coordinadas con el supervisor y que deben ser sustentadas en el informe mensual de 
actividades, para efecto de autorizar el pago de honorarios. En caso de no prestar el servicio por las 160 
horas, el valor se cancelará de manera proporcional a las horas realmente impartidas, de conformidad con 
la programación de la entidad y el informe mensual de actividades, debidamente aprobado por el 
supervisor; pagos que se efectuarán con corte al día treinta (30) de cada mes. Los honorarios serán pagados 
por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Dirección Administrativa y 
Financiera de la Dirección General; PARÁGRAFO PRIMERO: El valor del contrato incluye todos los gastos, 
costos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones y demás emolumentos relacionados con el 
cumplimiento del objeto contractual. PARÁGRAFO SEGUNDO: El cambio de cuenta por parte del 
contratista deberá ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los trámites pertinentes. 
PARÁGRAFO TERCERO: Para que el SENA pueda adelantar los trámites administrativos para el pago, el 
contratista debe presentar la certificación expedida por el supervisor del contrato de cumplimiento y la 
certificación de pago de aportes al sistema general de salud, pensión y riesgos laborales, así como el 
informe de ejecución, la planilla de pago y los demás documentos necesarios para el pago. 
 
Plazo: Será hasta el 12 de diciembre de 2020 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)


                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
TH

-F
-0

6
2

 V
.0

6
 

OBJETO: 

Prestar servicios profesionales de carácter temporal como instructor técnico y apoyo a la gestión del 
emprendimiento y/o la empleabilidad rural en el marco de los lineamientos del programa SENA 
Emprende Rural SER. 

 
CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 

No Obligaciones 
Acciones realizadas del 
01 de julio al 31 de julio 

Evidencias 

1 

Participar en la planeación de los procesos 
formativos del área ALIMENTOS, del acuerdo 
a lo establecido en los lineamientos 
entregados por la Coordinación nacional de 
emprendimientos 

Actualización de la 
planeación pedagógica de 
los programas:  
 

 96151514 – 2  

 96151518 – 2  

 96151525 – 3  

Formatos de 
Planeación pedagógica 
del proyecto 
formativo actualizados 
Carpeta de Formación 
OneDrive. 

2 

Realizar alistamiento de la formación, en la 
formulación de los proyectos formativos con 
carácter empresarial, usando tecnologías 
adecuadas y adaptadas a las condiciones 
locales, en aras de su sostenibilidad, la 
generación de ingresos y empleo, en 
articulación con los instructores de 
emprendimiento; debidamente costeados y 
con actividades definidas en el marco del uso 
de estrategias didácticas bajo la filosofía de 
aprender haciendo; priorizando el uso de los 
materiales de formación. 

Formulación de 3 
Proyectos Formativos 
para las fichas: 
 

 2154761 

 2156222 

 2156222 

Proyectos formativos 
formulados en 
Carpeta de Formación 
OneDrive 

3 

Ejecutar las acciones de formación haciendo 
uso de la estrategia pedagógica de 
"formación por proyectos" de acuerdo a los 
procedimientos y lineamientos establecidos 
en la guía para la ejecución del programa SER 

Impartir formación en las 
fichas: 
 
2154761 - Emprendedor 
En Transformación de 
Plátano. 
Competencia: Manipular 
alimentos de acuerdo con 
normatividad vigente. 
Resultado de 
aprendizaje: 
29080102301 Establecer 
las condiciones óptimas 
para el manejo de 
alimentos, con base en 
criterios técnicos y 
normativa vigente. 
Días: 18, 22, 24, 29 de 
julio 

1. Formato Reporte de 
horas académicas para 
registro en aplicativo 
www.senasofiaplus.ed
u.co  enviado al Apoyo 
Administrativo de la 
Coordinación 
Académica del Centro 
Atención Sector 
Agropecuario 
correspondiente al 
mes de julio de 2020 
 
 
Archivo pdf con 
evidencias fotográficas 
de gestión en Correos 
Electrónicos 
institucionales, 

http://www.senasofiaplus.edu.co/
http://www.senasofiaplus.edu.co/


                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
TH

-F
-0

6
2

 V
.0

6
 

 
2156222- Emprendedor 
en elaboración de 
derivados lácteos. 
Competencia: Manipular 
alimentos de acuerdo con 
normatividad vigente. 
Resultado de 
aprendizaje: 
29080102301 Establecer 
las condiciones óptimas 
para el manejo de 
alimentos, con base en 
criterios técnicos y 
normativa vigente. 
Días: 23, 25, 30 de julio 
 
2155565 - Emprendedor 
en procesamiento 
artesanal de derivados 
frutas y hortalizas. 
Competencia: Manipular 
alimentos de acuerdo con 
normatividad vigente. 
Resultado de 
aprendizaje: 
29080102301 Establecer 
las condiciones óptimas 
para el manejo de 
alimentos, con base en 
criterios técnicos y 
normativa vigente. 
Días: 21, 27 de julio 

WhatsApp de grupos y 
Plataforma Google 
Meet. 
 
Control de asistencia.  
 
Guías de Aprendizaje, 
Instrumentos de 
evaluación del RA1, 
Plan de trabajo, 
desarrollo de proyecto 
formativo según 
actividades de la 
competencia en 
portafolio de 
formación OneDrive 

4 
Evaluar los resultados de aprendizaje en un 
plazo no mayor a ocho días hábiles luego de 
finalizada la formación 

No aplica para este 
periodo. 

No aplica para este 
periodo. 

5 

Reportar y sistematizar las actividades, 
acciones y resultados realizadas en el marco 
del objeto contractual, en los diferentes 
sistemas, plataformas y formatos 
establecidos por el SENA para el seguimiento 
de la información, tales como SOFIA plus, 
GEOSENA y otros dispuestos temporalmente 
para el seguimiento de actividades 
específicas, entregando informe al supervisor 
del contrato y al profesional de apoyo 

No aplica para este 
periodo. 

No aplica para este 
periodo. 
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misional del programa SER de su centro de 
formación o quien cumpla sus funciones. 

6 

Apoyar la articulación de las acciones del 
programa SER con las estrategias 
institucionales tales como SENNOVA, 
AGROSENA, SIGC; de acuerdo a las 
orientaciones del apoyo misional de centro 
SER. 

No aplica para este 
periodo. 

No aplica para este 
periodo. 

7 

Entregar al profesional de apoyo misional de 
centro SER, la información y documentación 
requerida para la creación de la unidad 
productiva en el aplicativo SOFIA PLUS, 
resultado de la ejecución de los programas de 
formación desarrollados en las líneas de 
autoconsumo y negocios rurales. 

No aplica para este 
periodo. 

No aplica para este 
periodo. 

8 

Realizar y/o gestionar la inscripción en el 
sistema de información de la Agencia Pública 
de Empleo del SENA, de los aprendices que 
no conformen parte de las unidades 
productivas a crear en cada proyecto, de 
manera informada y consentida por los 
mismos, así como de los aprendices formados 
por la línea de ocupaciones rurales 
garantizando la consignación de información 
veraz y actualizada, así como informar los 
mecanismo de consulta a los aprendices 

No aplica para este 
periodo. 

No aplica para este 
periodo. 

9 

Programar y reportar a su supervisor de 
contrato, con una antelación mínima de una 
semana los ambientes de aprendizaje y 
unidades productivas a visitar, de manera que 
se autorice por escrito su movilización previa 
a la salida, en el marco de su objeto 
contractual. 

No aplica para este 
periodo. 

No aplica para este 
periodo. 

10 

Participar cuando el centro de formación lo 
requiera en jornadas de diseño y desarrollo 
curricular conforme a las necesidades de la 
Coordinación Nacional de Emprendimiento. 

No aplica para este 
periodo. 

No aplica para este 
periodo. 

11 

Registrar, verificar y hacer seguimiento 
oportuno en el sistema de información que la 
entidad defina para la Gestión de la 
Formación Profesional Integral mediante las 
siguientes actividades: a). Verificando que la 
totalidad de los aprendices seleccionados 
queden en estado matriculado. b). Proyecto 
formativo aprobado. c) Ruta de aprendizaje 
creada. d) Aprendices Asociados a la ruta. e) 

a) Ficha matriculada: 
2156222 - Programa:  
EMPRENDEDOR EN 
ELABORACION DE 
DERIVADOS LACTEOS 
Número de aprendices 
matriculados: 39/39 
 
Ficha matriculada: 

 
 
 
 
 
 
Correos electrónicos 
de confirmación de 
matrícula para 3 
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Registro de juicios evaluativos evidenciando 
el cumplimiento de los resultados de 
aprendizaje. Comunicando al Coordinador 
Académico oportunamente anomalías, 
inconsistencias, novedades de aprendices y 
hallazgos en el registro de la información. b) 
De apoyo a la gestión del emprendimiento 
rural: 1. Realizar el diagnóstico final, 
georreferenciación y caracterización de las 
unidades productivas creadas, en el marco de 
las acciones de formación de la Fase I del 
programa SER. 2. Realizar diagnóstico final a 
las unidades productivas que participan en las 
acciones de formación para el fortalecimiento 
correspondiente a la fase II del programa SER, 
cada vez que una unidad participe en una 
formación. 3. Apoyar al programa SER en la 
ejecución de actividades estratégicas tales 
como: fortalecimiento técnico, 
acompañamiento a unidades productivas 
participantes en eventos de comercialización 
y gestión empresarial y financiera cuando se 
requiera, sin que esta acción afecte la 
intensidad horaria de los procesos formativos 
asignados. 4. Formular y gestionar en 
articulación con el instructor de 
emprendimiento y el emprendedor el modelo 
de negocios CANVAS de la estructura 
integrada de seguimiento como entregable 
del proceso formativo en la creación de la 
unidad productiva. 5. Participar en las 
jornadas de actualización y transferencia 
tecnológica convocadas por el profesional de 
apoyo misional de centro SER y/o por la 
coordinación nacional de emprendimiento, 
para su implementación en las acciones del 
mismo. 6. Apoyar la identificación y 
sistematización los casos exitosos de 
unidades productivas y empresas rurales 7. 
Consolidar la creación de las unidades 
productivas rurales sostenibles cuando su 
línea de formación corresponda a negocios 
rurales o autoconsumo, de acuerdo a las 
metas asignadas. 8. El contratista se 
compromete a evidenciar, cuando 
corresponda: Proyecto formativo. Inducción a 

2155565 Programa:  
EMPRENDEDOR EN 
PROCESAMIENTO 
ARTESANAL DE 
DERIVADOS FRUTAS Y 
HORTALIZAS 
Número de aprendices 
matriculados: 30/30 
 
Ficha matriculada: 
2154761-Programa: 
EMPRENDEDOR EN 
TRANSFORMACION DE 
PLATANO 
Número de aprendices 
matriculados: 40/40 
 
Formulación de 3 
Proyectos Formativos 
para las fichas: 
 

 2154761 

 2156222 

 2156222 
 
 
 
 
Elaboración de material 
didáctico, guías de 
Aprendizaje e 
Instrumentos de 
evaluación del RA1 para 
fichas: 

 2154761 

 2156222 

 2156222 
 

grupos del programa 
SER enviados por el 
apoyo de 
Administración 
Educativa del Centro 
de formación. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Proyectos formativos 
aprobados en 
aplicativo sofiaplus  
 
 
 
 
 
 
 
Guías de Aprendizaje, 
Instrumentos de 
evaluación del RA1, 
Plan de trabajo, 
desarrollo de proyecto 
formativo según 
actividades de la 
competencia en 
portafolio de 
formación OneDrive 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
TH

-F
-0

6
2

 V
.0

6
 

aprendices Guía de aprendizaje Bitácora del 
aprendiz. Plan de mejoramiento a aprendices 
Juicios evaluativos en SOFIA PLUS Como 
evidencia de la unidad Productiva de 
Negocios Rurales, la estructura de 
seguimiento integrada en los siguientes 
componentes: *Herramienta modelo de 
negocio CANVAS *Estructura organizacional 
unidad productiva. *Estructura de costos 
modelo de negocio. *Ficha técnica que 
aplique del producto (s) o servicio (s). 
*Análisis financiero modelo de negocio Como 
evidencia de la unidad productiva de 
Autoconsumo: *Evidencias de aplicación 
Herramientas Tropenbos (Mapa territorio, 
Casita, Calendarios). *Evidencia de aplicación 
del instrumento familiar (encuesta) (Firma del 
Aprendiz y colocar en DRIVE). *El modelo 
CANVAS adaptado de negocios para 
Autoconsumo. * De apoyo a la empleabilidad 
u ocupaciones rurales. *Realizar acciones de 
formación para la ocupación rural. *Realizar 
orientación ocupacional personalizada y 
grupal, para las personas formadas en el 
programa SER en procura de mejorar sus 
posibilidades de inserción en el mercado 
laboral. *Apoyar la gestión la inscripción de 
empresas rurales y unidades productivas en 
el aplicativo establecido para este fin. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas 
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, planilla con radicado 

número 43868540 del operador de información Compensar correspondiente al periodo de junio de 2020 Y 
Afiliación a salud y pensión. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Cordialmente,  
 
 
 
Diana Lorena Echeverri Alzate 
Contratista 
C.C. No. 24767658 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
Natalia Marulanda Méndez  
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1652216 de 2020 
Coordinador Académico 
 



GRUPOS DE WhatsApp CREADOS PARA FICHAS 2154761, 2156222, 2155565 

 



BIENVENIDA APRENDICES AL PROCESO DE FORMACIÓN 

 

 

  



INDUCCIÓN EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO ARTESANAL DE DERIVADOS FRUTAS Y HORTALIZAS - 2155565 

 

 

  



  



  



INDUCCIÓN - EMPRENDEDOR EN TRANSFORMACIÓN DE PLÁTANO – 2154761 





 

  



INDUCCIÓN - EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS – 2156222 









 

 



1/7/2020 (3) Facebook

https://www.facebook.com/ElUrbanoEnLa/videos/1594326100730040 1/1

VIVO 119

��:����:��

El Urbano está transmitiendo en vivo.
48 min · 

Herramientas EDTECH para profesores

 

Herramientas EDTECH para profesores

4Tú y 3 personas más

Me gusta Comentar Compartir

Comentarios Ocultar

Escribe un comentario...

21

https://www.facebook.com/ElUrbanoEnLa/?__tn__=%3C-R
https://www.facebook.com/ElUrbanoEnLa/?__tn__=kC-R
https://www.facebook.com/ElUrbanoEnLa/videos/1594326100730040/?__tn__=%2CO-R
https://www.facebook.com/stories/114150106846834/UzpfSVNDOjE1OTcyODQ2ODk1NTY2NA==/?__tn__=%3C%3C-R
https://www.facebook.com/










 

 

  



 

Las personas que tengan claro pueden navegar en bases de datos. Con Rol Aprendiz 





 

Leandro Hincapié Marín 3228641283 



 



Capacitación formación Presencial 09 de julio de 2020 













 



 

 





 



 

 

Gracias por llenar Lista de asistencia. Fortalecimiento de funciones del instructor en 

Ambientes Virtuales 

Estas son tus respuestas: 

Lista de asistencia. Fortalecimiento de funciones del 

instructor en Ambientes Virtuales 
Apreciados instructores: Respetuosamente les solicitamos diligenciar todos los campos del formulario de forma 

precisa y concreta. Agradecemos su atención. 

Dirección de correo electrónico * 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdocs.google.com%2Fforms%2Fd%2Fe%2F1FAIpQLSfxmq-i1QGePQ3da0EjujAhY-nZUd1-WVLXHQP0-E3Cqb8dsQ%2Fviewform%3Fusp%3Dmail_form_link&data=02%7C01%7Cdlecheverri%40sena.edu.co%7C1162de95bf024908fbcd08d824549c9a%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C1%7C637299293113453589&sdata=C%2BhnnKmhUngqYQidWXvSVh8XWKwgMiW%2FheT6iRYaclk%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdocs.google.com%2Fforms%2Fd%2Fe%2F1FAIpQLSfxmq-i1QGePQ3da0EjujAhY-nZUd1-WVLXHQP0-E3Cqb8dsQ%2Fviewform%3Fusp%3Dmail_form_link&data=02%7C01%7Cdlecheverri%40sena.edu.co%7C1162de95bf024908fbcd08d824549c9a%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C1%7C637299293113453589&sdata=C%2BhnnKmhUngqYQidWXvSVh8XWKwgMiW%2FheT6iRYaclk%3D&reserved=0


dlecheverri@sena.edu.co 

Hora programada * 

4:00 p.m. 
 

Temática * 

Google Classroom, una herramienta novedosa para la gestión educativa 
 

Nombre del principal expositor de la charla * 
Sino está seguro, verifique el usuario que está en Rol MODERADOR o pregunte a través del Chat 

Frankli Gómez Cardona 
 

Identificación personal 
Por favor evite digitar textos en mayúscula sostenida. Gracias 

Nombres Completos * 

Diana Lorena 

Apellidos Completos * 

Echeverri Alzate 

Número de cédula o identificación personal. * 

24767658 

Correo misena u otro * 

decheverri@misena.edu.co 

Tipo de formación que orienta en Ambientes Virtuales * 
O Rol en la institución  

Titulada presencial 
 

Si usted registró otro rol, escríbalo en este espacio 

Programa SER 

Regional y centro al que pertenece 

Seleccione la regional * 

RISARALDA 
 

Centros de Risaralda 

Centro de Formación * 



9121 - CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO 
 

Confirmación identificación 

Confirme su número de identificación * 

24767658 

Crear tu propio Formulario de Google  

 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdocs.google.com%2Fforms%3Fusp%3Dmail_form_link&data=02%7C01%7Cdlecheverri%40sena.edu.co%7C1162de95bf024908fbcd08d824549c9a%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C1%7C637299293113463578&sdata=CAHpfR6mbpuxhbiEnQ%2FvsmdJLmHIkm2fZiiliyE6Yo0%3D&reserved=0
























































15 de julio de 2020  -  Proyectos Formativos 

  



 

  





 

  



TERRITORIUM 

 



  



 



 

 

 



 

  



 



























































16 de jul. de 2020 - LMS – TERRITORIUM 







 



 

  



  





 

  



Capacitación LMS - 17-07-2020  

 

  



  



 

 



 

From María C. Aroca Díaz to Everyone:  05:18 PM    https://sena.territorio.la/cms/index.php/videos-instructivos 

 

  

https://sena.territorio.la/cms/index.php/videos-instructivos
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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 
 FORMATO AUTORIZACIÓN CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA 

MENORES DE EDAD 
 
Pereira,  08 de julio de 2020 

 
GERMAN ANDRES SANCHEZ SANCHEZ  
Subdirector  
Nombre de la Dependencia: CENTRO ATENCIÓN SECTOR AGROPECUARIO 
Ciudad: Pereira 
 

Asunto: Autorización consulta inhabilidades por 
delitos sexuales contra menores de edad () 

    
Estimado señor(a): 
 
 
El(la) suscrito(a) Diana Lorena Echeverri Alzate identificado con C.C./ No. 24767658 expedida en 
Marsella, autorizo libre, expresa e inequívocamente, y exclusivamente para los fines y en los 
términos señalados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Servicio 
Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales en el 
registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que 
administra el Ministerio de Defensa-Policía Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual 
vinculación laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) 
meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.  
 
Así mismo, declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos se realizará de 
conformidad con la normatividad vigente sobre protección de datos personales, en especial la Ley 
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Política de Tratamiento de Datos Personales publicada 
en www.icbf.gov.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los 
fines de su tratamiento.  
 
 
 
Firma   _____________________________________ 
Nombre Diana Lorena Echeverri Alzate 
C.C./ C.E./ P.P 24767658 de Marsella_ 
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Instrucciones para el diligenciamiento del formato 
 

NO IMPRIMIR 
          
         
2. Instrucciones para diligenciar las casillas o campos del formato   
   

INSTRUCCIONES 

NOMBRE DEL FORMATO 

MANIFESTACIÓN DE INTERÉS DE ENCARGO 
Diligencie y radique si corresponde a cargos, oficios o 
profesiones que involucren una relación directa y habitual con 
niños, niñas y adolescentes, de conformidad con la Ley 1918 de 
2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019. 

Ciudad y fecha Escriba ciudad y fecha en la que se encuentra actualmente y 
día de la radicación  

Nombres y apellidos del 
Destinatario 

Digite nombre del coordinador de grupo de apoyo 
administrativo (si el cargo es de Regional o centro) o del 
coordinador del grupo de relaciones laborales (si el cargo es de 
Dirección General) 

Cargo 
Digite coordinador de grupo de apoyo administrativo (si el 
cargo es de Regional o centro) o coordinador grupo de 
relaciones laborales (si el cargo es de Dirección General) 

Nombre de la Dependencia 
Digitar nombre de la regional o centro a la que dirige la 
comunicación  

El suscrito Escriba nombres y apellidos completos 

C.C./ C.E./ P.P. 
Escriba según el tipo de documento que posee e indique el 
número de identificación 

Firma Suscriba con su rubrica 

Nombre Escriba nombres y apellidos completos 

Documento de identidad 
Escriba según el tipo de documento que posee e indique el 
número de identificación 

 
 


