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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o N° 263 afio 2024

convenio y afio:

2. Nombre del contratista o | Camilo Andrés Becerra Fetecua

conviniente:

3. C.C o Nit

11365539

4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcion: 1/12/2024
Fecha de inicio: 1/12/2024
Fecha de terminacion: 12/31/2024

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)

Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripcio Fecha de
Modificacién Finalizacién
NA NA NA NA NA

I BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 60,220,299
7. Valor Adicién (es) $
$ 60,220,299

8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $ 3.278.469 Pago No 7. $5.176.530
Pago No 2. $5.176.530 Pago No 8. $5.176.530
Pago No 3. $5.176.530 Pago No 9. $5.176.530
Pago No 4. $5.176.530 Pago No 10. $5.176.530
Pago No 5. $5.176.530 Pago No 11. $5.176.530
Pago No 6. $5.176.530 Pago No 12. $

10. Sumatoria de No. de Pagos $ 55.043.769

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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11. Saldo a Pagar $5.176.530
12. Valor Total Pagado $ 60.220.299
13. Saldo a Liberar $0

[l VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el contrato
0 convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1.

Apoyar en la proyeccion, revision, tramite,
gestién y seguimiento de los documentos
de tipo administrativo y presupuestal que
encabeza la Secretaria General y sus
areas.

Apoyé en la realizacion, revision, gestion y
seguimiento documento para solicitudes de
disefio, difundido a directores de cada &rea para
ser diligenciado y se soliciten dichas solicitudes.

Este formato se presentd para revisién el 20. de
enero de 2024.

Apoyé en la generacién de la estrategia de
publicacién, disefiando una pieza gréafica que
sirva como plantilla que permita ajustar datos de
manera inmediata para socializar el viernes feliz
de manera rapida.

Apoyé en la proyeccion, generacion y tramite de
la estrategia de publicacion, disefiando la pieza

grafica que sirve como socializacién de manera
inmediata para la inscripcion y participacion del

Viernes Feliz.

Apoyé en la proyeccion de la actividad del Dia
Morado, a través de una pieza gréfica a publicar
en el Boletin Enlace y por medio de un mensaje
directo en el Company.

Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento de la pieza disefiada para dar a
conocer a funcionarios, funcionarias y contratistas
la Feria de Emprendimiento "Mujeres Libres 13M"

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento y posterior publicacion en los
Canales de la Entidad de la pieza gréfica que
sirve como socializacion de parte de la
Subdireccién Financiera y el Grupo de Pagaduria
que informa sobre el procedimiento a seguir para
descargar los Certificados de Ingresos y
Retenciones de Contratistas, vigencia 2023.

Apoyé en el disefio, proyeccion, publicacion y
seguimiento en canales de la socializacion de la
Circular 016 - 2024, referente a las Buenas
Practicas para el Ahorro de Energia y Agua; a
través de una pieza grafica a publicar en el
Boletin Enlace y por medio de un mensaje directo
en el Company.

Apoyé en la proyeccion, revision, tramite, gestion
y seguimiento de la pieza disefiada para dar a
conocer a funcionarios, funcionarias y contratistas
los correos habilitados por Talento Humano para
realizar los tramites.

Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento de los documentos para la
socializacion de la Campafa de Manejo Integral
de Residuos Convencionales.

Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento y posterior publicacion en los
Canales de la Entidad de la pieza gréfica que
sirve como socializacion de parte de la Secretaria
General, que informa sobre el procedimiento a
seguir para descargar los Beneficios Salario
Emocional. El dia 25 de mayo se envi6 propuesta
grafica y se esta a la espera de aprobacién para
publicar.

Apoyé en el disefio, proyeccion, publicacién y
seguimiento en canales de la socializacién del
ultimo plazo para la actualizacion de Bienes 'y
Renta en el SIGEP, referente a la actualizacion de
datos de la plataforma segun el Decreto 484 de
2017; a través de una pieza gréfica a publicar en
el Boletin Enlace y por medio de un mensaje
directo en el Company. Se viene publicando un
banner semanal recordando la fecha de cierre

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento de la pieza disefiada para dar a
conocer a funcionarios, funcionarias y contratistas
los Cortes-de-agua los dias 24-31 de mayo.
Socializacion realizada en los diferentes canales
de comunicacion de la entidad.

Se realiz6 la gréfica para los cortes de los dias 24
y 31 de mayo.

Apoyé en la proyeccion, revision, tramite, gestion
y seguimiento de las piezas para la socializacion
del Dia de las Abejas. El dia en mencién fue el
pasado 20 de mayo de 2024.

Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento y posterior publicacion en los
Canales de la Entidad de la pieza gréfica que
sirve como socializacion de parte de la Secretaria
General, que informa sobre el el Estudio de
Percepcion. Pieza publicada el 27 de mayo.

Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento de la pieza disefiada para dar a
conocer a funcionarios, funcionarias y
contratistas, qué es el Vishing y Smishing.

Socializacién realizada en los diferentes canales
de comunicacién de la entidad.
Pieza publicada el 17 de mayo.

Apoyé en la proyeccion, revision, tramite, gestién
y seguimiento y posterior publicacion en los
Canales de la Entidad de la pieza grafica que
sirve como socializacion de parte de la Secretaria
General, que informa sobre el procedimiento a
seguir para el Uso adecuado de las salas de
reuniones. Pieza realizada el 14 de junio

Apoyé en el disefio, proyeccion, publicacién y
seguimiento en canales de la socializacién del
ultimo plazo para la actualizacion de Las Tablas
de retencion documental 2015 - 2017, referente a
la actualizacion de datos de la plataforma; a
través de una pieza gréfica a publicar en el

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Boletin Enlace y por medio de un mensaje directo
en el Company. 14 de junio de 2024

Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento de la pieza disefiada para dar a
conocer a funcionarios, funcionarias y contratistas
El plan de austeridad del gasto 2024.
Socializacion realizada en los diferentes canales
de comunicacion de la entidad.

Primera publicacién el 15 de junio, segunda
publicacién el 28 de junio de 2024.

Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento de las piezas para la socializacion
del Dia internacional del Yoga. Pieza realizada el
7 de junio.

Apoyé en la revision, tramite, gestion y
seguimiento y posterior publicacién en los
Canales de la Entidad de la pieza grafica editable
que sirve como plantilla para la socializacion de
parte de Talento Humano, que informa sobre el
Dia del Servidor Publico. Pieza realizada para el
dia del servidor, el 27 de junio.

Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento de la pieza disefiada para felicitar a
los funcionarios que son padres de familia.
Socializacion realizada en los diferentes canales
de comunicacion de la entidad.

Apoyé en la proyeccion, revision, tramite, gestién
y seguimiento y posterior publicacion en los
Canales de la Entidad de una pieza grafica que
sirve como socializacion por parte de la Talento
Humano, que informa sobre la actividad a otro
nivel. Pieza realizada el 17 de julio

Apoyé en el disefio, proyeccion, publicacion y
seguimiento de la pieza para correos electrénicos,
Banner Bienestar, grafica para ser enviada a
través de un mensaje directo de correo. 4 de julio
de 2024

Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento de la pieza disefiada para dar a

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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conocer a funcionarios, funcionarias y contratistas
la Charla sobre Ahorro. Socializacion realizada en
los diferentes canales de comunicacion de la
entidad. Pieza realizada el 19 de julio de 2024.

Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento de las piezas para la socializacién
del Cédigo Integridad. Pieza realizada el 21 de
julio.

Apoyeé en la revision, tramite, gestion y
seguimiento y posterior publicacién en los
Canales de la Entidad de la pieza grafica que
sirve para la socializacién de parte de Talento
Humano, sobre el Conflicto de Interés. Pieza
realizada el 18 de julio.

Apoyé en la proyeccion, revision, tramite, gestion
y seguimiento de la pieza disefiada sobre el
Consumo Sostenible. Socializacion realizada en
los diferentes canales de comunicacion de la
entidad. 10 de julio de 2024.

Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestion
y seguimiento y posterior publicacion en los
Canales de la Entidad, de una pieza grafica que
sirvié como socializacién por parte de la Talento
Humano, sobre Las 8 Recomendaciones para las
Salidas Misionales. Pieza realizada el 8 de agosto

Apoyé en el disefio, proyeccion, publicacion y
seguimiento de la pieza en los canales de la
Entidad, Mas ARN en su ADN, gréfica elaborada
el 22 de agosto de 2024

Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento de la pieza para dar a conocer a
funcionarios, funcionarias y contratistas: Agéndate
con las UGC. Socializacion realizada en los
diferentes canales de comunicacién de la entidad.
Pieza realizada el 1 agosto de 2024.

Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento de las piezas para la socializacion
de la Alerta de Dengue. Piezas realizadas el 2
agosto de 2024.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento de la pieza sobre las Batucadas.
Socializacion realizada en los diferentes canales
de comunicacion de la entidad. 23 agosto de
2024.

Apoyé en la proyeccion, revision, tramite, gestion
y seguimiento de la pieza para dar a conocer a
funcionarios, funcionarias y contratistas la nueva
Biblioteca ARN. Socializacién realizada en los
diferentes canales de comunicacion de la entidad.
Pieza realizada el 22 agosto de 2024.

Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento y posterior publicacion en los
Canales de la Entidad de una pieza grafica que
sirve como socializacion por parte de la Talento
Humano, que informa sobre el Acoso Laboral.
Pieza realizada el 18 de septiembre

Apoyé en el disefio, proyeccion, publicacion y
seguimiento de las pieza en los canales de la
Entidad sobre los Ecotips de ahorro de agua.
grafica elaborada el 24 de septiembre de 2024

Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento de la pieza disefiada para dar a
conocer a funcionarios, funcionarias y contratistas
Los Ecotips. sobre ahorro de energia.
Socializacion realizada en los diferentes canales
de comunicacion de la entidad. Pieza realizada el
24 septiembre de 2024.

Apoyé en la proyeccion, revision, tramite, gestién
y seguimiento de las piezas para la socializacion
de la Antes, durante y después de la actividad
fisica. Piezas realizadas el 24 septiembre de
2024.

Apoyé en la proyeccion, revision, tramite, gestion
y seguimiento de la pieza disefiada sobres las
Bienes asignados. Socializacion realizada en los
diferentes canales de comunicacion de la entidad.
Piezas realizadas el 9 de septiembre de 2024.

Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento de la pieza disefiada para dar a

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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conocer a funcionarios, funcionarias y contratistas
la Capacitacion de la Brigada de Emergencia.
Socializacion realizada en los diferentes canales
de comunicacion de la entidad. Piezas realizadas
el 3 de septiembre de 2024.

Apoyé en la proyeccion, revision, tramite, gestion
y seguimiento de la pieza disefiada sobre La
Cépsula Virtual. actividad realizada en el marco
de la semana de la salud. Publicada en los
diferentes canales de comunicacion de la entidad.
Piezas realizadas el 25 de septiembre de 2024.

Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento de la pieza disefiada sobre los
Reportes a pagaduria. Actividad realizada en el
marco de la semana de la salud. Publicada en los
diferentes canales de comunicacion de la entidad.
Piezas realizadas el 25 de septiembre de 2024.

Apoyé en la proyeccion, revision, tramite, gestion
y seguimiento y posterior publicacion en los
canales de la Entidad, las piezas graficas que
sirven como socializacion por parte de Talento
Humano, que informan sobre La Induccion ARN.
Piezas realizadas en la tltima semana de octubre.

Apoyé en el disefio, proyeccion, publicacién y
seguimiento de la pieza en los canales de la
Entidad sobre la actualizacién de los formatos.
Gréfica elaborada el 1 de octubre de 2024

Apoyé en la proyeccion, revision, tramite, gestién
y seguimiento de la pieza disefiada para dar a
conocer a funcionarios, funcionarias y contratistas
La deteccion y prevencién de la ingenieria social.
Socializacion realizada en los diferentes canales
de comunicacion de la Entidad. Piezas realizadas
el 25 octubre de 2024.

Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento de las piezas para la socializacion
del Dia mundial del ahorro de la energia. Pieza
realizada el 20 de octubre de 2024.

Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento de la pieza disefiada sobres las

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Encuestas de necesidades. Socializacion
realizada en los diferentes canales de
comunicacion de la entidad. Piezas realizadas el
23 de octubre de 2024.

Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento de la pieza disefiada para dar a
conocer a funcionarios, funcionarias y contratistas
la Encuesta Telefénica de percepcion y
satisfaccion. Socializacion realizada en los
diferentes canales de comunicacion de la Entidad.
Piezas realizadas el 15 de octubre de 2024.

Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento y posterior publicacion en los
Canales de la Entidad de una pieza grafica que
sirve como socializacion por parte de la Talento
Humano, que informa sobre la Charla Ambiental
sobre calidad de aire en Bogota. Pieza realizada
el 28 de noviembre.

Apoyé en el disefio, proyeccion, publicacion y
seguimiento de la pieza en los canales de la
Entidad sobre El cierre de gestién de la Entidad.
grafica elaborada el 28 de noviembre de 2024

Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento de la pieza disefiada para dar a
conocer a funcionarios, funcionarias y contratistas
Los Cortes de agua en las diferentes sedes.
Socializacion realizada en los diferentes canales
de comunicacion de la entidad. Pieza realizada el
14 noviembre de 2024.

Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento de las piezas para la socializacion
de los Deberes y Responsabilidades en la
seguridad en el trabajo. Piezas realizadas el 26
noviembre de 2024.

Apoyé en la proyeccidn, revision, tramite, gestién
y seguimiento y posterior publicacion en los
Canales de la Entidad de las piezas graficas que
sirve como socializacion por parte de la Talento
Humano, que informa sobre el Cierre de Gestion
de la Entidad. Pieza realizada el 9 de diciembre.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Apoyé en el disefio, proyeccion, publicacién y
seguimiento de la pieza en los canales de la
Entidad sobre el Cédigo de Integridad. grafica
elaborada el 8 de diciembre de 2024.

Actividad No 2. Contribui mediante la conceptualizacion y
creacioén de la campafia de Ahorro del Papel,
Contribuir en el posicionamiento de la ARN, | campafia liderada por el area de Talento Humano.
mediante la conceptualizacion y generacion | Fue socializada a través de los caneles de la

de estrategias que permitan la efectiva entidad y se realizaron piezas como banners,
difusion de los programas, planes y fondos para escritorios y animacion proyectada en
proyectos de la Secretaria General las pantallas de cada piso desde la tercera

semana del mes de febrero de 2024.

Contribui en el posicionamiento de la campafa de
Convivencia Laboral. ¢ Qué es? ¢ para qué sirve el
comité de convivencia? y los objetivos del comité.
Esto se hizo con las piezas graficas publicadas en
el Boletin, en el banner del home y en Company.

Contribui mediante la conceptualizacion y
creacion de la grafica para socializar las Buenas
Practicas para la Atencidn a Poblacién con
Discapacidad Visual, campafa liderada por el
area de Atencion al Ciudadano. Fue socializada a
través de los caneles de la entidad y se realizaron
piezas como banners, fondos para escritorios
proyectados en las pantallas de cada piso.

Contribui en el posicionamiento de la campafa de
Al trabajo en BICI. Esto se hizo con las piezas
gréficas publicadas en el Boletin, en el banner del
home y en Company.

Contribui en el posicionamiento de la ARN,
mediante la conceptualizacién y generacién de
piezas graficas que divulguen la Suscripcién de
los Compromisos Eticos.

Contribui mediante la conceptualizacién y
creacion de la grafica para socializar la inscripcién
en los territorios de los hijos de empleadas,
empleados y contratistas en territorio para
Celebrar El Dia del Nifio y la Nifia.

Contribui en el posicionamiento de la campafia
para Iniciar la Cadena Presupuestal de Pagos. La

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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campafia se encuentra al aire en los diferentes
canales de comunicacién de la Entidad

Contribui en el posicionamiento de la ARN,
mediante la conceptualizacidén y generacién de
piezas graficas que divulguen la Capacitacion
sobre Primeros Auxilios Psicoldgicos.

Contribui mediante la conceptualizacion y
creacioén de la gréfica para informar el horario en
el que se realiza la actividad Hora por el Planeta.
para empleadas, empleados y contratistas en
territorio.

Contribui en el posicionamiento de la capacitacion
sobre el Manejo de Extintores. La invitacion se
realizé en los diferentes canales de comunicacién
de la Entidad

Contribui en el posicionamiento de la ARN,
mediante la conceptualizacién y generacién de
piezas graficas que divulguen la Capacitacion
sobre Orientacién Vocacional.

Contribui mediante la conceptualizacién y
creacion de la gréafica para informar las Politicas
de Seguridad de la Informacion. para empleadas,
empleados y contratistas en territorio.

Contribui en el posicionamiento de la ARN,
mediante la conceptualizacién y generacién de
piezas graficas que divulguen la los Premios
ARN, realizados en la entidad.

Contribui mediante la conceptualizacién y
creacion de la gréafica para informar el horario en
el que se realiza la actividad Miércoles de
Supervision. a realizarse el 26 de junio.

Contribui en el posicionamiento de la capacitacion
sobre Sistemas integrados de Gestién. La
invitacién se realiz6 en los diferentes canales de
comunicacioén de la Entidad

Contribui en el posicionamiento de la ARN,
mediante la conceptualizacién y generacién de
piezas graficas que divulguen la El dia de Padre.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Contribui mediante la conceptualizacion y
creacion de la gréafica para informar las diferentes
actividades en torno a Los Premios ARN 2024.
para empleadas, empleados y contratistas en
territorio.

Contribui en el posicionamiento de la ARN,
mediante la conceptualizacion y generacion de
piezas graficas que contribuyan en la facil
visualizacion de los informes En Power Bl,
realizados en la entidad.

Contribui mediante la conceptualizacion y
creacion de la grafica para informar el convenio
con la Uniminuto. Socializacion de la alianza
mediante un banner-Universidad-Uniminuto. 23
de julio de 2024.

Contribui en el posicionamiento de la capacitacion
sobre la Convocatoria Publica. La invitacion se
realiz6 en los diferentes canales de comunicacion
de la Entidad. 11 de julio de 2024

Contribui en el posicionamiento de la ARN,
mediante la conceptualizacién y generacién de
piezas graficas que divulgan los Tips para el
cuidado y la Correccion Visual.

Contribui mediante la conceptualizacion y
creacion de la grafica para informar los distintos
Cortes de Agua en julio. Para empleadas,
empleados y contratistas.

Contribui en el posicionamiento de la ARN,
mediante la conceptualizacidon y generacién de
piezas graficas que contribuyan en la facil
visualizacion de Los Cursos realizados por OTI,
23 de julio 2024.

Contribui en propuestas de socializacién y
pedagogia; disefio y diagramacién de la pieza
gréfica para divulgar en los canales comunicativos
el Cambio en la Cuentas Bancarias, 22 agosto de
2024.
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Contribui y participé en propuestas graficas para
la socializacién de la inscripcion para ser
representante ante la Comision de Personal. 23
de julio 2024.

Contribui en el posicionamiento de la ARN,
mediante la conceptualizacion y generacion de
piezas graficas que divulgan los intercambios de
libros. Comparte un libro. 20 de agosto de 2024.

Contribui mediante la conceptualizacion y
creacién de la gréfica para informar la eleccion del
representante del Copasst 2024. Para empleadas,
empleados y contratistas.

Contribui en el posicionamiento de la ARN,
mediante la conceptualizacién y generacién de
piezas graficas que contribuyan en la facil
visualizacion de los inconvenientes en correos, 9
de agosto 2024.

Contribui en el posicionamiento de la ARN,
mediante la conceptualizacién y generacién de
piezas graficas que divulgan los Cortes de agua
para el mes de agosto. 21 de agosto de 2024.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacioén de la pieza
grafica para divulgar en los canales comunicativos
los candidatos al Comité de Convivencia Laboral,
10 de septiembre de 2024.

Elaboré y participé en la propuesta grafica para la
socializacién del Dia Mundial de la Capa de
Ozono. 16 de septiembre de 2024.

Contribui en el posicionamiento de la ARN,
mediante la conceptualizacion y generacién de
piezas graficas que divulga la . Charla del cuidado
del agua. 4 de septiembre de 2024.

Contribui mediante la conceptualizacion y
creacion de la gréafica para informar los
representantes del Copasst 2024 Para
empleadas, empleados y contratistas. Piezas
realizadas el 26 de septiembre de 2024.
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Contribui en el posicionamiento de la ARN,
mediante la conceptualizacién y generacién de
piezas graficas que contribuyan en la facil
visualizacion de los Representantes a la comisién
de personal, 9 de septiembre de 2024.

Contribui en el posicionamiento de la ARN,
mediante la conceptualizacion y generacion de
piezas graficas que divulgan las
Recomendaciones de seguridad para el transito
por las escaleras. 19 de septiembre de 2024.

Contribui mediante la conceptualizacion y
creacion de la gréafica para informar la Politica. de
Control y Uso Eficiente de los Recursos. Piezas
publicadas en televisores y pantallas de
empleadas, empleados y contratistas. Piezas
realizadas el 10 de septiembre de 2024.

Contribui y participé en propuestas de
socializacién y pedagogia; disefio y diagramacién
de la pieza gréfica para divulgar en los canales
comunicativos los candidatos al Lunes de
bienestar, 28 de octubre de 2024.

Contribui y participé en la propuesta grafica para
la socializacion de la informacién sobre Equipos
de Computo. 25 de octubre de 2024.

Contribui en el posicionamiento de la ARN,
mediante la conceptualizacién y generacién de
piezas graficas que informan sobre Halloween
2024. 28 de octubre de 2024.

Contribui mediante la conceptualizacién y
creacion de la gréafica para informar el uso
eficiente del agua y la energia. Para empleadas,
empleados y contratistas. Pieza realizada el 26 de
El octubre de 2024.

Contribui en el posicionamiento de la ARN,
mediante la conceptualizacién y generacién de
piezas graficas que contribuyan en la facil
visualizacion de la charla sobre Viernes feliz, 21
de octubre de 2024.
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Contribui en el posicionamiento de la ARN,
mediante la conceptualizacién y generacién de
piezas graficas que divulgan el Dia del arbol. 11
de octubre de 2024.

Contribui mediante la conceptualizacion y
creacion de la grafica para informar el dia di
archivista. Pieza publicada en televisores y
pantallas de empleadas, empleados y
contratistas. Pieza realizada el 9 de octubre de
2024.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacioén de la pieza
grafica para divulgar en los canales comunicativos
los candidatos El dia de las orquideas, 22 de
noviembre de 2024.

Elaboré y participé en la propuesta grafica para el
Diploma ambiental. 26 de noviembre de 2024.

Contribui en el posicionamiento de la ARN,
mediante la conceptualizacién y generacién de
piezas graficas que contribuyan en la facil
visualizacion de los Ecotips sobre el uso
adecuado del papel, 22 de noviembre de 2024.

Contribui en el posicionamiento de la ARN,
mediante la conceptualizacién de la gréafica para
divulgar La Feria Navidefia ARN 2024.
Socializacion realizada en los diferentes canales
de comunicacion de la entidad. Pieza realizada el
9 diciembre.

Contribui en el posicionamiento de la ARN,
mediante la conceptualizacion para la
socializacion del Conversatorio sobre Gestion del
Conocimiento. Pieza realizada el 9 diciembre de

2024.
Actividad No 3. Elaboré la propuesta grafica de socializacion de la
proxima convocatoria para que los y las
Elaborar y participar en propuestas de funcionarias hagan parte de la Brigada de
socializacién y pedagogia de las Emergencia. Se entrega primer disefio para
actividades lideradas por la Secretaria revision el 30 de enero de 2024.

General y sus dependencias a cargo.
Elaboré y participé en la divulgacion de la
campafia "Siguiendo las huellas de la integridad"

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Para esta campafia en principio participé en la
grabacion de fragmentos que sirven de insumo
para el video que se transmite en las pantallas de
cada piso de la entidad. Ademas elaboré los
banner de divulgacion de esta en el Boletin
Enlace.

Participé en las propuestas de socializacion para
dar aportar para disminuir la contaminacion
separando correctamente los residuos. Elaboré
las piezas para divulgar en Boletin, banner en
home y un banner para nota.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia del Curso Mujeres y Hombres
Construyendo Equidad.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
de la Gran Feria de Servicios Financieros y
Vivienda, convocada por Talento Humano.

Elaboré y participé en propuestas graficas para la
socializacién de la invitacion de la Secretaria
General para actualizar la Hoja de Vida en el
SIGEP II.

Elaboré y participé en propuestas graficas para la
socializacion de la invitacion a la Actualizacion de
la Infraestructura Tecnolégica. Los dias
mencionados no hubo servicio en dichas
plataformas.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacién de la pieza
grafica para divulgar en los canales comunicativos
de la Entidad el Viernes Feliz.

Elaboré y participé en propuestas de
socializacion, disefio y diagramacion de la pieza
gréfica sobre los Tips para el ahorro de energia.

Elaboré y participé en propuestas graficas para la
socializacién de los Ecotips para el Ahorro de Luz.

Elaboré y participé en propuestas graficas para la
socializacién de la invitacién a la Capacitacion
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virtual y presencial sobre la nueva Legislacién en
Materia de Riesgos Profesionales.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacién de la pieza

gréfica para divulgar en los canales comunicativos
de la Publicacion de encargos en el mes de mayo.

Elaboré y participé en propuestas de
socializacién, disefio y diagramacion de la pieza
grafica sobre la Recoleccién de agua.

Elaboré y participé en propuestas graficas para la
socializacion de la capacitacion sobre Prevencién
de enfermedades en manos, antebrazos y
espalda baja.

Elaboré y participé en propuestas graficas para la
socializacion de la invitacion a las Capacitaciones
de Colombia Compra

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacién de la pieza
grafica para divulgar en los canales comunicativos
de la entidad, el Taller de Cocina Saludable.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacioén de la pieza
grafica para divulgar en los canales comunicativos
de las Pausas activas en el mes de junio.

Elaboré y participé en propuestas graficas para la
socializacién del Mantenimiento. de los
servidores.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacioén de la pieza
grafica para divulgar en los canales comunicativos
de la entidad, el Lunes de Conexion.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacién de la pieza
gréfica para divulgar La Feria de Vivienda en los
canales comunicativos de la entidad.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacion de la pieza
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gréfica para divulgar en los canales comunicativos
el Dia Civico decretado por el presidente en el
mes de julio. 12 de julio de 2024.

Elaboré y participé en propuestas graficas para la
socializacién de las actividades para el Dia de la
Familia. 12 de julio 2024

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacién de la pieza
gréfica para divulgar en los canales comunicativos
de la entidad, el Dia Morado. Durante el mes

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacioén de las piezas
gréficas para divulgar Los ECOTIPS en los
canales comunicativos de la entidad. Durante el
mes

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacion de las piezas
gréficas para divulgar las publicaciones de
Encargos en los distintos canales comunicativos
de la entidad. Mes de julio.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacioén de la pieza
grafica para divulgar en los canales comunicativos
de la entidad, el Encuentro de Asistentes de
Atencién. 10 de julio 2024.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacion de la pieza
gréfica para divulgar en los canales comunicativos
de la entidad, la Economia Circular. Charla de la
Secretaria de ambiente. 14 de agosto 2024.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacién de las piezas
gréficas para divulgar Los ECOTIPS en los
canales comunicativos de la entidad. Durante el
mes

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacién de las piezas
gréficas para divulgar las publicaciones de los
Efectos del mercurio en los distintos canales
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comunicativos de la entidad. 21 de agosto de
2024.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y edicién de los videos para
divulgar en los canales comunicativos de la
entidad, la ejecucién presupuestal cuadro julio. 12
de agosto.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacion de la pieza
gréfica para divulgar en los canales comunicativos
de la entidad, La publicaciéon de Encargos del mes
de agosto. 12 de agosto 2024.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacion de la pieza
gréfica para divulgar el encuentro de personal
administrativo en los canales de la entidad, 12 de
agosto 2024.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacién de la pieza
grafica para divulgar en los canales comunicativos
de la entidad, las Preguntas y respuestas sobre
redisefio institucional. 2 de septiembre 2024.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacién de las piezas
gréficas para divulgar La Ruta de atencion
emocional en los canales comunicativos de la
entidad. 2 de septiembre 2024.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacién de las piezas
graficas para divulgar las publicaciones de los
Mejores empleadas y empleados en los distintos
canales comunicativos de la entidad. 17 de
septiembre de 2024.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y edicién de los videos para
divulgar en los canales comunicativos de la
entidad, los Sistemas Integrados de Gestion. 24
de septiembre.
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Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacioén de la pieza
gréfica para divulgar en los canales comunicativos
de la entidad, La publicacién de Tele trabajo. 4
de septiembre 2024.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacion de la pieza
gréfica para divulgar el Test de Ruffier en los
canales de la entidad, 18 de septiembre 2024.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacioén de la pieza
grafica para divulgar en los canales comunicativos
de la entidad, el Dia de la salud mental. 9 de
octubre 2024.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacion de las piezas
gréficas para divulgar el Ecotip de ahorro de agua
en los canales comunicativos de la entidad. 17 de
octubre 2024.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacién de las piezas
graficas para divulgar las publicaciones de
resultados de encargos en los distintos canales
comunicativos de la Entidad. 17 de octubre de
2024.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y edicién de los videos para
divulgar en los canales comunicativos de la
Entidad, los Garantias en equipos de computo. 11
de octubre.

Elaboré y participé en propuestas de socializacién
y pedagogia; disefio y diagramacioén de la pieza
grafica para divulgar en los canales comunicativos
de la ARN, La publicacién de La gran feria
educativa. 21 de octubre 2024.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacién de la pieza
gréfica para divulgar el Halloween ARN 2024, en
los canales de la Entidad, 15 de octubre 2024.
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Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacioén de la pieza
gréfica para divulgar en los canales comunicativos
de la entidad, Tercer encuentro sobre trabajo
humanitario. 21 de noviembre 2024.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacion de las piezas
gréficas para divulgar el uso responsable del
plastico en los canales comunicativos de la
entidad. 2 de noviembre 2024.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacioén de las piezas
graficas para divulgar las publicaciones de los
Viernes Feliz en los distintos canales
comunicativos de la entidad. 28 de noviembre de
2024.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacion de las piezas
gréficas para divulgar en los canales
comunicativos de la entidad, los la Carrera 5k. 24
de noviembre.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacioén de la pieza
grafica para divulgar en los canales comunicativos
de la entidad, La publicacién de la App de Tele
trabajo. 20 de noviembre 2024.

Contribui en el posicionamiento de la ARN,
mediante la conceptualizacién y generacién de
piezas graficas que contribuyan en la facil
visualizacion de los Tips para recordar en la
gestion de las PQRSD, 22 de diciembre de 2024.

Actividad No 4.

Participar activamente en las actividades
relacionadas con la gestion de la secretaria
general, cuando esta le sea requerida por
parte de la supervision del contrato.

Participé mediante el disefio y la diagramacion de
la pieza grafica a solicitud de la Subdireccion
administrativa para socializar a través de los
canales internos la Politica de Seguridad y Salud
en el trabajo. Se entrega la propuesta gréfica el
dia 12 de enero de 2024.

Participé en la actividad de grabacion de la
invitacién de la conmemoracion del 8M, con los
emprendimientos de las mujeres. Dicha grabacion
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tuvo lugar en la oficina de Talento Humano y su
post produccién se encuentra en proceso.

Participé en la actividad de grabacién de la
invitacién a las votaciones a compafiero mas
amable. Dicha grabacion tuvo lugar en la oficina
de Talento Humano y su post produccion se
encuentra en proceso.

Participé activamente en las actividades sobre
Uso responsable de Empaques y Embalajes de
Plastico, a través del disefio de piezas gréaficas
para ser publicadas.

Participé activamente en la Capacitacion sobre
las Medidas de Prevencion para las Salidas a
Campo, a través del disefio de piezas graficas
publicadas en Boletin Enlace y Company.

Participé activamente en la actividad de la
encuesta sobre Clima Laboral, elaborando y
diseflando la pieza grafica para su socializacién
en los canales de comunicacion de la Entidad.

Participé en toda la campafia de los Premios ARN
2024, mediante la realizacién de piezas graficas
requeridas a lo largo de la vigencia.

Participé activamente en las actividades sobre las
socializaciones de Conflicto de Intereses, a través
del disefio de piezas graficas para ser publicadas.

Participé activamente en la Capacitacion sobre el
Curso Analitica, a través del disefio de piezas
graficas publicadas en Boletin Enlace y Company.

Participé activamente en las actividades de los
Cursos Min Tic, elaborando y disefiando la pieza
grafica para su socializacion en los canales de
comunicacion de la Entidad.

Participé en toda la campafa para socializar el
Programa de Desvinculacion Laboral Asistida,
mediante la realizacion de piezas gréaficas
requeridas a lo largo de la vigencia.
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Participé activamente en las actividades sobre la
socializacion del Dia del Reciclaje, a través del
disefio de piezas gréficas para ser publicadas.

Participé activamente en las actividades del
Redisefo Institucional, elaborando y disefiando la
pieza grafica para su socializacion en los canales
de comunicacion de la Entidad.

Participé activamente en las actividades de
Prevencion del agotamiento laboral, elaborando y
disefiando la pieza grafica para la socializacion de
los tips de prevencion. Publicados en los canales
de comunicacion de la Entidad.

Participé activamente en las actividades sobre las
socializaciones de Las Enfermedades visuales, a
través del disefio de piezas gréficas para ser
publicadas.

Participé activamente en la realizacion de piezas
sobre los Ecotips para el ahorro de agua, a través
del disefio de piezas gréficas publicadas en
Boletin Enlace y Company.

Participé activamente en la realizacién de piezas
sobre los Ecotips para el ahorro de energia, a
través del disefio de piezas graficas publicadas en
Boletin Enlace y Company.

Participé en toda la campafa para socializar la
Economia circular, mediante la realizaciéon de
piezas graficas requeridas a lo largo de la
vigencia.

Participé activamente en la realizacién de una
pieza editable que servira para la elaboracién de
los diferentes diplomas requeridos en la semana
Ambiental.

Participé activamente en las actividades de la
Semana Ambiental, elaborando y disefiando la
pieza gréfica para la socializacion de la
importancia de los Bosques Tropicales, en los
canales de comunicacioén de la Entidad.
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Participé activamente en la actividad de Alerta
Epidemioldgica de Enfermedades Respiratorias,
elaborando y disefiando la pieza gréafica para la
socializacion de los Tips de prevencion.
Publicados en los canales de comunicacion de la
Entidad.

Participé activamente en la actividad de Alertas
de Gastroenteritis, elaborando y disefiando la
pieza gréafica para la socializacion de los Tips de
prevencion. Publicados en los canales de
comunicacion de la Entidad.

Participé activamente en las actividades sobre
Equipos de trabajo, a través del disefio de pieza
grafica para ser publicada. 21 de julio de 2024.

Participé activamente en la realizacion de piezas
sobre el Sistema de Gestiéon Ambiental,
publicadas en Boletin Enlace y Company.

Participé activamente en la realizacion de la
Infografia Gimnasia Laboral - Cuello y Cabeza,
publicada en Boletin Enlace y Company. 17 de
julio 2024.

Participé en toda la campafia para socializar la
Higiene del Suefo, mediante la realizacién de
piezas graficas. Julio 21 de 2024.

Participé activamente en la realizacion de una
pieza que servira para la socializacion de la
infografia sobre los Incidentes de Trabajo.

Participé activamente elaborando y disefiando las
piezas graficas para la socializacion de la
importancia de los Juegos Deportivos, en los
canales de comunicacioén de la Entidad.

Participé activamente en las actividades sobre la
Encuesta de movilidad, a realizarse
semanalmente con el disefio de pieza grafica para
ser publicada en los canales de la entidad

Participé activamente en la realizacion de piezas
para la socializacion de la Evaluacion de
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desempefio, fonde de pantalla publicado en los
computadores de la entidad.

Participé activamente en la realizacién de piezas
para la divulgacion de los Juegos Deportivos
ARN, publicadas en Boletin Enlace y Company. 2
de agosto de 2024.

Participé en toda la campafia para socializar os
Lenguajes Claros, mediante la realizacion de
piezas graficas. Agosto 28

Participé activamente en la realizacién de una
pieza que servira para la socializacién de la
capacitacién sobre e Manejo de Cargas. 12 de
agosto de 2024.

Participé activamente elaborando y disefiando las
piezas graficas para la socializacion del dia de
llevar la mascota a la entidad, Peludos dias de
trabajo. en los canales de comunicacion de la
Entidad.

Participé activamente en la realizacién de piezas

para la divulgacion de la Muestra de baile cultura
ARN, publicada en Boletin Enlace y Company. 22
de agosto de 2024.

Participé activamente en las actividades de
informar de Los turnos para la restriccion del
servicio de agua, a realizarse durante todo el
mes. Se disefiaron las piezas graficas para ser
publicadas en los canales de la entidad.

Participé activamente en la realizacién de la pieza
para la socializacion del Dia de la Biodiversidad,
Pieza realizada. el 10 de septiembre de 2024.

Participé activamente en la realizacién de la
propuesta para el diploma de Tecnologias de la
Informacién. publicadas en Realizada el 26 de
septiembre de 2024.

Participé en toda la campafia para socializar los
Ecotips sobre. el manejo de residuos
convencionales y peligrosos, mediante la
realizacion de pieza grafica. septiembre 9 de 2024
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Participé activamente en la realizaciéon de una
pieza que servira para la socializacién de la
capacitacién sobre e Publicacién de encargos,
convocatoria 003 listados iniciales. 8 de
septiembre de 2024.

Participé activamente elaborando y disefiando las
piezas graficas para la socializacion de la
Ejecucion contractual, en los canales de
comunicacion de la Entidad. 5 de septiembre de
2024

Participé activamente en la realizacién de piezas
para la divulgacion del Conversatorio sobre
empleo publico, publicada en Boletin Enlace y
Company. 16 de septiembre de 2024.

Participé activamente en la realizacion de piezas
para la divulgacion de los Enfoques diferenciales,
publicada en Boletin Enlace y Company. 24 de
septiembre de 2024.

Participé activamente en las actividades de
informar de La seleccion de mejores empleados,
a realizarse durante todo el mes. Se disefiaron las
piezas graficas para ser publicadas en los canales
de la entidad.

Participé activamente en la realizacion de la pieza
para la socializacion del Vivienda propia, Pieza
realizada el 2 de octubre de 2024.

Participé activamente en la realizacion de la
propuesta para los ganadores A otro nivel.
publicadas en Realizada el 21 de octubre de
2024.

Participé activamente en la realizacién de una
pieza que servira para la socializacion de la
capacitacién sobre e Dia del cambio climético. 28
de octubre de 2024.

Participé activamente elaborando y disefiando las
piezas graficas para la socializacién de la Charla
de ahorro de papel en los canales de
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comunicacion de la Entidad. 24 de octubre de
2024

Participé activamente en la realizacién de piezas
para la divulgacion el Test de integridad,
publicada en Boletin Enlace y Company. 24 de
octubre de 2024.

Participé activamente en la realizacion de piezas
para la divulgacion de los Corte de agua mes de

octubre, publicada en Boletin Enlace y Company.
8 de octubre de 2024.

Participé activamente en las actividades de
informar la Charla sobre Cambio climético, a
realizarse el 20 de noviembre. Se disefi6 la pieza
grafica para ser publicada en los canales de la
entidad.

Participé activamente en la realizacion de la pieza
para la socializacion de los Tips de Correccion
Visual, Pieza realizada. el 13 de noviembre de
2024.

Participé activamente en la realizacién de la
propuesta para socializar el Curso de Integridad.
Realizada el 19 de noviembre de 2024.

Participé en toda la campafia para socializar los
Ecotips sobre ahorro de agua, mediante la
realizacion de pieza grafica. noviembre 13 de
2024.

Participé activamente en las actividades
relacionadas con la gestion de la secretaria
general en el disefio y diagramacion de la pieza
grafica para divulgar en los canales comunicativos
de la entidad, La circular 036. 5 de diciembre

2024.
Actividad No 5. Elaboré 4 piezas graficas, disefios, solicitados por
Secretaria General para socializar a funcionarios
Elaborar las piezas graficas, de la entidad la Evaluacion de desempefio. La
presentaciones, infografias y disefios propuesta gréfica se entregd el 19 de enero de

requeridos por la Secretaria General de la 2024.
Entidad, con previa aprobacion de las dos
supervisiones, con la adaptacion de las
piezas gréaficas a nuevos formatos,
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tamafos y soportes, con base en
contenidos graficos existentes y
suministrados por la Secretaria General,
articulando con la Oficina Asesora de
Comunicaciones las gestiones necesarias
para la trasmision grafica de la. informacién
gue permita fortalecer las comunicaciones
internas y en particular las acciones
lideradas por la Secretaria General.

Elaboré la pieza para comunicar la "Gran Feria de
Servicios Financieros y Vivienda ARN", se difunde
en Boletin Enlace.

Elaboré las piezas que conforman la mini
campafia sobre los pasos y procedimientos a
seguir en caso de "Perdida de tarjeta de ingreso"
Elaboré disefio para el banner del Boletin Enlace,
banner para publicar en el home y gréfica de nota
interna para Company.

Elaboré las piezas gréaficas utilizadas en la
divulgacion del Ciclo de charlas orientadas al
cuidado de la salud mental y emocional. El primer
tema fue "Herramientas para gestionar el duelo”.
El segundo tema "Prevencién y deteccion de la
Depresién”.

Elaboré la pieza para comunicar y dar a conocer
las Politicas de Seguridad de la Informacién, se
difunde en Boletin Enlace. y Company.

Elaboré las piezas que conforman la mini
camparia sobre los Tips de uso como solicitante
del Aplicativo SIGAVI.

Elaboré las piezas graficas utilizadas en la
divulgacion de las visitas de Colpensiones y
Compensar donde dan a conocer cada uno de
sus beneficios, evento realizado en la Sede
Central.

Elaboré la pieza para comunicar y dar a conocer
las La Cultura de Servicio y el mejoramiento en el
Enfoque Diferencial. Piezas publicadas en Boletin
Enlace, Company y pantallas de TV.

Elaboré las piezas que conforman la mini
camparfa sobre Movilidad Sostenible. Campafia
publicada en los diferentes canales de
comunicacion de la Entidad.

Elaboré las piezas gréficas utilizadas en la
divulgacion de la Identificacion temprana de
Enfermedades Visuales en empleadas,
empleados y contratistas.
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Elaboré la pieza grafica correspondiente a la
Capsula de Salud del mes, Conductas Suicidas,
campafia de prevencion en Salud que se viene
desarrollando en Talento Humano.

Elaboré la pieza para comunicar y dar a conocer
la Capacitacién sobre Prevencién de la Diabetes.
Piezas publicadas en Boletin Enlace y Company.

Elaboré las piezas que informan la Ejecucion
Presupuestal en marzo y abril. Campafa
publicada en los diferentes canales de
comunicacion de la Entidad.

Elaboré las piezas graficas utilizadas en la
divulgacioén de la Feria de emprendimiento para
madres, empleadas, empleados y contratistas.

Elaboré la pieza grafica correspondiente a la
Capacitacién sobre Identificacion de Peligros,
campafia de prevencion que se viene
desarrollando en Talento Humano.

Elaboré la pieza para comunicar y dar a conocer
las 4 Claves de la Gestion Integral de Residuos
Solidos. Piezas publicadas en Boletin Enlace y
Company.

Elaboré las piezas que informan la Sensibilizacién
del protocolo de prevencién, atencion y proteccion
de violencias. Campafa publicada en los

diferentes canales de comunicacion de la Entidad.

Elaboré las piezas gréficas utilizadas en la
publicacién de Encargos de Convocatorias, para
empleadas, empleados y contratistas.

Elaboré la pieza grafica para dar a conocer el
Unico canal para hacer solicitudes relacionadas
con temas de bienestar, campafia de prevencion
que se viene desarrollando en Talento Humano.

Elaboré la pieza para comunicar y dar a conocer

la capacitacion sobre Musculo Esquelético. Pieza
publicada en Boletin Enlace y Company. Julio 18
de 2024.
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Elaboré las piezas que informan el Paso a paso
Carné Campafia publicada en los diferentes
canales de comunicacién de la Entidad. Julio 11
de 2024

Elaboré las piezas graficas utilizadas en la
publicacién de las capacitaciones en RIESGOS
LABORALES, para empleadas, empleados y
contratistas. 9 de julio de 2024.

Elaboré los ajustes al logo de Noti enlace, el
nuevo informativo de la entidad. agosto 28 de
2024.

Elaboré las piezas que informan cambios en
fechas de los Pagos de Honorarios. Campafa
publicada en los diferentes canales de
comunicacion de la Entidad. 1 agosto de 2024

Elaboré las piezas gréaficas utilizadas en la

publicacién de las Politicas Seguridad de la
informacion, para empleadas, empleados y
contratistas. 27 de agosto de 2024.

Elaboré las piezas graficas utilizadas en la
publicacién de la Prevencién de Picos
Respiratorios

banner para empleadas, empleados y
contratistas. 1 de agosto de 2024.

Elaboré la pieza grafica utilizada en la divulgacion
de la Nueva Reforma de Pensiones, publicacion
para empleadas, empleados y contratistas. 1 de
agosto de 2024.

Elaboré la pieza grafica utilizada en la divulgacion
del Teletrabajo en agosto, publicacién para
empleadas, empleados y contratistas. 2 de agosto
de 2024.

Elaboré la pieza grafica utilizada en la divulgacion
del Video Invitacién a la votacién de la Comision
de personal, publicacion para empleadas,
empleados y contratistas. 28 de agosto de 2024.
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Elaboré la pieza grafica utilizada en la divulgacion
del Viva Engage, publicacion para empleadas,
empleados y contratistas. 22 de agosto de 2024.

Elaboré as piezas que informan la Postulacién al
mejor equipo de trabajo. Septiembre 10 de 2024.

Elaboré las piezas gréficas utilizadas en la
divulgacion de la capacitacion sobre espacio
publico, para empleadas, empleados y
contratistas. 17 de septiembre de 2024.

Elaboré las piezas graficas utilizadas en la
publicacién de la Estrategia. de participacion
ciudadana, banner para empleadas, empleados y
contratistas. 10 de septiembre de 2024.

Elaboré la pieza grafica utilizada en la divulgacion
de la Ganadora del video ambiental mas creativo,
publicacién para empleadas, empleados y
contratistas. 3 de septiembre de 2024.

Elaboré la pieza grafica utilizada en la divulgacion
del Gestién del conocimiento, publicacion para
empleadas, empleados y contratistas. 24 de
septiembre de 2024.

Elaboré la pieza grafica utilizada en la divulgacion
del Gran Simulacro Nacional, publicaciéon para
empleadas, empleados y contratistas. 24 de
septiembre de 2024.

Elaboré la pieza grafica utilizada en la divulgacion
los Pasos para actualizar la Hoja de vida en
SIGEP, publicacion para empleadas, empleados y
contratistas. 6 de septiembre de 2024.

Elaboré la pieza grafica utilizada en la divulgacion
del Beneficio trabajo desde casa en la semana
escolar, publicacion para empleadas, empleados
y contratistas. 18 de septiembre de 2024.

Elaboré as piezas que informan los listados
definitivos de la publicacién de encargos. Octubre
4 de 2024.
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Elaboré las piezas graficas utilizadas en la
divulgacion de la Induccion y reinduccion 2024,
para empleadas, empleados y contratistas. 28 de
octubre de 2024.

Elaboré las piezas graficas utilizadas en la
publicacién de la Estrategia Mas ARN en tu ADN,
para empleadas, empleados y contratistas. 10 de
octubre de 2024.

Elaboré la pieza grafica utilizada en la divulgacion
de la Phishing, publicacion para empleadas,
empleados y contratistas. 1 de octubre de 2024.

Elaboré as piezas que informan Los aspectos e
impactos ambientales. Noviembre 18 de 2024.

Elaboré la pieza que informa el lunes de bienestar
sobre los Premios ARN, compafiera o compafiero
mas colaborador. Campafa publicada en los
diferentes canales de comunicacion de la Entidad.
21 noviembre de 2024

Elaboré las piezas graficas utilizadas en la
divulgacion del Valor del Respeto, para
empleadas, empleados y contratistas. 20 de
noviembre de 2024.

Elaboré las piezas graficas utilizada en la
divulgacién de las piezas para las Carteleras
fisicas, publicacion para empleadas, empleados y
contratistas. 13 de noviembre de 2024.

Elaboré la pieza grafica utilizada en la divulgacion
del Felicitaciones equipo de futbol de salén,
publicacién para empleadas, empleados y
contratistas. 14 de noviembre de 2024.

Elaboré la pieza grafica utilizada en la divulgacion
de las Actualizacion de Solicitudes de
legalizacion, publicacién para empleadas,
empleados y contratistas. 13 de noviembre de
2024.

Elaboré las piezas gréficas utilizadas en la
divulgacién los usos responsables del pastico,

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 32 de 45



http://www.reincorporacion.gov.co/

Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES

CODIGO: BS-F-14

FECHA 2022- VERSION V-
04-12 6

publicacién para empleadas, empleados y
contratistas. 26 de noviembre de 2024.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacion de la pieza
gréfica para divulgar la Devolucién de la tarjeta en
los canales comunicativos de la entidad. 6 de
diciembre 2024.

Elaboré y participé en propuestas de socializacion
y pedagogia; disefio y diagramacion de la pieza
gréfica para divulgar la publicacion del Dia del
Suelo en los distintos canales comunicativos de la
entidad. 5 de diciembre de 2024.

Actividad No 6.

Apoyar en la organizacion, produccion,
edicion, montaje y finalizacién de piezas
gréficas comunicativas designadas por la
Oficina Asesora de Comunicaciones, con el
conocimiento y aplicacion del manual de
imagen de la ARN, cumpliendo los
parametros establecidos por Presidencia
de la Republica para tal fin.

Apoyé en la produccion, edicién, montaje y
finalizaciéon de una pieza grafica que sirva de
plantilla para socializar la informacién importante
que se genere en ese momento. Este disefio se
gener6 a raiz de la emergencia en los cerros de la
ciudad, se buscaba informar a las y los
contratistas de medida tomadas sobre el tiempo.
Solicitada el dia 25 de enero de 2024. solicitud
hecha por Secretaria General.

Apoyé en la produccion, edicién, montaje y
finalizacion de las piezas para la campafia de
informacion sobre Reintegros Presupuestales,
vigencias anteriores. Al aire esta la animacion en
las pantallas de cada piso, el banner para el home
y el banner publicado en el Boletin Enlace.

Apoyé en la produccion, edicién, montaje y
finalizacién de las piezas para la campafia del
Plan Institucional de Capacitacién.

Apoyé en la produccion, edicién, montaje y
finalizacién de las piezas para dar a conocer las
postulaciones por Antioquia - Choco6 al comité de
Convivencia Laboral.

Apoyé en la produccion, edicién de las piezas de
divulgaciones de los Miércoles de Supervision.

Apoyé en la edicion, montaje y finalizacion de la
pieza para socializar los canales de informacion
dispuestos por la oficina de Tecnologia de la
Informacioén.
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Apoyé en la produccion, edicién, montaje y
finalizacién de las piezas para la campafia Manejo
Integral de Residuos Peligrosos. Eco tips que se
publican para conocimiento de empleadas,
empleados y contratistas a través de los
diferentes canales de comunicacion de la Entidad.

Apoyé en la produccion, edicién, montaje y
finalizacién de las pieza para dar a conocer el
Decreto sobre el Agua. 013 - 2024

Apoyé en la produccioén, edicién de las piezas de
divulgacion de Derechos de Autor. Tanto banner
como infografia, publicados en los Canales de la
Entidad.

Apoyé en la edicion, montaje y finalizacion de la
pieza para socializar La Politica Ambiental en los
diferentes canales comunicativos de los
empleadas y empleados a nivel Nacional.

Apoyé en la produccion, edicién, montaje y
finalizacién de las piezas para El Curso de
Impactos Psicoldgicos. Curso que se publica para
conocimiento de empleadas, empleados y
contratistas a través de los diferentes canales de
comunicacion de la Entidad.

Apoyé en la produccion, edicién, montaje y
finalizacién de las pieza para dar a conocer el
Lunes de conexidn. A realizarse en esta ocasion
con la participacién de la directora de la ARN.

Apoyé en la produccion, edicién de las piezas de
divulgacion de Madres Lactantes. Publicados en
los Canales de la Entidad.

Apoyé en la edicién, montaje y finalizacién de la
pieza para socializar La Medicion de objetivos
en los diferentes canales comunicativos de los
empleadas y empleados a nivel Nacional.

Apoyé en la edicion, montaje y finalizacion de la
pieza para socializar el Curso de Normatividad de
Transito. Piezas que fueron publicadas en los

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 34 de 45



http://www.reincorporacion.gov.co/

@wi CODIGO: BS-F-14
o INFORME FINAL DE
Agencia para la .
Reincorporacién y la ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-
Normalizacién - ARN 04-12 6

diferentes canales comunicativos de los
empleadas y empleados a nivel Nacional.

Ticket cerrados: Q218040 Q218038. Q218040.
Q218038. Q218030. Q220591. Q220626.
Q220625. Q220624. Q220624. Q220253.
Q220276. Q220273. Q220253. Q220252.
Q220249. Q220245. Q220243. Q220241.
Q220238. Q219905. Q219872. Q219204.
Q219201. Q219201. Q219211.

Apoyé en la produccion, edicién, montaje y
finalizacién de las piezas para La Charla de
Seguridad Digital. Se publica para conocimiento
de empleadas, empleados y contratistas a través
de los diferentes canales de comunicacion de la
Entidad.

Apoyé en la produccion, edicién, montaje y
finalizacién de las pieza para dar a conocer la
Matriz de Identificacién y Evaluacion de
Requisitos Legales. Conociendo la importancia de
la herramienta.

Apoyé en la produccion, edicién de las piezas de
divulgacion de La capacitacion sobre la
Prevencion de la Hipertension Arterial. Publicados
en los Canales de la Entidad.

Apoyé en la edicion, montaje y finalizacion de la
pieza para socializar La manera de identificar las
enfermedades oculares oportunamente. En los
diferentes canales comunicativos de los
empleadas y empleados a nivel Nacional.

Apoyé en la edicién, montaje y finalizacion de las
piezas para socializar el Dia del Servidor. Piezas
que fueron publicadas en los diferentes canales
comunicativos de los empleadas y empleados a
nivel Nacional.

Apoyé en la produccién, edicién, montaje y
finalizacion de las piezas para dar a conocer el
Espacio de Bicicletas. Se publica para
conocimiento de empleadas, empleados y
contratistas a través de los diferentes canales de
comunicacién de la Entidad. Julio 24 de 2024.
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Apoyé en la produccion, edicién, montaje y
finalizacién de la pieza para dar a conocer el Uso
de Salas. Julio 18 de 2024.

Apoyé en la produccién, edicién de las piezas de
divulgacion del Viernes Feliz. Publicadas en los
Canales de la Entidad. Durante el mes.

Apoyeé y participé activamente en la actividad de
Lunes de Bienestar elaborando y disefiando la
pieza gréafica para la socializacion. Publicada en
los canales de comunicacién de la Entidad.
Durante el mes.

Apoyé en la produccion, edicién, montaje y
finalizacién de las pieza para dar a conocer el
candidato de comité de convivencia laboral. Se
publica para conocimiento de empleadas,
empleados y contratistas a través de los
diferentes canales de comunicacion de la Entidad.
agosto 26 de 2024.

Apoyé en la produccion, edicién, montaje y
finalizacién de la pieza para dar a conocer la
sensibilizacion en Riesgos publicos. Agosto 25 de
2024.

Apoyé en la produccion, edicién de las piezas de
divulgacion de los usos de elementos de
proteccion en las salidas a campo. Publicadas en
los Canales de la Entidad. Agosto 8 de 2024

Participé activamente en la actividad de la charla
sobre Salud mental, ESTRES elaborando y
disefiando la pieza grafica para la socializacion.
Publicada en los canales de comunicacion de la
Entidad. Agosto 27 de 2024.

Participé activamente en la actividad de la
Semana agua, elaborando y disefiando la pieza
gréfica para la socializacion. Publicada en los
canales de comunicacién de la Entidad. Agosto
27 de 2024.

Participé activamente en la actividad de la
Semana Cultural ARN, elaborando y disefiando la

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 36 de 45



http://www.reincorporacion.gov.co/

‘?@? CODIGO: BS-F-14
o INFORME FINAL DE
Agencia para la

Reincorporacién y la ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-
Normalizacién - ARN 04-12 6

pieza gréfica para la socializacion. Publicada en
los canales de comunicacion de la Entidad.
Agosto 15 de 2024.

Participé activamente en la actividad de la
Semana de la integridad, elaborando y disefiando
la pieza gréfica para la socializacion. Publicada en
los canales de comunicacion de la Entidad.
Agosto 9 de 2024.

Participé activamente en la actividad de
socializacion del Sistema de gestion de la
informacion, elaborando y disefiando la pieza
grafica para la socializacion. Publicada en los
canales de comunicacion de la Entidad. Agosto 9
de 2024.

Participé activamente en la actividad de
socializacion del Sistema de Gestion de
Seguridad, elaborando y disefiando la pieza
gréfica para la socializacion. Publicada en los
canales de comunicacion de la Entidad. Agosto
13 de 2024.

Apoyé en la produccion, edicién, montaje y
finalizacién de la pieza para dar a conocer el
Instructivo SIGOB. Se publica para conocimiento
de empleadas, empleados y contratistas a través
de los diferentes canales de comunicacion de la
Entidad. Septiembre 9 de 2024.

Apoyé en la produccion, edicién, montaje y
finalizacién de la pieza para dar a conocer la
sensibilizacién en Medidas de prevencion al
desplazarse por zonas rurales. Septiembre 10 de
2024.

Apoyé en la produccion, edicién de las piezas de
divulgacion de las Oportunidades en STT.
Publicadas en los Canales de la Entidad. Agosto
8 de 2024

Participé activamente en la actividad de
divulgacién de las politicas de seguridad de
septiembre elaborando y disefiando la pieza
gréfica para la socializacion. Publicada en los
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canales de comunicacion de la Entidad.
Septiembre 4 de 2024.

Participé activamente en la actividad de lunes de
bienestar, elaborando y disefiando la pieza grafica
para la socializacion. Publicada en los canales de
comunicacion de la Entidad. Septiembre 12 de
2024.

Participé activamente en la actividad de la
Movilidad Sostenible, elaborando y disefiando la
pieza gréafica para la socializacion. Publicada en
los canales de comunicacién de la Entidad.
Septiembre 20 de 2024.

Participé activamente en la actividad de la
donacién. a Personas mayores, elaborando y
disefiando la pieza grafica para la socializacion.
Publicada en los canales de comunicacion de la
Entidad. Septiembre 24 de 2024.

Participé activamente en la actividad de
socializacién del Premios ARN, elaborando y
disefiando la pieza grafica para la socializacion.
Publicada en los canales de comunicacion de la
Entidad. Septiembre 24 de 2024.

Participé activamente en la actividad de
socializacion del Recomendaciones Siniestros
Viales, elaborando y disefiando la pieza gréfica
para la socializacion. Publicada en los canales de
comunicacion de la Entidad. Septiembre 11 de
2024.

Apoyé en la produccion, edicién, montaje y
finalizacién de las pieza para dar a conocer la
forma de desarrollar habilidades en Politicas
publicas con enfoque diferencial. Se publica para
conocimiento de empleadas, empleados y
contratistas a través de los diferentes canales de
comunicacién de la Entidad. Septiembre 9 de
2024.

Apoyé en la produccién, edicién, montaje y
finalizacién de la pieza para dar a conocer la
sensibilizacién en Proteccion y bienestar animal.
Octubre 8 de 2024.
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Apoyé en la produccioén, edicién de las piezas de
divulgacion de las Vacaciones recreativas.
Publicadas en los Canales de la Entidad. Octubre
8 de 2024

Apoyé activamente la actividad de divulgacion de
la seleccion de las y los mejores empleados.
Elaborando y disefiando la pieza gréafica para la
socializacién. Publicada en los canales de
comunicacion de la Entidad. Octubre 18 de 2024.

Apoyé en la produccion, edicién, montaje y
finalizacién de la pieza para dar a conocer la
charla en conmemoracién al Dia de la Eliminacion
de la violencia contra la mujer. Se publica para
conocimiento de empleadas, empleados y
contratistas a través de los diferentes canales de
comunicacion de la Entidad. Noviembre 20 de
2024.

Apoyeé en la produccion, edicién, montaje y
finalizacién de la pieza para dar a conocer la
seleccion de Los Mejores Equipos de trabajo en la
Entidad. Noviembre 18 de 2024.

Apoyé en la produccion, edicién de las piezas de
divulgacion de las recomendaciones sobre
Ergonomia Laboral. Publicadas en los Canales de
la Entidad. Noviembre 18 de 2024

Participé activamente en la actividad de
divulgacién de la ganadora del Torneo de billar
Femenino, elaborando y disefiando la pieza
grafica para la socializacion. Publicada en los
canales de comunicacioén de la Entidad.
Noviembre 21 de 2024.

Apoyé en la organizacion, produccion, edicion,
montaje y finalizacion de piezas graficas
comunicativas designadas por la Oficina Asesora
de Comunicaciones; para divulgar en los canales
comunicativos de la entidad, el Ecotip de energia
en navidad. 5 de diciembre.

Apoyé en la organizacion, produccion, edicién,
montaje y finalizacion de piezas graficas
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comunicativas para divulgar en los canales
comunicativos de la entidad, La publicacién de la
Plan de Bienestar. 5 de diciembre 2024.

Actividad No 7. Participé en reunién de seguimiento para crear la
estrategia para dar a conocer el nuevo aplicativo
Participar en las reuniones de seguimiento | del Sistema de Informacién de comisiones y

de las estrategias, acciones y contenidos gastos de viaje. Realizada el dia jueves 18 de
del Plan Estratégico de comunicaciones enero de 2024 con el contratista David Alejandro
para conocer y evaluar los avances de los Garzoén Caicedo de la Secretaria General.
proyectos a su cargo.
Participé en las reuniones de levantamiento de
informacion y lineamiento de proyectos con las
dependencias de Secretaria General. Este mes
se contd con la colaboracién de Atencién al
ciudadano, Talento Humano y Presupuesto. Para
cada una de ellas se elaboraron piezas que se
requerian con prontitud.

Participé en las reuniones de levantamiento de
informacion y lineamiento de proyectos con las
dependencias de Secretaria General. El dia 21 de
marzo de 2024.

Reunién para definir el cronograma de publicacién
de las piezas relacionadas con. la Semana
Ambiental ARN 2024. Se llevo a cabo el dia 8 de
mayo de 2024.

Se realizé una reunién para definir los parametros
para ajustar graficamente los cursos de Seguridad
de la Informacion en Moodle. Reunidn organizada
por la oficina de Tecnologias.

Se realiz6é una reunién para aclarar temas de
disefios, procedimientos de solicitud y propuestas
para agilizar los procesos de publicacién. Reunion
organizada por Secretaria General.

Se realiz6 una reunién definir puntos especificos y
solicitudes que fueron requeridas de manera
urgente, crear un cronograma cumplible en cual
piezas graficas con algun tipo de atraso. Reunién
solicitada por Talento Humano.

Participé en una Mesa de Trabajo para definir los
parametros para ajustar graficamente los cursos
de Seguridad de la Informaciéon en Moodle.
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Reunién organizada por la oficina de Tecnologias.
Viernes 26 de julio de 2024.

Participé en los Consejos de redaccion de la
oficina de comunicaciones correspondientes al
mes de julio. Reunién realizada todos los lunes
del mes.

Participé en la reunion para definir informacion
Carteleras. Reunién organizada por la oficina de
comunicaciones. 27 de agosto de 2024.

Participé en los Consejos de redaccion de la
oficina de comunicaciones correspondientes al
mes de agosto. Reunién realizada todos los lunes
del mes.

Participé en los Consejos de redaccion de la
oficina de comunicaciones correspondientes al
mes de septiembre.

Participé en la Reunion con grupo Territorial
Narifio para la designacion de tareas en la
transmision del evento.

Participé en la Reunion para ajustar detalles y
posterior entrega de la plantilla del certificado de
los cursos.

Reunién Virtual para entrega de finales.

Actividad No 8. Cedi todos los derechos y el material grafico que
he realizado en este periodo de enero a diciembre
Acreditar ante la entidad, previo a la de 2024.

extincion del plazo contractual, el registro
de la cesion de todos los derechos
patrimoniales de las obras en las que
participe, a favor de la Agencia, ante la
Direccién Nacional de Derecho de Autor,
por todo el término de proteccién legal
contemplado en la legislacion vigente en
Colombia, para el territorio colombiano y
para el territorio de los demas paises
miembros del Convenio de Berna.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 41 de 45



http://www.reincorporacion.gov.co/

Agencia para la

Normalizacién - ARN

INFORME FINAL DE
Reincorporacién y la ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-

CODIGO: BS-F-14

04-12 6

Actividad No 9.

Mantener debidamente organizado un
archivo con toda la informacién utilizada y
elaborada durante la ejecucién del contrato
acorde con los lineamientos sefialados por
la entidad y entregar la informacién de
propiedad de la ARN, que haya soportado
su gestion acorde con el requerimiento
realizado por el supervisor.

Se dio cumplimiento a la misma.

https://reintegracion.sharepoint.com/sites/OAC/D
ocumentos%20compartidos/Forms/Allltems.aspx
?2e=5%3Adfa944990db04e72b835465¢c153d2325
&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=cf1
b7ea2%2D2a48%2D4d75%2D8b3c%2D28d577¢e
1fb10&FolderCTID=0x012000877EF7899876A24
6AA208F4BDF369749&id=%2Fsites%2FOAC%?2
FDocumentos%20compartidos%2FAdministrativo
%2FPagos%5FContratistas%5F2024%2F263%5
FCamilo%5FAndres%5FBecerra%5FFetecua%?2
F11%5FNoviembre%2FEvidencias%20noviembre
&viewid=00583a71%2D8ffc%2D4502%2D8cc0%
2Def9b53a8b08b

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en lo que se
entrega lainformacion

Meta o logro No 1. El 98% de los
encuestados se encuentra satisfecho con
el proceso de comunicaciones.

https://reintegracion.sharepoint.com/sites/OAC/Do
cumentos%20compartidos/Forms/Allltems.aspx?e
=5%3Adfa944990db04e72b835465c153d2325&sh
aringv2=true&fromShare=true&at=9&CID=cflb7ea
2%2D2a48%2D4d75%2D8b3c%2D28d577e1fbl10
&FolderCTID=0x012000877EF7899876A246AA20
8F4BDF369749&id=%2Fsites%2FOAC%2FDocu
mentos%20compartidos%2FAdministrativo%2FPa
gos%5FContratistas%5F2024%2F263%5FCamilo
%5FAndres%5FBecerra%5FFetecua%2F01%5FE
nero%2FEvidencias&viewid=00583a71%2D8ffc%
2D4502%2D8cc0%2Def9bh53a8b08b

Meta o logro No 2. El 58% de los
encuestados manifiesta tener mucho
conocimiento de la ARN.

https://reintegracion.sharepoint.com/sites/OAC/Do
cumentos%20compartidos/Forms/Allltems.aspx?e
=5%3Adfa944990db04e72b835465c153d2325&sh
aringv2=true&fromShare=true&at=9&CID=cflb7ea
2%2D2a48%2D4d75%2D8b3c%2D28d577e1fb10
&FolderCTID=0x012000877EF7899876A246AA20
8F4BDF369749&id=%2Fsites%2FOAC%2FDocu
mentos%20compartidos%2FAdministrativo%2FPa
gos%5FContratistas%5F2024%2F263%5FCamilo
%5FAndres%5FBecerra%5FFetecua%2F02%5FF
ebrero%2FEvidencias&viewid=00583a71%2D8ffc
%2D4502%2D8cc0%2Def9b53a8b08b

Meta o logro No 3. La mayoria (95%)
considera que la informacién que le

https://reintegracion.sharepoint.com/sites/OAC/Do
cumentos%20compartidos/Forms/Allltems.aspx?e

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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INFORME FINAL DE

Agencia para la ]
Reincorporacién y la ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-
Normalizacién - ARN 04-12 6

proporciona la Entidad a través de los =5%3Adfa944990db04e72b835465¢153d2325&sh
medios internos de comunicacion es Util aringv2=true&fromShare=true&at=9&CID=cflb7ea
para su trabajo. 2%2D2a48%2D4d75%2D8b3c%2D28d577e1fb10

&FolderCTID=0x012000877EF7899876A246AA20
8F4BDF369749&id=%2Fsites%2FOAC%2FDocu
mentos%20compartidos%2FAdministrativo%2FPa
gos%5FContratistas%5F2024%2F263%5FCamilo
%5FAndres%5FBecerra%5FFetecua%2F04%5FA
brilo2FEVIDENCIAS%20ABRIL&viewid=00583a7
1%2D8ffc%2D4502%2D8cc0%2Def9b53a8b08b

Meta o logro No 4. Alto grado de https://reintegracion.sharepoint.com/sites/OAC/Do
familiarizacion tanto con la vision y mision, | cumentos%20compartidos/Forms/Allltems.aspx?e
como con los valores y objetivos de la =5%3Adfa944990db04e72b835465¢153d2325&sh
Entidad. aringv2=true&fromShare=true&at=9&CID=cflb7ea

2%2D2a48%2D4d75%2D8b3c%2D28d577e1fbl10
&FolderCTID=0x012000877EF7899876A246AA20
8F4BDF369749&id=%2Fsites%2FOAC%2FDocu
mentos%20compartidos%2FAdministrativo%2FPa
gos%5FContratistas%5F2024%2F263%5FCamilo
%5FAndres%5FBecerra%5FFetecua%2F08%5FA
gosto%2FEvidencias%20AGOSTO&viewid=00583
a71%2D8ffc%2D4502%2D8cc0%2Def9bh53a8b08
b

Meta o logro No 5. El medio de https://reintegracion.sharepoint.com/sites/OAC/Do
comunicacion mas conocido es el Boletin cumentos%20compartidos/Forms/Allltems.aspx?e
Enlace, seguido de los fondos de pantallay | =5%3Adfa944990db04e72b835465¢c153d2325&sh
la Intranet. aringv2=true&fromShare=true&at=9&CID=cflb7ea
2%2D2a48%2D4d75%2D8b3c%2D28d577e1fbl10
&FolderCTID=0x012000877EF7899876A246AA20
8F4BDF369749&id=%2Fsites%2FOAC%2FDocu
mentos%20compartidos%2FAdministrativo%2FPa
gos%5FContratistas%5F2024%2F263%5FCamilo
%5FAndres%5FBecerra%5FFetecua%2F11%5FN
oviembre%2FEvidencias%20noviembre&viewid=0
0583a71%2D8ffc%2D4502%2D8cc0%2Def9b53a
8b08b

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
Asunto 1. N/A N/A
Asunto 2. N/A N/A

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que Acciones implementadas para
N° afecto la ejecucion del Justificacién solucionar los problemas
contrato identificados
N/A N/A N/A

VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
N/A N/A N/A

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor
CUMPLE

Certificacion de no tener ninguna comunicacion
en gestién en el aplicativo SIGOB

Certificacion de no tener ningiin documento o CUMPLE

expediente sin entregar al archivo de gestion

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se recomienda la creacién de mas canales internos para comunicar, en ocasiones el boletin, la intranet, el
company y el correo electrénico quedan cortos para comunicar tanta informacion.

Se recomienda tener un boletin solo para los temas relacionados con Talento Humano.
X CERTIFICACION
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.
XI INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato.

Xl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacién % de Calificacién
Calidad (1 al 100%) 80%
Seriedad (1 al 100%) 100%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) | 80%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 13/01/2025

CAROLINA

d(;ZMVERGARA

- OSPINA

FIRMA DEL SUPERVISOR
JOHANNA CAROLINA VERGARA OSPINA
No. cédula: 52.902.745

Martha Lucia Firmado digitalmente por
Martinez E Martha Lucia Martinez E

FIRMA DEL SUPERVISOR
MARTHA LUCIA MARTINEZ ESCOBAR
No. cédula: 51.858.678

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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