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ESTUDIOS PREVIOS
ENTIDAD MUNICIPIO DE GARAGOA ]
DEPENDENCIA QUE PROYECTA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
SOCIAL
_ DIRECCION ADMINISTRATIVA DE
E ,
tDEPEND NCIA A LA QUE SE DIRIGE CenTRACiON
PLAN DE ADQUISICIONES: SI
FECHA FEBRERO 2025

MUNICIPIO DE GARAGOA - BOYACA?”

OBJETO: “ADQUISICION DE COMPUTADORES PORTATILES SEGUN PROYECTO
EDUCATIVO FOCALIZADO PARA LA POBLACION VICTIMA DEL CONF LICTO ARMADO DEL

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD (Numeral 1, Articulo 2.2.1.1.2.1.1, Decreto 1082 de
2015).

Que el Municipio de Garagoa requiere contratar la ADQUISISCION DE COMPUTADORES
PORTATILES SEGUN PROYECTO EDUCATIVO FOCALIZADO PARA LA POBLACION
VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO DEL MUNICIPIO DE GARAGOA - BOYACA,
considerando:

Que el articulo 2° de la carta Politica, sefiala que son fines esenciales del Ustado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y
en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden
Jusio,

Que el articulo 13° de la misma Carta, “Todas las personas nacen libres ¢ iguales ante la ley, recibirdn
la misma proteccién y trato de las autoridades Y gozardn de los mismos derechos, libertades y
oportunidades sin ninguna discriminacién por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua,
religidn, opinion poiitica o filosdfica. El Estado promoverd las condiciones para que la igualdad sea
real y efectiva y adoptard medidas en favor de grupos discriminados o marginados.” A laluz del referido
principio, toda la accion encaminada a la materializacién de este fundamento constitucional, previa
observancia de las demas disposiciones legales, no solo es justificada, también necesario para la
construccion del Estado social de derecho.

Que el articulo 209 de la constitucién politica, establece que la “Funcion administrativa estd al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la descentralizacion, la delegacion
Y la desconcentracion de funciones”.

Que el Articulo 315 de la constitucion Politica de Colombia consagra, que al sefior alcalde le
corresponde: a) Cumplir y hacer cumplir la Constitucién, la ley, los decretos del gobierno, las
ordenanzas, y los acuerdos del concejo. b) Dirigir la accién administrativa del municipio y ¢) Asegurar
el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

El articulo 333 Constitucional en su inciso 3° expresa que “La empresa, como base de desarrollo, tiene
una funcién social que implica obligaciones. El Estado Jortalecerd las organizaciones solidarias y
estimulard el desarrollo empresarial”.
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En concordancia con el articulo 334 de 1a Constitucién Politica de gasto publico-social tiene un caracter
prioritario en aras de lograr el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes, la distribucién
equitativa de las oportunidades y los beneficios del desarrollo para lo cual el Estado interviene de manera
especial con el fin de asegurar que todas las personas, en particular las de menores ingresos, tengan
acceso efectivo a los bienes y servicios bésicos, asi como para promover la productividad y la
competitividad y el desarrollo arménico de las regiones.

Que en Colombia los Municipios como entidades fundamentales de la division Politico Administrativa
del estado les corresponde prestar los servicios piblicos que determine la Ley, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria,
el mejoramiento social v cultural de sus habitantes y cumplir con las demas funciones que le asignen la
Constitucion y las Leyes; en consecuencia, es una prioridad de la Entidad territorial, realizar los tramites
pertinentes y necesarios para garantizar la ejecucion de los proyectos, convenios y contratos, establecidos
en el Plan de Desarrollo Municipal y sobre todo reconocerle a las diferentes poblaciones que integran el
Municipio la importancia que tienen para con el mismo.

Que la Ley 1448 de 2011 en su Articulo primero (1°) establecio: “La presente ley tiene por objeto
establecer un conjunto de medidas judiciales, administrativas, sociales Y econdmicas, individuales y
colectivas, en beneficio de las victimas de las violaciones contempladas en el Articulo 3o de la presente
ley, dentro de un marco de justicia transicional, que posibiliten hacer efectivo el goce de sus derechos a
la verdad, la justicia y la reparacion con garantia de no repeticion, de modo que se reconozca su
condicién de victimas y se dignifique a través de la materializacién de sus derechos constitucionales, "

Que, en atencién a la ley antes sefialada, se consideran victimas aquellas personas que individual o
colectivamente hayan sufrido un dafio por hechos ocurridos a partir del 1 de enero de 1985, como
consecuencia de infracciones al derecho internacional humanitario o de violaciones graves y manifiestas
a las normas internacionales de derechos humanos, ocurridas con ocasién del conflicto armado intemno.

Que, el Articulo 14 ibidem, sefial¢ la participacion conjunta, como el conjunto de acciones que propenden
por la superacion de vulnerabilidad manifiesta de las victimas, como el deber del estado de implementar
las medidas de atencion, asistencia y reparacion a las victimas; el deber de solidaridad y respeto de la
sociedad civil y el sector privado con las victimas, el apoyo de las autoridades en los procesos de
reparacion y la participacion activa de las victimas.

Que el articulo 49 de la Ley 1448 de 2011, indica: se entiende por asistencia a las victimas, el conjunto
integrado de medidas, programas y recursos de orden politico, economico, social, fiscal, entre otros, a
cargo del Estado, orientado a restablecer la vigencia efectiva de los derechos de las victimas, brindarles
condiciones para llevar una vida digna y garantizar su incorporacién a la vida social, econémica y
politica. Por su parte, entiéndase por atencién, la accion de dar informacion, orientacién y
acompafiamiento juridico y psicosocial a la victima, con miras a facilitar el acceso y cualificar el ejercicio
de los derechos a la verdad, justicia y reparacion.

Que el municipio de Garagoa, como integrante del Sistema de Atencién y Reparacion a las victimas, y
en atencion a la ley 1448 de 2011, debera dar cumplimiento a los objetivos sefialados alli, en especial al
Articulo 161 Numerales 7 y 8 asi: “7. Garantizar la canalizacién de manera oportuna y eficiente de los
recursos humanos, técnicos, administrativos y econémicos que sean indispensables para el cumplimiento
de los planes, proyectos y programas de atencién, asistencia Y reparacion integral de las victimas en
sus niveles nacional y territorial. 8. Garantizar la coordinacién interinstitucional, la articulacién de su
oferta y programas, al igual que la programacion de recursos, asignacion, focalizacion y ejecucién de
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manera integral y articulada la provisién de bienes Y servicios publicos prestados de acuerdo con las
soluciones brindadas.”

Que el CONPES 3850 proferido por el Departamento Nacional de Planeacion el 23 de noviembre de
2015; “Fondo Colombia en Paz” — contempl6 que: “El desarrollo rural v _territorial sostenible

requiere la provisién de bienes publicos, siendo el principal de ellos las mejores condiciones de

seguridad, v la atencién v seneracién de ingresos para poblaciones afectadas por el conflicto, con

enfoque de género y étnico, Lo anterior, en el marco de instituciones locales fuertes con capacidad
para_implementar provectos e iniciativas que respondan a las necesidades especificas de las

regiones y de la poblacién local.” (Negrilla y subrayado fuera de texto original),

Que en el Plan de Accién Territorial PAT 2024 — 2027, aprobado en el mes de Julio 2024 en el Comité
Territorial de Justicia Transicional, establece como actividad dirigida a poblacién victima el apoyo a
Proyectos o iniciativas productivas y educacién en el componente de asistencia y atencion integral.

Que el municipio de Garagoa, cuenta con un promedio de 776 personas caracterizadas como poblacion
victima, residentes en el area rural y urbana de la jurisdiccion, encontrando un gran numero de personas
en condicion de vulnerabilidad que requieren apoyo integral por parte del estado para mejorar su calidad
de educacion; razon por la cual, en comité de justicia transicional del 12 de noviembre de 2024 y en mesa
de participacion de victimas del 15 de octubre de 2024, se aprobo proyecto de adquisicion de equipos de
computo, para poblacion victima del conflicto armado del municipio de Garagoa — Boyaca para la
vigencia 2024,

Que la Forma de entrega establecida es la siguiente: Los equipos de computo se entregaran a los
estudiantes que estén en los grados noveno, decimo y once.

Que el Municipio como garante de los postulados constitucionales esta obligado a propender por el
cumplimiento de los derechos fundamentales, atendiendo a su cercania con la comunidad y el
conocimiento de sus problemas, lo que lo hace un agente clave para facilitar el desarrollo local y 1a
defensa, proteccion y promocién de los derechos humanos.

Que el municipio de Garagoa no es ajeno a la responsabilidad que le compete como ente territorial de
desarrollar acciones tendientes a la disminucion de las brechas de desigualdad, disminucién de la pobreza
extrema y la materializacion de cada uno de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible, en especial el 8°
“Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo, y
el trabajo decente para todos/as.”

Que el plan de adquisiciones, bienes servicios y obras establece la contratacion del siguiente objeto:
“ADQUISISCION DE COMPUTADORES PORTATILES SEGUN PROYECTO EDUCATIVO
FOCALIZADO PARA LA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO DEL MUNICIPIO
DE GARAGOA - BOYACA”.

Que en el Plan de Desarrollo 2024-2027 una de las metas es la Gestién con Entes Gubernamentales para
la consecucién de recursos con destino a las victimas del conflicto armado con enfoque diferencial y
transversalidad.

Que, dentro del presupuesto de la Alcaldia Municipal, se cuenta con recursos publicos destinados para
suplir las necesidades de la administracion, lo cual se ha dejado constar en el respectivo Certificado de
Disponibilidad presupuestal

LV
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Que es por todo lo anterior que el Municipio de Garagoa requiere suscribir un contrato cuyo objeto sea:
"ADQUISISCION DE COMPUTADORES PORTATILES SEGUN PROYECTO EDUCATIVO
FOCALIZADO PARA LA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO DEL MUNICIPIO
DE GARAGOA - BOYACA”, el cual tiene como sustento legal lo consagrado en la ley 80 de 1993, LEY
1150 DE 2007, ley 1474 de 2011, Decreto reglamentario No. 1082 de 2015 y Manuales aplicables al
proceso de contratacion que para el efecto han expedido Colombia Compra Eficiente y demas Decretos
reglamentarios.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, IDENTIFICADO HASTA EL CUARTO
NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS. (Numeral 2, Articulo 2.2.1.1.2.1.1.
Decreto 1082 de 2015)

2.1. OBJETO:

El contrato que se pretende celebrar tiene por objeto: “ADQUISISCION DE COMPUTADORES
PORTATILES SEGUN PROYECTO EDUCATIVO FOCALIZADO PARA LA POBLACION
VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO DEL MUNICIPIO DE GARAGOA - BOYACA”

2.2. CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

Seguan la Guia para la codificacién de bienes y servicios de acuerdo con el codigo estandar de productos
y servicios de Naciones Unidas V.14.080, el objeto del contrato del presente proceso de seleccion
corresponde a:

GRUPO (E) | PRODUCTOS DE USO FINAL

DIFUSION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION ¥
| SEGMENTO + TELECOMUNICACIONES
FAMILIAS 4371 EQUIPO INFORMATICO Y ACCESORIOS
CLASES 432115 | COMPUTADORES
PRODUCTOS | 43211508 | COMPUTADORES PERSONALES

2.3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

De acuerdo a lo tipificado en la constitucion politica de Colombia y en las Leyes 80 de 1993, 1150 de
2007, 1474 de 2011, 2069 de 2020 y Decretos 1082 de 2015, 1882 de 2018 y 1860 de 2021 se utilizara
la modalidad de minima cuantia;

Decreto 1082 de 2015 Capitulo 2, Seccion 1, Subseccion 5, Articulo 2.2.1.2.1.5.2 establece el
procedimiento para la contratacion de minima cuantia, cuyo valor no exceda del 10% de la menor cuantia
de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto.

2.4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

Por lo anterior y atendiendo a que la presente convocatoria no supera el 10% de la contratacién de menor
cuantia, se celebrard un contrato de SUMINISTRO por la modalidad de seleccién de minima cuantia,
el cual tiene como sustento legal lo consagrado en el Articulo 94 de la ley 1474 del 12 de Julio del afio
2011, Articulos 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto No 1082 de 2015 y Manual de la modalidad de
Seleccion de minima Cuantia Expedido por Colombia Compra Eficiente.

3. HISTORICO DE LA ENTIDAD TERRITORIAL.

ENTIDAD ENTIDAD
MUNICIPIO DE GARAGOA MUNICIPIO DE GARAGOA
No. De contrato: No. De contrato:
AMG-MC-051-2024 AMG-MC-015-2024




wég’g Modelo integrado de

Planeacién y gestién
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION —
e Codigo:

- : Versidn: 00 SGG-CON-A-02
ALCALDIA MUNICIPAL DE Fecha de Aprobacion:
GARAGOA - BOYACA ESTUDIO PREVIO Pagina: 5 de 25 i

NIT 800.025.608-8 gD 24/04/2023
Fecha del contrato: Fecha del contrato:
15 DE NOVIEMBRE DE 2024 19 DE MARZO DE 2024

Objeto;  SUMINISTRO,  INSTALACION Y
Objeto:  SUMINISTRO  DE  EQUIPOS  DE | SOPORTE TECNICO PARA LA ADQUISICION DE
COMPUTO CON DESTINO AL | EQUIPOS DE COMPUTO Y ELEMENTOS
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA | NECESARIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE
COMISARIA DE FAMILIA DEL MUNICIPIO DE | LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION

GARAGOA BOYACA. CENTRAL DEL MUNICIPIO DE GARAGOA
BOYACA.
Valor: $ 13.800.000 Valor: § 30.000.000
Plazo de ejecucion cinco (05) dias Plazo de ejecucion cinco (05) dias

4. CRITERIOS DE SELECCION - REQUISITOS HABILITANTES.

Unicamente se consideran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes, segin lo sefialado en la presente Invitacién.

En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa, salvo que se d¢ a entender algo distinto y, en todo caso, se realizar4
de acuerdo con las reglas de la invitacion.

Cuande la entidad exija el requisito habilitante de capacidad financiera, los proponentes deben
diligenciar el Formato 4 Capacidad Financiera con los soportes que ahi se definen

4.1. CAPACIDAD JURIDICA:

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre
y cuando cumplan los requisitos exigidos en la invitacion:

Individualmente: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales o
extranjeras.

Conjuntamente: proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacién previstas en el articulo
7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:

a. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

b. Tener capacidad juridica para la celebracién del contrato y gjecucion de la oferta.

¢. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de
interés o prohibicion para contratar previstas en la Constitucién y en la ley.

d. No estar reportado en el iiltimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado por la Contraloria
General de la Repiblica. Esta disposicion aplica para el proponente e integrantes de un proponente
plural con domicilio en Colombia. Tratiandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin
sucursal en Colombia, deben declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad
para contratar con el Estado.

La entidad consultara los Antecedentes Disciplinarios, antecedentes Judiciales en linea en los registros
de las bases de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1
de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa
Nacional - Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 -
Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia.

El proponente podra junto con la propuesta adjuntar los certificados sefialados anteriormente, sin que su
auseicia sea causal de rechazo de la propuesta.
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4.1.1. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes
plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

4.1.1.1. PERSONAS NATURALES:

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
a. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
b. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por
la autoridad competente.
¢. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

4.1.1.2. PERSONAS JURIDICAS:
Deben presentar los siguientes documentos:

4.1.1.2.1. PERSONA JURIDICA NACIONAL O EXTRANJERA CON SUCURSAL EN
COLOMBIA:

a. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad
competente, en el que se verificara:

* Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del proceso de contratacion.

* Fn caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente
establecida en la invitacion.

* Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
proceso de contratacion.

* Las personas juridicas nacionales y extranjeras deber4n acreditar que su duracion no sera inferior
a la del piazo del contrato y un afio mas. Para efectos de Ia evaluacion, este plazo sera contado
a partir de la fecha del cierre del proceso de contratacién.

¢ Siel representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, deberd acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por
parte del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

¢ El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista,

* Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
(contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de
acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

b. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anonima colombiana, en la que conste si es
abierta o cerrada.
¢. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas Juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendrd en cuenta la fecha de constitucion
de esta ultima.

Sila oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida
en Colombia, debera acreditar 1a existencia de la sucursal ¥ la capacidad juridica de su representante o
apoderado, mediante el certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicién maximo
de 30 dias antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio.
Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera
acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente 0 no aportar dicho documento,
una vez solicitado por la entidad, determinar4 la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.




»  Modelo integrado de
¢ 8 S Planeacion y gestion

: 3 SISTEMA INTEGRADO DE GESTION T
Fmge Varsidn: 00 SGG-CONA02
ALCALDIA MUNICIPAL DE "
3 — Fecha de Aprobaci6n:
GA:{#‘:&AM?‘:LA_EA ESTUDIO PREVIO Pagina: 7 de 25 24/04/2023
4.1.1.2.2. PERSONA JURIDICA EXTRANJERA SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN
COLOMBIA:

Documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de
conformidad con lo establecido en la presente invitacion, en los que debe constar como minimo los
siguientes aspectos:

a. Nombre o razon social completa.

b. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

¢. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente

proceso de seleccion.

d. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica,
en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento correspondiente del
drgano social competente respectivo para cada caso.

Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.

Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

Acreditar que su duracién no seré inferior a la del plazo del contrato y un afio mas. Para efectos de
la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

S1no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y
representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente
numeral; (ii) la informacion requerida en el presente literal, y (iii) la capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad de la persona que efectiia la declaracion, asi como de las demas personas que
puedan representar y vincular a la sociedad, si existen.

F ®mrmo

4.1.1.2.3. ENTIDADES ESTATALES DEBEN PRESENTAR LOS SIGUIENTES
DOCUMENTOS PARA ACREDITAR SU EXISTENCIA:

Ultimo acto de creacién de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado
de existencia y representacién legal (este altimo no mayor a treinta 30 dias anteriores a la fecha de cierre
del proceso de contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza Jjuridica,
funciones, organos de direccion, régimen juridico de contratacion de la entidad estatal.

4.1.1.2.4. PROPONENTES PLURALES:

a. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el proponente plural. En caso
que no exista claridad sobre ¢l tipo de asociacién se solicitara la aclaracion. Los proponentes deben
incluir como minimo la informacion requerida en el Formato 2 - Conformacion de Proponente Plural
(Formato 2A - Consorcios) (Formato 2B - Uniones Temporales). Los proponentes pueden introducir
informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del proceso.

b. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya intervencién debera quedar definida en el Formato 2 - Conformacion de
Proponente Plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- Uniones Temporales), de todas las
personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin
limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspeetos que sc requicran para
presentar la oferta, para la suscripcion y ejecucién del contrato, asi como también la facultad para
firmar el acta de terminacién y liquidacion.

¢. Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante principal y suplente de la estructura
plural.

d. El proponente plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno de
sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al 100%.

e. En la etapa contractual, no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento
previo de la entidad.
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Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del proponente plural y en el caso del
miembro persona juridica, por el representante legal de dicha persona o por el apoderado de cualquiera
de los anteriores.

4.1.2. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES:
4.1.2.1. PERSONAS JURIDICAS:

La proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 - Pagos de seguridad social y aportes legales
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo
la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar F amiliar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion, cuando a
ello haya lugar.

La entidad no exigiré las planillas de pago. Basta el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite, de acuerdo al parrafo anterior.

Cuando la persona juridica estd exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo
65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 - Pagos de seguridad social y aportes legales.
Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

4.1.2.2. PERSONAS NATURALES:

La proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones aportando los certificados de afiliacién respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion,

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en la invitacién.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

4.1.2.3. PROPONENTES PLURALES:

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado la declaracion de pagos
de seguridad social y aportes de que tratan los numerales anteriores.

4.1.2.4. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA ACEPTACION DE LA OFERTA:

El proponente seleccionado debe presentar, para la aceptacién de la oferta, ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales
cuando a ello haya lugar.

En caso de que la persona natural o juridica no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses anteriores
a la fecha de aceptacion de la oferta personal a cargo, y por ende no esté obligado a efectuar el pago de
aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la
gravedad de juramento.
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4.2. REQUISITOS DE ORDEN TECNICO (Numeral 3, Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Decreto 1082 de

2015);

Los factores de verificacién técnica estan descritos en el Anexo especificaciones técnicas minimas, las
cuales seran evaluadas como “CUMPLE 0 NO CUMPLE”

4.2.1. EXPERIENCIA PROPONENTE:

Con el fin de garantizar la calidad del servicio a contratar y evitar incumplimientos en la ejecucion del
futuro contrato, se requiere acreditar experiencia en proyectos similares al objeto del presente proceso
Con contratos celebrados y ejecutados con empresas publicas o privadas, el cual se acreditara mediante:
a. La presentacién del Formato de Experiencia
b. Copia de alguno de los documentos validos para acreditar la experiencia requerida sefialados en Ia

mvitacion.

4.2.1.1. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR
LA EXPERIENCIA EXIGIDA:

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

a. Que el objeto se encuentre relacionado con el objeto del proceso de seleccion de contratistas, es
decir suministro de equipos de cémputo.

b. Estar relacionados en el Formato de Experiencia. Los proponentes plurales deben indicar qué
integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el Formato de Experiencia. Este documento
debe presentarlo el proponente plural y no cada integrante,

c. El proponente acreditars la experiencia con un (01) contrato ejecutado o acta de terminacién o
liquidacion del mismo, cuyo valor debe ser igual o superior al presupuesto oficial del presente
proceso de seleccion expresado en SMMLV.

d. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

€. No debe haberse impuesto alguna multa, clausula penal, caducidad o haberse declarado algiin
siniestro, so pena de que dichos contratos no §e tengan en cuenta para acreditar la experiencia. Esta
regla no se aplicara en caso de que solo se haya declarado el siniestro de la poliza de responsabilidad
civil extracontractual.

f. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres (3)
afos de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor
fiscal o contador publico (segiin corresponda) donde se indique la conformacién de la empresa. En
estos casos, la entidad no tendr4 en cuenta la experiencia aportada cuando los socios se encuentren
inhabilitados. La entidad tendr4 en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o
constituyentes de las sociedades con menos de tres aros de constituida.

NOTA: Las certificaciones seran objeto de verificacién; NO seran tenidas en cuenta aquellas
certificaciones cuya calificacién sea regular o mala y/o no contengan la informacién solicitada.

4.2.1.2. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA:

La entidad tendr en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma
sea valida como experiencia requerida:

a. El proponente debe relacionar un méximo do un (01) contrato en ¢l Formato dc Expericncia, para
efectos de evaluacién de la experiencia.

b. Para los proponentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como minimo el
cuarenta por ciento (40%) de la experiencia. Sin petjuicio de lo anterior, cada uno de los integrantes
debe aportar al menos el diez por ciento (10%) de la experiencia requerida.

¢. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o
unién temporal, el porcentaje de participacion del integrante ser4 el registrado en el documento de
conformacion de la estructura plural en el respectivo proceso de contratacion, el contrato o en alguno
de los documentos validos para la acreditacion de experiencia.

d. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o
unién temporal, el valor a considerar ser4 el registrado en el documento valido para la acreditacion
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de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los
integrantes.

e. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de consorcio o
unién temporal, el plazo a considerar ser el plazo total ejecutado, sin afectarse por el porcentaje de
participacion que tuvo el integrante que pretenda hacer valer la experiencia.

f. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o unién
temporal, y dos (2) o més de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el
presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
consorcio o unién temporal que ejecutaron el contrato y que estin participando en el presente
proceso.

4.2.1.3. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA:

Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion
mediante alguno de los documentos.

a. Contratante.

b. Objeto del contrato.

¢. Principales actividades ejecutadas.

d. La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato.

€. La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

f. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

g. El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.
% 5

4.2.1.4. DOCUMENTOS VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA REQUERIDA

El proponente debe aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacién con el fin

de acreditar la informacién solicitada. Los mismos deben estar debidamente diligenciados y suscritos por

el contratante. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o més documentos allegados por el

proponente para probar experiencia, se tendrd en cuenta el orden de prevalencia establecido a

continuacion:

a. Acta de Liquidacion.

b. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

¢. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato en la
que conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en
capacidad u obligacion de hacerlo.

d. Acta de inicio o la orden de inicio. Solo ser valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

e. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion se debe aportar alguno de los documentos
anteriores, donde se indique el porcentaje del contrato ejecutado por el cedente o por el cesionario,
segtin el caso. La experiencia se valdra afectada por el porcentaje del contrato ejecutado por el cedente
o el cesionario, dependiendo de quien pretenda acreditar 1a experiencia.

4.2.1.5. EXPERIENCIA PARA MIPYMES - CRITERIOS DIFERENCIALES:

De acuerdo con el articulo 31 de la Ley 2069 de 2020, las entidades estatales podran incluir, en los
Documentos del Proceso, requisitos diferenciales y puntajes adicionales, en funcién del tamaiio
empresarial para la promocién del acceso de las MiPymes al mercado de Compras Publicas. Por lo
anterior la experiencia para la MiPymes quedara de la siguiente manera.

El proponente acreditara la experiencia con méaximo un (01) contratos ejecutados o actas de terminacién
0 liquidacion de los mismos, cuyo valor debe ser por una suma igual o superior al presupuesto oficial del
presente proceso de seleccion expresado en SMMLYV.
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4.2.2 EQUIPO HUMANO

El oferente deberé contar con el personal idéneo para la prestacién del servicio de instalacion y soporte
técnico, de los equipos a suministrar, para ello se deberd aportar la hoja de vida correspondiente y
disponibilidad de servicio por toda la ejecucion del contrato de:

¢ Un (01) Técnico en Sistemas, minimo 5 afios de experiencia contados desde la fecha de grado,
asi mismo minimo 2 contratos de experiencia en la instalacion y soporte técnico de
computadores.

4.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN O SERVICIO:

El municipio esta interesado en contratar: “ADQUISICION DE COMPUTADORES PORTATILES
SEGUN PROYECTO EDUCATIVO FOCALIZADO PARA LA POBLACION VICTIMA DEL
CONFLICTO ARMADO DEL MUNICIPIO DE GARAGOA - BOYACA”, con las siguientes
especificaciones técnicas:

[ ITEM DESCRIPCION CANT |

COMPUTADOR PORTATIL
PROCESADOR: INTEL CORE 15-1235U 12AVA GENERACION -
CANTIDAD DE NUCLEOS: 10
NUCLEOS ES UNTERMINO DE HARDWAREQUE DESCRIBE EL
NUMERO DE UNIDADES DE PROCESAMIENTO
INDEPENDIENTES EN UNCOMPONENTE COMPUTACIONAL
INDIVIDUAL (MATRIZ O CHIP). -CANTIDAD DE SUBPROCESOS:
12
UN HILO, O HILO DE EJECUCION, ES UNTERMINO DE
SOFTWARE PARA LA SECUENCIA DE INSTRUCCIONES DE
ORDEN BASICO QUE PUEDE PASAR POR O PROCESARSE EN UN
NUCLEO DE CPU INDIVIDUAL. -VELOCIDAD MAXIMA: 4, 40GHZ
LA FRECUENCIA TURBO MAXIMA ES LA FRECUENCIA
MAXIMA DE UN SOLO NUCLEO, A LA CUALEL PROCESADOR
PUEDE OPERAR HACIENDQ USO DE LA TECNOLOGIA INTEL®
TURBO BOOST, Y,SI ESTA PRESENTE, INTEL® THERMAL
VELOCITY BOOST. LA FRECUENCIA SE MIDE ENGIGAHERTZ
(GHZ) O MIL MILLONES DE CICLOS POR SEGUNDO.
-VELOCIDAD BASICA DEL PROCESADOR: 1.30GHZ -GRAFICOS:
INTEGRADOS INTEL IRIS XE - ALMACENAMIENTO:DISCO: SSD
512GB M.2 NVME GEN3 PCI-

- CAPACIDAD DE RAM: 24GB DDR4 3200MHZ. -PANTALLA-LED
14" FULL HD 1920 X 1080 - BLUETOOTH 5.1 - WIFI 6 - CAMARA
WEB INTEGRADA

- PARLANTES - PUERTOS: 1X ETHERNET (RJ-45) IXHDMI® 1 4B
IXHEADPHONE / MICROPHONE COMBO JACK (3.5MM)
1XPOWER CONNECTOR 1X USB2.0 1X USB3.2 GEN 1|

IXUSB-C® 3.2 GEN 1 (SUPPORT DATA TRANSFER, POWER
DELIVERY 3.0 AND DISPLAYPORT1.2)

WINDOWS 11 VERSION 64 BITS LICENCIADO

NOTA 1: El oferente debera contemplar todos los gastos que se deriven de la ejecucion del contrato, asi
mismo los materiales necesarios para la instalacion de los equipos de computo en el lugar que el
supervisor del contrato disponga para cada equipo.
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NOTA 2: El oferente debe certificar que es distribuidor autorizado para los Computadores segin la
marca ofertada, mediante certificacion expedida directamente por el fabricante.

NOTA 3: El proponente interesado debe presentar ficha técnica del fabricante de cada uno de los items
ofertados, se presentara en la fecha y hora de cierre con la presentacion de la oferta sefialada en el SECOP
II. Debe revisar las fichas técnicas definidas por el MUNICIPIO DE GARAGOA, ya que su oferta debe
cumplir minimo con los solicitado en ellas y serén comparada con la ficha técnica del fabricante,

4.3.1 LOCALIZACION

El oferente mediante certificacién debera garantizar contar con los elementos relacionados toda vez que
se requiere la instalacion de los mismos en un tiempo no mayor a los dos (02) dias siguientes a la
aceptacion de la oferta.

4.3.2 PRODUCTOS Y SERVICIOS:

El oferente mediante certificacién debera acreditar y garantizar la prestacion de los servicios referidos
en el presente documento durante toda la ejecucion del contrato.

4.3.3 AUTORIZACIONES

No aplica

4.3.4 PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION

Por la naturaleza del contrato, éste no requiere de permisos y licencias para la ejecucion del mismo.
4.4 DOCUMENTOS DE ORDEN ECONOMICO Y FINANCIERO

4.4.1. REQUISITOS ECONOMICOS

De acuerdo a lo tipificado en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, Numeral 4 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2
del Decreto 1082 de 2015, articulo 30 de la Ley 2069 de 2020: y que el presupuesto no sobrepasa el 10%
de la menor cuantia del Municipio de Garagoa, la escogencia se realizara sobre aquella oferta con el
mayor porcentaje de descuento o menor valor ofertado. Si ésta no cumple con las condiciones de la
invitacion, la entidad territorial debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la
oferta con el segundo mayor porcentaje de descuento, y asi sucesivamente; se tendra en cuenta las reglas
de subsanabilidad establecidas en el articulo 5 de Ia Ley 1882 de 2018 (...) “La ausencia de Tequisitos o
la falta de documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la
comparacién de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos
hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de
puntaje deberan ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes
hasta el término de traslado del informe de evaluacién que corresponda a cada modalidad de seleccion,
salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema
de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion vla
documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado”.

Las ofertas serén analizadas para determinar si en los calculos se han cometido errores en las operaciones
aritmeticas, en cuyo caso y para efectos de evaluacion y seleccion el municipio de Garagoa realizara las

correcciones necesarias,

El proponente deberd entregar propuesta econémica en el formulario 1.

v
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4.4.2 REQUISITOS FINANCIEROS

No Aplica

4.5 CRITERIO DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados
con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion
de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en
todo caso los compromisos internacionales vigentes,

k.
2.

18,

Preferir la oferta de bienes o servidos nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o
de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento 125%) en el consorcio, union temporal o promesa de sociedad futuray aportar
minimo el veinticinco por ciento (2 5%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciento ( 10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Preferir 1a propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacién o de la persona
Juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

Preferir 1a oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de
familia, la persona en proceso de reincorporacioén o reintegracion, o la persona Jjuridica aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre
cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni
Sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; 0 un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o0 asociaciones mutuales,

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria
del oferente, realizados durante el afio anterior: o, la oferta presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente
plural.

10
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas
y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial, definidos por el
Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias 0 medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital
humano, el oferente debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de
constitucion inferior a un afio se tendr en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la misma.

PARAGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacién de factores de
desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos.

NOTA 1: la condicién de mujer cabeza de familia se acreditars con la declaracién ante notario de
conformidad con lo previsto en el paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 10 de la Ley 1232 de 2008 - «Por la cual se expiden normas para apoyar de manera especial a la
mujer cabeza de familia» - establece que «La condicién de Mujer Cabeza de Familia y 1a cesacion de la
misma, desde el momento en que ocurra el respectivo evento, deber4 ser declarada ante notario por cada
una de ellas, expresando las circunstancias basicas del respectivo caso y sin que por este concepto se
causen emolumentos notariales a su cargo (...)»

NOTA 2: la condicién de mujer victima de violencia intrafamiliar se acredita con la medida de
proteccién expedida por la autoridad competente de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 de Ia
Ley 1257 de 2008 - «Por la cual se dictan normas de sensibilizacion, prevencion y sancién de formas de
violencia y discriminacién contra las mujeres, se reforman los Codigos Penal, de Procedimiento Penal,
la Ley 294 de 1996 y se dictan otras disposiciones» -, dispone que «Las situaciones de violencia que dan
Jugar a la atencion de las mujercs, sus hijos ¢ hijas, sc acreditaran con la medida de proteccion cxpedida
por la autoridad competente, sin que puedan exigirse requisitos adicionales».

NOTA 3: ¢l proponente que desee acreditar que por lo menos el 10% de la némina est4 en condicién de
discapacidad a que se refiere la Ley 361 de 1997, debe aportar la certificacién expedida por el Ministerio
de Trabajo, en la cual conste que el personal en condicién de discapacidad lo contrato por lo menos con
anterioridad a un afio. Es importante tener en cuenta que, si el proponente adjudicatario se hizo acreedor
a esta regla de desempate, el personal debera mantenerse por un lapso igual al de la contratacién. La
constancia correspondiente emitida por el Ministerio de Trabajo debera estar vigente en el momento en
que la Entidad aplique los criterios de desempate.

NOTA 4: para acreditar la vinculacién en mayor proporcion de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de
edad de pension establecido en la Ley, el proponente debera allegar certificacién suscrita por el
representante legal en la que se relacione el personal vinculado que cumple con estas condiciones
indicando: 1) Nombre y apellidos, 2) Edad, 3) No de identificacion, 4) Tipo de vinculacién, 5) Fecha de
vinculacion. Igualmente debera anexar copia de la cédula del personal relacionado y el contrato que
soporta la vinculacién.

NOTA 5: para acreditar que por lo menos el 10% de sus trabajadores pertenece a las poblaciones
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, el proponente debera aportar certificacién suscrita por el
representante legal en la que se relacione la totalidad del personal vinculado y el personal vinculado que
cumpla estas condiciones indicando: 1) Nombre y apellidos, 2) No de identificacion, 3) Tipo de
vinculacion, 4) Fecha de vinculacion. Igualmente, por cada persona que retina estas condiciones debers
anexar copia de la cédula de ciudadania, el contrato que soporta la vinculacion y la acreditacion que
expide el Ministerio del Interior que acredita la pertenencia a estas poblaciones.
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NOTA 6: la condicién de persona en proceso de reintegracion o reincorporacion se acredita con la
certificacion que expedida la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién ARN.

NOTA 7: para acreditar que ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona Juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros del proponente plural. El proponente deber aportar certificacién
expedida por el representante legal del integrante del proponente plural que acredite tal condicién.

NOTA 8: 1a condicion de Mipyme se acreditara, conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2 4 del
del Decreto 1082 de 2015, con un certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal, si
esta obligado a tenerlo, o el contador, en el cual conste que la Mipyme tiene el tamafio empresarial
establecido de conformidad con la ley.

NOTA 9: para Ia aplicacién del criterio de desempate establecido en el literal 1), el proponente debera
aportar los estados financieros o informacién contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, que
permita establecer tal circunstancia.

NOTA 10: para acreditar que ni la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual nj sus accionistas, socios
o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. El
proponente debera aportar certificacién expedida por el representante legal o el revisor fiscal (si tiene la
obligacion de tenerlo) del integrante del proponente plural que acredite tal condicién.

NOTA 11: para acreditar la condicién de Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo BIC, bastara con el
Certificado de Existencia y Representacién Legal de la sociedad en la que se evidencie dicha
denominacion conforme al articulo 2" de la Ley 1901 de 2018,

S. CONDICIONES.

5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:
El lugar de atencion para la prestacion del servicio es el Municipio de Garagoa.
5.2. FORMA DE EJECUCION:

La prestacion del servicio se realizara de manera tracto sucesivo a solicitud del supervisor y necesidades
del servicio y condiciones técnicas, econdmicas y juridicas pactadas.

5.3. PLAZO DE EJECUCION:

Para el desarrollo de la ejecucion del contrato que se suscriba como resultado de la definicion del proceso,
el contrato serd de cinco (05) dias, para dar cumplimiento cabal a las prestaciones a que se obliga; dicho
plazo iniciara a partir de la entrega de la Carta de Iniciacién de Ejecucion del Contrato previa aprobacion
de las Garantias por parte del Municipio de Garagoa.

5.4. FORMA DE PAGO

El municipio pagara el valor del contrato en finico pago, de acuerdo al suministro realizado previa
presentacién de factura y mediante acta de recibido a satisfaccién con certificacion de actividades
cumplidas expedida por el supervisor del contrato previo cumplimiento de los requisitos de ley a que
haya lugar. (Seguridad social).

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

La supervision y seguimiento para que el contratista se cifia a los plazos, términos, condiciones técnicas,
y de servicio pactadas en el contrato se encontrara a cargo la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Social,
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5.6.

5.6.

5.6.

1.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Garantizar, responder y entregar elementos nuevos de excelente calidad del proceso contractual

2. Los productos deben ser de marca y originales en software y hardware

3. El contratista que resulte seleccionado debera responder por la calidad de los bienes comprados
y de las marcas propuestas en su oferta

4. Sedebe realizar la entrega de los elementos en el lugar y en los plazos pactados en la invitacion.

5. Desarrollar el objeto del contrato, de conformidad con las cantidades, precios y especificaciones
contenidos en la propuesta presentada por el contratista.

6. Cambiar tantas veces sea necesario los bienes suministrados cuando no cumplan con las
especificaciones técnicas,

7. Realizar la instalaciéon en cada uno de los computadores de los programas originales de Office
2021 licenciado para empresas, Instalacion de compresores de archivos, instalacion de lector
PDF y Navegadores de Internet (Crome, Mozilla), Instalacion de Windows 11 versién 64 bits
licenciado y todos los programas relacionados con Windows.

8. Garantizar el buen funcionamiento, mantenimiento y desempefio de los elementos objeto de
compra, como minimo un afio de garantia in situ.

9. En caso de que algunos de los elementos a suministrar no cumplan con las especificaciones
requeridas o presente un estado fisico defectuoso, el contratista debe realizar el cambio de estos,
maximo dentro de los ocho dias siguientes a su notificacién.

10. Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por el encargado del
control y vigilancia del contrato y las demés que sean inherentes al objeto de la contratacion.

11. Asumir los costos de transporte a los sitios dispuestos por la Administracién Municipal.

12. Desarrollar directamente con eficiencia, mediante la utilizacion de los recursos materiales,
técnicos y humanos que requiere el objeto del presente contrato.

13. Presentar factura para el cobro correspondiente segun contrato.

14. Presentar aportes al Sistema de Seguridad Social para tramitar el pago.

15. Presentar evidencias fotograficas con georreferenciacion junto con informe que detalle la
realizacion de los productos y el recibido a satisfaccién de los mismos (planillas).

16. Las demds que se desprendan de la Naturaleza del confrato, previa coordinaciéon con el
supervisor del contrato.

2. OBLIGACIONES GENERALES

Cumplir con el objeto del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad y, obligaciones
definidas, con plena autonomia e independencia,

Actuar sobre la base del principio de lealtad, honestidad, respeto, buena fe, oportunidad y
transparencia.

Responder en los plazos que el Municipio de Garagoa, establezca en cada caso, 10s requerimientos
de aclaracion o de informacién que le formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), cuando corresponda, de conformidad
con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, articulo 6 Ley 1562 de 2012 y Decreto
1273 de 2018, por cuanto el cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para la
realizacion de cualquier pago.

Colaborar con el suministro y respuesta de la informacién correspondiente a los requerimientos
efectuados por los organismos de control del Estado o cualquier otra autoridad, en relacién con la
gjecucion, desarrollo o implementacion del contrato y de asuntos relacionados con el mismo.
Guardar la reserva y confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre
bajo su custodia o que por cualquier ofra circunstancia deba conocer o manipular, y respondera civil,
penal y disciplinariamente por su adulteracién, pérdida, uso o acceso no autorizado o fraudulento,
asi como por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se
cause a la Entidad o a terceros, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios mas,




w?i Modelo integrado de
§ 0 * = Planeaci6n y gestioén
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION - e
A Version: 00 SGG-CON-A-02
ALCALDIA MUNICIPAL DE T,
GARAGOA - BOYACA ESTUDIO PREVIO Pagina: 17 de 26 | Fecha de Aprobacion:
NIT 800.025.608-8

conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, 1a Ley 1273 de 2009, 1a ley 1581
de 2012 y demas normas que las complementen, sustituyan o modifiquen.

7. No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la
propuesta se haya previsto disponer de recurso humano.

8. Prestar sus servicios de forma independiente y auténoma, sin que exista relacion de subordinacion
o dependencia entre éste y el Municipio.

9. Desplazarse dentro del territorio nacional en caso de que se requiera para el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

10. Mantener indemne a la Entidad de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros
que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado, asi como
por cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de
las obligaciones laborales que el contratista asuma frente al personal, subordinados o terceros que
se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente contrato.

11. Entregar peridédicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor los solicite, los
documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimiento establecido por el
Archivo General de la Nacién.

12. Presentar informes mensuales de las actividades realizadas durante el periodo, informes que deberan
estar aprobados por el supervisor del contrato.

13. Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el
proceso de ejecucion del contrato,

14. Aplicar los procesos y procedimientos del Sistema de Gestion Documental, el Manual de Procesos
y procedimientos del sistema de Control Interno MECI y demas documentos que hacen parte de los
manuales de contratacion, supervision e interventoria, adoptados por la Entidad Territorial.

15. Responder por todos y cada uno de los bienes. insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicién para la prestacion
de los servicios, por lo que los mismos quedaran a cargo del contratista y éste respondera por ellos,
autorizando que el valor del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios pactados en
caso de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en
el contrato.

16. Observar los protocolos cstablecidos por el Municipio para la labor de apoyo requerida por la
administracion municipal de Garagoa y velar por el cumplimiento de los procesos y procedimientos
establecidos en el protocolo de bioseguridad adoptado para la Administracion Municipal.

17. Las demas obligaciones contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y
penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacién contractual.

5.6.3. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Pagar al Contratista el valor del contrato de acuerdo a la forma de pago establecida.

2. Realizar el seguimiento del desarrollo del contrato, a través del funcionario encargado de ejercer el
control y vigilancia.

3. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion del contrato las
condiciones técnicas y financieras existentes

4. Brindar la informacién y documentacién que el contratista requiera para el adecuado desarrollo y
cumplimiento de su objeto.

S. Designar supervisor del contrato.

6. Las demas establecidas en el Articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

6. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS

De acuerdo con el Manual para la Identificacion y Cobertura de Riesgos en los Procesos de Contratacion
(versién 1), publicado por la Agencia Nacional de Contratacién - Colombiana Compra Fficiente, se
establece la matriz que incluye los riesgos identificados en el proceso de contratacion, de acuerdo con la
clasificacion, probabilidad de ocurrencia estimada, impacto, parte que debe asumir el riesgo, tratamientos
que se pueden realizar y caracteristicas de su monitoreo, los cuales se relacionan en el anexo de
"ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO".

22
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7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION (Numeral 4, articulo
2.2.1.2.1.5.1. Decreto 1082 de 2015)

7.1. ANALISIS DEL SECTOR:

7.1.1. DESCRIPCION DEL MERCADO:

En el Municipio existen diferentes oferentes tanto personas naturales como juridicas, los cuales cuentan
con experiencia, recurso humano, capacidad operativa y logistica para prestarlo de forma asertiva
permitiendo pluralidad de oferentes.

7.1.2. IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR:

En cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, se verificé que en el Municipio existen diferentes empresas
y/o contratistas que pueden prestar el servicio requerido.

NOMBRE DEL CONTRATISTA e-mail DIRECCION
SERVITECNIMAQUINAS williamsimba67@hotmail.com / Cra. 9 No. 12-37
servitecnimaquinas@gmail.com Garagoa Boyaca

CARRERA 10 #9-22
Garagoa Boyaca

COMPUCENTER GARAGOA edgcor] @gmail.com

7.1.3. ANALISIS DE PRECIOS:

Para realizar el andlisis de precios es necesario tener en cuenta los precios referencia de los siguientes
aspectos:

1. Precios referencia SECOP (otras entidades)

2. Precios histéricos (anteriores contrataciones: Servicio de correspondencia).

3. Precios de catalogo o portales web.

4. Precios del mercado (cotizaciones).

7.1.3.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP:

Con ¢l proposito de verificar los procesos y las condicioncs en las cualces las entidades cstatalcs y/o cntes
territoriales han adquirido elementos los servicios similares a los del presente proceso, se consulto la
pagina web de contratacion publica www.colombiacompra.gov.co revisando los contratos publicados
que se suscribieron en las vigencias (2022 Y 2023), con objeto igual o similar al requerido en el presente
proceso del cual se encontraron los siguientes antecedentes contractuales.

NUMERO DE

PROCESO ENTIDAD OBJETO CUANTIA
ADQUISICION DE EQUIPOS DE COMPUTO,
BOYACA - IMPRESION, DIGITALIZACION. AUDIOVISUALES,
MC-MT-015- ALCALDIA DE IDENTIFICACION Y DEMAS ACCESORIOS
poegs MUNICIPIO DE | NECESARIOS PARA FORTALECER LA CAPACIDAD $36.000,000
o LA TASCO ADMINISTRATIVA ~ DE LA  DIFERENTES

DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
TASCO

REALIZAR  SUMINISTRO DE _EQUIPOS Y
PERIFERICOS DE COMPUTO, MOBILIARIO Y
ML-MIC-062 MUNICIPIODE | gpaj174R MANTENIMIENTO DE IMPRESORAS Y

DE2024 | BRANZAGRAN | cOMPUTADORES PARA LAS OFICINAS DE La | 331970000
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
LABRANZAGRANDE - BOYACA
MP-IMC-0d0. | ALCALDIA SUMINISTRO DE EQUIPOS DE COMPUTO, EQUIPOS
2094 MUNICIPIO DE DE OFICINA, REPUESTOS DE IMPRESORA PARA EL $36.000,000
4 PAEZ MUNICIPIO DE PAEZ BOYACA.
iA 3 T T
SMIC-018.2004 | ALCALD SUMINISTRO DE EQUIPOS DE COMPUTO, S159 0o

MUNICIPAL  DE | IMPRESION Y EQUIPOS DE OFICINA PARA EL

it
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ANALISIS: Una vez verificados cada uno de los contratos relacionados en el cuadro anterior, no es
posible tenerlos en cuenta para el estudio de mercado, toda vez que las condiciones del contrato difieren
de la necesidad requerida en este estudio previo como son condiciones y especificaciones técnicas, zona
de georreferenciacion y ubicacion de las entidades consultadas, motivo por el cual no se pueden tener
como referente para establecer un valor.

7.1.3.2. PRECIOS HISTORICOS

NUMERO DE PLAZO DE
PROCESO ENTIDAD OBJETO CUANTIA EJRCUCION
SUMINISTRO, INSTALACION Y SOPORTE
TECNICO PARA LA ADQUISICION DE
EQUIPOS DE COMPUTO Y ELEMENTOS

AMG-MC-014- | ALCALDIA DE | NECESARIOS PARA EL
2024 GARAGOA | FUNCIONAMIENTO DE LAs | $30.000.000 3 DIAS

DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION
CENTRAL DEL MUNICIPIO DI GARAGOA
BOYACA.

SUMINSITRO DE EQUIPOS DE COMPUTO
CON DESTINO AL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL DE LA COMISARIA DE $13.800.000 5DIAS
FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GARAGOA
BOYACA

AMG-MC-051- | ALCALDIA DE
2024 GARAGOA

7.1.3.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

En acatamiento de las discrecionalidades del Decreto No. 1082 del 25 de mayo de 2015, articulo
2.2.1.2.1.2.7. “Procedencia del Acuerdo Marco de Precios” que ordena que “...las entidades estatales de
la Rama Ejecutiva del Poder Piblico del orden nacional. obligadas a aplicar la Ley 80 de 1993 y la Ley
1150 de 2007, o las normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan, estin obligadas a adquirir
Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes a través de los Acuerdos Marco de Precios
vigentes”, se adelantd verificacion en la pagina www.colombiacompra.gov.co (Colombia Compra
Eficiente), encontrando que los bienes, obras y servicios a contratar no cuentan con acuerdo marco de
precios vigente a la fecha de la presente contratacion.

El articulo 42 de la Ley 1955 de 2019, adicioné el paragrafo 3 al articulo 94 de la Ley 1474 de 201 1, el
cual regulaba la prevalencia del Acuerdo Marco de Precios sobre la minima cuantia. Sin embargo,
actualmente esta tltima modalidad de seleccién esta desarrollada en el articulo 30 de la Ley 2069 de
2020, modificando el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007. En este contexto, el articulo 42
de la Ley 1955 de 2019 fue derogado por la Ley de Emprendimiento; razén por la cual, en aquellos
eventos en que las entidades estatales deban contratar bienes o servicios de caracteristicas técnicas
uniformes y no uniformes de comin utilizacién que se encuentren en un Acuerdo Marco de Precios y
cuyo valor no exceda del diez por ciento (10%) de la menor cuantia, las entidades deberan realizar la
adquisicién a través del procedimiento de minima cuantia, pues esta modalidad es independiente del
objeto contractual

7.1.3.4. PRECIOS DE MERCADO

En esta region se encuentra personas naturales y juridicas que se dedican a esta actividad. Por lo anterior,
dando cumplimiento al ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se realizo el correspondiente
analisis del mercado en el Municipio de Garagoa por medio de cotizaciones, dada la Naturaleza
Territorial de la Entidad Contratante, en donde se solicitaron tres cotizaciones cuyos resultados fueron
los siguientes:
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ITEM DESCRIPCION UND | CANT | COTIZACION 1 COTIZACION 2 PROMEDIO
COMPUTADOR PORTATIL
1 SEGUN ESPECIFICACIONES | UND I $2.774.375,00 $2.975.625,00 $ 2.875.000,00
TECNICAS
7.1.3.5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO
PRECIOS
. PRECIOS DE PRECIOS DE VALOR
ITEM DESCRIPCION PRECIO SECOP : HISTORICOS
CATALOGO PROYECTADOS MERCADO ESTIMADO
COMPUTADOI}
PORTATIL SEGUN . . )
1 ESPECIFICACIONES No Aplica No Aplica No Aplica $ 2.875.000,00 | $ 2.875.000,00
TECNICAS

Una vez realizado el anélisis de las variables SECOP, esta no se tendré en cuenta por no contar con las
condiciones minimas requeridas por la entidad en el presente estudio de conveniencia y oportunidad.
Asi mismo los precios de catalogo de la tienda virtual de Colombia compra eficiente toda vez que no
existe ningiin acuerdo marco de precios para la prestacion objeto del presente proceso. En cuanto a los
puesto que para esta vigencia ¢l Gobiemno

precios histéricos no se pueden utilizar como referente

nacional determino qué %

econdmico a los oferentes,

de incremento al salario minimo fuera del 12,4% con Tesp
anterior, razon que impide sustancialmente la utilizacién de dichos valores 2 fin de

ecto a la vigencia
evitar desequilibrio

De acuerdo a lo anterior se utilizaron como precios de referencia los establecidos en el estudio de

mercado mediante cotizaciones.

7.1.3.6. VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

1 o)

VALOR
RUBRO Y DESAGREGACION CANTIDA | VALOR TOTAL
ITEM DESCRIPCION UNITARIO
PRESUPUESTAL P 6 D ESTIMADO
2.3.4101038.4145.2.3.2.02.02.008.4
145.1.2.4.3.03 COMPUTADOR PORTATIL
SERVICIO DE ASISTENCIA SEGUN $ 2.875.000,00
: TECNICA PARA LA ESPECIFICACIONES . §$25.875.000,00
PARTICIPACION DE LAS TECNICAS
VICTIMAS
TOTAL $ 25.875.000,00

Nota: el presente proceso se publicara a precios unitarios,
pedido de las cantidades de cada uno de los elementos soli

destinado.

El valor estimado para la presente contratacion corresponde a la suma de
OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE (825.

. una vez adjudicado el Municipio realizara el
citados de acuerdo ala necesidad y presupuesto

VEINTICINCO MILLONES
875.000).

El futuro oferente debera tener en cuenta los costos directos e indirectos que se puedan generar para el
cumplimiento del objeto contractual. Por lo que el Municipio de Garagoa procede a informar, que ademas
de los gastos en los que debe incurrir el contratista para su legalizacidn y su ejecucion, debe tener en
cuenta que los costos tributarios municipales son:

IMPUESTO

VALOR

Industria y Comercio

= 10 x 1000 del valor del contrato

Avisos y Tableros

= 15% (Del valor de reten. Industria y Comercio)

Sobretasa Bomberil

= 7% (Del valor de reten. Industria y Comercio)

| Estampilla Pro-cultura

= 2% del valor del contrato

|_Estampilla Pro-adulto Mayor

| = 4% del valor del contrato
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Tasa Prodeporte = 2.5% del valor del contrato

Estampilla para la justicia familiar

= 2% del valor del contrato

8. INDICACION DE COBERTURA BAJO ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE

LIBRE COMERCIO.

Conforme a lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion Version CCE-EICP-MA-03-V1. 24/1 172021, literal D, Inciso primero, Expedido por
Colombia Compra Eficiente, las Entidades Estatales que adelanten sus Procesos de Contratacién bajo el
régimen del Estatuto General de la Administracion Pablica, no deben hacer este andlisis en las
modalidades de seleccion de contratacién directa y de minima cuantia.

RUTH

ﬁgﬁgﬂmz RUIZ

Secretario de Despacho
Secretario de Desarrollo Econémico y Social

1
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ANEXO. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Los de mecanismos de cobertura de los 11

esgos se determinaron dentro de los términos definidos en la

Parte 2 — Titulo 1 - Capitulo 1 — Seccion 1 — Subseccion 6 del Decreto 1082 de 2015,
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