
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 242-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

*Se realizó seguimiento a 1 persona asignada para su vinculación al PRI en el tiempo establecido en el art. 4,

numeral 4 (3 meses), quien se vinculó finalmente, es decir, que el 100% de la población activa, se encuentra

vinculada al PRI. 

*Se realizó seguimiento y acompañamiento a 42 personas en estado activo en su proceso de formulación de los

planes de reincorporación individual (Firma de los PRI, construcción del horizonte, trayectoria, selección de

acciones en el SIRR), de ellos, 7 mujeres, 34 hombres, 3 con enfoque étnico, 10 personas mayores y 10 con

discapacidad.  

*Se hizo seguimiento con la persona del proceso Auto SAR (JH-60-04480-01) para su atención del mes de

diciembre, tomando asistencia con el código A067_T1

*A la fecha de 15 de diciembre las 43 personas asignadas cuentan con su asistencia en SIRR con los códigos

(42 personas con FORM-PRI, 1 con Edu_7 y 1 con A067_T1) que garantiza la normalidad de sus desembolsos.

*Se hizo la revisión del Reporte Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporación del pago del mes de octubre

2024 que contiene los beneficios económicos por renta básica, asignación mensual, pensión, SEA y valores

adicionales a base de pagos, evidenciando que a las 39 personas les llego el valor de la AM, aporte (#21) a

pensión a 1 persona, y SEA, y, Apoyo Adicional a 10 adultos mayores, 2 embarazadas y 24 menores de 12 años.

Información reportada a la Profesional Orientadora de Facilitadores el 14/12/2024 mediante correo electrónico. 

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el

acceso de la población en reincorporación y sus familias a la oferta

pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y

el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques

diferenciales y de género. 

Para el mes de diciembre se realizaron las siguientes actividades: 

*Como parte del acceso de la población para garantizar sus derechos del proceso de reincorporación, en el cual

incluye sus beneficios económicos de la ARN, se apoyó la convocatoria y contacto con la población asignada

para el desarrollo de las actividades presenciales de manera individual, en el municipio de Florencia, además de

la disposición de atención permanente en las instalaciones del GT Caquetá.

Se hizo difusión de la Actividad "Equilibrio Saludable: Cuerpo y Mente", con el objetivo principal de promover el

bienestar físico y mental de los firmantes de paz residentes en la ciudad de Florencia el día 05/12/2024, a la cual

participaron 4 personas. 

LINEAS TRANSVERSALES:

Acceso a Tierras: Se socializó con el representante legal de la FA ASOCARPAZ los resultados de la reunión del

día 29/11/2024 con el enlace de Tierras y Vivienda de nivel central, relacionada con la alarma del predio LA

ESEMRALDA en la vereda Norcasia, además de la subsanación de la inconsistencia de este predio. 

Enfoque Diferencial: Se hizo refuerzo a 1 mujer (60-10630) con pertenencia étnica – Indígena a la socialización

del Programa Especial de Armonización Indígena “Caminos para volver al origen” concertado entre las

organizaciones indígenas y el gobierno nacional el día 02/12/2024 en la ciudad de Florencia, quien participo de la

jornada. 

CÓDIGO : BS-F-26

KELLY JOHANA SALAZAR CUELLAR 

30.505.834

 DEL 1 DE DICEMBRE A 15 DE DICIEMBRE DE 2024

Para este mes de diciembre se tiene 46 personas asignadas, de ellas, 43 en estado activo (8 mujeres (1 AUTO

SAR) y 35 hombres), y 3 en limitante temporal (hombres). De las 43 personas que aplican para formulación de

plan de reincorporación individual, se logró socializar el consolidado de las acciones a 27 persona, quienes

firmaron su plan, igualmente, se avanzó con 8 personas en la construcción de su horizonte, elaboración la

trayectoria, y entrega de la cartilla de las acciones para su posterior ejercicio de lectura y selección de estas.

Adicionalmente, 1 persona firmo el acta de compromiso y se vinculó al PRI. La metodología de trabajo para este

mes se hizo de manera individual. El código de asistencia utilizado a esta actividad fue FORM_PRI.

La información recolectada fue cargada en el SIRR en el módulo planes de trabajo de la persona en la

caracterización y Metas o acciones.  

En conclusión, se puede evidenciar en el ejercicio de la selección de las acciones y consolidación de los planes

individuales, que las 27 personas formularon su plan de reincorporación individual, incluyeron acciones de las 4

líneas estratégicas de reincorporación.  

 

*Diligenciamiento en OneDrive la “BASE DE DATOS SEGUIMIENTO – DESPLIEGUE TERRITORIAL GT

CAQUETA - octubre 2024, los días 5 y 12/12/2024, en donde se registró el avance de la vinculación al PRI y

formulación de los PRI (horizontes y trayectorias)

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

FLORENCIA - GT CAQUETA

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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FLORENCIA - GT CAQUETA

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales

como la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención

de la estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR. 

*Cierre en SIRR de las ofertas FA del convenio 1263 Maestro Itinerante a 8 personas, igualmente Máximo nivel y

registro de bachilleres para los ciclo 6 así: 

Ciclo 3 a 3 personas: JH-60-04480-01, 60-01592 y 60-07223

Ciclo 4 a 1 persona: 60-12227

Ciclo 6 a 4 personas: 60-06077, 60-11953, 60-10630, 60-01057

*Cargue de asistencia de Edu_7 a una PER (60-08249) que se encuentra cursando cuarto semestre de derecho

en la universidad de la Amazonia y cierre de la oferta, con estado continúa.

*Diligenciamiento en el aplicativo viático de la legalización del ID 21704 de fecha del desplazamiento realizado el

04 y 05/12/2024 el día 05/12/2024, la ruta: Florencia – vereda el Pará – Florencia

*Cargue en SIRR de 1 actas IR-F-157 ACTA DE COMPROMISO PARTICIPANTES PROGRAMA DE

REINCORPORACIÓN INTEGRAL de la misma cantidad de PER (60-08249), y entrega de estos documentos a la

orientadora de facilitadores de manera física el día 06/12/2024

*Registro en ARPA IR-F-147 - “Finalidad, uso y privacidad del tratamiento de datos de la población vinculada a

los programas y rutas de atención, así como de los integrantes de los núcleos familiares”, a 1 persona (J JH-60-

04480-01)

*Se realizó verificación de las asistencias psicosociales de las 40 personas asignadas en estado ACTIVO, de

ellas, 1 AUTO SAR AI 67 y 39 personas en proceso, las cuales fueron atendidas en el mes de diciembre, quienes

cuentan con ASISTIÓ con los códigos SOC-RESPRIP, FORM-PRI, Edu_7 y con A067_T1 en el módulo

asistencias a actividades de ruta, y aplican para pago de los beneficios económicos en el mes de febrero/2025.

*No se presentaron casos de riesgo, hechos sobrevinientes, ni hechos victimizantes en el mes de

diciembre/2024. 

*Reporte mediante correo electrónico del 5/12/2024 a la orientadora de reincorporación de la revisión de la

planilla de asistencia del Modelo Maestro Itinerante del mes noviembre para cargue en el SIRR:

Planillas: 3, de código IR-F-38 

Fecha de la planilla_ 01/11/2024 a 30/11/2024

Códigos PER: 60-04617, 60-04586, 60-10379, 60-12227, 60-07223, 60-06077, 60-11953, 60-10630, 60-01057 y

JH-60-04480-01

Total, asistencias: 10 Total inasistencias:0

*Diligenciamiento en OneDrive la “BASE DE DATOS SEGUIMIENTO – DESPLIEGUE TERRITORIAL GT

CAQUETA - diciembre 2024, los días 5 y 12/12/2024

*Se dio respuesta a la solicitud de justificación de la alerta de un caso con código URE-CPN-3739 priorizado en

el proceso de ATI con el PNUD, al profesional de procesos I – sostenibilidad mediante correo electrónico del

03/12/2024

*En atención a las actividades programadas para el cierre de vigencia se informa el estado de los seguimientos

de los PP al profesional de procesos I - sostenibilidad económica mediante correo electrónico el día 05/12/2024 

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad. 

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Política como el fortalecimiento a

instancias de participación territoriales en marco de los Planes

colectivos e individuales de reincorporación. 

Para el mes de diciembre se realizó acompañamiento a las actividades del del componente Reincorporación

Política:

*Se apoyó la cosntrucción de los planes de reincorporación en la línea estratégica de reincorporación política a

30 personas con las que se formuló el PRI.   

*Por solicitud del profesional de relacionamiento,se hizo acompañamiento al Consejo Departamental de

Reincorporación en su cuarta sesión el día 10/12/2024. Los puntos a tratados fue la socialización del POAI 2025,

presupuesto, socialización y evaluación plan de acción 2024 del consejo . Igualmente, se asistió al consejo y se

apoyó con la logística de acomodación del salón, ubicación de los integrantes del consejo, entrega de refrigerios

y orden del salón al final de la reunión. Se apoyó con la logística de acomodación del salón, ubicación de los

integrantes del consejo, entrega de refrigerios y orden del salón al final de la reunión.

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de

Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos

productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes

individuales y colectivos de reincorporación. 

*En atención a invitación del profesional de seguimiento, se hizo convocatoria a los dos personas ubicados en el

barrio la Gloria a la Jornada comunitaria y entrega de fortalecimiento Convenio 1395 ARN OIM Florencia, la cual

busca aportar a la implementación de la Estrategia de Prevención y Superación de la Estigmatización dirigida a

personas en proceso de reincorporación, sus familias, comunidades e instituciones, a través del festival

"Artesanos de paz y reconciliación”, se realizó la celebración de la firma del Acuerdo de Paz, promoviendo la

integración y el entendimiento entre la comunidad de la Urbanización La Gloria, los firmantes de paz y la

institucionalidad, el reconocimiento y la importancia del Acuerdo de Paz. A través de actividades artísticas,

culturales y educativas, el festival buscará fortalecer la convivencia pacífica, visibilizar el proceso de

reconciliación y sensibilizar a los asistentes como agentes activos en la construcción de una sociedad más justa y

en paz. Igualmente, se acompañó la jornada. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 242-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

KELLY JOHANA SALAZAR CUELLAR 

30.505.834

 DEL 1 DE DICEMBRE A 15 DE DICIEMBRE DE 2024

FLORENCIA - GT CAQUETA

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

NOMBRE(S):

KELLY JOHANA SALAZAR CUELLAR 

Fecha VoBo:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

*Respuesta a solicitud de verificación de las planillas de asistencia correspondiente al mes de noviembre de

2024, del convenio 1243 entre ARN – UNAD del programa Maestro Itinerante mediante correo electrónico a la

profesional de procesos 1 - Psicosocial el día 07/12/2024 

*Reporte de novedades de casos para la formulación del PRI mediante correo electrónico a la coordinadora y a

la profesional de procesos 1 - Psicosocial el día 10/12/2024 

*Reporte del informe de desplazamiento de la primera quincena de diciembre (4 y 5) a la coordinación, con copia

a la Profesional Orientador de Facilitadores los días 5/12/2024 mediante correo electrónico.

*Respuesta de verificación del Reporte Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporación del pago del mes de

agosto 2024 y revisión de reporte de desembolsos beneficios económicos Reincorporación SEA y SA a la

Profesional Orientadora de Facilitadores el 12/12/2024 mediante correo electrónico. 

*Reporte de no atendidos del mes de diciembre de 2024, mediante correo electrónico del 12/12/2024. a la

Profesional Orientadora de Facilitadores

*Reporte de la ficha de información correspondiente al mes de diciembre de 2024, mediante correo electrónico

del 12/12/2024. a la Profesional Orientadora de Facilitadores

*Reporte del informe de honorarios correspondiente al mes de diciembre y final de ejecución de contrato 242-

2024 a la supervisora del contrato al share point el 15/12/2024.

Se cumplió con las obligaciones generales del contrato desde la obligación número uno (1) al numeral diecinueve

(19).

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato.

*Asistencia virtual a la Jornada socialización “Guía” para la formación de funcionarios públicos sobre

reincorporación política con enfoque de género e interseccionalidad" el día 09/12/2024

*Asistencia presencial a la actividad de cuidado emocional el día 09/12/2024

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3


		2024-12-11T10:17:34-0500
	KELLY JOHANA SALAZAR CUELLAR


		2024-12-11T10:53:10-0500
	ANGELICA ROCIO ANGEL CHATES




