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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporaciéon asignadas
por la supervision en la formulacién, seguimiento y evaluaciéon de los
planes individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacion
objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

DODurante el mes de diciembre 2024, se identificé 44 personas asignadas en el municipio de Puerto Rico que tienen los
siguientes estados: 2 ausentes y 42 personas en reincorporacion activas. La poblacién activa asignada se encuentra
clasificada asi: 9 mujeres de las cuales 2 son certificadas como desvinculadas, 0 afro, 0 indigenas, 3 discapacidad, 1 adulto
mayor; 33 hombres, de los cuales 0 son desvinculadas, 0 afro, 0 indigenas, 4 discapacidad y 4 adulto mayor. Con la poblacién
anteriormente descrita se realiz6 3 atenciones grupales con los cddigos SOC-RESPRIG y FORM-PRI: 1 grupal con 6 personas
que firman el acta de ingreso al PRI; 2 grupales con grupos de 21y 15 personas con el objetivo de firmar el reporte de Plan de
Reincorporacion Individual, para posteriormente proceder con el cargue del documento en el sistema. Como resultado de las
atenciones se obtuvo la firma del Plan Individual de 36 personas y 6 personas que firmaron el acta de ingreso al PRI.

MEI programa de reincorporacién integral — PRI, se encuentra en la etapa de firma de Planes Individuales. Durante este mes el
100% de la poblacién activa se atendié de forma presencial grupal.

LIEste mes continuamos con la fase de formulacion de planes, de los cuales 36 personas firmaron planes individuales y 6
ingresaron al PRI.

MSe realiza el registro en el sistema de informacion, de planes individuales firmados de 36 personas (8 mujeres y 28 hombres),
y 6 actas de ingreso al PRI. Es de anotar que toda la poblacién asignada se encuentra para realizar plan individual.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacion de los planes
individuales y colectivos de Reincorporaciéon de la poblacién objeto de
atencion, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

OSe realiza seguimiento a la poblacién asignada para que cuente con los cédigos SOC-RESPRIP y FORM-PRI en el marco de
la fase de implementacion del Programa de Reincorporacion Integral y no afectar la asignacién mensual, con seguimiento
realizado a 15 de diciembre, los cuales todas las personas cuentan con asistencias en el SIRR.

OSe realiza seguimiento, para que 36 personas cuenten con planes individuales firmados y cargados en el sistema de
informacion y 6 personas tengan registrado el ingreso al PRI.

I'1Se realiza seguimiento mensual a las jovenes identificadas con los codigos 60-02024 y 60-09895 certificadas como
desvinculadas para el registro y cargue de la ficha de menores en el médulo SIRR a corte 12 de diciembre 2024.

OSe realiza revisién del Reporte de Desembolsos Beneficios Econdmicos Reincorporacion, del corte 15/12/2024, generado por
la Subdireccién Financiera, en el cual se evidencié normalidad en los desembolsos de 42 PER sujetos de atencion, en la
asignacion mensual, en el suministro econémico de alimentacion, en Pensiones, BEPS y 1 persona AUTO SAR Al-067 con el
suministro econémico alimentario, evidenciando que a todas les personas les llegd el valor correspondiente.

OSe realiza seguimiento al cierre de ofertas FA de 10 personas gue culminaron la formacién académica a través de la
estrategia Maestro Itinerante en los ciclos 3, 4,5y 6.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso
de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos vy el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacién, segln los
lineamientos de la supervisién e incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

Se comparte a través de grupo de WhatsApp de la poblacién asignada, informacion sobre las ofertas laborales, y vacantes
disponibles en los diferentes sectores productivos del departamento postulados en la Agencia Publica de Empleo del SENA
con corte 15 de diciembre 2024 para orientar a las PER que aplique en alguna vacante en la presentacion de hoja de vida, a la
fecha no se postul6 ningln participante o familiar.

Se comparte a través de grupo de WhatsApp de la poblacion asignada, informacion sobre las ofertas de formaciones
presenciales y virtuales en el SENA con corte 15 de diciembre 2024 para orientar a las PER que tengan interés en inscribirse
en alguna formacion. A la fecha no hubo inscripciones.

OSe realiza acompafiamiento a una persona de la estrategia de acompafiamiento a familiares de PER fallecidas en el marco
del AUTO SAR Al 0067 de 2021, el cual corresponde a 1 mujer con la que se realizan actividades de orientacién de acceso a
rutas de atencién psicosocial familiar y se verifica la base de apoyo econdmico el cual aplica para pago en el mes de diciembre,
toda vez que cuenta con asistencia del mes de julio 2024.

4. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del
componente de Reincorporacion Comunitaria y sus acciones tales como
la promocién de la reconciliacion en los territorios, la prevencion de la
estigmatizacién, el didlogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias o TOAR.

[OSe evidencia que, de 42 personas asignadas activas, 36 cuentan con seleccion de acciones en el componente de
Reincorporacién Comunitaria, en los planes de Individuales de Reincorporacion.

5. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del
componente Reincorporaciéon Econémica, la Estrategia de Sostenibilidad
en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos productivos
individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y
colectivos de reincorporacion.

[1Se establece contacto con las persona identificadas con los codigo 60-07064 y 60-05820, fecha y hora de realizacién de seguimiento a los
PRE-PP-38143 y PRE-PP-33979, el cual se establece para los dias 02 y 06 de diciembre 2024 en el area urbana del municipio Puerto Rico
Caqueta.

Se realiza visita presencial de seguimiento nimero 4 al PRE-PP-37758 Ganaderia Mufioz, en el casco urbano del municipio, de la persona
identificada con el c6digo 60-07064, para llevar a cabo el seguimiento del PRE que se encuentra en proceso de implementacion, en el
formato IR-F135 Instrumento de Seguimiento Proyectos Productivos Individuales — ISPPI.

Se realiza visita presencial de seguimiento nimero 6 al PRE-PP-33979 Ganaderia Pencue, en el casco urbano del municipio, de la
persona identificada con el cédigo 60-05820, para llevar a cabo el seguimiento del PRE que se encuentra en proceso de implementacion, en
el formato IR-F135 Instrumento de Seguimiento Proyectos Productivos Individuales — ISPPI.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
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Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

6. Acompafar las actividades de planeacién y desarrollo del
componente Reincorporacion Politica como el fortalecimiento a
instancias de participacion territoriales en marco de los Planes colectivos
e individuales de reincorporacion.

[Se realiza en el Share Point, en la carpeta: Reincorporacion Politica — Instancias de Participacion Reincorporacion — Puerto
Rico — Evidencias Plan de Accion 2024, registro de soportes y/o evidencias del cumplimiento de acciones del Plan de Accion
de la mesa municipal de reincorporacion.

| ISe envia al profesional de relacionamiento, reporte matriz de seguimiento de la gestion GES_10443, con la secretaria de
gobierno municipal sobre la articulacién de acciones enmarcadas en la mesa de reincorporaciéon municipal, el cual se encuentra
en estado finalizada en el SIRR en el médulo actores externos.

INEI 13 de diciembre de 2024 se realiz6 reunion con la secretaria de gobierno municipal, para revisar el POAI 2025 de como
quedo la reincorporacién en este instrumento, de la reunién se evidencia la inclusién de la poblacién, pero se les recomienda
que sean incluidos en los planes de accién 2025 y si pueden ser compartidos a la ARN para revisar como aportar y coordinar
en la ejecucion de estos, se carga la ficha memoria en el Share Point, en la carpeta: Reincorporacion Politica — Instancias de
Participacion Reincorporacion — Puerto Rico — Evidencias Plan de Accion 2024, registro de soportes y/o evidencias del
cumplimiento de acciones del Plan de Accién de la mesa municipal de reincorporacion.

OSe realiza con 36 personas asignadas que se encuentra en la fase 2 de los planes individuales, orientacién para la seleccién
de acciones frente a la reincorporacion politica, explicando las 18 acciones de la cartilla del PRI, para que las personas
procedieran a realizar la seleccion.

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

Se realiza en el SIRR, en el médulo ISPPI, registro del Instrumento de Seguimiento Proyectos Productivos Individuales IR-F-135 del PRE-
PP-37758 que tenia cumplimiento trimestral, correspondiente a 1 PER.

[1Se realiza en la carpeta compartida Florencia (\acr.int\gt)/BIE_PRE/SEGUIMIENTOS PRE_2020_2021_2022, cargue de 1 seguimiento
realizado en el mes de diciembre 2024 identificado con el c6digo PRE-PP-37758, correspondiente a la PER identificada con el codigo 60-
07064.

[Se realiza en el SIRR, en el médulo actores externos, cierre de la gestion GES_10443 etapa finalizacion, con la secretaria general y de
gobierno municipal, sobre la articulacién de acciones enmarcada en la Mesa de Reincorporacion.

[ISe realiza en el SIRR en el médulo ingresos al PRIy documentos adjuntos, registro y cargue de 7 actas de compromiso de ingreso al
Programa de Reincorporacién Integral — PRI.

Se realiza en el SIRR en los médulos documentos adjuntos y matriculas FA, fidelizacién de certificados y cierre oferta FA de 10 personas
que culminaron formaciones académicas en los ciclos 3, 4, 5y 6, realizados a través de la estrategia Maestro Itinerante, convenio
1243/2024, suscrito entre ARN-UNAD.

Se realiza en el OneDrive, diligenciamiento de la base “BASE DE DATOS SEGUIMIENTO — DESPLIEGUE TERRITORIAL GT CAQUETA”,
registro de informacién de ingresos al PRIy Planes Individuales, el cual sirve de insumo para los seguimientos semanales programados
desde la subdireccidn territorial al Grupo Territorial.

[1Se realiza en el SIRR, en el médulo ficha individual de menores, registro de informacion correspondiente al periodo de diciembre 2024, de
las PER certificadas como desvinculadas identificadas con los cédigos 60-02024 y 60-09895 con fecha 12 de diciembre 2024.

CDurante este periodo no se generé casos de riesgo de la poblacién asignada.

[1Se realizé verificacion del médulo PQRSD del SIRR, el cual no se evidencia la asignacion de PQRSD en el mes de diciembre 2024.
CDurante este periodo, no se generaron casos de gestion interna.

[Para el mes de noviembre se tiene un total de 42 personas activas sujetas de atencion, de las cuales se atendi6 el 100%, se tomé
asistencia a través del aplicativo ARPA. Mediante la verificacion en el SIRR a través de un reporte generado con corte al 15 de diciembre
2024.

De las 42 personas activas asignadas, se evidencié a corte 15 de diciembre 2024, que 36 personas tienen cargada asistencia psicosocial
con codigos FORM-PRI y 6 personas con el cédigo SOC-RESPRIP en el SIRR, 1 persona AUTO SAR-AI-067 con cédigo A067_Fam2y 2
personas que aparecen en estado ausente las cuales no son sujetas de atencion.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales.

ISe participa en jornada de socializacién Guia de formacion para funcionarios publicos sobre reincorporacion politica, con
enfoque de género e interseccionalidad, el dia 09 de diciembre 2024, convocada por la direccién programatica de
reincorporacion, el cual tiene por objetivo compartir los avances en el marco de la consultoria que se adelanta con GIZ, la cual
tiene como enfoque la participacion politica y electoral de las mujeres firmantes.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecucién del presente contrato.

OSe realiza entrega al profesional administrativo, 2 informes de Seguimientos Trimestral a Proyectos Individuales Codigo: IR-F-
135 con el respetivo formato unico de inventario — FUID, de las PER identificadas con los cédigos 60-07064 y 60-05820, para
la respectiva revision y reporte a Gestion Documental.

LIEI dia 02 de diciembre se envia al profesional administrativo, 1 formato de Finalidad, uso y privacidad del tratamiento de
datos de la poblacién vinculada a los programas y rutas de atencién, asi como de los integrantes de los ndcleos familiares, con
el respectivo FUID.

I'1Se envia a la profesional social, reporte de la poblacién atendida en el municipio de Puerto Rico, durante el mes de diciembre
2024, el cual a corte 15 de diciembre es del 100% de la poblacion activa.

OSe realiza y envia Informe de actividades correspondiente al mes de diciembre 2024, informe final, con su respectivo soporte
de pago de seguridad social e histérico de pagos.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Durante este periodo se dio cumplimiento a las obligaciones generales y las demds contenidas en el contrato
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