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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 244-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas por la

supervisión en la formulación, seguimiento

y evaluación de los planes individuales y colectivos de Reincorporación de la

población objeto de atención, en el marco

del Programa de Reincorporación Integral, incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

Para el mes de diciembre se cuenta con una asignación de de 55 firmantes de paz así: 55 asignados 50 en estado activo

(17 mujeres y 33 hombres), 3 hombre en estado ausente y 2 hombres en limitante temporal.

2 mujeres se reconoce indígena

1 hombre se reconoce indígena

5 personas con discapacidad

Para la atención del mes a los firmantes activos se realizaron atenciones en 4 grupos de aproximadamente 12 personas,

en diferentes momentos en la inspección de San Juan de Lozada con la siguiente metodología:

• Con los firmantes se revisó y se validó que las acciones que habían elegido durante el mes de noviembre en la cartilla,

fueran las mismas que se imprimieron en el resumen del plan, posteriormente las 47 personas quedan con plan de

reincorporación individual firmado y cargado en SIR, no se tiene personas para   plan inicial de reincorporación.  

• La cartilla de las acciones del PRI fue entregada a 3 personas, para que la lean y analicen las acciones que se ajustan a

sus necesidades y que sean seleccionadas para el plan de reincorporación individual, aclarando que en el mes de

diciembre se actualizará el núcleo familiar, ubicación, teléfono y se construirá el horizonte.  

• Todos los 50 firmantes activos están habilitados para ingresar al Plan de Reincorporacion Individual, no tengo ninguno

en ciclo inicial.

• No se realizaron visitas domiciliarias, la única firmante que vive en San Juan, se atendió en San Vicente en un taller con

Cámara de Comercio.

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso de la

población en reincorporación y sus

familias a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus

derechos y el fortalecimiento de sus

capacidades, de acuerdo con los planes individuales, colectivos y territoriales

de reincorporación, según los lineamientos

de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales y de género

• En el mes de diciembre, constantemente se brindó información de los pagos de beneficio económico y suministro de

alimentación para los firmantes de paz e ingreso básico para las mujeres de la estrategia Auto Sar.

• En San Juan de Lozada tengo cuatro mujeres asignadas por AUTO SAR AI 067 de 2021, para el mes de diciembre, tres

de ellas participaron de la jornada de elaboración de semilleros de árboles de carbón para posterior siembra en 2025 y

dar cumplimiento a la acción simbólica de reforestación de la ATRC en San Juan de Lozada y una participó del taller de

Legalización de unidades de negocio y beneficios de Cámara de Comercio en San Vicente del Caguán.

• Se realizó la convocatoria a la capacitación en temas relacionados con la legalización de los negocios individuales y

beneficios de Camara de Comercio de la población asignada, con el fin de continuar apostando a la reincorporación

integral a la vida civil de esta población y fortalecer el desarrollo económico del municipio de San Vicente del Caguán, de

dicha capacitación de San Juan de Lozada participó tres firmantes de paz y una mujer del programa AUTO SAR, quienes

tienen negocio de tienda, restaurante y conformación de asociación.

• Se socializo la convocatoria del Fondo ARN ICETEX hijos e hijas personas en reincorporación a la firmante 60-09306

quien tiene su hija estudiando negocios internacionales en la U. Santo Tomas en Bogotá. Financiará créditos educativos

condonables de hijos e hijas de los participantes acreditados y activos en la ruta de reincorporación, así como los hijos e

hijas de participantes vinculados a la estrategia de acompañamiento a familiares de participantes fallecidos.

• Se realizo la convocatoria a la capacitación Herramientas de participación ciudadana y planeación, a la cual participaron

cinco personas de San Juan de Lozada.

• Se apoyo a la hija del firmante 60-04755, en la inscripción a la convocatoria de la Universidad de la Amazonia para

jóvenes rurales para el ingreso a a Medicina Veterinaria y Zootecnia.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación

de los planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa

de Reincorporación Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

En el mes de diciembre se realizó la atención presencial a 54 personas activas, de las cuales 50 son firmantes de paz, en

la implementación de los planes individuales de Reincorporacion las cuales dieron lugar a las siguientes actividades:

• Con 47 firmantes activos se firmó el plan de reincorporación individual, con cada uno se revisó y se validó que las

acciones que habían elegido fuesen las que aparecen en el plan de reincorporación, para lo cual se utilizó la cartilla para

contrastar. 

• De cuatro firmantes que firmaron acta de ingreso al PRI en noviembre, uno solicito traslado para Gt Meta, con los otros

se avanzó se avanzó con la construcción del horizonte PRI, actualización del grupo familiar, ubicación, teléfono y

caracterización.

• Se realizó seguimiento a 50 firmantes de paz que tuvieran el CODIGO FORM-PRI, 47 con firma del Plan de

Reincorporacion Individual y tres con avance en la construcción del mismo.

•	Se realizó la verificación de cada persona en proceso de reincorporación este en la fase 2 de formulación de plan.

• Se realizó seguimiento a los desembolsos de asignación mensual, SEA, valor adicional, ingreso básico, se corroboró

que se realizaron los desembolsos acordes a las asistencias de las actividades de los firmantes.

• Se realizó atención y seguimiento a la joven 60-01463 perteneciente al 60-01463, se acompañó a la verificación de

acciones entre el resumen del Plan de Individual y la cartilla, posteriormente, firmo su plan de Reincorporacion.

ANA MARIA VELASQUEZ SANCHEZ

34.065.366

DEL 1 DE DICIEMBRE AL 15 DE DICIEMBRE DE 2024

SAN VICENTE DEL CAGUAN GT CAQUETA 

 Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de reincorporación, en el 

marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo Territorial conforme a los 

lineamientos emitidos por la Entidad.
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 Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de reincorporación, en el 
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7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda

la información concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el

marco del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales, en los tiempos establecidos por la entidad. 

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Económica, la Estrategia de

Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos

productivos individuales y colectivos, en el marco

de los planes individuales y colectivos de reincorporación

En el mes de diciembre se acompañaron actividades de la Agenda Territorial de Reincorporacion Comunitaria:

• En el viaje del 02 al 04 de diciembre de 2024 se acompañó a la implementadora de Cedavida a la entrega y fijación de

las placas conmemorativas del Hogar Comunitario y Espacio de Capacitación y Encuentro Comunitario en el marco de la

Agenda de Reincorporacion Comunitaria en San Juan de Lozada.

• Con los firmantes de paz se avanzó en la elaboración de semilleros de árboles de carbón para posterior siembra en

2025 y dar cumplimiento a la acción simbólica de reforestación de la ATRC en San Juan de Lozada.

• Se realizó revisión constante de las bases de seguimientos enviados por el profesional orientador de Reincorporacion

Económica, se corroboran los PRE vencidos, próximos a vencer y con ajustes, en la cual no tengo seguimientos

retrasados.

• Se realizo sexto seguimiento al PRE-PP-37571, y sexto seguimiento al PRE-PP-37572, ambos proyectos en ganadería

están diligenciados en la herramienta ISPPI, cargados los formatos escaneados en la carpeta compartida y serán

entregados de manera física en la oficina.

• Se registra en ARPA y en SIRR la asistencia de 50 firmantes de paz activos, recolectada a través del dispositivo

biométrico y cuatro asistencias de Auto Sar. 

•	Descargar continuamente los reportes de atención del mes de diciembre de los asignados de San Juan de Lozada.

•	Se reviso el cargue de las asistencias de FA del programa Maestro Itinerante, el cual no se encontraron observaciones.

•	Se realizó el cierre de matriculas FA a ocho firmantes del programa Maestro Itinerante 2024

•	Se cargo en aplicativo SIRR la ficha individual de menores de la firmante 60-01463.

• Se cargo en la herramienta One Drive el desarrollo del despliegue semanal con la relación a los planes de

Reincorporacion construidos, cargado y firmados en la fecha de cada reporte.

• Se cargo en SIRR en modulo Plan de Trabajo, la actualización de la caracterización, horizonte, trayectoria y selección de

acciones de tres firmantes de paz.

•	Se realizó la actualización del módulo de núcleos familiares a 3 firmantes de paz.

•	Se cargó en el modulo de Planes de Reincorporacion los planes firmados durante la vigencia del contrato en diciembre.

• El 05 de diciembre se acompañó el desarrollo de la capacitación en Herramientas de participación ciudadana e

instrumentos de planeación, a la cual asistieron y participaron 40 personas en proceso de reincorporación del municipio

de San Vicente del Caguán, del cual, específicamente de San Juan de Lozada participaron cinco firmantes, para esta se

contó con el apoyo de la Defensoría del Pueblo y la secretaria de Planeación del San Vicente del Caguán. Se carga la

ficha memoria en el Share Point, en la carpeta: Reincorporación Política – Instancias de Participación Reincorporación –

San Vicente del Caguán – Evidencias Plan de Acción 2024

• El 12 de diciembre se participó de la cuarta sesión de la Mesa de Reincorporacion en San Vicente del Caguán, participó

el firmante que representa la población de San Juan de Lozada, esta mesa tuvo el objetivo de brindar informe de las

actividades del plan de acción aprobado para el 2024, la socialización del sistema de reincorporación y la socialización

de como quedo la reincorporación en el POAI 2025. también se apoyó en la convocatoria y en la organización de esta. se

carga la ficha memoria en el Share Point, en la carpeta: Reincorporación Política – Instancias de Participación

Reincorporación – San Vicente del Caguán – Evidencias Plan de Acción 2024 por parte del profesional de

relacionamiento mientras se realiza el acta para cargar en la misma ruta.

• Para el mes de diciembre se firmaron 47 Planes de Reincorporacion Individual, en el cual 45 firmantes seleccionaron

acciones de Reincorporacion Política en Participación Ciudadana.

• El 9 de diciembre se participo de Jornada socialización “Guía” para la formación de funcionarios públicos sobre

reincorporación política con enfoque de género e interseccionalidad"

•	El 9 de diciembre se participo de la jornada de cuidado emocional

• El 13 de diciembre se participo de entrega presencial de equipos y demás objetos asignados para el desarrollo del

contrato 244-2024

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Política como el

fortalecimiento a instancias de participación territoriales en marco de los Planes

colectivos e individuales de

reincorporación

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente de

Reincorporación Comunitaria y sus

acciones tales como la promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, el diálogo

social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus

obligaciones contractuales. 
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DEL 1 DE DICIEMBRE AL 15 DE DICIEMBRE DE 2024

SAN VICENTE DEL CAGUAN GT CAQUETA 

 Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de reincorporación, en el 

marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo Territorial conforme a los 

lineamientos emitidos por la Entidad.

NOMBRE(S):

ANA MARIA VELASQUEZ SANCHEZ

Fecha VoBo:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se cumplió con las demas obligaciones generales contenidas en el contrato

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan con

la ejecución del presente contrato

Se realizó los envíos de los siguientes documentos:

•	Informe de honorarios de la vigencia del contrato en el mes de diciembre

•	Informe final del desarrollo del contrato 244-2024

•	Revisión del reporte de desembolso de beneficios económico

•	Se realizó la revisión de las asistencias del mes de noviembre de los firmantes estudiantes del modelo educativo Maestro 

Itinerante.

•	Cada jueves se envió el avance del despliegue territorial, para el mes de noviembre con los planes firmados y cargados 

en SIRR.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas 

que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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