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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
1. No. Contrato o . ~
convenio y afio: N°® 217 afio 2024
2. Nombre del contratista o | JUAN SEBASTIAN SANCHEZ CASTRO
conviniente:
3.C.C o Nit 1.110.490.223
4. Plazo de Ejecucién Contractual
Fecha de Suscripcion: 09/01/2024
Fecha de inicio: 12/01/2024
Fecha de terminacion: 15/12/2024
5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensiéon o Modificacién)
Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripcioi Fecha de
Modificacion Finalizacion

NA

I BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $60.988.400
7. Valor Adicién (es) $0
8. Valor Total del Contrato o convenio $ 60.988.400

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $ 3.469.400 Pago No 7. $ 5.478.000
Pago No 2. $ 5.478.000 Pago No 8. $ 5.478.000
Pago No 3. $ 5.478.000 Pago No 9. $ 5.478.000
Pago No 4. $ 5.478.000 Pago No 10. $ 5.478.000
Pago No 5. $ 5.478.000 Pago No 11. $ 5.478.000
Pago No 6. $ 5.478.000 Pago No 12. $0

10. Sumatoria de No. de Pagos $ 58.249.400

11. Saldo a Pagar $ 2.739.000

12. Valor Total Pagado $ 60.988.400

13. Saldo a Liberar $0

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O

CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el contrato o Desarrollo de la Actividad
convenio

Actividad No 1. 1. Acompafar a las personas en | Durante el periodo contractual, se inicio el
proceso de reincorporacion asignadas por la | plande contingencia de atencion, conforme
supervision en la formulacién, seguimiento y [al memorando  MEM24-000178/GPU
evaluacion de los planes individuales y colectivos | €mitido desde la subdireccion territorial. En
de Reincorporacién de la poblacién objeto de | €St plan se definieron los cédigos de las
atencién, en el marco del Programa de achwgiades a ser relacionadas en las
Reincorporacién  Integral, incorporando los atenciones, los  cuales fueron los

f dif ial de gé siguientes:
enfoques drierenciales y de genero. * Reintegracién regular: PER1.1.1.1

* Reintegracion especial de justicia y paz:
JPPER1.3.1.1

. Familiares de personas en
reincorporacion fallecidas: A067_Ps1

* Reincorporacion: SOC _R4309G o
SOC_R4309P

* Atencion diferencial: PAD PER 1.2
También se realizaron atenciones tanto
virtuales como presenciales desde la sede
del GT Tolima, con un total de 87 PR de los
diferentes procesos. Fue importante
sefalar que la vinculacién de facilitadores y
reintegradores se dio de manera
progresiva.

Se convoco a los firmantes asignados a
Villarrica (3 PPR), Cunday (20 PPR) e
Icononzo (30 PPR), con el objetivo de
desarrollar las actividades de
reincorporaciéon tanto individuales como
colectivas, se dio continuidad a la
socializacion de la cartilla del Programa de
Reincorporacién Integral, en la cual se
explicaron las 4 lineas estratégicas, se
resolvieron dudas y se atendieron

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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solicitudes de manera individual, segun las
necesidades particulares de cada firmante.
Para el municipio de Icononzo,
especificamente en la vereda Balconcitos,
se llevo a cabo el tercer taller de prevencion
de violencias basadas en género. Este
taller fue liderado por el enlace de género
del GT Tolima y contd con la participacion
de los firmantes del acuerdo de paz que
residian en dicha vereda.

Se continué con la socializacion del
Programa de Reincorporacion Integral, en
la que se abordaron las 4 lineas
estratégicas y se explicaron los planes
colectivos, asi como otros elementos
relacionados con la perspectiva de género
en cada uno de los PPR, se realizé la
socializacion y firma de 37 actas de manejo
de datos, de igual manera se atendieron
solicitudes de manera individual,
adaptadas a los requerimientos de los
participantes.

En cuanto a la resolucién 2319 de 2024, se
socializé con los sujetos en reincorporacion
de Villarrica (3 PPR), Cunday (20 PPR) e
Icononzo (30 PPR). Durante estas
sesiones, se firmaron 10 actas de manejo
de datos que estaban pendientes, y se
resolvieron dudas relacionadas con la
resolucion, atendiendo también solicitudes
especificas de los participantes.

Finalmente se llevaron a cabo actividades
de reincorporacion individual, en las que se
socializé la resolucion mencionada y se
trabajo en la construccién de los horizontes
de los planes de reincorporacion individual,
atendiendo nuevamente las dudas vy
requerimientos de los sujetos en
reincorporaciéon

Actividad No 2. Realizar seguimiento a las
bersonas en proceso de reincorporacion asignadas
bor la supervisién en la implementacién de los
planes individuales y colectivos de Reincorporacion

Durante este periodo, se estuvo a la espera
de las jornadas de entrenamiento y
preparacion para el desarrollo del
Programa de Reincorporacion Integral
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de la poblacidén objeto de atencion, en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral,
ncorporando los enfoques diferenciales y de
jénero.

(PRI), tanto a través de planes individuales
como colectivos, se recibidé capacitacion a
nivel central sobre el PRI, la cual fue
socializada en el marco de la actividad de
reincorporaciéon del mes de marzo, con el
objetivo de sensibilizar a los firmantes sobre
los aspectos individuales, colectivos y
territoriales del programa.

Dentro de las acciones realizadas, se cargd
la certificacion de aprobacion del ciclo VI del
programa de formacion "Maestro Itinerante”
para 4 PPR, y se realiz6 el cierre de la oferta
en el Sistema de Informacion y Registro de
Reincorporacién (SIRR)., también en el
marco del PRI, se comenz6 a recolectar
informacion general sobre los horizontes de
reincorporacion de los participantes, asi
como sobre las barreras que enfrentaron
para alcanzarlos segun los acuerdos con
los lineamientos solicitados.

Como parte de las actividades realizadas,
se recolectd documentacion de un PPR
para postularlo a la estrategia "Maestro
Itinerante" asimismo, se brindaron los
lineamientos de dicha estrategia mediante
una reunion virtual, en la que se articuld el
desarrollo de acciones a seguir durante la
vigencia, también se realizé una
actualizacion en el médulo "Registro de
Bachiller" del SIRR para 5 participantes
cuyos datos estaban desactualizados, los
cuales fueron contactados telefonicamente
para verificar si habian presentado la
prueba Saber 11.

En cuanto a la validacién de la asistencia a
las actividades de la estrategia "Maestro
Itinerante", se verificd la asistencia de un
PPR durante el mes de mayo, con el fin de
cargar la informacién correspondiente en la
plataforma SIRR. Al igual se validé el
registro civil de nacimiento del hijo de un
participante, el cual fue incorporado en el
nucleo familiar. En este mismo contexto, se

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 4 de 23




Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

CODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-

04-12 6

solicitdé por correo electrénico el apoyo del
area juridica del grupo territorial para
verificar el estado de libertad de un PPR,
dado que no se habia actualizado su estado
en el SIRR.

Se brindé6 apoyo en la planeacion y
ejecucién de la "Caminata por la Paz y la
Reconciliacién — Circuito Deportivo", evento
que contd con la participacion de los
firmantes de la ciudad y el acompafamiento
del Instituto Municipal para el Deporte y la
Recreacion (IMDRI).

En cuanto a los procesos administrativos,
se realizaron las siguientes actividades: se
verificé en el SIRR el nucleo familiar de los
participantes relacionados en la matriz
enviada por la orientadora misional, se
socializaron y firmaron 37 actas de
tratamiento de datos, y se dio seguimiento
a un PPR que participa en la estrategia
"Maestro ltinerante", se realiz6 el
seguimiento telefonico a dos firmantes del
municipio de Cunday, quienes solicitaron su
traslado al municipio de San Vicente del
Caguan, solicitud que fue recibida el 7 de
septiembre.

En la herramienta ARPA, se cargaron 59
actas de tratamiento y uso de datos
correspondientes a cada firmante, y las
actas fisicas fueron entregadas al area de
gestion documental con su respectivo
FUID. También se logré la firma del acta de
compromiso de participacion en el
Programa de 50 sujetos en reincorporacion.

Durante todo el periodo contractual se
envio por correo electrénico a la profesional
de seguimiento el reporte de madres
lactantes y gestantes, junto con el informe
sobre las acciones adelantadas en la ruta
de reincorporacion para mujeres lactantes y
gestantes, asi como los programas de
educacion correspondientes, en cuanto a
un participante que requiere solicitar su
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cédula de extranjeria, se informd que este
sujeto esta al tanto de la multa en migracion
y que, aunque desea realizar el tramite,
actualmente no cuenta con los recursos
econdémicos necesarios.

Por dltimo, en el marco del PRI, se
continué el seguimiento a un sujeto en
reincorporacion que participa en la
estrategia "Maestro ltinerante", ademas
en ARPA se realizé el cargue de 54 actas
de compromiso de vinculacion al PRI, y
las actas fisicas fueron entregadas al area
de gestion documental, durante el mes de
noviembre se firmaron 4 nuevas actas de
compromiso, sumando un total de 54
actas firmadas, se realizaron 54
horizontes y 54 seleccion de acciones con
esto se obtiene el total de firmas a los
asignados a mi rol.

Actividad No 3. Participar en las acciones de
gestion territorial que permitan el acceso de la
poblacién en reincorporacion y sus familias a la
oferta publica, privada o de otros sectores para la
garantia de sus derechos y el fortalecimiento de
sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de
reincorporacion, segun los lineamientos de la
supervision e incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Durante el periodo contratado se brind6
apoyo en el marco de la estrategia de
incidencia politica, posicionando a los
equipos encargados de desarrollar los
planes de desarrollo en los municipios de
Icononzo, Ibagué y Cunday el cual el
objetivo fue establecer un plan de
incidencia politica en los nuevos gobiernos
locales, buscando asegurar el cumplimiento
de lo pactado en los planes de trabajo.

A lo largo de la vigencia, se continud con la
orientacién a la poblaciéon en cuanto al
acceso a las ofertas publicas y privadas,
con el fin de garantizar sus derechos,
siempre de acuerdo con sus requerimientos
tanto individuales como colectivos, también
se continu6  ofreciendo  formacion
académica a través de la estrategia
"Maestro ltinerante", para la se contd con
un PPR interesado en seguir con su
proceso formativo.

Se llevé a cabo una reunién para socializar
la oferta del SENA con la poblacién firmante

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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del departamento del Tolima. Durante esta
reunion, se defini6 un canal de
comunicacién con el SENA, que facilito la
socializacion de la oferta y el acceso a la
misma.

También se realiz6é una reunion virtual para
la adjudicacién del predio donde esta
ubicado el AETCR, en esta actividad la
Agencia Nacional de Tierras (ANT) aclaré
las acciones que se llevaran a cabo para la
adjudicacion del predio, con la participacion
de la poblacion residente en el AETCR y el
equipo de la ARN, asi mismo se sostuvo
una reunion virtual con el alcalde de
Icononzo y la orientadora comunitaria, con
el fin de coordinar las acciones
relacionadas con la ejecucion de la agenda
comunitaria en el municipio.

Ademas, se brind6 apoyo en el desarrollo
del CTR y en la mesa departamental de
reincorporacion, con enfoque
organizacional y productivo para la
poblacion y las organizaciones en proceso
de reincorporacion.

Por otro lado, se organizé una reunién con
el equipo de profesionales del GT Tolima
para recibir orientacion sobre la reunion de
rendicién de cuentas. Se aclararon los roles
y responsabilidades a asumir durante este
proceso. Posteriormente se apoy6 en el
desarrollo de la reunién de rendicion de
cuentas, facilitando la resolucién de las
inquietudes planteadas por el auditorio, En
este mismo periodo, se participd
presencialmente en un taller financiero
liderado por FINAGRO y se brindd apoyo en
la realizaciéon del Consejo Territorial Local
en la linea estratégica comunitaria del
municipio de Icononzo, facilitando la
presentacion de los avances en la
implementacion de la agenda comunitaria.

Finalmente, se particip6é en una reunién con
el equipo de facilitadores, liderada por la
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orientadora misional, con el objetivo de
revisar los avances en la formulacion de los
planes individuales dentro del PRI, ademas
el enlace étnico socializd como se
armonizaran el PRI y el plan étnico,
asegurando la integracion de ambos
enfoques en la atencién de la poblaciéon en
reincorporacion.

Actividad No 4. Participar de las actividades de
planeacién y desarrollo del componente de
Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales
como la promocion de la reconciliacion en los
territorios, la prevencién de la estigmatizacion, el
dialogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias o TOAR.

Durante el periodo se realizaron varias
reuniones clave para la planificacion vy
ejecucion de las acciones en el GT Tolima,
en primer lugar, nos reunimos con la
orientadora comunitaria para consolidar el
equipo de trabajo encargado de la
planeacién de acciones en el GT Tolima, al
igual se llevd a cabo una reunién virtual con
la implementadora y el enlace de
CEDAVIDA, quienes estan a cargo de la
implementacion de las agendas
territoriales.

En esta vigencia, se participd activamente
en una reunion con CEDAVIDA para
coordinar las actividades previstas en la
Agenda de Reincorporacion Comunitaria
Territorial, con el objetivo de cumplir con las
acciones de la fase 2 e iniciar la fase 3, se
celebré una reunion con el equipo de
facilitadores con enfoque comunitario,
liderada por la orientadora, con el fin de
revisar las acciones desarrolladas durante
la vigencia de 2023, identificar posibles
ajustes, y planificar nuevas acciones
comunitarias para la nueva vigencia.

De manera presencial, participamos en una
jornada de transferencia metodoldgica
organizada por el operador CEDAVIDA, en
la que se presentd el progreso de las
acciones de las Agendas Territoriales en
tres municipios del departamento. También
se realiz6 una reunidbn mensual con la
orientadora comunitaria y los facilitadores
del Grupo Territorial, centrada en la
planeacion de estrategias para la
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promocién de habitos y estilos de vida
saludable.

En cuanto a la iniciativa comunitaria de
reconciliacién en Icononzo, se realizd una
reunion virtual para socializar los
lineamientos de implementaciéon de las
agendas comunitarias, asegurando la
disponibilidad de la bolsa de recursos
economicos para la ejecucion de la
iniciativa, posteriormente se llevé a cabo
una reunion presencial en la instalacion del
GT Tolima para preparar la ejecucién del
segundo encuentro de las agendas
comunitarias en el municipio de Icononzo,
el cual en esta reunion, participaron la
implementadora de  CEDAVIDA, Ia
supervisora del convenio y el equipo
comunitario del GT, y se definié el recurso
economico disponible para las acciones de
reconciliacién y su viabilidad.

Se realizd un seguimiento a la
implementacion de las agendas
comunitarias en Icononzo, sin identificar
alertas importantes en su desarrollo, en
este contexto, se solicito a CEDAVIDA
invitar al sefior alcalde a la jornada de
identificacion y priorizacién de la iniciativa
comunitaria, también se brind6 apoyo en la
ejecucion del taller de la agenda
comunitaria, cuyo objetivo fue la creacién
de una visidon colectiva para la comunidad
de Balconcitos y la identificacion de la
iniciativa ~ comunitaria  prioritaria: el
mantenimiento de la via terciaria que
conecta Balconcitos con el casco urbano de
Icononzo.

En cuanto a la iniciativa comunitaria de
Balconcitos, se realizaron varias reuniones
de seguimiento, tanto presenciales como
virtuales, con el equipo implementador de
CEDAVIDA vy los actores locales para
validar presupuestos, revisar avances Yy
ajustar acciones, en una de las reuniones
virtuales se acordaron compromisos entre
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el GT ARN Tolima, CEDAVIDA vy
Supervision para avanzar en la
planificacién de la iniciativa comunitaria,
incluyendo la validacion de la contrapartida
de la comunidad y la firma de un convenio
entre la ARN y la administracién municipal.

A lo largo de estas reuniones, se abordaron
aspectos técnicos y comunitarios claves,
por ejemplo, se realizé6 una mesa técnica
para definir quién sera responsable del
acompafiamiento de ingenieria y
comunitario en la iniciativa de lcononzo.
También se llevaron a cabo reuniones para
revisar el diagnéstico de la via a interveniry
se socializaron las acciones de
mantenimiento necesarias y se reviso el
plan de accién de la iniciativa comunitaria,
proporcionando recomendaciones para
mejorar la integracién de los aspectos
comunitarios en el documento.

En cuanto a la agenda territorial, se
participd en diversos espacios técnicos,
administrativos y operativos entre la
administracion municipal de Icononzo,
CEDAVIDA, la ARN y la comunidad, Estos
encuentros permitieron definir las acciones
a seguir en la implementacion de dicha
agenda.

Como parte de la planificacion de la etapa
5, se propuso una accién simbdlica en
Balconcitos, consistente en una fogata y
una obra de teatro, aunque se sugirid
reemplazar la obra de teatro por una
presentacion de danzas de las "Semillas de
Reconciliacién", debido a limitaciones de
tiempo se programaron actividades de
medicidon y evaluacion cualitativa con la
comunidad, a fin de consolidar el plan de
sostenibilidad de la agenda comunitaria.

A medida que se avanzaba en la ejecucion
de la agenda comunitaria, se realizaron
diversas visitas de campo para supervisar
las obras, como el mantenimiento de la via
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que conecta Mundo Nuevo con Icononzo.
En estas visitas se contdé con la presencia
de los presidentes de las juntas de accion
comunal y se documentaron los avances en
el proceso, también se revisé el plan de
sostenibilidad de la agenda comunitaria, el
cual fue aprobado sin observaciones, ya
que se alineaba adecuadamente con las
dindmicas del territorio.

Se también participé en una reunién
presencial con CEDAVIDA vy el ingeniero
encargado de la ejecucion de la iniciativa
comunitaria. El objetivo de este encuentro
fue contextualizar los avances y el estado
actual de la iniciativa, a fin de iniciar su
ejecucién de manera efectiva.

Finalmente, se acompané el cierre de la
agenda comunitaria con la entrega del
mantenimiento realizado en el primer tramo
de la via Mundo Nuevo — La Esperanza, asi
como el segundo tramo que conecta Mundo
Nuevo con Balconcitos. La implementacién
de la agenda comunitaria en Icononzo
avanza con el compromiso de todos los
actores involucrados, y se espera que las
acciones previstas continien de acuerdo
con lo planificado.

Actividad No 5. Participar de las actividades de
planeacién y desarrollo del componente
Reincorporacién Econdémica, la Estrategia de
Sostenibilidad en los territorios, formulacion vy
seguimiento a proyectos productivos individuales
y colectivos, en el marco de los planes
individuales y colectivos de reincorporacioén.

Se completé la entrega de dos proyectos
individuales en el municipio de Icononzo, y
se coordind con los participantes vy
proveedores la entrega de un proyecto
individual asociativo en el municipio de
Fusagasuga, Cundinamarca, ademas se
brindé apoyo en la coordinacion y entrega
de dos proyectos individuales en la ciudad
de Ibagué, que seran ejecutados en el
municipio de Icononzo. En una reunién
presencial, se present6 una oportunidad de
entrega de tierra, junto con la posibilidad de
evaluar un proyecto productivo integral; En
esta reunion participaron la Secretaria de
Desarrollo Agropecuario del Tolima, el ICA
y el equipo productivo del GT Tolima,
quienes socializaron los avances sobre las
organizaciones productivas y el acceso a
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tierras de la poblacién firmante. Como parte
de las acciones, se programd una visita
técnica al predio SAE en el municipio de
Venadillo, con la participacion de diversas
entidades que pueden apoyar proyectos
productivos en la zona.

Durante el periodo contratado, nos
encontramos a la espera de los
lineamientos del componente econdmico
por parte del equipo del GT Tolima, los
cuales fueron fundamentales para avanzar
en la implementacion de las acciones
previstas en el plan de trabajo.

Se realizo una reunion virtual para revisar la
postulacion de un predio solicitado por
ASOAGRALAC, ubicado en el municipio de
Icononzo, durante esta reunién, se
socializaron las caracteristicas del predio y
se inform6é a los solicitantes sobre su
disposicion a continuar con el proceso,
paralelamente se inicid con la recoleccién
de documentacién necesaria para la
formulacién de un proyecto productivo
individual en el municipio de Cunday.

En cuanto a la planificaciéon de proyectos
productivos, se realizé una reunién con el
equipo de facilitadoras y orientadoras
productivas para revisar avances Yy
planificar actividades relacionadas con los
proyectos. en ese encuentro se discutieron
las rutas establecidas para la asistencia
técnica de los proyectos de ganaderia que
brindara la FAO, a su vez se comenzo la
recoleccion de documentacién para
formular el proyecto productivo individual
de una PPR en Cunday.

En cuanto a los proyectos individuales, se
hicieron tres seguimientos a los proyectos
PRE-PP-32545, PRE-PP-32546 y PRE-PP-
33041, con el objetivo de cumplir con lo
establecido en el plan de acciones. Para el
proyecto PRE-PP-33041, se prevé el
cargue del proyecto en la ultima semana de
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mayo, también se realiz6 una reunidén con
FAO y el GT Tolima para avanzar en la
implementacion del convenio para la
asistencia a los firmantes que desarrollan
proyectos productivos individuales de
ganaderia.

En algunos periodos no se realizaron
nuevos  seguimientos a proyectos
productivos individuales, no obstante, se
llevd a cabo un seguimiento al proyecto
productivo de la asociacion APZ, con el
apoyo de la orientadora productiva, para
evaluar su evolucion.

Ademas, se continud con la recoleccién de
documentacién necesaria para la
formulacién de un proyecto productivo
individual en el municipio de Cunday. se
llevé a cabo una reunion con el equipo de
facilitadores productivos para definir las
acciones y responsabilidades dentro de los
proyectos colectivos, esta reunion fue
liderada por el orientador productivo
Lorenzo Rodriguez. En relacién con un
proyecto productivo de linea base, durante
la recoleccién de informacién, el PPR
manifest6 que la idea de negocio
cambiaria, por lo que se decidio iniciar un
nuevo proceso de formulacion.

De manera virtual, participamos en una
reunién de socializacién de la Escuela de
Economia Social, Solidaria y Popular,
liderada desde el nivel central. En paralelo,
se actualizé y recopiléd la informacion vy
documentacién necesaria para la
formulacién de un proyecto productivo de
linea base, que fue enviado a NC para su
prevision y aprobacion.

También se solicité apoyo para realizar dos
seguimientos a proyectos productivos
individuales de sujetos en reincorporaciéon
que residen en otros grupos territoriales, los
casos fueron contactados y se logré
coordinar la visita de seguimiento de uno de
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los proyectos, para el otro caso, el proyecto
ya habia finalizado, por lo que se realiz6 un
seguimiento de cierre.

Por ultimo, la orientadora productiva envié
un lineamiento por correo electrénico
solicitando para realizar seguimientos a
proyectos productivos individuales de
sujetos en proceso de reincorporacion. De
los cuales se realizaron cinco seguimientos
de cierre de proyectos y dos seguimientos
de sujetos que estan en otros grupos
territoriales y sus proyectos estan activos
en el GT Tolima.

Actividad No 6. Acompanar las actividades de
planeacién 'y desarrollo del componente
Reincorporacién Politica como el fortalecimiento a
instancias de participacion territoriales en marco de
los Planes colectivos e individuales de
reincorporacion.

En cuanto a las actividades realizadas, se
llevé a cabo una reunién con el sefor
alcalde del municipio de lcononzo, con el
propésito de brindar apoyo técnico en la
construccion del plan de desarrollo del
municipio. Esta reunion permitié establecer
los aspectos clave en los cuales Ia
poblacion reincorporada puede ser incluida,
favoreciendo asi su integracién en las
politicas publicas locales.

También se coordind la asistencia de los y
las  participantes en  proceso de
reincorporacion focalizados para la mesa
de reincorporacion departamental, esta
mesa tuvo como objetivo coordinar y
facilitar el acceso de los sujetos en proceso
de reincorporacion a diversas
oportunidades de reincorporacién y
participacion en el desarrollo regional.

Aunque no se realizaron acciones
especificas relacionadas con la obligacién
de seguimiento a metas en algunos
periodos, se procedio a realizar una lectura
detallada del plan de desarrollo del
municipio de Icononzo, en este analisis se
identificaron aquellas metas en las cuales
se puede inclur a la poblacion
reincorporada, favoreciendo su
participacion en el proceso de desarrollo
municipal.
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A lo largo de todo este periodo, se mantuvo
un constante relacionamiento con el sefior
alcalde de Icononzo, con el fin de articular y
coordinar la operacion y ejecucion de la
iniciativa comunitaria "Mantenimiento de la
Vida", en el marco de la agenda
comunitaria, esta iniciativa busca fortalecer
los lazos entre las autoridades locales y la
comunidad, promoviendo el bienestar y la
inclusion de todos los actores en el proceso
de desarrollo.

Ademas, se brindd apoyo en la realizacién
del Consejo Territorial Local en la linea
estratégica comunitaria del municipio,
donde se presentd el avance en la
implementacion de la agenda
comunitaria. Este espacio permitié
visibilizar los logros obtenidos y plantear
nuevas estrategias para continuar con la
inclusioén de la poblacién reincorporada en
los procesos de desarrollo del municipio.

Actividad No 7. Registrar en el Sistema de
Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda
la informacién concerniente a las gestiones y
actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales,
en los tiempos establecidos por la entidad.

Durante el periodo contratado, se brind6
atencion tanto virtual, telefénica como
presencial, y se gestiond la entrega de
planillas digitales y fisicas al técnico
administrativo para su carga en el sistema
SIRR. Ademas, se tomaron las asistencias
correspondientes mediante el aplicativo
ARPA, garantizando asi el registro
adecuado de los participantes.

Asimismo, se entregaron las planillas
fisicas al técnico administrativo para su
posterior carga en el sistema SIRR, y se
registré la asistencia de los participantes
mediante el aplicativo ARPA, con el fin de
garantizar el cumplimiento de los
procedimientos establecidos.

En cuanto a las acciones realizadas, se en
este sentido, se cargaron también las actas
de entrega de los proyectos productivos
individuales en el sistema SIRR, asi como
la certificacion de ciclo VI del programa
Arando para cuatro PPR.
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Ademas, durante este periodo se participo
en una serie de reuniones, tanto virtuales
como presenciales, con el fin de fortalecer
los procesos y mejorar la gestiéon del
componente del programa. Entre las
actividades destacadas se incluyen las
siguientes reuniones:

Se hizo capacitacion en gestion
documental dirigida a todo el equipo del GT
Tolima.

Se gestiond la entrega de las planillas
fisicas al técnico administrativo para su
carga en el sistema SIRR, y se tomaron las
asistencias correspondientes mediante el
aplicativo ARPA.

Durante este mismo periodo, se actualizé el
modulo de "Registro de Bachiller" en SIRR
para cinco participantes, quienes tenian
informacion desactualizada, para esto, se
les contacto telefébnicamente para confirmar
si habian presentado la prueba Saber 11.

De manera continua, se incluyé también la
actualizacion del modulo de "grupo familiar”
para un PPR, mediante la inclusion de un
hijo en su grupo familiar en SIRR.

Se completé ademas el cargue de 50 actas
de compromiso de los participantes en el
programa de reincorporacion integral en
SIRR, registrando cada documento en el
modulo correspondiente de cada sujeto en
reincorporacion. A lo largo de este periodo,
también se entregaron las planillas fisicas,
se tomaron asistencias y se cargaron 54
actas de compromiso, como parte de la
revision de los casos, se realiz6 un
seguimiento a 12 sujetos en proceso de
reincorporacion, evaluando sus médulos de
grupo familiar para asegurar los
desembolsos del SEA y otros valores
adicionales,  segun las  solicitudes
realizadas por la orientadora.
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Actividad No 8. Asistir a las reuniones y comités
presenciales o virtuales que sean convocados por
la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales.

Durante el periodo contratado, se asistié a
diversas reuniones y comités presenciales
y virtuales convocados por la supervision,
en el marco de Ilas obligaciones
contractuales.

A continuacion, se detallan las principales
participaciones:

15 de enero: Reunion del GT de
coordinacion para definir los lineamientos
de atencién del mes de enero.

16 de enero: Reunién virtual con
CEDAVIDA.

19 de enero: Reunion de ingreso del nuevo
grupo de facilitadores, con foco en la
atencion para enero y febrero.

22 de enero: Reunion de induccién para la
atencion de los 4 procesos.

A lo largo de este periodo, también se
participaron en los siguientes espacios:

1 de marzo: Reuniéon con CEDAVIDA.

1 de marzo: Reunién del equipo
comunitario del GT Tolima.

5 de marzo: Socializacién de la estrategia
de incidencia politica.

6 de marzo: Socializacion del PRI.

7 de marzo: Socializacion del PRI y
certificaciéon de ciclo VI del programa
Arando de 4 PPR.

Asimismo, en el mes de abril, se continud
con la participacion en las siguientes
reuniones:

1 de abril: Capacitacion en gestion
documental dirigida a todo el GT Tolima.
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3 de abril: Participacion en el primer dia del
comité general del GT Tolima.

4 de abril: Participacion en el segundo dia
del comité general, donde se presento la
estrategia de incidencia en salud mental,
asi como la socializacién de la modalidad
de atencion a los PRy los lineamientos para
el mes de abril.

12 de abril: Reuniéon virtual con el
orientador productivo de nivel central para
el seguimiento de los proyectos productivos
individuales.

15 de abril: Reunion sobre empleabilidad
con el SENA.

En cuanto a la participacion en reuniones
presenciales y virtuales, se destaco la
siguiente actividad:

1 de mayo: Comité general, donde se
socializaron las acciones a desarrollar en el
GT relacionadas con la atencién en salud
para la poblacion firmante, y se presento el
programa de comparecientes del GT,
también se abordaron temas como el PRIy
la jornada de cuidado al cuidador.

3 de mayo: Reunion de articulacion para la
jornada pedagdgica organizada por la JEP,
en el AETCR La Fila y en el centro poblado
de Icononzo.

4 de mayo: Mesa de trabajo para revisar
los avances y compromisos respecto al
seguimiento a los proyectos productivos
individuales.

Asimismo, se participd en reuniones con el
equipo comunitario del GT, con el fin de
organizar y planificar las actividades
comunitarias en lbagué, asi como en el
comité general de reincorporacion, donde
se recibieron orientaciones de los
orientadores productivos, misionales y de
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seguimiento para facilitar las acciones del
GT.

Se participd también en la jornada
pedagogica del PRI y en la jornada de
socializacion y sensibilizacion sobre el
enfoque étnico y sus transversalidades en
la ARN, destacandose los programas
especiales de armonizacion que trataron
temas de la ARN y lo étnico.

En otro periodo, se participd en las
siguientes reuniones:

1 de junio: Comité general de
reincorporacién, con orientaciones de los
orientadores de los diferentes niveles, se
realizé una reunién con los facilitadores de
Icononzo para socializar y contextualizar
las acciones en torno a la agenda
comunitaria.

2 de junio: Reunion con el equipo del GT
para definir las acciones a desarrollar
durante el mes de julio.

3 de junio: Reunién de planeacion para el
CTR  Departamental y Ila mesa
Departamental de Reincorporacion.

En cuanto a las actividades presenciales,
se realizdé una reunién con el equipo de
facilitadores comunitarios y la orientadora
para revisar el decreto 0846 en su apartado
comunitario y definir como se van a realizar
los planes individuales de reincorporacion
con enfoque comunitario, también se
participd en una reunion presencial de
seguimiento a la estrategia del maestro
itinerante, donde se discutieron los cuellos
de botella en el desarrollo de las
actividades.

Se atendieron también las reuniones del
comité de reincorporacién, donde se
brindaron lineamientos para la atencion del
mes de agosto, incluyendo la aplicacion del
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cédigo PED-PRI y la socializacion de los
lineamientos para la formulacién de planes
de reincorporacion colectiva.

Por dltimo, durante este periodo, se
participaron en las siguientes reuniones:

Comité general del GT Tolima, donde se
recibieron capacitaciones en seguridad en
el trabajo y manejo ambiental, y se socializé
el cumplimiento de metas del grupo
territorial. También se realiz6 una actividad
de integracién.

Se participo en las diferentes reuniones
con el equipo de facilitadores liderada por
la orientadora misional para revisién de
los diferentes avances en la formulacién
de los planes individuales en torno al PRI.
también, se realiz6 la socializacion de la
armonizacién del PRI con el plan étnico.

Actividad No 9. Dar respuesta a las solicitudes de Durante el presente periodo, se realizaron

informes y reportes que correspondan con la las siguientes gestiones en relacién con las

ejecucion del presente contrato. solicitudes de expensas y los informes de
honorarios:

Durante los meses de febrero a noviembre,
se llevaron a cabo de manera continua las
siguientes actividades: el envio de las
solicitudes de expensas correspondientes a
la primera y segunda quincena de cada
mes, junto con el informe de honorarios
correspondiente a cada periodo. En cada
uno de estos meses, se procedid de
manera similar, gestionando las solicitudes
y enviando los informes de honorarios,
asegurando asi el cumplimiento del
procedimiento habitual a lo largo del afo.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido Relacidon de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion
Meta o logro No 1. Se cumple con los objetivos a lo SIRR

largo del periodo contratado, teniendo éxito en cada
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uno de los diferentes periodos para la toma y registro
de asistencia de Psicosociales a los 59 PPR a cargo.

Meta o logro No 2. Se cumplié con la recoleccion de
los diferentes documentos para la implementacion de
los diferentes proyectos productivos, tanto
individuales como colectivos

SIRR- GD

Meta o logro No 3. Firma de actas de vinculacion al
PRI: del total de asignados 57, tantos firmaron el acta

SIRR

enfrente SIRR.

al 30 de noviembre. Y relacionas en la columna de

seleccién de acciones

Meta o logro No 4. Se logro en 57 asignados, el
establecimiento de 53 planes individuales hasta la

SIRR

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema

Estado Actual

Acciones recomendadas a
Seguir

Realizar horizontes,
trayectoria y seleccion de
acciones con 3 sujetos de
reincorporaciéon

Se firmo acta de compromiso

Concertar acciones para a firma
del plan de reincorporacion

Firma de planes de
reincorporacion

Pendiente

Es necesario que se firmen 54
blanes de reincorporacion para el
mes de enero en los municipios
de lcononzo, Cunday y Villarica
para dar cumplimiento a los
iempos establecidos por la
resolucion.

Formular proyecto
individual.

Sin formular

Realizar la formulacion de un
proyecto productivo individual de
un sujeto en reincorporacion de
jue se encuentra en plan inicial
del programa ubicado en el
municipio de Icononzo. Formular
un proyecto productivo individual
de linea base de un sujeto
ubicado en el municipio de
cononzo. A este sujeto se le
realizo acompafiamiento para la

ormulacién del proyecto, pero no
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50 logro definir su linea de
proyecto.

18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

N° Problema identificado que afecté Justificacié Acciones implementadas para solucionar
. t ustificacion X e
la ejecucion del contrato los problemas identificados
NINGUNO
VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)
Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
N/A

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor
N/A

Certificacion de no tener ninguna comunicacion
en gestién en el aplicativo SIGOB

Certificacion de no tener ningun documento o CUMPLE

expediente sin entregar al archivo de gestion

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

e El proceso de reincorporacion requiere de corresponsabilidad de cada una de las partes, y
el compromiso de las instituciones que pueden aportar al mejoramiento de la calidad de
vida de los sujetos en reincorporacion.

e Se debe dar mas importancia por parte de las instituciones que participan en las instancias
(CTR) que se desarrollan en cada uno de los municipios.

e Se debe buscar nuevos liderazgos dentro de los sujetos de reincorporacion, para brindar
una nueva vision del proceso.

e Delegar un grupo de trabajo para disefiar, planificar y estructurar los consejos territoriales
de reincorporacion.

e Se debe realizar una planificaciéon clara y concreta que permita dar cumplimiento a la
implementacion del PRI, se recomienda que por parte de los orientadores se brinden
lineamientos claros y asertivos que faciliten la operatividad del equipo de trabajo.

e Es importante el apoyo de los diferentes profesionales del Grupo territorial en terreno para poder
establecer estrategias con las instituciones del orden publico y privado en cada municipio.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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X CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.

Xl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 90%
Seriedad (1 al 100%) 85%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 90%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024

Firmado digitalmente por
DIANA JOHANA DIANA JOHANA TRUJILLO

TRUJILLO MONCADA pioncaDA

DIANA JOHANA TRUJILLO MONCADA
No. cédula: 38.142.055

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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