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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o
convenio y año: N° 214 año 2024 

2. Nombre del contratista o
conviniente: SANDRA MERCEDES BAQUERO BELTRAN 

3. C.C o Nit 52309655 

4. Plazo de Ejecución Contractual

Fecha de Suscripción: 09/01/2024 

Fecha de inicio: 12/01/2024 

Fecha de terminación: 15/12/2024 

5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación)

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)  Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

NA 

II BALANCE FINANCIERO 

Concepto Valor (cifras en miles de pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 66.800.000 

7. Valor Adición (es) $ 0    

8. Valor Total del Contrato o convenio $ 66.800.000 

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $ 3.800.000 Pago No 7. $ 6.000.000 

Pago No 2. $ 6.000.000 Pago No 8. $ 6.000.000 

Pago No 3. $ 6.000.000 Pago No 9. $ 6.000.000 

Pago No 4. $ 6.000.000 Pago No 10. $ 6.000.000 

Pago No 5. $ 6.000.000 Pago No 11. $ 6.000.000 

Pago No 6. $ 6.000.000 Pago No 12. $ 

10. Sumatoria de No. de Pagos    $ 63.800.000 

11. Saldo a Pagar    $ 3.000.000 

12. Valor Total Pagado    $ 66.800.000 

13. Saldo a Liberar    $ 0 

III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD 
SOCIAL 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 
 

14. Actividad establecida en el 
contrato o convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad No 1. Desarrollar actividades 
de acompañamiento técnico, de 
fortalecimiento organizativo y de 
acciones de mercadeo que permitan el 
acceso y la participación de la población 
objeto de atención en la Estrategia de 
Sostenibilidad económica conforme a 
los objetivos enmarcados en las rutas y 
los planes, programas y proyectos 
liderados por la ARN. 

Durante el periodo del contrato se realizó acompañamiento 
a las siguientes formas asociativas para su acceso y 
participación en la Estrategia de Sostenibilidad económica 
 
*Cervecería La Roja 
*Asopropaz - Casa Cultural La Roja 
*Humanicemos 
*Fundación Casa Cultural alternativa 
* Asociación Mutual Juntémonos 
* La trocha la Casa de la Paz 
* ASOCONELAEC 
*ASOCUNT 
 
Espacios comerciales para PPC, PPI y BIE: 
 
*Estrategia Feria de la paz para posicionamiento y 
comercialización de los productos, servicios y procesos 
económicos  
*Espacio comercial Pázate dispuesto por la entidad en el 
Centro comercial San Martin 
* Feria Comercial Colegio Los Nogales 
* Programa restaurando sueños – Terpel 
* Socialización Acuerdo de entendimiento Café Social CCE -
ARN 
* Integración PPC, PPI, BIE para servicios de Catering 
Universidad de los Andes 
* Plataforma de extensión agropecuaria CAMPO INNOVA  

Actividad No 2. Orientar y acompañar 
el seguimiento a la implementación y 
fortalecimiento de proyectos 
productivos, tanto colectivos como 
individuales, aprobados por el 
componente técnico del CNR o la ARN. 

Durante la ejecución del presente contrato se desarrollaron 
las acciones relacionadas a continuación en el marco del 
plan de trabajo formulado para la subdirección territorial 
relacionada con Seguimiento BIE/PRE: 
*Envío a los profesionales Reintegradores y Facilitadores 
los reportes de desembolsos BIE/PRE remitidos por la 
Subdirección Financiera. 
*Seguimiento a la Entrega de Bienes e Insumos de los 
BIE/PRE 
*Seguimiento Mensual a la aplicación de los Instrumentos 
de Seguimiento a Unidades de Negocio 
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*Seguimiento Mensual a la aplicación de los Instrumentos 
de Seguimiento Proyectos Productivos Individuales 
*Seguimiento Mensual a la aplicación de los Instrumentos 
de Seguimiento Proyectos Productivos Colectivos 
*Socialización Lineamientos caso forma asociativa 
Prodelcomun 
*Construcción estrategia para seguimiento ISPPI 
*Participación mensual en las Mesas de Trabajo del 
Revisión de ajustes, observaciones de seguimiento y 
validación de casos especiales concertadas con el GSE 
*Seguimiento a las solicitudes de acceso a tierras de los 
diferentes proyectos productivos asignados al Grupo 
Territorial Bogotá 
*Envío de los reportes Trimestrales - SIIPO F347: Número 
de proyectos productivos identificados y estructurados 
apoyados por el sector privado 
*Verificación, Elaboración y envío de los Reportes 
Trimestrales de actividades de fortalecimiento. 
*Asistí a las reuniones mensuales de seguimiento con el 
enlace del Equipo de tierras y vivienda. 

Actividad No 3. Orientar y acompañar 
el seguimiento a la implementación y 
fortalecimiento de la Estrategia de 
Empleabilidad contenidas en el 
componente económico del Programa 
de Reincorporación Integral. 

Durante la ejecución del presente contrato se desarrollaron 
las acciones relacionadas a continuación en el marco del 
plan de trabajo formulado para la subdirección territorial 
relacionada con la Difusión de ofertas Empleabilidad: 
*Reunión Empalme convocatorias Empleabilidad Cámara de 
Comercio Bogotá 
*Participación en la Mesa de Empleo - Red por la Inclusión 
Productiva 
*Seguimiento a las diferentes convocatorias enviadas por 
Alianza Soluciones (Pastas Doria, Grupo Nutresa, 
Concesionaria Ruta al Sur) 
*Socialización y seguimiento de las Ofertas Laborales 
enviadas por Terpel 
*Seguimiento a convocatorias personal femenino en 
proceso de selección CIVILCO y CABA 
*Reunión articulación con representante de la empresa 
Obras Dinámicas SAS. 
*Seguimiento oferta laboral de la empresa de Limpieza 
Institucional LASU S.A.S 
*Seguimiento a la Convocatoria Conecta Empleo _ 
Fundación Telefónica 
*Socialización oferta Vacantes a nivel nacional para Cuota 
Cedida - Patrocinio para prácticas empresariales enviada 
por GSE 
*Seguimiento a Oferta Aprendiz - Plan Tutor en Bogotá 
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*Participé en los diferentes espacios programados para la 
Construcción de la Ruta Talento Capital: ACPVR-ARN-
SDDE 
*Reunión articulación empleabilidad con UTR-GT CBC- GT 
BOGOTA 
* Socialización y seguimiento a la formación de Nestlé 
Jóvenes baristas 2024 
*Seguimiento a convocatoria Outsourcing Seasin Limitada, 
empresa interesada en vinculación de madres cabeza de 
familia 
*Articulación y seguimiento a las vacantes y colocaciones 
con la concesión RUNT 2.0 
*Socialización del programa "Empleo sin Barreras" enviada 
por el equipo de reincorporación económica de la UTR 
*Socialización y seguimiento a la convocatoria de Guía 
Turístico ofrecida por la empresa Apata Colombia. 
*Participé en la Reunión con la Misión Verificadora de la 
ONU en donde se trataron temas de empleabilidad 
  

Actividad No 4. Orientar los procesos 
relacionados con el fortalecimiento de 
capacidades de las formas asociativas 
de proyectos productivos, colectivos o 
individuales de acuerdo con las 
necesidades de la población en el 
marco de las rutas de atención. 

Durante la ejecución del presente contrato se brindó 
orientación y acompañamiento a las diferentes formas 
asociativas y proyectos productivos colectivos e individuales 
con las actividades relacionadas a continuación: 
*Fortalecimiento Asociativo a Organizaciones de Bogotá de 
acuerdo con convenio que realizará la entidad con la U 
Javeriana 
*Escuela economía social, solidaria y popular - Convenio 
1282 de 2024 realizado entre la ARN y la Corporación 
Universitaria Minuto de Dios – UNIMINUTO 
*Coordinación con la profesional de género, profesional de 
relacionamiento y Orientador Productivo para el tema 
inclusión financiera con enfoque de género con 
acompañamiento del GSE con el fin de articular las ofertas 
de programas con diferentes entidades públicas y privadas 
para mujeres que pertenezcan a formas asociativas o 
tengan sus iniciativas individuales. 
* Socialización Programa Tu Negocio en Línea 2024 
MINTIC para fortalecimiento de capacidades técnicas y de 
comercialización  
*Socialización convocatoria SEMBRANDO 2.0 de la 
Agencia de Comercialización e Innovación para el 
Desarrollo de Cundinamarca - ACIDC en coordinación con 
el Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca – 
FONDECÚN 
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Actividad No 5. Desarrollar estrategias 
que permitan el cumplimiento y calidad 
de los procesos de asistencia técnica 
en las dimensiones productiva, 
financiera, comercial y organizacional, 
conforme al componente de 
sostenibilidad económica y 
normatividad vigente de la entidad. 

Durante la ejecución del presente contrato se realizó el 
debido seguimiento y acompañamiento en los diferentes 
procesos de fortalecimiento con el fin de propender por el 
cumplimiento y calidad de la asistencia técnica que 
recibieron los proyectos productivos asignados al GT 
Bogotá: 
*Seguimiento a los procesos de fortalecimiento realizados 
por Asoproacol a los proyectos productivos, participación en 
los comités de compra. 
*Envío información sobre proyectos del Plan Arauca. 
*Reporte de novedades al GSE sobre los proyectos 
productivos para postulación y reemplazos  
*Socialización del convenio N° 1269, suscrito entre ARN y 
FAO 
*Seguimiento al convenio macro con PNUD en el cual el GT 
Bogotá cuenta con la priorización de 38 proyectos para 
proceso de asistencia técnica. 

Actividad No 6. Realizar articulación 
interinstitucional de las organizaciones 
y entidades presentes en el territorio 
que permitan la creación de escenarios 
que contribuyan con la sostenibilidad 
económica de la población, de acuerdo 
con las rutas de atención. 

Durante la ejecución del presente contrato se realizaron 
articulaciones que permitieron contar con escenarios en los 
cuales se promovieron acciones para la sostenibilidad 
económica de los participantes de los diferentes procesos 
en sus proyectos productivos y en temas de empleabilidad: 
*Ferias y espacios de comercialización Red Inclusión 
Productiva de la CCB 
*Fortalecimiento con Alianza Soluciones para PPI en temas 
de comercialización y mercadeo 
*Convocatoria fortalecimiento emprendimientos y negocios 
YARÚ VIRTUAL 2024 - aliado Fundación WWB Colombia 
Socialización programa empleos para la vida liderado por el 
Ministerio del Trabajo 
*Convocatoria a 2do Congreso de Turismo y Memoria 
organizado por la Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca 
*Conversatorio realizado con firmantes del acuerdo de paz y 
formas asociativas sobre su participación e incidencia en la 
construcción del Plan de Desarrollo Distrital 
*Socialización por parte del Ministerio de trabajo a las 
formas asociativas Casa de la Trocha, Casa de la Paz,  
FUCEPAZ, ANA DC y Fundación Casa Alternativa sobre la 
Oportunidad Iniciativa de Reconocimiento de Aprendizajes 
Previos-RAP. 
*Acompañamiento a los diferentes PPI y/o PPC en el 
proceso de registro marca en articulación con la SIC y el 
GSE 
*Participación en la socialización de oferta del Fondo de 
Desarrollo Local de Bosa y el Consorcio Escuela Asecum 
para proyectos productivos e iniciativas de memoria 
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Firmantes del Acuerdo de Paz - ubicados en la localidad 
Bosa 
*Participé en la socialización del proyecto CPS 768/2023 - 
Proyecto 1937 "Paz, Memoria y Reconciliación”. En donde 
se contemplaron los componentes del proyecto: 1) Ruta 
TOAR y 2) Fortalecimiento de proyectos productivos, con 
las y los firmantes de paz residentes en la localidad de 
Ciudad Bolívar 
*Participé en las diferentes reuniones de Plan de trabajo 
interinstitucional ARN- ACVPR-DDEE para fortalecer la 
articulación para los procesos de oferta del Distrito a la 
Población en Proceso de Reincorporación y de 
Reintegración. 
*Apoyo en la Construcción de instrumento para 
caracterización de empleabilidad y emprendimiento de la 
población. 
*Socialización Convocatoria de proyectos elegibles para el 
reconocimiento de pago por resultados del fondo 
PROUSAR GIZ. 
*Socialización sobre Articulación ARN - Cámara de 
Comercio de Bogotá - Programa de oportunidades para 
micronegocios - para vincular proyectos productivos a en el 
programa de asesoramiento y mentoría para 
emprendedores y emprendedoras. 
*Socialización Estrategia de fondos - PREMIO 
EMPRENDER PAZ edición 17 
*Participé Reunión de acercamiento inicial al plan operativo 
de mesa de reintegración y reincorporación con Secretaría 
del Habitat. 
*Se realizaron los Registros en el módulo SIRR actores 
externos de gestiones adelantadas  con la Cámara de 
Comercio de Bogotá 
*Verificación y envío de información para Capacitación 
virtual Bazzarbog en articulación con CCB. 
*Seguimiento a postulaciones convocatoria Impulso Capital 
SDDE. 
*Se realizó verificación, seguimiento, acompañamiento en la 
postulación de proyectos a la Feria del hogar en articulación 
con Corferias y CCB. 
*Seguimiento a la Jornada inscripción hojas de vida - Ruta 
Talento Capital para población en proceso de 
Reincorporación y Reintegración - Consejería Distrital de 
Paz, Víctimas y Reconciliación 
*Socialización y seguimiento a invitación de la Súper 
Intendencia de Industria y Comercio -SIC- al Grupo VII de 
MARCAS DE PAZ, programa ejecutado directamente por la 
SIC con las entidades relacionadas con el posconflicto.  
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* Envío de información al GSE sobre talleres de confección, 
en el marco de la articulación con GIZ. Base que se 
encuentra consolidada en la siguiente ruta 
V:\GT_BOGOTA\14_ORIENTACION PRODUCTIVA 
2024\10_Talleres_Economia_Circular\Talleres Textiles ARN 
112024.xlsx   

Actividad No 7. Atender las inquietudes 
frente a las rutas y estrategias 
económicas que permitan el acceso y 
participación en los procesos de 
reincorporación económica. 

Durante la ejecución del presente contrato se atendieron las 
diferentes consultas de los profesionales como a las 
personas en proceso de reincorporación frente a las 
inquietudes sobre las rutas y estrategias de acceso a los 
procesos de Reincorporacion económica en el marco del 
PRI de manera individual o en espacios de reunión: 
*De acuerdo con la implementación de la Estrategia 
Pedagógica del PRI participé en la Socialización del 
Programa de Reincorporación Integral citada por la Unidad 
Técnica para la Reincorporación y la Normalización de las 
Farc-EP. 
*En el marco del Plan de capacitaciones 2024 primera fase 
(virtual) establecido por el GSE Participé en las 
capacitaciones citadas. 
*Se realizó junto con la UTR la socialización del Programa 
de Reincorporación Integral a la Trocha. 
* Se han atendido las diferentes consultas de los 
profesionales facilitadores como a las personas en proceso 
de reincorporación en sus diferentes expresiones frente a 
las inquietudes sobre las diferentes rutas y estrategias de 
acceso a los procesos de Reincorporacion económica en el 
marco del PRI de manera individual o en espacios de 
reunión a lo largo del periodo del presente informe. 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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Actividad No 8. Atender y apoyar las 
inquietudes relativas a la aplicación de 
los requisitos legales, procedimentales 
y aspectos técnicos para el acceso al 
apoyo económico para el desarrollo de 
proyectos productivos de carácter 
individual o colectivo, por parte de la 
población en proceso de 
reincorporación. 

Durante la ejecución del presente contrato se desarrollaron 
las acciones relacionadas a continuación en el marco de la 
acción propuesta en el plan de trabajo formulado para la 
subdirección territorial relacionada con la Formulación y 
Radicación BIE/PRE: 
* Participé en la Preparación Inducción GT Bogotá 
* De acuerdo con el Plan de capacitaciones 2024 segunda 
fase (presencial) establecida por el GSE participé en todos 
los espacios, asimismo se envió la citación a los diferentes 
roles del GT. 
* Organización mensual de las Mesas de Generación de 
Ingresos, envío de las matrices y realización del trámite de 
radicación de los proyectos meta. 
*Se brindó información y acompañamiento a los 
profesionales para formulación de los BIE/PRE 
*Remisión de ajustes a BIE/PRE cuando fueron solicitados 
por el GSE 
* Socialización al equipo sobre Capacitación ICA convocada 
por el GSE para lo proyectos productivos del sector primario  
* Socialización al equipo sobre capacitación convocada por 
el Equipo Asesor de Tierras y Vivienda con el fin de que la 
conformación de los expedientes de vivienda. 
* Socialización al equipo de profesionales Reintegradores, 
Equipo de comparecientes, Técnicos de Gestión 
Documental, Técnicos Administrativos 11 sobre Métodos 
Operativos para la Formulación PP Beneficio Económico de 
Sometimiento Capital Semilla - Atención Diferencial enviada 
por el GSE. 
* Seguimiento de ajustes PRE solicitado por el Equipo de 
Tierras y Vivienda PRE-VIV-38633 
* Se remitieron los ajustes solicitados por parte del Grupo 
de Sostenibilidad Económica en los tiempos establecidos 
quedando al día. 

Actividad No 9. Proporcionar informes, 
reportes, y proyectar respuestas a 
PQRSD sobre el progreso de las 
actividades, resultados y cualquier otra 
información requerida por la 
supervisión del contrato respecto al 
componente comunitario. 

Durante la ejecución del presente contrato se realizaron los 
informes que fueron requeridos y se brindó la información 
solicitada como insumo para dar respuesta a las diferentes 
PQRSD:   
*Socialización proyecto de investigación “LAS POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE INNOVACIÓN SOCIAL EN COLOMBIA: 
EVALUACIÓN AL PROGRAMA CONPES 3931” del Instituto 
Politécnico Nacional -Centro de Investigaciones 
Económicas, Administrativas y Sociales (CIECAS). 
*Plan de trabajo Auditoria ICONTEC - Se realizó reporte de 
plan de trabajo a desarrollar para cumplir con la radicación 
de metas planteadas para la vigencia 2024 
* Se Envió información productividad de acuerdo con 
requerimiento por parte de la fiscalía general de la Nación 
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* Envío de información sobre Proyectos Productivos - CGR 
FCP solicitada por parte de la Contraloría General de la 
Republica 
* Envío de insumos respuesta a diferentes PQRSD 
* Envío de información sobre gestión de la correspondencia 
pendiente en SIGOB 
* Participé en la jornada de capacitación sobre la ruta de 
seguridad en casos de riesgo realizada por la Subdirección 
Especializada de Seguridad y Protección de UNP 
* Participé en las diferentes jornadas de Inducción y 
Reinducción SST y Ambiental realizadas durante la 
vigencia. 
* Participé en las diferentes reuniones del Grupo Primario 
convocadas por la coordinación en donde se temas como: 
Balance seguimiento asistencias, Seguimiento ejecución de 
acciones plan de trabajo presentado a la Subdirección 
Territorial, Novedades e Información General, entre otros. 

Cumplimiento de las obligaciones 
generales y demás contenidas en el 
contrato. 

Durante el periodo de ejecución se dio cumplimiento a las 
obligaciones generales y las demás contenidas en el 
contrato. 

 

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 
 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en lo que se entrega la 
información 

Meta o logro No 1. Implementación 
de estrategia de seguimiento 
mensual a aplicación del 
Instrumentos de seguimiento de 
proyectos productivos individuales 
ISPPI como una herramienta para 
apalancar el avance en el 
cumplimiento de la meta nacional del 
componente de productividad 

V:\GT_BOGOTA\14_ORIENTACION PRODUCTIVA 2024\7_ISPPI\BASES 
SEGUIMIENTOS MENSUALES 

Meta o logro No 2. Radicación de 11 
proyectos productivos a 11 personas 
en reincorporación, con lo cual se 
logró un 73% de avance en el 
cumplimiento de la meta anual 
establecida con 8 PRE y los 3 
restantes no aportan al cumplimiento 
de la meta ya que de acuerdo con las 
verificaciones realizadas cuentan con 
registro de códigos no viables de 
trámites realizados con anterioridad, 
es importante resaltar la gestión y 
compromiso de los profesionales 

V:\GT_BOGOTA\07_ MESA GENERACION 
INGRESOS\07_MESA_GENERACION_INGRESOS_2024 

 
V:\GT_BOGOTA\07_ MESA GENERACION 

INGRESOS\07_MESA_GENERACION_INGRESOS_2024\9_Noviembre\informe 
de seguimiento BIE-PRE-BES.pdf 

http://www.reincorporacion.gov.co/
file://///acr.int/data/GT_BOGOTA/14_ORIENTACION%20PRODUCTIVA%202024/7_ISPPI/BASES%20SEGUIMIENTOS%20MENSUALES
file://///acr.int/data/GT_BOGOTA/14_ORIENTACION%20PRODUCTIVA%202024/7_ISPPI/BASES%20SEGUIMIENTOS%20MENSUALES
file://///acr.int/data/GT_BOGOTA/07_%20MESA%20GENERACION%20INGRESOS/07_MESA_GENERACION_INGRESOS_2024
file://///acr.int/data/GT_BOGOTA/07_%20MESA%20GENERACION%20INGRESOS/07_MESA_GENERACION_INGRESOS_2024
file://///acr.int/data/GT_BOGOTA/07_%20MESA%20GENERACION%20INGRESOS/07_MESA_GENERACION_INGRESOS_2024/9_Noviembre/informe%20de%20seguimiento%20BIE-PRE-BES.pdf
file://///acr.int/data/GT_BOGOTA/07_%20MESA%20GENERACION%20INGRESOS/07_MESA_GENERACION_INGRESOS_2024/9_Noviembre/informe%20de%20seguimiento%20BIE-PRE-BES.pdf
file://///acr.int/data/GT_BOGOTA/07_%20MESA%20GENERACION%20INGRESOS/07_MESA_GENERACION_INGRESOS_2024/9_Noviembre/informe%20de%20seguimiento%20BIE-PRE-BES.pdf
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facilitadores y la línea de 
productividad del GT en la formulación 
de los proyectos de acuerdo con el 
compromiso de los participantes de 
realizar el trámite correspondiente.  

Meta o logro No 3. Radicación de 12 
BIE dando así cumplimiento al 100% 
de la meta planeada para el Beneficio 
de Inserción Económica  

V:\GT_BOGOTA\07_ MESA GENERACION 
INGRESOS\07_MESA_GENERACION_INGRESOS_2024 

 

V:\GT_BOGOTA\07_ MESA GENERACION 
INGRESOS\07_MESA_GENERACION_INGRESOS_2024\9_Noviembre\informe 

de seguimiento BIE-PRE-BES.pdf 

 

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a Seguir 

Asunto 1. Acompañamiento y 
diligenciamiento de las AEBEI de los 
desembolsos que se realicen 
posterior al cierre de contrato 
presente. 

En Proceso Acompañar a las PR en la entrega de 
bienes e insumos y diligenciar el acta de 
entrega de bienes e insumos – AEBEI. 

 

Asunto 2. Registro ISPPI entregados 
por los profesionales facilitadores 
terminando la ejecución contractual. 

En proceso Es importante que los profesionales 
facilitadores como responsables del 

diligenciamiento del formato IR-F-135 V2 
revisen que la información consignada sea 
acorde con el instructivo IR-I-26 para que la 
información registrada los técnicos en SIRR 

sea de calidad y refleje el estado de los 
Proyectos Productivos al momento de la 

visita. 

 
17.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para 
solucionar los problemas identificados 

 NA NA NA 

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

NA NA NA 

http://www.reincorporacion.gov.co/
file://///acr.int/data/GT_BOGOTA/07_%20MESA%20GENERACION%20INGRESOS/07_MESA_GENERACION_INGRESOS_2024
file://///acr.int/data/GT_BOGOTA/07_%20MESA%20GENERACION%20INGRESOS/07_MESA_GENERACION_INGRESOS_2024
file://///acr.int/data/GT_BOGOTA/07_%20MESA%20GENERACION%20INGRESOS/07_MESA_GENERACION_INGRESOS_2024/9_Noviembre/informe%20de%20seguimiento%20BIE-PRE-BES.pdf
file://///acr.int/data/GT_BOGOTA/07_%20MESA%20GENERACION%20INGRESOS/07_MESA_GENERACION_INGRESOS_2024/9_Noviembre/informe%20de%20seguimiento%20BIE-PRE-BES.pdf
file://///acr.int/data/GT_BOGOTA/07_%20MESA%20GENERACION%20INGRESOS/07_MESA_GENERACION_INGRESOS_2024/9_Noviembre/informe%20de%20seguimiento%20BIE-PRE-BES.pdf
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informes de las actividades mensuales y el Informe Final, reposan en la carpeta de cada uno los 
contratistas. 
 
Durante la ejecución del contrato no tuve a cargo ninguna supervisión. 
 

 
VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  

 
 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

CUMPLE 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

CUMPLE 

 
IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

 
Es importante indicar que si bien existen lideres de las diferentes líneas estratégicas, los profesionales para 
el desarrollo de sus actividades contractuales deben apropiarse de los procesos ya que son quienes tienen 
la comunicación directa con la población, obviamente siempre con el apoyo y acompañamiento de la línea 
técnica que desde cada línea se socialice, para lograr lo anterior se recomienda la postulación voluntaria de 
profesionales para cada línea estratégica con el fin de que puedan apoyar las actividades derivadas de las 
gestiones, asimismo puedan ser enlaces para aclarar dudas y se logre una mejor interacción dentro y fuera 
del GT.   
 
En cuanto al trámite de proyectos productivos es importante indicar que se han realizado sensibilizaciones 
desde la línea de productividad a los firmantes y se ha brindado el apoyo en la revisión de los documentos 
soporte de acuerdo con los lineamientos establecidos, los profesionales también han realizado la verificación 
de sus asignados y han registrado en actas las razones por las cuales algunos participantes aun no desean 
tramitar su Proyecto Productivo. 
  
Es importante mencionar que como Profesional de Sostenibilidad he contado con el apoyo de las diferentes 
áreas desde sede central en cuanto a la transferencia de conocimientos y de los aliados externos, lo que ha 
permitido contar con resultados de calidad y acordes con las necesidades de las PER/PR. 
 
Es importante resaltar el apoyo brindado especialmente desde el Grupo de Sostenibilidad 
Económica que ha contribuido a una oportuna orientación en la solución de dudas e inquietudes al 
equipo de profesionales del Grupo Territorial en pro del avance y desarrollo de procesos. 

 
X CERTIFICACIÓN  

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
XI INCUMPLIMIENTO 

 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio. 

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 

Seriedad (1 al 100%) 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024 

_____________________________________

CLAUDIA PATRICIA ROJAS PRIETO 

No. cédula: 52.046.603 

100% 

100% 

100% 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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