@ CODIGO: BS-F-14
- INFORME FINAL DE
Agencia para la .
Reincorporacién y la ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-
Normalizacién - ARN 04-12 6

I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o

convenio y afio: N° 198 afio 2024

2. Nombre del contratista o | EDNA CRISTINA JACHO CHACON

conviniente:

3. C.Co Nit 30339255
4. Plazo de Ejecucidn Contractual

Fecha de Suscripcion: 9/01/2024

Fecha de inicio: 12/01/2024

Fecha de terminacion: 15/12/2024

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)

Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripci6 Fechade
Modificacién Finalizacién

N/A N/A N/A N/A N7A

I BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $54.612.674
7. Valor Adicion (es) $0
$54.612.674

8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $3.106.709 Pago No 7. $4.905.330
Pago No 2. $4.905.330 Pago No 8. $4.905.330
Pago No 3. $4.905.330 Pago No 9. $4.905.330
Pago No 4. $4.905.330 Pago No 10. $4.905.330
Pago No 5. $4.905.330 Pago No 11. $4.905.330
Pago No 6. $4.905.330 Pago No 12. $0

10. Sumatoria de No. de Pagos $52.160.009

11. Saldo a Pagar $ 2.452.665

12. Valor Total Pagado $54.612.674

13. Saldo a Liberar $0
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Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,

encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1. Acompafiar a las personas objeto
de atencién asignadas por la supervision en la
implementacion de los lineamientos técnicos vy
métodos de operacién asociados con las rutas de
Reintegracién, Reintegracion especial de Justicia y
Paz y el Proceso de Atencion Diferencial, de
acuerdo con su proceso de avance, Sus
caracteristicas, las de su grupo familiar, el entorno
comunitario y las dinamicas socioeconémicas y
culturales del territorio, teniendo en cuenta los
enfoques diferenciales, étnico y de género.

Durante el periodo del 12 de enero al 15 de
diciembre de 2024. Se realiz6 atencién
presencial a las personas en proceso de
reintegracion especial, regular, proceso de
Atencion diferencial de los municipios
Barrancabermeja, EI Carmen de Chucuri,
San Vicente de Chucuri, Puerto Wilches,
Bajo Simacota, Rio Negro San Rafael de
Lebrija asi 20 Personas en proceso de
reintegracién especial. 5 personas en
proceso de reintegracién regular. 5 personas
en proceso de atencion diferencial a quienes
se aplicaron y actualizaron instrumentos
como encuesta de habitat, empleabilidad y
censo de familia, ademds, se realizaron
actividades mensuales establecidas en los
planes de trabajo en ejecucion y planes de
accion de 3 personas en proceso de atencion
diferencial.

Dentro del plazo de ejecucion contractual, se
realiz6 caracterizacién, concertacién y
formulacién de (30) Planes de trabajo de
PPR-E con eje reconciliador. Se Evaluaron
por traslado (5) planes de trabajo y por
finalizacién de ciclo de plan de trabajo (20)
planes de trabajo. Asi mismo se realizaron
374 seguimientos de avance a los acuerdos
establecidos durante la vigencia del contrato
y 3 planes de accién. Informacion registrada
en el sistema ARPA.

Actividad No 2 Realizar los procesos de aplicacion
y reconocimiento de informacion como resultado de
los instrumentos y herramientas metodolégicas
disefiadas por la ARN en el marco de las rutas de

Durante este periodo contractual, se realiza
la revisién de la poblacién asignada y se
realizan las siguientes acciones:
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Reintegracién, Reintegracién especial de Justicia y
Paz y el Proceso de Atencion Diferencial, para
apalancar el avance en el proceso de
acompafiamiento a las personas asignadas, y
contando con la transversalizacién de los enfoques
diferenciales y de género.

Se realizan seguimientos a 374 acuerdos de
25 planes de trabajo de las personas en
proceso de reintegracion especial y regular
coda 37-00003, 27-00451, 23-02562, 23-02588,
24-00709CP, 0061-10(D1059), 30-01600, 23-
00533CP, 37-00011, 12-00243, 23-01715, 20-
01015, 24-00711,23-02566, 06-00931, 0050-22,
23-02640, 23-00264, 23-02606, 37-00012, 23-
02739, 23-02595, 23-00601CP, 0316-14, 24-
00744 y 3 plan de accién de la persona en
proceso de atencion diferencial cédigo
S0133-2024, S0141-2022, S0144-2024

En el transcurso contrato se realizaron 560
atenciones  psicosociales de forma
presencial y 10 atenciones Telefénicas

25 actualizaciones de censo familia de
Aplicacién de 25 encuestas de habitabilidad
de personas en proceso de reintegracion
especial y regular

Aplicacion de 27 formatos de finalidad, uso y
privacidad del tratamiento de datos de la
poblacién vinculada a los programas y rutas
de atencion, asi como de los integrantes de
los nicleos familiares

Aplicacion de 92  encuestas de
empleabilidad, y 2 de productividad
Aplicacion de 7 instrumentos de seguimiento
a las unidades de negocios ISUN

Actividad No 3. Adelantar la concertacion de
acciones con las personas asignadas por la
supervisibn para avance en los procesos de
atencion a través de las herramientas
metodolégicas propias de cada ruta, de acuerdo
con el tipo de proceso y a las caracteristicas
personales, de su grupo familiar, entorno
comunitario y las dindmicas socioeconomicas y
culturales del territorio; de acuerdo con los
lineamientos y tiempos establecidos.

Durante el periodo contractual, de manera
presencial se desarrollaron actividades
enfocadas al cumplimiento de los
compromisos de los acuerdos pactados para
en los planes de trabajo, enfocadas en las
dimensiones personal, ciudadania,
habitabilidad, educacién y seguridad, de las
personas en proceso de reintegracion
especial y regular coda 37-00003, 27-00451,
23-02562, 23-02588, 24-00709CP, 0061-
10(D1059), 30-01600, 23-00533CP, 37-00011,
12-00243, 23-01715, 20-01015, 24-00711,23-
02566, 06-00931, 0050-22, 23-02640, 23-00264,
23-02606, 37-00012, 23-02739, 23-02595, 23-
00601CP, 0316-14, 24-00744

En el marco del acompafiamiento
psicosocial, con 27 participantes de

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 3 de 24



http://www.reincorporacion.gov.co/

Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES

CODIGO: BS-F-14

FECHA 2022- VERSION V-
04-12 6

reintegracién especial con eje reconciliador,
se avanzo en la identificacién de presaberes
acerca de reconciliacion, reparacion, justicia
restaurativa, con el fin de apropiar estos
conceptos, como medida de reparacion a las
victimas, en las distintas reflexiones vy
correcciones en torno a los escritos de
perdon, que hacen parte de los
requerimientos para las audiencias de
definicién de la situacion juridica y demés
solicitudes de las autoridades competentes
en el marco de la Ley de Justiciay Paz en el
territorio nacional. Asi mismo, se elaboraron
73 informes de avance de las PPR-E con
beneficio de libertad a prueba y 9 informes
de avance de PPR-E por demanda, con
audiencia programada.

Actividad No 4 Realizar acciones de
acompafiamiento y seguimiento para el avance del
cumplimiento de los acuerdos concertados en los
planes de trabajo de las personas objeto de
atencioén asignadas y aquellos en los que se vincule
a sus grupos familiares a través de acciones y/o
actividades de atencion, gestiéon, articulacion e
intervencion.

Durante el periodo contractual se trabaj6é en
la  aplicacibn de instrumentos de
caracterizacibn a 25 PPR. Ademés, se
realiz6 seguimiento a 374 acuerdos de
planes de trabajo en ejecucién. Se realiz
evaluacion de 5 planes de trabajo por
traslado y 20 planes de trabajo por
finalizacién de ciclo.

Conforme a los acuerdos establecidos en los
planes de trabajo con estado en ejecucion
mensualmente, durante los meses de
febrero a diciembre 2024, se desarrollaron
actividades para su cumplimiento, asi:

Coda 24-00744 JPHAB 4.2.1.2 Reconocer la
importancia de los mecanismos vy
modalidades de acceso a vivienda JPHAB
4213 Emprender acciones para acceder a
mecanismos y modalidades de acceso a
vivienda y se activd caso de riesgo ante la
UNP16/07 Coda  27-00451 4.4.1.1.
Identificacion de los factores en el entorno
donde viven; 23-02562 JPFAM 3.5.1.2
Reflexion sobre la vinculacién a programas
de recreacion, cultura y deporte JPSEG
8.1.5.2 Importancia Manejo de Emociones a
Través de Herramientas De Resolucion
Pacifica de Conflictos;23-02635
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JPSEGS8.1.4.3 Acciones de Prevencion del
riesgo;23-02635JPSEG8.2.1.1

Conocimiento Instructivo de Atencién de
Riesgos;37-00025 JPCID 7.2.1.2
Reflexionar sobre Der Humanos vy
DIH,JPCID 7.2.1.3 Implementar los Der
Humanos y DIH en las actividades con
victimas;23-02568 JPCID7.2.2.2 Cumplir
con las obligaciones juridicas adquiridas en
el marco de JYP, JP/CID 7.2.2.2 Reflexionar
sobre las obligaciones adquiridas en el
marco juridico de J y P paz. Coda 23-02576
JPSEG 8.1.2.1 Identificacion De Redes
Protectoras, JPSEG 8.1.2.2 importancia del
fortalecimiento de entornos protectores; 06-
00931JPSEG 8.1.3.2 reflexidon riesgos
entorno familiar y comunitario, JPSEG
8.1.3.3 acciones para mitigar riesgos
familiares y comunitarios 22/07 Coda 23-
02606 JPSAL 5.3.2.1 Conocer oferta de
programas y actividades de salud mental,
JPSEG 8.1.2.3 participacion redes de apoyo
para prevencion del riesgo 24/07 Coda 23-
00601CP JPPER 1.3.1.3 Establece vinculos
con sus redes de apoyo; 23-00601CP
JPPER 1.4.1.1 Conocer vinculos socio
grupales;25/07 coda 23-02552JPCID 7.2.2.2
Reflexionar  sobre las obligaciones
adquiridas en el marco juridico de JYP
JPHAB 4.3.1.2 Reflexionar sobre el acceso
al sistema financiero Codigo 60-11263
Psico-5 y Sost EC_2 26/07 Coda 24-00709
JPCID7.2.1.1 Conocer sobre Der Humanos y
DIH, JPSAL 5.3.2.3 Participar en programas
y actividades de salud mental;37-
00011JPSAL 5.3.1.3 Implementar acciones
parareducir las afectaciones en salud mental
relacionadas con su historia de vida 27/07
Coda 23-02739JPCID 7.2.2.1 Conocer el
marco juridico de JYP, JPFAM 3.3.1.3
Estrategias para mejorar relaciones
familiares. JPPER 1412 Comprender la
importancia de los vinculos socio grupales.
Coda  23-00533CP JPPRO 2.1.1.3
Fortalecer competencias para vincularse a
una actividad econdmica legal. 23-02574
JPSAL5.3.1.1 Conocer las afectaciones en
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salud mental relacionadas con su historia de
vida, JPSEG 8.1.2.3 participacion redes de
apoyo para prevencion del riesgo 23-00264
PRO2.4.2.3. Vinculacibn a acciones que
certifican de su talento FAM 3.1.1.3. Avance
de resignificacién de imaginarios

Coda 24-00744 JPHAB 4.2.1.2 Reconocer la
importancia de los mecanismos Yy
modalidades de acceso a vivienda JPHAB
4213 Emprender acciones para acceder a
mecanismos y modalidades de acceso a
vivienda y se activo caso de riesgo ante la
UNP Coda 27-00451 4.4.1.1. Identificacion
de los factores en el entorno donde viven;
23-02562 JPFAM 3.5.1.2 Reflexion sobre la
vinculacién a programas de recreacion,
cultura y deporte JPSEG 8.1.5.2 Importancia
Manejo de Emociones a Través de
Herramientas De Resolucion Pacifica de
Conflictos;23-02635 JPSEG8.1.4.3 Acciones
de  Prevencion del riesgo;23-02635
JPSEGS8.2.1.1 Conocimiento Instructivo de
Atencion de Riesgos;37-00025 JPCID
7.2.1.2 Reflexionar sobre Der Humanos y
DIH,JPCID 7.2.1.3 Implementar los Der
Humanos y DIH en las actividades con
victimas;23-02568 JPCID7.2.2.2 Cumplir
con las obligaciones juridicas adquiridas en
el marco de JYP, JP/CID 7.2.2.2 Reflexionar
sobre las obligaciones adquiridas en el
marco juridico de JyP paz. coda 23-02576
JPSEG 8.1.2.1 Identificacion De Redes
Protectoras, JPSEG 8.1.2.2 importancia del
fortalecimiento de entornos protectores; 06-
00931JPSEG 8.1.3.2 reflexidon riesgos
entorno familiar y comunitario, JPSEG
8.1.3.3 acciones para mitigar riesgos
familiares y comunitarios Coda 23-02606
JPSAL 5.3.2.1 Conocer oferta de programas
y actividades de salud mental, JPSEG
8.1.2.3 participacion redes de apoyo para
prevencion del riesgo 24/07 Coda 23-
00601CP JPPER 1.3.1.3 Establece vinculos
con sus redes de apoyo; 23-00601CP
JPPER 1.4.1.1 Conocer vinculos socio
grupales; coda 23-02552JPCID 7.2.2.2
Reflexionar  sobre las  obligaciones
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adquiridas en el marco juridico de JYP
JPHAB 4.3.1.2 Reflexionar sobre el acceso
al sistema financiero Coda 24-00709
JPCID7.2.1.1 Conocer sobre Der Humanos y
DIH, JPSAL 5.3.2.3 Participar en programas
y actividades de salud mental;37-
00011JPSAL 5.3.1.3 Implementar acciones
para reducir las afectaciones en salud mental
relacionadas con su historia de vida Coda
23-02739JPCID 7.2.2.1 Conocer el marco
juridico de JYP, JPFAM 3.3.1.3 Estrategias
para mejorar relaciones familiares. JPPER
1412 Comprender la importancia de los
vinculos socio grupales. Cddigos 60-10480,
60-01954 Psico-5 y Sost EC_2 Coda 23-
00533CP JPPRO 2.1.1.3 Fortalecer
competencias para vincularse a una
actividad econdmica legal. 23-02574
JPSAL5.3.1.1 Conocer las afectaciones en
salud mental relacionadas con su historia de
vida, JPSEG 8.1.2.3 participacion redes de
apoyo para prevencion del riesgo 23-00264
PRO2.4.2.3. Vinculacibn a acciones que
certifican de su talento FAM 3.1.1.3. Avance
de resignificacién de imaginarios; coda

06-00931 JPEV-PDT 23-00601CP
JPFAM3.3.1.1 significado de relaciones
familiares JPFAM3.3.1.2 Explorar
dificultades en las relaciones familiares. 27-
00451 4.4.1.3. Implementaciéon  de
actividades para generar una mejor relacion
con el habitat. JPEV-PDT 23-02588 JPDC-
PDT 24-00709 JPCID7.4.2.1 elaborar
conceptos sobre reconciliacion como
medidas de reparacion a victimas JPCID
7.4.2.2 Reflexionar sobre su rol en el
desarrollo de procesos de reconciliacion. 23-
02606 JPCID7.2.2.1 Conocer el marco
juridico de justicia y paz JPCID7.2.2.2
Reflexionar  sobre las  obligaciones
adquiridas en el marco juridico de justicia y
paz 23-02568 JPSEGS8.1.2.3 Participacion
redes de apoyo para prevencién del riesgo
JPSEGS8.1.4.1 conocimiento medidas de
prevencion y proteccidon de reincidencia y
victimizacion. Coda 23-02552 JPFAM3.5.1.3
Participacion en programas de recreacion,
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cultura y deporte. JPHAB4.5.2.2 Reflexionar
sobre la importancia de prevenir y mitigar el
riesgo habitacional 23-02635 JPHAB4.2.1.1
Identificar mecanismos y modalidades de
acceso a mejoramiento de vivienda
JPHABA4.2.1.2 Reconocer la importancia de
los mecanismos y modalidades de acceso a
vivienda 23-02522 JPDC-PDT 23-02574
JPCID7.2.2.1 Conocer el marco juridico de
justicia y paz JPCID 7.2.2.2 Reflexionar
sobre las obligaciones adquiridas en el
marco juridico de justicia y paz. Coda 23-
02576 JPHAB4.5.1.2 Reflexionar sobre los
minimos de condiciones para la seguridad
alimentaria JPHAB4.5.1.3 Ejecutar acciones
para garantizar su seguridad alimentaria. 37-
00003 JPDC-PDT. 37-00011 JPDC-PDT.
28/10/2023 23-00264 HAB4.5.1.2. Reflexion
sobre la importancia de tener un minimo de
condiciones para su seguridad alimentaria
HAB4.5.1.3. Ejecucion de acciones para
garantizar su seguridad alimentaria.
28/10/2023 23-00533CP JPHAB4.4.1.3
Actividades para mejorar su relacion con el
habitat. JPCID7.2.2.3 Cumplir con las
obligaciones juridicas adquiridas en el marco
de justicia y paz 23-02562 JPFAM3.3.1.1
significado de relaciones familiares.
JPSAL5.3.1.1 Conocer las afectaciones en
salud mental relacionadas con su historia de
vida 23-02739 JPCID7.2.2.3 Cumplir con las
obligaciones juridicas adquiridas en el marco
de justicia y paz. JPPER 1.4.1.3 Estableces
vinculos socio grupales. JPSEGS8.1.2.2
Importancia del fortalecimiento de entornos
protectores. 24-00744 JPHAB4.5.2.3
Emprender acciones para mitigar el riesgo
habitacional JPSAL5.3.2.1 Conocer oferta
de programas y actividades de salud mental
37-00025 JPDC-PDT

06-00931 JPEV-PDT 23-00601CP
JPFAM3.3.1.1 significado de relaciones
familiares JPFAM3.3.1.2 Explorar
dificultades en las relaciones familiares. 27-
00451 4.4.1.3. Implementacién  de
actividades para generar una mejor relacion
con el habitat. JPEV-PDT 19/10/2023 23-
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02588 JPDC-PDT 24-00709 JPCID7.4.2.1
elaborar conceptos sobre reconciliacion
como medidas de reparacién a victimas
JPCID 7.4.2.2 Reflexionar sobre su rol en el
desarrollo de procesos de reconciliacion.
20/10/2023 23-02606 JPCID7.2.2.1 Conocer
el marco juridico de justicia y paz
JPCID7.2.2.2 Reflexionar sobre las
obligaciones adquiridas en el marco juridico
de justicia y paz coda 23-02568
JPSEGS8.1.2.3 Participacion redes de apoyo
para prevencion del riesgo JPSEG8.1.4.1
conocimiento medidas de prevenciéon y
proteccién de reincidencia y victimizacion.
Coda 23-02552 JPFAM3.5.1.3 Participacion
en programas de recreacién, cultura y
deporte. JPHAB4.5.2.2 Reflexionar sobre la
importancia de prevenir y mitigar el riesgo
habitacional 23-02635 JPHAB4.2.1.1
Identificar mecanismos y modalidades de
acceso a mejoramiento de vivienda
JPHABA4.2.1.2 Reconocer la importancia de
los mecanismos y modalidades de acceso a
vivienda 23-02522 JPDC-PDT 23-02574
JPCID7.2.2.1 Conocer el marco juridico de
justicia y paz JPCID 7.2.2.2 Reflexionar
sobre las obligaciones adquiridas en el
marco juridico de justicia y JPHAB4.5.1.3
Ejecutar acciones para garantizar su
seguridad alimentaria. 37-00003 JPDC-PDT.
37-00011 JPDC-PDT. Coda 23-00264
HAB4.5.1.2. Reflexion sobre la importancia
de tener un minimo de condiciones para su
seguridad alimentaria HAB4.5.1.3. Ejecucion
de acciones para garantizar su seguridad
alimentaria. Coda 23-00533CP
JPHABA4.4.1.3 Actividades para mejorar su
relacion con el habitat. JPCID7.2.2.3 Cumplir
con las obligaciones juridicas adquiridas en
el marco de justicia y paz 23-02562
JPFAM3.3.1.1 significado de relaciones
familiares. JPSAL5.3.1.1 Conocer las
afectaciones en salud mental relacionadas
con su  historia de vida 23-02739
JPCID7.2.2.3 Cumplir con las obligaciones
juridicas adquiridas en el marco de justicia y
paz. JPPER 1.4.1.3 Estableces vinculos
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socio grupales. JPSEGS8.1.2.2 Importancia
del fortalecimiento de entornos protectores.
24-00744 JPHAB4.5.2.3 Emprender
acciones para mitigar el riesgo habitacional
JPSAL5.3.2.1 Conocer oferta de programas
y actividades de salud mental 37-00025
JPDC-PDT

Coda 06-00931 JPEV-PDT 23-00601CP
JPFAM3.3.1.1 significado de relaciones
familiares JPFAM3.3.1.2 Explorar
dificultades en las relaciones familiares. 27-
00451 4.4.1.3. Implementaciéon  de
actividades para generar una mejor relacion
con el habitat. JPEV-PDT 19/10/2023 23-
02588 JPDC-PDT 24-00709 JPCID7.4.2.1
elaborar conceptos sobre reconciliacion
como medidas de reparacién a victimas
JPCID 7.4.2.2 Reflexionar sobre su rol en el
desarrollo de procesos de reconciliacion.
20/10/2023 23-02606 JPCID7.2.2.1 Conocer
el marco juridico de justicia y paz
JPCID7.2.2.2 Reflexionar sobre las
obligaciones adquiridas en el marco juridico
de justicia y paz coda 23-02568
JPSEGS8.1.2.3 Participacion redes de apoyo
para prevencion del riesgo JPSEG8.1.4.1
conocimiento medidas de prevenciéon y
protecciéon de reincidencia y victimizacion.
25/10/2023 23-02552 JPFAM3.5.1.3
Participacion en programas de recreacion,
cultura y deporte. JPHAB4.5.2.2 Reflexionar
sobre la importancia de prevenir y mitigar el
riesgo habitacional 23-02635 JPHAB4.2.1.1
Identificar mecanismos y modalidades de
acceso a mejoramiento de vivienda
JPHAB4.2.1.2 Reconocer la importancia de
los mecanismos y modalidades de acceso a
vivienda coda 23-02522 JPDC-PDT 23-
02574 JPCID7.2.2.1 Conocer el marco
juridico de justicia y paz JPCID 7.2.2.2
Reflexionar  sobre las  obligaciones
adquiridas en el marco juridico de justicia y
paz. Coda 23-02576 JPHAB4.5.1.2
Reflexionar sobre los minimos de
condiciones para la seguridad alimentaria
JPHAB4.5.1.3 Ejecutar acciones para
garantizar su seguridad alimentaria. 37-
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00003 JPDC-PDT. 37-00011 JPDC-PDT.
28/10/2023 23-00264 HAB4.5.1.2. Reflexion
sobre la importancia de tener un minimo de
condiciones para su seguridad alimentaria
HAB4.5.1.3. Ejecucion de acciones para
garantizar su seguridad alimentaria.
30/10/2023 23-00533CP  JPHAB4.4.1.3
Actividades para mejorar su relacion con el
habitat. JPCID7.2.2.3 Cumplir con las
obligaciones juridicas adquiridas en el marco
de justicia y paz 23-02562 JPFAM3.3.1.1
significado  de  relaciones familiares.
JPSAL5.3.1.1 Conocer las afectaciones en
salud mental relacionadas con su historia de
vida 23-02739 JPCID7.2.2.3 Cumplir con las
obligaciones juridicas adquiridas en el marco
de justicia y paz. JPPER 1.4.1.3 Estableces
vinculos socio grupales. JPSEGS8.1.2.2
Importancia del fortalecimiento de entornos
protectores. 24-00744 JPHAB4.5.2.3
Emprender acciones para mitigar el riesgo
habitacional JPSAL5.3.2.1 Conocer oferta
de programas y actividades de salud mental
37-00025 JPDC-PDT

Coda 24-00744 JPHAB 4.2.1.2 Reconocer la
importancia de los mecanismos |y
modalidades de acceso a vivienda JPHAB
4213 Emprender acciones para acceder a
mecanismos y modalidades de acceso a
vivienda Coda 27-00451 4.4.1.1.
Identificacién de los factores en el entorno
donde viven; 23-02562 JPFAM 3.5.1.2
Reflexion sobre la vinculacién a programas
de recreacion, cultura y deporte JPSEG
8.1.5.2 Importancia Manejo de Emociones a
Través de Herramientas De Resolucion
Pacifica de Conflictos;23-02635
JPSEGS8.1.4.3 Acciones de Prevencion del
riesgo;23-02635JPSEG8.2.1.1
Conocimiento Instructivo de Atenciéon de
Riesgos;37-00025 JPCID 7.2.1.2
Reflexionar sobre Der Humanos vy
DIH,JPCID 7.2.1.3 Implementar los Der
Humanos y DIH en las actividades con
victimas;23-02568 JPCID7.2.2.2 Cumplir
con las obligaciones juridicas adquiridas en
el marco de JYP, JPCID 7.2.2.2 Reflexionar

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Péagina 11 de 24



http://www.reincorporacion.gov.co/

Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES

CODIGO: BS-F-14

FECHA 2022- VERSION V-
04-12 6

sobre las obligaciones adquiridas en el
marco juridico de JyP paz. coda 23-02576
JPSEG 8.1.2.1 Identificacion De Redes
Protectoras, JPSEG 8.1.2.2 importancia del
fortalecimiento de entornos protectores; 06-

00931JPSEG 8.1.3.2 reflexidon riesgos
entorno familiar y comunitario, JPSEG
8.1.3.3 acciones para mitigar riesgos

familiares y comunitarios 22/07 Coda 23-
02606 JPSAL 5.3.2.1 Conocer oferta de
programas y actividades de salud mental,
JPSEG 8.1.2.3 participacion redes de apoyo
para prevencion del riesgo Coda 23-
00601CP JPPER 1.3.1.3 Establece vinculos
con sus redes de apoyo; 23-00601CP
JPPER 1.4.1.1 Conocer vinculos socio
grupales; coda 23-02552JPCID 7.2.2.2
Reflexionar  sobre las  obligaciones
adquiridas en el marco juridico de JYP
JPHAB 4.3.1.2 Reflexionar sobre el acceso
al sistema financiero Coda 24-00709
JPCID7.2.1.1 Conocer sobre Der Humanos y
DIH, JPSAL 5.3.2.3 Participar en programas
y actividades de salud mental;37-
00011JPSAL 5.3.1.3 Implementar acciones
parareducir las afectaciones en salud mental
relacionadas con su historia de vida Coda
23-02739JPCID 7.2.2.1 Conocer el marco
juridico de JYP, JPFAM 3.3.1.3 Estrategias
para mejorar relaciones familiares. JPPER
1412 Comprender la importancia de los
vinculos socio grupales. Coda 23-00533CP
JPPRO 2.1.1.3 Fortalecer competencias
para vincularse a una actividad econémica
legal. 23-02574 JPSAL5.3.1.1 Conocer las
afectaciones en salud mental relacionadas
con su historia de vida, JPSEG 8.1.2.3
participacion redes de apoyo para
prevencion del riesgo 23-00264 PR0O2.4.2.3.
Vinculacion a acciones que certifican de su
talento FAM 3.1.1.3. Avance de
resignificacion de imaginarios;

Actividad No 5 Fortalecer la permanencia de la
poblacién objeto de atencion asignada y su grupo
familiar a través de la vinculacion, gestion y
articulacion con actividades que permitan
desarrollar  alternativas  sostenibles para la

Durante el periodo contractual se realizaron
las siguientes acciones

-Seguimiento a la etapa productiva de (1)
personas en proceso de reintegracion y (1)
persona en proceso de Reincorporacion en
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generacion de ingresos, el acceso a los Beneficios
de Insercién Econdémica, proyectos productivos y
servicios de inclusion laboral e inclusion financiera,
de acuerdo con sus capacidades, el contexto
economico, el enfoque diferencial, étnico y de
género y la normatividad vigente, asi como la
implementacion de ejercicios pedagdgicos de
sensibilizacion con la poblacion objeto de atencion..

el desarrollo de la etapa productiva de la
carrera Técnico electricista Industrial en la
electrificadora de Santander en el marco del
convenio ESSA-ARN SENA.

- Entrega de beneficio de insercion
econébmica y aplicacion de primer
instrumento de seguimiento a las unidades
productivas ISUN 1 a la PPR coda 27-00451
. Aplicacion de instrumento de seguimiento a
unidades de negocios ISUN 2, 3, 4 coda 23-
00264 y acta de finalizacién

. Aplicacion de instrumento de seguimiento a
unidades de negocios ISUN 2, 3, 4 coda 24-
00608 y acta de finalizacion

Actividad No 6 Realizar articulacién con las redes
socio comunitarias e institucionales presentes en el
territorio para fortalecer la participacion de la
poblacién objeto bajo los lineamientos de la entidad
frente servicio social y/o comunitario, enfocados en
la convivencia, construccién de paz y reconciliacion,
teniendo en cuenta las caracteristicas y enfoques
diferenciales y de género de la poblacién.

Durante el periodo contractual, se participé
en la implementacion de estrategia de
prevencion del reclutamiento forzado de
nifos, niflas y adolescentes en las
instituciones educativa Carlos Julio Garcia
sede Papayal y Juan Pablo Il de San Rafael,
en cumplimiento del plan de accion para la
Alerta Temprana 028 de 2023 para el bajo
Rionegro.

En la vigencia contractual no cuento con
personas en proceso de reintegracion
regular para vincular a servicio social.

-Se realiz6 acompafnamiento a la entrega de
documentacién y presentacion a examenes
preocupaciones a dos (2) participantes que
desarrollaran la etapa productiva con la
Electrificadora de Santander S.A de la
carrera técnico electricista industrial, en el
marco del convenio ESSA-ARN SENA,
quienes actualmente se encuentran activos
como aprendices SENA

- Se realiz6 seguimiento a las asistencias y
cumplimiento de compromisos académicos
periodo Julio a septiembre de 2023 a cuatro
(5) PPR vinculados a formacion académica
con el Convenio ARN-UNAD, metodologia
maestro itinerante. Asi mismo, se realizé
cierre de matricula en SIRR estado retirado
de 1 PPR y aprobado 4 PPR

Se remitié planillas de asistencia y soportes
para registto en SIRR al asistente
administrativo del Grupo territorial
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Actividad No 7 Adelantar de forma mensual la
verificacion de recepcion de desembolsos
econdmicos a los participantes asignados de
acuerdo con el cronograma de la ARN y de los
tramites requeridos en caso de identificar alguna
afectacion a los mismos.

Durante el periodo contractual, se realiza
revisién oportuna del desembolso del apoyo
economico a la reintegracion de 20 personas
en proceso de reintegracion especial, y 5
personas de reintegraciéon regular y 3
personas en proceso de atencion diferencial
los cuales cumplen con los compromisos
adquiridos en su ruta.

Asi mismo, se realiz6 revision oportuna del
desembolso del apoyo econémico a las 28
personas de los diferentes procesos los
cuales cumplen con los compromisos
adquiridos en su ruta y no presentan ninguna
novedad. Las bases revisadas
corresponden. Base de desembolsos
Masivo, Primeros y Segundos desembolsos
de la Ruta de Reintegracién y la Ruta de
Atencion Diferencial

Actividad No 8 Realizar procesos de articulacion e
interlocucién con las dependencias de la entidad en
referencia a la implementacion de programas,
lineamientos y demas orientaciones relacionadas
con la implementacion de la ruta de Reintegracion y
el Proceso de Atencidn Diferencial.

Durante el periodo de ejecucion del
contrato se realizaron las siguientes
actividades:

Socializacién la oferta académica publica
y privada en el Distrito  de
Barrancabermeja a las Personas en
proceso de reintegracion regular y especial y
a su familia.

-Seguimiento al proceso académico vy
cumplimiento de compromisos escolares del
convenio UNAD ARN metodologia maestro
itinerante periodo académico 2023-2024, en
el cual tres (4) personas en proceso de
reintegracion coda 27-00451, 23-02562, 24-
00709CP, 23-00601CP y una (1) persona en
proceso de atencion diferencial cédigo
S0141-2022

-Participacion en Reunién virtual de equipo,
evaluacion febrero y proyeccion de marzo
2024

- Participacion de Socializacion presencial de
la politica de integridad

. Participacién en Reunién virtual de equipo,
evaluacion marzo y proyeccion de abril 2024
- Reunién mensual de articulacion UNAD
ARN Maestro Itinerante

- Reunién virtual. Planeacién de estrategia
pedagégica PRI Individual y Colectiva
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la Coordinadora

municipal
reincorporacion mes mayo.

[tinerante mes de mayo
- Participacion de
y Reintegracién Especial.
afirmativas y cuidado a

Distrito de Barrancabermeja

Matriculas y asistencias

procesos  Reintegracion,

de reincorporacion

ruta de reintegracion

de
Itinerante. Reunién General
Misional GT Santander y Magdalena Medio

- Participacién de Taller de construccion de
la politica Institucional de Género
- Participacion de capacitacion virtual
Fortalecimiento Técnico y Operativo en FA -
Reintegracién
Justicia y Paz y Atencion Diferencial
- Participacion de Capacitacion-taller
Construyendo Paz, y Territorio. Participacion
Dialogo con profesionales Barrancabermeja
- Proyecto SDU- Profesora
Participacion de reunién con asesora de ruta

- Reunion presencial de equipo liderada por

-Reunién bilateral de seguimiento con
coordinadora del grupo territorial
-Participacién capacitacién
Presentacion y solucion de

Fondo ARN ICETEX hijos e hijas
- Reunioén con secretaria de planeacién del
municipio de ElI Carmen de Chucuri, en la
que se realiza gestion para la vinculacién de
la poblacion en el plan de desarrollo

virtual
inquietudes

- Participaciéon en Reunion virtual equipo de
- Participacion Comité mensual maestro

Entrenamiento
Terminaciones del Proceso de Reintegracion
Reunién de
encuadre inicio de Maestro Itinerante
- Acompafamiento a Taller de acciones
las mujeres
participantes del grupo territorial
acompafiamiento de la casa matriz del

- Participacion de reunién con asesora de
ruta de reincorporaciéon con el fin de definir
Maestro
de Equipo

- Participacibn en capacitaciéon Virtual
entrenamiento sistema pensional. Reunién
Preparacion metodologia PRI mes de junio

- Participacion de reunién con asesora de

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca

la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Péagina 15 de 24

con

Priscyll.



http://www.reincorporacion.gov.co/

Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-

CODIGO: BS-F-14

04-12 6

- Participacion del Pacto simbélico para
fortalecer las buenas practicas para la
equidad, la justicia de género y la prevencion
de las violencias contra las mujeres y las
personas con orientacion sexual e identidad
de género diversa. Participacion Virtual de
Comité bimestral de seguimiento a
programas y cursos de formacion en todas
sus modalidades.

- Participacion de Socializacion Seguridad y
Salud en el Trabajo Nivel Central -
Presencial

- Participacién Primer Laboratorio de Paz en
el municipio de ElI Carmen de Chucuri

- Acompafiamiento a la Jornada de salud

- Participaciébn de jornada pedagogia
Programa de reincorporacion integral
-Reunién preparacion despliegue del PRI en
Barrancabermeja,

-Reuniébn de seguimiento al GT sede
Barrancabermeja liderada por Enlace de
coordinacién

-Reunién Lineamientos operativos,
proyeccion mensual

-Comité de estudios de caso de salud.
Direccion de capacitacion a los profesionales
en SIRR

-Participacion de Encuentro Regional de
Profesionales Justicia y Paz y Atencién
Diferencial

- Reunién virtual con asistente de
informacion uso herramientas ofimética

- Participacion de Jornada 1 Vvirtual
Fortalecimiento Técnico y Operativo en FA -
procesos  Reintegraciéon, Reintegracion
Justicia y Paz y Atencion Diferencial
_Participacion Jornada Taller integral para el
Desarrollo de competencias laborales
liderado por Cafaba

_Participacion de Jornada 2 virtual
Fortalecimiento Técnico y Operativo en FA -
procesos  Reintegraciéon, Reintegracion
Justicia y Paz y Atencién Diferencial
-Participacion de Comité de casos de
violencia basada en género y problemas de
riesgo codigo S0144-2024
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- Reunién de seguimiento UNAD ARN
Maestro Itinerante. Reunién de avance
casos de violencia basada en género y
problemas de riesgo cédigo S0144-2024
-Reunién de seguimiento al GT sede
Barrancabermeja liderada por Enlace de
coordinacion

-Participaciéon de Comité Bimensual de
Educacion. Reunién de articulacion ARN -
Defensoria para la atencion a la AT 028-23
Bajo Rionegro

-Participacién de Transferencia
metodolégica y asignacion de roles
Encuentros de Integracion Familiar
-Participacion de reunién de Preparacion
actividad de familia  Reincorporacion
Barranca

-Reunién virtual Reintegracién y PAD
liderado por la asesora de ruta

- Participacion de la Socializacion del
Decreto 0846 de 2024 PRI Equipo
Barrancabermeja. Participacion  de
Socializacion metodologia estrategia de
prevencion de la estigmatizacion AT-028 en
articulacion con la Defensoria del Pueblo
-Reunién de seguimiento al GT sede
Barrancabermeja liderada por Enlace de
coordinacion

-Reunién de equipo general de septiembre
de 2024. Preparacion de Auditoria PRE/BIE
-Capacitacion Normativa PRI

- Reunién de seguimiento UNAD ARN
Maestro Itinerante.

- Revisién avance AUDITORIA

- Reunion presencial con Asesora de Ruta
revisién de metas y compromisos mensuales
- Comité mensual Maestro ltinerante
Septiembre

- Reunién con el Coordinador Mesa Paz y
reconciliacién El Carmen de Chucuri
-Reunién de equipo general de octubre de
2024

-Planeacién intervencion Bajo Rionegro AT
028

-Participaciéon de Comité mensual Maestro
Itinerante

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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-Reunién Equipo Reintegracion- Liderada
por la Coordinadora GT

- Presencial Circulo de la Palabra "Estrategia
de Cuidandonos para la Paz"

- Capacitacién de unificacién de matriculas
de formacién para el trabajo a Enlace de
Coordinacion y Asesora de RO5 de diciembre
Participacion de Comité virtual de cierre
Maestro Itinerante

-Reunién presencial de equipo de cierre de
vigencia 2024

-Participacién de Circulo de la Palabra
#Cuidandonos Para la Paz -Virtual

-Reunién de equipo general de octubre de
2024

-Planeacién intervencion Bajo Rionegro AT
028

-Reunién con Asesora de Reincorporacion
con el fin de finiquitar cierre y unificacion
Convenio 1243 de 2024 entre la ARN y la
UNAD para la implementacion del modelo de
la UNAD con la estrategia "Maestro
Itinerante"

-Participacion de jornada presencial cuidado
psicosocial

-Participacion de Estrategia de prevencion
del reclutamiento forzado bajo Rionegro
-Participacion clausura Maestro lItinerante
Convenio 1243 de 2024 entre la ARN vy la
UNAD p

-Participacion de reunién de Lineamientos de
Cierre - Contratacién 2025

- Particibn de la Accién afirmativa en el
marco del 25n en el marco del Dia
Internacional para la Eliminacion de la
violencia contra la mujer y las nifas.
Participacion de la Socializacion de MEM
indicaciones de cierre de vigencia 2024

Actividad No 9 Activar protocolos de atencion, en
articulacion con otros profesionales del Grupo
Territorial de acuerdo con las rutas institucionales
definidas a nivel territorial para la atencion de casos
gue representen riesgo para la salud e integridad
personal de las personas en proceso o0 de sus
grupos familiares.

Durante el presente periodo contractual las
personas en proceso de reintegracion
especial y regular no reportan casos de
violencia, Sin embargo, se realiza
acompafiamiento a una persona en proceso
de atencion diferencial codigo S0144-2024 a
quien, en conjunto con las profesionales de
Género ARN 'y salud, se realiz6

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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acompafamiento psicosocial, el cual orienta
a la PAD en su proyecto de vida,
fortalecimiento de autoestima. igualmente se
realiza acompafiamiento en el caso de riesgo
presentado en el Municipio de Puerto
Wilches, caso que se encuentra en
evaluacion de riesgo por la Unidad Nacional
de proteccion Se continda con el
seguimiento a 5 personas en proceso de
reintegracion especial coda 24-00744, 24-
00711, 37-00003, 23-02739, 24-00744

Durante el periodo, se contintia reforzando
con los PPR-E los temas de perddon y
reconciliaciéon, asi mismo, se orienta en la
solicitud de actas de compromiso,
elaboracion de escritos de perddn,
cumplimiento de los compromisos juridicos y
solicitudes del Juzgado penal del circuito con
funcion de ejecucién de sentencias para las
salas de justicia y paz del territorio nacional

Actividad No 10 Elaborar y entregar los informes e
insumos que le sean solicitados y participar en la
elaboracion de documentos que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado, y que aporten al cumplimiento de los
objetivos de planeacién estratégica definidos por la
entidad.

Durante el periodo contractual, se aplicaron
28 formatos de finalidad, uso y privacidad
del tratamiento de datos de la poblacion
vinculada a los programas y rutas de
atencién, asi como de los integrantes de los
nucleos familiares Cédigos S0133-2024, 37-
00011 Se realiz6 actualizacién de registro de
ubicacion y contacto telefénico a 4 personas
de los diferentes procesos coda 27-00451,
37-00011, 23-02640, 23-00601CP Se realizd
acompafamiento a correcciones de escritos
de perddn a las victimas a 4 participantes de
reintegracion Especial:

Se realizo la verificacion y validacion con la
BDUA - ADRES, de la poblacién asignada,
donde se evidencid la afiliacion al Sistema
General de Seguridad Social en Salud -
SGSSS, veintid6s (20) Personas en Proceso
de Reintegracion Especial de Justicia y Paz
una (5) Personas en Proceso de
reintegracion regular y proceso de
reincorporacion asignadas, con estado
activo en el SIRR de la ARN. Se realizo
gestién a dos (2) Personas en proceso de
reintegracidn especial para vinculacion a la

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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nueva EPS. Se realiz6 una portabilidad de
(1) PPR-E en la EPS Coosalud.

- Se acompafié el proceso de atenciéon a
casos de riesgo y/o hechos sobrevinientes
de acuerdo con el protocolo establecido por
la ARN, de 2 Personas en proceso de
reintegracion especial coda 23-02588, 24-
00744 y una persona en proceso de
Reincorporacion codigo 60-10480 durante la
vigencia 2023

Actividad No 11 Registrar la informacion en el
Sistema de Informacién para la Reintegracion y
Reincorporacién —SIRR, de la poblacién asignada
en relacion con las acciones derivadas de las
atenciones, acciones y el avance en su proceso, la
estrategia de corresponsabilidad y la participacion
en acciones o escenarios locales relacionados con
la convivencia, la construccién del Tejido Social y la
reconciliacién, conforme a los procedimientos,
instructivos y lineamientos establecidos por la
Entidad.

Durante el periodo de ejecucion del contrato,
se realizaron las siguientes actividades:

- Registro de seguimiento de acuerdos
mensuales de los Planes de trabajo en
ejecucion, en ARPA, evidenciados en el
SIRR. Total, de seguimientos 374 acuerdos

- Reporte de informacion de asistencias y
seguimientos de la ruta de Formacion
Académica, entrega de planillas, correos,
para su digitacién en SIRR. Total, planillas
doce (12)

- Cargue de Soportes de resumen de
acuerdos de plan de trabajo con firma de 26
PPR

- Registro de evaluacion de Planes de
Trabajo en ARPA, por finalizacion de ciclo de
planes de trabajo, por traslado (20)

Durante el periodo de ejecucion del contrato,
se realizaron las siguientes actividades:

Se elaboraron y registraron en PPR-E con
beneficio de libertad a prueba informes de
avance de PPR-E con audiencia programada
para definicion de situacion juridica.
-Actualizacion en ARPA de instrumentos
como encuesta de empleabilidad ciento
cincuenta y nueve (154) Encuesta de habitat
(28) Censo de familia (28) veinte ocho

- Envio mensualmente de Reporte de
novedades de las PPR-E con (capturas,
cambios de domicilio e inasistencias) Total
reportes hasta el mes de octubre de 2024

- Se realizdé actualizacion de registro de
ubicacion y contacto telefénico a 28
personas de los diferentes procesos .

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Se realizaron 50 cierres de estados de
formacién académica Convenio 1243 de
2024 entre la ARN y la UNAD para la
implementacién del modelo de la UNAD con
la estrategia "Maestro Itinerante"

Se realizaron 50 unificaciones de matricula
de formacion académica Convenio 1243 de
2024 entre la ARN y la UNAD para la
implementacion del modelo de la UNAD con
la estrategia "Maestro Itinerante"

Cumplimiento de las obligaciones generales y
demds contenidas en el contrato.

Dando cumplimiento a las obligaciones
generales del contrato, durante el periodo se
dio cumplimiento al pago de seguridad
social, Salud EPS FAMISANAR, pension
PORVENIR vy riesgos laborales POSITIVA.
Se vel6 por el cuidado de equipos
tecnoldgicos en custodia y se mantiene
confidencialidad de la informacion
suministrada por la poblacién asignada y la
entidad.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en lo
gue se entrega la informacion

Meta o logro No 1 Durante el plazo de ejecucion
del contrato Se logré la atencién a la totalidad de la
poblacién asignada 20 Personas en proceso de
Reintegraciéon especial, 5 personas en proceso de
reintegracién regular y 3 personas en proceso de
atencién diferencial con Estado ACTIVO en SIRR.

Las evidencias se encuentran en el SIRR,
registros de asistencias.

Meta o logro No 2 Elaboracion de 25 planes de
trabajo, basados en las necesidades de cada
participante en las dimensiones personal,
productiva, familiar, salud, habitabilidad, educativa,
ciudadana y seguridad y 3 planes de accion.

Evidencia plan de trabajo y plan de accién
sistema ARPA

Meta o logro No 3. Ejecucion y desarrollo de
acuerdos 100% de los planes de trabajo y planes de
accion proyectados para cada PPR. y PPAD

Evidencia plan de trabajo y plan de accion
sistema ARPA

Meta o logro No 4: Se realizé actualizacion de
encuestas de habitabilidad 25 PPR, 3 encuestas de
productividad actualizacion del censo familiar 23

Informacion cargada en el SIRR
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PPR. Aplicacion de 92 encuestas de empleabilidad.
Aplicacion de 28 formato de finalidad, uso y
privacidad del tratamiento de datos de la poblacion
vinculada a los programas y rutas de atencion, asi
como de los integrantes de los nucleos familiares a
20 personas en proceso de reintegracion especial 5
personas en proceso de reintegracion regular y 3
personas en proceso de atencién diferencial.

Meta o logro No 5: Informacion cargada en el SIRR
Fidelizacion y cierre de 50 matriculas de formacion
académica del Convenio 1243 de 2024 entre la
ARN y la UNAD para la implementacion del modelo
de la UNAD con la estrategia "Maestro Itinerante".

Meta o logro No 6: Soportes de cierre cargados en SIRR
Se realiz6 acompafamiento a la etapa productiva
de la carrera Técnico en electricidad Industrial a (1)
participante del proceso de reintegracion y (1)
persona en proceso de reincorporacién en la
Empresa de energia eléctrica ESSA.

Meta o logro No 7: Informacion cargada en el SIRR
Elaboracion y registro en SIRR de 20 informes de
avance primer trimestre del afio, 20 informes de
avance segundo trimestre del afio, 18 informes de
avance tercer trimestre del afio y 15 informes de
avance cuarto trimestre del afio de las PPR-E con
beneficio de libertad a prueba, y 9 informes de
avance de las PPR-E con audiencia programada.

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
Asunto 1. N/A N/A
Asunto 2. N/A N/A
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17. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que afectd e Acciones implementadas para solucionar
Ne . i, Justificacién : o
la ejecucion del contrato los problemas identificados
N/A N/A N/A
VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)
Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
N/A N/A N/A

En la ejecucion del presente contrato no se llevo a supervision de otros contratos

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor
N/A

Certificacion de no tener ninguna comunicacion
en gestidn en el aplicativo SIGOB

Certificacion de no tener ningtin documento o SI CUMPLIO

expediente sin entregar al archivo de gestién

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se recomienda dar continuidad a las Jornadas de Entrenamiento y Reentrenamiento dentro del proceso de
reintegracién especial de Justicia y Paz, ya que estas iniciativas son fundamentales para la actualizacién
constante de los conocimientos y la mejora de las habilidades de los profesionales reintegradores. Dichas
jornadas permiten no solo renovar y profundizar los conocimientos, sino también fortalecer las herramientas
y estrategias de intervencion, lo que garantiza un acompafamiento mas eficaz y especializado. Ademas,
contribuyen al desarrollo de un enfoque integral y adaptado a las necesidades de los participantes de
reintegracion especial

Es fundamental fortalecer las gestiones institucionales tanto con el sector publico como privado para facilitar
el acceso al empleo de las personas en proceso de reintegracion especial dentro del marco de Justicia y
Paz. A pesar de los esfuerzos por apoyar a estas personas, el historial de antecedentes juridicos sigue
siendo un obstaculo significativo, ya que muchas empresas tienden a rechazar su contratacion debido a
este factor. Por lo tanto, es necesario implementar estrategias que promuevan un cambio en la percepcion
de los empresarios. Ademds, se deben crear alianzas que incentiven a las empresas a participar en
procesos de inclusion laboral, ofreciendo apoyo y orientacion tanto a empleadores como a empleados
potenciales, con el fin de asegurar una vinculacién laboral exitosa y duradera para los participantes
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X CERTIFICACION
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se

cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.

X1l “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conveniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacién % de Calificacién
Calidad (1 al 100%) 100%
Seriedad (1 al 100%) 100%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024

INGRID Firmado
digitalmente por

YESENIA GUIOS INGRID YESENIA

MOJICA GUIOS MOJICA

INGRID YESENIA GUIOS MOJICA
Cédula: 37.745.741
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