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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 193 año 2024 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

 
Laura Rocio Jiménez Pulido 

3. C.C o Nit 52354985 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 09/01/2024  

Fecha de inicio: 12/01/2024 

Fecha de terminación:  31/12/2024 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)   Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

Prórroga 1 15 días 26/09/2024 31/12/2024 

 
 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto  Valor (cifras en miles de pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 66.800.000 

7.  Valor Adición (es)  $ 3.000.000 

 
8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

$ 69.800.000 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $ 3.800.000    Pago No 7. $ 6.000.000 

Pago No 2. $ 6.000.000 Pago No 8. $ 6.000.000 

Pago No 3. $ 6.000.000 Pago No 9. $ 6.000.000 

Pago No 4. $ 6.000.000 Pago No 10. $ 6.000.000 

Pago No 5. $ 6.000.000 Pago No 11. $ 6.000.000 
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Pago No 6. $ 6.000.000 Pago No 12. - 

  

10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

                         $ 63.800.000 

11. Saldo a Pagar $ 6.000.000 

12. Valor Total Pagado $ 69.800.000 

13. Saldo a Liberar $ 0 

 
 

III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  
SOCIAL 
 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. Actividad establecida en el contrato o 
convenio 

Desarrollo de la Actividad 

1. Implementar acciones de articulación 
interinstitucional para la promoción de acceso y 
permanencia de la población objeto de la ARN y 
sus familias a los diferentes servicios ofertados 
por la propia entidad, otras entidades públicas, 
entidades privadas, academia, tercer sector y 
otros, en cumplimiento de los procesos y 
programas implementados por la ARN, teniendo 
en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de 
género. 

Para el mes de enero se realizó 
participación en reuniones con 
representantes de la Alcaldía de Yopal 
(referente de reincorporación y de 
víctimas), a propósito de las acciones a 
proyectar en el marco de la nueva 
administración municipal y el proceso de 
Reincorporación. Asimismo, se participó en 
encuentros con misión de verificación de 
naciones Unidas para los departamentos 
de Cundinamarca, Boyacá y Casanare, 
generando acuerdos de trabajo conjunto en 
el marco de los encuentros de Casanare 
con firmantes y la Instancia Tripartita de 
Prevención y Seguridad en Casanare y la 
posible creación del capítulo 
Cundinamarca en la ITPS región centro. En 
febrero, se realizó participación en 
reuniones con representantes de la 
Alcaldía de viotá, Cabrera y Venecia, a 
propósito de las acciones a proyectar en el 
marco de la nueva administración 
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municipal y el proceso de Reincorporación, 
anudado al acceso de predio en el 
municipio por parte de firmantes del 
departamento de Casanare. Asimismo, se 
participó en encuentros con misión de 
verificación de naciones Unidas para los 
departamentos de Cundinamarca y 
Boyacá, generando acuerdos de trabajo 
conjunto en el marco de la socialización del 
Programa de Reincorporación Integral que 
se dará a partir del mes de marzo. Se 
adelanta contacto inicial con equipo JEP 
para Cundinamarca y Boyacá y generar 
cronograma de trabajo con población 
firmante durante el 2024. En marzo se 
realizó participación en reuniones con 
representantes de la Alcaldía de viotá, 
Cabrera 
y Venecia a propósito de las acciones a 
proyectar en el marco de la nueva 
administración municipal y el proceso de 
Reincorporación, anudado a la incidencia 
política en los territorios y la construcción y 
ajuste de los Planes de Desarrollo 
Municipal. Asimismo, se participó en 
encuentros con misión de verificación de 
naciones Unidas para los 
departamentos de Cundinamarca y 
Boyacá, generando acuerdos de trabajo 
conjunto en el marco de la socialización del 
Programa de Reincorporación Integral que 
inició de manera masiva para el Grupo 
Terrtitorial en 
este mes. Se adelanta contacto inicial con 
equipo JEP y UBPD para el departamento 
de Amazonas y generar 
cronograma de trabajo con población 
firmante para los próximos meses del año. 
Se adelantó encuentro con 
representantes de la Federación de 
Cafeteros para el municipio de Viotá junto 
con extensionista de la Fundación 
Manuel Mejía, quienes adelantan 
actualmento el Proyecto Viotá-DOW a fin 
de adelantar seguimiento 
Y presentación de alertas durante la 
ejecución de las visitas diagnosticas por 
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parte del extensionista encargado. En abril 
se realizó participación en reuniones con 
representantes de ANT para 
Cundinamarca junto con la coordinadora 
del GT y el orientador productivo en la 
ciudad de Bogotá. Asimismo, se 
adelantaron encuentros con la personería 
de Agua de Dios y alcaldía de Nilo, Alcaldía 
de Barranca de Upía y Villanueva y 
Gobernación de Amazonas. Esto, anudado 
a la incidencia política en los territorios y la 
construcción y ajuste de los Planes de 
Desarrollo Municipal y Departamental. 
Asimismo, se participó en encuentros con 
misión de verificación de Naciones Unidas 
para los departamentos de Cundinamarca 
y Boyacá, generando acuerdos de trabajo 
conjunto en el marco de la socialización del 
Programa de Reincorporación Integral que 
inició de manera masiva para el Grupo 
Terrtitorial en este mes. Se adelantó 
implementación con equipo JEP y UBPD 
para el departamento de Amazonas y 
continuar con la realización de acciones 
conjuntas en pro de afianzar los 
conocimientos de la población firmante en 
el territorio y sus compromisos en el marco 
de la implementación de Sistemas Integral 
de Paz. En mayo se realizó participación en 
reuniones con representantes de ADR para 
Cundinamarca junto con la coordinadora 
del GT y el orientador productivo en la 
ciudad de Bogotá. Asimismo, se 
adelantaron encuentros con los alcaldes de 
los municipios de Cabrera y Venecia, así 
como con algunos concejales del municipio 
de Viotá y la personería de Chita Boyacá. 
Esto, anudado a la incidencia política en los 
territorios y la inclusión y ajuste de la 
política de Reincorporación en los Planes 
de Desarrollo Municipal. También, se 
adelantó encuentro virtual con equipo JEP 
para el departamento de Cundinamarca y 
Boyacá con el fin de continuar con la 
realización de acciones conjuntas en pro de 
afianzar los conocimientos de la población 
firmante en el territorio y sus compromisos 
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en el marco de la implementación del 
Sistema Integral de Paz. Se genera en 
adición, reporte y verificación de 
focalización con el coordinador del GT4 
UNAD para el Convenio Maestro Itinerante 
en la cual se beneficiarán al momento 74 
firmantes de los 99 focalizados, esto 
además de dos familiares beneficiadas. En 
junio se participó en jornadas de 
transferencia Pedagogía PRI direccionado 
por la Unidad Técnica de Reincorporación, 
La Subdirección Territorial y de 
Seguimiento de Nivel Central. Se 
adelantaron acciones de implementación 
de cronograma de trabajo conjunto junto 
con JEP en Cundinamarca. Articulación 
con la Personería de Chita, Secretaría de 
Desarrollo Social de Tibacuy y ONU equipo 
Oriente en el municipio de Barranca de 
Upía. Se participa en reunión de 
articulación con UNIPEP Cundinamarca y 
UNP para verificación de casos de riesgos 
específicos. Se genera en adición, reporte 
y verificación de focalización con el 
coordinador del GT4 UNAD para el 
Convenio Maestro Itinerante en la cual se 
beneficiarán al momento 78 firmantes de 
los 100 focalizados, esto además de dos 
familiares beneficiadas. En julio se participó 
en jornadas de transferencia Pedagogía 
PRI direccionado por la Unidad Técnica de 
Reincorporación, La Subdirección 
Territorial y de Seguimiento de Nivel 
Central. Se adelantaron acciones de 
implementación de cronograma de trabajo 
conjunto junto con JEP en Cundinamarca. 
Se realizó articulación con Agencia 
Nacional de Tierras UGT Casanare, 
Fundación Amanecer, Personería de La 
Palma, Unidad de Búsqueda de Personas 
Dadas por Desaparecidas y Misión de 
Verificación ONU Equipo móvil.  Se 
participa en reunión de articulación con 
UNIPEP Cundinamarca y equipo facilitador 
del GT. Se genera adicionalmente, reporte 
y verificación de focalización con el 
coordinador del GT4 UNAD para el 
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Convenio Maestro Itinerante en la cual se 
beneficiarán al momento 78 firmantes de 
los 100 focalizados, esto además de tres 
familiares beneficiadas. En agosto se 
participó en el encuentro nacional de 
profesionales sociales, esto como parte de 
la transferencia metodológica para el inicio 
de la formulación de los planes individuales 
de Reincorporación. Se adelantó mesa 
técnica de seguimiento de población 
vinculada al convenio Maestro Itinerante 
con el coordinador del GT4 UNAD que 
actualmente cuenta con la vinculación de 
78 firmantes y algunos familiares. Se 
generó encuentro con enlace JEP para los 
departamentos de Cundinamarca y Boyacá 
a fin de realizar proceso de seguimiento y 
evaluación de las acciones conjuntas 
realizadas en el primer semestre del año. 
Se realizó participación en la sesión 
extraordinaria de la mesa de 
reincorporación del municipio de Cabrera y 
el comité técnico de Venecia para las 
acciones de la semana por la paz. Se 
adelantó comunicación con Unidad de 
Búsqueda de Personas Dadas por 
Desaparecidas y Misión de Verificación 
ONU Equipo Móvil y Equipo Icononzo y con 
la jefa adjunta de la oficina región centro. 
En septiembre e  participó en el encuentro  
de reincorporación del GT Cundinamarca 
Boyacá Casanare  donde se generaron 
como parte de la agenda sensibilizaciones 
respecto del cambio de paradigma de 
acompañamiento en el marco del inicio 
normativo del Programa  de 
Reincorporación Integral, la importancia del 
acompañamiento y línea social enfatizando 
el ejercicio psicosocial, socialización de la 
normativa 2319 de 2024 que reglamenta el 
PRI y juego de roles para desarrollar 
dinámica de horizonte y construcción de 
planes de reincorporación. El espacio fue 
acompañado y construido por UTR y el GT 
CBC. 
 Se adelantó mesa técnica de seguimiento 
de población vinculada al convenio Maestro 
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Itinerante con el coordinador del GT4 
UNAD que actualmente cuenta con la 
vinculación de 78 firmantes y 4 familiares 
Se realizó participación en la mesa de 
reincorporación de Pasca y participación en 
acciones de socialización Resolución 2319 
PRI en los municipios de Soacha para 
Cundinamarca, Paz de Ariporo, Hato 
Corozal, Yopal en Casanare, y   en Tunja y 
Sogamoso en el departamento de Boyacá. 
En octubre se participó en diversas 
actividades territoriales de socialización de 
la normativa 2319 de 2024 que reglamenta 
el PRI, firma de actas de ingreso al 
Programa para los sujetos de 
reincorporación que voluntariamente 
indicaron su ingreso, esto en los municipios 
de Villanueva, La Palma, Venecia, Cabrera, 
Silvania, Tibacuy, Mosquera, Viotá y 
Girardot. Acompañando los territorios de 
Cundinamarca y Casanare. Se adelantó 
igualmente participación en la socialización 
del programa de Reunificación Familiar y 
fortalecimiento psicosocial por parte de la 
Unidad Técnica de Reincorporación.  Se 
adelantó mesa técnica de seguimiento de 
población vinculada al convenio Maestro 
Itinerante con el coordinador del GT4 
UNAD que actualmente cuenta con la 
vinculación de 78 firmantes y 4 familiares y 
se abordó el cierre del convenio para el 
mes de noviembre. Finalmente se 
adelantaron actividades de articulación con 
la Administración de Tibacuy y Villanueva 
adelantando gestiones territoriales en pos 
de las acciones de PMD para cada 
administración. Se participó en el 
encuentro regional de memoria histórica de 
Cundinamarca adelantado por el CNMH. 
En noviembre  se  participó en  diversas 
actividades territoriales de 
acompañamiento en  construcción de 
planes de reincorporación en el 
departamento de Amazonas y se adelantó 
mesa técnica de seguimiento de población 
vinculada al convenio Maestro Itinerante 
con el coordinador del GT4 UNAD que 
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actualmente cuenta con la vinculación de 
78 firmantes y 4 familiares y se dieron 
ajustes finales a la finalización para el año 
2024, esto bajo el acompañamiento de 
cierre de convenio 1243 ARN UNAD 
Maestro Itinerante para el GT 
Cundinamarca Boyacá Casanare con la 
población firmante de los territorios, esto en 
los municipios de Yopal para la población 
vinculada del departamento de Casanare, 
para los municipio de Cabrera, Venecia, 
Viotá y Soacha en el departamento de 
Cundinamarca. Se generó articulación con 
UNIPEP Amazonas. Finalmente se 
adelantaron actividades del 
acompañamiento a  jornada de cedulación 
digital con la registraduría nacional y la JEP 
Amazonas para articulación de acciones 
2025En diciembre se  participó en  diversas 
actividades territoriales de 
acompañamiento en  el seguimiento de 
construcción y formulación  de planes de 
reincorporación con el equipo de 
profesionales de manera presencial en el 
departamento de Casanare y en modo 
virtual con el equipo que acompaña los 
departamentos de Cundinamarca, Boyacá, 
Amazonas y San Andrés. Se da finalización 
al convenio 1243 ARN UNAD Maestro 
Itinerante con la remisión de certificaciones 
de cierre de oferta para la población 
vinculada en el GT. Se adelantaron 
comunicaciones con los equipos ONU 
Cundinamarca y Boyacá y Casanare con el 
fin de compartir conclusiones finales acerca 
del PRI. Igualmente se adelantó apoyo con 
el convenio En Marcha de PNUD para el 
fortalecimiento de proyectos productivos en 
Cundinamarca. Se asistió a mesa de 
Reincorporación Boyacá en modalidad 
virtual y al encuentro con secretario de 
gobierno de Viotá en Vereda Brasil. 

2. Apoyar en la definición de la estrategia 
operativa de acompañamiento a la población en 
proceso de reincorporación, en lo relativo a los 
planes individuales y territoriales derivados del 

Para el mes de enero se realiza 
socialización de cartilla PRI a los 
profesionales facilitadores y se adelantan 
acciones de consolidación de las 
inquietudes de los y las firmantes frente al 
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componente social del Programa de 
Reincorporación Integral. 

Programa de Reincorporación Integral a fin 
de contar con insumos para la siguiente 
fase del proceso. En febrero se consolidan 
inquietudes en torno a la socialización de 
cartilla PRI remitida por los profesionales 
facilitadores en su encuentro con los y las 
firmantes de los distintos territorios. 
Asimismo, se crea propuesta de 
cronograma en la planeación de la 
socialización PRI en los territorios que 
abarca el Grupo Territorial para la 
presentación a la coordinadora del GT y 
aprobación de la misma. En marzo Para el 
presente mes se utilizan insumos de la 
consolidación de inquietudes de los y las 
firmantes frente a la socialización de la 
cartilla para generar diálogo en torno a la 
Pedagogía PRI. De igual manera, se 
presenta cronograma sobre la socialización 
PRI en los territorios que abarca el Grupo 
Territorial en reunión con representantes 
de la Subdirección Territorial y la Unidad 
Técnica de Reincorporación, el mismo 
inicia en el 

presente mes abarca igualmente el mes de 
abril. El mismo es aprobado para 
implementación. Se recibe guion emitido 
por la Subdirección Territorial sobre 
Pedagogía PRI, el mismo es socializado a 
los profesionales que acompañan a la 
población firmante. En abril se continua con 
la socialización del Programa de 
Reincorporación Integral en los municipios 
de Agua de Dios, Nilo, Girardot, Sogamoso, 
Paz de Ariporo, Hato Corozal, Soacha, 
Leticia, Sabana Occidente y Centro, 
Villanueva y Barranca de Upía y 
Fusagasugá. En estos escenarios, algunos 
de ellos realizados con el acompañamiento 
de la Unidad Técnica de Reincorporación y 
el enlace de Reincorporación. En los 
distintos escenarios se recogieron 
inquietudes y realidades de cada población 
vinculada a los encuentros en torno a las 
líneas estratégicas y transversales del PRI. 
Asimismo, la realidad de la apuesta en el 
horizonte de cada firmante. Se adelantará 
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jornada de retroalimentación con UTR y 
ARN para conocer los resultados de esta 
primera jornada de abordaje grupal por los 
territorios, así como el alistamiento para las 
jornadas a realizar en el mes de junio. En 
mayo se continua con la socialización del 
Programa de Reincorporación Integral en 
los municipios de Cabrera, Venecia, Viotá, 
Duitama, La Floresta y Chita, esto 
desarrollando  especificamente 
socializaciones a casos particulares donde 
se presentaron inquietudes puntuales para 
casos de firmantes en curso de vida, 
población de difícil acceso, temas de 
seguridad relacionados en casos de riesgo 
de UNP y casos de salud mental a tener en 
cuenta para la sensibilización de la 
población en el marco de la pedagogía PRI. 
En lo relacionado a la implementación de 
este ejercicio se desarrolla el encuentro de 
Reincorporación con los y las facilitadoras 
del GT a fin de revisar resultados y alertas 
presentes del proceso de implementación 
durante los meses de marzo y abril y la 
socialización de las indicaciones del guion 
de mayo emitido por la Unidad Técnica de 
Reincorporación. En junio se continua con 
la socialización del Programa de 
Reincorporación Integral en los municipios 
y con especial énfasis en los municipios de 
Tauramena, Barranca de Upía y 
Fusagasugá, esto desarrollando 
especificamente socializaciones a casos 
particulares donde se presentaron 
inquietudes puntuales para casos de 
firmantes con resistencias y posible 
desinformación sobre el Programa de 
Reincorporación Integral.  

En lo relacionado a la implementación de 
este ejercicio se desarrolla el encuentro de 
Reincorporación con los y las facilitadoras 
del GT y la UTR, los días 5 y 6 de junio a 
fin de disipar dudas referidas a la 
pedagogía PRI y a la construcción sobre 
planes individuales, colectivos y 
territoriales, estos últimos apenas en 
construcción y concertación.  Se cuenta 
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con planeación primaria del despliegue 
territorial del GT en cuanto se direccione la 
puesta en marcha de la implementación del 
PRI, la misma será definida en la primera 
semana de julio. En julio se continua con la 
socialización del Programa de 
Reincorporación Integral en el GT y con 
especial énfasis en los municipios de 
Garagoa, Yopal, La Palma y Viotá, 
concentrando firmantes de municipios de 
Pachavita, Páez, Tenza, La Capilla y Chivor 
del departamento de Boyacá y Yacopí, 
Pacho y Topaipí de Cundinamarca, 
aclarando especificamente inquietudes 
respecto del PRI y generando escenarios 
de preguntas y respuestas frente a las 
líneas transversales del Programa. Se 
genera encuentro virtual con el equipo 
facilitador respecto a su presentación de 
avances en la sistematización de el 
abordaje de la Pedagogía PRI en sus 
territorios asignados. Esto unificando las 
bases de insumos relacionados por cada 
profesional y potenciando acciones de 
verificación de casos alerta frente a 
resistencias o falta de comprensión frente 
al Programa de Reincorporación Integral. 
Se cuenta con planeación primaria del 
despliegue territorial del GT en cuanto se 
direccione la puesta en marcha de la 
implementación del PRI, la misma será 
definida al momento de socialización de la 
normativa específica del PRI luego de la 
expedición del Decreto 0846 del mes de 
julio. La normativa se espera en el mes de 
agosto. En agosto se genera encuentro 
virtual con el equipo facilitador respecto a 
su presentación de avances en la 
sistematización de avances en Pedagogía 
PRI y ajuste frente a sus acciones grupales 
y dispersas. Socialización de realidades 
territoriales que pueden enriquecer el 
trabajo del equipo en otras regiones. Se 
continua con la socialización del Programa 
de Reincorporación Integral en el GT y con 
especial énfasis en el municipio de 
Sogamoso, Boyacá donde se concentraron 
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firmantes de los municipios de Santa Rosa 
de Viterbo, Toca, La Floresta, Berbeo, 
Labranzagrande, Güicán, aclarando 
especificamente inquietudes respecto del 
PRI y generando escenarios de preguntas 
y respuestas frente a las líneas 
transversales del Programa y el abordaje 
de la Pedagogía PRI en sus territorios 
asignados. Se cuenta con planeación 
primaria del despliegue territorial del GT 
para el mes de septiembre en cuanto se 
direccione la puesta en marcha de la 
implementación del PRI, la misma será 
definida al momento de socialización de la 
normativa específica del PRI luego de la 
expedición del Decreto 0846 del mes de 
julio. Se adelanta igualmente proyección 
interna del GT sobre formulación de planes 
de Reincorporación individual referida a 
adelantos directos de formulación en el 
SIRR y posible uso de herramientas off line 
distribuido por profesional facilitador y por 
municipio. En septiembre se genera 
propuesta interna del GT referida al 
despliegue y avance del PRI en os 
territorios que comprenden la jurisdicción. 
En la misma se identifican además del 
reporte de avances semanales frente a la 
socialización de la resolución y firma de 
actas y cargue a módulo, los tiempos por 
persona para tener en cuenta referido 
estrictamente a la normativa y municipios y 
población priorizada por cada profesional. 
Se generaron acompañamientos y 
refuerzos en la socialización de resolución 
PRI en los municipios de Soacha, Paz de 
Ariporo, Hato Corozal, Yopal, Tunja y 
Sogamoso para generar claridades frente 
al articulado presentado y escuchar 
sentires e inquietudes de los y las firmantes 
sobre el actuar operativo de la resolución 
2319/24. Se profundiza sobre inquietudes 
respecto a tiempos máximos de toma de 
decisiones sobre el ingreso al Programa y 
se generaron compromisos sobre 
siguientes actividades de socialización con 
la población que no se encuentra aún 
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determinada a firmar acta de compromiso 
de ingreso al PRI, asimismo, se conversó 
con los profesionales sobre avances en el 
inicio de las formulaciones de los planes de 
reincorporación de la población que ya 
firmó acta de ingreso al Programa. En 
octubre se mantiene e implementa la 
propuesta interna del GT referida al 
despliegue y avance del PRI en los 
territorios que comprenden la jurisdicción 
del GT. En la misma se identifican además 
del reporte de avances semanales frente a 
la socialización de la resolución y firma de 
actas y cargue a módulo de las mismas, los 
tiempos por persona calculados a partir del 
ingreso al PRI y referidos a la normativa de 
la resolución 2319/24.  Se generaron 
acompañamientos y refuerzos en la 
socialización de resolución PRI en los 
municipios de Villanueva, La Palma, 
Venecia, Cabrera, Silvania, Tibacuy, 
Mosquera, Viotá y Girardot a fin de disipar 
dudas frente al articulado presentado y 
escuchar sentires e inquietudes de los y las 
firmantes sobre el actuar operativo de la 
resolución que reglamenta el PRI. Se 
profundizó sobre inquietudes respecto a 
tiempos máximos de toma de decisiones 
sobre el ingreso al Programa y se 
generaron compromisos sobre siguientes 
actividades de socialización con la 
población que no se encuentra aún 
determinada a firmar acta de compromiso 
de ingreso al PRI. Asimismo, se conversó 
con los profesionales facilitadores sobre 
avances en las formulaciones de los planes 
de reincorporación de la población que ya 
firmó acta de ingreso al Programa. En 
noviembre se mantiene e implementa la 
propuesta interna del GT referida al 
despliegue y avance del PRI en los 
territorios que comprenden la jurisdicción 
del GT. En la misma se identifican además 
del reporte de avances semanales frente a 
la socialización de la resolución y firma de 
actas y cargue a módulo de las mismas, los 
tiempos por persona calculados a partir del 
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ingreso al PRI y referidos a la normativa de 
la resolución 2319/24, contando para el 
mes de noviembre con un promedio de 
90% de la población del GT con ingreso al 
PRI. Asimismo, se generó estrategia 
interna para el equipo facilitador del GT con 
el fin de realizar verificación de las fases de 
construcción de planes para la población 
en SIRR, por lo que se entregan 
documentos de reporte para definir 
cronogramas y alertas frente al avance en 
construcción de planes (caracterización, 
trayectoria, horizonte y escogencia de 
metas), esto de acuerdo a las fechas de 
ingreso al PRI y reconociendo la normativa 
vigente según los tiempos adelantados. Se 
realizaron acompañamientos de 
construcción de planes de reincorporación 
en los municipios de Puerto Nariño, Viotá y 
para una firmante en Fusagasugá. 
Asimismo, se conversó con los 
profesionales facilitadores sobre avances 
en las formulaciones de los planes de 
reincorporación e inquietudes referidas al 
ingreso del sistema. Para el mes de 
diciembre se mantiene e implementa la 
propuesta interna del GT referida al 
despliegue y avance del PRI en los 
territorios que comprenden la jurisdicción 
del GT. Se finaliza con el 100% de la 
población asignada al GT con ingreso al 
PRI.  Asimismo, se adelanta seguimiento al 
avance en la formulación de planes de 
Reincorporación encontrando que de los 55 
planes que se encuentran para vencimiento 
de formulación al 20 de enero de 2025, 52 
se encuentran con caracterización 
terminada y 3 en desarrollo. 49 cuentan con 
trayectoria de vida y 47 con horizonte 
diligenciado. De los 158 planes cuyo 
vencimiento cuenta con fecha a partir del 
21 de enero se cuenta con 52 terminadas y 
30 en desarrollo en fase de caracterización. 
De estos 47 cuentan con trayectoria de vida 
y horizonte diligenciado. En adición se 
adelantó encuentro con cada profesional 
facilitador para verificar procesos de 
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creación de los planes en línea en el 
módulo SIRR correspondiente. Se 
adelantaron indicaciones para continuar 
con el ejercicio en la nueva vigencia y 
revisión de casos alerta en el abordaje de 
la priorización de acciones. 
 

3. Generar e implementar herramientas de 
seguimiento, gestión y articulación para el 
cumplimiento de las acciones que se desarrollan 
respecto al acompañamiento, atención y acceso a 
beneficios socioeconómicos para las personas en 
proceso de reincorporación y sus familias, 
teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y 
de género. 

En el mes de enero, el Grupo Territorial 
actualmente cuenta con 483 firmantes de 
los cuales, 450 se encuentran en estado 
activo, 7 en estado ausente, 12 en estado 
fallecido, 2 con estado en Investigación por 
privación de la libertad, 1 con Limitante 
definitiva, 10 con Limitante temporal y una 
persona con estado No aplica programa de 
reincorporación. De dicho grupo 
poblaciónal activo, 117 son mujeres y 333 
hombres. Del total activo, se cuenta con 24 
firmantes que se autorreconocen como 
pertenecientes a grupos étnicos. Además, 
se cuenta con dos personas asignadas con 
estado activo en la estrategia AUTO SAR 
AI 067. Durante el presente periodo se 
adelantaron acciones de seguimiento sobre 
la atención a la población firmante y 067, 
asignada al Grupo Territorial, esto 
mediante revisiones diarias a razón de la 
atención presencial, telefónica o virtual 
realizada a la población del GT, estos 
avances fueron compartidos a la 
coordinación del GT para contar así con 
datos precisos a razon del cumplimiento del 
MEM 24-000178 DE 2024. Para febrero, el 
Grupo Territorial cuenta con 485 firmantes 
de los cuales, 452 se encuentran en estado 
activo, 8 en estado ausente, 12 en estado 
fallecido, 2 con estado en Investigación por 
privación de la libertad, 1 con Limitante 
definitiva, 9 con Limitante temporal y una 
persona con estado No aplica programa de 
reincorporación. De dicho grupo 
poblaciónal activo, 117 son mujeres y 335 
hombres. Del total activo, se cuenta con 24 
firmantes que se autorreconocen como 
pertenecientes a grupos étnicos. Además, 
se cuenta con dos personas asignadas con 
estado activo en la estrategia AUTO SAR 
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AI 067. Durante el presente periodo se 
adelantaron acciones de seguimiento sobre 
la atención a la población firmante y SAR 
067, asignada al Grupo Territorial, esto 
mediante revisiones periódicas a razón de 
la atención presencial realizada a la 
población del GT, estos avances fueron 
compartidos a la coordinación del GT. En 
marzo el Grupo Territorial cuenta con 486 
firmantes de los cuales, 454 se encuentran 
en estado activo, 6 en estado ausente, 12 
en estado fallecido, 3 con estado en 
Investigación por privación de la libertad, 1 
con Limitante definitiva, 9 con Limitante 
temporal y una persona con estado No 
aplica programa de reincorporación. De 
dicho grupo poblacional activo, 118 son 
mujeres y 336 hombres. Del total activo, se 
cuenta con 24 firmantes que s autor 
reconocen como pertenecientes a grupos 
étnicos. Además se cuenta con dos 
personas asignadas con estado activo en la 
estrategia AUTO SAR AI 067. Durante el 
presente período se adelantaron acciones 
de seguimiento sobre la atención a la 
población firmante y SAR 067, asignada al 
Grupo Territorial, esto mediante 

revisiones periódicas a razón de la atención 
presencial realizada a la población del GT, 
el reporte final de atención 

fue compartido a la coordinación del GT. En 
abril El Grupo Territorial cuenta con 499 
firmantes de los cuales, 466 se encuentran 
en estado activo, 7 en estado ausente, 12 
en estado fallecido, 2 con estado en 
Investigación por privación de la libertad, 1 
con Limitante definitiva, 10 con Limitante 
temporal y 1 persona con estado No aplica 
programa de reincorporación. De dicho 
grupo poblacional activo, 122 son mujeres 
y 344 hombres. Del total activo, se cuenta 
con 24 firmantes que se autorreconoce 
como pertenecientes a grupos étnicos, 13 
jóvenes y 38 personas mayores.  Además, 
se cuenta con dos mujeres asignadas con 
estado activo en la estrategia AUTO SAR 
AI 067. Durante el presente período se 
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adelantaron acciones de seguimiento sobre 
la atención a la población firmante y SAR 
067, asignada al Grupo Territorial, esto 
mediante revisiones periódicas a razón de 
la atención presencial realizada a la 
población del GT. En mayo se cuenta con 
499 firmantes de los cuales, 466 se 
encuentran en estado activo, 7 en estado 
ausente, 12 en estado fallecido, 2 con 
estado en Investigación por privación de la 
libertad, 1 con Limitante definitiva, 10 con 
Limitante temporal y 1 persona con estado 
No aplica programa de reincorporación. De 
dicho grupo poblacional activo, 122 son 
mujeres y 344 hombres. Del total activo, se 
cuenta con 24 firmantes que se 
autorreconoce como pertenecientes a 
grupos étnicos, 13 jóvenes y 38 personas 
mayores.  Además, se cuenta con dos 
mujeres asignadas con estado activo en la 
estrategia AUTO SAR AI 067. Durante el 
presente período se adelantaron acciones 
de seguimiento sobre la atención a la 
población firmante y SAR 067, asignada al 
Grupo Territorial, esto mediante revisiones 
periódicas a razón de la atención 
presencial realizada a la población del GT. 
Al momento se presenta cumplimiento en 
aplicación de código PED PRI. En junio el 
GT cuenta con 499 firmantes de los cuales, 
467 se encuentran en estado activo, 6 en 
estado ausente, 12 en estado fallecido, 1 
con Limitante definitiva, 12 con Limitante 
temporal y 1 persona con estado No aplica 
programa de reincorporación. De dicho 
grupo poblacional activo, 124 son mujeres 
y 343 hombres. Del total activo, se cuenta 
con 24 firmantes que se autorreconoce 
como pertenecientes a grupos étnicos, 16 
jóvenes y 33 personas mayores.  Además, 
se cuenta con dos mujeres asignadas con 
estado activo en la estrategia AUTO SAR 
AI 067. Durante el período reportado en el 
presente informe, se adelantaron acciones 
de seguimiento sobre la atención a la 
población firmante y SAR 067, asignada al 
Grupo Territorial, esto mediante revisiones 
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periódicas a razón de la atención 
presencial realizada a la población del GT 
y reportes semanales de profesionales 
facilitadores. Al momento se presenta 
cumplimiento en aplicación de código PED 
PRI al total de la población acompañada. 
En julio el GT cuenta con 494 firmantes de 
los cuales, 462 se encuentran en estado 
activo, 6 en estado ausente, 12 en estado 
fallecido, 1 con Limitante definitiva, 12 con 
Limitante temporal y 1 persona con estado 
No aplica programa de reincorporación. De 
dicho grupo poblacional activo, 123 son 
mujeres y 339 hombres. Del total activo, se 
cuenta con 21 firmantes que se 
autorreconoce como pertenecientes a 
grupos étnicos, 16 jóvenes y 40 personas 
mayores.  Además, se cuenta con dos 
mujeres asignadas con estado activo en la 
estrategia AUTO SAR AI 067. Durante el 
período reportado en el presente informe, 
se adelantaron acciones de seguimiento 
sobre la atención a la población firmante y 
SAR 067, asignada al Grupo Territorial, 
esto mediante revisiones periódicas a 
razón de la atención presencial realizada a 
la población del GT y reportes semanales 
de profesionales facilitadores. Al momento 
se presenta cumplimiento en aplicación de 
código PED PRI al total de la población 
acompañada. En agosto se cuenta con 498 
firmantes de los cuales, 466 se encuentran 
en estado activo, 6 en estado ausente, 13 
en estado fallecido, 1 con Limitante 
definitiva y 12 con Limitante temporal. De 
dicho grupo poblacional activa, 121 son 
mujeres y 345 hombres. Del total activo, se 
cuenta con 21 firmantes que se 
autorreconoce como pertenecientes a 
grupos étnicos, 19 jóvenes y 39 personas 
mayores.  Además, se cuenta con dos 
mujeres asignadas con estado activo en la 
estrategia AUTO SAR AI 067. Durante el 
período reportado en el informe del 
presente período, se adelantaron acciones 
de seguimiento sobre la atención a la 
población firmante y SAR 067, asignada al 
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Grupo Territorial, esto mediante revisiones 
periódicas a razón de la atención 
presencial realizada a la población del GT 
y reportes semanales de profesionales 
facilitadores. Al momento se presenta 
cumplimiento en aplicación de código PED 
PRI al total de la población acompañada. 
Para este mes específico se adelanta 
reporte de ajuste en novedades casos GF 
del GT al GAT. En septiembre se cuenta 
con 495 firmantes de los cuales, 462 se 
encuentran en estado activo, 7 en estado 
ausente, 13 en estado fallecido, 1 con 
Limitante definitiva y 12 con Limitante 
temporal. De dicho grupo poblacional 
activa, 119 son mujeres y 343 hombres. Del 
total activo, se cuenta con 21 firmantes que 
se autorreconoce como pertenecientes a 
grupos étnicos, 19 jóvenes y 39 personas 
mayores.  Además, se cuenta con dos 
mujeres asignadas con estado activo en la 
estrategia AUTO SAR AI 067 a quienes 
actualmente se le están adelantando 
acompañamientos y gestión de oferta 
frente a sus necesidades.  Durante el 
período reportado en el informe del 
presente informe, se adelantaron acciones 
de seguimiento sobre la atención a la 
población firmante y SAR 067, asignada al 
Grupo Territorial, esto mediante revisiones 
periódicas a razón de la atención 
presencial realizada a la población del GT 
y reportes semanales de profesionales 
facilitadores. Al momento se presenta 
cumplimiento en aplicación de código SOC 
RESPRI tanto en su modalidad grupal 
como en la personal al total de la población 
acompañada. Para este mes específico se 
adelanta reporte de ajuste en novedades 
casos GF del GT al GAT. Así como reporte 
de seguimiento a población fallecida del GT 
sin ingreso a la estrategia de 
acompañamiento a familiares de firmantes 
fallecidas, esto debido exclusivamente a 
que, debido a la causal de fallecimiento, las 
mismas no recibirían apoyo económico. En 
octubre se cuenta con 498 firmantes de los 
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cuales, 465 se encuentran en estado 
activo, 8 en estado ausente, 13 en estado 
fallecido, 1 con Limitante definitiva y 9 con 
Limitante temporal, 2 en Investigación por 
Privación de Libertad. De dicho grupo 
poblacional activa, 119 son mujeres y 343 
hombres. Del total activo, se cuenta con 21 
firmantes que se autorreconocen como 
pertenecientes a grupos étnicos, 19 
jóvenes y 39 personas mayores.  Además, 
se cuenta con dos mujeres asignadas con 
estado activo en la estrategia AUTO SAR 
AI 067 a quienes actualmente se le están 
adelantando acompañamientos y gestión 
de oferta frente a sus necesidades.  
Durante el período reportado en el informe, 
se adelantaron acciones de seguimiento 
sobre la atención a la población firmante y 
SAR 067, asignada al Grupo Territorial, 
esto mediante revisiones periódicas a 
razón de la atención presencial realizada a 
la población del GT y reportes semanales 
de profesionales facilitadores. Al momento 
se presenta cumplimiento en aplicación de 
código SOCRES-PRI y FORM-PRI tanto en 
su modalidad grupal como en la personal al 
total de la población acompañada y 
dependiendo de las actividades de ingreso 
o avance en formulación de la jurisdicción 
que abraca el GT. Para este mes específico 
se adelantó reporte semanal de avance de 
ingreso al PRI, así como abordaje de 
cierres de FA y FPT indicado directamente 
al Plan de Articulación Territorial 2024. En 
noviembre se cuenta con 506 firmantes de 
los cuales, 470 se encuentran en estado 
activo, 8 en estado ausente, 14 en estado 
fallecido, 1 con Limitante definitiva, 10 con 
Limitante temporal y 3 en Investigación por 
Privación de Libertad. De dicho grupo 
poblacional activa, 123 son mujeres y 347 
hombres. Del total activo, se cuenta con 21 
firmantes que se autorreconocen como 
pertenecientes a grupos étnicos, 12 
jóvenes y 40 personas mayores.  Además, 
se cuenta con dos mujeres asignadas con 
estado activo en la estrategia AUTO SAR 
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AI 067 a quienes actualmente se le están 
adelantando acompañamientos y gestión 
de oferta frente a sus necesidades.  
Durante el período reportado en el informe, 
se adelantaron acciones de seguimiento 
sobre la atención a la población firmante y 
SAR 067, asignada al Grupo Territorial, 
esto mediante revisiones periódicas a 
razón de la atención presencial realizada a 
la población del GT y reportes semanales 
de profesionales facilitadores. Al momento 
se presenta cumplimiento en aplicación de 
código SOCRES-PRI y FORM-PRI tanto en 
su modalidad grupal como en la personal al 
total de la población acompañada y 
dependiendo de las actividades de ingreso 
o avance en formulación de la jurisdicción 
que cubre el GT. Para este periodo en 
específico se adelantó reporte semanal de 
avance de ingreso al PRI y de avance en 
planes de reincorporación en SIRR, así 
como abordaje de cierres de FA y FPT 
indicado directamente al Plan de 
Articulación Territorial 2024. finalmente se 
adelantó revisión de desembolsos 
mensuales del total de la población contra 
reporte por cada facilitador con población 
firmante asignada. En diciembre el Grupo 
Territorial cuenta con 511 firmantes de los 
cuales, 476 se encuentran en estado 
activo, 7 en estado ausente, 14 en estado 
fallecido, 1 con Limitante definitiva, 10 con 
Limitante temporal y 3 en Investigación por 
Privación de Libertad. De dicho grupo 
poblacional activa, 121 son mujeres y 355 
hombres. Del total activo, se cuenta con 22 
firmantes que se autorreconocen como 
pertenecientes a grupos étnicos, 12 
jóvenes y 40 personas mayores.  Además, 
se cuenta con dos mujeres asignadas con 
estado activo en la estrategia AUTO SAR 
AI 067 a quienes actualmente se le están 
adelantando acompañamientos y gestión 
de oferta frente a sus necesidades, una de 
ellas recibe ingreso básico y la otra se 
encuentra vinculada directamente a 
Edusuperior por cupo de gratuidad UNAD. 
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Durante el período reportado en el informe, 
se adelantaron acciones de seguimiento 
sobre la atención a la población firmante y 
SAR 067, asignada al Grupo Territorial, 
esto mediante revisiones periódicas a 
razón de la atención presencial realizada a 
la población del GT y reportes semanales 
de profesionales facilitadores. Al momento 
se presenta cumplimiento en aplicación de 
código SOCRES-PRI y FORM-PRI tanto en 
su modalidad grupal como en la personal al 
total de la población acompañada y 
dependiendo de las actividades de ingreso 
o avance en formulación de la jurisdicción 
que cubre el GT. Se cuenta con el total de 
población activa vinculada al GT con 
ingreso al PRI y avance en sus planes de 
Reincorporación.  Para este periodo en 
específico se adelantó reporte de 
semaforización de avance en tiempos de 
corte por normativa de ingreso al Programa 
y formulación de planes. Esto se revisó en 
los cierres de vigencia de cada profesional. 
finalmente se adelantó revisión de 
desembolsos mensuales del total de la 
población contra reporte por cada 
facilitador con población firmante asignada. 
 

4. Desarrollar acciones pedagógicas que permitan 
a los colaboradores de la ARN conocer y apropiar 
lineamientos, metodologías, métodos de 
operación y acciones para la planeación, 
formulación, seguimiento y evaluación del 
proceso de reincorporación, de acuerdo con el 
enfoque diferencial, étnico y de género, en el 
marco del Programa de Reincorporación Integral. 

En enero, se generaron encuentros de 
socialización y transferencia de los 
objetivos trazados por el GT al equipo 
facilitador contratado, esto además de 
realizar acuerdos para el seguimiento y 
reporte de avances en las distintas 
acciones en favor del acompañamiento de 
la población firmante asignada en los 
diferentes territorios. En febrero se 
adelantaron socializaciones generales 
respecto del Programa de Reincorporación 
Integral y participación en las jornadas de 
socialización de la Pedagogía PRI liderada 
por la UTR para el equipo de facilitadores y 
facilitadoras del Grupo Territorial con el fin 
de iniciar proceso pedagógico en los 
territorios abarcados por el Grupo 
Territorial. En marzo se adelantaron 
seguimientos a las acciones de Pedagogía 
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PRI con los y las facilitadores del Grupo 
Territorial, derivado del desarrollo de 
acciones en el territorio teniendo en cuenta 
las socializaciones generales respecto del 
Programa de Reincorporación Integral y 
participación en las jornadas de 
socialización de la Pedagogía PRI liderada 
por la UTR para el equipo de facilitadores y 
facilitadoras del Grupo Territorial. 
Asimismo, se adelantó socialización de 
líneas generales del PRI a la profesional 
facilitadora que 
Reincorporación Integral. 
acompañará el departamento de Boyacá 
y la población que allí reside. En abril se 
adelantaron seguimientos a las acciones 
de Pedagogía PRI con los y las 
facilitadores del Grupo Territorial, de 
manera presencial y en constante 
comunicación telefónica y virtual dado el 
alto volumen de desplazamientos del 
equipo facilitador. Además, se han 
adelantado junto con elles, los ejercicios 
grupales que han permitido generar 
refuerzos frente a las indicaciones 
derivadas de la Subdirección Territorial y 
las percepciones del PRI diferenciadas en 
todos los territorios visitados. En lo 
referente a este tema y para el presente 
mes el día 3 de mayo, se adelantó 
encuentro con el equipo facilitador del GT 
con el fin de conocer el estado actual del 
proceso de Reincorporación de los 
territorios acompañados, así como, los 
resultados, buenas prácticas, alertas y 
desafíos que en el marco de la pedagogía 
PRI se advirtieron en la jurisdicción del 
GT. En ese espacio se posibilitó el 
intercambio de experiencias sobre el 
abordaje del PRI y su pronta 
implementación y el conocimiento de 
perspectivas sobre este por parte del 
equipo de facilitadores. Además, el día 24 
de mayo en el marco del encuentro del 
GT, se adelantaron precisiones 
específicas con el equipo mencionado 
respecto a la reiteración en el cuidado del 
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uso del lenguaje y prudencia sobre el 
abordaje de la pedagogía PRI con la 
presencia de resistencias desarrolladas 
en algunos territorios sobre el tema. Dicha 
información es de conocimiento de la 
coordinación con quien se adelanta 
articulación contante frente a las 
novedades que la pedagogía PRI 
presenta de forma cotidiana. el día 6 de 
junio, se adelantó encuentro con el equipo 
facilitador del GT a fin de generar 
objetivos claros y específicos dentro del 
GT para el abordaje del PRI en los 
territorios. Se adelantó instrucción 
generada por la Coordinación frente a la 
sistematización de experiencias 
individuales de los firmantes en torno al 
horizonte de sentido del PRI el cual será 
presentado en el mes de julio. Esto se ha 
venido adelantando en los territorios 
visitados y a los profesionales en 
resolución de inquietudes específicas de 
manera presencial, telefónica y virtual. En 
los ejercicios presenciales se adelantaron 
acciones de reafirmación frente a las 
líneas estratégicas del PRI y la 
construcción de Horizontes por parte de 
la población acompañada. El día 28 de 
junio se realiza encuentro con la nueva 
profesional facilitadora asignada a 
Fusagasugá con quien se generan 
disposiciones generales frente al objeto 
de vinculación y acciones a desarrollar de 
tipo misional en el territorio. A finales del 
mes de junio e inicios del mes de julio se 
adelanta encuentro con nueva profesional 
facilitadora de la región del Sumapaz a fin 
de generar claridades referidas al proceso 
de Reincorporación, se adelanta 
socialización de avances en PED PRI en 
el territorio e indicaciones a partir de 
preguntas de la profesional. El 3 de julio 
se adelantan encuentros individuales con 
los 9 profesionales facilitadores referidos 
a resultados de la sistematización de 
experiencias en las regiones, esto a 
solicitud de la coordinadora. Además, se 
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generaron revisiones con la profesional 
de SE respecto a ISPPI y PRE. El día 8 
de julio se adelanta encuentro con la 
profesional facilitadora de Boyacá a fin de 
generar ajustes frente al abordaje en 
rutas de acompañamiento de la 
población, esto debido al alto volumen de 
trayectos que la profesional debe realizar. 
Se generan acuerdos frente al abordaje 
en el mes de agosto. el 12 de julio se 
adelanta encuentro con profesional 
facilitador de Casanare Sur para verificar 
acciones de avance PRI y revisión de 
casos alerta.  El día 22 de julio se 
adelanta encuentro presencial con la 
facilitadora de Sabana y Rionegro para 
adelantar revisión de avances PRI y 
alertas identificadas.  El día 26 de julio se 
adelanta encuentro presencial con la 
facilitadora de Tequendama y Alto 
Magdalena con el fin de adelantar revisión 
de avances PRI y alertas identificadas. Se 
generaron seguimientos en el marco del 
proceso productivo que acompañan con 
la población. Esto se realiza en 
concertación con la profesional de SE. Se 
generan avisos semanales de revisión de 
asistencias de la población para ser 
fidelizada en SIRR. Igualmente se envían 
resúmenes de atención quincenal de los 
profesionales para verificar avance en 
atención y verificación de codificación 
PED PRI. Se adelanta encuentro virtual 
con profesional del bajo Sumapaz con el 
fin de fortalecer acciones territoriales en 
el marco del proceso de Reincorporación 
y la pedagogía PRI, adelantar revisiones 
en el marco de casos especiales de 
acompañamiento (casos de seguridad o 
de salud o difícil acceso), así como 
abordar la planeación de los recorridos 
para la atención en los municipios donde 
se encuentra la población. Se adelanta 
encuentro con los profesionales 
facilitadores a fin de generar claridades 
sobre avance en la Pedagogía PRI y las 
situaciones contextuales de los diversos 
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municipios. Se adelantó mesa de revisión 
de casos de seguridad encontrando un 
adelanto en la apropiación de 
seguimiento para los casos de riesgo que 
se encuentran en el grupo de firmantes. 
Se genera transferencia del guion de 
pedagogía para el mes de agosto y las 
acciones a enfatizar en el marco de los 
planes de reincorporación colectiva y la 
línea transversal de género. Se adelanta 
finalmente construcción con el equipo de 
facilitadores de cronograma de 
socialización de normativa del Programa 
de Reincorporación Integral para el mes 
de septiembre, teniendo en cuenta la 
preparación de los grupos focalizados 
para estas acciones. Se realiza encuentro 
presencial con la profesional del alto 
Sumapaz con el fin de generar planeación 
sobre acciones de la semana por la paz 
en los municipios de Cabrera y Venecia. 
Se adelanta igualmente encuentro 
presencial con profesional de Boyacá 
para generar revisión de la planeación de 
la pedagogía PRI, retos y realidades 
contextuales de la población asignada al 
departamento. Asimismo, se abordó 
planeación en recorridos territoriales y 
acciones de gestión interinstitucional en el 
territorio. Se generan avisos semanales 
de revisión de asistencias de la población 
para ser fidelizada en SIRR. Igualmente 
se envían resúmenes de atención 
quincenal de los profesionales para 
verificar avance en atención y verificación 
de codificación PED PRI Se adelanta 
encuentro con los profesionales 
facilitadores a fin de generar claridades 
sobre avance en la Pedagogía PRI y las 
situaciones contextuales de los diversos 
municipios. Se adelantó mesa de revisión 
de casos de seguridad encontrando un 
adelanto en la apropiación de 
seguimiento para los casos de riesgo que 
se encuentran en el grupo de firmantes. 
Se genera transferencia del guion de 
pedagogía para el mes de agosto y las 
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acciones a enfatizar en el marco de los 
planes de reincorporación colectiva y la 
línea transversal de género. Se adelanta 
finalmente construcción con el equipo de 
facilitadores de cronograma de 
socialización de normativa del Programa 
de Reincorporación Integral para el mes 
de septiembre, teniendo en cuenta la 
preparación de los grupos focalizados 
para estas acciones. Se realiza encuentro 
presencial con la profesional del alto 
Sumapaz con el fin de generar planeación 
sobre acciones de la semana por la paz 
en los municipios de Cabrera y Venecia. 
Se adelanta igualmente encuentro 
presencial con profesional de Boyacá 
para generar revisión de la planeación de 
la pedagogía PRI, retos y realidades 
contextuales de la población asignada al 
departamento. Asimismo, se abordó 
planeación en recorridos territoriales y 
acciones de gestión interinstitucional en el 
territorio. Se generan avisos semanales 
de revisión de asistencias de la población 
para ser fidelizada en SIRR. Igualmente 
se envían resúmenes de atención 
quincenal de los profesionales para 
verificar avance en atención y verificación 
de codificación PED PRI. En septiembre 
se realizaron encuentros con el enlace de 
Género y el equipo facilitador que 
posibilitaron la sensibilización sobre 
acciones a enmarcar en los planes de 
reincorporación con respecto al enfoque 
diferencial de género, esto mismo 
generará el acompañamiento del enlace 
en algunos ejercicios de socialización de 
la resolución 2319/24 en territorio con la 
población firmante. Asimismo, se realiza 
encuentro con la profesional comunitaria 
y el equipo facilitador del municipio de 
Soacha a fin de concertar acciones 
conjuntas en torno a las ATRC. También 
se realiza encuentro virtual con el resto de 
las profesionales para contextualizar a la 
profesional comunitaria sobre avances 
sobre esta línea en el proceso de 
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reincorporación en los territorios.  Se 
realiza encuentro virtual con la profesional 
del alto Sumapaz con el fin de generar 
fortalecimiento y transferencia de 
actividades y operatividad sobre el 
Programa de Reincorporación Integral, 
asistencia a la población firmante, 
presentación de Honorarios y solicitudes 
de desplazamientos. Igualmente se 
envían archivos de atención de la 
población por parte de los profesionales 
para verificar avance en atención y 
verificación de codificación SOC 
RESPRIG Y P. Finalmente, se participó 
en la reunión mensual de seguridad del 
GT donde se siguen exponiendo casos, 
así como avances de las acciones y 
cierres de los mismos para la población 
firmante. En octubre se realizaron 
encuentros con el enlace de Género a fin 
de concertar acciones conjuntas respecto 
del equipo metodológico para 
desarrollarse en el encuentro regional de 
mujeres del Sumapaz en el mes de 
noviembre. Se adelantó encuentro virtual 
de seguimiento del proceso de 
Reincorporación con el equipo facilitador 
del GT CBC para verificar avances de 
despliegue PRI en los territorios 
reconociendo así cerca del avance del 
62% de población firmante ingresada al 
PRI.  Se realiza encuentro presencial y 
virtual l con la nueva profesional del 
Sumapaz con el fin de generar 
fortalecimiento y transferencia de 
actividades y operatividad sobre el 
Programa de Reincorporación Integral, 
asistencia a la población firmante, 
presentación de Honorarios y solicitudes 
de desplazamientos. Igualmente se 
envían archivos de atención de la 
población por parte de los profesionales 
para verificar avance en atención y 
verificación de codificación SOC 
RESPRIG Y P y FORM PRI. Se 
generaron actividades en territorio del PRI 
de modelamiento con los y las 
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facilitadoras y el enlace de 
reincorporación para los departamentos 
de Cundinamarca y Boyacá, donde se 
adelantaron resoluciones de inquietudes 
de la población sobre Resolución PRI, 
acciones PRI y firma de actas de ingreso. 
Finalmente, se participó en la reunión del 
programa de Reunificación Familiar para 
el GT CBC y refuerzo psicosocial dirigido 
por UTR. En noviembre se realizaron 
encuentros con el enlace de Género a fin 
de construir acciones metodológicas para 
el encuentro de mujeres del Sumapaz y el 
profesional de relacionamiento, asimismo 
hacer seguimiento a acciones conjuntas 
respecto de caso de firmantes en Soacha 
y Casanare y alerta en términos de 
género y familiares. Se adelantaron 
acciones de verificación conjunta de 
avances, alertas y resolución de 
inquietudes por parte de los facilitadores 
frente a casos PRI, con avance de ingreso 
al PRI del 90% de la población y 55% de 
avance en planes de Reincorporación en 
elaboración. Se realizaron varios 
encuentros virtuales con la nueva 
profesional del Sumapaz con el fin de 
generar fortalecimiento y transferencia de 
actividades y operatividad sobre el 
Programa de Reincorporación Integral, 
asistencia a la población firmante, 
presentación de Honorarios y solicitudes 
de desplazamientos, y finalmente 
operatividad en el SIRR para el módulo 
PRI y planes de proceso. Igualmente se 
envían archivos de atención de la 
población por parte de los profesionales 
para verificar avance en atención y 
verificación de codificación SOC 
RESPRIG Y P y FORM PRI. Se 
generaron actividades en territorio del PRI 
de modelamiento con los y las 
facilitadoras y el enlace de 
reincorporación para los departamentos 
de Cundinamarca y Boyacá, donde se 
adelantaron apoyos en la construcción de 
planes. Finalmente, se participó en la 
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reunión de presentación de pantallas de 
planes de reincorporación realizada por 
UTR. En diciembre se realizaron 
encuentros con el enlace de Género a fin 
de avanzar con los cierres de seguimiento 
de la vigencia para posibles casos de 
VBG en el territorio para los 
departamentos de Cundinamarca y 
Casanare con casos identificados. 
también se participó en la Jornada 
socialización “Guía” para la formación de 
funcionarixs públicxs sobre 
reincorporación política con enfoque de 
género e interseccionalidad”. Se posibilitó 
igualmente la participación de las 
profesionales de género, salud funcional 
y psicosocial en la sensibilización sobre 
acciones con enfoques diferenciales para 
la población focalizada en el GT. 
Igualmente se envían archivos de 
atención de la población por parte de los 
profesionales para verificar avance en 
atención y verificación de codificación 
SOC RESPRIG Y P y FORM PRI. Se 
generaron actividades en territorio del PRI 
de modelamiento con los y las 
facilitadoras y el enlace de 
reincorporación para los departamentos 
de Cundinamarca y Boyacá, donde se 
adelantaron apoyos en la construcción de 
planes. Asimismo, se revisó CNR 153 
donde se expusieron particularidades del 
PRI y planes de Reincorporación, así 
como gestiones del programa 
capazidades. 

5. Registrar la información referente a la población 
objeto de atención en el Sistema de Información 
para la Reintegración y Reincorporación –SIRR, 
de acuerdo con los procedimientos, instructivos y 
lineamientos establecidos por la Entidad. 

En enero, se verificaron las fichas de 
seguimiento de los firmantes vinculados al 
Camino Diferencial de Vida. Asímismo, se 
realizaron indicaciones de actualización de 
información en SIRR como documentos de 
identidad y telefonos de contacto asi como 
domicilios actualizados de la población. 
Para este período igualmente se adelantan 
13 atenciones a población firmante las 
cuales son remitidas a la técnica de 
digitación asignada para su 
correspondiente cargue en el SIRR. Al mes 
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de febrero se verificaron las fichas de 
seguimiento de los firmantes vinculados al 
Camino Diferencial de Vida. Asímismo, se 
realizaron indicaciones de actualización de 
información en SIRR como documentos de 
identidad y telefonos de contacto asi como 
domicilios actualizados de la población 
según la actual distribución de la pobalción 
en el equipo de profesionales del GT Para 
este período igualmente se adelantan 
conversaciones con firmantes de territorios 
del Casanare, Boyacá, Cundinamarca y se 
generan verificaciones frente a requisitos 
de Suministro Económico de Alimentación 
para el presente periodo. En marzo se 
verificaron las fichas de seguimiento de los 
firmantes vinculados al Camino Diferencial 
de Vida. Asimismo, se realizaron 
indicaciones de actualización de 
información en SIRR como documentos de 
identidad y teléfonos de contacto, así como 
domicilios actualizados de la población 
según la actual distribución de la población 
en el equipo de profesionales del GT. Para 
este período igualmente se adelantan 

conversaciones con firmantes de territorios 
del Casanare, Boyacá, Cundinamarca y se 
generan verificaciones 
frente a requisitos de Suministro 
Económico de Alimentación para el 
presente período, así como orientación a 
solicitudes de población firmante frente al 
cumplimiento de requisitos de Asignación 
Mensual. En abril se verificaron las fichas 
de seguimiento de los firmantes vinculados 
al Camino Diferencial de Vida. Asimismo, 
se realizaron indicaciones de actualización 
de información en SIRR como documentos 
de identidad y teléfonos de contacto, así 
como domicilios actualizados de la 
población según la actual distribución de la 
población en el equipo de profesionales del 
GT. Para este período igualmente se 
adelantan conversaciones con firmantes de 
territorios del Casanare, Boyacá, 
Cundinamarca, amazonas y Meta y se 
generan verificaciones frente a requisitos 
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de Suministro Económico de Alimentación 
para el presente período, así como 
orientación a solicitudes de población 
firmante frente a cumplimiento de requisitos 
de Asignación Mensual. En mayo se 
verificaron las fichas de seguimiento de los 
firmantes vinculados al Camino Diferencial 
de Vida. Asimismo, se realizaron 
indicaciones de actualización de 
información en SIRR como documentos de 
identidad y teléfonos de contacto, así como 
domicilios actualizados de la población 
según la actual distribución de la población 
en el equipo de profesionales del GT. Para 
este período igualmente se adelantan 
conversaciones con firmantes de territorios 
del Casanare, Boyacá, Cundinamarca y 
Bogotá, esto a propósito de la 
conformación de una nueva forma 
asociativa que cuenta con liderazgos del 
Distrito Capital y de Tibacuy. Se generan 
verificaciones frente a requisitos de 
Suministro Económico de Alimentación y 
verificación de casos de cierres educativos 
para el próximo proceso de e matrícula de 
la población focalizada del Convenio 
Maestro itinerante. En junio se verificaron 
las fichas de seguimiento de los firmantes 
vinculados al Camino Diferencial de Vida, 
las cuales fueron cargadas en los tiempos 
establecidos en SIRR. Asimismo, se 
realizaron indicaciones de actualización de 
información en SIRR como documentos de 
identidad y teléfonos de contacto, así como 
domicilios actualizados de la población 
según la nueva distribución de la población 
en el equipo de profesionales del GT. Se 
generan verificaciones frente a requisitos 
de Suministro Económico de Alimentación 
y verificación de casos por cierre de 
focalización del convenio Maestro 
Itinerante para la vigencia 2024. Se revisó 
quincenalmente avance de atención de la 
población encontrando avances de cerca 
del 60% de acompañamiento de los y las 
firmantes en territorio durante la primera 
quincena, esto salvo profesional que sea 
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contrato durante esta vigencia y que realizó 
el grueso de la atención en la segunda 
quincena. En julio se verificaron las fichas 
de seguimiento de los firmantes vinculados 
al Programa Camino Diferencial de Vida, 
las cuales fueron cargadas en los tiempos 
establecidos en SIRR. Asimismo, se 
realizaron indicaciones de actualización de 
información en SIRR como documentos de 
identidad y teléfonos de contacto, así como 
domicilios actualizados de la población 
según la nueva distribución de la población 
en el equipo de profesionales del GT. Para 
este período se generaron ajustes de 
redistribución respecto a la nueva 
profesional y ajustes para mejorar el 
equilibrio de las asignaciones según la 
distribución territorial. Se generan 
verificaciones frente a requisitos de 
Suministro Económico de Alimentación y 
seguimiento de población vinculada al 
convenio Maestro Itinerante para la 
vigencia 2024. Se revisó quincenalmente 
avance de atención de la población 
encontrando avances en la primera 
quincena de cerca del 48% de 
acompañamiento de los y las firmantes en 
territorio, Frente a esto se generaron 
indicaciones y sugerencias de 
reorganización en atención del territorio 
para garantizar buena ejecución del 
acompañamiento a través del mes. En 
agosto se verificaron las fichas de 
seguimiento de los firmantes vinculados al 
Programa Camino Diferencial de Vida, las 
cuales fueron cargadas en los tiempos 
establecidos en SIRR. Asimismo, se 
realizaron indicaciones de actualización de 
información en SIRR como documentos de 
identidad, teléfonos de contacto, así como 
domicilios actualizados de la población 
según la nueva distribución de la población 
en el equipo de profesionales del GT y 
traslados en el mes. Igualmente se 
adelantaron solicitudes de cargue de MNA 
y Registro de Bachilleres en SIRR.  Para 
este período se generaron ajustes de 
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redistribución respecto a carga poblacional 
de algunos profesionales del departamento 
de Cundinamarca y Boyacá. Se generan 
verificaciones frente a requisitos de 
Suministro Económico de Alimentación y 
seguimiento de población vinculada al 
convenio Maestro Itinerante para la 
vigencia 2024. Se revisó quincenalmente 
avance de atención de la población 
encontrando avances en la primera 
quincena de cerca del 60% de 
acompañamiento de los y las firmantes en 
territorio, esto en atención a las 
recomendaciones de reorganización de 
cada profesional. En septiembre se 
verificaron las fichas de seguimiento de les 
5 firmantes vinculades al Programa Camino 
Diferencial de Vida, las cuales fueron 
cargadas en los tiempos establecidos en 
SIRR. Asimismo, se realizaron indicaciones 
de actualización de información en SIRR 
como documentos de identidad, teléfonos 
de contacto, así como domicilios 
actualizados de la población según la 
nueva distribución de la población en el 
equipo de profesionales del GT y traslados 
en el mes. Igualmente se adelantaron 
solicitudes de cargue de MNA y Registro de 
Bachilleres en SIRR.  Para este período se 
generaron ajustes de redistribución 
respecto al ingreso de la nueva profesional 
facilitadora del alto Sumapaz. Se generan 
verificaciones frente a requisitos de 
Suministro Económico de Alimentación y 
seguimiento de población vinculada al 
convenio Maestro Itinerante para la 
vigencia 2024. Se revisó avance de 
atención de la población encontrando uso 
de codificación específica para la 
socialización de resolución PRI en 
modalidad grupal y personal, además de 
códigos referidos a temáticas específicas 
de la población. En octubre se verificaron 
las fichas de seguimiento de les 5 firmantes 
vinculades al Programa Camino Diferencial 
de Vida, las cuales fueron cargadas en los 
tiempos establecidos en SIRR. también, se 
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realizaron indicaciones de actualización de 
información en SIRR como documentos de 
identidad, teléfonos de contacto, así como 
domicilios actualizados de la población 
según la nueva distribución de la población 
en el equipo de profesionales del GT y 
traslados en el mes. Igualmente se 
adelantaron solicitudes de fidelización de la 
información sobre cierres de Fa y FPT de la 
población firmante. Se generó solicitud de 
asignación a nueva profesional del 
Sumapaz. Se generan verificaciones frente 
a requisitos de Suministro Económico de 
Alimentación y seguimiento de población 
vinculada al convenio Maestro Itinerante 
para la vigencia 2024. Se revisó avance de 
atención de la población encontrando uso 
de codificación específica para la 
socialización de resolución PRI en 
modalidad grupal y personal y formulación 
del plan de reincorporación individual, 
además de códigos referidos a temáticas 
específicas de la población. En noviembre 
se verificaron las fichas de seguimiento de 
les 5 firmantes vinculades al Programa 
Camino Diferencial de Vida, las cuales 
fueron cargadas en los tiempos 
establecidos en SIRR. también, se 
realizaron indicaciones de actualización de 
información en SIRR como documentos de 
identidad, teléfonos de contacto, así como 
domicilios actualizados de la población 
según traslados en el mes. Igualmente se 
adelantaron solicitudes de fidelización de la 
información sobre cierres de FA y FPT de 
la población firmante. Se realizaron 
verificaciones de acciones SAR 067 de las 
profesionales con población asignada 
según compromisos con equipo de NC. Se 
generaron verificaciones frente a requisitos 
de Suministro Económico de Alimentación 
y seguimiento de población vinculada al 
convenio Maestro Itinerante para la 
vigencia 2024. Se revisó avance de 
atención de la población encontrando uso 
de codificación específica para la 
socialización de resolución PRI en 
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modalidad grupal y personal y formulación 
del plan de reincorporación individual, 
además de códigos referidos a temáticas 
específicas de la población. Durante el mes 
de diciembre, se verificaron las fichas de 
seguimiento de les 5 firmantes vinculades 
al Programa Camino Diferencial de Vida, 
las cuales fueron cargadas en los tiempos 
establecidos en SIRR. también, se 
realizaron indicaciones de actualización de 
información en SIRR como documentos de 
identidad, teléfonos de contacto, así como 
domicilios actualizados de la población 
según traslados en el mes. Igualmente se 
adelantaron solicitudes de fidelización de la 
información sobre cierres de FA y FPT de 
la población firmante generándose un 
avance de cerca del 70%. Se realizaron 
verificaciones de acciones SAR 067 de las 
profesionales con población asignada 
según compromisos con equipo de NC. Se 
generaron verificaciones frente a requisitos 
de Suministro Económico de Alimentación 
y cierres de oferta de la población vinculada 
a Maestro Itinerante. 

6. Desarrollar acciones de verificación y 
generación de alertas de manera mensual sobre 
la trazabilidad de la información registrada en el 
Sistema de Información para la Reintegración y 
Reincorporación- SIRR en relación con los 
avances en el acompañamiento a la población 
objeto de atención, de acuerdo con los 
procedimientos, instructivos y lineamientos 
establecidos por la Entidad. 

En febrero se identifica alerta en términos 
de fidelización de información sobre 
atenciones que se presenta en el comité 
mensual de gestión interna y casos 
excepcionales del GT. El mismo es 
subsanado dentro de los parámetros 
establecidos. En mayo no se evidencian 
alertas de acuerdo con el registro de 
información en SIRR. Al momento, se 
proyecta que el GT reciba indicaciones 
sobre la creación de planes de 
reincorporación en el mes de junio, esto 
acordado con la coordinación y la UTR. Al 
momento, nos encontramos como equipo 
de trabajo, adelantando recolección de 
elementos a tener en cuenta para la 
construcción de la llamada " línea base" 
para la población como ejercicio interno 
del equipo de Reincorporación. 
finalmente se adelantó balance conjunto 
de las sesiones grupales de pedagogía 
PRI del GT junto con UTR y ST. En junio 
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no se evidencian alertas de acuerdo con 
el registro de información en SIRR. Al 
momento, se recibe socialización de las 
211 acciones involucradas en el 
repertorio de la creación de los planes 
Individuales de Reincorporación, las 
cuales son compartidas a la mayoría de la 
población firmante y son de estudio y 
revisión del equipo facilitador. así como el 
avance de encuentros individuales con la 
población en la indagación del horizonte 
de sentido y el repertorio de acciones a 
ser escogida por la población firmante en 
el marco de la creación de su plan. En 
julio no se evidencian alertas de acuerdo 
con el registro de información en SIRR. Al 
momento, se recibe socialización de las 
211 acciones involucradas en el 
repertorio de la creación de los planes 
Individuales de Reincorporación, las 
cuales son compartidas a la mayoría de la 
población firmante y son de estudio y 
revisión del equipo facilitador, esto con el 
fin de generar enfilamiento hacia la 
creación de planes de reincorporación 
para cada firmante. Se realiza revisión del 
Decreto 0846 en el cual se reglamenta el 
Sistema Nacional de Reincorporación y el 
Programa de Reincorporación Integral. 
Además, se genera lectura y comentarios 
frente a la resolución PRI que derogará la 
resolución 4309. En agosto no se 
evidencian alertas de acuerdo con el 
registro de información en SIRR. Al 
momento, se recibe guion del mes de 
agosto para adelantar socialización de los 
planes de reincorporación colectiva y 
socialización de la línea transversal de 
género. Se continúa socializando las 211 
acciones involucradas en el repertorio de 
la creación de los planes Individuales de 
Reincorporación, las cuales son 
compartidas a la población firmante y son 
de estudio y revisión del equipo 
facilitador, esto con el fin de generar 
alistamiento hacia la creación de planes 
de reincorporación para cada firmante 
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acompañado en el territorio. Se realiza 
revisión del Decreto 0846 en el cual se 
reglamenta el Sistema Nacional de 
Reincorporación y el Programa de 
Reincorporación Integral. Además, se 
hace revisión del 1048 de 2024 sobre la 
creación de áreas Especiales de 
Reincorporación Colectiva. Se adelanta 
para este mes igualmente la participación 
de la sesión de auditoría por parte de la 
contraloría general de la nación para el 
GT. En septiembre no se evidencian 
alertas de acuerdo con el registro de 
información en SIRR. Al momento, se 
verifican acciones de socialización de la 
resolución 2319/24 que reglamenta el 
PRI, encontrando el uso de la codificación 
indicada para tal fin. Se generan 
revisiones previas de los escenarios de 
socialización grupal y personal de la 
resolución a la población firmante, 
encontrando amplia aceptación en la 
mayoría de la población frente a la lectura 
profunda y conocimiento de la misma. Se 
realiza revisión del Decreto 0846 en el 
cual se reglamenta el Sistema Nacional 
de Reincorporación y el Programa de 
Reincorporación Integral. Además, se 
hace revisión del 1048 de 2024 sobre la 
creación de áreas Especiales de 
Reincorporación Colectiva. En octubre no 
se evidencian alertas de acuerdo con el 
registro de información en SIRR. Al 
momento, se verifican acciones de 
socialización de la resolución 2319/24 
que reglamenta el PRI, encontrando el 
uso de la codificación indicada para tal fin, 
así como el ejercicio de formulación de 
planes codificado de manera adecuada. 
Se generan revisiones previas de los 
escenarios de socialización grupal y 
personal de la resolución a la población 
firmante, encontrando amplia aceptación 
en la mayoría de la población frente a la 
lectura profunda y conocimiento de la 
misma, así como las 38 entidades 
relacionadas. Se realiza revisión del 
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Decreto 0846 en el cual se reglamenta el 
Sistema Nacional de Reincorporación y el 
Programa de Reincorporación Integral. 
Además, se hace revisión del 1048 de 
2024 sobre la creación de áreas 
Especiales de Reincorporación Colectiva, 
sin encontrar al momento cumplimiento 
de requisitos en la jurisdicción que 
acompaña el GT. En noviembre no se 
evidencian alertas de acuerdo con el 
registro de información en SIRR. Al 
momento, se verifican acciones de 
socialización de la resolución 2319/24 
que reglamenta el PRI, encontrando el 
uso de la codificación indicada para tal fin, 
así como el ejercicio de formulación de 
planes codificado de manera adecuada y 
avanzando en el 55%. Se generan 
revisiones previas de los escenarios de 
socialización grupal y personal de la 
resolución a la población firmante, 
encontrando amplia aceptación en la 
mayoría de la población frente a la lectura 
profunda y conocimiento de la misma, así 
como las 38 entidades relacionadas. Se 
realiza revisión del Decreto 0846 en el 
cual se reglamenta el Sistema Nacional 
de Reincorporación y el Programa de 
Reincorporación Integral. Además, se 
hace revisión del 1048 de 2024 sobre la 
creación de áreas Especiales de 
Reincorporación Colectiva, sin encontrar 
al momento cumplimiento de requisitos en 
la jurisdicción que acompaña el GT. 
Finalmente se adelantó revisión sobre 
manuales, instructivos y procedimientos 
relacionados con el PRI y los Planes de 
reincorporación, asimismo se adelantó 
lectura y revisión de cartillas de acciones 
PRI que has sido entregadas a la 
población firmante como parte de la 
pedagogía frente al Programa. Para 
diciembre se evidencia alerta de ausencia 
de reporte en planillas de FA para 4 
firmantes respecto del mes de octubre 
que son presentados en MAPM por la 
profesional para actualizar fidelización en 

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 40 de 81 

SIRR.  Asimismo, se reiteró en la 
presentación de 17 correcciones de 
codificación de atención para la población 
firmante presentados en la MAPM. 
Finalmente se adelantó revisión sobre 
manuales, instructivos y procedimientos 
relacionados con el PRI y los Planes de 
reincorporación y se remitieron los 
seguimientos definidos para verificar 
avances en el PRI. 

7. Desarrollar acciones de acompañamiento y 
participación en los diferentes espacios, 
instancias, eventos y reuniones que la supervisión 
del contrato determine, atendiendo los 
lineamientos de la entidad. 

El 12 de enero se participa en reunión del 
GT dirigida por la coordinadora, quien 
refiere puntos generales de la atencion en 
el mes de enero, así como presentación 
general del PRI a adelantarse en esta 
vigencia contractual. El 15 de enero se 
participó en reunión con Misión de 
Verificación ONU del equipo de 
Cundinamarca y Boyacá sobre la 
articulación de acciones 2024 y equipo de 
garantías de seguridad sobre participación 
en ITPS región centro. El 16 de enero se 
mantuvo primer encuentro con 
profesionales facilitadores a fin de acordar 
acciones para la atención de la población. 
el 17 de enero se participó en reunión con 
Misión de Verificación ONU del equipo 
Casanare y Meta a fin de puntualizar fechas 
de eventos y comunicaciones enel mes de 
enero. El 19 de enero se participó en 
reunión del GT dirigida por la coordinadora, 
quien refiere puntos generales de la 
atencion en el mes de enero, así como 
presentación general del PRI a adelantarse 
en esta vigencia contractual con el equipo 
primario. El día 22 de enero se participa 
virtualmente del encuentro de 
coordinadores nacional de ARN, referido 
específicamente al PRI y acciones de 
incidencia en los territorios. El 23 de enero 
se participa en reunión con el equipo 
facilitador de Cundinamarca con el fin de 
orientar acciones respecto de los avances 
en la atención del mes, asignaciones de 
población y acuerdos de productos a 
entregar de acuerdo a sus acciones 
territoriales. Este mismo ejericico se realiza 
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con la facilitadora de Casanare el día 24 de 
enero. El 25 de enero se participa en la 
ITPS Casanare y en el encuentro de 
colectivos, especificamente para este 
período con la asociación Forjando Sueños 
de Paz de Casanare y la ONU, en la cual 
se adelanta revisión de acciones conjuntas 
frente a instancias de participación de 
orden municipal y departamental de 
firmantes de paz y acciones en torno a 
acceso a tierras de firmantes en el 
municipio de Hato Corozal. El día 29 de 
enero se participa en la reunión del Gt 
derivada de la reunión de Subdirección 
Territorial de coordinadores. El 31 de enero 
se participa en reunión con Misión de 
Verificación ONU del equipo de Icononzo 
sobre la articulación de acciones 2024. Los 
días 1, 2 y 5 de febrero se realizaron 
reuniones con el equipo primario del GT 
frente a las disposiciones y planeaciones 
de la vigencia 2024. Asimismo, el día 5 de 
febrero se realiza ejercicio de redistribución 
de profesionales de acuerdo a los nuevos 
ingresos contractuales y las zonas de 
atención y ubicación de la población 
firmante. Los días 6, 8,14 y 22 de febrero 
se realiza reunión con nuevo facilitador a fin 
de resolver inquietudes respecto a su 
nueva asignación territorial. El día 7 de 
febrero se adelanta reunión con la 
profesional comunitaria y de incidencia con 
el fin de adelantar acciones de verificación 
y seguimiento de avances territoriales con 
las nuevas administraciones para el equipo 
facilitador. El 8 de febrero se asiste a la 
Mesa de Apoyo a Procesos Misionales, y a 
la coordinación con el asesor de 
Reintegración para adelantar ajustes en la 
estrategia de seguimiento a los procesos 
acompañados por el GT en la vigencia 
2024. El día 9 de febrero se adelanta 
reunión con el equipo de sostenibilidad del 
Gt a fin de concertar procesos de 
integración en lineas de mensaje y 
solicitudes conjuntas en pos del 
cumplimiento de metas y acciones que 
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aporten a la atención efectiva de la 
población en la línea de Sostenibilidad 
Económica. El 12 de febrero se participa en 
reunión de la ST en socialización de temas 
de Género y Tierras, se aborda el caso de 
Hato Corozal, en cuya reunión se participa 
de manera virtual para adelantar engranaje 
con la administración municipal sobre el 
acceso a terreno en dicho territorio por 
parte de firmantes. El día 12 igualmente se 
participa en reunión con la actual 
coordinadora del GT y la Subdirección 
Territorial respecto al reconocimiento de las 
dinámicas particulares del GT y su 
distribución territorial con sus desafios y 
prácticas. El 13 de febrero se participa en 
encuentro con la coordinadora del GT para 
conocer puntos de atención en el proceso 
de Reincorporación y panorama general 
del Gt a este respecto, asimismo se 
participa de reunión de equipo primario 
realcionando el PAT para el GT 2024 y 
verificando alertas según las metas 
establecidas. El 14 de febrero se generó 
reunión con el secretario de gobierno de 
Venecia a fin de organizar acciones 
tendientes a la inclusión del proceso de 
Reincorporación en el Plan de Desarrollo 
municipal, el día 15 de febrero se participa 
en sesión ante el concejo municipal de 
Venecia en compañía de población 
firmante para socializar la política de 
Reincorporación y las acciones realizadas 
en el marco de la Reincorporación en el 
territorio, fortaleciendo así las acciones 
conjuntas en pos de la reconciliación con 
los cabildantes del municpio. El 19 de 
febrero se generó encuentro con misión de 
verificación acordando acciones conjuntas 
de cronograma marzo para pedagogía PRI 
en el territorio. Se participa de reunión 
preparatoria de la transferencia 
metodológica a realizarse en el GT el 22 y 
23 de febrero. Asimismo, el 19 se realiza 
reunión con la coordinadora a fin de tratar 
temáticas diversas como la Estrategia de 
seguimiento a desplazamientos, 
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Socialización PRI en el GT, Incidencia 
Territorial, Socialización productos 
obligaciones contractuales y el 
acompañamiento a los Enlaces de 
Reincorporación.El 20 de febrero se 
adelanta reunión con lideresa de 
sostenibilidad para concertar acciones de 
seguimieento a cumplimiento metas 
PRE/ISPPI. El 21 se participa en la reunión 
preparatoria para el taller de incidencia 
región centroy se participa en el comité de 
gestión interna del GT. Los dias 22 y 23 de 
febrero se adelanta el encuentro de GT 
CBC donde se generan precisiones en 
torno a las diferentes rutas acompañadas 
por la entidad y los temas relevantes 
transversales en el desarrollo de esta 
atención (procesos comunitarios, gènero, 
seguimiento) así como precisiones 
operativas, jurídicas y administrativas. Se 
contó con espacios de bienestar y de 
avances sobre lo resturativo. El día 26 de 
febrero se realiza encuentro con 
responsable JEP para cundinamarca y 
Boyacá con el fin de generar cronograma 
de acciones conjuntas en territorio para 
2024. El 27 de febrero se participa en el 
taller de incidencia para firmantes región 
Centro con participación de población de 
los municipios de Soacha, Fusagasugá, 
Pasca, Venecia, Cabrera, Viotá y Suesca 
para Cundinamarca, y población de 
sogamoso y santa Rosa de Viterbo para 
Boyacá. El 28 y 29 de febrero se participa 
de la socialización de Pedagogía PRI para 
el GT CBC dirigido por la UTR. El día 1 de 
marzo se realizó encuentro de planeación 
de socialización PRI en las instalaciones 
del GT junto con representante de la 
Subdirección Territorial y de la Unidad 
Técnica de Reincorporación fin de 
socializar a 
cronograma de socialización PED PRI en 
los territorios de Cundinamarca, Boyacá y 
Casanare. El mismo se 

dispuso inicialmente para los meses de 
marzo y abril, en tanto se remite mayor 
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información sobre abordaje del PRI. 

Asimismo, se adelantó evaluación de la 
jornada de encuentro del GT realizado en 
el mes de febrero, el balance es 

positivo y se adelanta igualmente la 
revisión de las metas PAT 2024 para el GT. 
el 5 de marzo se realizó encuentro 

virtual con enlace JEP y enlace UBPD para 
el departamento de Amazonas, esto c0on 
el fin de generar acciones de 

socialización de misionalidad de las 
entidades para la población firmante, la 
misma se indica se realizará en abril. 

Del 6 al 8 de marzo se adelantó 
socialización PRI con la población firmante 
de Viotá, incluida en las formas 

asociativas COMFACOP y 
ASOTOURHEPAZ, así como población 
dispersa del municipio. También se 
adelantó 

visitas institucionales a la Federación de 
Cafeteros de Viotá y a la alcaldía del 
municipio referido explícitamente a la 

inclusión de la política de Reincorporación 
en los Planes de Desarrollo Municipal. el 8 
de marzo también se 

participó en reunión con asesores de la 
Alcaldía de Venecia para socializar 
antecedentes de trabajo realizado en el 

municipio por parte de la población firmante 
y fortalecer líneas en el marco del capítulo 
de paz del Plan de 

Desarrollo Municipal de Venecia. Del 11 al 
14 de marzo se adelantó socialización PRI 
con la población firmante de 

ASOLEALPAZ en Paquiló y con población 
firmante de otras veredas de Cabrera. 
Asimismo, se realizó visita a la 

alcaldía de Cabrera para fortalecer 
ejercicios de incidencia para la inclusión de 
la población firmante en las acciones 

de construcción del Plan de Desarrollo 
Municipal. El 14 de marzo se realizó 
participación en reunión convocada por 

la coordinadora del GT para socializar 
avances de los procesos acompañados en 
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los territorios. Del 18 al 20 de 

marzo se desarrolló socialización PRI con 
la población firmante de COOPSUMAPAZ 
en Venecia, asimismo se 

participa en Asamblea ordinaria de la forma 
asociativa como invitada de la junta 
directiva. En la misma se 

presentan los estados financieros de la 
cooperativa, así como la revisión de puntos 
varios del grupo vinculado. el 

día 22 de marzo se realizó socialización 
PRI con la población firmante que reside en 
la ciudad de Yopal. El día 1 de abril se 
realizó encuentro del equipo de procesos y 
transversales del GT a fin de adelantar 
lluvia de ideas con respecto a la planeación 
de líneas estratégicas y ejes de desarrollo 
temático. Se realizó participación en 
reunión convocada por la coordinadora con 
ANT Cundinamarca. El día 2 de abril se 
realizó reunión y construcción conjunta de 
actividades a realizar junto con UTR en el 
proceso de socialización del PRI en la visita 
para el colectivo de Hato Corozal. Del 3 al 
5 de abril se realizaron pedagogías del PRI 
con la población de los municipios de Agua 
de Dios, Nilo y Girardot. En Nilo además se 
realizó encuentro con enlace de Alcaldía 
municipal para adelantar acciones 
conjuntas en actividades 2024. El día 8 de 
abril se realizó ejercicio de entrenamiento 
con la nueva facilitadora de Boyacá. El 9 de 
abril se realizó pedagogía del PRI con la 
población de 6 los municipios de Boyacá 
con acompañamiento de UTR. El 10 y 11 
de abril se desarrollaron pedagogías PRI 
en Paz de Ariporo y Hato Corozal 
respectivamente, esta última con 
acompañamiento de UTR y participación 
de asociados de Forjando Sueños de Paz. 
El 15 de abril se realizó pedagogía del PRI 
con la población de Soacha, se contó con 
el acompañamiento de UTR. El 16 de abril 
se realizó reunión inaugural de convenio 
Maestro Itinerante 2024 con la presencia 
del coordinador del GT 4 de UNAD. Se 
realizó atención a firmante con solicitud de 
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apoyo en el ámbito productivo cuya 
solicitud se derivó al grupo de 
Sostenibilidad del GT. El 18 de abril se 
realizó se realizó pedagogía del PRI con la 
población de Amazonas. Se adelantó 
además actividad de incidencia política con 
enlace de Gobierno de la administración 
departamental. Se indicó la inclusión en 
PDD de la población atendida por ARN. El 
día 20 de abril se realizó pedagogía del PRI 
con la población de la Provincia de Sabana 
Occidente y el 21 con la Provincia de 
Sabana Centro. El 22 de abril se participó 
de ITPS Casanare. El 23 y 24 de abril se 
adelantaron acciones de pedagogía PRI 
para la población firmante de Villanueva y 
Barranca de Upía. Asimismo, se participó 
en reuniones de incidencia con las 
administraciones donde se confirmó por 
parte de la administración la inclusión en el 
PDM de Villanueva de la población 
atendida por ARN y avance en proyecto 
productivo a desarrollar junto con la 
Administración de Barranca de Upía y 
población firmante. Se adelantaron 
igualmente acciones de seguimiento de 
socialización PRI y proceso de 
acompañamiento para el equipo facilitador 
de Casanare y Meta. Los días 25 y 26 de 
abril se participó en el encuentro nacional 
de coordinadoras de ARN donde se 
enfatizan acciones en el marco del proceso 
comunicativo de la entidad y los avances en 
el PRI. el día 27 de abril se adelantó 
acciones de pedagogía PRI para la 
población firmante de la provincia de 
Sumapaz, especialmente de Fusagasugá, 
Pasca, Arbeláez, Silvania y Tibacuy junto 
con UTR. Los días 29 y 30 de abril se 
adelantaron acciones de revisión de 
honorarios de las y los profesionales 
asignados al GT. El día 1 de mayo se 
realizó encuentro virtual con el orientador 
productivo a propósito de la creación de la 
matriz de planeación interna del GT.  El día 
2 de mayo se realizó reunión presencial con 
representantes de asociatividad y de la 
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oficina de paz de la agencia de Desarrollo 
rural para Cundinamarca, reunión en la cual 
se generaron acuerdos de articulación 
conjunta para el abordaje de la población 
firmante en el territorio. La misma tuvo 
participación de la coordinación y el 
orientador productivo. Se participó de 
reunión sobre caso alerta de caso de PRE 
socializado por firmante del municipio de 
Soacha. Se evidencia que el caso 
referenciado ocurrió en otro GT y se 
establecen acuerdos sobre abordaje del 
equipo de sostenibilidad económica sobre 
el caso en acompañamiento sobre el PRE. 
El día 2 de mayo también se realizó reunión 
con el equipo de procesos del GT y la 
profesional de seguimiento a fin de 
concertar metodología de transferencia de 
conocimientos a usarse en el encuentro del 
GT los días 23 y 24 de mayo. El día 3 de 
mayo se realiza la reunión de seguimiento 
con el coordinador de maestro Itinerante 
del mes, se evidencian avances en el 
contacto con la población focalizada y 
entrega de documentos de matrícula 
próxima. Se realiza encuentro del equipo 
facilitador del GT en el que se adelantan 
presentaciones del proceso de 
Reincorporación en las zonas donde se 
acompaña población firmante, 
conversación sobre realidades del PRI en 
la pedagogía que se desarrolla en los 
territorios, así como presentación de las 
indicaciones para mayo a abordar con la 
población indicada por la UTR. El día 6 de 
mayo se adelanta encuentro del equipo 
base del GT donde se presentan las líneas 
productivas y comunitaria para desarrollar 
en el GT, se precisa que la planeación se 
dará para el año 2024 y 2025. Asimismo, se 
revisa metodología para el encuentro del 
GT y se generan ajustes referidos por la 
coordinación y el equipo base. Del 7 al 9 de 
mayo se adelanta acompañamiento a los 
territorios de Cabrera y Venecia junto con 
la coordinación del GT con el fin de conocer 
las realidades de las formas asociativas 
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presentes en la región , participación en la 
mesa de Reincorporación de Cabrera y 
reunión con el alcalde de Venecia con el fin 
de conocer el avance del proceso de 
incidencia política para el municipio y las 
acciones conjuntas a realizar 
especificamente para el mes de 
septiembre, esto en el marco de las 
acciones de la semana por la paz. El 10 de 
mayo se adelanta evaluación de las 
jornadas de pedagogía PRI de los meses 
de marzo y abril realizado con la 
coordinación del GT, el enlace de UTR para 
el GT, así como con el enlace de ST. Se 
finaliza con balance positivo sobre las 
acciones desarrolladas y las nuevas visitas 
conjuntas a desarrollar.  Se tuvo igualmente 
reunión virtual con el equipo del GT Nariño, 
esto de acuerdo con los compromisos 
conjuntos sobre la atención y 
acompañamiento de la forma asociativa 
presente en el municipio de Puerto Salgar 
pero que se encuentran en Nariño. Se 
realiza solicitud formal sobre articulación 
con la Alcaldía de Tibacuy para realizar 
proceso de comunicaciones con el alcalde 
de dicha zona, esto en el marco de su 
disposición y la de su gobierno ante la 
política de Reincorporación. El 14 de mayo 
se adelanta nueva reunión de procesos 
donde se continua con la articulación de la 
matriz de planeación interna. El día 15 de 
mayo se adelanta presentación de la 
política de Reincorporación ante el concejo 
municipal, a propósito de la concertación de 
PDM, esto liderado por el profesional de 
relacionamiento. El 16 de mayo se participa 
en reunión de alistamiento del encuentro de 
empresarios del departamento de 
Casanare. Además, se adelantaron 
encuentros con la profesional de 
sostenibilidad y facilitadores para abordar 
avances o estimaciones de PRE e ISPPI. El 
18 de mayo se adelantó reunión con la 
forma asociativa de Tibacuy, esto referido a 
inquietudes sobre la jornada Jerpa 
realizarse en el mes de junio. Se generan 
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acuerdos de participación conjunta. Los 
días 20 y 21 de mayo se adelantaron 
atenciones a la población de curso de vida 
sobre acciones del PRI y acompañamiento 
a proyecto productivo y resolución de 
inquietudes sobre asociatividad presentada 
e Boyacá, se concerta visita del enlace de 
tierras para aclarar dudas y fortalecer 
comunicación con la población asociada. 
Se participa en reunión con la coordinación 
y el equipo de la sostenibilidad del GT para 
presentar la propuesta del encuentro de 
formas asociativas del GT. El día 22 de 
mayo se realizó jornada de transferencia de 
conocimiento con el facilitador de 
Fusagasugá donde se resolvieron dudas 
territoriales. Se participó de la reunión de 
presentación del evento de formas 
asociativas ante el líder de Sostenibilidad 
Económica. Se participó de la MAPM y la 
MSE. Los días 23 y 24 se desarrolló el 
encuentro de GT. El 24 se participó de 
reunión caso de riesgo Asotourhepaz. Los 
días 27, 28 y 29 se adelantaron encuentros 
de procesos y administrativos para revisión 
y aprobación de honorarios de la 
coordinación. Los días 30 y 31 de mayo se 
adelantan encuentros con población 
firmante de Chita en el marco de la 
pedagogía PRI, encuentro con JEP, ONU y 
personería municipal en torno al proceso de 
Reincorporación en el municipio. El día 1 de 
junio se realizó se realizó regreso del 
municipio de Chita en el marco de la 
pedagogía PRI a los firmantes ubicados en 
dicha zona. Allí se adelantan claridades 
frente a inquietudes puntuales sobre PRI y 
revisión de caso de salud mental presente 
en el territorio, encontrando adherencia al 
tratamiento médico en concordancia a los 
compromisos establecidos a nivel personal 
y familiar. Se gestionó igualmente espacio 
de atención para la población firmante y la 
facilitadora en los encuentros en el marco 
del acompañamiento. El día 4 de junio se 
adelanta acompañamiento en jornada JEP 
con SAAD y abogados OEI para la 
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población firmante ubicada en los 
municipios de Tibacuy y Silvania, allí 
también participaron firmantes de la forma 
asociativa Agrovida tierra y paz ubicados 
en Bogotá y Tolima. Allí se adelantaron 
claridades frente a la misionalidad de la 
JEP y las acciones restaurativas 
relacionadas con la comparecencia. 
Asimismo, se generaron acuerdos con 
lideres de asociaciones para concertar 
encuentros preparatorios de acciones 
comunitarias en el municipio y de 
seguimiento a incidencia política. El día 5 
de junio se realiza participación en la 
reunión de seguimiento con el GT Nariño y 
firmantes de la forma asociativa 
Coomfrosur, que se encuentra en Salgar, 
pero cuyos miembros transitan en el 
departamento de Cundinamarca. Los días 
5 y 6 de junio se adelantó participación en 
las jornadas de socialización PRI por parte 
del UTR, ST y SS. durante el mismo se 
realizó énfasis es el conocimiento de los 
planes individuales y las acciones 
relacionados a los mismos. Se adelantó de 
manera general el abordaje a los planes 
colectivos y territoriales. El día 7 de junio se 
realizó reunión junto con profesional 
jurídico y de seguimiento sobre caso de 
riesgo expuesto por la facilitadora del 
territorio. El 10 de junio se adelantó revisión 
de planillas Maestro Itinerante y verificación 
uno a uno de los estudiantes matriculados. 
El 11 de junio se realiza participación en 
reunión de procesos sobre el día de 
acompañamiento en sede. Se adelanta 
además encuentro PED PRI con firmantes 
de Tauramena. El 12 de junio se adelantan 
acciones PED PRI en Monterrey y 
Villanueva, así como reunión con facilitador 
por sesión de contrato, esto verificando sus 
entregas y generando compromisos para 
su cierre contrato efectivo. El día 13 de 
junio se adelantan acciones PED PRI en 
Barranca de Upía y encuentro virtual con 
profesional de Género, Comunidad y 
Sostenibilidad Económica a fin de generar 
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revisión de matrices de acciones de trabajo 
interno del GT. El 14 de junio se participa 
de reunión virtual con los profesionales del 
GT sobre los alcances de los días de 
acompañamiento en sedes. El 17 de junio 
se adelanta encuentro presencial con 
profesional que sede contrato a fin de 
generar revisión sobre sus avances y 
entrega de información, se encuentra 
pendiente atención de la población el día 22 
y 23 de junio en territorio. Se adelanta 
además participación en reunión de equipo 
direccionado por la coordinadora. El 18 de 
junio se participa en reunión sobre caso de 
seguridad de forma asociativa en las 
instalaciones del Comando de policía 
Cundinamarca junto con UNP, UNIPEP, 
GT CBC y firmantes de la asociación. se 
generan compromisos referidos a su caso 
y propuesta de atención psicosocial y de 
diagnóstico de necesidades de seguridad 
en el territorio en el mes de julio. El día 19 
de junio se realiza reunión virtual con la 
bina de Sostenibilidad Económica sobre el 
evento de formas asociativas del GT CBC 
a desarrollarse en septiembre, se generan 
acuerdos y tareas a revisar. El 20 de junio 
se realiza construcción de taller y propuesta 
de atención diagnóstica para Viotá junto 
con la profesional de Seguimiento, se 
adelanta además revisión y análisis de PAT 
GT CBC, donde se solicita claridad sobre 
medición de indicadores específicos. Se 
adelanta además encuentro virtual con el 
GT Meta Orinoquía a razón de caso de 
atención de firmante en el mes de marzo, 
cuyos insumos se presentarán en el comité 
de gestión interna del mes de julio. El día 
21 de junio se asiste a la transferencia 
temática de género dirigido por el enlace 
del GT.  Se verifican finalmente tres últimos 
ingresos al Convenio Maestro Itinerante 
con el que se cierra la focalización de esta 
vigencia. El 22 de junio se realiza 
participación y jornada de PED PRI en 
Fusagasugá y sensibilización JEP con la 
población ‘no firmante de Fusagasugá, 
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Pasca y Arbeláez. Adicionalmente se 
realizó encuentro con lideres de una de las 
formas asociativas de Tibacuy para 
construcción de propuesta general para la 
administración municipal referida a las 
líneas de trabajo en el marco del PDM. Los 
días 24 al 27 de junio se adelanta proceso 
de revisión de informes de los profesionales 
facilitadores y enlaces del GT. El día 25 de 
junio se adelanta participación en la 
reunión del comité de Gestión Interna y 
MAPM del GT CBC y Reunión con UNIPEP 
Cundinamarca donde se generan 
compromisos de acciones conjuntas en los 
territorios. Se adelanta también orientación 
al facilitador que sea contrato en razón de 
su informe mensual y final. El día 26 de 
junio se adelanta reunión con profesional 
de Relacionamiento a propósito de 
propuesta Tibacuy, laboratorios de Paz 
Centro y Oriente y socialización de 
experiencias frente a posible creación de 
instancia de reincorporación en el 
municipio de Soacha. El 28 se participa en 
caso Hato Corozal y Gobernación 
Casanare, reunión de ICA y celebración 
mes del orgullo en sede Engativá. El día 2 
de julio se realizaron ajustes con el equipo 
impulsor del evento de formas Asociativas 
del GT CBC, del programa y acciones a 
realizar en torno al evento, el cual fue 
presentado a la coordinadora quien generó 
aprobación y dio pautas de avance para la 
presentación del mismo a la Subdirección 
Territorial y al equipo de sostenibilidad 
Económica. Se adelantó igualmente 
participación en la reunión de equipo base 
CBC donde se adelantó avance del evento 
de rendición de cuentas, socialización del 
evento de formas Asociativas, la 
coordinadora realizó precisiones y 
recomendaciones frente al cumplimiento de 
las fechas de reporte de honorarios y se 
realizó balance por profesionales lideres de 
procesos y de las acciones realizadas por 
los profesionales transversales. El día 3 de 
julio se adelantaron reuniones virtuales con 
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el equipo facilitador con el fin de generar 
presentación a la coordinadora de los 
avances en las entrevistas particulares a la 
población que se vienen realizando 
respecto de la pedagogía PRI y 
evidenciando el horizonte y aproximación a 
las acciones del plan de reincorporación 
para cada firmante. Se adelantó además 
encuentro virtual para el caso de firmante y 
tema de seguridad a trasladarse a 
Cundinamarca. Los días 4 y 5 de julio se 
adelantó ejercicio de respuestas a 
inquietudes PRI en el marco de la 
pedagogía del mes de julio con firmantes 
de Boyacá, con acompañamiento de Misión 
de Verificación, se adelantó además plan 
de trabajo personalizado con la profesional 
de Boyacá de acuerdo al alto volumen de 
dispersión de su población.  El 8 de julio de 
participó en reunión de ST referida al 
evento de incidencia política del segundo 
semestre del año, al momento nos 
encontramos esperando validación de 
fechas para el desarrollo de dicho evento 
para la región Centro y Oriente. Se 
adelantó encuentro con la profesional de 
Seguimiento a fin de generar alistamiento 
del mapeo de empatía y acompañamiento 
psicosocial a desarrollar en Viotá con la 
población firmante el día 25 de julio. Se 
adelantó también participación en reunión 
de pilotaje en trabajo de campo con las 
instancias de Reincorporación del GT 
dirigido por la Subdirección de 
Seguimiento. Se realizó, además, mesa 
técnica de seguimiento del Convenio 
Maestro Itinerante para el mes de julio.  El 
9 de julio se adelantó participación en el 
empalme de la Agenda Comunitaria de 
Reincorporación de Soacha para los 
profesionales facilitadores del territorio y la 
profesional comunitaria. En adición, se 
realizó revisión de las planillas de 
asistencias educativas de MI para el mes 
de junio. El día 10 de junio se realizó 
participación en reunión con ANT UGT 
Casanare y el orientador productivo, con el 
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fin de adelantar acciones conjuntas frente 
al tema de acceso a predios y activación de 
la instancia de tierras en el departamento. 
El día 11 de julio se participó en reunión 
sobre abordaje de reincorporación 
comunitaria en San Andrés, acompañado 
por la profesional comunitaria del GT, 
facilitadora asignada y profesional UTR. 
Además, se adelantó ejercicio de 
respuestas a inquietudes PRI en el marco 
de la pedagogía del mes de julio con 
firmantes de Yopal y Villanueva. además, 
se participó en reunión con fundación 
Amanecer para buscar oferta de curso de 
manejo de recursos para la población 
firmante de Yopal.  El 12 de julio se 
participó en reunión convocada por la 
coordinadora sobre temas especificados 
hacia pago de honorarios y 
desplazamientos, también se adelantó 
encuentro con facilitador de Casanare a fin 
de ajustar acciones de verificación de 
casos alerta sobre Pedagogía PRI y 
abordaje de los mismos en territorio. El 18 
de julio se participó de la presentación del 
encuentro de formas asociativas del GT a 
la ST, se participó en la visita de SST al GT 
por parte de Talento Humano de ARN. en 
adición se adelantó reunión con UNIPEP 
Cundinamarca y el equipo facilitador para 
socializar acciones conjuntas y asimismo 
se participó de reunión con UNIPEP y 
profesional de Sostenibilidad Económica y 
Género a fin de concertar apoyos en el 
tema de mujer y productividad para 
Cundinamarca. Se participó además de 
reunión con GT Arauca sobre el Caso de 
traslado de firmante con alerta de 
seguridad y género. El 19 de julio se 
participó en la jornada de capacitación GSE 
métodos operativos, en adición se adelanta 
encuentro con la profesional social, 
profesional jurídica y facilitador del GT 
Arauca referido al caso de firmante con 
caso de riesgo, cuyo traslado de Casanare 
a Arauca generó inquietudes y que 
permitieron socializar desde el GT CBC con 
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participación del profesional jurídico y la 
facilitadora anterior de la persona, generar 
sugerencias frente al abordaje del caso. 
Los días 20al 24 de julio se generó revisión 
del informe de honorarios de los 
profesionales facilitadores y enlaces de 
reincorporación. El día 22 de julio se 
adelantó participación en la MAPM y 
gestión interna. El día 23 de julio se realiza 
jornada de socialización junto con JEP para 
la población de la provincia de Rionegro. El 
día 24 de julio se participa en la reunión de 
evaluación de las Asambleas Territoriales 
de socialización del PEA para 
Comunidades Negras Afrocolombianas, 
Raizales y Palenqueras. Además, se 
adelanta participación en la MSE. El 25 de 
julio se acompaña visita de Contraloría al 
GT.   El día 26 de julio se adelanta reunión 
con UTP sobre Alcom paz Casanare. El 30 
se realiza encuentro con coordinadora para 
revisión de honorarios del GT. Se participa 
además de la reunión de socialización de 
pedagogía de paz para San Andrés.  
El día 1 de agosto se participó de la 
socialización de UTR y ST sobre el guion 
de PED PRI del mes de agosto, esto 
luego de la escucha y participación de 
ARN del CNR del mes. Los días 1 y 2 de 
agosto se adelantó encuentro con los 
profesionales facilitadores en el marco del 
encuentro mensual de reincorporación 
para adelantar indicaciones sobre 
refuerzo en abordaje de Pedagogía PRI, 
conocer casos especiales y realidades del 
contexto y territorio para adelantar 
construcción conjunta de buenas 
prácticas y reconocimiento de retos que 
pueden resolverse en equipo. El día 2 de 
agosto se adelantó encuentro mesa 
técnica de seguimiento Maestro Itinerante 
para el GT. Se adelantó igualmente la 
mesa de revisión de casos de riesgo del 
GT de población firmante. Los días 5 y 6 
de agosto se adelantó participación en la 
mesa de reincorporación de Cabrera y 
reunión de comité técnico de alistamiento 
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de acciones semana por la paz en 
Venecia. Se adelantó además reunión 
con firmante por caso de riesgo 
presentado en Sumapaz. El 6 también se 
participa de reunión de preparación 
encuentro de Formas Asociativas del GT 
a realizarse en septiembre, esto como 
parte del comité organizador de dicho 
evento. El día 7 de agosto se adelanta 
revisión de planillas de asistencia 
convenio Maestro Itinerante junto con la 
facilitadora de apoyo asignada. El 8 de 
agosto se adelanta encuentro virtual con 
profesional facilitadora de Fusagasugá 
para sugerir acciones de mejora en el 
cronograma de entregas y tiempos 
operativos de respuesta. El 9 de agosto 
se realiza nuevamente encuentro de 
alistamiento para evento de Formas 
asociativas donde se adelantan abordaje 
de avances en temas logísticos y 
operativos frente a la realización del 
encuentro. SE adelanta además 
encuentro con población firmante de la 
provincia de Sugamuxi, Lengupá y 
Valderrama para realizar pedagogía PRI. 
El 12 de agosto se adelanta participación 
en visita técnica de la Contraloría General 
de la Nación en el marco de la auditoría 
que está realizando a la entidad, la misma 
se dio en la sede Soacha. El 13 de agosto 
se realizar reunión de seguimiento acaso 
de firmantes Soacha- Sácama. El 14 se 
participó en reunión de asistencia técnica 
a Alcaldía de Viotá sobre el consejo 
municipal de paz. El día 1 de agosto se 
participó de la socialización de UTR y ST 
sobre el guion de PED PRI del mes de 
agosto, esto luego de la escucha y 
participación de ARN del CNR del mes. 
Los días 1 y 2 de agosto se adelantó 
encuentro con los profesionales 
facilitadores en el marco del encuentro 
mensual de reincorporación para 
adelantar indicaciones sobre refuerzo en 
abordaje de Pedagogía PRI, conocer 
casos especiales y realidades del 
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contexto y territorio para adelantar 
construcción conjunta de buenas 
prácticas y reconocimiento de retos que 
pueden resolverse en equipo. El día 2 de 
agosto se adelantó encuentro mesa 
técnica de seguimiento Maestro Itinerante 
para el GT. Se adelantó igualmente la 
mesa de revisión de casos de riesgo del 
GT de población firmante. Los días 5 y 6 
de agosto se adelantó participación en la 
mesa de reincorporación de Cabrera y 
reunión de comité técnico de alistamiento 
de acciones semana por la paz en 
Venecia. Se adelantó además reunión 
con firmante por caso de riesgo 
presentado en Sumapaz. El 6 también se 
participa de reunión de preparación 
encuentro de Formas Asociativas del GT 
a realizarse en septiembre, esto como 
parte del comité organizador de dicho 
evento. El día 7 de agosto se adelanta 
revisión de planillas de asistencia 
convenio Maestro Itinerante junto con la 
facilitadora de apoyo asignada. El 8 de 
agosto se adelanta encuentro virtual con 
profesional facilitadora de Fusagasugá 
para sugerir acciones de mejora en el 
cronograma de entregas y tiempos 
operativos de respuesta. El 9 de agosto 
se realiza nuevamente encuentro de 
alistamiento para evento de Formas 
asociativas donde se adelantan abordaje 
de avances en temas logísticos y 
operativos frente a la realización del 
encuentro. SE adelanta además 
encuentro con población firmante de la 
provincia de Sugamuxi, Lengupá y 
Valderrama para realizar pedagogía PRI. 
El 12 de agosto se adelanta participación 
en visita técnica de la Contraloría General 
de la Nación en el marco de la auditoría 
que está realizando a la entidad, la misma 
se dio en la sede Soacha. El 13 de agosto 
se realizar reunión de seguimiento acaso 
de firmantes Soacha- Sácama. El 14 se 
participó en reunión de asistencia técnica 
a Alcaldía de Viotá sobre el consejo 
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municipal de paz. Además, se adelantó 
participación en reunión virtual de 
alistamiento de la mesa departamental de 
reincorporación de Boyacá. El día 15 de 
agosto se adelantó atención presencial 
junto con el abogado del GT, 
coordinadora y firmante con caso de 
riesgo de la provincia de Sumapaz. Se da 
apertura acaso de riesgo. Se adelanta 
igualmente reunión con la ONU de la 
región centro para socializar abordaje 
territorial de la población firmante a los 
equipos móvil e Icononzo. El 16 de agosto 
se adelanta actividad de socialización de 
aprobación del evento de formas 
asociativas en el territorio. El día 20 de 
agosto se adelanta construcción de 
insumos para abordaje de informe CNMH 
para Cundinamarca. Se realiza también 
presentación del proceso de 
Reincorporación al nuevo enlace de 
comunicaciones del GT y se asiste a 
reunión del evento de formas asociativas 
donde se adelanta socialización de 
avance en invitados y ficha del operador 
logístico que cubrirá el evento. El día 21 
de agosto se adelanta reunión con enlace 
de coordinación y equipo facilitador de 
Casanare y Meta para identificar puntos a 
abordar en el ejercicio de trabajo en el 
mes de septiembre. Se participa además 
de la MSE del GT. El día 22 de agosto se 
adelanta encuentro con enlace JEP 
Cundinamarca y Boyacá a fin de 
adelantar acciones de seguimiento y 
evaluación de actividades conjuntas del 
primer semestre. El día 23 de agosto se 
participa de la mesa de reincorporación 
del departamento de Boyacá. Los días 26 
y 27 se asiste al encuentro nacional de 
profesionales sociales de 
Reincorporación, evento desarrollado en 
las instalaciones de la ARN Nivel Central. 
El día 29 se realiza encuentro con 
coordinadora y profesionales 
administrativas para realizar reporte de 
honorarios del mes. El día 2 de 
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septiembre se adelanta encuentro con la 
coordinadora y el enlace de género para 
concertar acciones en el marco de la 
socialización de resolución PRI y refuerzo 
de acciones diferenciales con el equipo 
facilitador y la población firmante. Se 
realiza encuentro con el equipo facilitador 
y la profesional comunitaria para abordar 
acciones de esta línea en los territorios. 
Se adelanta mesa Técnica MI de 
septiembre y reunión y equipo base del 
GT. El día 3 se adelanta encuentro de 
despliegue territorial PRI con la bina de 
Soacha y acciones comunitarias con la 
profesional de esta línea. Se adelanta 
encuentro con parte del equipo facilitador 
sobre sensibilización del enfoque de 
género respecto del PRI. El 4 de 
septiembre se adelanta encuentro de 
despliegue territorial PRI con el resto del 
equipo facilitador Se adelanta además 
encuentro con parte del resto del equipo 
facilitador sobre sensibilización del 
enfoque de género respecto del PRI. El 5 
de septiembre se adelanta encuentro 
virtual con la profesional del alto Sumapaz 
para realizar transferencia de 
conocimiento en reincorporación. Se 
realiza además revisión de planillas MI 
agosto de todo el GT. Se adelanta reunión 
de seguimiento iniciativa de transferencia 
de conocimientos metodológica a 
ASOTOURHEPAZ y reunión convocada 
por el equipo de género a fin de concertar 
fechas del encuentro de mujeres del 
Sumapaz. Los días 9 y 10 se adelanta 
encuentro de reincorporación del GT CBC 
donde junto con la UTR, se adelantas 
sensibilizaciones sobre el ejercicio 
psicosocial y socialización del articulado 
de la resolución 2319/24, juego de roles y 
encuentro interno del GT sobre 
precisiones en el desarrollo del 
despliegue territorial PRI. El 11 se 
adelanta segundo encuentro con la 
profesional del alto Sumapaz para 
continuar socialización de acciones 

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 60 de 81 

operativas de honorarios y 
desplazamientos. Se adelanta segunda 
reunión del encuentro de mujeres del 
Sumapaz a fin de concertar grupo de 
mujeres a participar junto con GT Tolima 
y la inclusión del GT Bogotá. Los días 12 
y 13 se participa y genera apoyo logístico 
en el primer encuentro de formas 
asociativas del GT CBC 2024 realizado 
en Chinauta con la participación de 
representantes de 20 formas asociativas. 
Se participa el día 13 de reunión con ST 
para reporte de despliegue PRI en la 
jurisdicción del GT CBC. El 16 de 
septiembre se adelanta reunión de equipo 
base dirigido por la coordinadora del GT. 
El 17 se participa en socialización 
resolución 2319/24 PRI para firmantes del 
municipio de Soacha. El 18 de septiembre 
se adelanta refuerzo con la profesional de 
Fusagasugá para adelantar cierre 
contractual. El 19 de septiembre se 
participa en la mesa de reincorporación 
de Pasca. El 20 se participa del refuerzo 
de honorarios y desplazamientos para el 
GT. Se participa de la socialización de la 
escuela de participación política y 
ciudadana y de la MAPM. Finalmente, ese 
día se participa de la reunión de atención 
a firmante del municipio de Junín quien 
refiere interés en socializar caso de riesgo 
y de interés en avance de acceso a 
predios en Cundinamarca. El día 23 de 
septiembre se adelanta socialización de 
resolución 2319/24 PRI a la población 
firmante del municipio de Paz de Ariporo, 
el día 24 se hace dicha socialización a la 
población convocada por la Asociación 
Forjando Sueños de Casanare en el 
municipio de Hato Corozal y el 25 con la 
población residente en la ciudad de 
Yopal. El día 26 y 27 de septiembre se 
adelanta esta misma socialización con la 
población de la ciudad de Tunja y 
alrededores y Sogamoso y alrededores 
en Boyacá, respectivamente. El 30 de 
septiembre se adelanta vinculación a 
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reunión sobre la escuela de participación 
en género para mujeres firmantes y en la 
socialización e identificación de casos de 
Reunificación Familiar del GT CBC. Se 
realiza reunión con la coordinadora a fin 
de realizar revisión de honorarios con el 
equipo administrativo. El día 1 de octubre 
se realizó socialización PRI con firmantes 
de los municipios de Villanueva y 
Barranca de Upía, se adelanta reunión 
con Alcaldía de Villanueva y reunión 
virtual con Alcaldía de Tibacuy. El día 3 
de octubre se realiza reunión mesa 
técnica MI octubre con coordinador GT4 
UNAD. El 4 de octubre se realizó 
socialización PRI con firmantes de la 
provincia de Rionegro. Los días 5 y 6 de 
octubre se adelantó participación en el 
encuentro regional de memoria histórica 
de Cundinamarca en el municipio de 
Yacopí. El 7, 8 y 9 de octubre se adelantó 
socialización PRI con firmantes de estos 
municipios y posterior firma de acta de 30 
personas. El 10 y 11 de octubre se 
adelanta socialización PRI con firmantes 
de los municipios de Silvania y Tibacuy 
con firma de acta de ingreso de 6 
personas. El 12 de octubre se realiza 
revisión operativa de planillas maestro 
itinerante del mes de septiembre. El 15 de 
octubre se adelantó socialización PRI con 
firmantes de los municipios de la sabana 
occidente realizada en el municipio de 
Mosquera con 11 personas que firmaron 
acta de ingreso al PRI. El día 16 se realizó 
encuentro con la profesional de Género 
sobre evento regional de mujeres a 
desarrollarse en noviembre. Asimismo, se 
adelantó encuentro virtual con profesional 
de Fusagasugá referido a cierre de 
contrato y acciones finales dentro de su 
facilitación en la provincia del Sumapaz. 
El 17 de octubre se realiza reunión sobre 
caso de género Sácama y el encuentro 
con ST sobre retos metodológicos y 
operativos del despliegue PRI. El 18 de 
octubre se realizan encuentros con los 
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profesionales del equipo facilitador sobre 
avances PRI. El 21 de octubre se 
participó en reunión de revisión PAT FA Y 
FPT del GT con su seguimiento, Reunión 
con UNIMINUTO y la MAPM. El 22 de 
octubre se participó de la reunión de 
equipo base del GT. El 23 de octubre 
participé de la MSE del GT. El 24 de 
octubre se adelantó socialización de la 
resolución PRI con los firmantes del 
municipio de Viotá. Con firma de 15 actas 
de ingreso PRI. El 25 de octubre se 
adelantó socialización de la resolución 
PRI con los firmantes de los municipios de 
la provincia de Alto Magdalena con la 
firma de 9 actas firmadas. Del 28 al 31 de 
octubre se realizó revisión de honorarios 
del equipo facilitador. El 29 de octubre se 
participó en reunión con Defensoría. El 
día 30 se participa de capacitación del 
PRUF por parte de UTR. el día 31 de 
octubre se adelantó encuentro de 
refuerzo en avances PRI con el equipo 
facilitador del GT. El día 1 de noviembre 
se realizó participación en la reunión de 
proyección de pantallas del módulo de 
planes de proceso de reincorporación 
direccionado por UTR y ST. Asimismo, se 
realizó reunión con los profesionales del 
equipo facilitador a fin de socializar al 
equipo sobre las pantallas del módulo y el 
avance en relación con los tiempos de 
cierre de vigencia. Se participó también 
en la construcción metodológica del día 
22 de noviembre sobre el evento regional 
de mujeres del Sumapaz.  El día 2 de 
noviembre se participó en la clausura del 
convenio 1243/24 Maestro itinerante para 
la población estudiante del departamento 
de Casanare. El día 5 de noviembre se 
participó en la reunión del equipo logístico 
frente al evento regional de mujeres de 
Sumapaz junto con la profesional de 
género y las facilitadoras de la provincia. 
También, se adelantó seguimiento de 
Reincorporación del Sumapaz con la 
nueva profesional referido a solicitud de 
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desplazamientos, y socialización de 
pantallas plan de reincorporación en el 
módulo Plan de Procesos.   Se adelantó 
reunión con Uniminuto propiciado por el 
profesional de relacionamiento referido a 
trabajo colaborativo 2025 respecto de la 
población firmante. Se participa en 
reunión de equipo transversal del GT 
CBC dirigido por la coordinadora y 
referido a seguimiento de cierres de 
vigencia y PAT. El día 6 de noviembre se 
adelantó participación en la jornada de 
reinducción y alineación institucional 
ARN. El día 7 se adelantó se adelantó 
reunión de procesos operativos con la 
coordinación, lideres de procesos y 
técnicas del GT. Se adelanta también la 
mesa técnica MI del mes de noviembre. 
Se adelantó reunión con la coordinadora 
frente a cierre de vigencia y presentación 
de propuesta de planes de 
Reincorporación. Finalmente, el 7 de 
noviembre se adelantó revisión operativa 
de las planillas Maestro Itinerante para el 
equipo de profesionales del GT. El día 8 
de noviembre de adelantó seguimiento 
con profesional del alto Sumapaz en 
relación a avances, alertas o inquietudes 
de actas PRI y construcción de planes en 
SIRR. El 13 de noviembre se adelantó 
participación en reunión de construcción 
de planes de reincorporación teniendo en 
cuenta los enfoques diferenciales con el 
equipo de UTR. Se adelantó además 
encuentro con enlace UNIPEP 
Amazonas, se realizó revisión de casos 
de seguridad y se concertó encuentro de 
construcción de acciones conjuntas 2025. 
El día 14 de noviembre se adelantó 
encuentro con firmante de la zona no 
municipalizada de Puerto Nariño referida 
a temas de acompañamiento psicosocial 
y de seguridad. Se acompaña la 
construcción de plan de reincorporación 
junto con el profesional facilitador. El 15 
de noviembre se adelantó encuentro con 
enlace JEP amazonas a fin de realizar 
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balance de acciones realizadas en el año 
2024 y construcción de plan de acciones 
conjuntas en el año 2025. El 18 de 
noviembre se realizaron seguimiento del 
proceso de reincorporación con 
profesionales de   Cundinamarca y 
Casanare. Además, se adelantó reunión 
con profesional facilitadora y social del GT 
Bogotá a fin de conversar sobre caso de 
firmante e inquietudes de acciones 
comunitarias en Cundinamarca. Además, 
se participó de la socialización de Ficha 
Metodológica Encuentro de Mujeres 
Firmantes del Sumapaz, donde se indicó 
por parte de lideresa de género de NC 
que no se cuenta con operador logístico 
en la fecha designada por lo que se 
decide posponer el evento en 2025. El 19 
de noviembre se adelantó encuentro con 
profesional de Sumpaz para revisar 
avances y solventar inquietudes 
presentadas sobre procesos operativos 
en solicitud de desplazamientos, cargue 
módulo PRI y acciones de planes de 
proceso en SIRR, así como resolución de 
inquietudes de población firmante del 
territorio. El día 20 de noviembre se 
realizó evento de clausura convenio 
maestro Itinerante para la población 
firmante del alto Sumapaz (Cabrera y 
Venecia), con la participación de 
representantes de la IE Venecia y la 
Administración municipal de Venecia. 
también se adelantó encuentro con el 
enlace de reincorporación designada al 
departamento de Casanare y el enlace de 
coordinación con el fin de revisar ajustes 
a las acciones del enlace en el territorio y 
concertar acciones conjuntas en lo que 
resta de la vigencia. Igualmente se 
adelantó encuentro con líder de proceso 
de reintegración a fin de adelantar 
revisión de cierre de vigencia 2024 y 
creación de formato de seguimiento de 
desembolsos vigencia anual. El 21 de 
noviembre se participó de reunión del GT 
CBC dirigido por la coordinadora donde 
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refiere puntos a tener en cuenta en el 
memorando de cierre de vigencia 2024 y 
acciones de contratación 2025. El 22 de 
septiembre se realizó encuentro con el 
equipo de facilitadores del GT generando 
claridades sobre las entregas de reporte 
de avance del PRI y evidenciando cifras 
de cumplimiento de las metas incluidas en 
el PAT 2024. Se realizó además revisión 
de inquietudes referidas por parte del 
concejo municipal de Fusagasugá 
referido al concejo de paz y se realizó 
proyección de la respuesta emitida a la 
coordinación del GT y al profesional de 
relacionamiento, asimismo se generó 
encuentro con la profesional facilitadora 
del territorio para dar contexto y 
conversación frente a antecedentes del 
municipio en este aspecto dado su 
acompañamiento a la actividad solicitada 
por el concejo. El 25 de noviembre se 
participó de la MAPM y revisión plan de 
procesos de reincorporación con la 
profesional de seguimiento para verificar 
reporte remitido a la ST, el día 26 de 
noviembre se acompañó jornada de 
cedulación digital de la población firmante 
de Viotá, el 27 de noviembre se participó 
en la mesa de reincorporación de Viotá. 
Además, se participó del encuentro 25N 
de mujeres en Viotá y el 28 se participó 
en la clausura del convenio Maestro 
Itinerante para la región del Tequendama 
y Alto Magdalena. El 29 de noviembre se 
participó de la sesión de cuidándonos 
para la paz para el GT. El día 30 se 
participó en la clausura Maestro itinerante 
en la sede Soacha.  
El 1 de diciembre se adelantó encuentro 
de seguimiento del avance en planes de 
reincorporación con la profesional de 
Boyacá, se verificaron procesos de 
construcción en la trayectoria de vida y 
horizonte. El 2 de diciembre se adelantó 
participación en la reunión de balance de 
la mesa de casos de riesgos del GT. 
Asimismo, se agenció comunicación con 
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UNIPEP referido acaso de firmante con 
captura en la ciudad de Bogotá. Se recibe 
comunicación de JEP y se remite 
información al profesional jurídico y 
facilitadora asignada. El 3 de diciembre se 
adelantó encuentro de cierre de jornadas 
PRI con población firmante de la provincia 
de Rionegro. El día 4 de diciembre se 
adelantó participación en la mesa de 
reincorporación de Viotá y en el cierre de 
acciones PRI con población del municipio. 
El 6 de diciembre se adelantó 
intervención en la mesa de equipo base 
balance 2024 dirigido por la coordinadora 
del GT. Del 7 al 9 de diciembre se 
adelanta verificación uno a uno en SIRR 
de firma de acta PRI y carga del acta en 
módulo correspondiente. El 9 de 
diciembre también se intervino en la 
reunión de seguimiento y reporte de 
presunto caso de VBG Soacha con la 
facilitadora y el enlace de género del GT. 
Igualmente, para los casos de Sácama y 
Sumapaz. Se adelantó reunión con el 
equipo de reincorporación a fin de 
conversar junto con la coordinadora sobre 
indicaciones derivadas del CNR 153 y 
efectos de contratación 2025.Tambien se 
participó en la Jornada socialización 
“Guía” para la formación de funcionarixs 
públicxs sobre reincorporación política 
con enfoque de género e 
interseccionalidad" El 10 de diciembre se 
adelantó la reunión de seguimiento y 
reporte de presunto caso de VBG Agua 
de Dios con la facilitadora y el enlace de 
género del GT. Se adelantó verificación 
de cierre de vigencia de la profesional de 
Tequendama. El 11 de diciembre se 
adelantó verificación de cierre de vigencia 
les profesionales de Soacha y Sabana. 
En adición se realizó encuentro con el 
enlace de coordinación en Yopal a fin de 
adelantar acciones de proyección 2025 
en el departamento. El 12 de diciembre se 
adelantó verificación de cierre de vigencia 
de les profesionales de Soacha, Boyacá y 
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Bajo Sumapaz. Se realizó participación 
en la ITPS del departamento de 
Casanare. El 13 de diciembre se adelantó 
reunión virtual con la profesional 
facilitadora del bajo Sumapaz a fin de 
verificar asistencias. El 16 de diciembre 
se participó en la capacitación de 
atenciones del cierre de vigencia dirigido 
por GAT y además se adelantó actividad 
presencial de cierre de vigencia de la 
profesional del bajo Sumapaz. El 17 de 
diciembre se adelantó participación en la 
Mesa de Apoyo a Procesos Misionales 
del GT. El 18 de diciembre se adelantó 
revisión de asistencias del GT y se 
adelantó proceso de gestión y remisión de 
información por caso de riesgo de 
firmante en Amazonas. El 19 de 
diciembre se adelantó encuentro de 
verificación de cierre de vigencia a les 
profesionales de Casanare y Alto 
Sumapaz. El día 20 de diciembre se 
participó en la presentación de 
Diagnostico de archivos electrónicos 
generado por OTI y Gestión documental. 
El día 23 de diciembre intenta establecer 
comunicación con firmante de caso de 
riesgo Amazonas. El día 26 de diciembre 
se adelanta revisión de avance en 
caracterización población Sumapaz. 

8. Verificar de manera mensual la recepción de 
desembolsos económicos a los participantes 
asignados de acuerdo con el cronograma de la 
entidad, así como los trámites requeridos en caso 
de identificar alguna afectación a los mismos. 

En febrero se presenta afectación en la 
recepción de desembolso económico de un 
firmante, el cual se subsana en el comité de 
casos de gestión interna del presente mes. 
La información es socializada con el 
firmante para sensibilizarlo sobre el ajuste 
en tiempos para el desembolso. En marzo 
Se presentan cuatro casos de firmantes 
que no cumplen requisitos para asignación 
mensual debido a su vinculación laboral y 
el monto de honorarios mensual, el 
desarrollo de cada caso es socializado con 
la población firmante relacionada, estos 
casos se repiten en el mes de abril. En 
mayo no se presenta afectaciones en la 
recepción de desembolso económico de la 
población firmante. Se presentan seis 
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casos de firmantes que no cumplen 
requisitos para asignación mensual debido 
a su vinculación laboral y el monto de 
honorarios mensual, el desarrollo de cada 
caso es socializado con la población 
firmante relacionada por parte de 
facilitadora asignada generando 
explicación frente a la trazabilidad del caso. 
En cuanto a uno de los casos relacionados, 
desde la orientación en reincorporación se 
adelantaron conversaciones al respecto y 
aclarar la situación frente al ámbito 
administrativo. En junio no se presenta 
afectaciones en la recepción de 
desembolso económico de la población 
firmante. Se presentan seis casos de 
firmantes que no cumplen requisitos para 
asignación mensual debido a su 
vinculación laboral y el monto de honorarios 
mensual, el desarrollo de cada caso es 
socializado con la población firmante 
relacionada por parte de facilitadora 
asignada generando explicación frente a la 
trazabilidad del caso.  Se encuentra 
pendiente la presentación de un caso de 
caso excepcional y de gestión interna 
identificados y que serán presentados en el 
mes de julio. Los dos casos ya fueron 
socializados con la población quien tendrán 
desembolsos fuera del tiempo corriente. En 
julio se presenta afectación en la recepción 
de desembolso económico de un firmante 
del mes de marzo, debido a no cargue en 
la atención de otro GT, el caso se reporta al 
comité de casos. Para este mes se 
presentan un caso de firmante que no 
cumple con requisitos para asignación 
mensual debido a su vinculación laboral y 
el monto de honorarios mensual, el 
desarrollo del caso es socializado con el 
firmante por parte de facilitadora asignada 
generando explicación frente a la 
trazabilidad del caso, esto teniendo en 
cuenta la demora del desembolso.  Se 
presentan además siete casos de 
población que no cumple requisitos de 
acceso al Suministro Económico de 
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Alimentación, los mismos fueron objeto de 
sensibilización con los y las firmantes los 
cuales conocen los requisitos del acceso al 
aporte. no se presenta afectación en la 
recepción de desembolso económico de la 
población firmante. Para este mes se 
presentan un caso de dos firmantes que no 
cumple con requisitos para asignación 
mensual debido a su vinculación laboral y 
el monto de honorarios mensual, el 
desarrollo del caso es socializado con cada 
firmante por parte de facilitadora asignada 
generando explicación frente a la 
trazabilidad de los casos, esto teniendo en 
cuenta la demora del desembolso.  Se 
presentan además siete casos de 
población que no cumple requisitos de 
acceso al Suministro Económico de 
Alimentación, los mismos fueron objeto de 
sensibilización con los y las firmantes los 
cuales conocen los requisitos del acceso al 
aporte. En septiembre no se presenta 
afectación en la recepción de desembolso 
económico de la población firmante. Para 
este mes se presentan un caso de dos 
firmantes que no cumple con requisitos 
para asignación mensual debido a su 
vinculación laboral y el monto de honorarios 
mensual, el desarrollo del caso es 
socializado con cada firmante por parte de 
facilitadora asignada generando 
explicación frente a la trazabilidad de los 
casos, esto teniendo en cuenta la demora 
del desembolso. Se socializa igualmente el 
caso de firmante ausente que refiere 
encontrarse fuera del país, pero cuyo 
soporte no justifica el desembolso. El 
mismo caso fue informado al GATT y 
notificado en resultado al firmante.  Se 
presentan además siete casos de 
población que no cumple requisitos de 
acceso al Suministro Económico de 
Alimentación, los mismos fueron objeto de 
sensibilización con los y las firmantes los 
cuales conocen los requisitos del acceso al 
aporte. En octubre se realizaron revisiones 
sobre adelantos en socialización grupal y 
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para población dispersa del PRI por parte 
del equipo facilitador. Se generaron 
balances en reuniones presenciales con los 
y las facilitadoras luego de realizada cada 
actividad en territorio (Boyacá, Casanare y 
Cundinamarca). Asimismo, se aportó 
información referida a los datos actuales de 
la población atendida por el GT en 
presentación realizada en reunión de 
procesos con la coordinadora y el equipo 
base. Se presentaron igualmente los 
informes de honorarios, solicitudes de 
desplazamientos y legalización de los 
mismos, según las indicaciones de la 
profesional administrativa. También, se 
generó revisión misional de los 
desplazamientos del equipo facilitador y 
enlaces de reincorporación, así como 
revisión de los informes de honorarios y 
evidencias presentadas para el mes de 
cierre del período para el equipo facilitador 
y los enlaces de reincorporación. 
Asimismo, se adelantó propuesta base de 
plan de trabajo de seguimiento profesional 
social a equipo facilitador para la 
coordinadora del GT. Se generó informe del 
equipo facilitador con particularidades del 
territorio. En noviembre no se presenta 
afectación en la recepción de desembolso 
económico de la población firmante. Para 
este mes se presentan un caso de dos 
firmantes que no cumple con requisitos 
para asignación mensual debido a su 
vinculación laboral y el monto de honorarios 
mensual, el desarrollo del caso es 
socializado con cada firmante por parte de 
facilitadora asignada generando 
explicación frente a la trazabilidad de los 
casos, esto teniendo en cuenta la demora 
del desembolso.  Se presentan además 
siete casos de población que no cumple 
requisitos de acceso al Suministro 
Económico de Alimentación, los mismos 
fueron objeto de sensibilización con los y 
las firmantes los cuales conocen los 
requisitos del acceso al aporte. Se realiza 
revisión de la familiar beneficiada por 
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AUTO SAR 067 y se verifica desembolso 
sin afectación. En diciembre no se presenta 
afectación en la recepción de desembolso 
económico de la población firmante salvo el 
retraso debido a espera de PAC por parte 
del Fondo Colombia en Paz. Para este mes 
se presentan un caso de dos firmantes que 
no cumple con requisitos para asignación 
mensual debido a su vinculación laboral y 
el monto de honorarios mensual, el 
desarrollo del caso es socializado con cada 
firmante por parte de facilitadora asignada 
generando explicación frente a la 
trazabilidad de los casos, esto teniendo en 
cuenta la demora del desembolso.  Se 
presentan además ocho casos de 
población que no cumple requisitos de 
acceso al Suministro Económico de 
Alimentación, los mismos fueron objeto de 
sensibilización con los y las firmantes los 
cuales conocen los requisitos del acceso al 
aporte. Se realiza revisión de la familiar 
beneficiada por AUTO SAR 067 y se 
verifica retraso en desembolso de los 
meses de noviembre y diciembre. La 
situación es sensibilizada a la familiar 
beneficiada. 
 

 

9. Proporcionar informes, reportes, y proyectar 
respuestas a PQRSD sobre el progreso de las 
actividades, resultados y cualquier otra 
información requerida por la supervisión del 
contrato respecto al componente Social. 

Durante el mes de enero se realizaron 
reportes a la coordinación sobre avance en 
atención de la población asignada al GT. 
Asimismo, se aportó información referida a 
avances en incidencia política en los 
municipios de Cabrera, Venecia y Viotá, 
según solicitud en el marco del encuentro 
de coordinadores del mes. Se remitió 
información sobre firmantes invitados al 
encuentro territorial región centro a 
realizarse en el mes de febrero. Se 
participó en reunión de equipo primario a fin 
de concertar productos de socialización en 
la presentación mensual de equipo por 
roles y cronograma anual de encuentros de 
importancia en la planeación y 
socialización de avances del Gt con todo el 
equipo de profesionales. Se remite acta de 
encuentro con colectivo Casanare del mes 
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de enero. Durante el mes de febrero se 
realizaron reportes a la coordinación sobre 
avance en atención de la población 
asignada al GT. Asimismo, se aportó 
información referida a los datos actuales de 
la población atendida por el GT. Se 
participa en el taller de incidencia política 
para firmantes para la región centro 
realizado en la ciudad de Bogotá y con 
participación de población firmante de 
Cundinamarca y Boyacá, así como la 
información solicitada al respecto por parte 
de la ST para los encuentros regiòn centro 
y oriente. Se presenta a la coordinación 
formato de seguimiento a validación de 
desplazamientos para los profesionales 
facilitadores y reintegradores del GT, así 
como propuesta cronograma Pedagogía 
PRI en los territorios atendidos por el GT 
para los meses de marzo y abril. Durante el 
mes de marzo se realizaron reportes a la 
coordinación sobre avance en atención de 
la población asignada al GT. Asimismo, se 
aportó información referida a los datos 
actuales de la población atendida por el GT 
en presentación realizada en reunión de 
procesos. Se presentan informes de 
honorarios, solicitudes de desplazamientos 
y legalización de los mismos, según las 
indicaciones de la profesional 
administrativa. Durante el mes de abril se 
realizaron revisiones sobre adelantos en 
socialización grupal y para población 
dispersa del PRI. Se generaron balances 
en reuniones presenciales con los y las 
facilitadoras luego de realizada cada 
actividad. Asimismo, se aportó información 
referida a los datos actuales de la población 
atendida por el GT en presentación 
realizada en reunión de procesos. Se 
presentaron igualmente los informes de 
honorarios, solicitudes de desplazamientos 
y legalización de los mismos, según las 
indicaciones de la profesional 
administrativa. Asimismo, se generó 
revisión misional de los desplazamientos 
del equipo facilitador, así como revisión de 
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los informes de honorarios y evidencias 
presentadas para el mes de cierre del 
período. Durante el mes de junio se 
realizaron revisiones sobre adelantos en 
socialización grupal y para población 
dispersa del PRI. Se generaron balances 
en reuniones presenciales con los y las 
facilitadoras luego de realizada cada 
actividad. Asimismo, se aportó información 
referida a los datos actuales de la población 
atendida por el GT en presentación 
realizada en reunión de procesos. Se 
presentaron igualmente los informes de 
honorarios, solicitudes de desplazamientos 
y legalización de los mismos, según las 
indicaciones de la profesional 
administrativa. Asimismo, se generó 
revisión misional de los desplazamientos 
del equipo facilitador y enlaces de 
reincorporación, así como revisión de los 
informes de honorarios y evidencias 
presentadas para el mes de cierre del 
período. Al periodo de cierre de la 
presentación de este informe estamos en 
espera de ajuste de informe final de sesión 
de contrato del facilitador asignado al 
municipio de Fusagasugá. Se realizó 
verificación de proyección de respuesta a 
firmante de Yopal, realizada esta por parte 
del asesor jurídico del GT. Durante el mes 
de julio se realizaron revisiones sobre 
adelantos en socialización grupal y para 
población dispersa del PRI por parte del 
equipo facilitador. Se generaron balances 
en reuniones presenciales con los y las 
facilitadoras luego de realizada cada 
actividad en territorio (Boyacá, Casanare y 
Cundinamarca). Asimismo, se aportó 
información referida a los datos actuales de 
la población atendida por el GT en 
presentación realizada en reunión de 
procesos con la coordinadora y el equipo 
base. Se presentaron igualmente los 
informes de honorarios, solicitudes de 
desplazamientos y legalización de los 
mismos, según las indicaciones de la 
profesional administrativa. También, se 
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generó revisión misional de los 
desplazamientos del equipo facilitador y 
enlaces de reincorporación, así como 
revisión de los informes de honorarios y 
evidencias presentadas para el mes de 
cierre del período. Se realizó verificación de 
proyección de respuesta a firmante de 
Yopal, realizada esta por parte del asesor 
jurídico del GT. también se generó 
proyección de respuesta a solicitud 
UNIPEP Cundinamarca y propuesta base 
de plan de trabajo de seguimiento 
profesional social a equipo facilitador para 
la coordinadora del GT. Finalmente se 
adelanta aportes en la presentación del 
evento de formas asociativas como parte 
del comité promotor junto con el equipo de 
SE del GT. Durante el mes de agosto se 
realizaron revisiones sobre adelantos en 
socialización grupal y para población 
dispersa del PRI por parte del equipo 
facilitador. Se generaron balances en 
reuniones presenciales con los y las 
facilitadoras luego de realizada cada 
actividad en territorio (Boyacá y 
Cundinamarca). Asimismo, se aportó 
información referida a los datos actuales de 
la población atendida por el GT en 
presentación realizada en reunión de 
procesos con la coordinadora y el equipo 
base. Se presentaron igualmente los 
informes de honorarios, solicitudes de 
desplazamientos y legalización de los 
mismos, según las indicaciones de la 
profesional administrativa. También, se 
generó revisión misional de los 
desplazamientos del equipo facilitador y 
enlaces de reincorporación, así como 
revisión de los informes de honorarios y 
evidencias presentadas para el mes de 
cierre del período. Se abordó 
psicosocialmente a firmantes con caso de 
riesgo en Sumapaz. también se generó 
proyección de respuesta a solicitud de 
CNMH para Cundinamarca y presentación 
abordaje territorial del GT para 
Cundinamarca y Boyacá a la ONU. 
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Asimismo, se adelantó propuesta base de 
plan de trabajo de seguimiento profesional 
social a equipo facilitador para la 
coordinadora del GT. Finalmente se 
adelanta aportes en la organización del 
evento de formas asociativas como parte 
del comité organizador junto con el equipo 
de SE del GT. Durante el mes de 
septiembre se realizaron revisiones sobre 
adelantos en socialización grupal y para 
población dispersa del PRI por parte del 
equipo facilitador. Se generaron balances 
en reuniones presenciales con los y las 
facilitadoras luego de realizada cada 
actividad en territorio (Boyacá, Casanare y 
Cundinamarca). Asimismo, se aportó 
información referida a los datos actuales de 
la población atendida por el GT en 
presentación realizada en reunión de 
procesos con la coordinadora y el equipo 
base. Se presentaron igualmente los 
informes de honorarios, solicitudes de 
desplazamientos y legalización de los 
mismos, según las indicaciones de la 
profesional administrativa. También, se 
generó revisión misional de los 
desplazamientos del equipo facilitador y 
enlaces de reincorporación, así como 
revisión de los informes de honorarios y 
evidencias presentadas para el mes de 
cierre del período para el equipo facilitador 
y los enlaces de reincorporación. 
Asimismo, se adelantó propuesta base de 
plan de trabajo de seguimiento profesional 
social a equipo facilitador para la 
coordinadora del GT. Finalmente se 
adelanta apoyo logístico en el desarrollo 
del evento de formas asociativas como 
parte del comité organizador junto con el 
equipo de SE del GT. Durante el mes de 
octubre se realizaron revisiones sobre 
adelantos en socialización grupal y para 
población dispersa del PRI por parte del 
equipo facilitador. Se generaron balances 
en reuniones presenciales con los y las 
facilitadoras luego de realizada cada 
actividad en territorio (Boyacá, Casanare y 
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Cundinamarca). Asimismo, se aportó 
información referida a los datos actuales de 
la población atendida por el GT en 
presentación realizada en reunión de 
procesos con la coordinadora y el equipo 
base. Se presentaron igualmente los 
informes de honorarios, solicitudes de 
desplazamientos y legalización de los 
mismos, según las indicaciones de la 
profesional administrativa. También, se 
generó revisión misional de los 
desplazamientos del equipo facilitador y 
enlaces de reincorporación, así como 
revisión de los informes de honorarios y 
evidencias presentadas para el mes de 
cierre del período para el equipo facilitador 
y los enlaces de reincorporación. 
Asimismo, se adelantó propuesta base de 
plan de trabajo de seguimiento profesional 
social a equipo facilitador para la 
coordinadora del GT. Se generó informe del 
equipo facilitador con particularidades del 
territorio. Durante el mes de noviembre se 
realizaron revisiones sobre adelantos en 
socialización grupal y para población 
dispersa del PRI por parte del equipo 
facilitador. Se generaron balances en 
reuniones presenciales con los y las 
facilitadoras luego de realizada cada 
actividad en territorio (Casanare y 
Cundinamarca). Asimismo, se aportó 
información referida a los datos actuales de 
la población atendida por el GT en 
presentación realizada en reunión de 
procesos con la coordinadora y el equipo 
base. Se presentaron igualmente los 
informes de honorarios, solicitudes de 
desplazamientos y legalización de los 
mismos, según las indicaciones de la 
profesional administrativa. También, se 
generó revisión misional de los 
desplazamientos del equipo facilitador y 
enlaces de reincorporación, así como 
revisión de los informes de honorarios y 
evidencias presentadas para el mes de 
cierre del período para el equipo facilitador 
y los enlaces de reincorporación. también 
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se adelantó propuesta base de plan de 
trabajo de seguimiento profesional social a 
equipo facilitador para la coordinadora del 
GT frente a meta PAT y formulación de 
planes. Se realizó proyección de 
respuestas al concejo de Fusagasugá para 
presentación de la coordinadora en espacio 
designado. Durante el mes de diciembre se 
realizaron revisiones de informes de 
honorarios y finales de los profesionales y 
enlaces de reincorporación. Asimismo, se 
realizó proyección de respuesta al GT 
Cesar La Guajira por instrumentos de 
vivienda y respuesta a solicitud del 
profesional jurídico por solicitud allegada 
de UNP. adicionalmente, se ajustó 
memorando de solicitud de eliminación de 
duplicación de actas módulo PRI.  
Asimismo, se aportó información referida a 
los datos actuales de la población atendida 
por el GT en presentación realizada en 
reunión de procesos con la coordinadora y 
el equipo base. Se presentaron igualmente 
los informes de honorarios, solicitudes de 
desplazamientos y legalización de los 
mismos, según las indicaciones de la 
coordinadora. También, se generó revisión 
misional de los desplazamientos del equipo 
facilitador y enlaces de reincorporación. Se 
realizó cumplimiento a la propuesta 
definida ante la coordinación para el 
avance PRI en el territorio. 
 

Cumplimiento de las obligaciones generales y 
demás contenidas en el contrato. 

Durante el presente contrato periodo se 
dio cumplimiento a cada una de 
obligaciones generales contempladas en 
la cláusula segunda del anexo de 
condiciones contractuales. En las 
acciones realizadas para cada una de las 
mismas se refleja el compromiso y 
desempeño puesto en función del 
desarrollo óptimo de la Organización. Se 
tienen en cuenta los aspectos necesarios 
para garantizar la confidencialidad de los 
datos obtenidos. Se da cumplimiento al 
manual del sistema de gestión de 
seguridad de la información SGSI. Por 
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último, se desarrolla de manera adecuada 
la protección de datos según lo dispuesto 
en la ley. Durante el mes de mayo se 
realizaron revisiones sobre adelantos en 
socialización grupal y para población 
dispersa del PRI. Se generaron balances 
en reuniones presenciales con los y las 
facilitadoras luego de realizada cada 
actividad. Asimismo, se aportó 
información referida a los datos actuales 
de la población atendida por el GT en 
presentación realizada en reunión de 
procesos. Se presentaron igualmente los 
informes de honorarios, solicitudes de 
desplazamientos y legalización de los 
mismos, según las indicaciones de la 
profesional administrativa. Asimismo, se 
generó revisión misional de los 
desplazamientos del equipo facilitador, 
así como revisión de los informes de 
honorarios y evidencias presentadas para 
el mes de cierre del período. Al periodo de 
cierre de la presentación de este informe 
estamos en espera de cargue de informe 
de honorarios de uno de los facilitadores 
asignado al municipio de Fusagasugá. 

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

Meta o logro 1. Fidelización de 476 Personas en 
Reincorporación activas por parte del Equipo de 
Reincorporación al mes de diciembre 2024. 

Verificación en SIRR 

Meta o logro 2. Acompañamiento a la 
implementación y cierres con balances positivos de 
las instancias de Reincorporación del departamento 
de Boyacá y los municipios de Venecia, Cabrera y 
Viotá. 

Actas e informes de Reincorporación 
enviados a la profesional de seguimiento. 

Meta o logro 3. Articulación con JEP para la 
socialización de mandato a la población del GT, 
beneficiando a 75 firmantes. 

Actas e informes de Reincorporación. 

Meta o logro 4. Cierre del convenio Maestro 
Itinerante vigencia 2024 con aprobación de oferta en 
el 97% de la población vinculada.   

Verificación en SIRR 

Ingreso al Programa de Reincorporación Integral del 
100% de la población activa del GT 

Verificación en SIRR 
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Planes de Reincorporación en estado de elaboración 
del 90% del total de la población. 

Verificación en SIRR 

 
 

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

NA NA NA 

 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 NA NA NA 

   
 
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
 

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades, reposan en la carpeta de 
cada uno los contratistas. 
 
 

VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  
 

 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

No cuenta con pendientes 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

NA NA NA 
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Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

No cuenta con pendientes 

 
 
 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 

Para la ejecución del presente contrato se cumplieron las directrices de la entidad concertadas en el 
CNR a fin de realizar de manera adecuada el acompañamiento a la población en Reincorporación. 
Se mantuvieron los procesos de generación de confianza que permitieron a su vez fortalecer las 
actividades y acciones realizadas con cada firmante, las formas asociativas y colectivos presentes 
en los territorios acompañados, donde se hace primordial la atención presencial para tal efecto. Todo 
esto permitió el desarrollo de la pedagogía PRI de una manera adecuada y con buena recepción, 
que si bien percibió tensiones en algunos escenarios, también mostró un ejercicio de la mayoría de 
la población consciente y comprometido en su vinculación al Programa de Reincorporación Integral 
y el avance propositivo en la construcción de horizontes y escogencia focalizada y priorizada de las 
metas y acciones de cada firmante pensando en su proceso de Reincorporación y las realidades e 
intereses de sus familias y comunidades.  
Es fundamental entender el ejercicio territorial y rural de nuestra población y jurisdicción adscrita, 
que a veces se escapa de las formalidades institucionales y sus tiempos administrativos. El trabajo 
conjunto con los enlaces de reincorporación posibilita una gran herramienta de trabajo articulado en 
las regiones siempre que estas tengan claridades frente a su quehacer.   Es importante a manera de 
reflexión generar realidades de cronogramas acordes a las realidades de los procesos que se dan 
al ritmo regional y el cumplimiento de las expectativas quizás creadas desde el orden institucional 
en la población atendida. 
 La socialización de la misión de la JEP permitió generar claridades importantes en la población 
sobre acciones jurídicas, procesos restaurativos y de reconciliación en las regiones, así como 
fortalecer las garantías de no repetición, consolidando así los proyectos de vida de los y las firmantes. 
El trabajo desarrollado por el equipo de Reincorporación del GT se fortaleció a razón del 
acompañamiento continuo y preciso realizado de manera constante a fin de entregar los productos 
de manera adecuada y en los tiempos definidos, un trabajo en equipo que se consolida en cifras y 
productos entregados 
  

 
X CERTIFICACIÓN  

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
XI INCUMPLIMIENTO 

 

  La contratista no tuvo incumplimiento al contrato.  
 

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
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18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 100% 

|Seriedad (1 al 100%) 100% 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100% 

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2024 
 

 

 
 

 
 
 

______________________________________ 
  NANCY SARMIENTO QUINTERO 

  No. cédula: 1.118.545.939 
________________________________ 
 

http://www.reincorporacion.gov.co/

		2024-12-30T12:30:11-0500
	Nancy Sarmiento Quintero




