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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para implementar las acciones y estrategias comunitarias contempladas dentro de los procesos misionales a
cargo de la Entidad, en lo relativo a los procesos de reincorporacion, reintegracion y atencion diferencial y los procesos que en adelante se atiendan a nivel territorial.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar en la implementacion de las acciones y estrategias
comunitarias que sean definidas por la Entidad.

Durante el periodo contractual se contribuyé en la implementacion de:

1. Implementacién de la Agenda Territorial de Reincorporacién Comunitaria (ATRC): Se participdé activamente en la
revision y retroalimentacion de los productos de sistematizacion correspondientes a las etapas 1, 2, 3, 4 y 5, que
abarcaron diagnésticos territoriales, analisis de afectaciones sociales y comunitarias, la creacién de una agenda, el
presupuesto indicativo, actas, manuales, planes de sostenibilidad y lecciones aprendidas.

2. Estrategia de Integracion Familiar en el NAR Omaira Diaz de Bocas de San Francisco, Yondé: Se promovi6 la
integracion familiar de personas en proceso de reincorporacion a través de actividades ludicas que fortalecieron los
vinculos familiares y apoyaron la construccién de paz desde el juego.

3. Promocién de la Nifiez Sana: Se implement6 una estrategia enfocada en los hijos, hijas y familiares de personas en
proceso de reincorporacion y reintegracion, en articulacion con la Secretaria de Interior, para promover el bienestar de
la nifiez y su desarrollo integral.

4. Feria de Servicios Institucionales de la Gobernacién: Se organizé una feria dirigida a la comunidad de Gracia de
Dios y el sector El Plan, con actividades ludicas que promovieron los derechos humanos y ofrecieron informacién sobre
servicios institucionales disponibles para la comunidad.

2. Apoyar, con orientaciones técnicas a la supervision en la formulacion,
implementacién, sistematizacion y divulgacion del componente
comunitario en las rutas de atencién a la poblacién objeto y demas
acciones de trabajo con comunidades en el marco de la
reincorporacion, reintegracion, atencion diferencial y los procesos que
en adelante se atiendan.

Durante este periodo contractual se brindaron orientaciones técnicas para:

1. Implementacion de las acciones concertadas y gestionadas en los planes de accién comunitaria para el municipio de
Yondd: Se ofrecieron orientaciones del disefio metodoldgico para asegurar la correcta ejecucion de las actividades
establecidas en el plan de accién comunitaria del municipio.

2. Consolidaciéon de las memorias y registro de evidencias de las jornadas de prevenciéon de la estigmatizacion: Se
proporcionaron orientaciones para consolidar las memorias y registrar las evidencias de las actividades realizadas en
el marco de las jornadas de prevencion de la estigmatizacion en toda la vigencia 2024. Esto incluy6 la documentacion
de eventos, testimonios y resultados, con el fin de dar seguimiento y visibilidad a los esfuerzos de sensibilizacién y
prevencion en las comunidades.

3. Construccion de reporte de acciones deportivas y culturales realizadas en el periodo de julio a diciembre de 2024:
Se ofrecieron orientaciones para la recopilacion y elaboraciéon de un informe detallado sobre las actividades deportivas
y culturales desarrolladas en la segunda mitad de 2024. Este reporte incluyé la descripcion de las actividades
realizadas, su impacto en la comunidad, y los resultados alcanzados, contribuyendo al monitoreo y evaluacién de las
acciones implementadas.

3. Apoyar a la supervision en la implementacion de la Estrategia de
Agendas Territoriales de Reincorporacion Comunitaria - ATRC,
promoviendo la participacién de la poblacion objeto de atencién en cada
una de sus etapas: despliegue territorial, construccion de condiciones,
definicion de agenda territorial, implementacién y cierre - plan de
sostenibilidad.

Durante este periodo contractual, se brindé apoyo a la supervisién en la etapa de cierre de la Agenda Territorial de
Reincorporacién Comunitaria (ATRC) de Colorados. Este apoyo consistié en la revision y retroalimentacion de los
productos de sistematizacion, que incluyeron:

1. Diagnostico territorial: Se realizé un andlisis detallado de la descripcion de las caracteristicas del territorio, sus
dinamicas sociales y las necesidades especificas de la comunidad de Colorados.

2. Andlisis de afectaciones sociales y comunitarias: Se revisé la coherencia de los hallazgos presentados con el relato
colectivo de comunidad. Se realizé observaciones de fondo en las interpretaciones.

3.Agenda: Se constato que las acciones materiales y simbdlicas dispuestas en la agenda correspondiesen a las
disefiadas por la comunidad, asegurando que las acciones propuestas estuvieran alineadas con las necesidades y
objetivos locales. Se realizé observaciones de forma y fondo al excluirse actores sociales

4. Plan de sostenibilidad: Se analizé los actores vinculados y sus compromiso con la sostenibilidad del proceso en el
tiempo, considerando los recursos y capacidades locales disponibles. Se realiz6 observaciones de fondo relacionadas
con imprecisiones y ausencia de informacion establecida en los encuentros.

5.Presupuesto indicativo: Se revisé que el presupuesto indicativo correspondiese con los valores ejecutados de la
bolsa de fortalecimiento.

6. Lecciones aprendidas: Se consolidaron las lecciones aprendidas a lo largo del proceso, identificando las mejores
préacticas y los aspectos a mejorar para futuros procesos de reincorporacion.

4. Apoyar en la sensibilizacion y concientizaciéon de la Estrategias de
Prevencion y Superacion temprana de la Estigmatizacion en las
comunidades atendidas por el Grupo Territorial, integrando un enfoque
de género en todas las etapas del proceso.

Durante este periodo contractual se apoyo en la sensibilizacion y concientizacién de la estrategia de prevencién y
superacion de la estigmatizacion en escenarios institucionales en el marco de la instalacion de la mesa de territorial de
reincorporacion de la Alcaldia de Bucaramanga y comunitarios en el marco de la feria institucional con la Gobernacién
de Santander en gracia de Dios.

5. Apoyar como enlace articulador entre el Grupo Territorial y la
Direccién Programatica, para fortalecer la linea metodologia y técnica
del enfoque comunitario.

Durante el periodo contractual se apoyo como enlace articulador brindado orientaciones al grupo territorial sobre :

1. Apoyo en el cierre de la ATRC (Agenda Territorial de Reincorporacién Comunitaria): Se proporcionaron
orientaciones al grupo territorial sobre los procedimientos y actividades necesarias para cerrar de manera efectiva la
ATRC. Esto incluy6 la consolidacién de los productos finales, la evaluacion de los logros alcanzados y la identificacion
de areas de mejora para futuros procesos. La orientacion se centrd en asegurar la coherencia y la sostenibilidad de las
acciones implementadas durante todo el proceso de reincorporacion.

2. Estrategia artistica y cultural: Se ofrecieron orientaciones sobre la i la estrategia artistica y cultural, promoviendo
actividades que contribuyeran a la integracion social, la reconciliacion y el fortalecimiento de la identidad comunitaria.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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6. Monitorear la implementacién de
acompafiados por el Grupo Territorial.

los procesos comunitarios

Durante el periodo contractual se realizé seguimiento a siguientes procesos comunitarios:

1. En el asentamiento humano Gracia de Dios se realizé seguimiento al escenario comunitario a través de sus lideres
en clave del desarrollo de las acciones de la ATRC y gestion para el acceso a servicios de la oferta institucional de la
Gobernacion y el INDERBU.

2. En el NAR Omaira Diaz de Yonddé se realizé una jornada de integracion familiar dispuesta en el plan de
intervencion.

3. En Santa Rosa del Sur se dio cierre al plan de intervencién conforme las dinamicas propias del territorio.

4. En Puerto Parra se esta a la espera de los lineamientos y decisiones tomadas en el marco de la mesa de
articulacion interinstitucional.

5. En Lebrija se esta a la espera de concertar una reunién desde la subdireccién territorial con los liderazgos de
firmantes para la proyeccion del plan de intervencion comunitaria.

7. Participar en espacios de articulacion institucional e interinstitucional
para explorar oportunidades de alianza local, nacional o internacional.

Durante el periodo contractual se participd en espacios de incidencia y articulacién interinstitucional con aliados
estratégicos para el desarrollo de la misionalidad de la ARN:

1. Articulacién con el programa de social comunitario del INDERBU para el desarrollo del Festicanas.

2. Articulacion con secretaria de Interior para el desarrolla de la actividad navidefia con nifios y nifias familiares de
poblacién sujeto de atencion de la ARN.

8. Apoyar a la supervisién de contratos o convenios que le sean
requeridos relacionados con los proyectos comunitarios liderados por la
Entidad.

Durante este periodo contractual se apoy6 en el seguimiento al cumplimiento de los documentos técnicos y referencia
del contrato No. 2010 de 2023 celebrado con EUONIA S.A.S para la implementacion de la etapa de cierre de la ATRC
en Bucaramanga.

9. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD
sobre el progreso de las actividades, resultados y cualquier otra
informacién requerida por la supervision del contrato respecto al
componente comunitario.

Durante este periodo contractual se proporcionaron los siguientes informes:

2 de diciembre de 2024: Reporte escrito de balance de los documentos de sistematizacion de la ATRC con la
supervision del contrato.

4 de diciembre de 2024: Reporte escrito a sobre las acciones adelantadas y proyectadas para atender la Alerta
Temprana 028-2023 en el Bajo Rionegro

5 de diciembre de 2024: Informe sobre las acciones desarrolladas por el GT en el marco de la estrategia de prevencion
temprana de la estigmatizacion.

5 de diciembre de 2024: Informe sobre las acciones deportivas y culturales desarrolladas por el GT en el marco del
CONPES 4.23

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Durante este periodo contractual se cumplieron las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato como
la participacion en reuniones de equipo:

2 de diciembre de 2024: Elaboracion de informes de actividades

3 de diciembre de 2024: Socializacion metodologia de integracién comunitaria de cierre Yondé.

4 de diciembre de 2024: Elaboracién de informes y reportes de cierre del componente comunitario a nivel central.

5 de diciembre de 2024: Instauracion de la Mesa Territorial de Reincorporacién de la Alcaldia de Bucaramanga

06 de diciembre de 2024: Jornada de integracion familiar en el NAR Omaira Diaz de Yondé.

07 de diciembre de 2024: Actividad navidefia "Un mundo de paz y reconciliacion en la navidad" dirigida a hijos e hijas y
familiares de poblacion sujeto de atencion ARN, organizada por la Alcaldia de Bucaramanga

9y 10 de diciembre de 2024: Atencién en base a poblacion sujeto de atencion ARN

11 de diciembre de 2024: Socializacién Circular 034 de 2024 de la ARN.

12 y 13 de diciembre de 2024: Entrega de equipos.
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