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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
1. No. Contrato o . .
convenio y afio: N°® 191 afho 24
2. Nombre del contratista o
conviniente: Ivan Alexi Martinez Pinzoén
3. C.C o Nit 79378690
4. Plazo de Ejecucién Contractual
Fecha de Suscripcion: 09/01/2024
Fecha de inicio: 12/01/2024
Fecha de terminacion: 15/12/2024
5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)
Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripcio Fecha de
Modificacién Finalizacién
NA NA NA NA NA
I BALANCE FINANCIERO
Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $60.988.400
7. Valor Adicién (es) $0
$60.988.400

8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $ 3.469.400 Pago No 7. $ 5.478.000
Pago No 2. $5.478.000 Pago No 8. $ 5.478.000
Pago No 3. $5.478.000 Pago No 9. $ 5.478.000
Pago No 4. $5.478.000 Pago No 10. $ 5.478.000
Pago No 5. $ 5.478.000 Pago No 11. $ 5.478.000
Pago No 6. $5.478.000 Pago No 12. $

|

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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10. Sumatoria de No. de Pagos $58.249.400
11. Saldo a Pagar $2.739.000
12. Valor Total Pagado $ 60.988.400
13. Saldo a Liberar $0

[l VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad Desarrollo de la Actividad
establecida en el
contrato o convenio

Actividad No 1. En el marco del acompafiamiento de los firmantes asignados para la
Acompafiar a las ejecucion del contrato, se trataron temas acordes a sus necesidades,
personas en proceso prioridades e intereses, socializacién de la resolucion 2319 de 2024
de reincorporacién "Por la cual regula el Programa de Reincorporacion Integral, se
asignadas por la establecen lineamientos necesarios para su implementacién y se
supervision en la dictan otras disposiciones" y la implementacion de esta.
formulacién,
seguimiento y Firmantes asignados distribuida por estado:
evaluacion de los o poBLACON | pevo [, | Ivestmden |
. . ASIGNADA | DtoLey 899 dela liberté temporal
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los enfoques ) . . o L
diferenciales y de Firmantes asignados activos distribuidos por municipio:

)
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Firmantes asignados activos por

énero y ciclo vital

Esta ActivoM Hombres Mujeres 18-28 ANOS 29-59 ANOS 62 MAYOR DE
s By Dtoley8 - DTOLEY 899 DTOLEY 899
ENERO 48 39 9 2 41 5
FEBRERO 59 43 16 2 52 5
MARZO 57 41 16 2 51 4
ABRIL 58 44 14 2 51 5
MAYO 60 45 15 1 53 6
JUNIO 57 46 11 1 49 7
JuLIo 54 44 10 0 49 5
AGOSTO 54 45 9 0 49 5
SEPTIEMBRE 52 43 9 0 47 5
OCTUBRE 51 42 9 0 46 5
NOVIEMBRE 47 39 8 1 38 8
DICIEMBRE 50 42 8 1 41 8

Actividad No 2.
Realizar seguimiento
a las personas en
proceso de
reincorporacion
asignadas por la
supervision en la
implementacién de los
planes individuales y
colectivos de
Reincorporacién de la
poblacién objeto de
atencién, en el marco
del Programa de
Reincorporacién
Integral, incorporando
los enfoques
diferenciales y de
género.

En la ejecucién de contrato se desarrollaron las siguientes

actividades vinculadas al seguimiento a las personas en proceso de

reincorporacion:

» Desarrollo estrategia pedagoégica PRI disefiada por la UTR, en
la que indican temas a tratar en las reuniones con firmantes de
manera mensual.

@)

Socializacién Cartilla Programa de Reincorporacion
Integral PRI ARN

Objetivo General PRI. Estructura General del PRI.
Comprensién de la Estrategia Pedagogica como parte
de la fase de transicién hacia la construccién de los
planes.

Herramientas para la construccion de sentido frente a
su horizonte en la reincorporacion.

Elementos para la aproximacion al horizonte de la
reincorporacion.

Refuerzo del PRI y aproximacion a la construccion de la
Linea Base.

Socializacién de las acciones del Programa de
Reincorporacion Integral.

Plan de Reincorporacion Individual y sus fases.
Elementos para la formulacién del plan de
reincorporacion individual.

Guia para la inclusion del enfoque de mujeres y género
en los planes individuales y grupales del programa de
reincorporacion integral.

» Socializacién de la resolucion 2319 de 2024, “Por la cual se
regula el Programa de Reincorporacion Integral, se establecen
lineamientos necesarios para su implementacion y se dictan
otras disposiciones”

O
O

o

Suscripcion del Acta de compromisos participantes PRI.
Caracterizacion, identificacion de aspectos relevantes
del firmante, Trayectoria de vida, Horizonte.

Explicacion Cartilla pedagogica “Conoce las Acciones
del PRI”.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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o ldentificacion de Acciones del PRI.
o Construccion del Plan de Reincorporacion Individual.
o Firma del Plan de Reincorporacion Individual.
Actualizacion de datos de los firmantes.
Protocolo de atencién ante casos de riesgo.
Orientacién para el tramite del apoyo econémico para el PRE-
PP en la linea para emprendimiento.
Informacién general en el tema de desembolsos.
Socializacion de ofertas laborales.
Orientaciones en temas de trdmites ante la EPS.
Seguimiento proceso de cierres de ofertas FA y avances en sus
procesos educativos educacion media y de pregrado.
Gestion tramite ante la MAPM para avanzar en asignar un
estado final a ofertas educativas.
Socializacién y firma del formato Finalidad, uso y privacidad del
tratamiento de datos de la poblacion vinculada a los programas
y rutas de atencién, asi como de los integrantes de los nucleos
familiares.
» Gestidbn MNA Certificado de Estudio Ciclo V aprobado que
aporta el Firmante.
» Aplicacion ISPPI y Tramite Proyecto productivo

vV VYV VVVV VVYVY

Las asistencias de las actividades realizadas se registraron a través
de ARPA y planillas de asistencia. Distribucidn de asistencias por
codificacion:

ENE FEB | MAR | ABR | MAY [ JUN JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC
SOC-R4309P | 111 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PED-PRI 0 6 64 57 54 58 48 49 0 0 0 0
SOC-RESPRI 0 37 0 0 0 0 0 0 51 27 11 4
FORM-PRI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 27 38 41
PSICO_ 8 19 16 0 22 0 14 0 0 0 0 1
EDU_ 0 2 2 2 5 1 1 5 1 2 2 4
SOST_EC_ 0 2 5 0 3 13 3 3 0 2 2 1
CoM_ 0 22 33 5 1 0 0 0 0 0 0 0
SAL_ 0 0 0 1 3 4 1 2 0 0 0 0
ATE1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
TOTAL 119 103 120 65 88 76 67 59 52 58 53 52

Distribucién de asistencias por estado:

ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN [ JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC
Asistié 48 58 57 57 59 56 54 53 51 49 46 50
No asistio 0 1 0 1 1 1 0 1 1 2 1 0
Total 48 59 57 58 60 57 54 54 52 51 47 50

Distribucién del Plan de Reincorporacion Individual segun la fase en
el que se encuentra.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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SEP | OCT | NOV | DIC |TOTAL

Suscripcion Acta de Compromiso

L 27 11 9 3 50
Participante PRI

Caracterizacion sin iniciar 0 0 0 3 3

Caracterizaciénn en proceso 0 0 0 11 11

Caracterizacion Finalizada 0 1 35 0 36

Plan de Reincorporacién sin

0 0 0 3 3
iniciar la fase de formulacion
Plan de Rei i0
lan de -eylncorporaclon en 0 0 0 14 14
formulacion
Plan de Reincorporacién o o 0 13 13

Formulado y Firmado

Instrumento de seguimiento a proyectos productivos individuales

aplicados:
[ [ ene [ FeB [maAR] ABR [ mMAY ] Jun [ JuL JAco] sep Joct [Nov] pic [ ToTAL |
L JoJaJoJal ol 21 s]ol2[3]1] 16 |

Actividad No 3.
Participar en las
acciones de gestion
territorial que
permitan el acceso de
la poblacién en
reincorporacién y sus
familias a la oferta
publica, privada o de
otros sectores para la
garantia de sus
derechos y el
fortalecimiento de sus
capacidades, de
acuerdo con los
planes individuales,
colectivos y
territoriales de
reincorporacion,
segun sus
lineamientos de la
supervision e
incorporando los
enfoques
diferenciales y de
género.

En el desarrollo del presente contrato se particip6 en las siguientes
gestiones y acciones:

Formacion Académica y Formacion para el Trabajo:

» Gestién para la consecucion certificado académico ante la
institucién educativa en donde realiz6 sus estudios.

» Seguimiento a proceso educativos nivel educacion superior

programa de pregrado.

Seguimiento y entrega de documentos para renovacion de

crédito fondo ARN - ICETEX para firmante vinculada.

Gestion para dar un estado finalizado a ofertas FA en estado

“En Proceso”, ante las instituciones correspondientes.

Gestidn fidelizacion méaximo nivel académico.

Tramite de los casos para cierre de ofertas ante la mesa de

apoyo a proceso misionales.

Orientacion y acompafiamiento en proceso de convalidacion

ciclo 2 para firmantes.

Gestion para la vinculacion de firmantes al programa Maestro

Itinerante de la UNAD.

Acompafiamiento al Nodo Soacha, convenio 1243 Maestro

Itinerante — UNAD.

Acompafiamiento Ceremonia de Graduacién como Bachilleres

en Educacién Media.

Orientacién a firmantes en la oferta complementaria y titulada

dispuesta por el SENA.

vV VYV ¥V VY V¥V VYV V V

Enfoque diferencial:

ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN [ JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC
Enfoque de Mujeres y Género 16 16 14 15 15 11 10 7 9 9 9 8
Enfoque Etnico 4 4 5 5 5 6 7 6 6 6 6 6
Enfoque cursos de vida 4 4 5 7 7 7 5 5 5 5 5 5
Enfoque Discapacidad 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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» Acompafamiento Asamblea Territorial Socializaciéon Programa
Especial de Armonizacion para las comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras,

» Socializacion de la Escuela de fortalecimiento de liderazgo
politico para las Mujeres que son Firmantes, estas escuelas
buscan promover e implementar estrategias para el
fortalecimiento de la ciudadania activa de las mujeres firmantes
de paz para la incidencia en asuntos publicos, a este programa
posterior a la socializacion se postularon cuatro mujeres
firmantes del acuerdo de paz

Salud:

» Gestidn para la reactivacion al sistema de salud a un firmante
gque se encontraba en estado retirado.

» Orientacion para el acceso a salud y tramites ante la EPS
dirigida a poblacion firmante.

Familia:
> Orientacién a firmantes relacionado con el tema de reunificacion
familiar.

» Remision Casos de Reunificacion Familiar a equipo de ARN

Actividad No 4.
Participar de las
actividades de
planeaciény
desarrollo del
componente de
Reincorporacién
Comunitaria y sus
acciones tales como
la promocion de la
reconciliacién en los
territorios, la
prevencion de la
estigmatizacion, el
dialogo social, los
procesos
restaurativos y las
sanciones propias o
TOAR.

En el tema de la Reincorporacion Comunitaria las actividades

desarrolladas en la ejecucion del contrato fueron:

» Participacion en el encuentro 360 dirigido a: Unidad Policial para
la Edificacion de la Paz - UNIPEP, Unidad de Derechos
Humanos de la Policia Nacional y Patrulla Parpura de la Policia
Nacional en el marco de la Agenda Territorial de
Reincorporacion Comunitaria ARN-CEDAVIDA, en el encuentro
se realiz6 una reflexién acerca de la importancia de conocer las
diferentes opiniones, ideas y aportes que las demas personas
tienen sobre un tema especifico.

» Encuentro 360" dirigido a la poblacion Firmante de Paz radicada
en Soacha, en el encuentro se realizaron actividades frente a la
reflexion en el tema de la Reconciliacién y Reconstruccion del
Tejido Social.

» Participacion transferencia metodoldgica etapa 3 Agendas
Territoriales de Reincorporacion Comunitaria, liderada por
CEDAVIDA, lugar sede Antonio Narifio GT Bogota.

» Participacion de la reunién sobre, “Avances de la
reincorporacion comunitaria en los territorios”.

» Acompafiamiento en la aplicacién de encuestas sobre medicion
de la reconciliacion comunitaria desarrollada a través de la
Agenda Territorial ejecutada en el municipio de Soacha.

» ldentificacién y caracterizacion de firmantes residenciados en el
departamento de Amazonas que presentan riesgos de
estigmatizacion.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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» Acompafiamiento a la comunidad que asiste a la Agenda
Territorial desarrollado en el Centro Regional de Atencion a
Victimas — CRAV, en este encuentro se traté el tema “El
ejercicio de la ciudadania”.

» Acompafiamiento a la comunidad que asiste a la Agenda
Territorial desarrollado en la comuna seis, en este encuentro se
tratd el tema “Seguridad, salud sexual y reproductiva, salud
mental y habitos saludables”.

» Acompafiamiento al Acto Simbdlico cierre de la Agenda
Territorial Comunitarias de Reincorporacion del municipio de
Soacha realizada el 2 de noviembre en las instalaciones del
Centro Regional de Atencion a Victimas - CRAV.

» El ejercicio realizado con los Firmantes en la seleccién de las
acciones se dio aclarando cada una de las acciones en la Linea
Estratégica de Reincorporacion Comunitaria, identificando el
alcance de cada una de ellas, de esta manera de los 34 Planes
de Reincorporacién Individual las acciones seleccionadas en
esta Linea Estratégica corresponden a:

o Diecisiete firmantes Seleccionaron la accion, "3.1.1.1.1
Procesos de fortalecimiento de capacidades para el
didlogo comunitario, la reconciliacién y la construccion
de paz territorial".

o Unfirmante Selecciond la accion, 3.2.1.1.4 Promover
expresiones culturales y artisticas que aporten a la
prevencion y superacion de la estigmatizacion

Actividad No 5.
Participar de las
actividades de
planeaciény
desarrollo del
componente
Reincorporacién
Econbémica, la
Estrategia de
Sostenibilidad en los
territorios, formulacion
y seguimiento a
proyectos productivos
individuales y
colectivos, en el
marco de los planes
individuales y
colectivos de
reincorporacion.

En el tema de la Reincorporacion Econdmica en el periodo de la
ejecucion del contrato se abordaron los siguientes temas:

» Orientacion para el tramite del Proyecto Productivo de
Reincorporacion Econémica, para proyectos productivos
individuales — PRE,

o Sensibilizacién a firmantes que cuenta con esta
oportunidad para desarrollar.

o Orientacion para el tramite del PRE con enfoque de
"Saneamiento, mejoramiento de vivienda o construccion
en sitio propio”.

o Radicacion proyecto productivo individual “Granja Sol y
Sombra” PRE-PP-38500, mes de julio.

o Radicacion proyecto productivo individual “Materiales C
y B”, PRE-PP-38582, mes de agosto.

o Radicacién proyecto productivo individual,” Pink Moda
York”, PRE-PP-38694, mes de octubre.

» Aplicacién Instrumento de Seguimiento para Proyectos
Productivos Individuales,

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Péagina 7 de 27



http://www.reincorporacion.gov.co/

5

Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

CODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-

04-12 6

o Servicios de construccion Gémez, PRE-PP-
34950 _ISPPI_6, en funcionamiento.

o Lagran pescaderia Mosquera, PRE-PP-
37031_ISPPI_5, en funcionamiento.

o LaHuevera, PRE-PP-36717_ISPPI_7, en
funcionamiento.

o Confecciones N.C, PRE-PP-33033_ISPPI_4, Cerrado.

o Servicios de construccion Gémez, PRE-PP-
34950 _ISPPI_7, en funcionamiento.

o Tienda Saray, PRE-PP-28458 ISPPI_7, Cerrado.

o Avicola de la paz, PRE-PP-29199 ISPPI_B6, Cerrado.

o Lagran pescaderia Mosquera, PRE-PP-
37031_ISPPI_6, en funcionamiento.

o Venta de ropa Pedroza, PRE-PP-35952 ISPPI_6,
Cerrado.

o Ganaderia Mayusa, PRE-PP-32042_ISPPI_6, En
funcionamiento.

o Naranjas valencia, PRE-PP-35158 ISPPI_6, En
funcionamiento.

o Verte Bella, PRE-PP-28296_ISPPI_5, En
funcionamiento.

o Servicios de construccibn Gémez, PRE-PP-
34950 _ISPPI_8, en funcionamiento.

o Lagran pescaderia Mosquera, PRE-PP-
37031_ISPPI_7, en funcionamiento.

o Mi Rancho ganadero, PRE-PP-32701_ISPPI_6, En
funcionamiento.

o Verte Bella, PRE-PP-28296_ISPPI_6, En
funcionamiento.

Distribucién de ISPPI por mes de aplicacion:

[ ene | reB [mAR] ABR [ maY [ Jun | suL JaGo ] ser [ oct [Nov] pic | TotaL |

sl [ o[ 1ol 1 Jol2]1]s]ol2]3]1] 16 |

» Entrega de bienes y servicios a firmante.
o Seguimiento a entrega de bienes e insumos PRE-PP-
38096.
» Seguimiento al componente de reincorporacion econémica de la
poblacién asignada para la presente vigencia.
» Socializacion ofertas laborales,
o Agencia Publica de Empleo SENA
o Mejoramiento muelle Macedonia, Comunidad de
Macedonia, municipio de Leticia, departamento del
Amazonas suscrito bajo el nimero de contrato 4893 de
2023 suscrito con el invias. Perfil: Obrero para
construccion
» Participacion de la Mesa de Generacion de Ingresos del GT
CBC, espacio creado para realizar seguimiento al proceso de

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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BIE/PRE de proyectos productivos individuales y colectivos del
GT Cundinamarca, Boyaca y Casanare.

Actividad No 6.
Acompafiar las
actividades de
planeaciény
desarrollo del
componente
Reincorporacién
Politica como el
fortalecimiento a
instancias de
participacion
territoriales en el
marco de los Planes
colectivos e
individuales de
reincorporacion.

En el tema de Reincorporacion Politica, para la presente ejecucion
del contrato se realizaron las siguientes actividades:
» Se identificaron lideres de la poblacion radicada en el municipio

de Soacha que tienen un especial interés en realizar incidencia
politica en el municipio para que aporten aporte a propuestas en
la construccién del Plan de Desarrollo municipal.

Identificacion de entidades del municipio de Soacha con el fin
de socializar la Politica de Reincorporacion.

Participacién del espacio realizado en el mes de abril sobre,
“Socializacion Eje de Paz del borrador Plan de Desarrollo 2024 -
2027 Soacha — Cundinamarca” que tuvo como invitadas a,
Secretaria de Planeacion y Asesora del despacho del Alcalde
de Soacha.

Participacion del espacio con lideres de Reincorporacion para la
construccion de una propuesta para adicionar al Plan de
Desarrollo del municipio de Soacha.

Seguimiento al Plan de Desarrollo del departamento de
Amazonas a través del Area de Asuntos Sociales y de Derechos
Humanos de la secretaria de Gobierno departamental, en este
seguimiento se logré borrador del plan que tramitaron ante la
Asamblea Departamental, “AMAZONAS PARA LA VIDA 2024-
2027 V1”.

Seguimiento a la programacién de la Sesion Consejo
Departamental de Paz de Amazonas.

Acompafiamiento a la segunda sesion para iniciar el proceso de
construccion de la Mesa de Reincorporacion de Soacha, en
donde participaron Andres Jimenez - Profesional de
Relacionamiento del GT CBC, Enlace de la alcaldia de Soacha,
Facilitadores y Firmantes. En esta reunion se trataron temas
relacionados con: -Objetivo de la Mesa de Reincorporacion en
el municipio, -Marco normativo asociado a la construccion de la
Mesa de Reincorporacion de Soacha, -Aspectos sobre
composicién integrantes de la Mesa de Reincorporacion, -
Establecimiento fecha para la siguiente reunion, -Sensibilizacion
para la convocatoria a la reunién para el mes de agosto para
continuar con el proceso de Construccion de la Mesa de
Reincorporacion.

Se realizé aproximacion de las Acciones que llevan a
materializar los objetivos de los Firmantes en el marco de la
Reincorporacion Politica como linea estratégica en la estructura
del PRI.

Acompafiamiento a la reunion de auditoria de la Contraloria
General de la Republica, realizada en la sede Soacha del GT
CBC el dia 12082024, este espacio tuvo por objetivo responder
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a las inquietudes generadas por los Funcionarios encargados
de auditar a la ARN, a partir de una seleccion de cuatro casos
definidos por los auditores, dos de estos casos relacionados con
proyectos productivos - Colectivo e Individual, y dos con el
proceso de acompafiamiento que se realiza a los Firmantes del
Acuerdo de Paz y como acceden al beneficio econémico -
Asignacion Mensual por estar vinculados al programa de
Reincorporacion.

» Participacion de la Audiencia publica de rendicion de cuentas
del GT CBC, este espacio tuvo por objetivo presentacion de los
avances, logros y retos del GT relacionados con las politicas de
reintegracion, reincorporacion y atencion diferencial lideradas
por la Agencia como un ejercicio para fortalecer el control social
y la participacion ciudadana en la gestion publica, esta
Audiencia se realizé el 25082024 en el municipio de Soacha.

» ldentificacion y registro de informacién de firmantes para el
programa “PAZ DIVERSA”, enfocado en el tema de
participacion politica electoral de mujeres firmantes y asi
fortalecer la linea “empoderamiento politico de mujeres y
poblacién LGTBIQ+” de la estrategia de Mujeres y Género de la
ARN,

» Se realiz6 reunién de relacionamiento con la Secretaria de
Competitividad, Medio Ambiente y Turismo del municipio de
Leticia, a la Socializacién de la Politica de Reincorporacién
Social y Econémica, ademas de explorar la factibilidad de la
vinculacion de Firmantes radicados en Leticia a la novena
version de la Feria Chagrarte 2024.

» Participacion del Il Consejo Departamental de Paz,
Reconciliacién, Convivencia y DDHH del departamento de
Amazonas, en él se present6 la Politica de Reintegracion y
Reincorporacion Social y Econdmica, asi como el estado actual
de la poblacién radicada en Amazonas que es atendida por
ARN de los diferentes procesos.

» Jornada de informacion, divulgacion y asesoria a
comparecientes y posibles comparecientes ante la JEP,
actividad desarrollada en la Defensoria del Pueblo regional
Amazonas.

» Participacion en la reunion realizada con el lider de la Unidad
Policial para la Edificacion de la Paz — UNIPEP del
departamento de Amazonas de la Policia Nacional de Colombia
el 13 de noviembre, el objetivo de la reunién fue la de fortalecer
la comunicacion entre ambas entidades en el marco de la
Politica de Paz Total, orientado este espacio para buscar el
respaldo institucional en el tema de seguridad a la poblacion
sujeto que atiende la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion — ARN en los diferentes procesos, que se
encuentran establecidos en el departamento del Amazonas
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El ejercicio realizado con los Firmantes en la seleccién de las
acciones se dio aclarando cada una de las acciones en la Linea
Estratégica de Reincorporacion Politica, identificando el alcance
de cada una de ellas, de esta manera de los 34 Planes de
Reincorporacién Individual las acciones seleccionadas en esta
Linea Estratégica corresponden a:

o Veintidés firmantes seleccionaron la accion, "4.2.1.1.1
Formacion para fortalecer las capacidades de incidencia
politica de las personas y colectivos en proceso de
reincorporacion.”.

o Dos firmantes seleccionaron la accion "4.1.1.1.1. A
Incluir los enfoques diferenciales en los procesos de
formacién y acompafiamiento de la estrategia para
capacidades electorales.

Actividad No 7.
Reqgistrar en el
Sistema de
Informacién para la
Reintegracion y la
Reincorporacién SIRR
o en el que se defina,
toda la informacién
concerniente a las
gestiones y
actividades realizadas
en el marco del
cumplimiento de sus
obligaciones
contractuales, en los
tiempos establecidos
por la entidad.

>

>

>

Registro de asistencias e inasistencias.

o Esta se realiz6 a través de la aplicacion ARPA, planillas
en fisico y planillas virtuales esta Ultima esta
relacionada con la atencién no presencial con
justificacion de participantes que se atienden por via
telefénica, se realiz6 registro de inasistencias con
planillas en fisico.

PQRSD Y SNC.

o Enero, se atendié una PQRSD presentada por una PER
en donde solicita informacion acerca del desembolso de
la Asignacion Mensual del mes en curso y se reviso el
moédulo SNC sin encontrarse novedades que atender.
Reporte registrado en el médulo de asistencia
actividades de ruta en SIRR / SAPYG.

o Febrero, se atendié una PQRSD presentada por una
PER en donde solicita informacion acerca del
desembolso de la Asignacién Mensual del mes en curso
y se revisd el médulo SNC sin encontrarse novedades
gue atender. Reporte registrado en el médulo de
asistencia actividades de ruta en SIRR / SAPYG.

o Marzo, se atendié una PQRSD presentada por una PER
en donde solicita informacién acerca del desembolso de
la Asignacion Mensual del mes en curso y se reviso el
moédulo SNC sin encontrarse novedades que atender.
Reporte registrado en el médulo de asistencia
actividades de ruta en SIRR / SAPYG.

o Abril - Diciembre, se revisé el médulo SNC y PQRSD
sin encontrarse novedades que atender.

Asistencia actividades acompafiamiento a firmantes.
Distribucién de asistencia por estado.

ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN [ JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC

Asistio 48 | 58 | 57 | 57 | 59 | 56 | 54 | 53 | 51 [ 49 | 46 | 50

No asistio 0 1 0 1 1 1 0 1 1 2 1 0

Total

48 | 59 | 57 | 58 | 60 | 57 | 54 | 54 | 52 | 51 | 47 | 50
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» Gestién de documentacion realizada aplicando el FUID.

o

Se realizo entrega documental en fisico y virtual de
manera periédica al Técnico de Gestion Documental,
durante la vigencia del presente contrato.

Se realiz6 solicitud de documentos a Gestion
documental siguiendo los canales correspondientes de
acuerdo con el procedimiento.

» Gestién ante comité para casos de atencion no presencial
justificada relacionada con la firmante radicada en Puerto Arica
Amazonas, solicitud realizada a este espacio de manera
mensual.

» Gestidn de solicitud y legalizacién de comision y
desplazamientos para desarrollar las obligaciones contractuales
en los municipios donde se encuentran radicados los firmantes
asignados para su acompafnamiento, gestion realizada a través
de la aplicacién definida por ARN para tal fin.

Actividad No 8. Asistir
a las reuniones y
comités presenciales
o virtuales que sean
convocados por la
supervision en el
marco de sus
obligaciones
contractuales.

En la ejecucion del presente contrato se participd de los siguientes
espacios convocado por:
» Coordinacién del GT CBC

o

Ene 12. Tema “Directrices y orientaciones en el marco
de inicio del contrato 2024”.

Feb 12. Reunién virtual de bienvenida al equipo de
trabajo del GT CBC, se conocio las expectativas de
cada uno de los profesionales y el equipo de NC y
coordinacién presentaron algunas directrices para el
presente afio.

Abr. 22 Nuevos Lineamientos y Cronograma Honorarios
2024.

May 23 - 24 Reunién Equipo de Trabajo GT CBC.

Jun 14, Reunion virtual, Acompafiamiento en sedes,
tuvo como objetivo conocer direccionamiento operativo
para el acompafiamiento efectivo en sedes del GT CBC.
Ago 12. Reunidn presencial. Auditoria a la sede Soacha
del GT CBC realizada por la Contraloria General de la
Republica, la reunién tuvo por objetivo responder a las
inquietudes generadas por los Funcionarios encargados
de auditar a la ARN, a partir de una seleccion de cuatro
casos definidos por los auditores.

Ago 25. Reunién presencial. Audiencia Publica de
Rendicion de Cuentas del GT CBC, este espacio tuvo
por objetivo presentacion de los avances, logros y retos
del GT relacionados con las politicas de reintegracion,
reincorporacion y atencion diferencial lideradas por la
Agencia como un ejercicio para fortalecer el control
social y la participacién ciudadana en la gestion publica.
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o Sep 20. Refuerzo presentacion de informes y
desplazamientos, su objetivo fue el de informar al
equipo de trabajo la nueva estrategia operativa para
temas del proceso con Honorarios y con Comision y
desplazamientos, ademas brindar lineamientos para ser
mas asertivos en su presentacion.

o Dic 02. Reunién virtual, Tema "Sede Engativa y cierre
de afio".

» Profesional Orientador de Facilitadores

o Ene 16. Reunié de equipo, tema “Orientaciones
relacionadas con la ejecucién del contrato en el marco
del Programa de Reincorporacion Integral - PRI, temas
de organizacién del equipo de trabajo de
Reincorporacion GT CBC y generalidades”.

o Ene 23 Reunién equipo, tema “Obligaciones
Contractuales, Programa de Reincorporacién Integral y
Generalidades”.

o May 3 Seguimiento programa de Reincorporacién,
reunién presencial.

o Jul 03. Reunioén Virtual. Encuentro Reincorporacion,
liderado, tuvo como objetivo entregar directrices
enfocadas en la etapa de socializacion del PRI que se
viene desarrollando con los firmantes, ademas de dar
lineamientos para avanzar en Horizonte y Acciones que
materializan los objetivos de los firmantes en el marco
del PRI.

o Sep 04. Avance planeacién despliegue territorial PRI
Grupo 2, objetivo reconocer lo que tiene previsto NC
para la puesta en marcha de la Resolucion 2319 de
2024 en la poblacion sujeto.

o Oct 18. Reuniodn virtual, Seguimiento sobre el avance en
la Socializacion de la Resolucién 2319 de 2024, la
suscripcién de actas de compromiso participantes PRIy
Formulacion Plan de Reincorporacion Individual.

» Profesionales Transversales GT CBC

o Abr 01. Socializacién Eje de Paz de borrador Plan de
Desarrollo 2024 - 2027 Soacha — Cundinamarca,
invitadas Secretaria de Planeacion y Asesora del
despacho del Alcalde de Soacha. Profesional de
Corresponsabilidad.

o Abr. 10 Reunién construccién propuesta Plan de
Desarrollo. Profesional de Corresponsabilidad.

o Abr. 12. Sesién 1, Lanzamiento jornadas de
transferencia tematica tips comunicaciones, uso de
herramientas para apoyar la visibilizacion.

o Abr. 12. Actividad Cuidado al Cuidador. Profesional de
salud.
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Abr. 16. Reasignacion poblaciéon procesos de
reintegracion ruta regular, Reintegracion ruta especial y
Atencion diferencial. Profesional Reintegrador 1.

Abr. 24, Mesa Sostenibilidad Econémica GT
Cundinamarca, Boyacda, Casanare. Profesional
Sostenibilidad Econdémica.

Abr. 26 Sesion 2, Jornadas de transferencia tematica
Incidencia politica — gestién de politicas publicas.
Profesional de corresponsabilidad.

May 7 Reincorporacion Comunitaria, reunién virtual.
Profesional Comunitaria.

May 10 Sesion 3. Jornadas de transferencia teméatica
Rutas de Salud, reunion virtual. La reunién tuvo por
objetivo, informar acerca del rol de la profesional de
salud encargada de tramites ante las instituciones de
salud pertinentes, ademas ilustrar sobre el tema de
traslados, movilidad, portabilidad en el sistema general
de seguridad social en salud. Profesional de salud.
May 22 Mesa de Sostenibilidad Economica GT CBC. La
reunion tuvo por objetivo, tratar temas relacionados con
la presentacion de PRE / BIE del mes de mayo, avance
en el seguimiento de ISPPI / ISUN, avance en el
seguimiento a proyectos colectivos. Profesional de
Sostenibilidad Econémica.

Jun 07, Reunién virtual, Sesion 6. Jornadas de
transferencia tematica Vivienda y Habitabilidad, tuvo
como objetivo conocer aspectos relacionados con el
trdmite del PRE direccionado al acceso a vivienda
propia, mejoramiento 0 construccién en sitio propio.
Profesional de sostenibilidad Econémica.

Jun 19, Reunion virtual, Mesa Generacion de Ingresos
del GT CBC, tuvo como objetivo conocer y aprobar
PRE/BIE tramitados por Firmantes de paz y PPR para
ser radicados en el mes de junio, ademéas conocer
avances de los proyectos productivos colectivos.
Profesional Sostenibilidad Econdmica.

Junio 21, Reunién virtual, Sesion 7. Jornadas de
transferencia temética Habilidades de Intervencion
Comunitarias, Profesional Comunitaria.

Jul 03. Reunién Virtual Teams. Revision casos de
riesgo reincorporacion, tuvo como objetivo presentar el
estado de casos de riesgos de Firmantes del GT CBC
gue han sido conocidos, estudiados y emitido
resoluciones por la UNP, dar directrices para la
consecucién de resoluciones que la UNP ha entregado
a los firmantes de los casos que estan abiertos.
Profesional de Seguimiento.
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Jul 05. Reunién Virtual. Sesion 4. Jornadas de
transferencia tematica tuvo como objetivo presentar el
marco general de la JEP y Justicia Restaurativa.
Profesional lider Compareciente de la Fuerza Publica.
Jul 09. Reunién Virtual Teams. Empalme ATCR
Soacha, tuvo como objetivo presentar avances
relacionados con la Agenda Territorial Comunitaria de
Reincorporacion que se encuentra adelantando en el
municipio de Soacha. Profesional Comunitaria.

Jul 24. Reunién Virtual Teams. Mesa Generacion de
Ingresos - MGI del GT CBC, tuvo como objetivo
presentacion BIE/PRE, estado en la aplicacion de
ISUN/ISPPI y avance en el seguimiento de las
organizaciones productivas de Firmantes agrupados en
Colectivos. Profesional de sostenibilidad Economica.
Ago. 02. Reunién Virtual. Revisién casos de riesgo de
Reincorporacidn, objetivo de la reunion fue la de revisar
los avances logrados relacionados con los casos de
seguridad que se encuentran en estado activo en el
sistema - SIRR, respuesta a las solicitudes realizadas a
los Firmantes que ya les fue entregada la Resolucién de
parte de la UNP en razén al caso de seguridad y el
correspondiente estudio del caso. Profesional de
Seguimiento.

Ago 21. Reunién Virtual. Mesa Generacion de Ingresos
- MGI del GT CBC, objetivo de la reunién la
presentacion de BIE/PRE, postulados para acceder al
beneficio econémico para el desarrollo de proyectos
productivos y unidades de negocio definido en las
respectivas resoluciones, presentacion avances en la
aplicacién de ISUN/ISPPI y en el seguimiento de las
organizaciones productivas de Firmantes agrupados en
Colectivos. Profesional Sostenibilidad Econémica.

Sep 02. Reunién virtual. Encuentro revisién temas
comunitarios T4, su objetivo fue conocer las acciones y
avances en temas de Reincorporaciéon Comunitaria que
se encuentran realizando en la jurisdiccion del GT CBC.
Profesional comunitaria.

Sep 02. Reunién virtual. Socializacién caja de
herramientas, Mesa mensual de seguridad, objetivo
socializacién Caja de Herramientas que NC ha
dispuesto para atender las situaciones de seguridad con
nuestra poblacion de Firmantes. Profesional de
Seguimiento.

Sep 03. Reunién virtual. Encuentro sensibilizacion
avance género GT CBC Grupo 1, El Género como eje
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trasversal en el Programa de Reincorporacién Integral.
Profesional 6.

o Sep 23. Participaciéon de la Mesa de Generacién de
Ingresos de GT CBC - Septiembre, Reunion que se
desarroll6 de manera virtual, su objetivo realizar
seguimiento al proceso de BIE/PRE de proyectos
productivos individuales y colectivos del GT CBC.

o Oct 23. Mesa de Generacion de Ingresos de GT CBC,
objetivo realizar seguimiento al proceso de BIE/PRE de
proyectos productivos individuales y colectivos del GT
CBC. Profesional Sostenibilidad Econémica.

» Nivel Central

o Feb 01. Induccién culminaciones e informes de avance.

o Feb 13. Capacitacion Sistema de Gestion Comision y
Desplazamiento.

o Feb 14. Capacitacién Sostenibilidad Econdmica a cargo
de area que lidera este tema en NC.

o Feb 22 - 23. Capacitacién en temas misionales para la
ejecucion contractual del 2024.

o Feb 28 —29. Capacitacién en temas del Programa de
Reincorporacion Integral.

o Mar 07. Capacitacién virtual, Grupo 2 Socializacion
estrategia de desembolsos econémicos rechazados de
Reincorporacién y Reintegracion.

o Mar 08. Capacitacién Grupo de Sostenibilidad
Econdmica NC.

o Mar 02. Reunion Virtual Sostenibilidad Econémica GT
CBC.

o Abr 08. Transferencia metodoldgica etapa 3 ATRC,
liderada por CEDAVIDA, lugar sede Antonio Narifio GT
Bogota.

o May 9 Presentacion y solucién de inquietudes Fondo
ARN ICETEX hijos e hijas, reunion virtual. La reunién
tuvo por objetivo, informar y aclarar requisitos y
procedimiento para el acceso de los hijos e hijas de los
Firmantes al Fondo ARN — ICETEX.

o May 15-16-21 Tania Responde sobre el PRI, reuniéon
virtual. La reunién tuvo por objetivo, tratar aspectos
relacionados con el PRI ilustrando, aclarando y
ampliando informacion sobre el programa de
reincorporacion integral.

o Jun 12, Reunién virtual, Formulacién de proyectos
productivos individuales de reincorporacion en SIRR.

o Jul 02. Reunién Virtual Teams. Capacitacion Instituto
Colombiano Agropecuario - ICA, liderado por el GSE de
Niel Central, este espacio tuvo como objetivo presentar
la misionalidad, servicios y operacion del ICA, ademas
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dar a conocer normatividad relacionada con proyectos
productivos para la actividad pecuaria.

o Jul 11. Reunidn Virtual Teams. Devolucién de recursos
PRODELCOMUN, esta reunion liderada por el GSE de
Nivel Central, este espacio tuvo como objetivo presentar
lineamientos y compromisos devolucion
PRODELCOMUN a sus afiliados.

o Jul 18. Reuniodn Presencial. Capacitacion salud en el
trabajo, liderada por el equipo de Seguridad y Salud en
el Trabajo — SST, ARL Positiva y el Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el trabajo — COPASST, este
espacio tuvo como objetivo sensibilizar sobre el sistema
general de seguridad y salud en el trabajo, propésito del
SGSST, alcance, politica, objetivos, roles y
responsabilidades, conocer sobre accidentes de trabajo,
enfermedad laboral, procedimiento de reporte de
enfermedad laboral, reporte de actos y condiciones
inseguras y seguridad basada en comportamientos.

o Jul 19. Reunion Presencial. Transferencia de
reentrenamiento en métodos operativos para asuntos
de sostenibilidad econdmica con GSE, Liderada por
equipo GSE de Nivel Central, tuvo como objetivo
reconocer el proceso para el tramite de BIE/PRE.

o Jul 24. Reunidn Virtual Teams. Reunion de evaluacion
de las Asambleas Territoriales Socializacion - PEA.
Liderada por Camilo Trochez, este espacio tuvo como
objetivo realizar una evaluacion de las Asambleas
Territoriales donde se realizo la Socializacion del PEA
dirigida a la Comunidad Negra, Afrocolombiana,
Raizales y Palenqueros.

o Ago 08. Reunidn Virtual. Socializacién y articulacion
programa de reunificacioén familiar, liderado por Natalia
Rivillas, el objetivo de este programa es adelantar los
procesos de reunificacion familiar con sus familias que
tuvieron que separarse debido a las dinamicas del
conflicto armado interno en cumplimiento del Acuerdo
final de Paz, para materializar este programa tienen
prevista una ruta que pueden acceder los y las
interesadas en la reunificacion familiar.

o Ago 09. Reunion presencial. Medicién Clima Laboral en
la sede Soacha del GT CBC, Liderado por Talento
Humano, el objetivo conocer el estado del ambiente
laboral en la sede Soacha.

o Sep 09 y-10. Reunidn Presencial. Encuentro
Reincorporacion GT CBC, el objetivo fue la revisiéon y
profundizacion en la resolucién gue reglamenta el PRI,
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ademas de la participacion en ejercicio vivencial sobre
puesta en marcha del PRI.

o Oct 04. Reunion virtual. Jornada de capacitacién Auto
Sar 067 de 2021. Socializacion de nuevos ajustes a
procedimientos de ingresos.

o Oct 9. Reunioén virtual. Socializacién Cuidandonos para
la Paz. Profesional de la Salud.

o Nov 06. Circulo 3 de la palabra virtual. Gestién de
emociones y estrategias de afrontamiento, ante
situaciones de alta tensién que se generan en el
trabajo.

o Nov 06. Jornada de Induccién - Reinduccién -
Alineacién Institucional - Grupo 2. Realizado via
streaming para los grupos territoriales.

» Entidades Externas

o Abr. 18. Reunion Incidencia Politica area DDHH y
asuntos Sociales de la Secretaria de Gobierno
Departamental Amazonas.

o Junio 28, Reunidn virtual, Capacitacién ICA, tuvo como
objetivo conocer requisitos para el trdmite de proyectos
productivos pecuario.

o Ago 23. Reunién presencial. Agenda Territorial
Comunitaria de Reincorporacion desarrollada en
comunas y corregimientos de Soacha. Liderado por
operador Cedavida, el objetivo de la reunion fue la de
reconocer aspectos relacionados con la Ciudadania
Individual, Ciudadania Comunitaria y ATRC - Acuerdo
de Paz.

o Sepl3. Reunién presencial. Participacion Agenda
territorial comuna seis, el objetivo del espacio es tratar
temas de salud mental, sexual y reproductiva, ademas
de tratar temas de seguridad y habitos saludables.

o Sep 24. Se realiz6 reunién de relacionamiento con la
Secretaria de Competitividad, Medio Ambiente y
Turismo del municipio de Leticia, explorar la factibilidad
de la vinculacién de Firmantes radicados en Leticia a la
novena version de la Feria Chagrarte 2024.

o Sep 24. Se realiz6 reunién de articulacion con el area
de DDHH y Asuntos Sociales de la Secretaria de
Gobierno del Amazonas.

o Oct 17. lll Consejo Departamental de Paz,
Reconciliacién, Convivencia y DDHH del departamento
de Amazonas, en él se presentd la Politica de
Reintegracion y Reincorporacion Social y Econémica,
asi como el estado actual de la poblacién radicada en
Amazonas que es atendida por ARN de los diferentes
procesos.
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o Oct 17. Jornada de informacién, divulgacién y asesoria
a comparecientes y posibles comparecientes ante la
JEP, actividad desarrollada en la Defensoria del Pueblo
regional Amazonas.

o Oct 25. Reunion presencial. Participacion Agenda
territorial comunitaria de reincorporacion. comuna seis,
del municipio de Soacha.

o Nov 02. Acompafiamiento al Acto Simbdlico cierre de
Agenda Territorial Comunitarias de Reincorporacién
realizada el 2 de noviembre en las instalaciones del
CRAV.

o Nov 13. Participacion en la reunién realizada con el lider
de la Unidad Policial para la Edificacién de la Paz —
UNIPEP del departamento de Amazonas de la Policia
Nacional de Colombia, el objetivo de la reunion fue la de
fortalecer la comunicacion entre ambas entidades en el
marco de la Politica de Paz Total, orientado este
espacio para buscar el respaldo institucional en el tema
de seguridad a la poblacién sujeto que atiende la
Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién —
ARN en los diferentes procesos, que se encuentran
establecidos en el departamento del Amazonas.

Actividad No 9. Dar En la ejecucion del presente contrato se dio respuesta a las
respuesta a las solicitudes y reportes solicitadas por:

solicitudes de » Profesional Orientador de Facilitadores

informes y reportes o Ene 15. Seguimiento interno GT CBC atenciones 2024
gue correspondan con reporte 1.

la ejecucion del o Ene 22. Seguimiento interno GT CBC atenciones 2024
presente contrato. reporte 3.

o Ene. 26. Informe de actividades mensual.

o Feb 19. Reporte poblacién con necesidades en atencion
psicosocial.

o Mar 06. Reporte Novedades Grupos Familiares
Suministro Econémico Alimentario Febrero 2024

o Mar 12. Participantes ATRC-comparecen ante JEP.

o Mar 14. Focalizaciéon Maestro Itinerante 2024 (Convenio
ARN -UNAD)

o Abr 01. Base historias que contar poblacion firmante GT
CBC.

o Abr 09. ler Reporte de Desembolsos de marzo 2024.

o Abr.19. Maestro Itinerante: Solicitud documentacion e
informacion de poblacion.

o May 07 Tramite para aprobacion y envio de oficio a la
IE Liceo Britanico Superior.

o May 09. Reporte avances Reincorporacién Comunitaria.

o Jul 06. Lista de participacion Firmantes y poblacion del
proceso de Reintegracion a la actividad "Socializacion
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del PEA para Comunidades Negras, Afrocolombianas,
Raizales y Palenqueras.

o Jul 12. Avance Horizontes y Acciones aproximacion.

Ago 05. Avance indicador FA,

o Ago 13. Caracterizacion poblacion atendida
departamento de Amazonas.

o Sep 11. Remision informacion Casos de Reunificacion
familia de Firmantes asignados para su
acompafiamiento.

o Sep 11. Seguimiento territorial estrategia de
acompafamiento a familiares de PER fallecidas - Auto
Sar al 067 de 2021.

o Sep 19. Seguimiento despliegue territorial, PRI
septiembre 2024 GT CBC,

o Sep 18. Reporte de desembolsos mes de septiembre
2024.

o Oct 5. Despliegue PRI.

o Oct 16. Reporte avance en atencidn y suscripcién de
actas de compromiso PRI.

o Nov 5. Remisién oficio |IE Liceo Britanico Superior.

o Nov 18. Avance planes de reincorporacion individual GT
CBC. Evidencia

o Nov 20. Gestién Estado Final Ofertas FA.

o Nov 23. Seguimiento desembolsos del periodo enero a
octubre de 2024.

o Nov 25. Seguimiento ofertas en proceso a noviembre.

Dic 02. Remision oficio Secretaria de Educacion Distrital

o Dic 02. Avance planes de reincorporacion individual GT
CBC.

» Profesional de Sostenibilidad Econémica.

o Feb 12. Reporte relacionado con Estrategia de fondos -
Posible convocatoria de Alianzas Estratégicas
“Convocatoria Cultura Latinoamérica”.

o Feb 09. Reporte realizado sobre los Proyectos de
Reincorporaciéon Econémica que se encuentran
radicados en municipio con jurisdiccién de otros Grupos
Territoriales y el firmante se encuentra radicados en
Soacha.

o Mar 01. Restaurando suefios 2024 Terpel.

Mar 04. Cronograma radicaciones BIE_PRE-2024.

o Mar 06. Acuerdo de entendimiento Café Social CCE -
ARN primer trimestre 2024.

o Mar 06. Oportunidades de Empleo para Personas de
Reincorporacién que aprueben Proceso de seleccién.

o Abr 01. Vacantes a nivel nacional para Cuota Cedida -
Patrocinio para practicas empresariales.

o

e}

o
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o May 01 Proyeccién memorando cambio estado en SIRR
del PRE-PP-28296 dirigido al area de gestion de
sostenibilidad econémica de nivel central.

o May 01 Reporte poblacion ASOPROACOL 2024.

o May 02 Oportunidad cooperacién alemana (GIZ)
confecciones.

o May 10. Gestion Firma Electrénica Documentos.

o May 14. Reporte caso de entrega de bienes e insumos
del PRE-PP-38096.

o May 14. Presentacion BIE-PDN-38335 de Puerto
Santander, Amazonas.

o Jun 20. Reporte ISPPI con estado en retraso.

o Jul 17. Postulacién Firmantes Oferta Empleabilidad

o Ago 15. Documentos adicionales solicitados por GSE
PRE-PP-28296.

o Sep 11. Gestién de contacto con PER que tiene
desembolsos econdmicos pendientes.

o Oct 15. Informacion Priorizados Asistencia Técnica
PNUD.

» Profesional 6.

o Feb 19. Remisién informacién de mujeres firmantes
interesadas en participar en la construccion del pliego
de necesidades para presentar a la administracién
municipal de Soacha como aporte a la construccion del
Plan de Desarrollo.

o May 09 Reporte de mujeres Firmantes del acuerdo de
paz que tienen conocimientos empiricos en enfermeria.

» Profesional de Salud

o Feb 15. Remisién informacién a profesional de salud
para adelantar procesos relacionados con vinculacién y
activacion en el sgsss.

o May 07 Gestién de Movilidad ante el SGSSS.

o May 08 Documentos para gestion de protesis
extremidad inferior de firmante.

o Oct 15. Reporte Acciones proceso de certificacion de
discapacidad.

» Profesional de Corresponsabilidad

o May 15. Plan de Desarrollo departamento de Amazonas
Evidencia 9_PDD AMAZONAS PARA LA VIDA 2024-
2027 V1.

» Profesional Asesor Juridico.

o Feb 09. Informacién del proceso de una participante
solicitada por Asesor Juridico.

o Oct 02. Informacion base para dar respuesta a PQRSD
solicitada por asesor juridico.

o Dic 02. Solicitud de informacion - Ext24-020733.

o Dic 02. Caso estado ausente Firmante Leticia
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» Profesional de Seguimiento

o Mar 07. Reporte de Eventos Semanal.

o Mar 14. ler reporte AT 2024 - periodo del 01 de enero a
29 de febrero de 2024.

o Abr 02. Seguimiento Reporte de Instancias GT CBC.

Abr 22. Inventario de Caracterizaciéon Seguimiento.

o May 02 Il Reporte AT 2024 - 1ro de marzo al 30 de abril
de 2024.

o Jun 21. Casos de riesgos Activos.

o Jul 11. Caracterizacion de riesgos de estigmatizacion
Amazonas.

o Jul 19. Entrega Resoluciones Casos de Riesgos,
33_20231101RESOLUCION_MTSP0511_60-08030

» Profesional Reintegrador 1.

o Mar 04. Reporte de novedades justicia y paz enero
2024.

o Mar 04. Mesa de apoyo a procesos misionales febrero
2024.

o Mar 05. Novedad acta de culminacién fpt (Jesus
alexander ciro Ayala).

o Mar 07. Solicitud Informes Trimestrales - | Trimestre
2024.

o May 07 Reporte Novedades personas en proceso de
reintegracién especial mes de abril.

o May 07 Fidelizacién informacion FA.

o Dic 02. Caso presentado ante el MAPM fidelizacion
ofertas FA.

» Profesional administrativo

o Ene 15. Solicitud autorizacién comision y transporte
para viajes programados para el mes de febrero con el
objeto de dar cumplimiento a la atencion de la poblacién
objeto asignada para el presente afio.

o Ene 19. Solicitud autorizacién comision y transporte
para viajes programados para el mes de febrero con el
objeto de dar cumplimiento a la atencién de la poblacion
objeto asignada para el presente afio.

o Feb 22. Solicitud Justificacion para Atencion NO
Presencial para el mes de febrero/2024.

o Feb 07, 14, 17,19. Solicitud autorizaciéon comision y
transporte para viajes programados para el mes de
febrero y marzo con el objeto de dar cumplimiento a la
atencién de la poblacion sujeto-asignada para el
presente afio.

o Feb 09. Remisién solicitud Casos con Justificacién de
Atencion No Presencial del mes de marzo para ser
tratados en el comité correspondiente.

o Feb 21. Informe de actividades mensual.

o
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o Mar 04. Atencién No presencial Justificada — Abril.
o Mar 04. Solicitud autorizacion Comision y
Desplazamientos primera quincena abril.
o Mar 21. Informe de actividades mensual de marzo.
o Abr 03, 24. Solicitud Autorizacion Comision y
Desplazamiento Mayo.
o Abr 08. Solicitud Atencion No Presencial mes de mayo
2024.
o Abr 15. Legalizacién Comisién y Desplazamientos de
abril.
o May 05 Solicitud aprobacion comision y desplazamiento
Primera quincena de junio.
o May 07 Solicitud Caso Justificacion de asistencia no
presencial Junio 2024.
o May 09 Legalizacion de desplazamientos mayo.
o Jun 06. Solicitud para autorizacion de comisién y
desplazamiento.
o Jun 08 Solicitud autorizacién de caso Justificacion
asistencia no presencial para el mes de julio.
o Junl2. Legalizacion comision y desplazamiento.
o Jul 11. Solicitud desplazamiento agosto (1-15) y
Legalizacion Julio (1-15),
o Jul 15. Solicitud autorizacion ingreso UNAD 27072024.
Ago 02. Presentacidn caso asistencia no presencial
septiembre.
Ago 02. Solicitud desplazamiento septiembre (1-15).
Ago 05. Legalizacién agosto (1-15),
Oct 22. Legalizacién Operador Logistico.
Nov 20. Justificacion de Asistencia NO Presencial _
diciembre_2024.
o Dic 05. Justificacion de Asistencia NO Presencial _
enero_2025.
» Técnico Gestion Tecnologias de la Informacion
o Abr 16. Acta devolucion de Bienes y Asignacion portatil
Nuevo.
» Técnico de Gestién Documental
o Feb 13. Entrega digital planillas de asistencia de la
atencion del mes de enero2024.
o Mar 01. Entrega Documental Digital marzo.
o Ab. 03. Acta de reunion Amazonas. Secretaria de
Gobierno Gobernacion de Amazonas.
o May 08 FUID Entrega Documental Mayo.
o May 09 Entrega Documental Digital Abril.
o May 10. Envio documentacion convalidacion ciclo 2 de
firmante.
o May 15. ISPPI_7 del PRE-PP-28458.
o May 15. Planilla de asistencia Psico reincorporacion.

e}

O O O O
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o Jun 12. Entrega documentos fisicos a gestién
documental.
o Jun 12. Entrega documentos virtuales a Técnico
Administrativa.
o Ago 02. Entrega documental virtual julio.
» Asistente de Atencion
o Feb 15. Solicitud Atencion Transitoria Sede Mocoa —
Putumayo.
o Oct 15. Traslado Firmante de GT por cambio de
residencia.
» Nivel Central
o Feb 13. Remisién documentos Fondo ARN-ICETEX de
Firmante de Paz solicitados por area de educacion de
NC.
» Reporte beneficios econémicos mensual.

ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC

(Asignacion Mensual aprobado su w6 | 57 |57 | 58| 52| o5 | 53| 53 2| a8 | a0 a

[Asignacién Mensual noaprobadost | 5 | 5> | o | o | 6 | 2 | 1] 1| o | 3| 1| 1

SEA aprobado su desembolso 46 | 55 54 54 54 | 51 49 49 | 48 | 46 | 43 | 45

SEA no aprobado su desembolso 2 4 3 4 6 6 5 5 4 5 4 5

SEA adicional por hijos menores de 12
afios

0 0 18 20 24 24 21 22 22 23 18 18

SEA adicional por ciclo vital 6 6 6 6 5 6 5 5 5 5 8 8

SEA adicional por hijos menores de 12

o 0 0 0 0 5 4 4 3 3 2 2 2
afios, no aprobado su

o Los firmantes que no accedieron a la asignacion mensual
son debido a que no asistieron a la actividad programada en
el respectivo mes.

o Para el caso de los firmantes que no accedieron al beneficio
suministro econémico alimentario, es a causa de que sus
ingresos exceden los 3 smmlv.

o Para el caso de los firmantes que no accedieron al beneficio
suministro econdmico alimentario — adicional, es a causa de
que sus ingresos exceden los 3 smmlv.

» Para el periodo enero a abril, se tenia una poblacion sujeto-
asignada de los programas de Reintegracion Ruta Regular,
Reintegracion Especial y Atencion Diferencial que se
encontraba radicados en el departamento del Amazonas. Esta
se componia de:

o Seguln su ruta:
= Resolucién 0754 de 2013 = 4 PPR,
*» Resolucion 1724 de 2014 = 2 PPR
= Decreto 965 de 2020 = 2 PAD.

o Segun su género en:
= Masculino 7
= Femenino 1

o Segun el periodo etario:
= 18 a 28 afios =5,
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= 29 ahb59 afios = 3.
o Segun su enfoque diferencial
= Etnico 5 participantes.
Cumplimiento de las Durante el presente periodo se dio cumplimiento a cada una de
obligaciones obligaciones generales contempladas en la clausula segunda del
generales y demas anexo de condiciones contractuales. En las acciones realizadas
contenidas en el para cada una de las mismas se refleja el compromiso y
contrato. desempefio puesto en funcion del desarrollo 6ptimo de la
Organizacion. Se tienen en cuenta los aspectos necesarios para
garantizar la confidencialidad de los datos obtenidos. Se da
cumplimiento al manual del sistema de gestién de seguridad de la
informacion SGSI. Por ultimo, se desarrolla de manera adecuada la
proteccion de datos segun lo dispuesto en la ley.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion

Meta o logro No.1_Poblacién en estado activo
fidelizada: 100%

Registro informacién SIRR

Meta o logro No.2_Poblacién que suscribié el Acta de
Compromiso Participantes PRI: 100%

Registro informacién SIRR

Meta o logro No.3_Poblacidn con caracterizacién en
estado terminada: 72%

Registro informacién SIRR

Meta o logro No.4_Poblacién con Plan de
Reincorporacién Individual Formulado y Firmado:
66%

Registro informacién SIRR

Meta o logro No. 5_Poblacién con oferta educativa
gue continlia en programa de pregrado: 100% (2
PER)

Registro informacién SIRR

Meta o logro No. 6_Poblacion fidelizacion ofertas FA
registrado en el médulo M&ximo Nivel FA: 89%

Registro informacién SIRR

Meta o logro No. 7_Poblaciéon con MNA registrado en
el médulo Ma&ximo Nivel FA: 100%

Registro informaciéon SIRR

Meta o logro No. 8 _Poblacion con oferta de FpT con
estado del proceso cerrada: 100%

Registro informaciéon SIRR

Meta o logro No. 9_Poblacién vinculada al SGSSS en
estado activo: 100%

Registro informaciéon SIRR

Meta o logro No. 10_Poblacion en estado activo que
se encuentra vinculada a proyectos productivos: 80%

Registro informacién SIRR

Meta o logro No. 11_Proyectos Productivos
Individuales con estado en seguimiento oportuno
ubicado en municipios con jurisdiccion GT CBC:
100%

Registro informacién SIRR

Meta o logro No. 12_Articulaciéon con Actores
externos para la dinamizacion y cumplimiento de las

Archivo documental
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actividades previstas en el marco del Programa de
Reincorporacién Integral: Entidades territoriales
(Gobernacién de Amazonas, Alcaldia de Leticia,
Alcaldia de Soacha), Entidades del Estado Enlaces
Regional Amazonas (JEP, UNIPEP, SENA,
Defensoria del Pueblo sede Amazonas): 7

Meta o logro No. 13 Actividades desarrolladas en el Archivo documental
marco de la reconstruccion del tejido social y la
construccion de la paz: Actividad desarrollada a
través de las Agendas Territoriales Comunitarias de
Reincorporacion — ATCR del municipio de Soacha.

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir

18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que afect6 e Acciones implementadas para solucionar
N° . - Justificacion ) o
la ejecucion del contrato los problemas identificados
NA NA NA NA

VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
NA NA NA

Durante la ejecucion del contrato no me fue delegada ninguna supervision.

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor

Certificacién de no tener ninguna comunicacion

en gestidn en el aplicativo SIGOB No cuenta con pendientes

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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@i‘ CODIGO: BS-F-14

. INFORME FINAL DE
Agencia para la

Reincorporacién y la ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-
Normalizacién - ARN 04-12 6

Certificacion de no tener ningiin documento o

; . : ” No cuenta con pendientes
expediente sin entregar al archivo de gestion

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

En la vigencia contractual se logré avanzar con los participantes de Reincorporacion en las metodologias
correspondientes, ademas de consolidar su fidelizacién a la ARN.

Durante este periodo las personas en proceso de Reincorporacién han estado avanzando en algunas
prioridades personales que se han fijado como meta para este afio, siendo el tema productivo como eje
central de su proyecto de vida, ademas la poblacién sujeto-asignada para su acompafiamiento en su
totalidad se vincul6 al PRI mediante la suscripcion del acta de compromiso participante PRI en los tiempos
establecidos por la resolucién 2319.

X CERTIFICACION
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.
XI INCUMPLIMIENTO
El contratista NO tuvo incumplimiento en el contrato.

Xl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Pardmetros de calificacién % de Calificacién
Calidad (1 al 100%) 100%
Seriedad (1 al 100%) 100%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) | 100%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024.

Luz Alexandra Firmado digitalmente por
Luz Alexandra Rubio

Rubio Mejia Mejia

FIRMA DEL SUPERVISOR

LUZ ALEXANDRA RUBIO MEJIA
No. cédula: 52.430.412

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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