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1. ANEXO ESTUDIO DEL SECTOR Y MATRIZ DE RIESGO

De conformidad el presente estudio es elaborado en respuesta de lo establecido en la subseccion
2.2.1.1.1.6.1. Deber de analisis de las Entidades Estatales. “La Entidad Estatal debe hacer, durante
la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relative al objeto del Proceso
de Contratacidn desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, v de
analisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este anilisis en Jos Documentos
del Proceso”; DECRETO 1082/2015. Se procede a realizar el siguiente estudio que servird como
base para adelantar el proyecto de pliegos y estudios previos del proceso contractual. La
metodulngia empleada es guiada por Colombkia Compra Eficiente a través del DOCUMENTO
GUJIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS DEL SECTOR. El cual establece el deber de ias
Entidacles Estatales de analizar el sector relativo al objeto del proceso de contratacion; se terndra
en cuenta el objeto del proceso de confratacién, condiciones del contrato (plazos, formas e
entrega y de pago) e idoneidad y expetiencia que se requieren para ¢! desarrollo Optimo dei
objeto a contratar. Adicionado.con el Decreto 680 del 22 junio de 2021 aue esiabiece un nuevo
mecanismo para que la industria colombiana de bienes y servicios acceda en meiores condiciones
al mercado de 1a contratacién pablica nacional.

MODALIDAD DE SELECCION: CONTRATACION DIRECTA
OBJET:
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA SECRETARIA DE GOBIERNO EN EL AREA

ESTRATEGICA DE COMUNICACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO A LA DIRECCION ¥ GESTION GE
LA ADMINISTRACION TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE SAN GIL.

CODIGO UNSPSC:
| Clasificacién UNSESC | Segmento | Famia | Clase T Producte
L IRy bt L | s Br s o]
82101603 . | Servicios editoriales, | Publicidad | Publicidad Difendida | Pubeidad en |
: |r de disefic, artes internet
I | graficas y bellas artes
| |

produccidn a2
videos

de disefip, artes fotograficos cinematografos

! graficas y belias artes
t

1.1 ANALISIS DEL ENTORNC

I
| |
; ! |
| S . P — f E - - ———— e ——
1 82171603 | Servicios editoriales, Servicios Fo*ografos v i Servicios de
24 ; !
H |
! |
| |
; |

Dentro del esquema actual de organizacién del Estaido. el raunicipio de San Gil- Santander, como
entidad territorial, ocupa por disposicidn corstitucional un lugar predominante. frente ' al
cumplimiento de funciones piblicas y la prestacion de servicios a la ciudadanfa, la gran mayoria
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de las cuales son de su responsabilidad directa, a diferencia de lo que ocurre con otras instancias
del Estado, que aunque juegan un papel de importancia y relevancia en el Estado, su caracter es
mas de mediacidn y coordinacién que de atencidn directa.

La relevancia del municipio como entidad territorial es tal, que a partir de la Ley 1454 de 2011
{por Ja cuai se dictan normas orgénicas scbre ordenamiento territorial v se modifican otras
disposiciones), ademas de ias obligaciones y funciones que le son propias por la Constitucion y
la Ley, €]l municipio tiene la competencia residual territorial, esto es, que es competencia de!
municipic todo aguello que no esta atribuido a la Nacién ni a los departamentos,

El municipio de San Gil - Santander, en la actualidad se ubica en quinta categoria, contando con
una poklacion aproximada de 61.237 (2024) habitantes — Informacién Dane, ubicada en el*area
metropolitana de Bucaramanga y catalogada como una de las principales ciudades del
Departamento, Todo esto pone de presente la dimension del municipio, sus responsabilidades y
los requerimientos administrativos que para su funcionamiento y la ejecucién de sus provectos
de inversién requiere.

La contratacién publica en Colombia, como herramienta fundamental para el cumplimiento de
ios fines Estatales, permite a laz entidades piiblicac y sus representantes suplir las necesidades
Lésicas de los ciudadanes, no obstante, dichas entidades deben contar con el personal idéneo
quic garantice tal cumplimientc. Sin embargo, las plantas de personal de estas entidades no san
suficientes,, ya que las necesidades de la ciudadania son cambiantes, de acuerdo con las
problematlcaa sociales, haciendo necesaria la contratacién de personal a través de confratos de
prestacion de serwmos

;

1.2 PROVEEDORES DEL MERCADO

Los requerimientos de personal son necesarics en los sectores privados y publicos, en estos
Gltimos en mayor o menor medida, dependiendo de la planta de personal existente en cada una
de ellas y del presupuesto con ei cual cuenite la Entidad.

La seleccion de 1os contratistas se realiza manteniendo indicadores de caiidad y formacién, por
ello el Municipio de San Gil — Santander , en la medida de sus necesidades trata de mantener
esta ciase de contratos como guisra que el conocimiznto adquirido por quienes han desarroilado
obieros similares.cuentan con ia experiencia en la misma Entidad, atendiendo el principio de
economia, ahorrando tiempo en tareas de aprendizaje e inducciones con el resultado de
maintener las actividades sin interrupciones beneficiando a los usuarios internos v externas.

Para el analisis del sector se toman variables como 1as necesidades de personal para el desarrollo
de los objetivos del Municipio de San Gil — Santander, ajustando las necesidades ai presupugsto
asignado para la suscripcién de contratos de Servicios profesionales y de Apoyo a la Gestida, v
los perfiles requeridos en cada caso en particular, garantizando la idoneidad de quienss van a
desarrollar un obijeto contractual v de esta manera establecer las obfigaciones especificas.

El sector relativo al objeto del presente proceso de contratacidn es el sector servicios. St objetc
esta determinado por el desarrollo de actividades identificables e intangibles gue impliquen el
desempefio de un esfuerzo o actividad, tendiente a satisfacer necesidades de las entidades
estatales en lo relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento que ¢llas tequieran.
hien. sea a&,,n'npanandolab, apovandolas o soportandolas, con ‘conocimientds especializados
siernpre y cuando dichos objetos estén encomendados 2 personas consideranas Iegalmcnte
idoneas. £l merccrdo esta mtegrado por el coniunta de personas naturales o juridicas ndrnvas oo
la capaCIdad para desarrollar cualquisr actmdad profesional, téc mca o asistencial.

v
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1.3 ASPECTOS LEGALES

v

Ley 80 de 1993: referencia el concepto de contratos estatales en el articulo 32 “Son
contratos estatales todos los actos juridicos generadores de obligaciones que celebren las
entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privade o 2n
disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autornomia de 1a voluntad”. Y define
el contrato de prestacion de servicios de la siguiente manera:

Contrato de prestacion de servicios Son contratos de prestacion de servicios los que
celebrenn las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos s6lo podran celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de plantao
requieran conocimiento especializados.

En ning{in casc estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sgcjales v se celebraran
por el término estrictamente indispensable.

{Ver Sentencia Consejo de Estado 2014-90305 de 2020}

(Ver Sentericia Consgjo de Estado 2011-004090 de 2620}

{Ver sentencia Consejo de Estado 2013-01143 de 2021)

v

Ley 1150 de 2007: literal H, del nimero al 4 del articulo 2: Celebracién v suscripcion del
contrats de prestacion de servicios. Eéta contratacish se podré realizar de mahera directa de
conformidad con &t régimen juridico aplicable a esté proceso de contratacién establecido en
la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la contratacién estatal en Celombia.

La contratacion directa clienta con ciertos elementos especiales tales como:

e
v

- En materia de garantias el art 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 20615 delermina que la
exigencia de las mismas no es obligatoria v ia justificacion para exigirlas debe
establecerse en los estudios previos.

- EIRUP, conforme el articulo 6° de la ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del
decreto- ley 019 de 2012 no se exigira dicho documento.

- Mo es necesaric la expedicidn ni publicacién del aviso de convocatoria pliblica, excepcidn
prevista en el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del decretn 1082 de 2015.

Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015 el cual prevé: Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestidn para la ejecucion de trabajos artisticos que
solo 'pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la mcdalidad de contratacidn directa la prestacibn de servicios
profesionales v de apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que esie en capacidad
de eiecutar el objeto del contrato, siempre v cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad
0 experiencia requetida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de la cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales v de dpoyo a la
zestién corresponden aguellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi comao los relacionados
con actividades operativas, logisticas ¢ asistenciales, La Entidad estatal, para la contratacién
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de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas
naturales, debe justificar esta situacion en los estudios previos.

2. HISTORICO PROCESC DE CONTRATACION

Para identificar experiencias de contratacién similares que permitan definir parametros clave
para la estructuracion del proceso contractual, se_ identificaron procesos de contratacidn de
manera aleatoria en el sistema elecirénico de Contratacién Pilblica- SECCF procesos
adelantados por la Alcaldia y otras entidades con relacidn a la actividades a ejecutar |
permitiendo sustentar y seleccionar desde la eficiencia. eficacia v economia - 1z degision de
escoger la modalidad de contratacion, la eleccion del proveedor y la forma en que se pactara el
contrato . T

En el analisis histérico se determina que las diferentes administraciones suscriben los contratos
de prestacion de servicios de apoyo a la gestion a la secretaria de gobierno en el area estratégica
de comunicaciones para el fortalecimiento a la direccién y gestién de [a administracion territorial
ael munizipic de san gil, mediante la modalidad de contratacién directa. El viempo estimado
difiere de acuerdo a cada uno de las actividaces a ejecutar al igual que el presupuesto estimado.
la forma de pago no establece anticipos y se determinan actas de page mensuales previa
presentacion de mformes y soportes cotifsrme se desarrolla el objeto del contrato.

Para la eiecucion del contrato las entidades estatales solicitan personal ron experiencla
relacionada al objeto del contrato.

2

HISTORICG DE COMPRAS O ADQUISICIONES MUNICIPIO DE SAN GIL

NUMERO DEL CONTRATO Detalle del Proceso Namero CPS-153-2124

MOCDALICAD DE SELECCION

Contratacidn Directa
DEL CONTRATO ontratacidon Direc

OBJETO DEL CONTRATO
ADMINISTRACION F{IBLICA TERRITGRIAL DEL MUNICIPIO DE SAN 311,

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOY( A LA GESTION 4 L& SECRETARIA
| DE GOBIERNO EN EL ARFA ESTRATEGICA DE COMUNICACIONES PAKA £1
FORTALECIMIENTO DE LA  GESTION Y DIRECCION: DE. LA

TIEMEG . } : 3 meses H
" FIRMA DEL CONTRATQ 15/03/2024 o
VALOR TOTAL " B $ 5.607.219
CONTRATISTA JAIR ORLANDG IBANEZ [AIMES,:
|

FORMA DE PAGO | PAGOS PARCIALES

El municipic teniendo en cuenta la modalidad de coniratacion directa, se
abstiene de exigir garantia para i presente contrato, de conformridad con lo
E:]'ispuesto en =l articlo 2.2.1.2 1.4.5 del decreto 1082 de 2015, relacionado

- con 14 no obligatoriedad de garantias'. S

GARANTIAS

I
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FUENTE https//community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNaticePhases/Vi |
ew?PPI=CO1.PPI.30590458&isFromPublicArea=True&isModal-False
|
NUMERO DEL CONTRATO Detalle del Proceso Namero CPS-083-2024
| MODALIGAD DE SELECCION Contratacién Directa - .
DEL CONTRATO " ) o
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA SECRETARIa
DE GOBIERNO EN EL AREA ESTRATEGICA DE COMUNICACIONES PARA EL
OBJETO DEL CONTRATO 5 i . B 5 -‘L . BA
: FORTALECIMIENTO DE LA GESTION Y DIRECCION DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL DEL MUNICIPIO GE SAN GIL.
TIEMPO 135 dias ) N
FIRMA DEL CONTRATO " 02/13/2024
VALOR TOTAL $ 11.627.608
CONTRATISTA JIRLEY VANESA FONSECA MATEUS
- ~ FORMA DE PAGO PAGOS PARCIALES
E! municipic teniendo en cuenta la modalidad de confratacién directa, se
. . a . .
GARANTIAS ab-st.l_en:a_ de exigir g’aranti_d para el presenfe contrato, dg conformldac.l con ;oﬁ
dispuesto en e] articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015, relacionado
. con la no obligatoriedad de garantias. '
i FUENTE https://community.secop.gov.co/Fublic/Tendering/ContraciNoticePhases/ Vi
‘ ew?PP[=CO1 PPL29873620&isFromPublicArea-TrueisModal-False
1
NUMERO DEL CONTRATO Getalle del Proceso Namero: CPS-189-2025

| MODALIDAD DE SELECCION

Contratacion Directa

DEL CONTRATO
PRESTACION DE SERYICICS DE APOYQ A LA GESTION A LA SECRETARIA
' DE GOBIERNG EN EL AREA ESTRATEGICA DE COMUNICACIONWES PARA EL
OBJETO DEL CONTRATG e e B et O
FORTALECIMIENTO A LA DIRECCION Y GESTION DE LA ADMIMISTRACION
TERRITORIAL DEL MUNICIiPIC DE SAN GIL. :
TIEMPO 3 mesas
" FIRMA DEL CONTRATQ 17/02/2025 ' :
VALOR TOTAL $ 7.944.C00

CONTRATISTA

DIEGO FERNANDO CIFUENTES JAIMES
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FORMA DE PAGO PAGOS PARCIALES
El municipio teniendo en cuenta la modalidad de contraiacion directa, se
. i igi ] formidad |
GARANTIAS ab.stlene de exigir g‘arantla para el presente contrato, de con orrmda. con lo
dispuesto ea el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decrete 1082 de 2015, relacionado
con ia no obligatoriedad de garantias.
FUENTE https://comimunity.secop.gov. ro/Publlr'/’i‘endermngon.raCtNonr‘ePﬂase.,)‘J!
g ew?PPI-CO1.PPI.37559254&isFromPuslicArea-True&isModal-Faise

» HISTORICO DE COMPRAS O ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES

[ ENTIDAD SANTANDER - ALCALD{A MUNICIFIO DE MOGOTES

N°¢ DE PROCESD Detalle del Proceso Nitmero CD-122-2023

TIPO DE PROCESO Contratacion Directa {Ley 1150 de 2007)

'ESTADO DEL PROCESQ Liquidado

REGIMEN DE | Contratacién Directa iLey 1150 de 2007) o

CONTRATACION

OBJETD DEL CONTRATO CONTRATO DE PRESTAL ON DE SERVICIOS rowo AFGYO A LA GESTION |
! EN DISENO GRAFICO EN LA ELABCRACION DE PIEZAS CREATIVAS Y CON
| ALTO IMPACTO VISUAL QUE FACILITAN LA COMUNICACION EFECTIVA

S  |coN 1A COMUNIDAD - EN CUMPLIMIENTO  DEL PLAN DE
| | COMUNICACIONES DE LA ADMINISTRACION MUNICIFAL Y LAS POLITICAS
! N | DE ‘GOBIERNO DIGITAL, GOBIERNC ABIERTO, Y TRANSPARENCIA DEL
. | MUNICIPIO DE MOGOTES.

;_NOMBRE-O RAZONSOCIAL | , o |
| DEL CONTRATISTA ! ADRIANGELY NAKARID PEREZ SANCHEZ

| "IDENTIFICACION DEL

| CONTRATISTA. -

i | Cédula de Ciudadama Ng. 110096875¢

| VALOR DEL CONTRATO | § 10,000,000.00 Pesos Colombianos
I

| TIEMPO DEL CONTRATO | 5 Meses

' FUENTE ht’tps /7WWW.COntrates. gov.co/consultas/detalieProc eso.do?numConstancia=
| 23-12- 13659964 & g-recaptcha-

|
|
|
L P

S S

| ENTIDAD SANTANDER - ALCALDIA MUNIC[DIO DE VE[EZ

| N" DE PROCESC - | Detalle del Prd‘c?s’o Nﬂz’ﬁés—o CONTRATo-aal-203;4

Tl}") DE PROCESC Contratacion Livecta (Ley 1150 de eum}
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ESTADO DEL PROCESQO Liquidado
REGIMEN DE | Contratacién Directa (Ley 1150 de 2007)
CONTRATACION
OBJETC DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL

REGISTRO, EDICION, CONSOLIDACION DE EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS ¥
AUDIOVISUALES PARA FL FORTALECIMIENTO D ELOS CANALES DE
COMUNICACION DEL MUNICIPIO DE VELEZ ... SANTANDER

NOMBRE O RAZON SOCIAL

JULIAN DAVID QUINTERO TRASLAVINA

DEL CONTRATISTA
IDENTIFICACION DEL .| Cédula de Ciudadania No. 1101752909
CONTRATISTA
VALOR DEL CONTRATO $ 6,100,000.00 Peso Colombiano
] 4
TIEMPO DEL CONTRATO | 79 dias ;
FUENTE https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?niumConstancia=
24-12-14200685&¢g-recaptcha- .
! .
ENTIDAD SANTANDER - ALCALDIA MUNICIPIO DE OIBA
N° DE PROCESO Detalle del Proceso Nimern CDO24F-2024 o
TIPO DE PROCESO Contratacion Directa {Ley 1150 de 2007)
ESTADO DEL PROCESO Liquidado
; REGIMEN . ‘ DE | Contratacidn Directa {Ley 1150 de 2067) |
| CONTRATACION

| OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
COORDINADOR ‘DE COMUNICACIONES. BRINDANDO APOYQ' EN EL

DE LA INFORMACION, EN EL MUNICIPIC DE QIBA, SANTANDER

" NOMBRE O RAZON SOCIAL

FORTALECIMIENTO A LAS ESTRATEGIAS DE COMUNICACION Y DIFUSION |

| DEL CONTRATISTA
. |
CIDENTIFICACION ~ DEL | — ]
I CQNTRAT]STA Cédula de Ciu@adania No. 1104069828
| VALOR DEL CONTRATO | §20,800,0006.00 Peso Colombiare
TIEMPODELCONTRATO | Bmeses

FUENTE o | https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia-

I 24-12-139346628&g-recaptcha-
| ;




F:02.AP.GC

ALCALDIA DE SAN GIL
VERSION: 0.2

ESTUDIO DEL SECTOR

Alcaldia de FECHA: 19.12.24
SAN GIL

 HISTORICO DE COMPRAS O ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES

SE PUEDE CONCLUIR LO SIGUIENTE:

v

El municipio de San Gil en anteriores ocasiones ha realizado procesos similares en cuanto a
servicios de apoyo a la gestiébn a la secretaria de gobierno en el area estratégica de
comunicaciones para el fortalecimiento a la direccién y gestion de la administracion
territorial del municipio de san gil.

Se evidencia gue otros municipios del departamento de Santander se contratan profesionales
y/0 apoyo a la gestion para temas que requieren atencion y responsabilidad, con la suficiente
idoneidad para desarrollar las actividades en lo referente a temas contractuales y de defensa
judicial.

Se evidencia que el plazo de ejecucidn esti directamente relacionado con la disponibilidad
presupuestal de cada entidad, teniendo en cuenta los recursos con los que cuenta para
confratar,

Se evidencia que el valor de los contratos analizados se encuentra en promedio de 4 a 8
S.M.LM.V. y son cancelados por pagos parciales.

Se evidencia que para la prestacién de este servicios se requieren personas con experiencia
especifica y que cumplan a cabalidad el objeto del contrato , la mayoria de estos contratos
se realizan en la modalidad de contratacion directa por tratarse de servicios profesionales.

Se evidencia que en anteriores ocasiones en otros municipio del departamento de
Santander, para este tipo de contratos no ha solicitado que se constituyan garantias, se
realiza un analisis de riesgos donde es menor la posibilidad que exista un incumplimiento del
contrato.

Se evidencia que la experiencia solicitada por el municipio de San Gil, estd acorde con lo
establecido por la funcién piblica, v se toma como referencia la solicitada por otras
entidades territoriales, ademas para acreditar la experiencia el proponente debera presentar
minimo copia de un (01) contrato, certificacion laboral y/o acta de liquidacién de contratos
suscritos, realizados, ejecutados y expedidos con entidades piiblicas o privadas, cuyos
objetos se relacionen con apoyo en temas relacionados con el presente objeto contractual.

2.1, ASPECTOS LEGALES Y ORGANIZACIONAL

Para un contrato de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion, el analisis del
sector depende del objeto del contrato y de las condiciones de idoneidad o experiencia que
ilevan a contratar a la persona natural o juridica que esti en condiciones de desarrollar el objeto
del proceso de contratacién.

211 DINAMICA COMERCIAL OBJETO A CONTRATAR




F:02.AP.GC

ALCALDIA DE SAN GIL

VERSION: 0.2

x ESTUDIO DEL SECTOR '
Alcaldia de FECHA: 19.12.24

SAN GIL

¢ Perfil requerido por la entidad

PERSONAL REQUISITOS MINIMOS

FORMACION EXPERIENCIA

Para acreditar la experiencia el proponente deberd presentar

Bachiller académico con | minimo copia de un (01) contrato, certificacion laboral y/o

Personal | experiencia en el area de | acta de liquidacidn de ‘contratos suscritos, realizados,

edicién y creacién de | ejecutados y expedidos con entidades piiblicas o privadas, |

0 cuyos objetos se relacionen con apoyo en temas
relacionados con el presente objeto contractual.

contenido audiovisual

¢ Forma de pago
Pagos parciales conforme se desarrolle el contrato.
» Servicios Que Debera Prestar El Contratista

v" Apoyo logistico y audiovisual en el cubrimiento de eventos y campafas que contribuyan al
cumplimiento de las estrategias de comunicacion y del plan de desarrollo municipal.

v" Apoyo en la produccién y posproduccién de contenidos audiovisuales que contribuyan con
la comunicacion interna y externa eficiente de la institucionalidad.

v" Apovyo en registro fotografico y audiovisual de visitas de caracter institucional y actividades
de campo realizadas por las distintas dependencias de la administracién municipal en el area

urbana vy rurai.
v' Las demas actividades que sean dispuestas por el supervisor, siempre que las mismas tengan
relacion con el objeto y alcance contractual.

» Plazo de Ejecucion del Contrato

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucién de TRES {03) MESES, que se contaran a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento dispuestos en el articulo 41 de la ley 80
de 1993.

e Referencia precios del mercado

Para obtener un estimado de costo de referencia para este proceso de contratacién v no
incurrir en sobrecostos se realizd un estudio de mercados del gasto histérico establecido por
otras entidades con relacion al objeto de contrato y el municipio de San Gil- Santander (ver
andlisis histérico); es de anotar que los valores asignados presentan variaciones de acuerdo a
la idoneidad y lo establecido por el supervisor del contrato. puesto que el servicio requerido
no tiene precios indicativos ni un referente para efectos de analisis de precio puesto que
difiere de acuerdo a cada una de las necesidades de cada municipio ademas una vez realizado
el analisis historico se identifica que cada alcaldia municipal varia lo requerimientos.

Para determinar el valor a contratar el municipio de San Gil- Santander evalud el, perfil
requerido, aspectos juridicos y técnicos a tener en cuenta para prestar el servicio, costo
indirecto e indirecto para la celebracién del contrato. (Transporte, alimentacién, hospedaje,
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gastos parafiscales, impuestos departamentales y municipales, retencion en la fuente etc.),
actividades a desarrollar durante la suscripcidn del contrato y utilidades previstas.

Para el desarrollo del contrato se establece la suma equivalente a SEIS MILLONES DE PESOS
MCTE ($6.000.000) Incluido el [VA y todos los tributos que se generen con ocasion a la
celebracion, ejecucion vy liquidacidn del contrato.,

Tabla: Gravamenes contrato de prestacion de servicios

DESCUENTOS %

ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES
PRO UIS 2
PRO HOSPITALES 2
' ORDENANZA 012, 10% sobre el valor de las estampillas departamentales 0,4
' ESTAMPILLAS MUNICIPALES -
'PRO ADULTO MAYOR - 4
PRO CULTURA 2
COMISARIA DE FAMILIA mayo 10 SMMLV 2
' OTROS DESCUENTOS MUNICIPALES '
PAPELERIA $23.700,00
INDUSTRIAY COMERCIO 06 |
RETENCION EN LA FUENTE |
CONCEPTO Uvr BASEEN |%
PESOS

Otros mgresos tributarios para obligados a deciararrenta
! (Incluye el concepto “Compras”)(Art. 401 del »>=27 | »>=§ 2,5
| Estatuto Tributario y Art. 1, Decreto 2418 de 2013) 1"344 573 %
| Otros ingresos tributarios para no obligados a declararrenta
| (Inciuye el concepto “Compras”) (Art. 401 del >=27 | »>=$ 35 |
| Estatuto Tributario) | 1'344.573 % |

L

Tabla: Pagos parafiscales personal independiente (base de cotizacidn sobre el 40% del salario
mensual)

SALUD: 12,50% sobre la base de cotizacién.

PENSION: 16% sobre la base de cotizacién.

RIESGOS I: 0.522% sobre la base de cotizacion.

RIESGOS II: 1,04% sobre la base de cotizacion.

RIESGOS III: 2.436% sobre la base de cotizacién.

RIESGOS 1V: 4.350% sobre la base de cotizacion

i

RIESGOS V: 6.960% sobre la base de cotizacion
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3 ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA COMO MITIGARLO

De conformidad a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 y a la guia
de riesgo publicada por Colombia Compra Eficiente, la Entidad procedid a realizar el respectivo
analisis del riesgo aplicable a la presente contratacién, procediendo a establecer el contexto,
identificar y clasificar, evaluar, calificar, asignar y mitigar los riesgos o eventualidades que
afectan los propodsitos y metas esperados por la administracidn en el presente proceso de
seleccion.

Tabla 1: Andlisis De Riesgo
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San Gil, Santander a los doce (12) dias del mes de Febrero de 2025.

—
-

MARIA ch:lA JIMENEZ SUAREZ

Contratista




