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ACTA No. 3
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Comité de Verificación para la contratación de 

Instructores 2025
CIUDAD Y FECHA: Vélez, 30 de 

enero del 2025
HORA INICIO:
2:00 p.m.

HORA FIN:
03:30 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: Sala de Juntas 
del CGAO (APE)

CENTRO: Gestión Agroempresarial del 
Oriente

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Análisis de las directrices consignadas en la circular No. 3-2024-000278 (ASUNTO: 
Contratación de Servicios Personales 2025) de fecha 27 de noviembre de 2024
2. Revisión de las necesidades de contratación del programa CAMPESENA para la vigencia 
2025 y ratificación del banco de instructores 2025.
3. Revisión de nuevas necesidades de contratación.
4. Revisar necesidades cubiertas con convocatorias de vacantes abiertas en la APE en el 2024, 
cuya necesidad se mantiene para el 2025
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:
1. Verificar y continuar conformando el banco de instructores del Centro de Gestión 
Agroempresarial del Oriente para la vigencia 2025

DESARROLLO DE LA REUNIÓN

1. La Ing. Herika Ariza, saluda a los asistentes y procede a leer la agenda que se desarrollará 
en la presente sesión.

Se precede a leer y a analizar las pautas consignadas en la Circular # 3-2024-000278 del 27 de 
noviembre de 2024, por medio de la cual se imparten directrices y lineamientos para el 
proceso de contratación de servicios personales en el SENA para la vigencia 2025. 

2. Se procede a revisar las necesidades de contratación que el profesional Agrosena remitió a 
la Subdirección del Centro, teniendo en cuenta las metas asignadas al Centro para el programa 
CAMPESENA y la validación ya realizada por él en cuanto a los perfiles de las necesidades que 
continúan en esta vigencia. Estas necesidades han quedado registradas en el formato anexo 
2 el cual hace parte integral del presente documento, incluye el código de la convocatoria por 
la cual fueron seleccionados en el BANIN 2024 y el número del Acta del comité de verificación 
del BANIN 2024.
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3. A continuación se lee las nuevas necesidades de contratación (adjuntas a la presente), ante 
lo cual se analiza deben ser abiertas a través del BANIN 2025, situación que será notificada a 
la Subdirección de Centro con esta acta; tan pronto el Centro publique las vacantes cuando 
hayan 5 aspirantes por cada vacante o hayan pasado 3 días, este comité procederá a realizar 
el procedimiento de verificación de conformidad a los lineamientos de la circular No. 3-2024-
000278 (ASUNTO: Contratación de Servicios Personales 2025) de fecha 27 de noviembre de 
2024.

Para la formación titulada se requiere que se convoquen mediante el Banco de Instructores 
2025 del Centro, las siguientes necesidades:

Programa: SISTEMAS TELEINFORMÁTICOS, el perfil requerido es:

REQUISITOS ACADÉMICOS:
ALTERNATIVA 1: 
TÍTULO DE TECNÓLOGO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA DE 
SISTEMAS, TELEMÁTICA Y AFINES; O INGENIERÍA ELECTRÓNICA, TELECOMUNICACIONES 
Y AFINES. VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA)

ALTERNATIVA 2:
TÍTULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: 
INGENIERÍA DE SISTEMAS, TELEMÁTICA Y AFINES; O INGENIERÍA ELECTRÓNICA, 
TELECOMUNICACIONES Y AFINES. (VER ANEXO N.B.C). TARJETA PROFESIONAL EN LOS 
CASOS EXIGIDOS POR LA LEY

EXPERIENCIA:
ALTERNATIVA 1: 
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA INFRAESTRUCTURA 
INFORMÁTICA, MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE CÓMPUTO, DISPOSITIVOS Y 
PERIFÉRICOS Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

ALTERNATIVA 2:
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA INFRAESTRUCTURA 
INFORMÁTICA.
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Programa:  PRODUCCION AGRICOLA, el perfil requerido es:

REQUISITOS ACADÉMICOS:
TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: 
ADMINISTRACIÓN; O ECONOMÍA; O INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES; O PUBLICIDAD Y 
AFINES; O CONTADURÍA PÚBLICA; O INGENIERÍA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O 
MATEMÁTICAS, ESTADÍSTICA Y AFINES; O PSICOLOGÍA; O NBC SIN CLASIFICAR. (VER 
ANEXO NBC)

EXPERIENCIA:
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA GESTIÓN DE MERCADOS 
Y DOCE (12) MESES DE DOCENCIA

Programa: SANEAMIENTO Y SALUD AMBIENTAL, el perfil requerido es:

REQUISITOS ACADÉMICOS:

ALTERNATIVA 1 PROFESIONALES DE LOS NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO NBC EN:
INGENIERÍA AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES: INGENIERÍA AMBIENTAL, INGENIERÍA 
AMBIENTAL Y SANITARIA, INGENIERÍA SANITARIA, INGENIERÍA SANITARIA Y AMBIENTAL, 
INGENIERÍA DEL DESARROLLO AMBIENTAL, INGENIERÍA DEL MEDIO AMBIENTE; 
ADMINISTRACIÓN: ADMINISTRACIÓN AMBIENTAL; EDUCACIÓN: LICENCIATURA EN CIENCIAS 
NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR 
LA LEY.
ALTERNATIVA 2 TECNÓLOGOS DE LOS NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO NBC EN:
INGENIERÍA AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES, ENTRE LOS CUALES SE ENCUENTRAN LOS 
TÍTULOS DE TECNÓLOGOS EN: TECNOLOGÍA EN CONTROL AMBIENTAL, TECNOLOGÍA EN 
GESTIÓN AMBIENTAL INDUSTRIAL, TECNOLOGÍA EN GESTIÓN AMBIENTAL, TECNOLOGÍA EN 
GESTIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS SANITARIOS, TECNOLOGÍA EN MANEJO Y 
APROVECHAMIENTO DE RECURSOS HÍDRICOS, TECNOLOGÍA EN MANEJO Y 
APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS SÓLIDOS, TECNOLOGÍA EN MEDIO AMBIENTE, 
TECNOLOGÍA EN PREVENCIÓN Y MANEJO SOSTENIBLE DE RESIDUOS, TECNOLOGÍA EN 
SANEAMIENTO AMBIENTAL, TECNOLOGÍA EN SISTEMAS DE GESTIÓN AMBIENTAL, 
TECNOLOGÍA EN SISTEMAS DE SANEAMIENTO AMBIENTAL.TARJETA PROFESIONAL EN LOS 
CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.



GOR-F-084V02

Experiencia Laboral
EXPERIENCIA MÍNIMA PEDAGÓGICA ALTERNATIVAS 1 Y 2 DOCE 12 MESES EN LABORES DE 
DOCENCIA O INSTRUCCIÓN CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.
EXPERIENCIA MÍNIMA TÉCNICA
ALTERNATIVA 1 DOCE 12 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE SU 
PROFESIÓN EN GESTIÓN AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA, O EN GESTIÓN DEL RECURSO 
HÍDRICO.
ALTERNATIVA 2 DIECIOCHO 18 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE 
SU PROFESIÓN EN GESTIÓN AMBIENTAL SECTORIAL, O EN GESTIÓN DEL RECURSO HÍDRICO.

4. Se procede a verificar en el BANIN 2025 las necesidades que se mantienen del 2024 y que 
fueron contratadas por convocatoria abierta en la APE, obteniendo el siguiente resultado:

Para la vacante 30393 GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA, el perfil es el 
siguiente: 

EDUCACIÓN

Opción 1: 
Título profesional universitario en cualquier núcleo básico de conocimiento. Nivel de 
lengua certificado* de mínimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4 habilidades 
de dominio de lengua (Comprensión oral, Comprensión escrita, Producción oral, 
Producción escrita). 

Opción 2: Título tecnólogo en cualquier núcleo básico de conocimiento. Nivel de lengua 
certificado* de mínimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4 habilidades de 
dominio de lengua (Comprensión oral, Comprensión escrita, Producción oral, Producción 
escrita).

EXPERIENCIA

OPCIÓN 1: Doce (24) meses de experiencia en la instrucción/docencia de la lengua 
extranjera a impartir
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OPCIÓN 2: Treinta (30) meses de experiencia en la instrucción/docencia de la lengua 
extranjera a impartir

Se verifica el cumplimiento de los requisitos del perfil de los aspirantes postulados 
encontrando lo siguiente:

PROGRAMA DE 
FORMACION AREA VACANTE POSTULANTE CUMPLE Observación

GESTION CONTABLE 
Y DE INFORMACION 

FINANCIERA
TITULADA 30393 MAYERLY DIAZ ARIZA Si Cumple con el perfil requerido

GESTION CONTABLE 
Y DE INFORMACION 

FINANCIERA
TITULADA 30393 JORGE HERNANDO CELY 

ARENAS Si Cumple con el perfil requerido

GESTION CONTABLE 
Y DE INFORMACION 

FINANCIERA
TITULADA 30393 OSCAR SANABRIA RUIZ NO No cuenta con el examen de 

suficiencia requerido por el perfil.

GESTION CONTABLE 
Y DE INFORMACION 

FINANCIERA
TITULADA 30393 MABEL ROCIO MARIN 

ARIZA NO No cuenta con el examen de 
suficiencia requerido por el perfil.

GESTION CONTABLE 
Y DE INFORMACION 

FINANCIERA
TITULADA 30393 BAYRON ANDRES NIÑO 

REYES NO

El examen de suficiencia en inglés 
se encuentra vencido. Como 

requerimiento del perfil se pide que 
el examen tenga como vigencia 

máxima dos años.

Los aspirantes MAYERLY DIAZ ARIZA y JORGE HERNANDO CELY ARENAS cumplen con el 
perfil y se procede a aplicar los criterios objetivos definidos por el Comité en el 2024 y que 
no han sido modificados a la fecha, con el siguiente resultado:

Considerando lo anterior, los aspirantes MAYERLY DIAZ ARIZA (C.C 1005205596, 
mayediaz007@gmail.com, 3114779026), JORGE HERNANDO CELY ARENAS (C.C 88034337, 
jhcely1784@hotmail.com, 3229047580) son seleccionados de la vacante 30393 GESTION 
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CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA para hacer parte del Banco de Instructores del 
Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente 2025.

El aspirante FRANKLYN ALEXIS FONSECA NOVOA es tomado de la vacante 27760 - ENGLISH 
DOES WORK - LEVEL 1 teniendo en cuenta que cumple con el perfil para la vacante 30393 
GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA y fue contratado en el 2024. Se 
adjunta criterios objetivos: 

Considerando lo anterior, el aspirante FRANKLYN ALEXIS FONSECA NOVOA, es seleccionado
de la vacante 30393 GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA para hacer parte 
del Banco de Instructores del Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente 2025.

Para la vacante 29474 - INGLES INTERMEDIO NIVEL 2 el perfil es el siguiente: 

EDUCACION

Opción 1: Título profesional universitario en cualquier núcleo básico de conocimiento. 
Nivel de lengua certificado* de mínimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4 
habilidades de dominio de lengua (Comprensión oral, Comprensión escrita, Producción
oral, Producción escrita). 

Opción 2: Título tecnólogo en cualquier núcleo básico de conocimiento. Nivel de lengua 
certificado* de mínimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4 habilidades de 
dominio de lengua (Comprensión oral, Comprensión escrita, Producción oral, Producción 
escrita).

EXPERIENCIA

Opción 1: Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instrucción/docencia de la lengua 
extranjera a impartir. 

Opción 2: Treinta (30) meses de experiencia en la instrucción/docencia de la lengua 
extranjera a impartir.



GOR-F-084 V02

Se encuentra un nuevo aspirante el Sr. JEFFERSON LEONARDO GARCÍA RODRIGUEZ quién 
cumple con el perfil requerido y por tanto se aplica criterios objetivos, con el siguiente
resultado:

Como se tiene la necesidad de contratar otra persona más para este perfil y el Centro no ha 
abierto a la fecha más convocatorias, se procede a revisar la vacante 32607 Institucional de la 
Enseñanza de Idiomas - Ingles Presencial del Centro Agroturístico de San Gil y se encuentra 
que la aspirante CATHERIN ESTEFANI ORTIZ HERRERA cumple con el perfil, por lo cual se aplica 
criterios objetivos, cuyo resultado es:

Considerando lo anterior, los aspirantes CATHERIN ESTEFANI ORTIZ HERRERA (C.C 
1098689720, estefaniortiz1705@gmail.com, 3178487066) y JEFFERSON LEONARDO GARCIA 
RODRIGUEZ (C.C 1007731838, jeffersax0926@gmail.com, 3102213211) son seleccionados
para hacer parte del Banco de Instructores del Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente
2025.

Para la vacante 30333 ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS el perfil requerido es 
el siguiente:

EDUCACIÓN

ALTERNATIVA 1:
TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE 
BIBLIOTECOLOGÍA, OTROS DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS; O GEOGRAFÍA E HISTORIA; O 
INGENIERÍA DE SISTEMAS, TELEMÁTICA Y AFINES; O NBC SIN CLASIFICAR.
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ALTERNATIVA 2:
TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACIÓN; O 
BIBLIOTECOLOGÍA, OTROS DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS. VER ANEXOS: (N.B.C.)

EXPERIENCIA

ALTERNATIVA 1:
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA EJERCICIO DE GESTIÓN DOCUMENTAL Y DOCE (12) 
MESES EN DOCENCIA.

ALTERNATIVA 2:
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES 
DE RELACIONADA EJERCICIO DE GESTIÓN DOCUMENTAL Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

Se verifica el cumplimiento de los requisitos del perfil de los aspirantes postulados 
encontrando lo siguiente:

PROGRAMA DE FORMACION AREA VACANTE POSTULANTE CUMPLE Observación

ASISTENCIA EN ORGANIZACION 
DE ARCHIVOS TITULADA 30333 PAIGE YULIANA VALENCIA 

GONZALEZ Si La candidata cumple 
con el perfil

La aspirante PAIGE YULIANA VALENCIA GONZALEZ cumple con el perfil requerido como se 
puede ver evidenciado en los criterios objetivos siguientes:

Considerando lo anterior, la aspirante PAIGE YULIANA VALENCIA GONZALEZ (C.C 1053770981, 
payuvago@hotmail.com, 3148180546) es seleccionada para hacer parte del Banco de 
Instructores del Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente.
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Para la vacante 30310 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE el perfil requerido es el 
siguiente:

EDUCACIÓN
TECNÓLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN:
* SISTEMAS DE GESTIÓN DE BASES DE DATOS.
* LENGUAJES DE PROGRAMACIÓN ORIENTADOS A OBJETOS (C#, JAVA, JAVASCRIPT, PHP, 
PYTHON, RUBY).
* PLATAFORMAS DE DESARROLLO PARA MÓVILES                                                                           
* CONOCIMIENTO DE MODELOS Y DISCIPLINAS DE CALIDAD DE SOFTWARE.
* CONOCIMIENTO DE METODOLOGÍAS TRADICIONALES Y ÁGILES APLICADAS EN EL 
DESARROLLO DE SOFTWARE.
* PRUEBAS DE SOFTWARE.
* FRAMEWORKS DE DESARROLLO (FRONT-END, BACK-END).
* CONOCIMIENTO DE TECNOLOGÍAS EMERGENTES Y DISRUPTIVAS (IOT, BLOCKCHAIN, BIG 
DATA, MACHINE LEARNING).
PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIONES INTERNACIONALES EN TECNOLOGÍAS APLICADAS

EXPERIENCIA
ALTERNATIVA 1:
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA EJERCICIO DE GESTIÓN DOCUMENTAL Y DOCE (12) 
MESES EN DOCENCIA.

ALTERNATIVA2:
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES 
DE RELACIONADA EJERCICIO DE GESTIÓN DOCUMENTAL Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

Se verifica el cumplimiento de los requisitos del perfil de los aspirantes postulados 
encontrando lo siguiente:

PROGRAMA DE 
FORMACION AREA VACANTE POSTULANTE CUMPLE Observación

ANALISIS Y DESARROLLO 
DE SOFTWARE TITULADA 30310 JULIO CESAR ARGAEZ LENIS Si El candidato cumple 

con el perfil
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ANALISIS Y DESARROLLO 
DE SOFTWARE TITULADA 30310 ALEXSANDER DIAZ GUALDRON Si El candidato cumple 

con el perfil

Los aspirantes JULIO CESAR ARGAEZ LENIS y ALEXSANDER DIAZ GUALDRON cumplen con el 
perfil y se procede a aplicar los criterios objetivos definidos por el Comité en el 2024 y que no 
han sido modificados a la fecha, con el siguiente resultado:

Considerando lo anterior, los aspirantes JULIO CESAR ARGAEZ LENIS (C.C 79482162, 
argaezjulio@gmail.com, 3102081924) y ALEXSANDER DIAZ GUALDRON (C.C. 13957813, 
alexsanderandresfelipe23@gmail.com, 3123312197) SON seleccionados para hacer parte del 
Banco de Instructores del Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente 2025.

Para la vacante 30475 GESTIÓN DE EMPRESAS PECUARIAS el perfil requerido es el 
siguiente:

EDUCACIÓN
TÍTULO PROFESIONAL EN DISCIPLINA ACADÉMICA DEL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO 
EN: MEDICINA VETERINARIA, O ZOOTECNIA.

EXPERIENCIA
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA, DE LOS CUALES DOCE (12) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

Se verifica el cumplimiento de los requisitos del perfil de los aspirantes postulados 
encontrando lo siguiente:
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PROGRAMA DE 
FORMACION AREA VACANTE POSTULANTE CUMPLE Observación

GESTIÓN DE 
EMPRESAS 
PECUARIAS

TITULADA 30475 MONICA 
PATRICIA SEDANO QUIROGA Si 

La candidata 
cumple con el 

perfil

La aspirante MONICA PATRICIA SEDANO QUIROGA cumple con el perfil y se procede a aplicar 
los criterios objetivos definidos por el Comité en el 2024 y que no han sido modificados a la 
fecha, con el siguiente resultado:

Considerando lo anterior, la aspirante MONICA PATRICIA SEDANO QUIROGA (C.C 63438518, 
mpsedanoq@gmail.com, 3123553411) es seleccionada para hacer parte del Banco de 
Instructores del Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente 2025.

Para la vacante 30197-ANIMACION 3D, el perfil requerido es:

EDUCACIÓN: 
EL PROGRAMA REQUIERE UN INSTRUCTOR CON TÍTULO PROFESIONAL EN DISEÑO GRÁFICO 
O AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN ANIMACIÓN 3D, MANEJO DE SOFTWARE 3D O 
TECNÓLOGO EN ANIMACIÓN 3D. PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIÓN INTERNACIONAL 
EN DESARROLLO DE PRODUCTOS DE ANIMACIÓN SOBRE PLATAFORMAS ADOBE O AUTODESK.

EXPERIENCIA: 
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

Se verifica el cumplimiento de los requisitos del perfil de los aspirantes postulados 
encontrando lo siguiente:
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PROGRAMA 
DE 

FORMACION
AREA VACANTE POSTULANTE CUMPLE Observación

ANIMACION 
3D TITULADA 30197 JUAN ARIEL AREVALO VARGAS Si

El candidato 
cumple con el 

perfil

El aspirante JUAN ARIEL AREVALO VARGAS cumplen con el perfil y se procede a aplicar los 
criterios objetivos definidos por el Comité en el 2024 y que no han sido modificados a la fecha, 
con el siguiente resultado:

Considerando lo anterior, el aspirante JUAN ARIEL AREVALO VARGAS (C.C.74348220; 
contacto: ariel.arevalovargas@gmail.com cel.: 3107852426, 3114425008) es seleccionado
para hacer parte del Banco de Instructores del Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente
2025.

Para la vacante 30582- GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, el perfil 
requerido es:

EDUCACIÓN
EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES TÉCNICOS, CONFORMADO POR
PROFESIONALES EN LAS ÁREAS DE: INGENIERÍAS ADMINISTRACIÓN SECTOR SALUD Y SOCIAL

EXPERIENCIA
MÍNIMO 24 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL EN SALUD OCUPACIONAL ESPECIALISTA EN 

SALUD OCUPACIONAL, CON LICENCIA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD
OCUPACIONAL.

Se verifica el cumplimiento de los requisitos del perfil de los aspirantes postulados 
encontrando lo siguiente:
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PROGRAM
A DE 

FORMACIO
N

AREA VACANTE POSTULANTE CUMPL
E

Observació
n

GESTION DE 
LA 

SEGURIDAD 
Y SALUD EN 
EL TRABAJO

TITULAD
A 30582 JULIE VIVIANA GONZALEZ PAEZ Si 

La candidata 
cumple con el 

perfil.

La aspirante JULIE VIVIANA GONZALEZ PAEZ, cumple con el perfil y se procede a aplicar los 
criterios objetivos definidos por el Comité en el 2024 y que no han sido modificados a la fecha, 
con el siguiente resultado:

Considerando lo anterior la aspirante JULIE VIVIANA GONZALEZ PAEZ (CC. 63437984, 
yulengas08@hotmail.com 3138522057) es seleccionada para hacer parte del Banco de 
Instructores del Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente 2025.

Para la vacante 29642 - PRODUCCION AGROPECUARIA, el perfil requerido es:

EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES TÉCNICOS, CONFORMADO POR: 
PROFESIONALES EN PROGRAMAS DE FORMACIÓN RELACIONADOS CON LOS PROCESOS DE 
GESTIÓN AGROPECUARIA, TALES COMO:  INGENIEROS AGRÓNOMOS Y/O INGENIEROS 
AGRÍCOLAS Y/O INGENIEROS AMBIENTALES Y/O TECNÓLOGOS EN PRODUCCIÓN AGRÍCOLA 
Y/O RIEGO DRENAJE Y MANEJO DE SUELOS Y /O TÉCNICOS EN PRODUCCIÓN AGROPECUARIA 
O ÁREAS AFINES CON EL SECTOR.

MÍNIMO 24 MESES DE VINCULACIÓN LABORAL CON EL ÁREA DE SU PROFESIÓN.

Se encuentra que en el 2024 fue contratada la Sra. Noemy Atehortua, en la convocatoria 
30562, por lo que ya hace parte del Banco de Instructores 2025 del CGAO, según consta en 
Acta 1 del Comité de Verificación para la contratación de Instructores 2025 de fecha 17 de 
diciembre de 2024 y cumple el perfil para la vacante 29642, necesidad que continua para el 
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programa de Articulación en el 2025, por lo que puede tenerse en cuenta para suplir la 
necesidad de esta vacante (29642).

Se verifica el cumplimiento de los requisitos del perfil de los aspirantes postulados, que no 
fueron contratados en el 2024, teniendo en cuenta que aún falta un candidato para suplir lo 
requerido por el Centro, encontrando lo siguiente:

PROGRAMA DE 
FORMACION AREA VACANTE POSTULANTE CUMPLE Observación

PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA ARTICULACIÓN 29642 ALVARO ENRIQUE RUIZ MARIN SI

El candidato 
cumple con el 

perfil.

PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA ARTICULACIÓN 29642 YESIKA YURLEY SERRANO 

GUIZA SI
La candidata 

cumple con el 
perfil.

PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA ARTICULACIÓN 29642 JONATHAN ESTID SIERRA 

CARANTON SI
El candidato

cumple con el 
perfil.

PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA ARTICULACIÓN 29642 DIEGO LUIS FAJARDO MOLINA SI

El candidato
cumple con el 

perfil.

PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA ARTICULACIÓN 29642 EDWIN RICARDO AVILA OCHOA NO

No cumple, solo 
posee 14 meses 
de experiencia
laboral con el 

área de su 
profesión

Los aspirantes ALVARO ENRIQUE RUIZ MARIN, YESIKA YURLEY SERRANO GÜIZA, JONATHAN 
ESTID SIERRA CARANTON Y DIEGO LUIS FAJARDO MOLINA, cumplen con el perfil y se procede 
a aplicar los criterios objetivos definidos por el Comité en el 2024 y que no han sido 
modificados a la fecha, con el siguiente resultado:
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Considerando lo anterior, los aspirantes ALVARO ENRIQUE RUIZ MARIN (C.C 1097332009, 
enrique19852008@hotmail.com, 3194717761), YESIKA YURLEY SERRANO GUIZA (C.C 
1101757656, jks639@hotmail.com, 3142440027), JONATHAN ESTID SIERRA CARANTON
(C.C 1095486087, tatansierra2706@gmail.com, 3235841545) y DIEGO LUIS FAJARDO 
MOLINA (C.C 78756973, ingeagricola1976@hotmail.com, 3235872200), son seleccionados
de la vacante 29642-PRODUCCION AGROPECUARIA para hacer parte del Banco de 
Instructores del Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente 2025.

Para la vacante 29847 - MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL, el perfil requerido es:

Requisitos académicos: 

Técnico en el área ocupacional 83oficios y ocupaciones en transporte, operación de equipo, 
instalación y mantenimiento. Grupo 837mecánicos de maquinaria y equipo pesado. Subgrupo 
8371mecánicos industriales o grupo 839otros mecánicos. (ver anexo CNO). Cuarenta 
alternativa 1: título de técnico profesional en núcleos básicos de conocimiento de ingeniería 
mecánica y afines; o ingeniería eléctrica y afines; o ingeniería electrónica, telecomunicaciones 
y afines; otras ingenierías ver anexos(N. B. C. ), (títulos sena). Alternativa 2: título de tecnólogo 
en núcleos básicos de conocimiento de ingeniería mecánica y afines; o ingeniería industrial y 
afines, ingeniería eléctrica y afines; o ingeniería química y afines o ingeniería electrónica, 
telecomunicaciones y afines ver anexos (N. B. C.), (títulos sena). Alternativa 3: título 
profesional universitario en núcleos básicos de conocimiento de ingeniería mecánica y afines; 
o ingeniería industrial y afines, ingeniería eléctrica y afines; o educación; o ingeniería química 
y afines (ver N. B. C) tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley.
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Experiencia:
Cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada distribuida así: treinta (30) meses de 
experiencia relacionada con el ejercicio de mantenimiento mecánico industrial y doce (12) 
meses en docencia o instrucción certificada por entidad legalmente reconocida

Alternativa 1: treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada distribuida así: veinticuatro 
(24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de mantenimiento mecánico industrial 
y doce (12) meses en docencia o instrucción certificada por entidad legalmente reconocida

Alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida así: dieciocho (18) 
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de mantenimiento mecánico industrial y 
doce (12) meses en docencia

Alternativa 3: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida así: doce (12) 
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de mantenimiento mecánico industrial y 
doce (12) meses en docencia"

En esta necesidad se requiere contratar una persona, el Sr. DANIEL ANDRES CALDERON 
BUELVAS, fue contratado en el 2024 hacía parte del BANIN 2024 y en consecuencia del BANIN 
2025, según consta en Acta 1 del Comité de Verificación para la contratación de Instructores 
2025 de fecha 17 de diciembre de 2024; sin embargo este candidato solicitó al Centro cambiar 
su estado a “Inscrito” al no continuar su interés en contratar en la presente vigencia con este 
Centro, por tanto se hace necesario verificar los otros candidatos que se encuentran 
postulados en el BANIN 2025 en esta vacante, encontrando lo siguiente:

PROGRAMA DE 
FORMACION AREA VACANTE POSTULANTE CUMPLE Observación

MECANICA DE 
MAQUINARIA 
INDUSTRIAL

ARTICULACIÓN 29847 CÉSAR AUGUSTO MONTOYA 
MENDOZA SI

El candidato
cumple con el 

perfil.

MECANICA DE 
MAQUINARIA 
INDUSTRIAL

ARTICULACIÓN 29847 JOSE LUIS PINZON GIL SI
El candidato

cumple con el 
perfil.
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Los aspirantes CESAR AUGUSTO MONTOYA MENDOZA y JOSE LUIS PINZON GIL, cumple con el 
perfil y se procede a aplicar los criterios objetivos definidos por el Comité en el 2024 y que no 
han sido modificados a la fecha, con el siguiente resultado:

Considerando lo anterior, los aspirantes CESAR AUGUSTO MONTOYA MENDOZA (C.C 
2385763, evangelistacesarmontoya@gmail.com, 3207073740) y JOSE LUIS PINZON GIL (C.C 
1099205010, ingjoseluispinzon@hotmail.com, 3102887666), son seleccionados de la 
vacante 29847- MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL para hacer parte del Banco de 
Instructores del Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente 2025.

Para la vacante 30541 - EMPRENDIMIENTO EN EL PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS DE 
CHOCOLATERIA, el perfil requerido es:

Requisitos Académicos:

PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS ECONÓMICAS, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, DE
MERCADEO E INGENIERÍAS.

Experiencia:

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA 
Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

En esta vacante están postulados: la Sra. Sandra Milena Díaz Castelblanco, quién fue 
contratada en el 2024 y hace parte del BANIN 2024 y por tanto del BANIN 2025. Adicional a 
ella está postulado el Sr. Fredy Rene Díaz Hernández, a quién se verifica el cumplimiento de 
los requisitos del perfil, encontrando lo siguiente:
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PROGRAMA DE 
FORMACION AREA VACANTE POSTULANTE CUMPLE Observación

EMPRENDIMIENTO 
EN EL 

PROCESAMIENTO 
DE PRODUCTOS DE 

CHOCOLATERIA

CAMPESENA 30541 FREDY RENE DIAZ HERNANDEZ SI Cumple el 
perfil

El aspirante FREDY RENE DÍAZ HERNÁNDEZ, cumple con el perfil y se procede a aplicar los 
criterios objetivos definidos por el Comité en el 2024 y que no han sido modificados a la fecha, 
con el siguiente resultado:

Considerando lo anterior, el aspirante FREDY RENE DÍAZ HERNÁNDEZ (C.C 13956216, 
frediazh3@gmail.com, 3213573593), es seleccionado de la vacante 30541-
EMPRENDIMIENTO EN EL PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS DE CHOCOLATERIA para hacer 
parte del Banco de Instructores del Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente 2025.

Para la vacante 30501 - GENERACION DE IDEAS PARA UN NEGOCIO INNOVADOR, el perfil 
requerido es:

Requisitos Académicos:

PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS ECONÓMICAS, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, DE 
MERCADEO E INGENIERÍAS. CONOCIMIENTOS DEMOSTRABLES EN METODOLOGÍAS PARA 
IDEACIÓN Y CREATIVIDAD, CURSOS EN PEDAGOGÍA Y/O DIDÁCTICA DEBIDAMENTE 
CERTIFICADOS.

Experiencia Laboral: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA 
ASÍ: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD 
EMPRENDEDORA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
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En esta vacante está postulad: la Sra. Luz Ayda Celis Guerrero, quién fue contratada en el 2024 
y hace parte del BANIN 2024 y por tanto del BANIN 2025 y no hay más postulados.

Para esta necesidad se requiere otra persona más por lo que se procede a verificar en otras 
vacantes que se dieron apertura en el 2024 en donde hay aspirantes que fueron contratados 
en el 2024, por tanto, ya hacen parte del BANIN 2025 y cumplen el perfil para esta necesidad, 
siendo él: JAIVER STIWER GARCIA VARGAS de la vacante:  28229 – CALIDAD: GESTION DEL 
MEJORAMIENTO CONTINUO; en donde también hoy en día esta postulado la Aspirante:
MAYRA SUSANA HERNANDEZ HERRERA, quién no cumple el perfil al contar una experiencia 
docente inferior a 12 meses.

Se procede a aplicar los criterios objetivos definidos por el Comité en el 2024 y que no han 
sido modificados a la fecha, con el siguiente resultado:

Considerando lo anterior, el aspirante JAIVER STIWER GARCIA VARGAS (C.C 1101757066, 
jaiver458@gmail.com, 3228569432), es seleccionado de la vacante 28229 – CALIDAD: 
GESTION DEL MEJORAMIENTO CONTINUO para suplir la necesidad de la vacante 30501 -
GENERACION DE IDEAS PARA UN NEGOCIO INNOVADOR y así ser parte del Banco de 
Instructores del Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente 2025.

Para la vacante 28459 - EMPRENDIMIENTO EN SISTEMAS GANADEROS DOBLE PROPOSITO, 
el perfil requerido es:

PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS ECONÓMICAS, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, DE
MERCADEO E INGENIERÍAS. CONOCIMIENTOS DEMOSTRABLES EN METODOLOGÍAS PARA 
IDEACIÓN Y CREATIVIDAD. CURSOS EN PEDAGOGÍA Y/O DIDÁCTICADEBIDAMENTE 
CERTIFICADOS.

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA 
Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
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En esta vacante se encuentra postulada la Sra. Yenny Patricia Ariza Hernández, quién fue 
contratada en el 2024, por tanto, hace parte del BANIN 2024 y por ende hace parte del BANIN 
2025. 

De igual forma se encuentran más aspirantes a la fecha, a los cuales se procede a verificar el 
cumplimiento de los requisitos del perfil, encontrando lo siguiente:

PROGRAMA DE 
FORMACION AREA VACANTE POSTULANTE CUMPLE OBSERVACIÓN

EMPRENDIMIENTO 
EN SISTEMAS 

GANADEROS DOBLE 
PROPOSITO

CAMPESENA 28459 VIVIANA FARLEY RIVERA 
GRISALES SI Cumple el perfil

EMPRENDIMIENTO 
EN SISTEMAS 

GANADEROS DOBLE 
PROPOSITO

CAMPESENA 28459 MARIA E DUARTE MOSQUERA SI Cumple el perfil

Las aspirantes VIVIANA FARLEY RIVERA GRISALES Y MARIA E DUARTE MOSQUERA, cumplen
con el perfil y se procede a aplicar los criterios objetivos definidos por el Comité en el 2024 y 
que no han sido modificados a la fecha, con el siguiente resultado:

Considerando lo anterior, las aspirantes VIVIANA FARLEY RIVERA GRISALES (C.C 63255423, 
vivianarivera630@gmail.com, 3163799841) y MARÍA E DUARTE MOSQUERA (C.C 63435120,
mariae896@gmail.com, 3132195208), son seleccionados de la vacante 28459-
EMPRENDIMIENTO EN SISTEMAS GANADEROS DOBLE PROPOSITO para hacer parte del 
Banco de Instructores del Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente 2025.

Para la vacante 30558 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CAFÉ, el perfil requerido 
es:
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Requisitos Académicos:
ALTERNATIVA 1: TÍTULO DE TÉCNICO PROFESIONAL EN NÚCLEOS BÁSICOS DE
CONOCIMIENTOS DE: AGRONOMÍA; O INGENIERÍA AGRONÓMICA, PECUARIA Y AFINE; O
INGENIERÍA AGRÍCOLA, FORESTAL Y AFINES.

ALTERNATIVA 2: TÍTULO DE TECNÓLOGO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE:
AGRONOMÍA; O INGENIERÍA AGRONÓMICA, PECUARIA Y AFINES; O INGENIERÍA AGRÍCOLA,
FORESTAL Y AFINES.
ALTERNATIVA 3: TÍTULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE
CONOCIMIENTO DE: AGRONOMÍA; O INGENIERÍA AGRONÓMICA, PECUARIA Y AFINES; O 
INGENIERÍA AGRÍCOLA, FORESTAL Y AFINES

Experiencia:
ALTERNATIVA 1: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: 
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
AGRICULTURA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ:
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
AGRICULTURA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
ALTERNATIVA 3: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS
ASÍ: DOCE (12) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA AGRICULTURA Y 
DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA

En esta vacante solo esta postulada la Sra. Fany Yaneth Forero Mogollón, quién fue contratada 
en el 2024 y hace parte del BANIN 2024 y por tanto del BANIN 2025. Se procede entonces a 
verificar en otras vacantes que se dieron apertura en el 2024 en donde hay aspirantes que 
fueron contratados en el 2024, por tanto, ya hacen parte del BANIN 2025 según consta Acta 
1 del Comité de Verificación para la contratación de Instructores 2025 de fecha 17 de 
diciembre de 2024 y cumplen el perfil para esta necesidad, siendo ellos: Edgar Luengas Ovalle 
y Lesly Yamel Chaparro Díaz, de la vacante 30562 – Producción Agrícola. De igual forma se 
verifica la vacante 30724 – PRODUCCIÓN DE CAFÉ, en donde esta postulada la Sra. Yeimy 
Lizeth Piza Pardo, quién fue contratada en el 2024 y cumple el perfil para esta necesidad 
(30558) del programa de CAMPESENA.

Considerando lo anterior, las aspirantes EDGAR LUENGAS OVALLE (C.C 5658387, 
edgarluengas@hotmail.com, 3112255617) y LESLY YAMEL CHAPARRO DÍAZ (C.C 1099204175,
leslychaparro88@gmail.com, 3175576433), son seleccionadas de la vacante 30562-
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PRODUCCIÓN AGRÍCOLA para suplir las necesidades de la vacante 30558 - EMPRENDIMIENTO 
EN PRODUCCION DE CAFÉ, para hacer parte del Banco de Instructores del Centro de Gestión 
Agroempresarial del Oriente 2025.

De igual forma en razón a lo expuesto, la aspirante YEIMY LIZETH PIZA PARDO (C.C 
1100956048, ylpizapa@unal.edu.co, 3108077305), es seleccionada de la vacante 30724 –
PRODUCCIÓN DE CAFÉ para suplir las necesidades de la vacante 30558 - EMPRENDIMIENTO 
EN PRODUCCION DE CAFÉ, para hacer parte del Banco de Instructores del Centro de Gestión 
Agroempresarial del Oriente 2025.

Para la vacante 30594 - EMPRENDEDOR EN SISTEMAS GANADEROS DOBLE PROPOSITO, el 
perfil requerido es:

Requisitos Académicos:
PROFESIONALES O TECNÓLOGOS EN EL ÁREA DEL PROYECTO A DESARROLLAR: MÉDICOS
VETERINARIOS, MÉDICOS VETERINARIOS ZOOTECNISTAS Y ZOOTECNISTAS, TECNOLOGOS EN 
PRODUCCION AINGENIERAS EN LAS ÁREAS AGROPECUARIAS, CIENCIAS AGROPECUARIAS Y/O 
DISCIPLINAS AFINES QUE APLIQUEN AL PROGRAMA DE FORMACIÓN O AL DISEÑO 
CURRICULAR A DESARROLLAR.

Experiencia:
DOCE MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA. SEIS MESES DE EXPERIENCIA 
DOCENTE

En esta vacante solo está postulado el Sr. Rafael Ortiz quién fue contratado en el 2024 y hace 
parte del BANIN 2024 y por tanto del BANIN 2025. De igual forma está postulado el Sr. NEFHER 
ANDREY TARAZONA HERNANDEZ, quién no cumple el perfil en lo concerniente a experiencia 
docente y por tanto no cumple.

Se procede entonces a verificar en otras vacantes que se dieron apertura en el 2024 en donde 
hay aspirantes que fueron contratados en el 2024, por tanto, ya hacen parte del BANIN 2025 
según consta Acta 1 del Comité de Verificación para la contratación de Instructores 2025 de 
fecha 17 de diciembre de 2024 y cumplen el perfil para esta necesidad, siendo ella: Ana 
Patricia González Goméz, de la vacante 27933 – BÁSICO EN GANADERÍA Y ESPECIES MENORES.

Considerando lo anterior, la aspirante ANA PATRICIA GONZÁLEZ GOMEZ (C.C 27984199, 
patriciagonzalezgomez9@gmail.com, 3142221595), es seleccionada de la vacante 27933-
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BÁSICO EN GANADERÍA Y ESPECIES MENORES, para suplir la necesidad de la vacante 30594 -
EMPRENDEDOR EN SISTEMAS GANADEROS DOBLE PROPOSITO, para hacer parte del Banco 
de Instructores del Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente 2025. 

Para la vacante 30569 - APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS, el perfil 
requerido es:

Requisitos Académicos:
ALTERNATIVA1. TÍTULO PROFESIONAL EN DISCIPLINA ACADÉMICA DEL NÚCLEO BÁSICO DE
CONOCIMIENTO EN AGRONOMÍA; O INGENIERÍA AGRONÓMICA Y AFINES.
ALTERNATIVA 2. TÍTULO DE TECNÓLOGO EN DISCIPLINA ACADÉMICA DEL NÚCLEO BÁSICO
DE CONOCIMIENTO EN AGRONOMÍA, O INGENIERÍA AGRONÓMICA Y AFINES.

Experiencia:
ALTERNATIVA 1. VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS
ASÍ: DOCE (12) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA AGRICULTURA Y
DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
ALTERNATIVA 2. TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ:
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA 
AGRICULTURA Y DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

En esta vacante solo está postulado el Sr. Elkin Edueimar Pinzón Mateus, quién fue contratado 
en el 2024 y hace parte del BANIN 2024 y por tanto del BANIN 2025. Se procede entonces a 
verificar en otras vacantes que se dieron apertura en el 2024 en donde hay aspirantes que 
fueron contratados en el 2024, con el mismo perfil requerido para la presente necesidad y se 
encuentran en la vacante 30562 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CAFÉ, los siguientes 
aspirantes a los cuales se verifica el perfil con el siguiente resultado:

PROGRAMA DE 
FORMACION AREA VACANTE POSTULANTE CUMPLE Observación

EMPRENDIMIENTO 
EN PRODUCCION DE 

CAFÉ
CAMPESENA 30562 JOSE ANTONIO GUERRERO 

SANTAFE SI Cumple el 
perfil
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EMPRENDIMIENTO 
EN PRODUCCION DE 

CAFÉ
CAMPESENA 30562 MONICA YADIRA QUIROGA 

HERNANDEZ SI Cumple el 
perfil

Los aspirantes JOSE ANTONIO GUERRERO SANTAFE Y MONICA YADIRA QUIROGA 
HERNANDEZ, cumplen con el perfil y se procede a aplicar los criterios objetivos definidos por 
el Comité en el 2024 y que no han sido modificados a la fecha, con el siguiente resultado:

Considerando lo anterior, los aspirantes JOSE ANTONIO GUERRERO SANTAFE (C.C 1985101, 
joanguesa@gmail.com, 3176891541) y MONICA YADIRA QUIROGA HERNANDEZ (C.C 
52323247, myquirogah@unal.edu.co, 3007846378), son seleccionados de la vacante 30562 -
EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CAFÉ, para suplir la necesidad de la vacante 30569 -
APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS, para hacer parte del Banco de 
Instructores del Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente 2025.

Se da por terminada la reunión. 
CONCLUSIONES

Se dio cumplimiento a lo estipulado en la circular No. 3-2024-000278 (ASUNTO: 
Contratación de Servicios Personales 2025) de fecha 27 de noviembre de 2024.
Para atender los programas de CAMPESENA relacionados en el documento Anexo 2, el 
cual hace parte integral de esta acta, se procede a alimentar y actualizar el banco de 
instructores del Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente para la vigencia 2025 con 
los siguientes aspirantes:
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EDGAR LUENGAS OVALLE, con C.C 5658387, edgarluengas@hotmail.com, 3112255617
LESLY YAMEL CHAPARRO DÍAZ, con C.C 1099204175, leslychaparro88@gmail.com, 
3175576433
YEIMY LIZETH PIZA PARDO, con C.C 1100956048, ylpizapa@unal.edu.co, 3108077305
ANA PATRICIA GONZÁLEZ GOMEZ, con C.C 27984199, 
patriciagonzalezgomez9@gmail.com, 3142221595

De la verificación en el BANIN 2025 con necesidades que se mantienen del 2024 y que 
fueron contratadas por convocatoria abierta en la APE, los siguientes instructores son 
seleccionados para alimentar y actualizar el banco de instructores del Centro de Gestión 
Agroempresarial del Oriente para la vigencia 2025 con los siguientes aspirantes:

MAYERLY DIAZ ARIZA, C.C 1005205596, mayediaz007@gmail.com, 3114779026,
JORGE HERNANDO CELY ARENAS, C.C 88034337, jhcely1784@hotmail.com, 
3229047580
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FRANKLYN ALEXIS FONSECA NOVOA, C.C 7183965, frank.fonseca@yahoo.com, 
3195540999
CATHERIN ESTEFANI ORTIZ HERRERA, C.C 1098689720, 
estefaniortiz1705@gmail.com, 3178487066
JEFFERSON LEONARDO GARCIA RODRIGUEZ, C.C 1007731838, 
jeffersax0926@gmail.com, 3102213211
PAIGE YULIANA VALENCIA GONZALEZ, C.C 1053770981, payuvago@hotmail.com, 
3148180546
JULIO CESAR ARGAEZ LENIS, C.C 79482162, argaezjulio@gmail.com, 3102081924
ALEXSANDER DIAZ GUALDRON, con C.C. 13957813, 
alexsanderandresfelipe23@gmail.com, 3123312197
MONICA PATRICIA SEDANO QUIROGA, C.C 63438518, mpsedanoq@gmail.com,
3123553411
JUAN ARIEL AREVALO VARGAS, C.C.74348220; ariel.arevalovargas@gmail.com 
cel.: 3107852426, 3114425008
JULIE VIVIANA GONZALEZ PAEZ, con CC. 63437984, yulengas08@hotmail.com 
3138522057
ALVARO ENRIQUE RUIZ MARIN, con C.C 1097332009, 
enrique19852008@hotmail.com, 3194717761)
YESIKA YURLEY SERRANO GUIZA, con C.C 1101757656, jks639@hotmail.com, 
3142440027)
JONATHAN ESTID SIERRA CARANTON, con C.C 1095486087, 
tatansierra2706@gmail.com, 3235841545) 
DIEGO LUIS FAJARDO MOLINA, con C.C 78756973, 
ingeagricola1976@hotmail.com, 3235872200
CESAR AUGUSTO MONTOYA MENDOZA, con C.C 2385763, 
evangelistacesarmontoya@gmail.com, 3207073740
JOSE LUIS PINZON GIL, con C.C 1099205010, ingjoseluispinzon@hotmail.com, 
3102887666
FREDY RENE DÍAZ HERNÁNDEZ, con CC. 13956216, frediazh3@gmail.com 
3213573593
JOSE ANTONIO GUERRERO SANTAFE, con CC. 1985101, joanguesa@gmail.com 
3176891541
MONICA YADIRA QUIROGA HERNÁNDEZ, con CC. 52323247,
myquirogah@unal.edu.co 3007846378
JAIVER STIWER GARCIA VARGAS, con C.C 1101757066, jaiver458@gmail.com, 
3228569432



GOR-F-084V02

VIVIANA FARLEY RIVERA GRISALES, con C.C 63255423, 
vivianarivera630@gmail.com, 3163799841
MARÍA E DUARTE MOSQUERA, con C.C 63435120, mariae896@gmail.com,
3132195208)
JOSE ANTONIO GUERRERO SANTAFE, con C.C 1985101, joanguesa@gmail.com,
3176891541
MONICA YADIRA QUIROGA HERNANDEZ, con C.C 52323247, 
myquirogah@unal.edu.co, 3007846378)

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 
ACTIVIDAD
/DECISIÓN

FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL

Remitir la presente 
acta a la Subdirección

07/02/20
25

Herika Bibiana Ariza 
Gonzalez

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ 
EMPRESA

APRUEB
A

(SI/NO)

OBSERVACIÓ
N

FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL
Vilma Vila Herreño 

Pardo
CGAO/SENA SI NINGUNA

Martha Rueda 
Moncada

CGAO/SENA SI NINGUNA

Cesar Fernando 
Palencia Lopez

CGAO/SENA SI NINGUNA

Herika Bibiana Ariza 
Gonzalez

CGAO/SENA SI NINGUNA

Juan Ernesto 
Duarte Ballesteros

CGAO/SENA SI NINGUNA

Yesenia Lizeth 
Duarte Meza 

DESPACHO 
REGIONAL 

SANTANDER/SEN
A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

ES

SI NINGUNA 


