Cali, 30 de diciembre de 2024

Arquitecto:

WALTER PRIETO LOAIZA
Supervisor de interventoria
Gobernacién del Valte del Cauca
Secretaria de Vivienda y Habitat
Santiago de Cali

REF.: Respuesta Correo elecirénico pago acta final CONTRATO DE INTERVENTORiA N°
1.320.12.13-0268 'EJECUTAR LA INTERVENTORIA TECNICA,  JURIDICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL A LA SIGUIEN
OBRA: REALIZAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS LA ADECUACION
DEL PARQUE MULTIEDADES PARQUE LA PAZ, BARRIO LLANO VERDE, DISTRITO

ESPECIAL CALL"

Una vez verificada el acta final de pago de! contrato de interventorfa No 1.320- 12. 11- 0268
del 6 de Diciembre del 2022 suscrito entre la Secretaria de Vivienda y Habitat y la sociedad
teco Consultores S.A.S, cuyo objeto es EJECUTAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL A LA
SIGUIENTE OBRA: REALIZAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS LA
ADECUACION DEL PARQUE MULTIEDADES PARQUE LA PAZ, BARRIO LLANO VERDE,
DISTRITO ESPECIAL CALI" al respecto queremos hacer la siguientes apreciaciones :

1} Una vez verificado el documento en donde el supervisor del contrato enuncia que Se
debe recordar que el valor a pagar al interventor, se deriva de la utilizacién
efectiva de recursos en la prestacion del servicio, afectado por el porcentaje de avance en
el cumplimiento de sus obligaciones especificas determinadas en el contrato, de
conformidad con fa cidusula sequnda del mismo, fa cual fue modificada mediante otrosi No. 2
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COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL

COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL

PERSONMAL FROFESIONAL

PERSOHAL PROFESICNAL

OASEAVACIONES

Direcior de Interventoria

$ 86,365,381

92.95%

$
35,500,000.00

Direcior de interventoria

$6.365.381

50.00%

$
38.192,286.00

Se anexa coniraio labosal y
planitias de seguridad social
correspondientes a cada
periodo

Ingeniero Residente de
inierventarla

34,574,765

36%

s
20.000,000.00

Ingeniero Residente de
Interventoria

$ 4,574,765

100%

3
54,897, 180.00

Se anexa contrato iaboraly
pianilias de seguridad socia!
correspondientes a cada
periotio

Residente Amtrental

§ 5,370,594

0%

Residenie Ambiental

§5,.370.5%4

$
32,223,564.00

Se anexa conirato laboral y
planfitas de seguridad social
comespondientes a cada
perioda

iy

Especialisia Suelos

$ 6,365,381

0%

Especielista Suelos

Especiaticta Hidraulica y Gas

§ 6,365,381

%

56,265,381

30%

8
22.815,371.60

Se enexa contrato laboral y
planilias de sequridad sociat
corespondientes a cada
pariodo

Especialista Hidraulica y Gas

$ 6,365,381

30%

$
22,815,371.60

Se anexa factura do
contraladdn dat servicio det
especialista

Especialista Estrutiural

$ 6,365,381

Espedialista Sstructural

$ 6,365,381

30%

$
22,915,371.50

Se anexa factura de
contratacidn del servicio det
espachaiista

Especiatisia en Redes cléctricas

$6.365.381

38%

$
£,588,480.00

Espocialista en Redes eléctricas

$ 8,365,381

30%

s
22,815371.80

Se anexa contrato laboral y
planiltas de seguridad social
correspondientes a cada
poriotio

Projesionat 5150

34,125,547

1%

$
3.396,720.00

Profesicnal SISO

§$4,125547

100%

$
49,506,564.00

Se anexa coatraio laboraly
planitias de sequridac sociat
corespondientes a cada
periodo

Profesional Soclal

§ 4,125,547

6%

$
13,415 687 00

Profesiona!l $Sogial

$ 4,125,547

50%

13
24,753,282 00

Se snexa contrato labaral y
planitias de seguridad secial
correspondientes a cada
perioto

PERSONAL TECNICO

PERSONAL TECHICO

Topégralo Inspector

$ 3,678,822

20%

$
£,000.909.00

Topdarafo Inspector

$3.678.632

$

44,145,984 00

Se anexa contrato iabaral y
pianilias de seguridad social
corespond:entes a cada
petiedo
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SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS = $ 175.5060,846.00 SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS =
COSTOS INDIRECTOS $ 33282 347,00 I COSTOS INDIRECTOS
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| UNILIDAD 3 IBEHIRR6TT | uriLipap
TCTAL St IMPUESTOS ¥ DERDUCCIONES $ 227 413012.77 Pl TOTAL SIN IMPUESTOS Y DEDUCCIONES
TOTAL INCLUIDAS DEDUCCIONES 3 250.5-‘34.’-’39.08- | TOTAL INCLUIDAS DEDUCCIONES
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WA = 15% § 49,507 35000 W VA = 10% $ 183.054.037.00
LOSTO TOTALR $ 21057203000 LOSYO TOTALS ¥ 1,345,747 233




Ahora bien, en el derecho de las obligaciones regulado por el régimen 'civil y comercial impera
la regla en virtud de la cual incumbe probar las obligaciones o su extincidn a quien atega esta
o aquellas (articulo 1757, Cdodigo Civil). Es decir, que el acreedor debera probar la existencia
de la prestacién con miras a hacerla valer ante su deudor y, contrario sensu, el deudor debe
probar la extincion de la misma, o sea, su liberaciéon como sujeto pasivo dentro de la relacion
obligacional. A pesar de la consagracion del principio de libertad probatoria y de apreciacién
conforme 1 a las reglas de la sana crilica, la prueba por excelencia del pago es, de
conformidad con nuestro Codigo Civil, la carta de pago, y en derecho comercial el recibo,
documentos que reflejan que la obligacién fue satisfecha, asi como también una declaracion
o manifestacién del acreedor en ese senlido.

Por lo tanto, la forma normal de extincion de los contratos en el régimen comin es por el
cumplimiento de las prestaciones objeto del mismo, esto es, cuando la prestacion y
contraprestacidn se han realizado a satisfaccion de las partes .

En el caso que nos atafie las obligaciones objeto de mi contrato se cumplieron a cabalidad
como lo demostramos  en el cuadro anterior donde se explica  cuales fueron los
profesionales con que se ejecutaron las actividades del contrato.

Le solicitamos a la entidad, y de acuerdo con la informacion que se ha remitido a la entidad
mediante oficios No. 2024042033 y 2024042191 del 18 y 19 de septiembre de 2024 evamente
valorada la informacién

Adjunto al presente oficio, relacionamos la siguiente informacion:

Contratos laborales del personal

Planillas de seguridad social

Facturas correspondientes al equipo"{opogréﬁco
Resultados de ensayos de laboratorio

Cuentas de cobro oficina -

Agradecemos de antemano su aco tumbrada colaboracién v quedamos alento a sus
instrucciones.

Cordialmente,

ANIBAL VICENTE PACHECO DE LEON
Represente Legal

ITECO CONSULTORES S.A. S BIC
NIT: 800.181.867-6 :

Copia;  Folder Contato. )
Ing. Adriana illan Gémez. Secretar‘a de Viienda y Habilal - Gobertacion det Valle del Cauca

Elaboré: Arg. Edwin Curiel
Anexo: Loanunciado

1 Articulos 1628, 1653, 1654 y 1669 del Cédigo Civil.
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Contrato de Mandato con Representacion a Titulo Oneroso
No. 001-2022

Entre los suscritos ANTBAL VICENTE PACHECO DE LEON, mayor de edad y vecino de la ciudad
de Bogotd, identificado con cédula de cludadania CC 85.452.864 expedida en la ciudad de Santa
Marta, quien obra en nombre y representacion legal de ITECO CONSULTORES S.A.S segtin o
acredita el certificado de existencia y representacion expedido por la Camara de Comercio de
Bogota NIT No. 800181867-6, quien para efectos de este contratose denominara EL MANDANTE, y
JORGE JUNIOR NAVARRO GARCIA, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania
CC:1.082.935.985. expedida en la ciudad de Santa Marta, quien obra en nombre y representacion
legal de TOBAV S.AS, igualmente acreditada por el certificado de existencia y representacién
expedido por la Cdmara de Comercio de Santa Marta, bajo el Nit. No.901.028.157-8 que para los
efectos del presente contrato se denominard El MANDATARIO; hemos acordado suscribir el
siguiente contrato de mandato que se regira por las siguientes cldusulas y en lo no previsto en
ellas, por las disposiciones del Cédigo de Comercio y del Cédigo Civif aplicables a fa materia de
que se ocupa este contrato, en especial los articulos 2.142 a 2.199, y las normas que los
modifiquen.

PRIMERO- OBJETO DEL CONTRATO: El Mandante faculta al Mandatario para asistirlo en el
cumplimiento de su objeto social, y en todo lo atinente a la ejecucion de obras civiles, viales, de
obra de urbanismo, puentes, disefios, suministro, mantenimiento, construccion y renovacion de
redes de acueducto y alcantarillado, pertenecientes a Interventorias, consultorias, auditorias,
direccion y complementacion del personal capacitado para ello.

SEGUNDO - OBLIGACIONES DEL MANDATARIQ: El Mandatario queda facultado para representar
para todos los efectos al Mandante, para ejecutar y sin limitarse a ello a:

1. Contratar el personal seleccionado por Iteco Consultores SAS BIC por medio de su
razon social.

2. Realizar las afiliaciones a la seguridad social (EPS, Fondo de Pensiones, ARL y Caja de
Compensacion.

3. Realizar e} pago de la seguridad social del personal, por medio de la Planilla PILA establecida
para tal fin.

4. Entregar la dotacién y elementos de proteccién personal de acuerdo a lo establecido en el
articulo 230 del cédigo sustantivo del trabajo y los articulos 122 a 124 de la ley 9 de 1979.

| TERCERO. REMUNERACION DEL MANDATARIO Y FORMA DE PAGO: Las partes acuerdan como
valor del contrato el equivalente a los costos de némina, seguridad social, dotacién y elementos
de proteccién en que incurra mensualmente el mandatario, en cumplimiento del mandato,

Calle 15# 3-74, Of'cma 308, Edlfclo Fmanc:ero Santa Marta D.T.C.H
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segun las instrucciones gue reciba del mandante, mas un 1% de estos valores por concepto de
honorarios

CUARTO. DURACION DEL CONTRATO: E! contrato sera a término indefinido, pero el Mandante
o el Mandatario. podran solicitar en cualquier tiempo la terminacién del contrato, con una
antelacion no inferior a 30 dias calendario, sin que ello diere lugar.a incumplimiento o
indemnizacion alguna.

QUINTO. No obstante, de lo contenido en la cldusula anterior, procederan contra el Mandante
por parte del Mandatario las acciones a que hubiere lugar por los perjuicios que le cause el
contrato a éf o a terceros de buena fe.

SEXTO. LIMITACION DE LA RESPONSABILIDAD: EL MANDATARIO sera responsable hasta por el
cien por ciento {100%) del valor anual de los honorarios del presente contrato por los dafios
que ocasione a EL MANDANTE por error en la ejecucion del presente contrato. EL
MANDATARIO no sera responsable de lucro cesante ni perjuicios indirectos. EL MANDATARIO
no serd responsable ante el MANDANTE cuando haya cumplido a cabalidad con tas obligaciones
propias del presente contrato.

El presente contrato se firma a los (31) treinta y un dias del mes de Enero del aiio 2022.

Acepto,

R A2 AP

Mgndante - 4 7

ANIBAL VICENTE PACHECO DE LEON
CC.85.452.864 de Santa Marta
Representante Legal

ITECO CONSULTORES SAS

NIT No. 800181867-6.

el

Niandatario

| JORGE JUNIOR NAVARRO GARCIA
| €C.1.082.935.985.

i Representante Legal

: TOBAVSAS

- NIT No.901.028.157-8.

Calle 15 # 3 - 74, Oficina 308, Edificio Financiero, Santa Marta D.T.C.H
Tobavsas20202gmail.com
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CONTRATOQ A TERMINO FIJO

Entre la empresa TOBAV SAS legalmente constituida identificada con Nit 901028157-8
representada por JORGE JUNIOR NAVARRO GARCIA, mayor de edad, identificado con cédula
de ciudadania No 1.082.935.985 de Santa Marta residenciado en la ciudad de Bogotd, quien en
adelante y para los efectos de este contrato se denominardA EL EMPLEADOR y EDWIN
ALBERTO CURIEL NARVAEZ mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No
84.082.535 de Riohacha resrdenclado en Ia czudad de Call qunen se denommaré EL
por; CLAUWTO El objeto del contrato se presenta de la snguuente forma:

EL TRABAJADOR a partir del dia 26 de diciembre de 2022 prestara sus servicios al
EMPLEADOR como Residente de Interventoria hasta et 30 de diciembre de 2023 por un
salario de $4.574.765 (CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL
SETECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL) en la ciudad de Cali para la ejecucion del Contrato
No 1.320-12.11-0268, clyo objéeto es "EJECUTAR LA INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA,

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ¥ DE CONTROL PRESUPUESTAL A LA SIGUIENTE OBRA: REALIZAR
MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS LA ADECUACION DEL PARQUE MULTIEDADES PARQUE LA

PAZ, BARRIO LLANO VERDE. DISTRITO ESPECIAL CALI. CLAUSULA SEGUNDA: INTEGRIDAD Este
contrato hace parte integral del Contrato de trabajo por obra o labor, las demas clausulas y
estipulaciones de este que no se le opongan expresa o tacitamente conservan plenas su
vigencia y exigibilidad. CLAUSULA TERCERA: PERFECCIONAMIENTO: El presente
CONTRATO se perfecciona con las firmas de las partes.

Para constancia se suscribe el presente documento en la ciudad de Cali a los veintiséis (26)
dias del mes de diciembre de 2022.

=r=vrra Compeas, WL

JORGE JUNIOR NAVARRO GARCIA EDWIN ALBERTO CURIEL NARVAEZ
CC No.1.082.935.985 DE SANTA MARTA CC 84.082.535 No.DE RIOHACHA

Calle 15 # 3 - 74, Oficina 308, Edificio Financiero, Santa Marta D.T.C.H
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CONTRATO A TERMINO FIJO

Entre {a empresa TOBAV SAS legaimente constituida identificada con Nit 901028157-8
representada por JORGE JUNIOR NAVARRO GARCIA, mayor de edad, identificado con cédula
de ciudadania No. 1.082.935.985 de Santa Marta. residenciado en la ciudad de Bogota, quien en
adefante y paralos efectos de este contrato se denominara EL EMPLEADOR vy
KAREN TATIANA BLANDON GARCIA mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania No 1.116.283.594 residenciado en la ciudad de Cali quien se denominara EL
TRABAJADOR, hemos convenido célebrar él présénte coritrato a término fijo el cual se tegira por
CLAUSULA PRIMERA: OBJETO. El objeto del contrato se presenta de la siguiente forma:

EL TRABAJADOR a partir del dia 1 de enero de 2023 prestara sus servicios al
EMPLEADOR como Residente ambiental hasta el 30 de diciembre de 2023 por un salario
de $5.370.594 (CINCO MILLONES TRECIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS NOVENTA Y
CUATRO PESOS) en la ciudad de Cali para la ejecucion del Contrato No 1.320-12.11-0268,
cuyo objeto es “EJECUTAR LA INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL A LA SIGUIENTE OBRA: REALIZAR MEDIANTE EL SISTEMA
DE PRECIOS UNITARIOS LA ADECUACION DEL PARQUE MULTIEDADES PARQUE LA PAZ, BARRIO LLANO

VERDE. DISTRITO ESPECIAL CAL.. CLAUSULA SEGUNDA: INTEGRIDAD Este contrato hace parte
integral del Contrato de trabajo por obra o labor, las demas clausulas y estipulaciones de este
que no se le opongan expresa o tacitamente conservan plenas suvigencia y exigibilidad.
CLAUSULA TERCERA: PERFECCIONAMIENTO: E! presente CONTRATO se perfecciona con
fas firmas de las partes.

Para constancia se suscribe el presente documento en la ciudad de Cali a los un (01)
dias del mes de encrode 2023.

JORGE JUNIOR NAVARRO GARCIA KAREN TATIANA BLANDON GARCIA
CC No.1.082.935.985 DE SANTA MARTA CC 1.116.283.594

Calle 15 # 3 - 74, Oficina 308, Edificio Financiero, Santa Marta D.T.C.H
Tobavsas20205gmail.com



Entre la empresa TOBAV SAS legalmente constituida identificada con Nit 901028157-8
representada por JORGE JUNIOR NAVARRO GARCIA, mayor de edad, identificade con cédula
de ciudadania No 1.082.935.985 de Santa Marta residenciado en la ciudad de Bogota, guien en
adelante y paralos efectos de este contrato se denominara EL EMPLEADOR y ANDRES
DAVID PEREZ GALVIS mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No
1.032.407.109 residenciado en la ciudad de Cali quien se denominara EL TRABAJADOR, hemos
convenido celebrar el presente contrato a términe fijo el cual se regira por: CLAUSJJ_LA_EB]MEBA.
OBJETO. El objeto del contrato se presenta de la siguiente forma:

EL TRABAJADOR a pariir del dia 1 de enero de 2023 prestara sus servicios al
EMPLEADOR como ESPECIALISTA EN SUELOS hasta el 30 de diciembre de 2023 por un
salario de $6.365.381 (SEIS MILLONES-TRECIENTOS SESENTA Y -CINCO MIL TRECIENTOS
OCHENTA Y UN PESOS) en la ciudad de Cali para [a ejecucion del Contrato No 1.320-12.11-
0268, cuyo objeto es "EJECUTAR LA INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y

FINANCIERA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL A LA SIGUIENTE OBRA: REALIZAR MEDIANTE EL SISTEMA
DE PRECIOS UNITARIOS LA ADECUACION DEL PARQUE MULTIEDADES PARQUE LA PAZ, BARRIO LLANOC

VERDE. DISTRITO ESPECIAL CALI. CLAUSULA SEGUNDA: INTEGRIDAD Este contrato hace parte
integral del Contrato de trabajo por obra o labor, las demas clausulas y estipulaciones de este
que no se le opongan expresa ¢ tacitamente conservan plenas suvigencia y exigibilidad.
CLAUSULA TERCERA: PERFECCIONAMIENTO: El presente CONTRATO se perfecmona con
ias firmas de {as partes.

Para constancia se suscribe el presente documente en la ciudad de Cali a los un (01)
dias del mes de enero de 2023.

_@\ O.ndmpmuy gl

JORGE JUNIOR NAVARRO GARCIA ANDRES DAVID PEREZ GALVIS
CC No.1.082.935985 DE SANTA MARTA CC 1.032.407.109

Calle 15 # 3 — 74, Oficina 308, Edificio Financiero, Santa Marta D.T.C.H
Tobavsas2020@gmail.com



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR LA DURACION DE LA OBRA O LABOR CONTRATADA

RAZON SOCIAL TOBAV SAS
1 NIT 901028157-8

DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL JORGE JUNIOR NAVARRO GARCIA
EMPLEADOR  "55CUMENTO DE IDENTIDAD | 1.082.935.985 de Santa Marta

DIRECCION CRA 16 No 93-78 Oficina (604)

CIUDAD Bogota D.C.

NOMBRE Johan Orlando Gutiérrez Pabon

DOCUMENTQ IDENTIDAD 1,124.025.378 de Maicao
DATOS DEL LUGAR Y FECHA NACIMIENTO | Maicao octubre 27 de 1980

TRABAJADOR | NACIONALIDAD Colombiano
{ DIRECCION DE RESIDENCIA Calle 32 AN No 2A-37 Cali

No DE TELEFONO 3106460216

CORREOQ ELECTRONICO j-gutierrez@itecoltda.com

TIPO DE CONTRATO Obra o Labor

NOMBRE DEL CARGO Especialista En-Redes Electricas

GENERALES DEL | LUGAR DE TRABAJO Valle del Cauca -
CONTRATO SALARIO Seis millones trecientos sesenta y cinco mil trecientos
ochenta y un pesos ($6.365,381)
FORMA DE PAGO Mensual
FECHA DE INICIO DE LABORES | 01 de enero 2023

Entre la empresa TOBAV SAS, legalmente constituida, identificada con Nit. 800.181.867-6 representada por JORGE
JUNIOR NAVARRO GARCIA, mayor de -edad, residenciado -en 1a ciudad-de Bogota D.C -identificado con-cédula de
ciudadania No, 1.082.935.985 de Santa Marta quien en adelante y para los efectos de este contrato se denominara EL
EMPLEADOR y JOHAN ORLANDO GUTIERREZ PABON mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania

No 1.124.025.378 de Maicao residenciado en Cali quien se denominardé EL TRABAJADOR, han acordado

suscribir el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR EL TIEMPO QUE DURE LA OBRA O LABOR
CONTRATADA, el cual se regird por las siguientes cldusutas:

PRIMERA OBJETO: EL TRABAJADOR prestara sus servicios AL EMPLEADOR como ESPECIALISTA ELECTRICO en
cumplimiento del contrato No 1.320.12.11 cuyo objeto es ejecutar la interventoria técnica, juridica, administrativa y
financiera y de control presupuestal a los proyectos de adecuacién en las siguientes obras grupo 3 el mejoramiento del
parador blanco de ia gelatina en el municipio de Andalucia, y en el contratc No 1.320-12.11-0268 cuyo objeto es
"EJECUTAR LA INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y DE CONTROL
PRESUPUESTAL A LA SIGUIENTE OBRA: REALIZAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS LA
ADECUACION DEL PARQUE MULTIEDADES PARQUE LA PAZ, BARRIO LLANO VERDE. DISTRITO ESPECIAL CALY.

SEGUNDA OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR. EL EMPLEADOR contrata los servicios personales del
TRABAJADOR para desempeiiarse en el cargo ESPECIALISTA ELECTRICO y éste se cbliga a:

OBLIGACIONES GENERALES

a. Poner al servicio del EMPLEADOR toda su capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva, en el desempefio
de las funciones propias del cargo mencionado y en las labores anexas y complementarias del mismo, de
conformidad con las 6rdenes e instrucciones impartidas por EL EMPLEADOR, sus representantes o su Jefe
inmediato.

b. Abstenerse de atender, en horas de trabajo, asuntos u ocupaciones distintas a las encomendadas por EL
EMPLEADOR, asi como abstenerse de realizar, fuera de la empresa, labores que afecten su salud y que
impidan la adecuada prestacion del senvicio.

¢. Cumplir estrictamente las disposiciones establecidas en los Reglamentos Intemos de Trabajo y de Higiene y
Seguridad Industrial.

d. Adoptar las directrices, politicas y lineamientos del Sistema de Gestién de Calidad, Ambiental y de Salud y
‘Seguridad en el Trabajo.

e. Guardar estricta reserva de toda informacion que llegue a su conocimiento por razén del carge u oficio, cuya
comunicacion a terceros pueda causar perjuicios a EL EMPLEADOR, evento en el cual se iniciardn las acciones
legales pertinentes.
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Realizar sus labores de acuerdo con las atribuciones y limitaciones que precise EL EMPLEADOR.
Dadas las especiales condiciones del cargo de manera expresa EL TRABAJADOR se compromete a prestar el
servicio antes dicho personaimente, en el lugar del temitorio de fa Republica de Colombia que indicare EL
EMPLEADOR y excepcionalmente fuera de dicho territorio cuando las necesidades del servicio asi lo exigieren.
Por tanto, las pardes convienen que EL EMPLEADOR podrd, en cualquier tiempo, asignade a EL
TRABAJADOR otros cargos u oficios distintos siempre y cuandc estos sean acordes con su oficio,
conocimientos y experiencia lograda y/o destinarto a cualquier otra dependencia o lugar, temporal o
defintivamente, bien a su servicio directo, bien al de cuaiquiera de las empresas o sociedades de las cuales ésta
sea agente, socio, filial, afiliada, contratista o contratante, traslado y modificaciones que EL TRABAJADOR acapta
de antemano en el momento de ser contratado quedando entendido que mientras no se disminuya la remuneracion
fija mensuat pactada, no existiré desmejora alguna para EL TRABAJADOR.

Guardar rigurosa moral con sus superiores y compafieros y con el publico en general.

Agistir puntualmente al trabajo, a menos que EL TRABAJADOR presente excusa suficiente a juicio de la
empresa; para estos efectos ta falta grave se configura cuando EL TRABAJADOR injustificadamente no asista a
una sesitn completa de una o varias jomadas de trabajo. A

Abstenerse de propiciar serias desavenencias con sus compaiieros de trabajo.

Abstenerse de flegar embriagado o de ingerir bebidas embriagantes en e sitio de trabajo.
Abstenerse de disponer de informacién o material de trabajo de EL EMPLEADOR sin permiso de éste.
Abstenerse de reportar informes falsos en relacion con las gestiones efectuadas.
Responder por la integridad y el buen orden de los elementos de trabajo que se le confien para la realizacion de
sus labores, asi como porlos dafios que su culpa o negligencia ocasionen.

Dar aviso oportuno AL EMPLEADOR cuando por cualquier circunstancia no pudiere concurrir al trabgjo. La
enfermedad debe comprobarse rmediante certificado médico, EL EMPLEADOR no admitird como vélidos los
certificados de incapacidad para el trabajo expedido por médicos que no sean de la entidad promotora de salud
{E.P.S.) a la que se encuentre afiliado EL TRABAJADOR. Frente a este evento, es obligacidn del trabajador de
transcribir ante {a E.P.S. las incapacidades médicas provenientes de médicos particulares.

Cumplir en forma cabal las instrucciones de trabajo que se e impartan o que consten por escrito.
Abstenerse de celebrar contrato de trabajo con otro empleador ¢ prestar, directa o indirectamente, servicios
laborales a ofro u otros empleadores, realizar por cuenta propia o colaborar en beneficio de terceros en el mismo
servicio para el cual ha sido contratado, 0 en los servicios que pase a desempefar con amreglo a las previsiones
contenidas en el presente contrato, durante la vigencia de este.

‘Usar los elementos de proteccién personal.

A desarroller la actividad para la que es contratado de acuerdo a las instrucciones impartidas por EL
EMPLEADOR, en estricto acatamiento de las recomendaciones dadas por este (ltimo o por terceros en la
induccitn y/o sus jomadas de capacitacién;
A practicarse los examenes médicos especiales requeridos para su ingreso a la empresa y los que
periddicamente sean de ley y acatar los requerimientos establecidos en los programas de vigilancia
epidemiolbgica a los cuales haya sido vinculado.

Atender y responder por el buen funcionamiento de los equipos a su cargo.

Demés aspectos que tengan que ver con la naturaleza del cargo de acuerdo a las instrucciones de EL
EMPLEADOR.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

a)

b)
<)

d)

Planificar, coordinar y hacer seguimiento a la ejecucion del proyecto, registrando ias novedades presentadas; asi
mismos las actividades de control, tales como caiidad, organizacién del personal, actas, mediciones,
evaluacicnes y demas actos de administracitn.

Supervisar la calidad, aimacenamiento y control de uso de los materiales y equipos empleados en el proyecto por
&l contratista

Velar por que el contratista cumpla con las Normas de Seguridad e Higiene Industrial establecidos previamente
en el contrato

Controlar la ejecucion presupuestal del proyecto para dar cumplimiento a lo establecido previamente

&) Velar porque exista un expediente del contrato que esté completo, aciualizado vy que cumpla las normas en

materia de archivo.

Coordinar las instancias intemnas de la Entidad Estatal relacionadas con la celebracién, ejecucién y liquidacion del
contrato. Por ejemplo: (celebracion) polizas, impuestos, y documentos para la celebracién de! contrato, etc.
Entregar los informes que estén previstos y los que soliciten los organismos de control.

Verificar y aprobar la existencia de las condiciones técnicas para iniciar la ejecucion del contrato (por ejemplo
planos, disefios, ficencias, autorizaciones, estudios, célculos, especificaciones, etc.).

Verificar que el confratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las condiciones e idoneidad
pactadas iniclalmente y exigir su reemplazo en condiciones equivalernites cuando fuere necesario.

i) Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones o sobrecostos al contrato.



k) Justificar y solicitar a la Entidad Estatal las modificaciones o ajustes que requiera el contrato.

I) Solicitar que la Entidad Estatal haga efectivas las garantias del contrato, cuando haya lugar a elto, y suministrarle
ta justificacién y documentacién comespondientes

m} Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo o satisfaccién de
los bienes ¢ servicios objeto del mismo.

n) Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar ef balance presupuestal del contrato para
efecto de pagos y de liquidacidén del mismo.

o) Verificar ia entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién det mismo, en los
términos de la ley y del contrato.

p) Verficar que las actividades adicionales que impliquen aumento de! valor o modificaciéon del objeto del contrato
cueriten con autorizacion y se encuentren justificados técnica, presupuestat y jurfdicamente.

q) Coordinar las instencias necesarias para adelantar los tramites para la fiquidacién del contrato y entregar los
documentos soporte que le comespondan pama efectuaria

) Informar oportunamente a ia entidad estatal de! posible incumplimiento parcial o total de algunas de las
abligaciones a cargo del contratista del conitrato :

s) Realizar y presentar informes periddicos e informe final sobre el cumplimiento del contratista en los aspectos
legales, técnicos, econdmicos, financieros y administrativos

TERCERA. PROHIBICIONES DEL TRABAJADOR: a). Adoptar decisiones, celebrar acuerdes o suscribir
documentos que tengan por finalidad o como efecto la modificacién de! contrato sin el lleno de los requisitos legales
pertinentes b). Solicitar y/o recibir, directa o indirectamente, para si o para un tercero, dadivas, favores ¢ cualquier
-otra clase de beneficios-o prebendas de {a-entidad contratante -0 -del-contratista apravechandose-de su-cargo u -oficio.
¢.} Autorizar o ejecutar sin ser de su competencia, operaciones que afecten los intereses de EL EMPLEADOR o
neégociar bienes ylo menrcancias de EL EMPLEADOR en provecho propio d.) Retener dinefo o hacer efectivo
cheques recibidos para EL EMPLEADGR. €} Presentar cuentas de gastos ficticias o reportar como cumplidas visitas
o tareas no efectuadas. e) Cualquier actitud en los compromisos comerciales, personales o en las relaciones
socialas, que puedan afectar en forma nociva ta reputacidn de EL EMPLEADOR. f) Representar, contestar por
£scrito, o certificar.a nombre de EL EMPLEADOR, cualquier documento solicitado por.un tercero (clientes, entidades
© apoderados) sin previa autorizacién, que lo pueda comprometer de manera juridica, disciplinaria y/o penal. g)
Gestionar indebidamente a titulo personal asuntos relativos con el contrato. h) Omitir, denegar o retardar el despacho
de los asuntos a su cargo. i} Entrabar las actuaciones de las autoridades o el ejercicio de los derechas de los particulares
en relacion con el contrato. j) Permitir indebidamente ef acceso de terceros a la informacién def contrato. k) Exigir al
contratista renuncias a cambio de modificaciones o adiciones al contrato. I) Exonerar al contratista de cualquiera de
-sus -obligaciones .contractuales. m) -Actuar .como supervisor 0 interventor en los casos previstos por las normas que
regulen las inhabilidades e incompatibilidades

CUARTA. PERIODO DE PRUEBA Y VIGENCIA. Las priméros dos (2) meses del prasente ééntrato de trabajo se
consideran como periodo de prueba y por consiguiente, cualquiera de las partes podra terminar unilateralmente el
contrato en cualquier momento, dentro de dicho periodo, sin que cause indemnizacitn alguna.

QUINTA. DURACION DEL CONTRATO. El presente contrato estara vigente desde su suscripcidn y hasta que
finalice ¢l plazo-contractual del-Gftimo-de los proyectos asignados tal-como-se identifican y-describen-enta CLAUSULA
PRIMERA del citado Contrato. Para tal efecto, se tendrin en cuenta los plazos definidos en el contrato y en los demés
documentos accesorios & este, tales como actas de inicio del proyecto, actas de prérrogas y actas de terminacion del
proyecto objeto de esta Interventoria. PARAGRAFQ 1: En el evento que el proyecto se suspenda por causas ajenas a
1a empresa, ef contrato se entenderd suspendido por el mismo término. EL. EMPLEADOR notificarda a EL
TRABAJADOR la fecha de reanudacién de fabores en los términos de) Articulo 68, Ordinal Segundo de la Ley

50 de 1.990 y Articulo 52 del Codigo Sustantivo del Trabajo. Dada la complejidad técnica del proyecto y el hecho de
que fa continuidad y terminacion de ta misma depende de 1a liquidez y necesidad del beneficiario o duefic de 1a obra,
asi como de las circunstancias sociales y de seguridad, las cuales son conecidas por EL TRABAJADOR, el presente
contrato puede suspenderse o terminarse si el beneficiario suspende o reduce la provisién de recursos econémicos o
i fas situaciones de orden publico o de seguridad de fos bienes o de fas personas impiden fa continuidad dei trabajo.
En caso de ser superados estos factores, EL TRABAJADOR sera citado nuevamente a laborar, reinicidndose la
ejecucién de su contrato; teniendo en cuenta que es poco probable que los proyectos terminen de manera
simuftanea, en cualquiera de estos escenarios, EL TRABAJADOR podra ser reubicado en otro proyecto que esté en
ejecucién y que le designe EL EMPLEADOR. Por consiguiente, cumplidas estas condiciones, el contrato se
terminaré de manera automdtica, sin que proceda indemnizacion o preaviso alguno,

SEXTA- REMUNERACION EL EMPLEADOR pagara AL TRABAJADOR ¢omio contraprestacion directa del servicio
y a titulo de salario oerdinario, la suma de Tres Millones ciento diez mil {$3.110.000) mensuales. EL TRABAJADOR
se obliga a firmar el correspondiente recibo sobre los servicios que preste en el respectivo mes, debiendo formular de
inmediato cualquier reclamacion, a efecto de que la empresa pueda estudiarla y verificar ef pago comrespondiente.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO

RAZON SOCIAL TOBAV SAS
NIT 901028157-8

DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL JORGE JUNIOR NAVARRO GARCIA

EMPLEADOR DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1.082.935.985 de Santa Marta
DIRECCGION Cra 16 No 93 -78 Ofic 604 Edif SEKI
CIUDAD Bogot4
NOMBRE DIANA MARIA BURITICA LLANOS
DOCUMENTOIDENTIDAD | 29.346.840 de Candelaria_ N e

LUGAR Y FECHA NACIMIENTO Palmira 23 de agosto de 1982

DATOS DEL : -

TRABAJADOR NACIONALIDAD Cdmlam
DIRECCION DE RESIDENCIA Cali-Valle det Cauca
No DE TELEFONO 3184197275
CORREOQ ELECTRONICO dimabulla@hotmail.com
TIPO DE CONTRATO A Termino fijo
NOMBRE DEL CARGO Prafesional Social
DATOS LUGAR DE TRABAJO Vatle del Cauca
GENERALES DEL |

CONTRATO SALARIO (34.125.547)
FORMA DE PAGO e Mensyal
FECHA DE INICIO DE LABORES 1ero de enero de 2023

| FECHA DE TERMINACION 30 de diciembre de 2023

Entre la empresa TOBAV SAS, legalmente constituida, identificada con Nit 901028157-8 representada
por JORGE JUNIOR NAVARRO GARCIA, mayor de edad; residenciado en la ciudad de Bogota D.C
identificado con cédula de ciudadania No 1.082.935.985 de Santa Marta quien en adelante y para los
efectos de este contrato se denominard EL EMPLEADOR DIANA MARIA BURITICA LLANOS mayor de
edad, identificada con cédula de -ciudadania No 29346840 expedida -en -Candelaria -de -nacionalidad
Colombiana, residenciada en la ciudad de Cali quien se denominarad EL. TRABAJADOR, han acordado
suscribir el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FJO el cual se regira por las
siguientes clausulas: PRIMERA OBJETO: EL. TRABAJADOR prestara sus servicios AL EMPLEADOR
como Profesional social en la ciudad de Cali para el Contrato No 1.320-12.11-0268 , cuyo objeto es
el "EJECUTAR LA INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y FiINANCIERA Y
DE CONTROL PRESUPUESTAL A LA SIGUIENTE OBRA: REALIZAR MEDIANTE EL SISTEMA
DE PRECIOS UNITARIOS LA ADECUACION DEL PARQUE MULTIEDADES PARQUE LA PAZ,
BARRIO LLANO VERDE, DISTRITO ESPECIAL Cali. SEGUNDA OBLIGACIONES DEL
TRABAJADOR. EL EMPLEADOR contrata los servicios personales del TRABAJADOR para
desempefiarse en el cargo de Profesional Social y éste se obliga a:

OBLIGACIONES GENERALES

a. Poner al servicio del EMPLEADOR toda su capacidad normal de trabajo, en forma exclysiva, en el desempefio
de las funciones propias del cargo mencionado y en las labores anexas y complementarias del mismo, de
conformidad con las 6rdenes e instrucciones impartidas por EL EMPLEADOR, sus representantes o su Jefe
inmediato.

b. Abstenerse de afender, en horas de trabajo, asuntos u ocupaciones distintas a ias encomendadas por EL
EMPLEADOR, asi como abstenerse de realizar, fuera de la empresa, {abores que afecten su salud y que
impidan Ja adecuada prestacion def servicio,

¢. Cumplir estrictamente las disposiciones establecidas en los Reglamentos Infermos de Trabajo y de Higiene y
Seguridad industrial.

d¢. Adoptar [as directrices, politicas y lineamientos del Sistema de Gestién de Calidad, Ambiental y de Salud y
Ségufidad en él Trabajo.

e. Guardar estricta reserva de toda informacion que {legue a su conocimiento por razén det cargo u oficio, cuya
comunicacion a terceros pueda causar perjuicios a EL EMPLEADOR, evento en el cual se iniciaran las acciones
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legales pertinentes.

Realizar sus |abores de acuerde con las atribuciones y limitaciones que precise EL. EMPLEADOR.

Dadas fas especaales condiciones del cargo de manera expresa EL TRABAJADOR se compromete a prestar el
servicio -antes’ dicho® personaimente, en el lugar del territorio de la Repiblica de Colombia que indicare EL
EMPLEADOR y excepcionatmente fuera de dicho territorio cuando las necesidades del servicio asi lo exigieren.
Por tanto, 1as partes -convienen que EL -EMPLEADOR -podra, en -cualquier tierpo, asignarle a EL
TRABAJADOR otros cargos u oficios distintos siempre y cuando estos sean acordes con su oficio,
congcimientos y experiencia lograda y/o destinario a cualquier ofra dependencia o lugar, temporal o
definitivamente, bien a su servicio directo, bien al de cualquiera de las empresas o sociedades de las cuales ésta
sea agente, socio, filial, afiliada, contratista o contratante, traslado y modificaciones que EL TRABAJADOR
acepta de antemanc en el momento de ser contratado quedando entendido que mientras no se disminuya la
remuneracian fija mensual pactada, no existira desmejora alguna para EL TRABAJADOR.

‘Guardar rigurosa moral con sus superiores, compafieros y con €l pibiico en general.

Asistir puntuaimente al trabajo, a menos que EL TRABAJADOR presente excusa suficiente a juicio de la
empresa; para estos efectos la falta grave se configura cuando EL TRABAJADOR injustificadamente no asista a
una sesion completa de una o varias jomadas de trabajo.

Abstenerse de propiciar serias desavenencias con sus compafieros de trabajo.

Abstenerse de liegat embriagado o de ingefiF bebidas embriagantes en el sitio de trabajo.
Abstenerse de disponer de informacion o-material de trabajo de EL EMPLEADOR sin permiso-de éste.
Abstenerse de reportar informes falsos en relacion con las gestiones efectuadas.

Responder por la integridad y el buen orden de los elementos de trabajo que se le confien para la realizacién de
sus labores, asi como por los dafios que su culpa o negligencia ocasionen.
Par aviso oportuno AL EMPLEADOR cuando por cualquier circunstancia no pudiere concurrir al trabajo. La
enfermedad debe comprobarse mediante certificado médico, EL EMPLEADOR no admitird como validos los
certificados de incapacidad para el trabajo expedido por médicos que no sean de la entidad promotora de salud
{E.P.8.) a la que se encuentre afiliade EL. TRABAJADOR. Frente a este evento, s obligacién del trabajador de
transcribir ante la E.P.S. las incapacidades médicas provenientes de médicos particulares.

Cumplir en forma cabal las instrucciones de trabajo que se le impartan o que consten por escrito.
Abstenerse de celebrar contrato de irabajo con otro empleador o -prestar, directa ¢ indirectamente, servicios
laborales a otro u otros empleadores, realizar por cuenta propia o colaborar en beneficio de terceros en el mismo
servicio para el cual ha sido contratado, 0'en los servicios que pase a desempefiar con arreglo a las previsiones
contenidas en el presente contrato, durante la vigencia de este.

‘Usarlos elemenitos de protéccién personal.

A desarrollar la aclividad para la que es contratado de acuerdo a las instrucciones impartidas por EL
EMPLEADOR, en estricto acatamiento de las recomendaciones dadas por este Ultimo o por terceros en la
induccién y/o sis jomadas de capacitacion;

A practicarse los examenes médicos especiales requeridos para su ingreso a la empresa y los que
peribdicamente sean de ley y acatar los requerimienios establecidos en los programas de vigilancia
epidemioldgica alos cuales taya sido vinculado.

Atender y responder por el buen funcionamiento de fos equipos a su cargo.

Demas aspectos que tengan que ver con la naturaleza del cargo de acuerdo a las instrucciones de EL

EMPLEADOR. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: a). Controlar 'y verificar que la contratista realice 1as

aclividades comespondientes para la reduccion y mitigacion de los impactos generados por las obras en sus
-areas de influencia. b) ‘Supervisar que el contratista ‘realice 1a respectiva socializacion del ‘proyecto a fa
comunidad en general, asi como las actividades que se desarrollaran antes, durante y después de las obras. ¢)
Acompaiiar al contratista en los procesos de sensibilizacion a los actores que participan en la ¢jecucion de obras
sobre. la responsabilidad que se tiena al intervenir el espacio publico, socializando las politicas y medidas
disefiadas para la adecuada intervencion de éste y el respeto a su uso. d). Dar respuesta.oportuna a las
inquietudes de la comunidad y propender por su bienestar, asi mismo por el de los trabajadores y contratistas,
respetando y protegiendo el entomo natural y urbano. €). Promover la vigilancia y control de las obras por medio
de auditorias visibles, conformadas por ‘ta comunidad quienes son beneficiarios direcios. ‘6.Presentar 1os
informes correspondientes sobre la gestion de interventoria social. f). Informar por escrito de la ocurrencia de
situaciones constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito, al director del proyecto y recomendar la actuacién que
debe’ proceder inmediatamente tenga conocimiento de ellas, ‘siempre que afecten o puedan llegar a afectar la
adecuada .gjecucién de la obra presente contrato TERCERA. PROHIBICIONES DEL TRABAJADOR: a)
Autorizar o ejecutar sin ser de su competencia, operaciones que afecten los intereses de EL EMPLEADOR o
negociar bienes'y/o mercancias de EL EMPLEADOR en provecho propio b) Retener dinero o hacer efectivo
cheques recibidos para EL. EMPLEADOR. <) Presentar cuentas de gastos ficticias. d) Cualquier actitud en los
COMpromisos comercialés, pérsonalés o en Ias ralaciones sociales, gue puedan afectar en forma nociva 1a
veputacion de EL EMPLEADOR. €) Representar, contestar por -escrito, -0 -cerificar @ nombre de EL
EMPLEADOR, cualquier documento solicitado por un tercero {clientes, entidades o apoderados) sin previa
autorizacidn que lo pueda comprometer de manera juridica, disciplinaria y/o penal. f) Gestionar indebidamente a
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titulo personal asuntos relativos con et contrato. g) Omitir, denegar o retardar el despacho de los asuntos a su
cargo. h) Permitir indebidamente el acceso de terceros a la informacion del contrato. k) Exigir at contratista
renuncias. a cambio de modificaciones o adiciones al contrato. I) Exonerar al contratista de cualquiera de sus
obligaciones contractuales. m) Actuar como supervisor o interventor en los casos previstos por las normas gue
regulan ias inhabilidades e incompatibilidades. CUARTA. PERIODO DE PRUEBA Y VIGENCIA. La quinta parte
del término de duracion del presente contrato previamente indicado, sin que pueda exceder de los dos meses, se
considera como periodo de prueba y, por consiguiente, cualquiera de las partes podra dar por terminado el
contrato unitateraimente, en cuaiquier momento durante dicho periodo. Vencido éste, la duracién del contrato
sera a término fijo por el término establecido al inicio del presente contrato. PARAGRAFO PRIMERO. - Si previo
a la fecha de vencimiento del término estipulado para la duracion del presente contrato, ninguna de las partes
avisare por-escrilo a{a-otra su-determinacién-de-no prorrogar el-contrato, -con -una antelacién no inferior a treinta

(30} dias, éste se prorogara autoraticamente por un periodo igual al inicialmente pactado y asl sucesivamente.
Para todos los efectos, se permite la préroga de! contrato hasta por tres (3) pericdos iguales o inferiores al
inicialmente pactado, al cabo de los cuales la prorroga no podrd ser inferior a un (1) afio. QUINTA-
REMUNERACION EL EMPLEADOR pagara AL TRABAJADOR como contraprestacion directa del servicio y a
titulo de salario ordinario, la suma de Dos Millones Quinientos Mil pesos ($2.500.000) E! TRABAJADOR se
obliga a firmar el correspondiente recibo sobre los servicios que preste en el respectivo mes, debiendo formular
de inmediato cualquier reclamacion, .a efecto de .que la empresa pueda estudiarda y verificar el pago
correspondiente SEXTA - PAGOS NO SALARIALES: Las partes convienen expresamente que no constituyen
salario las sumas que ocasionalmente y por mera liberalidad recibe el trabajador del empleador, como primas,
bonificaciones o gratificaciones ocasionales, participacién de utilidades, y lo que recibe en dinero o en especie
no para su beneficio, ni para enriquecer su patrimonio, sino para desempefiar a cabalidad sus funciones, como
gastos de representacién, medios de transporte, elementos de trabajo y otros semejantes. Tampoco las
prestaciones sociales de que fratan los titulos Vill y X del Cédige Sustantive del Trabajo, ni los beneficios o
auxilios habituales u ocasionales acordados convencional o contractualmente u otorgados en forma extralegal,
de conformidad con el articulo 128 del Cddigo Sustantivo det Trabajo. SEPTIMA - LABOR
SUPLEMENTARIA/FESTIVOS/DOMINICALES: Todo frabajo suplementario o en horas extras y todo trabajo en
dia de descanso, se remunerard conforme a la ley, asi como los correspondientes recargos nocturnos.
Paragrafo 1.- Para el reconocimiento y pago del frabajo suplementaric realizado en dia de descanso o festivos
TOBAV SAS, por medio de su(s) representante(s), debe autorizarlo previamente por escrito. Pardgrafo 2.-
Cuando la necesidad de este trabajo se presente de manera imprevista o inaplazable, debera ejecutarse y darse
cuenta de el por -escrito, dentro -de las -siguientes (8} Ocho -horas ‘habiles al empleador o sus representantes.
Paragrafo 3.-TOVAB SAS no reconocerd ningun trabajo supiementario o en dias de descanso legaimente
obligatorio que no haya sido autorizado previamente o avisado inmediatamente, como queda dicho. OCTAVA -
JORNADA 1 ABORAL/MODIFICACIONES | ABORALES: El TRABAJADOR se obliga a laborar la jomada
ordinaria en los turnos y dentro de las horas sefialadas por la empresa TOBAV SAS, su (s) representante(s), o
persona(s) encargadas por la empresa relacionadas con la labor a ejecutar, pudiendo hacer éste ajustes o
cambio de horaric cuando lo estime conveniante, en la forma prevista en el arl. 164 CST. De igual manera,
podran acordar empleador y trabajador que ia jomada semanal de cuarenta y ocho (48) horas se realice
mediante jomadas diarias flexibles de trabajo. Las partes podran convenir que el trabajo se preste en lugar
distinto al iniciaimente contratado, siempre que tales traslados no desmejoren las condiciones laborales o de
remuneracion del trabajador, o impliquen perjuicios para él. Pardgrafo: £t trabajador se obliga a aceptar ios
cambios de oficio que decida la empresa TOBAV SAS. Dentro de su poder subordinante, siempre que se
respeten las condiciones laborales del trabajador y no se le causen perjuicios. Todo ello sin que se afecte el
‘honor, {a dignidad y derechos minimos -de! trabajador, (Art. 23 del C. S. De T.). NOVENA- TERMINACION
UNILATERAL Son justa causa para poner térming a este contrato, unilateralmente, las enumeradas en el
articulo 7° del Decreto 2351/65 y ademas las siguientes:

La no asistencia puntual al frabajo, sin excusa suficiente a juicio DEL EMPLEADOR, por dos {2) veces dentro de
un mismo mes calendario.

La ejecucién por parte DEL TRABAJADCR de labores remuneradas al semvicio de terceros sin autorizacién DEL
EMPLEADOR.

La revelacion de secretos y datos reservados de la empresa.

Las repetidas desavenencias con sus compafieros de trabajo.

El hecho que EL TRABAJADCR llegue embriagado a trabajo.

El hecho que EL TRABAJADOR abandone el sitio de trabajo sin el permiso de sus superiores.

La no asistencia a una seccién completa de la jornada de trabajo, 0 mas, sin excusa suficiente a juicio DEL
EMPLEADOR, salvo fuerza mayor o caso fortuito.

El uso .indebido o negligente de materiales, herramientas o equipos entregados AL TRABAJADOR por la

ejecucion del contrato.

El incumplimiente por parté DEL TRABAJADOR de las instruccienes especiales que se le impartan para la

realizacion de su labor.

Si fuere el caso, el hecho de que EL TRABAJADOR abandone su sitio de trabajo sin que haya sido relevado por

Diana Buritica
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el encargado del tumo siguiente.

DECIMA. POLITICA DE CONTROL DE ALCOHOL y DROGAS. EL EMPLEADOR tendra plena fibertad de reatizar
pruebas de alcoholemia en ei momento que lo estime conveniente lo cual autoriza expresamente EL TRABAJADOR,
de iguat manera podra exigir el uso permanente y adecuado de los elementos de proteccién personal, ademas de
‘velar por el estricto cumplimiento de fas potiticas intemas de Seguridad, Ambiente y Salud - SAS. €l incumplimiento o
violacién por parte DEL. TRABAJADOR de algunc de los aspectos enumerados en la presente clausula serén justa
causa para la terminacion unilateral dei contrato de trabajo, las cuales conoce EL TRABAJADOR conforme a los
manuales, capacitaciones, etc. DECIMA PRIMERA. DEDUCCIONES. EL TRABAJADOR autoriza AL EMPLEADOR
en forma expresa deducir o compensar de los salarios o de las prestaciones y vacaciones a las que tenga derecho
las sumas de dinero que por cualquier concepto adeude a la terminacién del contrato, quedando especialmente
incluido cualquier préstamo, herramientas, equipos o (itiles a su cargo, casino, vacaciones pagadas anticipadamente,
disfrutadas y no causadas y salarios pagados con anticipacién. DECIMA SEGUNDA. LIQUIDACION Y ENTREGA
DE ACREENCIAS LABORALES, Con relacitn al pago de salarios y liquidacion de prestaciones sociales al momento
de la desvinculacién DEL TRABAJADOR ya sea por justa causa o sin justa causa o por el simpie hecho de que &
contrato expird, EL TRABAJADOR autoriza libre y espontaneamente que el pago por los conceptos mencionados se
realicen posterior a la firma del formato paz y salvo que para tal fin tiene dispuesto EL EMPLEADOR y haya
realizado el respectivo informe de acta entrega de todas las actividades y funciones a su cargo y este sea recibido a
satisfaccion por parte de su Jefe inmediato o la persona asignada. Dentro este plazo la empresa podra liguidar y
pagar los salarios, yfo prestaciones sociales sin que por ello incurra en mora de ninguna naturaleza ni quede obligado
a pagar la indemnizacién moratoria contemplada en el articulo 65 del C.S.T. o la Ley 789 de 2002. DECIMA
TERCERA. EFECTOS. El presente contrato reemplaza en su integridad y deja sin efecto ningune cualquier otro
contrato, verbal o escrito, celebrado enire las partes con anterioridad. Las modificaciones que se acuerden al
presente contrato, se anotaran eh documento aparie. DECIMA CUARTA. INTERPRETACION DEL CONTRATO.
Este contrato ha sido redactado estrictamente -de -acuerdo -a Ja ley y la jurisprudencia y serd interpretade de buena fe
¥ en consonancia con &l Cddigo Sustantivo del Trabajo, cuyo objeto, definido en su articulo 1° Es lograr la justicia en
las refaciones entre empleadores y trabajadores, dentro de un espiritu de coordinacion econémica y equilibrio social,

Para constancia se firma en dos (2) ejemplares del mismo tenor y valor en la ciudad de Cali al 01 dia del mes de
enero de 2023,

EL EMPLEADOR EL TRABAJADOR

| ) i DIA A ANOS
CC No 1.082.935.985 de Santa Marta CT No 20.346.840 de'Candelaria

L]
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Entre 1a empresa TOBAV SAS legalmente constituida identificada con Nit 901028157-8
representada por JORGE JUNIOR NAVARRO GARCIA, mayor de edad, identificado con cédula
de ciudadania No 1.082.935.985 de Santa Marta residenciado en fa ciudad de Bogota, quien en
adelante y para los efectos de este contrato se denominard EL EMPLEADOR y ANDRES
FELIPE VELASQUEZ MENA mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No
1.002.956.749 residenciado en ia ¢ciudad de Cali quien se denominard EL TRABAJADOR, hemos
convenido celebrar el preésente contrato a término fijo el cual se regira por: CMUW
OBJFTO. El objeto del contrato se presenta de la siguiente forma:

EL TRABAJADOR a partir del dia 1 de enero de 2023 prestara sus servicios af
EMPLEADOR como CADENERO DE TOPOGRAFIA hasta el 30 de diciembre de 2023 por
un salario de $1.472.784 (UN MILLON CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL
SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS) en la ciudad de Cali para la ejecucion del
Contrato No. 1.320-12.11-0268, cuyo. objeto. es "EJECUTAR LA INTERVENTORIA TECNICA,

JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL A LA SIGUIENTE OBRA:
REALIZAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS LA ADECUACION DEL PARQUE MULTIEDADES

PARQUE LA PAZ, BARRIO. LLANO VERDE. DISTRITO ESPECIAL CALL CLAUSULA SEGUNDA:
INTEGRIDAD Este contrato hace parte integral del Contrato de trabajo por obra o labor, las
demas clausulas y estipulaciones de este que no se le opongan expresa o tacitamente
conservan  plenas  su vigencia y exigibilidad. CLAUSULA TERCERA:
PERFECCIONAMIENTO: E! presente CONTRATO se perfecciona con las firmas de las partes.

Para constancia se suscribe el presente documento en la ciudad de Cali a fos .un (01)
dias del mes de enero de 2023.

%ﬂ;i\ ATIbRES VZMD/{/L%
JORGE JUNIOR NAVARRO GARCIA AND LASQUEZ MENA
CC No0.1.082.935.985 DE SANTA MARTA CC 1.002.956.749




1lToBAV

CONTRATO A TERMINO FIJO

Eftre la empresa TOBAV SAS legalmente constituida identificada con Nit 801028157-8
representada por JORGE JUNIOR NAVARRO GARCIA, mayor de edad, identificado con cédula
de ciudadania No 1.082.935.985 de Santa Marta residenciado en la ciudad de Bogota, quien en
adelante y para los efectos de este contrato se denominara EL EMPLEADOR y ANDRES
MENDEZ PANTOJA mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No

1.144.057 334 residenciado en la ciudad de Cali quien se denominara EL TRABAJADOR, hemos
convenido celebrar el presente contrato a término fijo el-cual se regira por: CLAUS_U_LA_EB]MEB&
OBJETO. El objeto del contrato se presenta de 1a siguiente forma:

EL TRABAJADOR a partir del dia 1 de enero de 2023 prestard sus servicios al
EMPLEADOR comoc CADENEROQ DE TOPOGRAFIA hasta el 30 de diciembre de 2023 por
un salario de $1.472.784 (UN MILLON CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL
SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS) en la ciudad de Cali para la ejecucion del

Contrato No  1.320-12.11-0268, cuyo. objeto. es "EJECUTAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL A LA SIGUIENTE OBRA:
REALIZAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS LA ADECUACION DEL PARQUE MULTIEDADES

PARQUE LA PAZ, BARRIO LLANO VERDE. DISTRITO ESPECIAL CAL. CLAUSULA SEGUNDA:
INTEGRIDAD Este contrato hace parte integral del Contrato de trabajo por obra o labor, las
demas clausulas y estipulaciones de este que no se le opongan expresa o tacitamente
conservan  plenas  su vigencia y exigibilidad. CLAUSULA TERCERA:
PERFECCIONAMIENTO: El presente CONTRATO se perfecciona con las firmas de las partes.

Para constancia se suscribe el presente documento en la ciudad de Cali a los .un (01)
dias del mes de enero de 2023.

ATLhRER Panmg,a

JORGE JUNIOR NAVARRO GARCIA DRES MEND! ANTOJ
CC N0.1.082.935.985 DE SANTA MARTA CC 1.144.057.334

Calle 15 # 3 - 74, Oficina 308, Edificio Financiero, Santa Marta D.T.C.H
Tobavsos2020-2gmail.com



(v ITECO CONSULTORES SAS BIC
ITECO{ Nit 8001818676

Il CONTRATO A TERMINO FIJO No 3-2022 |

RAZON SOCIAL ITECO CONSULTORES SAS )
NIT 800.181.867-6
DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL ANIBAL VICENTE PACHECO DE LEON
; EMPLEADOR  ['DOCUMENTO DE IDENTIDAD | 85.452.864 de Santa Marta
: DIRECCION Calle 94 No.16-09 Oficina (503)
' CIUDAD Bogota D.C.
T NOMBRE | LEONARDO ANDRES MURILLO GOMEZ
DOCUMENTOQ IDENTIDAD 6.391.585. de Palmira
| LUGAR Y FECHA NACIMIENTO | Palmira - valle 17 de Mayo de 1981
* ToaToS x| NACIONALIDAD Colombiana _
; ] DIRECCION DE RESIDENCIA Carrera 32 No 52 17 Barrio departamental
: No DE TELEFONO 3016792837
CORREO ELECTRONICO erenciapatmos@hotmail.com
TIPO DE CONTRATO CONTRATO A TERMINO FLIO
{ NOMBRE DEL CARGO PROFESIONAL EN SST
GENERALES DEL | LUGAR DE TRABAJO Cali- Valle del Cauca
CONTRATO SALARIO ($4.125.547)
FORMA DE PAGD Mensual
; | FECHA DE INICIO DE LABORES | 26 de diciembre de 2022.

Entre los suscritos ANIBAL PACHECO DE LEON mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania

numero 85.452.864 de Santa Marta, residenciado en la ciudad de Bogot4, quien obra en nombre ¥
representacién de ITECO CONSULTORES SAS BIC identificado con Nit 800181867-6 empresa privada de

| nacionalidad colombiana con domicilio en Bogota, por una parte, que en lo sucesivo se denominaré EL

| CONTRATANTE y por la otra, LEONARDO ANDRES MURILLO GOMEZ, mayor de edad, identificado con
1. cédula de ciudadania nimero 6.391.585. de Palmira, domiciliado en la ciudad de Cali de profesion
i Profesional en Administracién de Empresas, Técnico Laboral y profesional en procesos de Seguridad
y Salud en el trabajo, quien obra en su propio nombre y para el caso de éste acuerdo de voluntades se
denominaré EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato a termino fijo el
i cual se regird por las siguientes clausulas: PRIMERA — OBJETO; EL CONTRATISTA se obliga para
i con EL CONTRATANTE, de manera auténoma, independiente, bajo su piena responsabilidad, direccién




eficiente, oportuna y con criterios de calidad, e! objeto y alcance del presente contrato por sus propios
medios y de manera auténoma. TERCERA - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: ITECO
CONSULTORES SAS BIC, estima como valor de las actividades a desarroliar, inciuidos los costos directos
e indirectos en los que incurre el contratista para fa prestacion del servicio profesional la suma de
Cuatro Millones ciento veitiscinco mil quinientos cuarenta y siete {$4.125.547) Mda/Cte. Esta suma
serd pagada al contratista. previa la presentacién de la cuenta de cobro correspondiente, con el
cumplimiento de los requisitos de ley. PARAGRAFO 1: EL CONTRATANTE otorga AL CONTRATISTA un
Auxilio de transporte en dinero no habitual y su naturaleza es extralegal por valor de Cien Mil Pesos MCTE
$100.000, y sobre estos las partes disponen que no constituye salario, dado que dicho valor no tiene e
Sen,tido de enriquecer, aumentar o ingresar al patrimonio del trabajador, sino que su finalidad es apoyar al
empleado en gastos de transportes. PARAGRAFO 2: Todos los pagos se realizardn con la presentacién
de los informes respectivos Yy sus soportes, con revision, visto bueno y recibido a satisfaccién del
coordinador operativo. PARAGRAFO 3: Cuando en desarrollo del presente contrato se configure
incumplimiento de EL CONTRATISTA de las obligaciones contraidas en este documento, EL
CONTRATANTE queda facultado para retener las sumas que en ese momento te adeude, hasta
cuando se cumpla con lo pactado. CUARTA- GASTOS REEMBOLSABLES. -EL. CONTRATANTE
reembolsard a EL CONTRATISTA los gastos que le sean expresamente autorizados, cuando éste
desarrolle sus actividades fuera de la ciudad sede de sus actividades. En este caso, EL
CONTRATISTA hari los pagos a que se refiere la presente cldusula por cuenta de EL CONTRATANTE ylas
comprobantes respectivos deberdn expedirse a nombre de EL CONTRATANTE. Para el reembolso, EL
CONTRATISTA deberd presentar la cuenta de cobro respectiva en las oficinas de EL CONTRATANTE,
acompafiada de los.soportes correspondientes. QUINTA - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién
del presente contrato serd comprendido entre el dia 1 de enero de 2023 hasta el dia 31 de
diciembre de 2023. No obstante, el contrato se podra prorrogar por un periodc acordado entre las
partes, a menos que alguna de las partes notifique a la otra su decisién de no ampliario, en forma
escrita. SEXTA - El (la) CONTRATISTA, ademés de las obligaciones que por su indole y la naturaleza del
contrato de prestacién de servicios le son propias, se obllga para con ITECO CONSULTORES SAS BIC a:
OBLIGACIONES GENERALES 1. £l CONTRATISTA debe cumpllr con ias normas del Sistema General de
Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: a. Procurar el cuidado integral de su salud. 2. Ef
contratista informara a ITECO CONSULTORES SAS BIC la ARL a la cual desea afilarse, para que establezca
los procedimientos para afiliacién a la ARL seleccionada por el contratista e informars por escrito fa
fecha a partir de la cual quedé afiliado al sistema de riesgos laborales. (Art. 4 Decreto 723 de 2013).
3.Los Elementos de Proteccién Personal que requiera et contratista para la ejecucion del objeto del
mismo correrdn por su cuenta y antes de iniciar la ejecucion el Supervisor le informars por escrito la
clase y cantidad de elementos que se requieren y verificard sus condiciones de acuerdo con el tipo de
nesgo a que esté expuesto. (Decreto 723 de 2013, art. 16 numeral 2. 4. Exdmenes médicos pre
ocupacionales. El contratista deberd hacer entrega del examen médico pre ocupacional a fa direccién
de talento humano y/o sus homélogos. 5. Ef contratista se compromete a cumplir a cabalidad con las
normas, reglamentos y la politica de seguridad y salud en el trabajo establecida por Ia entidad al iguaf
que suministrar informacién clara, veraz y completa sobre su estado de salud e informar
oportunamente a ITECO CONSULTORES SAS BIC, acerca de los peligros y riesgos latentes en la ejecucién
contractual. (Decreto 1443 de 2014 arts. 5 y 10). 6. Informar a los contratantes la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 7. Participar en las actividades de
Prevencidn y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud
en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o Jla Administradora de Riesgos laborales. 8. Informar
oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. 9. vigilar y salvaguardar los



bienes que hagan parte del patrimonio de ITECO CONSULTORES SAS BIC, o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de la empresa, y que le hayan sido entregados para el desarrolio del
objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia, deberédn dar cuenta
sobre a entrega de los bienes al supervisor y/o interventor del contrato respectivo. CONTRATISTA: Las
principales obligaciones que deherén_serﬂésarmlladaspor,la persona natural o juridica seleccionada,
estan orientadas al logro detallado, puntual y eficiente de cada uno de los objetivos especificos
descritos a continuacién: aVigilar el cumplimiento de las normas de seguridad b. Adiestrar e informar’
sobre los programas de seguridad laborai que se establecen en la organizacién C. Colaborar en la
realizacidn del procedimiento de trabajo mediante el aseguramiento del cumplimiento de los mismos
d. Fomentar el orden y la limpieza en los lugares de trabajo f. Incentivar Ja cultura preventiva entre fos
empleados g. Informar sobre la utilizacién y ef mantenimiento correcto de equipos de trabajo
h.Notificar sobre la utilizacién obligatoria de equipos de proteccidn individual y colectiva i. Comunicar
a la direccion la deficiencias detectadas J. Colaborar con la investigacidn de los accidentes laborales
K.Difundir las medidas de emergencia contempladas en el plan de emergencia de Ja organizacion
L.Revisar la correcta ubicacidn de los equipos de extincién de incendios M Verificar el contenido del
botiquin de primeros auxilios. OBLIGACIONES SEPTIMA - DEL CONTRATVANTE; Las principales
obligaciones del CONTRATANTE estan dadas por las siguientes: 1. Verificar previo a la suscripcidn del
presente contrato los documentos requeridos para la contratacién. 2. Pagar al CONTRATISTA los
honorarios, en la forma estipulada en este contrato. 3. Realizar a su cargo el giro de los aportes al
sistema de seguridad social integral a nombre del CONTRATISTA como aportante independiente, a
través de la planilla integral de liquidacién de aportes (PILA), en los plazos establecidos en ia ley
aplicable {Decreto 1273 de 2018), y de los aportes al sistema de riesgos de acuerde con fa clase de
actividad establecida en el objeto y abligaciones del contratista en los términos establecidos en el
Decreto 1607 de 2002. (Ley 1562 de 2012 y Decrete 1530 de 1996). 4. Prestar ia mayor colaboracion
necesaria al CONTRATISTA para la correcta ejecucion del objeto contratado. 5. Poner a disposicién del
CONTRATISTA la informacién y/o documentacién que requiera para la cabal ejecucién del contrato - EL
CONTRATISTA tiene el caracter de contratista independiente y su relacidén con ITECO CONSULTORES SAS
BIC no tiene cardcter laboral. Actuaréd con absoluta autonomia en el cumplimiento del objeto
contractual y sus obligaciones se limitardn a las establecidas en este contrato con autanomia técnica,
directiva y administrativa bajo su propio riesgo y utilizando sus propios medios tecnolégicos y de
camunicaciones. Sus derechos se limitaran de acuerdo con la naturaleza del contrato a exigir el
cumplimiento de !as obligaciones de ITECO CONSULTORES SAS BIC. OCTAVA - CESION Y
SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podrd ceder, ni subcontratar total o parciaimente los
servicios objeto del presente contrato, sin previa o expresa autorizacién de ITECO CONSULTORES SAS
BIC. En caso.de subcontratacion, serd .résponsahle por los servicios prestados por el subcontratista y no
creard ninguna relacion contractual entre ITECO CONSULTORES SAS BIC y el subcontratista. EL
CONTRATISTA, deberé cumplir con las normas vigentes en Seguridad y Salud en el Trabajo, y todas las
personas que vincule para el cumplimiento de ias obiigacionés gque le impone este contrato también
estardn obligadas a io mismo. NOVENA - TERMINACION DEL CONTRATO: El presente contrato se dars
por terminado en los siguientes eventos: 1.) Vencimiento del término del presente contrato 2.). Por el
cumplimiento de las metas establecidas 3.) Por mutuo .acuerdo. 4} Elincumplimiento por parte de EL
CONTRATISTA de algunas de sus obligaciones ocasionara la terminacién del contrato de manera
unilateral por parte de ITECO CONSULTORES SAS BIC. 5) Por la ocurrencia de hechos constitutivos de
caso fortuito o fuerza mayor o eventos que hagan imposible el cumplimiento del objeto contractual. 6}
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Por encontrarse EL CONTRATISTA incurso en inhabilidad o incompatibilidad no advertida o
sobreviniente. PARAGRAFD 1: Para los efectos de lo contemplado en el inciso, ninguna de las partes
tendrd responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones a su cargo. La parte afectada. por un
evento de fuerza mayor o caso fortuito deberé comunicar a la otra acerca de la ocurrencia de tal evento
dentro de un término no superior a los cinco (5) dfas habiles siguientes a su ocurrencia 0 a su
conocimiento; si no lo hiciere, se considerara que estas condiciones no existieron —: EL CONTRATISTA
prestara los servicios a que se refiere este contrato en la ciudad de Cali, departamento del valle del
Cauca. DECIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL. - Los derechos de explotacién econdmica de todaos los
estudios, conceptos, informes y documentos producidos o en los gue intervenga EL CONTRATISTA que
sean objeto de proteccién por via del derecho de propiedad intefectual son propiedad exclusiva de EL
CONTRATANTE quien podrd utilizarlos, editarlos o transformarlos de 1a manera que estime necesaria
para el cumplimiento de {a Interventoria o con posterioridad de la misma. A cambio, EL. CONTRATISTA
recibe unicamente la remuneracion pactada en el contrato pero conserva el derecho a serle reconocida
la autorfa, - ; EL CONTRATISTA, respecto de la informacion que requiera, adquiera, procese, utilice,
sintetice, reproduzca, etc., durante y con ocasién de la ejecucion del contrate, daré a dicha informacién
exclusivamente el uso indispensable para la debida ejecucién estando prohibido su revelacién y
publicacion, divulgacidn, transmisién o reproduccion a terceros con un fin distinto a la ejecucidn del
contrato sin previa autorizacién escrita por [TECO CONSULTORES SAS BIC. Igualmente, EL CONTRATISTA,
se obliga a cuidar que sus compatfieros o mandatarios que por la razon que sea, se involucren o
relacioren con cada actividad objeto de este contrato, se obliguen solidaria e integramente a la
proteccidn aqui establecida. La trasgresion a fa presente obligacién de confidencialidad dara jugara la
terminacion anticipada y unilateral del presente contrato por la parte perjudicada, asi como a las
acciones judiciales y la indemnizacidn por perjuicios.a que haya lugar. Bajo los términos del presente
contrato, antes de que EL CONTRATISTA publique o divulgue, o haga publicar o divulgar alguna
ponencia, articuio u otro documento que incorpore o revele cualquier informacion derivada directa o
indirectamente de la ejecucion del presente contrato o de alglin proyecto especifico, enviard un
ejemplar de dicha ponencia, articulo u otro documento a EL CONTRATANTE para sus comentarios y
respectiva aprobacién o negacién. Las partes contratantes podran utilizar todas las acciones
administrativas, civiles y penales, para resarcir dafios y perjuicios que se puedan pcasionar por el mal
manejo de datos e informacién personal o empresarial. DECIMA PRIMERA - INDEMNIDAD: EL
CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a ITECO CONSULTORES SAS BIC y a sus directivos,
miembros de Junta de socios, trabajadores y/o clientes, de cualquier reclamacion, pleito, queja,
demanda, sancién, condena o perjuicio fundamentados en actos u omisiones de EL CONTRATISTA, en
fa ejecucion del presente contrato. EL CONTRATISTA mantendré indemne a ITECO CONSULTORES SAS
BIC por cualquier reclamacién de cardcter laboral 0 gque se origine en el incumplimiento de las
obligaciones que EL CONTRATISTA asuma frente at personal, subordinados o terceros que se vinculen
a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente contrato. DECIMA SEGUNDA: TRATAMIENTO
DE DATOS: EL CONTRATISTA manifiesta de forma libre, consciente, expresa, informada y espontanea
que autoriza a ITECO CONSULTORES SAS BIC para dar tratamiento de datos personales, o a los datos
personales de la persona a la que representa. Asi mismo, autoriza que los datos suministrados como
consecuencia de la presente relacion contractual sean conservados durante e} tiempo que dure la
relacién contractual y el tiempo establecido legalmente por las normas que regulen esta materia. | . El
presente contrato regula en su integridad las relaciones juridicas entre las partes y en consecuencia



deja sin efecto otro acuerdo o estipulacién acordada con anterioridad, y su legalizacién se hace efectiva
con la firma de ias partes.

Para constancia se firma én la ciudad de Calia los un (01) dias del mes de enero de 2023.

ELCONTRATANTE EL CONTRATISTA

ANIBAL VICENTE PACHECO DELEON 1EONARDO ANDRES MURILLO GOMEZ
CCNo 85.452.864 de Santa Marta CC No 6.391.585. de Paimira
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CONTRATO A TERMINO FIJO No 23

DATOS DEL RAZON SOCIAL ITECO CONSULTORES SAS
NIT 800.181.867-6
EMPLEADOR REPRESENTANTE LEGAL ANIBAL VICENTE PACHECO DE LEON
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 85.452.864 de Santa Marta
DIRECCION Calle 94 No.16-09 Oficina (503)
CIUDAD Bogota D.C.
NOMBRE ANDRES CROVO JIMENEZ
DATOS DEL DOCUMENTO IDENTIDAD 79.404.223 de Bogota D.C
TRABAJADOR LUGAR Y FECHA NACIMIENTO Cucuta, 19 de julio de 1958
' NACIONALIDAD Colombiano
DIRECCION DE RESIDENCIA Diagonal 167 # 12 - 69
No DE TELEFONO 3127657103
CORREQ ELECTRONICO andres.crovojimenez@gmail.com
TIPO DE CONTRATO Contrato a Termino Fijo
DATOS NOMBRE DEL CARGO Director General de Interventoria
GENERALES LUGAR DE TRABAJO Valle del Cauca
DELCONTRATO gACARIO $ 6.365.301
FORMA DE PAGO Mensual
FECHA DE INICIO DE LABORES 26 de diciembre de 2022
FECHA DE TERMINACION 30 de diciembre de 2023

Entre los suscritos ANIBAL PACHECO DE LEON mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania nimero 85.452.864 de Santa Marta, residenciado en la ciudad de Bogota, quien obra en
nombre y representacion de ITECO CONSULTORES SAS BIC identificado con Nit 800181867-6
empresa privada de nacionalidad colombiana con domicilio en Bogot&, por una parte, que en lo
sucesivo se denominara EL CONTRATANTE y por la otra, ANDRES CROVOQO JIMENEZ, mayor de
edad, identificado con cédula de ciudadania nimero 79.404.223 expedida en Cicuta, domiciliado en
la ciudad de Bogota de profesién INGENIERO quien obra en su propio nombre y para el caso de éste
acuerdo de voluntades se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente
contrato de prestacion de servicios profesionales independiente el cual se regira por las siguientes
clausulas: PRIMERA — OBJETO; EL CONTRATISTA se obliga para con EL CONTRATANTE, de
manera auténoma, independiente, bajo su plena responsabilidad, direccién y bajo su propio riesgo a
prestar sus servicios profesionales como DIRECTOR GENERAL DE INTERVENTORIA en
cumplimiento de la Interventoria del contrato No1.320-12.11-0268 cuyc objeto es el "Ejecutar La
Interventoria Técnica, Juridica, Administrativa Y Financiera Y de Control Presupuestal a La Siguiente
Obra: Realizar Mediante El Sistema De Precios Unitarios La Adecuacion Del Parque Multiedades
Parque La Paz, Bamio Liano Verde, Distritc Especial Cali.. SEGUNDA - ALCANCE DE LOS
SERVICIOS; EL CONTRATISTA debera emplear la debida diligencia y cuidado en la prestacion de
sus servicios profesionales y debera cumplir en forma eficaz, eficiente, oportuna y con criterios de
calidad, el objeto y alcance del presente contrato por sus propios medios y de manera auténoma,
TERCERA - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: ITECO CONSULTORES SAS BIC,
estima como valor de las actividades a desarrollar, incluidos los costos directos e indirectos en los que
incurre el contratista para la prestacién del servicio profesional la suma de Seis Millones de pesos ($
6.365.301) Mda/Cte. Esta suma ser& pagada al contratista por mensualidades vencidas previa la
presentacion de la cuenta de cobro correspondiente, con el cumplimiento de los requisitos de ley.
PARAGRAFQ 1: Todos los pagos se fealizaran con la presentacion de los informes respectivos y sus
soportes, constancia de pago al sistema de seguridad social en salud, pensitn y riesgos laborales,



con revisién, visto bueno y recibido a satisfaccién del coordinador operativo. PARAGRAFOQ 2: Cuando
en desarrolio del presente contrato se configure incumplimiento de EL CONTRATISTA de las
obligaciones contraidas en este documento, EL CONTRATANTE queda facultado para retener las
sumas que en ese momento le adeude, hasta cuando se cumpla con lo pactado. guaimente, EL
CONTRATISTA responderd a EL CONTRATANTE en lo que le corresponda por las multas y/o
sanciones que, por su incumplimiento, SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAH DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA llegare a aplicar a éste. CUARTA GASTOS
REEMBOLSABLES. -EL. CONTRATANTE reemboisara a EL CONTRATISTA los gastos que le sean
expresamente autorizados, cuando éste desarrolle sus actividades fuera de la ciudad sede de sus
actividades. En este caso, EL CONTRATISTA hara los pagos a que se refiere 1a presente clausula por
cuenta de EL. CONTRATANTE y los comprobantes respectivos deberan expedirse a nombre de EL
CONTRATANTE. Para el reembolso, EL. CONTRATISTA deberd presentar la cuenta de cobro
respectiva en las oficinas de El. CONTRATANTE, acompariada de los soportes correspondientes.
QUINTA - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del presente contrato sera comprendido
entre el dia 26 de diciembre de 2022 hasta el dia 30 de diciembre de 2023. No obstante, el contrato
se podra prorrogar por un periodo acordado entre las partes, a menos que alguna de las partes
notifique a la otra su decision de no ampliarlo, en forma escrita. SEXTA - - El (la) CONTRATISTA,
ademas de fas obligaciones que por su indole y 1a naturaleza del contrato de prestacion de servicios
le son propias, se obliga para con ITECO CONSULTORES SAS BIC a; OBLIGACIONES 1. EI
CONTRATISTA debera permanecer afiliado durante la ejecucion del contrato, por su cuenta y riesgo,
a una empresa prestadora de salud, fondo de pensiones y ARL. 2. Asl mismo EL CONTRATISTA
acreditara que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes al sistema de seguridad social
integral (salud, pensidn y riesgos laborales) 3. EL CONTRATISTA. Acreditara el pago de la seguridad
social integral mediante la presentacion de Ia planilla Unica debidamente cancelada y la base de
cotizacion se definird de acuerdo con el 40% del valor del mes antes de la retencion. 4. El contratista
debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:
a. Procurar el cuidado integral de su salud. 5. Ef contratista informara a ITECO CONSULTORES SAS
BIC ia ARL a Ia cual desea afilarse, para que establezca los procedimientos para afiliacion a la ARL
seleccionada por el contratista e informara por escrito la fecha a partir de la cual gueds afiliado al
sistema de riesgos laborales. (Art. 4 Decreto 723 de 2013). 6. El pago de los aportes al sistema de
riesgos laborales se realizara de acuerdo con la clase de actividad establecida en el objeto y
obligaciones del contratista en los términos establecidos en e! Decreto 1607 de 2002. (Ley 1562 de
2012 y Decreto 1530 de 1996). 7. Los Elementos de Proteccion Personal que requiera €f contratista
para la ejecucidon del objeto del mismo correran por su cuenta y antes de iniciar la ejecucién el
Supervisor le informara por escrito la clase y cantidad de elementos que se requieren y verificara sus
condiciones de acuerdo con el tipo de riesgo a que esté expuesto. (Decreto 723 de 2013, art. 16
numeral 2. 8 Examenes médicos pre ocupacionzales. El contratista debera hacer entrega del examen
médico pre ocupacional a la direccion de talento humano y/o sus homblogos. 9. El contratista se
compromete a cumplir a cabalidad con las normas, reglamentos y la politica de seguridad y salud en
el trabajo establecida por la entidad al igual que suministrar informacion clara, veraz y completa sobre
su estado de salud e informar oportunamente a ITECO CONSULTORES SAS BIC, acerca de los
peligros y riesgos latentes en fa ejecucion contractual. (Decreto 1443 de 2014 arts. 5 y 10). 10.
informar a los coniratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales. 11. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales. 12. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad
derivada del contrato. 5. vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio de ITECO
CONSULTORES SAS BIC, o de otras entidades o de particulares puestos al servicio de la empresa, y
que le hayan sido entregados para el desarrolio de! objeto dei contrato, por lo que son sujetos de
control y vigilancia. En consecuencia, deberén dar cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor
y/o interventor del contrato respectivo. CONTRATISTA: Las principales obligaciones que deberan ser
desarroliadas por la persona natural ¢ juridica seleccionada, estan orientadas al logro detallado,



puntual y eficiente de cada uno de los objetivos especificos descritos a confinuacion: a.  Representar
al consultor interventor en lo referente a la relacion contractual b. Coordinar las fabores del respectivo
proyecto asi mismo el cumplimiento de las obligaciones, compromiso y actividades establecidas en el
contrato ¢. Revisar y Controlar el avance de los proyectos para verificar que se ajusten a los disefios,
especificaciones y parametros definidos al iguat que al cronograma de actividades establecidos
d.Supervisar y coordinar la totalidad de las acciones técnicas, administrativas, sociales, ambientales,
prediales y de control presupuestal que sean adelantadas en desarrollo de los proyectos €. Dirigir el
recurso profesional y técnico asignado para controlar que la ejecucion del trabajo realizado se ajusta
a las definidas en el contrato. fPresentar los informes correspondientes sobre la gestion de
interventoria social. g.informar por escrito de la ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza
mayor o caso fortuito, al director del proyecto y recomendar fa actuacion que debe proceder,
inmediatamente tenga conocimiento de ellas, siempre que afecten o puedan llegar a afectar la
adecuada ejecucién de ta obra. h.Comunicar al contratante toda inhabilidad o incompatibilidad para
suscribir el presente contrato. OBLIGACIONES SEPTIMA - DEL CONTRATANTE, Las principales
obligaciones del CONTRATANTE estan dadas por las siguientes: 1. Verificar previo a la suscripcion
del presente contrato los documentos requeridos para la contratacion. 2. Pagar al CONTRATISTA los
honorarios, en la forma estipulada en este contrato. 3. Prestar la mayor colaboracion necesaria al
CONTRATISTA para la correcta ejecucién del objeto contratado. 4. Poner a disposicion del
CONTRATISTA ia informacion y/o documentacién que requiera para la cabal ejecucion del contrato -
EL CONTRATISTA tiene e carécter de contratista independiente y su relacion con ITECO
CONSULTORES SAS BIC no tiene caracter laboral. Actuard con absoluta autonomia en el
cumplimiento del objeto contractual y sus obligaciones se limitarén a las establecidas en este contrato

con autenomia técnica, directiva y administrativa bajo-su propio fiesgo y utilizando sus propios medios

tecnologicos y de comunicaciones. Sus derechos se limitaran de acuerdo con la naturaleza del
contrato a exigir el cumplimiento de las obligaciones de ITECO CONSULTORES SAS BIC. OCTAVA -
CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder, ni subcontratar total o
parciaimente los servicios objeto del presente contrato, sin previa o expresa autorizacion de ITECO
CONSULTORES SAS BIC. En caso de subcontratacién, sera responsable por los servicios prestados
por ol subcontratista y no creara ninguna relacién contractual entre ITECO CONSULTORES SAS BIC
y e subcontratista. EL CONTRATISTA, debera tener vigente la afiliacién at Sistema de Seguridad
Social y Riesgos Laborales, a cumplir con las normas vigentes en Seguridad y Salud en el Trabajo, y
todas las personas que vincule para el cumplimiento de las obligaciones que le impone este contrato
también estaran obligadas a lo mismo. NOVENA - TERMINACION DEL CONTRATO: El presente
contrato se dara por terminado en los siguientes eventos: 1.) Vencimiento del término del presente
contrato 2.). Por el cumplimiento de las metas establecidas 3.) Por mutuo acuerdo. 4) Ei
incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA de algunas de sus obligaciones ocasionara la
terminacion del contrato de manera unilateral por parte de ITECO CONSULTORES SAS BIC. 5 ) Por
la ocurrencia de hechos constitutivos de caso fortuito o fuerza mayor o eventos que hagan imposible
el cumplimiento del objeto contractual. 6) Por encontrarse EL CONTRATISTA incurso en inhabilidad o
incompatibilidad o advertida o sobreviitieite. PARAGRAFO 1: Para 1os efectos de lo contemplado en
el inciso, ninguna de las partes tendra responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones a su
cargo. La parte afectada por un evento de fuerza mayor o caso fortuito debera comunicar a la otra
acerca de la ocurrencia de tat evento dentro de un término no superior a los cinco (5) dias habiles
siguientes a su ocurrencia o a su conocimiento; si no lo hiciere, se considerara que estas condiciones
no existieron — : EL CONTRATISTA prestard los. servicios a que se refiere este contrato en el
departamento del valle de! Cauca (Andalucia y Sevilla), DECIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL. - Los
derechos de explotacion econdmica de todos los estudios, conceptos, informes y documentos
producidos o en ios que intervenga EL. CONTRATISTA que sean objeto de proteccidn por via del
derecho de propiedad intelectual son propiedad exclusiva de EL CONTRATANTE quien podra
utilizarios, editarlos o transformarios de la manera que estime necesaria para el cumplimiento de Ia
Interventoria 0 con posterioridad de la misma. A cambio, EL CONTRATISTA recibe tnicamente la
remuneracién pactada en el contrato pero conserva el derecho a serle reconccida la autorfa, - ; EL



CONTRATISTA, respecto de la informacion que requiera, adquiera, procese, utilice, sintetice,
reproduzca, etc., durante y con ocasién de la ejecucion del contrato, daréd a dicha informacion
exclusivamente el uso indispensable para la debida ejecucion estando prohibido su revelacién y
publicacion, divulgacién, transmisién o reproduccion a tercercs con un fin distinto a la ejecucién del
contrato sin previa autorizacién escrita por ITECO GONSULTORES SAS BIC. lgualmente, EL
CONTRATISTA, se obliga a cuidar que sus comparieros o mandatarios que por 1a razén que sea, se
involucren o relacionen con cada actividad objeto de este contrato, se obliguen solidaria e
integramente a ta proteccidn aqui establecida. La trasgresién a la presente obligacion de
confidencialidad daré lugar a la terminacion anticipada y unilateral del presente contrato por la parte
perjudicada, asi como a las acciones judiciales y la indemnizacion por perjuicios a que haya lugar.
Baijo los términos del presente contrato, antes de que EL CONTRATISTA publique o divulgue, o haga
publicar o divulgar alguna ponencia, articulo u ofro documento que incorpore o revele cualquier
informacion derivada directa o indirectamente de la e€jecucion del presente contratc o de algun
proyecto especifico, enviard un ejemplar de dicha ponencia, articulo u otro documento a EL
CONTRATANTE para sus comentarios y respectiva aprobacion o negacitn. Las partes contratantes
podran utilizar todas las acciones administrativas, civiles y penales, para resarcir dafios y perjuicios
que se puedan ocasionar por el mal manejo de datos e informacién personal o empresarial. DECIMA
PRIMERA - INDEMNIDAD: EL. CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a ITECO
CONSULTORES SAS BIC y a sus directivos, miembros de Junta de socios, trabajadores y/o clientes,
de cualquier reclamacién, pleito, queja, demanda, sancién, condena o perjuicio fundamentados en
actos u omisiones de EL CONTRATISTA, en la ejecucion del presente contrato. EL CONTRATISTA
mantendra indemne a ITECO CONSULTORES SAS BIC por cualquier reclamacion de caracter
laboral o que se origine en el incumplimiento de las obligaciones que EL CONTRATISTA asuma frente
al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas del
presente contrato. DECIMA SEGUNDA: TRATAMIENTO DE DATOS: EL CONTRATISTA manifiesta
de forma libre, consciente, expresa, informada y espontanea que autoriza a ITECO CONSULTORES
SAS BIC para dar tratamiento de datos personales, o a los datos personales de la persona a la que
representa. Ast mismo, autotiza que los datos suministrados como consecuencia de la presente
relacién contractual sean conservados durante @l fiempo que dure la relacion contractual y el tiempo
establecido legaimente por las normas que regulen esta materia. | . El presente contrato regula en su
integridad las relaciones juridicas entre las partes y en consecuencia deja sin efecto otro acuerdo o
estipulacién acordada con anterioridad, y su legalizacién se hace efectiva con la firma de las partes.

Para constancia se firma en la ciudad de Cali a los ventiseis (26) dias del mes de diciembre de 2022.

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA

P LD

ANIBAL VICENTE PACHECO DE LEON
CC No 85.452 864 de Santa Marta CC No 79.404.223 de Bogota D.C
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CONTRATO A TERMINO FIJO No 01-2023

Entre los suscritos ANIBAL PACHECO DE LEON mayor de edad, identificado con cédula
de ciudadania nimero 85.452.864 de Santa Marta, residenciado en la ciudad de Bogota,
quien obra en nombre y representacion de ITECO CONSULTORES SAS BIC identificado
con Nit 800181867-8 empresa privada de nacionalidad colombiana con domicilio en
Bogotd, por una parte, que en io sucesivo se denominard EL. CONTRATANTE y por la otra,
STEVEN ALONSO BARRERA NIEVES, mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania numere 1098720670 de Bucaramanga, domiciliado en la ciudad de Cali, y de
profesion Tecnélogo en Topografia quien obra en su propio nombre y para el caso de éste
acuerdo de voluntades se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el
presente contrato a término fijo el cual se regira por las siguientes clausulas.

PRIMERA - OBJETO: ElL. CONTRATISTA se obliga para con

EL CONTRATANTE, de manera auténoma, independiente, bajo su plena responsabilidad,

Interventoria en cumplimiento de la Interventoria de los contratos: Contrato No
1.320.12.11-0268 cuyo objeto es ejecutar la interventoria técnica, jurldica, administrativa
y financiera y de control presupuestal a los proyectos de adecuacién en las siguientes obras:

cuyo objeto es el "EJECUTAR LA INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL A LA SIGUIENTE
OBRA: REALIZAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS LA ADECUACION
DEL PARQUE MULTIEDADES PARQUE LA PAZ, BARRIO LLANO VERDE, DISTRITO
ESPECIAL CALI".

SEGUNDA - ALCANCE DE LOS SERVICIOS: EL CONTRATISTA debera emplear ia
debida diligencia y cuidado en la prestacion de sus servicios profesionales y deberd cumplir
en forma eficaz, eficiente, oportuna y con criterios de calidad, el objeto y alcance del
presente contrato por sus propios medios y de manera autrioma.

TERCERA -VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: {TECO CONSULTORES SAS
BIC, estima come valor de las actividades a desarrollar, incluidos los costos directos e
indirectos en los gue incurre el contratista para la prestacion del servicio profesional la suma
-de TRES MILLONES SEISIENTOS SETENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y
DOS PESOS Mda/Cte ($3.678.832). Esta suma sera pagada al contratista por
mensualidades vencidas previa la presentacion de fa cuenta de cobro correspondiente, con
el cumplimiento de los requisitos de ley. PARAGRAFO 1: Todos los pagos se realizaran con
la presentacion de los informes respectivos y sus soportes, constancia de pago al sistema
de seguridad social en salud, pension y riesgos laborales, con revision, visto bueno y
recibido a satisfaccion del-coordinador operativo. PARAGRAFO 2: Cuando en desarrolio
del presente  confrato se configure incumplimiento de EL CONTRATISTA de las
obligaciones contraidas en este documento, EL CONTRATANTE queda facultado para
retenéras sumas que en ese momeiito 1é adelide, asta cuando se curpla con lo pactado.
lguaimente, EL CONTRATISTA respondera a EL. CONTRATANTE en lo que le corresponda
por las multas y/o sanciones que, por su incumplimiento, el PATRIMONIO AUTONOMO -
FONDO DE SEGURIDAD VIAL (NIT. 830.053.994-4) Admiinistradoe por: FIDUCIARIA
SCOTIABANK COLPATRIA S.A., antes FIDUCIARIA COLPATRIA S.A llegare a aplicar a
¢éste. CUARTA GASTOS REEMBOLSABLES. -EL CONTRATANTE reembolsard a EL
CONTRATISTA los gastos que le sean expresamente autorizados, cuando éste desarrolie
sus actividades fuera de la ciudad sede de sus actividades. En este caso, EL
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CONTRATISTA hara los pagos a que se refiere la presente clausuta por cuenta de EL
CONTRATANTE y los comprobantes respectivos deberan expedirse a nombre de EL
CONTRATANTE. Para el reembolso, EL CONTRATISTA debera presentar la cuenta de
cobro respectiva en las oficinas de EL CONTRATANTE, acompafiada de los soportes
comrespondientes.

= . El plazo de ejecucién del presente contrato sera
comprendido entre el dia 1 de enerc de 2023 hasta e! dia 30 de diciembre de 2023.
No obstante, el contrato se podra profrogar por un periodo acordado entre {as partes,
a menos que alguna de las partes notifique a la otra su decision de no ampliarlo, en forma

_ AC : AEl (la) GONTRATISTA, ademas
de las obligaciones que por su Indole y a naturaleza del contrato de prestacién de servicios
le son propias, se obliga para con ITECO CONSULTORES SAS BIC a;_OBLIGACIONES

: 1. El CONTRATISTA debera permanecer afiliado

durante la ejecucion del contrato, por su cuenta y riesgo, a una empresa prestadora de
salud, fondo de pensiones y ARL. 2. Asi mismo EL CONTRATISTA acreditara que se
encuentra al dia en el pago mensuai de los aportes al sistema de seguridad social integral
{salud, pensién y riesgos laborales) 3. EL CONTRATISTA. Acreditara el pago de la
seguridad social integral mediante la presentacién de la planilla (nica debidamente
cancelada y la base de cotizacion se definird de acuerdo con el 40% del valor del mes antes
de la retencion. 4. Et contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de
Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: a. Procurar el cuidado integral de su salud.
8. El contratista informard a ITECO CONSULTORES SAS BIC la ARL a la cual desea
afiliarse, para que establezca los procedimientos para afiliacién a la ARL seleccionada por
el contratista e informara por escrito la fecha a partir de la cual qued? afiliado al sistema de
riesgos laborales. (Art. 4 Decreto 723 de 2013). 6. El pago de los aportes al sistema de
riesgos laborales se realizard de acuerdo a la clase de actividad establecida en el objeto y
obligaciones del contratista en los términos establecidos en el Decreto 1607 de 2002. (Ley
1562 de 2012 y Decreto 1530 de 1996). 7. Los Elementos de Proteccion Personal que
requiera el contratista para la ejecucion del objeto del mismo correrdn por su cuenta y antes
de iniciar la ejecucién el Supervisor le informara por escrito la clase y cantidad de elementos
(ue se requieren y verificara sus condiciones de acuerdo con el tipo de riesgo a
que esté expuesto. (Decreto 723 de 2013, art. 16 numeral 2. 8. Exdmenes médicos pre
ocupacionales. El contratista debera hacer entrega del examen médico pre ocupacional a
la direccion de talento humano y/o sus homélogos. 9. Ei contratista se compromete a
cumplir a cabalidad con las normas, reglamentos y la politica de seguridad y salud en el
trabajo establecida por la entidad al igual que suministrar informacién clara, veraz y
completa sobre su estado de salud e informar oportunamente a ITECO CONSULTORES
SAS BIC, acerca de los peligros y riesgos latentes en la ejecucién contractual. (Decreto
1443 de 2014 arts. 5 y 10). 10. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 11. Participar en las actividades de
Prevencién y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales. 12. informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del
contrato. 5. vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio de ITECO
CONSULTORES SAS BIC, o de otras entidades o de particutares puestos al servicio de la
empresa, y que le hayan sido entregados para el desarrollo del objeto del contrato, por lo




que son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia, deberan dar cuenta sobre la entrega
de los bienes al supervisor y/o interventor del contrato respectivo. QBLIGACIONES
; Las principales obligaciones que deberan ser
desarrolladas por la persona natural o juridica seleccionada, estan orientadas al logro
detallado, puntual y eficiente de cada uno de los objetivos especificos descritos a
continuaciéon: a) Realizar visitas de campo y registrar dimensiones y ofra informacion
obtenida durante actividades ejecutadas. b) Realizar los levantamientos topograficos
necesarios para los proyectos a los cuales fue asignado, teniendo en cuenta métodos y
procedimientos con el objetivo de tener un trabajo topografico con valores de cierres tanto en
coordenadas como en elevaciones que estén dentro de las tolerancias establecidas en el
contrato. ¢} Realizar los planos en base al levantamiento topografico y calcular los voiumenes,
areas y longitudes de las diversas obras, para la realizacién de los diversos proyectos. d)
Verificar el sistema de origen de coordenadas planas y elevacion a trabajar en el proyecto,
dependiendo de la zona donde se desarrolle. e) Verificar las condiciones iniciales de
calibracidén y operacién de los equipos a emplear. f) 8. Comunicar al contratante toda
inhabilidad o incompatibilidad para suscribir el presente contrato. SEPTIMA -
QOBLIGACIONES DEL__CONTRATANTE: Las principales obligaciones  del
CONTRATANTE estan dadas por las siguientes: 1. Verificar previo a la suscripcion del
presente contratc los documentos requeridos para la contratacion. 2. Pagar al
CONTRATISTA los honorarios, en la forma estipulada en este contrato. 3. Prestar la mayor
colaboracion necesaria al CONTRATISTA para la correcta ejecucion det objeto contratado.
4. Poner a disposicién del CONTRATISTA la informacion y/o documentacion que requiera
para la cabal ejecucién del contrato
LABORAL, El CONTRATISTA tiene el caracter de contratlsta |ndepend|ente y su relacién
con ITECO CONSULTORES SAS BIC no tiene caracter laboral. Actuara con absoluta
autonomia en el cumplimiento del objeto contractual y sus cbligaciones se limitaran a las
establecidas en este contrato con autonomia técnica, directiva y administrativa bajo su
propio riesgo y utilizando sus propios medios tecnolégicos y de comunicaciones. Sus
derechos se limitaran de acuerdo con la naturaleza del contrato a exigir el cumplimiento de
las obligaciones de ITECO CONSULTORES SAS BIC. NOVENA - CESION Y
SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder, ni subcontratar total o
parcialmente los servicios objeto del presente contrato, sin previa o expresa autorizaciéon
de ITECO CONSULTORES SAS BIC. En caso de subcontratacion, sera responsable por
los servicios prestados por el subcontratista y no creara ninguna relacion contractual entre
ITECO CONSULTORES SAS BIC y el subcontratista. EL CONTRATISTA, debera tener
vigente la afiliacién al Sistema de Seguridad Social y Riesgos Laborales, a cumplir con las
normas vigentes en Seguridad y Salud en el Trabajo, y todas ias personas que vincule para
el cumplimiento de las obligaciones que e impone este contrato también estaran obligadas
a lo mismo. - .JO: El presente contrato se dara por
terminado en los siguientes eventos: 1.} Vencimiento del término del presente contrato 2.).
Por el cumplimiento de las metas establecidas 3.) Por mutuo acuerdo. 4) El incumplimiento
por parte de EL. CONTRATISTA de algunas de sus obligaciones ocasionara 1a terminacién
del contrato de manera unilateral por parte de ITECO CONSULTORES SAS BIC. 5.) Por la
ocurrencia de hechos constitutivos de caso fortuito o fuerza mayor o eventos que hagan
imposible el cumplimiento del objeto contractual. 6) Por encontrarse EL CONTRATISTA
incurso en inhabilidad o incompatibilidad no advertida o sobreviniente. PARAGRAFO 1:
Para los efectos de lo contemplado en el inciso, ninguna de las partes tendra responsabilidad
por el incumplimiento de las obligaciones a su cargo. La parte afectada por un evento de
fuerza mayor o caso fortuito debera comunicar a la otra acerca de la ocurrencia de tal evento
dentro de un término no superior a los cinco (5) dias habiles siguientes a su ocurrencia ¢ a
su conocimiento; si no lo hiciere, se considerara que estas



condiciones no existieron. PECIMA PRIMERA~ LUGAR: EL CONTRATISTA prestara los
servicios a que se refiere este contrato en el departamento del valle del Cauca (Cali,
Andalucia y Sevilla), WQEAL - Los derechos
de explotacion .econémica de todos los estudios; conceptos, informes y documentos
producidos o en los que intervenga EL CONTRATISTA que sean objeto de proteccion por
via del derecho de propiedad intelectual son propiedad exclusiva de El. CONTRATANTE
quien podra utilizarlos, editarlos o transformarles de 1a manera que estime necesaria para
el cumplimiento de ta Interventoria o con posterioridad de la misma. A cambio, EL
CONTRATISTA recibe unicamente la remuneracion pactada en el contrato pero conserva
el derecho a serle reconocida la autonawmum EL
CONTRATISTA, respecto de la informacidon que requiera, adquiera, procese, utilice,
sintetice, reproduzca, etc., durante y con ocasion de la ejecucion del contrato, dara a dicha
_informacién exclusivamente el uso indispensable para la debida ejecucién estando
prohibido su revelacién y publicacién, divulgacion, transmision o reproduccién a terceros
con un fin distinto a la ejecucion delcontrate sin previa autorizacion escrita por ITECO
CONSULTORES SAS BIC: Iguaimente, EL. CONTRATISTA,; se obliga a cuidar que sus
companeros 0 mandatarios que por |a razon que sea, se involucren o relacionen con cada
actividad objeto de este contrato, se obliguen solidaria e integramente a la proteccion aqui
establecida. La trasgresion a la presente obligacién de confidencialidad dara lugar a la
terminacién anticipada y unilateral del presente contrato por la parte perjudicada, asi como
a las acciones judiciales y la indemnizacion por perjuicios a que haya lugar. Bajo los
términos del presente contrato, antes de que EL CONTRATISTA publique o divuigue, o
haga publicar o divulgar -alguna ponencia, articulo u otro documento que incorpore 0 revele
cualquier informacion derivada directa o indirectamente de la ejecucion del presente
contrato o de algtin proyecto especifico, enviara un gjempiar de dicha ponencia, articulo u
otro documento a EL CONTRATANTE para sus comentarios y respectiva aprobacién o
negacién. Las partes contratantes podran utitizar todas las acciones administrativas, civiles
Y penales, para resarcir dafios y perjuicios que se puedan ocasionar por el mal manejo de
datos e informacién personal o empresarial. DECIMA CUARTA - INDEMNIDAD, EL
CONTRATISTA se obliga 2 mantener indemne a ITECO CONSULTORES SAS BIC y a sus
directivos, miembros de Junta de socios, trabajadores y/o clientés, dé cualquiér
reclamacién, pleito, queja, demanda, sancidn, condena o perjuicio fundamentados en actos
u omisiones de EL CONTRATISTA, en la ejecucién del presente contrato. EL
CONTRATISTA mantendra indemne a {TECO CONSULTORES SAS BIC por cualquier
reclamacion de caracter laboral o que se origine en el incumplimientode las obligaciones
que EL CONTRATISTA asuma frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen
a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente contrato. DECIMA QUINTA -
JIRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. EL CONTRATISTA manifiesta de forma libre,
consciente, expresa, informada y espontanea que autoriza a ITECO CONSULTORES SAS
BIC para dar tratamiento de datos personales, 0 a los datos personales de la persona a la
gue representa. Asi mismo, autoriza que los datos suministrados como consecuencia de la
presente relacion contractual sean conservados durante el tiempo gque dure la relacidn
contractual y el tiempo establecido legalmente por las nommas que regulen esta materia.

= EPERFECCIONAMIENTO EI presente contrato
regula en su integridad las relaciones juridicasentre las partes y en consecuencia deja
sin efecto otro acuerdo o estipulacién acordada con anterioridad, y su legalizacién se hace
efectiva con la firma de las partes.
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Para constancia se firma en la ciudad de Cali a los 01 dias del mes de enero de 2023.
EL CONTRATANTE, EL CONTRATISTA,

_ 55 s
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ANIBAL VICENTE PACHECO DE LEON ~ STEVEN ALONSO BARRERA NIEVES
CC No. 85.452.864 DE SANTA MARTA CC No 1098720670 DE BUCARAMANGA
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INFRAESTRUCTURA & MINERIA TOPOGRAFIA PARA LA MINERIA, ENERGIA ¥ CONSTRUCCTON

il

FECHA FACTURA'N® 25642
30/01/2023
SENORES: TTECO CONSULTORES SAS BIC
CANT DESCRIPCION UNIDAD COSTOUNIT TOTAL
ALQUILER DE ESTACION TOTAL MARCA
1 LEYCA MODELO TS06 TR-500 PRESICION MES . 1615000,00 1615000,00
3 SEGUNDOS
ALQUILER DE NIVEL AUTOMATICO :
10210, 10,08
2 MARCA TOPCON MODELO ATB4 ‘ MES 410210,08 4102:0,0
ACCESORIOS INCLUIDOS
1{TRIPODE DE MADERA
1{BASTON DE 5 MT
1{PRISMA
1|MIRA DE 5 MT e i}
TOTAL $ 2.025.210,08
VA 19% $384.789,92
$ 2.410.000,00
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INFRAESTRUCTURA & MINERIA TOPOGRAFIA PARA LA MINERIA, ENERGIA ¥ CONSTRUCCION -

‘FECHA

FACTURA N°

25666
2/03/2023
SENORES: TECO CONSULTORES SAS BIC
CANT DESCRIPCION UNIDAD COSTOUNIT TOTAL
ALQUILER DE ESTACION TOTAL MARCA LEYCA | |
1 {MODELO TS06 TR-500 PRESICION 3 MES 1615000,00 1615000,00
1SEGUNDOS
|ALQUILER DE NIVEL AUTOMATICO MARCA
, 0
2 lroPcoN MODELG ATRS MES 410210,08 410210,08
ACCESORIOS INCLUIDOS
1{TRIPODE DE MADERA
1|BASTON DE 5MT
“1|PRISMA
1|MIRA DE 5 MT
. TOTAL $ 2.025.210,08
T UWAS% T T T T§aga.7m9,92
4 2.410.000,00
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33 L1 INFRAMIN-TOPOGRAFTA Y GEOD
INFRAESTRUCTURA & MINERIA TOPOGRAFLA PARA LA MINERLA, ENERGIA Y CONSTRUCCION

ESLA

£

FECHA FACTURAN® 25681
31/03/2023
SENORES: ITECO CONSULTORES SAS BIC
CANT | DESCRIPCION UNIDAD COSTO UNIT TOTAL
ALQUILER DE ESTACION TOTAL MARCA
1 LEYCA MODELO TS06 TR-500 PRESICION MES 1615000,00 1615000,00
3SEGUNDOS
2 ALQUILERDENIVEL AUTOMATICO MES 410210,08 410210,08
MARCA TOPCON MODELG ATB4
ACCESORIOS INCLUIDOS
1| TRIPODE DE MADERA
1|BASTON DE 5 MT_
T T TTA|pRISMA ~ R
1|MIRA DE 5 MT
$2.025.210,08
IVA 19% $384.789.92
$ 2.410.000,00
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INFRAESTRUCTURA & MINERIA TOPOGRAFLA PARA LA MINERIA, ENERGIA Y CONSTRUCCION i

. FECHA FACTURAN® 25703
1/0512023
SENORES:  ITECO CONSULTORES SAS BIC
CANT | DESCRIPCION UNIDAD | COSTOUNIT | TOTAL
ALQUILER DE ESTACION TOTAL MARCA
1 |LEYCAMODELOTSO06TR-500PRESICION |  MES 1615000,00 1615000,00
3SEGUNDOS
ALQUILER DE NIVEL AUTOMATICO
2 A ToPCON MODELO ATBS MES 410210,08 410210,08
ACCESORIOS INCLUIDOS
1| TRIPODE DE MADERA
1|BASTON DE 5 MT
1|PRISMA
1|MIRA DE 5 MT
TOTAL $2.025.210,08
WA 19% $384.789,92
$2.410.000,00




INFRAESTRUCTURA & MINERIA TOPOGRAFIA PARA LA MINERTA, ENERGIA Y CONSTRUCCION

INFRAMIN-TOPOGRAFIA Y GEODESIA

Bo

FECHA FACTURAN® 25762
31/05/2023
SENORES: ITECO CONSULTORES SAS BIC
CANT DESCRIPCION UNIDAD COSTO UNIT TOTAL
ALQUILER DE ESTACION TOTAL MARCA
i LEYCA MODELO TS06 TR-500 PRESICION MES 1615000,00 1615000,00
3 SEGUNDOS
ALQUILER DE NIVEL AUTOMATICO
2 MARCA TOPCON MODELD ATB4 MES 410210,08 410210,08
ACCESORIOS INCLUIDOS
1ITRIPODE DE MADERA
1|BASTONDES MT
1|PRISMA
1|MIRA DE S MT
TOTAL $2.025.210,08
IVA 19% $384.789,92

$2.410.000,00
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INFRAMIN-TOPOGRAFIA ¥ GEODESIA

INFRAESTRUCTURA & MINERIA YOPOGRAFIA PARA LA MINERIA, ENERGIA ¥ CONSTRUCCION

;;g@

FECHA FACTURAN® 25799
30/06/2023
SERORES: {TECO CONSULTORES SAS BiC
CANT DESCRIPCION UNIDAD COSTO UNIT TOTAL
ALQUILER DE ESTACION TOTAL MARCA
1 LEYCA MODELO TS06 TR-500 PRESICION MES 1615000,00 1615000,00
3 SEGUNDOS
ALQUILER DE NIVEL AUTOMATICO
2 - R
MARCA TOPCON MODELO ATB4 MES 410210.08 410210,08
ACCESORIOS INCLUIDOS
1{TRIPODE DE MADERA
1|BASTON DE 5 MT
1|PRISMA
1|MIRA DE 5 MT
_____ TotAL $2.025.210,08
VA 19% $384.789,92
$ 2.410.000,00
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INFRAESTRUCTURA & MINERIA Topos

INFRAMIN-TOPOGRAFLA ¥ GEODESIA
RAFLA PARA LA MINERIA, ENERGIA Y CONSTRUCCION

8o

FECHA

~—

FACTURA'N® 25836
31/07/2023
SENORES: ITECO CONSULTORES SAS BIC
CANT DESCRIPCION UNIDAD | COSTO UNIT TOTAL
ALQUILER DE ESTACION TOTAL MARCA
1 LEYCA MODELO TS06 TR-500 PRESICION MES 1615000,00 1615000,00
3 SEGUNDOS
TALQUILER DE NIVEL AUTOMATICO ’
2 MARCA TOPCON MODELO ATB4 MES 410210,08 410210,08
ACCESORIOS INCLUIDOS
1|TRIPODE DE MADERA
1{BASTON DE 5 MT
1|PRISMA
1|MIRA DE 5 MT
TOTAL $2.025.210,08
VA 19% $ 384.789,92

$ 2.410.000,00
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Y TNFRAMIN-TOPOGRAFIA Y GEQDESIA )

INFRAESTRUCTURA & MINERIA TOPOGRAFIA PARA LA MINERIA, ENERGIA Y CONSTRUCCION :

-FACTURAN®

‘FECHA 25867
31/08/2023
SENORES: {TECO CONSULTORES SAS BIC
CANT DESCRIPCION UNIDAD | COSTO UNIT TOTAL
ALQUILER DE ESTACION TOTAL MARCA
1 LEYCA MODELO TS06 TR-500 PRESICION MES 1615000,00 1615000,00
3 SEGUNDOS
ALQUILER DE NIVEL AUTOMATICO
) 410210,
2 MARCA TOPCON MODELO ATB4 MES 410210,08 10210.08
i ACCESORIOSINCLUIDGS T -
1| TRIPODE DE MADERA
1|BASTON DE S MT
1}PRISMA
1|MIRADE 5 MT
TOTAL $2.025.210,08
VA 19% $.384.789,92
$2.410.000,60
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INFRAESTRUCTURA & MINERIA TOPOGRAFIA PARA LA MINERIA, ENERGIA Y CONSTRUCCION

INFRAMIN-TOPUGRAFIA ¥ GEODESIA

By

B e e R

FECHA FACTURA N® 25903
2/10/2023
SENORES: ITECO CONSULTORES SAS BIC
CANT DESCRIPCION UNIDAD | COSTO UNIT TOTAL
ALQUILER DE ESTACION TOTAL MARCA
1 LEYCA MODELO TS06 TR-500 PRESICION MES 1615000,00 1615000,00
3 SEGUNDOS
ALQUILER DE NIVEL AUTOMATICO
. o 4 ¥
2 MARCA TOPCON MODELO ATB4 MES 410210.08 10210,08
[ACGGESORIOS INGLUIDOS
1|TRIPODE DE MADERA
1/BASTON DE 5 M¥
~ ilPRISMA -
1|MIRADE 5 MT
TOTAL $2.025.210,08
IVA 18% $384.789,92

$ 2.410.000,00




I'INFRAM IN INFRAMIN-YOPOGRAFIA ¥ GEODESIA

INFRAESTRUCTURA & MINERIA TOPQGRAFIA PARA LA MINERIA, ENERGIA Y CONSTRUCCION

fo

FECHA ‘FACTURAN® 25941
31/10/2023
; SENCRES:  TTECO CONSULTORES SAS BIC
q
i CANT DESCRIPCION UNIDAD | COSTOUNIT TOTAL
ALQUILER DE ESTACION TOTAL MARCA
1 LEYCA MODELO TS06TR-500 PRESICION MES 1615000,00 161500000
3 SEGUNDOS '
ALQUILER DE NIVEL AUTOMATICO
9 )
_ MARCA TOPCON MODELO ATBA MES 410210,08 410210,08
E] ACCESORIOS INCLUIDOS
i 11 TRIPODE DE MADERA
1|BASTON DE 5 MT
) 1|PRISMA
1|MIRADE 5 MT
L
_TOTAL $2.025.210,08
VA 1% $384.789,92
$ 2.410.000,00




INFRAMIN-TOPOGRAFIA Y GEODESIA

INFRAESTRUCTURA & MIBERIA TOPOGRAFIA PARA LA MINERLA, ENERGIA ¥ CONSTRUCCION

FECHA FACTURA N® 25988
30/11/2023
SENORES:  {TECO CONSULTORES SAS BIC
CANT DESCRIPCION UNIDAD | COSTO UNIT TOTAL
ALQUILER DE ESTACION TOTAL MARCA
1 |LEYCA MODELO TS06 TR-500 PRESICION MES 1615000,00 1615000,00
3SEGUNDOS
ALQUILER DE NIVEL AUTOMATICO
2 M , 4 .08,
MARCA TOPCON MODELQ ATB4 ES 410210,08 10210.08
ACCESORIOS INCLUIDOS
1|TRIPODE DE MADERA
1|BASTON DE 5 MT
1{PRISMA
1IMIRADES MT
TOTAL $2.025.210,08
VA 19% $384.789,92

$2.410.000,00
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ENFRAMIN-TOPOGRAFIA ¥ GEQDESIA

l'\Tl RAESTRUCTURA & MINERIA TOPOGRAFIA PARA LA MINERIA, ENERGIA Y CONSTRUCCTON

fo

FECHA

FACTURA N° 26013
30/12/2023
SENORES: ITECO CONSULTORES 5AS BIC
CANT DESCRIPCION UNIDAD | COSTOUNIT TOTAL
ALQUILER DE ESTACION TOTAL MARCA
1 LEYCA MODELO TS06 TR-500 PRESICION MES 1615000,00 1615000,00
35EGUNDOS
ALQUILER DE NIVEL AUTOMATICO '
2 MARCA TOPGON MODELO ATBA MES 410210,08 410210,08
ACCESORIOS INCLUIDOS
‘ 1| TRIPODE DE MADERA
| 1[BASTON DE 5 MT
1{PRISMA
1MIRA DE 5 MT
TOTAL $2.025.210,08
VA19% - $384.789,92

$ 2.410.000,00
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CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DESTINADO A OFICINA
IDENTIFICACION DE LAS PARTES:

ARRENDADORA: CAPITALES S.A.S.

NIT: , . .{805.008.800-2 e e
REPRESENTANTE LEGAL | CLAUDIA LORENA ORDONEZ BOLANOS
CEDULA DE CIUDADANIA | 66.995.912

ARRENDATARIO: ITECO CONSULTORES SAS BiC

| IDENTIFICACION 800.181.867-6

Aspectos generales:

VALOR DEL. CANON DE ARRENDAMIENTO: La suma de DOS MILLONES DE
PESOS M/L ($2.000.000), VA incluido.

TERMINO DE DURACION: El contrato de arrendamiento tendré una duracién de DOCE
(12) meses contados desde la fecha de celebracion.

FECHA DE INICIACION: PRIMERO {01°) de ENERO DE 2023.
FECHA DE TERMINACION: TREINTA (30) de DICIEMBRE DE 2023.

SERVICIOS DE: Television satelital, internet, acueducto, alcantarillado, recoleccién de
basuras, alumbrado publico, teléfono y gas natural domiciliario se encuentran incluidos
dentro del canon de arrendamiento.

Previa identificacién de las partes, el ARRENDADOR, por una parte, y por la otra el
ARRENDATARIO, manifestaron que han decidido celebrar un contrato de arrendamiento
de bien inmueble destinado a oficina, el cual se rige por las siguientes clausulas:
PRIMERA. - OBJETO: Por medio del presente Contrato, el ARRENDADOR entrega a
titulo de arrendamiento al ARRENDATARIO el siguiente bien inmueble:

Et ARRENDADOR enfrega a EL ARRENDATARIQ, y a titulo de arrendamiento, quien
declara recibir a su satisfaccion, la oficina 101 carrera 47 #55-65-Navarro de la actual
nomenciatura urbana de Santiago Cali.

SEGUNDA. - REGIMEN DE PROPIEDAD HORIZONTAL: Ei inmueble no se encuentra
sometido a régimen de propiedad hortizontal.

TERCERA. - CANON DE ARRENDAMIENTO: El canon de arrendamiento mensual es
la suma de DOS MILLONES DE PESOS M/L ($2.000.000), IVA incluido.
PARAGRAFO 1: LUGAR DEL PAGO: El canon mensual de arrendamiento lo pagara EL
ARRENDATARIO en la cuenta bancaria que instruya el ARRENDADOR.



PARAGRAFO 2: MORA EN ElL PAGO: En el evento en que los ARRENDATARIOS
liegaren a incurrir en mora en el pago del canon de arrendamiento, el valor del canon de
arrendamiento entre el dia 5 y el dia 10 se incrementard en un CINCO POR CIENTO
(5%), entre el dia 11 y el dia 15 en un DIEZ POR CIENTO (10%); entre el dia 16 y el dia
20 en un QUINCE POR CIENTO (15) y a partir del dia 21 en un VEINTE POR CIENTO
{20%). Por ningtin motivo se entendera como prorroga al plazo inicialmente pactado para
el pago de los canones de arrendamiento, razén por la cual el contrato se declara
incumplido a partir del dia SEIS (6).

PARAGRAFO 3: Cada DOCE (12) meses de ejecucién del Contrato, el valor def canon
de arrendamiento sera reajustado en una proporcién igual al cien por ciento (100%), del
incremento del IPC correspondiente al afio inmediatamente anterior, sin exceder en todo
caso el limite maximo de reajuste fijado por la ley.

PARAGRAFO 4: Si e limite maximo de reajuste del canon de arrendamiento sefalado
por el articulo 20 de la ley 820 de 2003, llegare a variar por alguna disposicién legal
posterior a la fecha de firma del presente Contrato, las Parles acuerdan que el
porcentaje de reajuste que se aplicara al canon de arrendamiento fijado en este
Contrato, sera el maxime pemmitido por la ley para la fecha en que el canon de
arrendamiento deba ser reajustado.

PARAGRAFO 5: La tolerancia del ARRENDADOR en recibir el pago del canon de
arrendamiento con posterioridad al plazo indicado para ello en esta Clausula, no podra
entenderse, en ningin caso, como animo del ARRENDADOR de modificar e! término
establecido en este Contrato para el pago del canon.

PARAGRAFO 6. EL ARRENDATARIO reconocera y pagara al ARRENDADOR sobre
los arrendamientos adeudados un interés moratorio a la tasa maxima establecida por la
Superintendencia Financiera de Colombia o la entidad que haga sus veces a la tasa
maxima legal establecida para los créditos ordinarios incrementados en un 50%, sin
exceder los limites establecidos por el articulo 305 del Cédigo Penal Colombiano o ia
norma que lo modifique. El pago de intereses no implicara novacion ni extinguiré las
acciones que tenga e ARRENDADOR contra EL ARRENDATARIO por el
incumplimiento del Contrato.

CUARTA. - VIGENCIA: E! ARRENDAMIENTO tendra una duracion de UN (1) MES
contados a partir de la fecha de iniciacion.

QUINTA. — ENTREGA: E! ARRENDATARIO en la fecha de suscripcidn de este
documento declara 1. Recibir el inmueble de manos del ARRENDADOR en perfecto
estado, de conformidad con el inventario elaborado por las Partes y que forma parte
integrante de este Contrato.

SEXTA. - REPARACIONES: Los dafios que se ocasionen al Inmueble por el
ARRENDATARIO, por responsabilidad suya o de sus dependientes, seran reparados y
cubiertos sus costos de reparacion en su totalidad por el ARRENDATARIO. Igualimente,
el ARRENDATARIO se obliga a cumplir con las obligaciones previstas en el articulo 9°
de la ley 820 de 2003.
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PARAGRAFO: El ARRENDATARIO se abstendra de hacer mejoras de cualquier clase
al Inmueble sin permiso previo y escrito del ARRENDADOR. Las mejoras al Inmueble
seran del propietario del Inmueble y no habra lugar al reconocimiento del precio, costo o
indemnizacién alguna al ARRENDATARIO por las mejoras realizadas. Las mejoras no
podran retirarse salvo que el ARRENDADOR Ilo exija por escrito, a lo que el
ARRENDATARIO accedera inmediatamente a su costa, dejando el Inmueble en el
mismo buen estado en que lo recibié6 del ARRENDADOR, salvo el deterioro natural por
el uso legitimo.

SEPTIMA. — SERVICIOS PUBLICOS: Los servicios piiblicos domiciliarios se encuentran
incluidos dentro del canon de arrendamiento.

PARAGRAFO 1: El ARRENDATARIO declara que ha recibido en perfecto estado de
funcionamiento y de conservacién las instalaciones para uso de los servicios publicos del
Inmueble; que se abstendra de modificarlas sin permiso previo y escrito del
ARRENDADOR vy que respondera por dafios y/o violaciones de los reglamentos de las
correspondientes empresas de servicios publicos.

PARAGRAFO 2: E| ARRENDATARIO reconoce que el ARRENDADOR en ninglin caso
y bajo ninguna circunstancia es responsable por la interrupcién o deficiencia en la
prestacion de cualquiera de los servicios publicos del Inmueble. En caso de la prestacién
deficiente o suspensién de cualquiera de los servicios publicos del Inmueble, el
ARRENDATARIO reclamara de manera directa a las empresas prestadoras del servicio
y no al ARRENDADOR.

OCTAVA. — DESTINACION: EI ARRENDATARIO, durante la vigencia del Contrato,
destinara el Inmueble (nica y exclusivamente para su vivienda y la de su familia. En
ningun caso el ARRENDATARIO podra subarrendar o ceder en todo o en parte este
arrendamiento, so pena de que el ARRENDADOR pueda dar por terminado validamente
e! Contrato en forma inmediata, sin lugar a indemnizacién alguna en favor del
ARRENDATARIO y podra exigir la devolucién del Inmueble sin necesidad de ningun tipo
de requerimiento previo por parte del ARRENDADOR. Iguaimente, el ARRENDATARIO
se abstendra de guardar o permitir que dentro dei inmueble se guarden semovientes o
animales domésticos y/o elementos inflamables, toxicos, insalubres, explosivos o
dafiosos para la conservacion, higiene, seguridad y estética del inmueble y en general de
sus ocupantes permanentes o transitorios.

PARAGRAFO: MEDIDAS PREVENTIVAS CONTRA EL LAVADO DE ACTIVOS Y EL
CONTRABANDO. Las partes pactan de comun acuerdo, que EL. ARRENDATARIO no
podra almacenar ningln tipo de mercancia que haya sido adquirida a cualquier titulo sin
cumplir con los requisitos establecidos por !a nommatividad fegal colombiana,
especialimente con la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales;, asi mismo,
tampoco podra desarrollar actividades que contravengan conductas tipificadas
expresamente en el cédigo penal colombiano, en el estatuto anticontrabando {Ley 1762
del aflo 2015), ley contra el lavado de activos, ley 30 de 1986 y las normas que las
llegaren a remplazar, modificar o adicionar, de acuerdo con lo anterior EL
ARRENDATARIO respondera econdmicamente por cualquier tipo de perjuicio causado
por cualquier tipo de medida legal (sellamiento del inmueble, extincién de dominio,
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decomiso, incautacion, medida cautelar o cualquier otra denominacion que reciba)
adoptada por la autoridad administrativa o judicial competente que atente o vulnere
cualquier tipo de derechos al ARRENDADOR, mas especialmente el derecho a la
propiedad. EIl ARRENDATARIO faculta al ARRENDADOR para que, directamente 0 a
través de sus funcionarios debidamente autorizados por escrito, visiten el iInmueble para
verificar el cumplimiento de las obligaciones del ARRENDATARIO.

NOVENA. - RESTITUCION: Vencido el periodo inicial o la ditima prorroga del Contrato,
el ARRENDATARIO () restituira el Inmueble al ARRENDADOR en las mismas buenas
condiciones en que lo recibié del ARRENDADOR, salvo el deterioro natural causado por
el uso legitimo.

PARAGRAFQ 1: No obstante, lo anterior, ¢l ARRENDADOR podré negarse a recibir el
Inmueble, cuando a su juicio existan obligaciones pendientes a cargo del
ARRENDATARIO gque no hayan sido satisfechas en forma debida, caso en el cual se
seguird causando el canon de arrendamiento hasta que el ARRENDATARIO cumpla con
lo que le corresponde.

PARAGRAFO 2: La responsabilidad dei ARRENDATARIO subsistira ain después de
restituido el Inmueble, mientras el ARRENDADOR no haya entregado el paz y salvo
correspondiente por escrito al ARRENDATARIO.

DECIMA. — RENUNCIA: EIl ARRENDATARIO declara que (I) no ha tenido ni tiene
posesion del iInmueble, y (ll) que renuncia en beneficio det ARRENDADOR o de su
cesionario, a todo requerimiento para constituirlo en mora en el cumplimiento de las
obligaciones a su cargo derivadas de este Contrato.

DECIMA PRIMERA, - Cesi6n; E} ARRENDATARIO faculta al ARRENDADOR a ceder
total o parciailmente este Contrato y declara al cedente del Contrato, es decir al
ARRENDADOR, libre de cualquier responsabilidad como consecuencia de la cesion que
haga de este Contrato.

DECIMA SEGUNDA. - Incumplimiento: El incumplimiento del ARRENDATARIO a
cualquiera de sus obligaciones legales o contractuales faculta al ARRENDADOR para
ejercer las siguientes acciones, simultdneamente o en el orden que él elija: (I) Declarar
terminado este Contrato y reclamar la devolucion del Inmueble judicial y/o
extrajudicialmente: (ll) Exigir y perseguir a través de cualquier medio, judicial o
extrajudicialmente, al ARRENDATARIO y/o coarrendatarios por el monto de los
perjuicios resultantes del incumplimiento, asi como de la muita por incumplimiento
pactada en este Contrato.

PARAGRAFO 1: Son causales de terminacién del Contrato en forma unilateral por el
ARRENDADOR:

a) El incumplimiento parcial o total de cualquiera de las obligaciones adquiridas por
EL ARRENDATARIO.

b) Subarrendar el inmueble o ceder el presente Contrato sin la autorizacion del
ARRENDADOR.



¢) Darle al inmueble otro uso o destino diferente al establecido en este Contrato.

d) Utilizar el inmueble como depésito, manejo ¢ uso de materias explosivas,
inflamables, contaminantes, estupefacientes.

e) Las previstas en el articulo 22 de ia ley 820 de 2003;

f) Que el ARRENDATARIO sea privado de la libertad, 0 el hecho que EL
ARRENDATARIO llegare a ser reportado en la base de datos de la Procuraduria
General de la Nacibn, de la Policia Naciconal, del Departamento del Tesoro de los
Estados Unidos de Norte América (lista OFAC Office of Foreign Assets Control) o
llegare a ser requerido por circular de cualquier autoridad de orden nacional o
internacional, dard lugar a la terminacion con justa causa del contrato de
arrendamiento, y en consecuencia EL ARRENDATARIO autoriza desde ya al
ARRENDADOR para que ingrese al inmueble sin necesidad de autorizacion de
autoridad judicial y administrativa y desocupe el inmueble arrendado con e fin de
recuperar la tenencia dei mismo.

PARAGRAFOQO 2: Son causales de terminacion del Contrato en forma unilateral por el
ARRENDATARIO, y por parte del ARRENDATARIO las consagradas en el articulo 24
de la misma Ley.

Las Partes en cualquier tiempo y de comdn acuerdo podran dar por terminado el
presente Contrato, cumplimiento de los articulos 23 y 25 de la ley 820 de 2003.

DECIMA TERCERA. — VALIDEZ: E| presente Contrato anula todo convenio anterior
relativo al arrendamiento del mismo Inmuebie y solamente podra ser modificado por
escrito suscrito por la Partes.

DECIMA CUARTA. — LINEA(S) TELEFONICA(S): E! Inmueble se entrega en
arrendamiento sin lineas telefénicas y el ARRENDATARIO no podra instalar en el
Inmueble ninguna linea telefénica, sin la aprobacion previa y escrita del Arrendador.

DECIMA QUINTA. — MERITO EJECUTIVO: El presente contrato presta mérito ejecutivo
de conformidad con el articulo 422 del Cédigo General del Proceso y se asemeja a un
pagaré en concordancia con el articulo 709 y siguientes del Cédigo de Comercio, es por
ello, que el ARRENDATARIO y sus CODEUDORES, se obligan a pagar
incondicionalmente a la orden del ARRENDADOR, en fa ciudad de Santiago de Cali, el
valor pactado por los canones de arrendamiento, los servicios publicos que se
encuentran a su cargo en las fechas indicadas, administracion y/o cualquier obligacion a
su cargo, asi mismo, la fecha de vencimiento, sera aquella en que ocurriere el eventual
incumplimiento por parte del arrendatario de cualquiera de las obligaciones estipuladas
dentro de este contrato y dar4 lugar a iniciar la respectiva accion ejecutiva. Para fo cual
bastara la sola afirmacién de incumplimiento del ARRENDATARIO hecha por el
ARRENDADOR, afirmacitn que solo podra ser desvirtuada por el ARRENDATARIO con
la presentacion de los respectivos recibos de pago.

DECIMA SEXTA. — COSTOS: Cualquier costo que se cause con ocasién de la
celebracion o prorroga de este Contrato, incluyendo el impuesto de timbre, seré sumido
en su integridad por el ARRENDATARIO.
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DECIMA SEPTIMA. — PREAVISO: E! ARRENDADOR podra dar por terminado el
presente Contrato durante cualquiera de sus promrogas, mediante preaviso dado al
ARRENDATARIO con UN (1) mes de anticipacién o el pago de la indemnizacién que
para el efecto prevé la ley. Igualmente, el ARRENDATARIO podra dar por terminado
este Contrato durante el término inicial 0 el de sus prorrogas previo aviso escrito af
Arrendador, con un plazo no menor de UN (1) mes o el pago de una indemnizacién
equivalente al valor de UN (1) canon de arrendamiento vigente a la fecha en que sea
intencion terminar este Contrato. Cumplidas estas condiciones el ARRENDADOR estara
obligado a recibir ! inmueble. :

DECIMA OCTAVA. - CLAUSULA PENAL: En el evento de incumplimiento cualquiera
de las Partes a las obligaciones a su cargo contenidas en la ley o en este Contrato, la
Parte incumplida debera pagar a la otra Parte una suma equivalente a UN (1) CANON
DE ARRENDAMIENTO vigentes en la fecha del incumplimiento, a titulo de pena. En el
evento que los perjuicios ocasionados por fa Parte incumplida, excedan el valor de la
suma aqui prevista como pena, la Parte incumplida debera pagar a ia otra Parte la
diferencia entre el valor total de los perjuicios y el valor de la pena prevista en esta
Clausula.

DECIMA NOVENA. — AUTORIZACION: El ARRENDATARIO conforme con los articulos
15 y 20 de la Constitucién Politica de Colombia y en concordancia con 1a ley 1266 de
2008 autoriza expresamente e irrevocablemente al ARRENDADOR y/o al cesionario de
este Contrato a consultar informacién del ARRENDATARIO que obre en las bases de
datos de informacion del comportamiento financiero y crediticio o centrales de riesgo que
existan en el pais, asi como a reportar a dichas bases de datos cualquier incumplimiento
del ARRENDATARIO a este Contrato.

VIGESIMA. -~ ABANDONO: EI ARRENDATARIO autoriza de manera expresa e
irrevocable al ARRENDADOR para ingresar al iInmueble y recuperar su tenencia, con el
solo requisito de la presencia de dos (2) testigos, en procura de evitar el deterioro o
desmantelamiento del Inmueble, en el evento que por cualquier causa o circunstancia el
Inmueble permanezca abandonado o deshabitado por el término de un (1} mes o mas.

VIGESIMA PRIMERA. - Derecho de retencién. EI ARRENDATARIO autoriza desde el
momento de la suscripcion del presente contrato, a que el ARRENDADOR pueda ejercer
el derecho de retencién consagrado en el.articulo 2000 de! Codigo Civil, sobre los bienes
muebies que se encuentren dentro del inmueble objeto del contrato de arrendamiento,
esto con el fin sufragar las obligaciones adeudadas por el arrendatario al arrendador, que
nazcan en virtud del presente contrato.

VIGESIMA SEGUNDA- Seguros. - EI ARRENDATARIO con el fin de garantizar la
seguridad de los bienes muebles que se ubicardn dentro del apartamento, tiene la
potestad de tomar una péliza contra todo riesgo, pues el ARRENDADOR no respondera
por dafios, pérdida o hurto de bienes muebles o dinero, asi como tampoco respondera
por dafios ocasionados por situaciones tales como la ocurrencia de un terremoto,
incendio, inundacién u otra situacion similar que constituya fuerza mayor o caso foruito,
conforme con el articulo 64 del Cédigo Civil.



VIGESIMA TERCERA. Confidencialidad. Toda la informacion que maneje o conozca el
ARRENDADOR y ARRENDATARIO en virtud del presente contrato tendra caracter de
confidencial y cualquier base de datos de caracter personal que maneje con ocasion de
la vigencia de la relacion contractual se le dara el tratamiento conforme con ia ley 1581
de 2012, decreto 1377 de 2013, decreto 1074 de 2015 y cuaiquier norma que [as llegue
adicionar, modificar o derogar y/o que reglamente la materia con posterioridad. Asi
mismo durante la vigencia del presente contrato, y por un cinco (5) afios mas, las partes
se comprometen a no poner esta infarmacién confidencial a dispaosicion de terceras
personas por ningun medio y a garantizar la informacion confidencial no sera transferida,
distribuida o utilizada para propésitos diferentes a los sefialados en este contrato, en sus
funciones y en el manual de politicas de tratamiento de datos implementado por fa
ARRENDADORA. En caso de ser requerido para suministrar esta informacién
confidencial por orden de autoridad competente, las partes lo deberan notificar por
escrito inmediatamente. Por Gltimo, es de pleno conocimiento del LA ARRENDATARIA
que la cualquier violacion a las politicas de confidencialidad, fraera consigo las sanciones
correspondientes, asi como las acciones civiles y penales a que haya lugar, con el fin de
obtener el resarcimiento de los perjuicios causados a fa ARRENDADORA, a terceros y
titulares de la informacién confidencial.

VIGESIMA CUARTA: CONFIGURACION DE SITUACION DE FUERZA MAYOR O
CASOQO FORTUITO. Es de pleno conocimiento de EL(LAXLOS) ARRENDATARIO(ANS),
que la suscripcion del presente contrato se realiza en vigencia de la medida de
aislamiento preventivo obligatorio decretado por el gobiemo nacional, medidas
adoptadas con e} tnico fin de evitar la propagacion de la enfermedad denominada
COVID-19, es por ello, que durante la vigencia del presente contrato o de cualquiera
de sus prorrogas u otro si que se llegaren a firmar, esta situacion ni ninguna similar,
constituye una justa causa, ni caso fortuito, ni fuerza mayor, para terminar
unilateralmente y con justa causa el contrato, ni eximir el pago de los canones de
arrendamiento, asi como tampoco fo serd ninguna medida adoptada por el gobierno
en el mismo sentido, ya sea por la pandemia actual u otra eventual situaciéon similar,
o por actividades tales como paros, bloqueos en vias y/o practicas similares.



Para constancia el presente Contrato es suscrito en la ciudad de Santiago de Cali el dia
PRIMERO (01) de ENERO del afio 2023, en dos (2) ejemplares de igual valor, cada
uno de ellos con destino a cada una de las Partes.

| ARRENDADOR: | CAPITALES S.A.S. ‘

INIT ~ |s805.008800-2 . .. . . ... __

'REPRESENTANTE LEGAL | CLAUDIA LORENA'ORDONEZ ™~
CEDULA DE CIUDADANIA | 66.995.912 de Cali

ARRENDATARIO: ___|ITECO CONSULTORES SAS BIC

| IDENTIFICACION 1 800.181.867-6 ‘
1 Declaro con {a suscripcién que recibl copia integra del
contrato junto con todos los documentos que obran
| como anexos

| NOTIFICACION JUDICIAL
{ CELULAR
{.CORREO ELECTRONICO




éantiago de Cali 1 de enero de 2023

Cuenta de cobro n.°001

ITECO CONSULTORES
SAS BIC
NIT: 8001818676

Debe a
CAPITALES S.A.S

NIT:
805.008.800-2

La suma de DOS MILLONES de pesos ($2.000.000) por concepto de arrendo de oficina det
Contrato No 1.320.12.11-0268 cuyo objeto es ejecutar la interventoria técnica, juridica,
administrative y financiera y de control presupuestal a los proyectos de adecuacion en las
siguientes obras:

cuyo objeto es el "EJECUTAR LA INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL A LA SIGUIENTE
OBRA: REALIZAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS LA ADECUACION
DEL PARQUE MULTIEDADES PARQUE LA PAZ, BARRIO LLANO VERDE, DISTRITO
ESPECIAL CAL!". durante el mes de enero de 2023.

Se firma en Cali, a fos 01 dias de enero de 2023.

Cordialmente,

CAPITALES SAS

REPRESENTANTE LEGAL

CLAUDIA LORENA ORDONEZ BOLANOS
CC 66.995.912



Santiago de Cali 1 de febrero de 2023

Cuenta de cobro n.”002

ITECO CONSULTORES
SAS BIC
NIT: 800181867-6

Debe a
CAPITALESS.AS

NIT:
805.008.800-2

La suma de DOS MILLONES de pesos ($2.000,000) por concepto de arrendo de oficina del
Contrato No 1.320.12.11-0268 cuyo objeto es ejecutar la interventoria técnica, juridica,
administrative y financiera y de control presupuestal a los proyectos de adecuacion en las
siguientes obras:

cuyo objeto es el "EJEGUTAR LA INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL A LA SIGUIENTE
OBRA: REALIZAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS LA ADECUACION
DEL PARQUE MULTIEDADES PARQUE LA PAZ, BARRIO LLANO VERDE, DISTRITO
ESPECIAL CALI". durante el mes de enero de 2023.

Se fitma en Cali, a los 01 dias de febrero de 2023.

Cordialmente,

CAPITALES S.AS

REPRESENTANTE LEGAL

CLAUDIA LORENA ORDONEZ BOLANOS
CC 66.995.912



Santiago de Cali 1 de marzo de 2023.

Cuenta de cobro n.°003

ITECO CONSULTORES
SAS BIC
NIT: 800181867-6

Debe a
CAPITALES S.A.S

NIT:
805.008.800-2

La suma de DOS MILLONES de pesos ($2.000.000) por concepto de arrendo de oficina del
Contrato No 1.320.12.11-0268 cuyo objeto es ejecutar la interventoria técnica, juridica,
administrative y financiera y de control presupuestal a los proyectos de adecuacién en las
siguientes obras:

cuyo objeto es el "EJECUTAR LA INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL A LA SIGUIENTE
OBRA: REALIZAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS LA ADECUACION
DEL PARQUE MULTIEDADES PARQUE LA PAZ, BARRIO LLANO VERDE, DISTRITO
ESPECIAL CALI". durante el mes de enero de 2023.

Se firma en Cali, a los 01 dias de marzo de 2023,

Cordialmente,

CAPITALES S.A.3

REPRESENTANTE LEGAL

CLAUDIA LORENA ORDONEZ BOLANOS
CC 66.995.912



Santiago de Cali 1 de abril dé 2023.

Cuenta de cobro n.°004

ITECO CONSULTORES
SAS BIC
NIT: 800181867-6

Debe a
CAPITALES S.AS

NIT:
805.008.800-2

La suma de DOS MILLONES de pesos ($2.000.000) por concepto de arrendo de oficina del
Contrato No 1.320.12.11-0268 cuyo objeto es ejecutar la .interventoria técnica, juridica,
administrative y financiera y de control presupuestal a los proyectos de adecuacion en las
siguientes obras:

cuyo objeto es el "EJECUTAR LA INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL A LA SIGUIENTE
OBRA: REALIZAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS LA ADECUACION
DEL PARQUE MULTIEDADES PARQUE LA PAZ, BARRIO LLANO VERDE, DISTRITO
ESPECIAL CAL!". durante el mes de energ de 2023.

Se firma en Cali, a los 01 dias de abril de 2023.

Cordialmente,

CARITALES S.A.S
REPRESENTANTE LEGAL

CLAUDIA LORENA ORDONEZ BOLANOS
CC 66.995.912



Santiago de Cali 1 de mayo de 2023.

Cuenta de cobro n.°005

ITECO CONSULTORES
SAS BIC
NIT: 800181867-6

Debe a
CAPITALES SAS

NIT:
805.008.800-2

lL.a suma de DOS MILLONES de pesos ($2.000.000) por concepto de arreéndo de oficina del
Contrato No 1.320.12.11-0268 cuyo objeto es ejecutar la interventoria técnica, juridica,
administrative y financiera y de control presupuestal a los proyectos de adecuacién en las
siguientes obras:

cuyo obieto es el "EJECUTAR LA INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL A LA SIGUIENTE
OBRA: REALIZAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS LA ADECUACION
DEL PARQUE MULTIEDADES PARQUE LA PAZ, BARRIO LLANO VERDE, DISTRITO
ESPECIAL CALI". durante el mes de enero de 2023.

Se firma en Cali, a los 01 dias de mayo de 2023.

Cordialmente,

CAPITALES SAS

REPRESENTANTE LEGAL

CLAUDIA LORENA ORDONEZ BOLANOS
CC 66.995.912
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Sanﬁago de Cali 1 de junio de 2023.

Cuenta de cobro n."0086

iTECO CONSULTORES
SAS BIC
NIT: 800181867-6

Debea
CAPITALES SAS

NIT:
805.008.800-2

La suma de DOS MILLONES de pesos ($2.000.000) por concepto de arrendo de oficina del
Contrato No 1.320.12.11-0268 cuyo objeto es ejecutar la interventoria técnica, juridica,
administrative y financiera y de control presupuestal a los proyectos de adecuacion en las
siguientes obras:

cuyo objetc es el "EJECUTAR LA INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL A LA SIGUIENTE
OBRA: REALIZAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS LA ADECUACION
DEL PARQUE MULTIEDADES PARQUE LA PAZ, BARRIO LLANO VERDE, DISTRITO
ESPECIAL CALI". durante el mes de enero de 2023.

Se firma en Cali, a los 01 dias de junio de 2023.

Cordialmente,

CAPITALES S.AS

REPRESENTANTE LEGAL

CLAUDIA LORENA ORDONEZ BOLANOS
CC 66.995.912



Santiago de Cali 1 de julio de 2023.
Cuenta de cobro n."007

ITECO CONSULTORES
SAS BIC
NIT: 800181867-6

Debe a
CAPITALES S AS

NIT: |
805.008.800-2

La suma de DOS MILLONES de pesos ($2.000.000) por concepto de arrendo de oficina del
Contrato No 1.320.12.11-0268 cuyo objeto es ejecutar la interventoria técnica, juridica,
administrative y financiera y de control presupuestal a los proyectos de adecuacién en las
siguientes obras:

cuyo objeto es el "EJECUTAR LA INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL A LA SIGUIENTE
OBRA: REALIZAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS LA ADECUACION
DEL PARQUE MULTIEDADES PARQUE LA PAZ, BARRIO LLANQ VERDE, DISTRITO
ESPECIAL CALI". durante el mes de enero de 2023.

Se firma en Cali, a los 01 dias de julio de 2023.

Cordialmente,

CAPITALES SAS
REPRESENTANTE LEGAL

CLAUDIA LORENA ORDONEZ BOLANOS
CC 66.995.912



Santiago de Cali 1 de agosto de 2023.

Cuenta de cobro n.°008

ITECO CONSULTORES
SAS BIC
NIT: 800181867-6

Debe a
CAPITALES S.A.S

NIT:
805.008.800-2

La suma de DOS MILLONES de pesos ($2.000.000} por concepto de arrendo de oficina del
Contrato No 1.320.12.11-0268 cuyo objeto es ejecutar la interventoria técnica, juridica,
administrative y financiera y de control presupuestal a los proyectos de adecuacion en lfas
siguientes obras:

cuyo objeto es el "EJECUTAR LA INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL A LA SIGUIENTE
OBRA: REALIZAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PREGIOS UNITARIOS LA ADECUACION
DEL PARQUE MULTIEDADES PARQUE LA PAZ, BARRIO LLANO VERDE, DISTRITO
ESPECIAL CALI". durante el mes de enero de 2023.

Se firma en Cali, a los 01 dias de agosto de 2023.

Cordiaimente,

CAPITALES S.A.S

REPRESENTANTE LEGAL

CLAUDIA LORENA ORDONEZ BOLANOS
CC 66.995.912



Santiago de Cali 1 de septiembre de 2023.

Cuenta de cobro.n.°009

ITECO CONSULTORES
SAS BIC
NIT 800181867-6

Debe a
CAPITALES S.AS

NIT:
805.008.800-2

ta suma de DOS MILLONES de pesos ($2.000.000) por concepto de arrendo de oficina de!
Contrato No 1.320.12.11-0268 cuyo objeto es ejecutar la interventoria técnica, juridica,
administrative y financiera y de control presupuestal a los proyectos de adecuacion en las
siguientes obras:

cuyo objetc es el "EJECUTAR LA INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL A LA SIGUIENTE
OBRA: REALIZAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS LA ADECUACION
DEL PARQUE MULTIEDADES PARQUE LA PAZ, BARRIO LLANO VERDE, DISTRITO
ESPECIAL CALI". durante el mes de enero de 2023.

Se firma en Cali, a los 01 dias de septiembre de 2023.

Cordialmente,

CAPRITALES S.A.8

REPRESENTANTE LEGAL

CLAUDIA LORENA ORDONEZ BOLANOS
CC 66.995.912



Santiago de Cali 1 de octubre de 2023.
Cuenta de cobre n.°010

ITECO CONSULTORES
SAS BIC
NIT: 800181867-6

Debe a
CAPITALES S.A.S

NIT:
805.008.800-2

{a suma de DOS MILLONES de pesos ($2.000.000) por concepto de arrendo de oficina del
Contrato No 1.320.12.11-0268 cuyo objeto es ejecutar la interventoria técnica, juridica,
administrative y financiera y de control presupuestal a los proyectos de adecuacion en fas
siguientes cbras:

cuyc objeto es el "EJECUTAR LA INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL A LA SIGUIENTE
OBRA: REALIZAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS LA ADECUACION
DEL PARQUE MULTIEDADES PARQUE LA PAZ, BARRIO LLANO VERDE, DISTRITO
ESPECIAL CALI". durante el mes de enero de 2023.

Se firma en Cali, a los 01 dias de octubre de 2023.

Cordiaimente,

CAPITALES SA.S

REPRESENTANTE LEGAL

CLAUDIA LORENA ORDONEZ BOLANOS
CC 66.995.912



Santiago de Gali 1 de noviembre de 2023,
Cuenta de cobro n.°011

ITECO CONSULTORES
SAS BIC
NIT: 800181867-6

Debe a
CAPITALES S.A.S

NIT:
805.008.800-2

L.a suma de DOS MILLONES de pesos ($2.000.000) por concepto de arrendo de oficina det
Contrato No 1.320.12.11-0268 cuyo objeto es ejecutar la interventoria técnica, juridica,
administrative y financiera y de control presupuestal a los proyectos de adecuacién en las
siguientes obras:

cuyc objeto es el "EJECUTAR LA INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL A LA SIGUIENTE
OBRA: REALIZAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS LA ADECUACION
DEL PARQUE MULTIEDADES PARQUE LA PAZ, BARRIO LLANO VERDE, DISTRITO
ESPECIAL CALI". durante el mes de enero de 2023.

Se firma en Cali, a los 01 dias de noviembre de 2023,

Cordiaimente,

CAPITALES S.A.S

REPRESENTANTE LEGAL

CLAUDIA LORENA ORDONEZ BOLANOS
CC 66.995.912



Santiago de Cali 1 de diciembre de 2023.
Cuenta de cobro n.°012

ITECO CONSULTORES
SAS BIC
NIT: 800181867-6

Debe a
CAPITALES S.AS

NIT:
805.008.800-2

La suma de DOS MILLONES de pesos ($2.000.000) por concepto de arrendo de oficina del
Contrato No 1.320.12.11-0268 cuyo objeto es ejecutar la interventoria técnica, juridica,
administrative y financiera y de control presupuestal a los proyectos de adecuacién en las
siguientes obras:

cuyo objeto es el "EJECUTAR LA INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y DE CONTROL PRESUPUESTAL A LA SIGUIENTE
OBRA: REALIZAR MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS LA ADECUACION
DEL PARQUE MULTIEDADES PARQUE LA PAZ, BARRIO LLANO VERDE, DISTRITO
ESPECIAL CALI". durante el mes de enero de 2023.

Se fima en Cali, a los 01 dias de diciembre de 2023.

Cordiaimente,

CAPITALESSAS

REPRESENTANTE LEGAL

CLAUDIA LORENA ORDONEZ BOLANOS
CC©66.995.912
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% CONTROLAR INGENIERIA S.A.S.

Control de Catidad en Suelos y Concretos
Nit. 805, 008.748-7

Cali, 20 de mayo de 2023

APRECIADO: SR. JOHAN GUTIERREZ
ITECO CONSULTORES SAS

OBRA: Adecuacion Del Parque Multiedades Parque la.Paz,; Barrio Llano Verde,
Cali, Valle Del Cauca.

DIRECCION: Calie 56a entre carreras 48b y 49d bamo lano verde distrito especial
de Santiago de Cali

ASUNTO: Entrega de informes de laboratorio,

Apreciado cliente:

De manera atenta nos permitimos hacer entrega del informe de laboratorio con
resultados con lo relacionado a continuacion:

 Determinacion de la densidad y del contenido de agua del suelo]

medidores nucleares.

NORMA DE ENSAYO

y del suelo-agregado en el terreno empleando | INV E 164:2013|

A T kot

e . Lrp g

Los ensayos se realizan acorde a los procedimientos establecidos en las normas
relacionadas anteriormente correspondientes a la toma de ensayos.

Cordialmente;

L. ¢

ALEJANDRO GUZMAN DUQUE
Gerente

Diagonat 51 oeste No.15-01 cel 3176421587

E-mail: laboratorio @controlaringenieria.com
Santiago de Cali - Valie




LTI
Nit. 605, 008,748

v

- pem g e o ganm
CONTROLAR INGEWCRIA 545

NOMBRE DE ENSAYO: DENSIDADES ; FECHA DE TOMA: __|20/0572023 |TIPODEMATERIAL: | RM
EQUIPO UTILIZADO: | DENSIMETRO NUCLEAR TROXLER 3440 | _ | DENSIDAD MAXIMA:
cort-
CLIENTE: |ITECO CONSULTORES SAS o o - SERIE:  |057-23
AUTORIZO: | JOHAN GUTIERREZ — I — INVE 164:2013
RESULTADOS -
MASAUN. MASA ,
ITEM DESCRIPCION MATERIAL "('é%';- HUBEDAD :;mmé u}r:ézl‘ssc. COMPAGTACION ANEXO

1 ZONA CANCHA SINTETICA RM 20 6,5 2489 2306 956

2 ZONA DE ANDEN RM 20 64 2578 2289 95,5

3 ZONA ANDEN ANCHO RM 20 6.6 2576 2374 96,1

4 ZONASPAISAJISMOSUR |  RM | 20 5,9 2696 | 2485 08,4

5 ZONAS PAISAJISMOSUR | RM 20 6,8 2584 2465 97,5

8 ZONA ROJA DE 4CM RM | 20 6.6 2574 2589 94,6

7 ZONA AMARILLA 13CM RM 20 6,7 2688 2468 97,2

8 ZONARUEDAROJA4CM | ®”M | 20 6,9 2575 2486 96,8

Diagonal 51 ceste No 15-01 cel: 3176421587
£-mail: laboratongOcontrplarngancns com
Santiago de Cali - Valle



Contro! de Calidad #n Suelos ¥ Concretos
Hil. 605, 008,748-7

e CONTROLAR INGENIERIA S.A.S.

Cali, 2 de junio de 2023

. APRECIADO: SR. JOHAN GUTIERREZ
! [TECO CONSULTORES SAS

~OBRA:.Adecuacion Del Parque Multiedades Parque la Paz, Barrio Llano Verde,
 Cali, Valle Del Cauca.

DIRECCION: Calle 56a entre carreras 48b y 49d barrio llano verde distrito especial
. de Santiago de Cali

E I E W B

E ASUNTO: Entrega de informes de laboratorio.
Apreciado cliente:

De manera atenta nos permitimos hacer entrega del informe de laboratorio con
resultados con lo relacionado a continuacion:

, ‘'NORMA DE ENSAYO
Determinacion de la densidad y del contenido de agua del suelo

'y del suelo-agregado en el terreno empleando INV E 164:2013
medidores nucleares. i

Los ensayos se realizan acorde a los procedimientos establecidos en fas normas
relacionadas anteriormente correspondientes a la toma de ensayos.

Cordialmente;

L g

ALEJANDRO GUZMAN DUQUE
Gerente

Diagonal 51 oeste No.15-01 cet 3176421587
‘E-mait Jaboratorio®@controtaringenieria.com
Santiago de Cali - Valle




AL TRTERAN -

3 D EH 5 i ER L+ RERTR | - TIHE T -

Hit. 805, 008,748-7

TOMA DE
NOMBRE DE ENSAYO: | DENSIDADES FECHA DE TOMA: 02/06/2023 | TIPO DE MATERIAL: RM
EQUIPO UTILIZADO: | DENSIMETRO NUCLEAR TROXLER 3440 DENSIDAD MAXIMA:
| | | _ COT-
CLIENTE: |ITECO CONSULTORES SAS SERIE: 1062-23
AUTORIZO: [JOHAN GUTIERREZ | INV E 164:2013
RESULTADOS
MASAUN. MASA
- , - PROF. % DE %
ITEM DESCRIPCION MATERIAL , HUM.  UN. SEC. . - ~ ANEXO
(CM) HUMEDAD Kag/m?3 Kg/m3 COMPACTACION
1 ZONA CORDONES ROJOS RM 20 6.3 2496 2309 95,8
2 ZONA CIRCULACION _
ROJA DE 5CM RM 20 6.6 2568 2296 95,1
3 SECTOR AZUL 9CM RM 20 6,5 2586 2385 96,9
4 SECTOR VERDE 7CM RM 20 58 2620 2460 98,8
5 SECTOR NARANJA 14CM RM 20 59 2575 2478 97,7
5 ZONA DE CORDONES §
- CM RM 20 6.4 2569 2580 94,6
ZONA CIRGULOS ROJOS
ACM ‘ RM 20 6,2 2658 2468 95,9
8 ZONA CIRC. CORDONES
4CM RM- 20 6,3 2508 2474 96.4
9 SECTOR GENERAL 5CM RM 20 6,7 2589 2456 96,7

Dragonal 51 oeste No.15-01 cel- 3176421587
£-mail; {zboratorigOcontrolanngenena com
Santiago de Cale - Valle




(G?Z; CONTROLAR INGENIERIA S.A.S.

Control de Calidad en Suelos y Concrelos
Hil. 805, 008,748.7

Cali, 15 de junio de 2023

APRECIADO: SR. JOHAN GUTIERREZ
ITECO CONSULTORES SAS

OBRA:.Adecuacion Del Parque Multiedades Parque la Paz, Barrio Liano Verde,
Cali, Valle Def-Cauca.

DIRECCION: Caile 56a entre carreras 48b y 49d barrio llano verde distrito especial
de Santiago de Cali ‘

ASUNTO: Entrega de informes de laboratorio.

Apreciado cliente:

De manera atenta nos permitimos hacer entrega del informe de laboratorio con
resuitados con o relaciocnado a continuacién:.

_ 'NORMA DE ENSAYO
| Determinacion de la densidad y del contenido de agua de! suelo
1y del suelo-agregado en el terreno empleando INV E 164:2013

{medidores nucleares.

Los ensayos se realizan acorde a los procedimientos establecidos en las nommas
relacionadas anteriormente correspondientes a la toma de ensayos.

Cordialmente;

Lo §—

ALEJANDRO GUZMAN DUQUE
Gerente

Diagonal 51 oeste No.15-01 cet 3176421587
E-mail: laboratorio@controlaringenieria.com
Santiago de Cali - Valle




- UMNLLLAPREEE A

i

i, 805, 008, 748.7

W TR
RN

TOMA DE
NOMBRE DE ENSAYO: | DENSIDADES , FECHA DE TOMA: 15106/2023 | TIPQ DE MATERIAL: RM
EQUIPO UTILIZADO: | DENSIMETRO NUCLEAR TROXLER 3440 DENSIDAD MAXIMA:
COT-
CLIENTE: |ITECO CONSULTORES SAS SERIE: 067-23
AUTORIZO: |JOHAN GUTIERREZ B INVE 164:2013
RESULTADOS -
MASA UN. | MASA
. - PROF. % DE %
ITEM DESCRIPCION MATERIAL - HUM. | UN. SEC. ANEXO
(CM) HQMEDAD Ka/m3 Kgim3 COMPACTACION
1 ZONA DE JUEGOS RM 20 6,4 2474 2356 952
2 SECTOR DE ANDEN RM 20 6,2 2523 2208 95,6
3 ZONA DE MONTARA RM 20 6,7 2596 2354 06,4
4 BARCO RM 20 6,2 2645 2478 08,3
. ZONA ANDENES
EXTERNOS RM 20 6.5 2584 2492 97,8
6 ZONA ANDENES EXTERNOS
COSTADO PARQUEADERO “RM 20 6,4 2563 2578 8949
7 .| ZONA ACCESO ANDENES RM 20 63 2691 2465 97,1
8 ZONA ACCESO ANDENES
PARQUEADERO RM 20 68 2580 2452 96,9
o ZONA TUBERIA NOVAFOR |
- _ 12" _ RM 20 6,7 2594 2480 96,1
10 FRANJA DE RELLENO ‘
COMP., RM 20 64 2541 2589 97.8

Diagonal 51 oeste N0 15-01 cel; 3176421587
€-mail; lzboratonoCconiralanngenens com

Santiagoe de Cah - Valle




Control de Calidad en Suelos y Concretos
Hi{. 805, 0058,748.7

3 (G CONTROLAR INGENIERIA S.A.S.

Cali, 25 de junio de 2023

APRECIADO: SR. JOHAN GUTIERREZ
[TECO CONSULTORES SAS

OBRA: Adecuacion Del Parque Multiedades Parque la Paz, Barrio Llano Verde,
Cali, Valle Del Cauca.

DIRECCION: Calle 56a entre carreras 48b y 49d bario llano verde distrito especial
de Santiago de Cali

ASUNTOQ: Entrega de informes de laboratorio,

Apreciado cliente:

De manera atenta nos permitimos hacer entrega de! informe de laboratorio con
resultados con lo relacionado a continuacion:

a NORMA DE ENSAYO

Determinaciéon de la densidad y del contenido de agua del suelo|

|y del suelo-agregado en el terreno empleando INV E 164:2013
medidores .nucleares. : '

Los ensayos se realizan acorde a los procedimientos establecidos en las normas
relacionadas anteriormente correspondientes a la toma de ensayos.

Cordialmente;

L g

ALEJANDRO GUZMAN DUQUE
Gerente

Diagonal 51 oeste No.15-01 cet 3176421587
E-mail; laboratorio@controlaringenieriacom
Santiago de Cali - Valle




TOMA DE
NOMBRE DE ENSAYO: | DENSIDADES | FECHA DE TOMA: 25/06/2023 | TIPO DE MATERIAL: SBG
EQUIPO UTILIZADO: | DENSIMETRO NUCLEAR TROXLER 3440 DENSIDAD MAXIMA:
COT-
CLIENTE: |ITECO CONSULTORES SAS SERIE:  |om-23
AUTORIZO: |JOHAN GUTIERREZ ] INV E 164:2013
RESULTADOS
MASA UN. MASA ,
ITEM DESCRIPCION MATERIAL FROF. % DE HUM.  UN.SEC. % . ANEXO
(CM) HUMEDAD Kg/m3 Kg/m3 commcmc@n_ |
1 _ SBG 1%
ZONA ANDEN | 9.6 1896 1598 95.9
5 | SBG 15
ZONA ANDEN VERDE , | 9.7 1878 1569 969
3 ZONA CANCHA SBG % |
SINTETICA 9,5 1865 1582 97 1
s SBG 15
‘| zoNAS PAISAJISMO SUR 9.7 1885 1508 98.2
p _ 586 T3 _
SECTOR ROJO 4CM 9,3 1842 1513 07,9
6 SBG 15 |
ZONA AMARILLA 13CM | 9.4 1897 1531 98,6
. SECTOR RUEDA ROJA 586 3 l |
4CM 9,2 1896 1548 a7.8
8 SECTOR CORDONES SBG 15
ROJOS 9.6 1848 1565 98,8

Diagonal 51 oeste o 15-01 cel: 3176421587
£-mail lzboratongCconticlarngeniens com

Santiago de Cah - Valle




“‘ "(GZ; CONTROLAR INGENIERIA SA.S.

Control de Calidad en Suelos y Concretos
Nit. 605, 008, 748-7

Cali, 10 de julio de 2023

APRECIADQ: SR. JOHAN GUTIERREZ

ITECO CONSULTORES SAS

OBRA: Adecuacion Del Parque Multiedades Parque la Paz, Barrio Llano Verde,

Cali, Valle Del Cauca.

DIRECCION: Calle 56a entre carreras 48b y 49d barrio llano verde distrito especial
de Santiago de Cali

ASUNTOQ: Entrega de informes de labaratorio,
Apreciado cliente:

De manera atenta nos permitimos hacer entrega del informe de laboratorio con

resuitados con lo relacionado a continuacion:

[Determinacion de Ia densidad y del contenido de agua del suelo

'y del suelo-agregado en el terreno empleando INV E 164:2013]
medidores nucleares. :

‘NORMA DE ENSAYO

Los ensayos se realizan acorde a los procedimientos establecidos en las norfas
relacionadas anteriormente correspondientes a la toma de ensayos.

Cordialmente;

L g

ALEJANDRO GUZMAN DUQUE
Gerente

Dlagonal 51 oeste No.15-01 cel: 3176421587

‘E-mail: laboratorio@controlaringenieria.com
Santiago de Cali - Valle




- ¥ . ) -
IL_W‘,‘N*‘”M]',. i G i Nitlé'o.s‘mi.;‘g‘?f "HlaM w5
_ TOMADE — 1 T
NOMBRE DE ENSAYO: | DENSIDADES o | FECHA DE TOMA: 10/07/2023 |[TIPO DE MATERIAL: . B8G
EQUIPO UTILIZADO: | DENSIMETRONUCLEAR | TROXLER 3440 DENSIDAD MAXIMA:_
cot-
CLIENTE: _|ITECO CONSULTORES SAS SERIE:  [096-23
AUTORIZO: | JOHAN GUTIERREZ [ INV E 164:2013
RESULTADOS ‘
A MASA UN. MASA
_ 1] DE OA i
ITEM DESCRIPCION MATERIAL P ROF. i HUM.  UN. SEC. - . ANEXO
(CM) HUMEDAD Kg/m3 Kg/m3 COMPACTAcm
1 ZONA CANCHA SINTETICA BG 15 9,4 1895 1509 1016
2 ZONA CANCHA BG 15 9,2 1887 1556 100,9
3 ZONA AREA DE
PORTERIAS BG 15 9,8 1863 1587 102,5
4 ZONA TUBERIA NOVAFOR
6" TRAMO 1-2 BG 15 9,1 1874 1565 100,8
p ZONA TUBERIA NOVAFOR
6 TRAMO 3 BG 15 9.7 1891 1574 100,6
6 ZONA TUBERIA NOVAFOR A
_ _8"TRAMO 4 BG 15 8,9 1868 1680 101,4
7 ZONA TUBERIA NOVAFOR
10" TRAMO 5 BG 15 96 1880 1589 101,6

Diagonal 51 peste NO.15-01 cel: 3176421587
£-mail: labpratonoCrcontrolannganmena.com
Santiago de Cah - Valle




CONTROLAR INGENIERIA S.A.S.

Control de Celidad en Suelos y Concretos
Nit. 6U5, 008,748-7

Cali, 15 de noviembre de 2023

APRECIADO
ING. JOHAN GUTIERREZ
ITECO CONSULTORES SAS

‘OBRA: Adecuacion Del Parque Multiedades Parque la Paz, Barrio Llano Verde,
Cali, Valle Del-Cauca.

DIRECCION: Calle 56a entre carreras 48b y 49d barrio Llano Verde distrito
especial de Santiago de Cali

ASUNTO: Entrega de informes de laboratorio.

Apreciado cliente:

De manera atenta nos permitimos hacer entrega del informe de laboratorio con lo
relacionado a continuacién:

NORMA DE ENSAYO

| RESISTENCIA A LA COMPRESION DE CILINDROS DE | '
| CONCRETO INV E - 410

Los ensayos se realizan acorde a los procedimientos establecidos en las normas
-nombradas anteriormente correspondientes a la toma de ensayos.

Cordialmente,

L. §—

ALEJANDRO GUZMAN DUQUE
Gerente

Diagonal 51 ceste No.15-01 ¢el: 3176421587
E-mail: Jaboratorio@®controlaringenieria.com
Santiago de Cali - Valle




2 LIMBE RALIES Al S

Hit. 805, 008,748-7

NOMBRE DE ENSAYO: FECHADE Varis ESTRUCTURA Varios CODIGO  [10-2511-2%
NTC 672 )  RESISTENCIA A LA COMPRESION ENSAYQ; 03 RESISTENCIA Varios | ARD 2023
. ) ) ) ) ) . ) OTRO N/A
CLIENTE: I[TECO CONSULTORES SAS ) ) SERIE:  [2511-23
AUTORIZO:; JOHAN GUTIERREZ ] , o ~ INVE-410
. ensaro | woerenino | ewsavo  [wostenpo] ewsavo | wosremoo
ITEM DESCRIPCION NUMERD DE MUESTRA FECHA DE TOMA ESPECIFICACIONES - - - OBSERVACIONES
7 O1AS 14 DIAS 28 DA
1 |SOLADO CONCRETO 3000 PSI 1674 12/05/2023 21 MPA/ 100mm 2105 0% 2555 5% 3050 102% SN
2 |SOLADO CONCRETO 3000 PSI ] 2675 12/05/2023 21 MPA / 1060mm 2050 T0% 2545 85% 3028 101% SN
3 |CONTRAPISO REFORZADO €0.10 2690 ] __ 19/05/2023 25 MPA/ 100mm 2180 73% 2582 B6%__ 3135 105% SN
4 [CONTRAPISO REFORZADO £0.10 2691 __19/05/2023 21 MPA/ 100mm 2205 14N 2594 86% 3135 105% SN
5 |CORDON CONCRETO 3100 PSI ] ] 2705 28/05/2023 3100/ 100mm 2130 731% __ 2588 6% 3140 105% SN
§__|CORDON CONCRETD 3100 P35I ] 2706 28/05/2023 3100/ 100mm 2125 1% 2550 85% 3135 _105% __5N
7 JCAJADE INSPECCION CONC. 3000 P51 210 MPA 2718 17/06/2023 21 MPA/ 100mm 2107 70% 2567 86% 3060 102% SN
8 |CAIA DE INSPECCION CONC. 3000 PSI 210 MPA 2710 17/08/2023 21 MPA [ 100mm 2108 70% 2570 86% 2063 102% SN
9 [COLUMNA CONCRETO 3500 P51 ] 2765 ] 12/072/2023 25 MPA / 100mm 2450 70% 2975 B5% 3555 102% SN
10 | COUIMNA CONCRETO 3500 PSI 21756 12/07/2023 25 MPA / 100mm 2445 70% 2080 B5% | 3560 _102% SN
11 [ZAPATA CONC. 3000 PSI 210 MPA ] 2805 ] 12/07/2023 21 MPAf 100mm 2102 70% 2555 B5% 3015 101% SN
13  |ZAPATA CONC. 3000 PSE 210 MPA 2806 12/07/2023 11 MPA / 100mm _ 115 71% 2540 85% 3035 101% 5N
13 |PEDESTAL CONC, 4000 P51 28 MPA 2824 __11/09/2023 28 MPA / 100mm 2805 Jo% 3430 B5% 4010 100% SN
14 |PEDESTAL CONC. 4000 PSI 28 MPA 2825 ] 11/09/2023 28 MPA / 100mm 2795 70% 3440 BE% 4050 _101% SN
15 [CONTRASISO REF. Ewl3cm 4000 PSI . 28%% 26/09/2023 28 MPA [ 100mm 1760 69% 3380 B5% 4002 _100% SN
36 [CONTRAPISO REF. Ex13cm 4000 PSI 2857 _ 26/03/2023 28 MPA / 100mm 1750 69% 3370 84% 4010 _100% SN
17 |VIGA CIMIENTO 3100P5! ] 2862 12/07/2023 22 MPA / 100mm 2170 70% 2635 85% 315% _102% SN
18 {VIGA CIMIENTC 31G0PSI ] ‘ 2853 ] __12/07/2023 22 MPA / 100mm 2172 Jo% 1640 5% | 3208 103% ] SN
19 |CONCRETO CICLOPED 3000 PSI . 2899 28/08/2023 21 MPA/100mm 2115 71% 2543 B5% 3120 104% SN
20 JCONCRETO CICLOPED 3000 S . 2900 28/08/2023 21 MPA/ 100mm 2121 _ Ti% 2542 85% _M22 104% SN
21 |CORDON CONCRETD 3104 PS! ] ] ] _ 2924 28{10/2023 22 MPA / 100mm 2170 0% | 2635 BS% 3120 101% ] SN
22 [CORDON CONCRETO 3100 P51 ] _ 292§ i 28/10/2023 22 MPA [ 106mm 2168 70% 1620 B5% 3210 104% i SN
23 _|CONCRETO.PREMEICIADD 3100PS) . 2951 i 11/09/2023 __2IMPAS100mmM 2200 71% 2690 £87% 3001 97% SN
24 |CONCRETO.PREMEZCLARD 3100PS j ] 2952 ] 11/09/2023 22 MPA / 100mm 2150 £I% 2645 _ BI% $020 97% SN
35 |CONCRETO PILOTES 3100P51_ o 3001 ‘ 12/10/2023 22 MPA f 100mm 2173 0% 2680 _86% 3033 8% SN
26__|CONCRETO PILOTES 31G0PSI 3002 ] 12/10/2023 22 MPA/ 100mm 2170 T 2672 86% 3026 _98% SN
27 {BORDILLO EN CONCRETO 3100 PSI 3095 2471042023 3100 /100mm _ 2130 % | 2585 B6% 3110 104% SN
28 [BORDILLD EN CONCRETO 3100 P3I 3096 24/10/2023 3100/ 100mm 2136 71% 2590 BE% 3106 104% SN

Diagonat 51 ceste No 15-01 cel 3176421587
£-mail. tsbgratorio@controlaringenieria com
Santiago de Cali - Valle



JFK INGENIERIA Y CONSULTORIA SAS

NIT 800754542 - 0

CL.5B 136 10 LOC. 803 - CALI COLOMBIA

Tetl: 3712080
: . EMAIL: jfkingenierlayconsultoriasas@gmail.com
NGENIERIA CIIY 7112 - ICA 305 - 09 (6.6x1000)

SOMOS RESPONSABLES DE IVA

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA JFKI 250

= Cliente
]
= TECO CONSULTORES S ASBIC Direccidn de Envio:
--181867-6 Tipo De Negociackén: CREDITO B DIAS
—: CR 16 93 78 OF 604 / BOGOTA, D.C. - BOGOTA Emafl: contratacion@Hecoitda,com
= 6017446476
| CUFE:
Documento Prafijo JFKI 807818400C012607257h519b3b 10914 6e 046 16257 0n4 cOA4d8dbbatlI7 A0S 207 COAUEIIBI 10221 111 500de 13440
wmc—pedicidn Tipo de
—m A Fecha Vencimiento MM/DDIAAA ‘Fecha Aceptacidn MM/DD/AAA “Vandedor “Mediode Pago -Operacién
—. 1509118 091162023 OHOW2023, 16:12:31 SIN YENDEDOR Crédito ACH Estandar
T
)
Sdigo Oescripcion UM | Contided | ProcioUnkato | Descuento VA INC v":':l’;nm
1 .
‘ SERVICIOS GRAVADOS
1 Descripcién  adidonsl  1:  ASESOR  ESPECIALISTA
ESTRUCTURAL EN EL PROYECTO ECOPARQUE CORAZON
DE PANCE DE SANTIAGO DE CALL Y EN EL PROYECTO 0E | unp 1 15,902,500 0o | 30214750 p0p | 158025000
LA ADEGUACION DEL PARGUE MULTIEDADES PARQUE LA o 0 0
PAZ, BARRID LLAND VERDE, DISTRITO ESPECIAL
CALIOURANTE EL PERIODO DEL 15 DE JUNIO AL 30 DE
AGOSTO
——IECIONES 1: ASESOR ESPECIALISTA ESTRUCTURAL EN EL PROYECTO ECOPARQUE
. DE PANCE DE.SANTIAGO DE CALI Y EN £L PROYECTO OE LA ADECUACION DEL
——e1J TIEDADES PARQUE LA PAZ. BARRIO LLANO VERDE. DISTRITO ESPECIAL CALL
¥ £L FERIODO DEL 15 OF JUNIO AL 30 DE AGOSTO OBSERVACIONES 2;
‘ SUBTOTAL 15,902,500.00
mwmmmwmmm. 042-02744-1 & renbre de JFK INGENIERIA Y CONSULORIA SAS
DESCUENTO 0.00
qﬁuMMsemammmmmhnmmm mmomummm o
‘Mxpresa ¢f contenido y texto de la presente tactura, Asf mismo doctang reciho rest y matorisiments 8 satisfaockin ke bienes retack IMPUESTOS 3,021,475.00
sl prostadas sogtn ant. 773 del cddigo do comercio. RETENCIONES 1,749,275.00
—cstos | watex | 302147500 | wass | 000 [ mc | om[x | ooo | TOTAL 18,923,875.00
EWS | Reverenta | 174927500 | RETERA I 000 | rErENVA | 0.0 | TOTAL A PAGAR 17,174,700.00
ymmwumsgmmvmmmmmmﬂmymmwmmmtmmmmmmxmw
2 b EITIMMIMStwimzX oK gd 1214 IWR T s 1dug TTE 6 ST GhgaKE rOgmFWg
SMVIZUCGTWATUS2 +w== hitps:/Tactrastactronica dian gov., WMWMM
§  RESOLUCION DIANN' 15764051881540 VALIDA GESDE 2023-07-14 HASTA 2024-07-14 RANGO DE NUMERACION APROBADO DESDE JFKI238 HASTA JFKI-2000
t QOblsgzeda a tacturar clectrdnicamente. Software 800754542_JFKINGENIERIAYCONSUL TORIASAS creado por BINARIO TIC SAS NIT 901360405-1

-



JFK INGENIERIA Y CONSULTORIA SAS
NIT 900754542 - 0
CL.5B 1 36 10 LOC. 803 - CAL! COLOMBIA

Tel: 3712080
————’

el G ENIERIA

CliU 7112 - 1CA 305 - 09 (6.6x1000)
SOMOS RESPONSABLES DE IVA

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA JFK] 287

EMAIL: jfkingenleriayconsultoriasas@gmail.com

— Cllente

i
—TECQO CONSULTORES S.AS BIC Direccitn de Envio:
—51 8676

: CR 16 93 78 OF 604 / BOGOTA, D.C. - BOGOTA Email: contratacien@itecoltda.com

Tipo De Negociacién: CREDITO 8 DIAS

6017446476
Documento Prefio JFKI SCTDLTdaffcaOB3a7 ROO3ELIsASH 75825821 Bb6 06T 27 15007 024AT61S6TBIST0113d5310db7 5079BBBCT 807648
spedicion . Tipo de
s 7.3 -Fecha Vencimiento MM/DD/AAA ‘Facha Aceptadén MM/DD/AAA ‘Vendedor “Medio-de Pago -Cperacitn
J«. 10:16:34 DF2024 0170672024, 10:18:15 SIN VERDEDOR Crédito ACH Estandar
t
esgo Descripeion uM | Cantidad | ProcoUnkmio | Descueno WA ING V‘“:':’n::""’
SERVICIOS GRAVADOS
Descripcién edicional 1: ASESOR ESPECIALISTA
ESTRUCTURAL EN Ek. PROYECTO ECOPARQUE CORAZON
DE PANCE OE SANTIAGO DE CALL Y EN ELPROYECTODE | unD 3.50 6,361,000 00 | 42300850 0.00 2'2.53'5‘”'3
LA ADECUACION DEL PARQUE MULTIEDADES PARQUE LA o
PAZ, BARRIO LLANO VERDE, DISTRITO ESPECIAL CAL)
DURANTE EL LOS MESES DE SEPT. OCTUBRE- NOV ¥
DICiS
—IONES 1; ASESOR ESPECIALISTA ESTRUCTURAL EN EX. PROYECTO ECOPARQUE
_L0E PANCE DE SANTIAGO DE CALL Y EN EL FROYEGTO DE LA ADECUAGION DEL
sy L TIEDADES PARQUE LA PAZ, BARRIO LLANO VERDE, DISTRITO ESPECIAL CALY.
| |05 MESES DE SEPTIEMBRE, OCTUBRE. NOVIEMBRE Y GICIEMBRE 15 DE 2023
¥ OBSERVACIONES 2:
1 .
= PANCARIAS cusma coments del banco de occkdets, 642-02744-1 a nombre do JFK INGENIERIA Y CONSULORIA SAS SUBTOTAL 22,263,500.00
!
E;mMWamMamxmmmumtmmm.mmomwm.mde DESCUENTO 0.00
¢ cantenida y bndo de Lo presente tectura. As! mismo doclam redba resl y materdatmente a satisfacdion los bienes refacionados
ozotn ot 773 det Codn i comend, MPUESTOS 4,230,065.00
: - . SALUDABLES 0.00
—=sT0s | WA18% | 423006500 | vAS% | 000 | e |  oo0o|r | oo
RETENCIONES 2,448,985.00
[ 0.00 | 3sectn | 000 | Z | 000 | | ToTAL 26,493,565.00
ciones | RETERENTA | 2snonson | RetErca | 000 | mEEma | 000 | | yorauaracar 24,044,580.00

i+ +BIORIIPTENS/SgOGB IROTLIWNU=13NKOGGKs +LmbELM, VaYOVDXLR

VhkHHHAMbWSZ4{5X0g

AFUOLIPLDRqpwditnbF44nBoCyYOCpSyGIA! QIWDoL gVpeR Fhai S BucgpelatfBcWZas T
deZil LgndZmit Smod Zvay XNVnZrBA 1 IKigiCOCMPGBALGIAEDUS Y05qBaZL UpCaid O+ BEG 1 Ore9s33NAIBEwBPpCKVOMLIO 3NOMdaGIES 1 TEYSHIXHHDAE 32 ZI5ZR v+ nNVNA+yMweRXQ/rup

2mqLAXZYUT edKBROOQ== hitps:/Tactiraniecionics dian gov.co/poliicadefirmalv2/pofticedefirmav2.pd!

i RESOLUCION DIAN N* 18764051861 540 VALIDA DESDE 2023-07-14 HASTA 2024-07-14 RANGO DE NUMERACION APROBADO DESDE JFKI238 HASTA JFKI-2000

i Obiigado o fack: rrt P

e, P00754542_JFKINGENIERIAYCONSULTORIASAS croado por BINARIO TIC SAS NIT 8013804051




INGINIEUIL BANITANIY 343

NIT 901568983-1

CALLE 31B # 8A - 51, Palmira, Valle del Cauca,

Tel: +57 +57 3153013431

juingenieriasanitatiasas@gmail.com ;

JU INGENIERIA SANITARIA S.A.S

FACTURA ELECTRONICA DE
VENTA

No. FVv28
Responsatle de IVA

—SR(ES)] ITECO CONSULTORES SAS BIC FECHA DEL DOCUMENTO (DD/MM/AA]
ZCION| CRA 16 # 93 - 78 OF 604, Colombia, Bogata, D.C., Bogot4 D.C. 31/08/2023
FECHA DE VENCIMIENTO
SFONO| 7446476 | NIT] 800181867-6 3010012023 J
Hem Unidad Preclo Cantidad Dascuento Total
——SESOR  ESPECIALISTA’ EN  REDES]| Senvdo $15.902.500 1 $15.902.500

={IDROSANITARIAS Y RCHEN EL PROYECTO
~TTWE TIENE POR OBJETO: REALIZAR LA
*NTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
=INANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL Y
SHURIDICA AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA
QUE SE ADJUDIQUE DENTRO DEL PROCESO
OE UCITACION PUBLICA, QUE TIENE POR
IBJETO LA "CONSTRUCCION DE OBRAS EN EL
—==COPARQUE CORAZON DE PANCE" EN
TZUMPLIMIENTO DEL PROYECTO
~IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA
?ECUPERACION DE LOS SERVICIOS
=MBIENTALES EN EL ECOPARQUE CORAZON

E PANCE DE SANTIAGO DE CALl Y EN EL
"ROYECTO QUE TIENE POR OBJETO :
=JECUTAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
RIDICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y

E CONTROL PRESUPUESTAL A tA
- IGUIENTE OBRA: REALIZAR MEDIANTE EL
—={STEMA DE PRECIOS UNITARIOS tA
ZDECUACION DEL PARQUE MULTIEDADES
—=ARQUE LA PAZ, BARRIO LLANO VERDE,
—|STRITO ESPECIAL CALI. DURANTE EL
==ERIODO DEL 15 DEJUNIOAL 30DE AGOSTO.)

'

ity
—
=

—ira se ashnila en todos sus efectos a una letra de cambio de

=emiiad con el Arl. 774 det cédigo de-comercio, Autorizo que-en

ﬁ incumplimiento de esta obligacién sea reportado a las
ide rlesgo, sa cobraran mtereses por mora.

i

PERTENECEMOS AL REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION,

FAVOR ABSTENERSE DE PRACTICARNOS RETENCION EN LA
FUENTE. FAVOR CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS No.
170-82427-0DELBANCODEOCCIDENTE.

¥ CUFE: 3b253b91Hd2d6aa7212792f7775012db6bbdc6dBd 1 1dd9984fbalfaddaad04935M8461ef18756647844082110850e8

Subtotal $15.902.500
VA (19.00%) $3.021.475
| Total $18.923.975|

Total de lineas: 1

—izacién de numeracisn de Tacturacion N°1B76404517

ELABORADO POR

ACEPTADA, FIRMA Y/O SELLO Y FECHA

4764 de 2023-03-18 Modalidad Factura Electronica Dasde N® FV21 hasta FV4000 con

vigencia hasta 2024-03-18



JU INGENIERIA SANITARIAS.AS

NIT 801568983-1 FACTURA ELECTRONICA DE
‘ CALLE 318 # BA - 51, Paimira, Valle del Cauca, VENTA
0 Tel: +57 +57 3153013431
~ juingenieriasanitariasas@gmail.com ; No. FV30

Iugers el panmanIng 33 Responsable de IVA

ITECO CONSULTORES S.A.SBIC FECHA DEL DOCUMENTO (DD/MM/AA) ]

CRA 16 # 93 - 78 OF 604, Colombia, Bogots, D.C., Begota D.C. ) 22/09/2023

FECHA DE VENCIMIENTO

7446476 | NIT | 800181B67-8 22/09/2023

item Unidad Precio Cantidad Descuento Totaf
ASESOR ESPECIALISTA EN REDES Sarvido -$6.361.000 1 $6.361.000

EFINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL Y
ZIURIDICA AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA
QUE SE ADJUDIQUE DENTRO DEL PROCESO
DE LICITACION PUBLICA, QUE TIENE POR
DBJETO LA "CONSTRUCCION DE OBRAS EN EL
COPARQUE CORAZON DE PANCE" EN

ECUMPLIMIENTO DEL PROYECTO
CTIMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA

RRECUPERACION DE LOS  SERVICIOS
— EN EL ECOPARQUE

EJECUTAR LA [INTERVENTORIA

ARRIO LLANO VERDE, DISTRITO ESPECIAL
L ALL  DURANTE EL PERIODO DEL 1
ESEPTIEMBRE AL 30 DE SEPTIEMBRE)

%E Moneda: COP PERTENECEMOS AL REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION,
gz Generado: 2023-09-22 14:35:38-05:00 FAVOR ABSTENERSE DE PRACTICARNOS RETENCION EN LA

¥ Validacion DIAN: 2023-09-22 14:36:40-05:00 FUENTE. FAVOR CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS No,

170-82427-0DEL BANCO DE OCCIDENTE.

~ CUFE: deba36chB2a2508d15a7406188d4efa7523726dafB651eae300293¢fI032002474613d5297d3147fbbIcad0bT 1758026

Y118 se asimila en todos sus efectos a una letra do cambio de

3ad con ?u Art. n:e ded magdc::wdo Autorizo queg Subtotal $6.361.000
ncumplimiento igacin sea reportado

e e g & @ 1VA (19.00%) $1.208.590

H erenas [ Total $7.569.590)

Total de lineas: 1

ELABORADO POR ACEPTADA, FIRMA Y/O SELLO Y FECHA

wizacitn de numeraddn de facturacion N*18764046174764 de 2023-03-18 Modalidad Factura Electrénica Desde N° FV21 hasta FV1000 con
: vigencia hasta 2024-03-18



JU INGENIERIA SANITARIA S.A.S
NIT 901 568983—1 FACTURA ELECTRONICA DE

i 10 CALLE 31B # 8A - 51, Paimira, Vaile def Cauca,
g QJ Tt 257 457 3193013431 VENTA

“ 4‘
T

juingenieriasanitariasas@gmat.com ; No. FV35
Responsable de IVA

]
2
z
-
]
3
%
z
H
x
®
H
T
-

TECO CONSULTORES SASBIC IFECHA DEL DOCUMENTO (DD/MM/AA)
CRA 16 # 93 - 78 OF 604, Colombia, Bogota, D.C., Bogota D.C. 26110/2023

FECHA DE VENCIMIENTO
7446476 | NIT| 8001818676 25/11/2023 }

Toom tinidad Procio Cantidad Descuento Total
ESPECIALISTA EN  REDES | Senvidio $6.361.000 1 $6.361.000

NTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA.
CIERA, CONTABLE, AMBIENTAL Y
§--URIDICA AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA
—WE SE ADJUDIQUE DENTRO DEL PROCESO
—DE LICITACION PUBLICA, QUE TIENE POR
“OBRJETO LA *CONSTRUCCION DE OBRAS ENEL
=COPARGUE CORAZON DE PANCE® EN
DEL PROYECTO

“““ Y DE CONTROL
= ESUPUESTAL A 1A SIGUIENTE OBRA:
A MEDIANTE EL SISTEMA ODE

=ARQUE MULTIEDADES PARQUE LA PAZ,

ARRIO LLANO VERDE, DISTRITO ESPECIAL
—=AlLl. DURANTE EL PERIODO DEL 1
EOCTUBREAL31DEOCTUBRE)

U Moneda; COP PERTENECEMOS AL REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION,
Generado: 2023-10-26 15:40:02-05:00 FAVOR ABSTENERSE DE PRACTICARNOS RETENCION EN LA
Validacién DIAN: 2023-10-26 15:41:03-05:00 FUENTE. FAVOR CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS No.
170-82427-0DELBANCODEQCCIDENTE.

sra se asimiia en todos sus efectos a una letra de camblo de
ad con el Art. 774 ded cbdigo de comercio, Autonizo que en Subtotal $6.361.000

1 rminkes g e i s o b NAGOOM sio065e0
[ Total $7.569.590]
Total-a pagar $7.388.301

Total de lineas: 1

ELABORADO POR ACEPTADA, FIRMA Y/O SELLO Y FECHA

- izacidn de numeracidn de facturacidn N*18764046174764 de 2023-D3-18 Modalidad Factura Electrdnica Desde N® FV21 hasta FV1000 con
‘ vigencia hasta 2024-03-18




JU INGENIERIA SANITARIAS.A'S

1 i caue g T 9015689831 FACTURA ELECTRONICA DE
i m' L3

i Jils) Tal 457 9b7 3153013481 U VENTA

g4 u juingenieriasanitariasas@gmail.com ; No. FV36 :

B oo samersous sap Responsable de IVA

R(ES) | fTECO CONSULTORES S.A.S BIC FECHA DEL DOCUMENTO {DD/MM/AA)
—CKIN| CRA 16 # 93 - 78 OF 604, Colombia, Bogota, D.C., Bogota D.C. 25/11/2023
FECHA DE VENCIMIENTO

FONO| 7446476 | NIT] 800181867-6 25/12/2023

tem Unidad Precio Cantidad Descuento Total

me/\SESOR ~ ESPECIALISTA EN  REDES| Senvido $6.361.000 1 $6,361.000
IDROSANITARIAS Y RCHEN EL PROYECTO
UE TIENE POR OBJETO: REALIZAR LA
NTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,

“OBJETO LA "CONSTRUCCION DE OBRAS'EN EL
—=COPARQUE CORAZON DE PANCE® EN
DEL PROYECTO

DE LOS  SERVICIOS
EN EL ECOPARQUE

J—ALl Y EN EL PROYECTO QUE TIENE POR
; EJECUTAR LA INTERVENTORIA
CNICA, .JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y
Y DE CONTROL

SARRIO LLANG VERDE, ‘DISTRITO ESPECIAL
——ALl. DURANTE EL PERIODO DEL 1

170-82427-0DELBANCODE OCCIDENTE.

‘CUFE: 6c6c4d714c0ec0761612993dbdEca5692a50ad41 1 2fffce212365fc1950949202799a24h402a354fh0a04b9023947573

E_ira se asimita en todos sus efectos a una letra de cambio de

Mad con e Ast. 774 det cbdigo do comerdio. Autorizo que en Subtotal $6.361.000
} incumplimiento de esta obligacién sea reportado a las IVA (19£0%) $1.208.590

de riesgo, se cobraranintereses por mora.
‘ [ Total $7.569.590)

Total de lineas: 1

1 ELABORADO FPOR ACEPTADA, FIRMA Y/O SELLO Y FECHA
izacibn de numeracion de Tacturadion N°18764046 174764 de 2023-03- 18 Modalidad Factura Electrérica Desde N° FV21 hasta FV1000 con
vigancia hasta 2024-03-18

2 PERTENECEMOS AL REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION,
¥ Generado: 2023-11-25 12:27:44-05:00 FAVOR ABSTENERSE DE PRACTICARNOS RETENCION EN LA
& Validacién DIAN: 2023-11-25 12:28:46-05:00 FUENTE. FAVOR CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS No.



JUINGENIERIA SANITARIA'S.A'S

EAVRRW S

. NIT 901 5:"%983-1“ dolCa FACTURA ELECTRONICA DE
- CALLE 31B #8A - 51 '
1O i Tol- +57 +57 3153013431 VENTA
i J juingenieriasanitariasas@gmail.com ; No. FV43

Responsable de IVA

I INGLMI{SIA BAKITAMAY BaY

R(ES) | {/TECO CONSULTORES S.A.S BIC FECHA DEL DOCUMENTO (DD/MM/AA)

CRA 16 # 93 - 78 OF 604, Cotumbia, Bogota, D.C., Bogota D.C. _ 2311212023
FECHA DE VENCIMIENTO

7446476 { NIT]800181867-6 22/01/2024 |

item Unidad Precio Cantidad Descuento Total
ESPECIALISTA EN REDES -Servidio $6.361.000 1

$6.361.000

NTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
—INANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL Y
PIURIDICA AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA
¥"UE SE ADJUDIQUE DENTRO DEL PROCESO
jOF LICITACION PUBLICA, QUE TIENE FOR
—BJETO LA "CONSTRUCCION DE OBRAS EN'EL
=COPARQUE CORAZON DE PANCE" EN

DEL PROYECTO

DE LOS  SERVICIOS
BIENTALES EN EL ECOPARQUE

——ALl ¥ EN EL PROYECTQ QUE TIENE POR

: EJECUTAR LA INTERVENTORIA
FECNICA, JURIDICA, .ADMINISTRATIVA Y
Y DE CONTROL

—DRECIOS UNITARIOS LA -ADECUACION DEL
—ARQUE MULTIEDADES PARQUE LA PAZ
ARRIO -LLANO VERDE, DISTRITO ESPECIAL
_SALL DURANTE EL  PERIODO DEL 1
DEDICIEMBRE AL 31 DEDICIEMBRE)

i Moneda: COP PERTENECEMOS AL REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION,
- Generado: 2023-12-23 09:45:37-05:00 FAVOR ABSTENERSE DE PRACTICARNOS RETENCION EN LA
Validacién DIAN: 2023-12-23 09:46:38-05:00 FUENTE. FAVOR CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS No.
B 170-82427-0 DELBANCODE OCCIDENTE.

i Tipo de operacion: Estandar Forma de pago: Crédito

-CUFE: 00c0b80adb0b7e8573e547253 1bfe554c854d05a18119d2d15¢560ddS5dbb22d7 a5ed0489184ch0fb52bbd263chB8d ST

2ira se esimila en todos sus efectos & una letre de cambio de

ad con el Art. 774 del cidigo de-comerdio, Autorizo que on Subtotal $6.361.000
qaoumplmiento de ovlo obligacdn sea reporiado @ las IVA (19.00%) $1.208.590
de rigsgo, se cobraran interases por mora. - -

| Pt [ Total $7.569.590)

Total'a'pagar $7.388.301
‘ Total de lineas: 1

ELABORADO POR ACEPTADA, FIRMA Y/O SELLO Y FECHA

mrizacion de numeracitin de facturacién N°18764046174764 de 2023-03-18 Modalidad Factura Electrinica Desde N* FV21 hasta FV1000 con
‘ vigencia hasta 2024-03-18
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DATOS GENERALES DE LA LIGUIDACION
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LIQK/TOAMCTON DETALLADA DE APORTES
EMPFLEADO NOVEDADES PENSION SALUD oF RRESQO% _PM!SCALES
W, | idenitificmerde) nmen” : .puummmu;vd‘nu'"r' [3 hporte [Cadigd Ol s Aporty | Cotge] Oim -4 Aporte :-.n\u- = Tary wuﬁllca m%ﬂ;:mmm
t o Inoa ko Fi B[ o] waswy  §Loe 0| wasnyg sy oo 0] 5,809 Uy 0] | seay ssoamjxfe] w | ow 42,000,124
1«ME"$0 1 FYvR By gy imﬁn £3.0m,0m) som o o000 o] 0| o] o s op| w0 | W e
¥ [ec oy uen mwn| | 3 mw 0] soma] s 0| s s ond o somed st w0 tmand wmal incixji)| ® [ w § 1,002,008
4 e mmmwmm s | o] sy sromowed 0| s e i |t fzuar] Wl w| s exof seamfwie] @ [ u [T
§ wnmu}..urma 1 N I TR T Y RS O amsa s o 0| s tws@l wi W{ sins] emad sz afsel s # $1,00,52%
L 1 .E“!“UH j 2w 2 W, 130 3 T » 4,119,340 S0l arz w 4,173,347 SN W 0] BT aved SmTaH [ K0 0 ® $1,01,51
¥ oo jranaetios no:.-.1 ¥ B | 0| W] Homiioms 1| shwadi o | 1] e s W[ shws| awel sanarioion] @ [ @ $2EH.I7
s e ot u—;- 1] Pt | e[ sy secofmied o | poomd  eewed oor o] ssrmomd [ e Bsrond ce s x|l w | w §1,718,4]
* |ec o x] Bu ol sumagd  saneiosd o[ 120 na.s] anf x| $uoe [ $ramanf e iMool B [ W 11,175,759
0 [k [risanr pecg x} I 0] soune sund anf 0| 1o sam{uall 0] sonnd ot sasiwfwf w | w 5 4M,702
" e .w:" x| oW w| fmnal 1 x| N sun{ crf 1| e 191 143)) g cwl simsowiwf 2 | W $ 470,703
2 [t sy m x EAREC] RV § 1R $1,60,00d] org org w|  srmocd LT $romoo] o Bselole @ k] 7%, 30d
] e;: Y yean U X o [ 30| teamsd  §oud K| s o] o xl s, muz1 ] s e suido|wl w | W S 109,579
L& Totel  AMaccs (13) suoasd wxntd | | imoesd nmo sxoes]  summ $ 20,041,341 iy [ ® $13.444.97
+
RESUMEN DE PAGO A .
W copico] g Ar1L4005 TV AL OR LIGUIDADG
AP (ADMMNISTRADORAS: 2) 13 $a,%07,232
PORVEMIL 23031 600,224,800 ] 2 $1,614,344
COLPENSIONES B 900,336,004 7 " 56,592,828
ARL {ADMINISTRADORAS: 3) 1 §3,354,33
COLPATRIA ARP 144 840,002,183 L) 1 §3,149,391
POSITIVA SEGURDS 1+ #0,041,15) 3 2 $205,012
CCF {ADMIISTRADORAS; 1) 13 2,00,
CAFAM = 711 880,013,570 3 L $1,754,67%
CAIMMAL o 991,780,093 3 3 es0n
EPS (ADMMSTRADORAS: 1) 13 SLO, '
NUEVA EPS EPsm? 900,156,104 H H $375.086
SANITAS EPSO0S 800,251,440 1] ] £1,426,63%
[or o o
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LIQUIDACTON DETALLADA DE APORTES i
EMPLEADD NOVEDADES PENSION SALLUD CCF RESQ0S PARAFISCALES
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4 K hiﬁ!ﬂw X Btd | W0 LS % 100 » a1 my x| » 4,249,281 A W o0| 442500 AR 40030 20§ 0 » u $2004, 04
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1 | jwnor Mo K DR “MALMY  §lonif{rEmE 0 4, 23,385 ay ar % 14,09, 41 a1y W 0| M et] %] $443,00] 0| B0 0 o S LAY
4 I |191Ar I PLACON X pxmt | 30 $3.370,594 5 4100 L] 13570, 94 fHand oy ® §5,170 54 Caksl o 3| SO0 0] A STLiN 0| % -] = 11,715,440
o
KT x DM B S b epuy % | $asman $0,13 ol 01 5IATRAN SHLIZY 3 00] SIATAL AWON SO 0] R0 1] # 50,10, 15%
STEVEN
© L i nehen X oH | X 147274 £ 150,07 0" | fhAamm Sy ORI W 1475104 fmmi{sn] 0| Lo A0S § 102,50 10| 80, 0 # $anm3
jerres.
" e X - B NATL™™ § 15097 0| harme tnn] any » 4727 mn{ud) X Staimd v S0 M| B0, b ] H 541,103
v
O K2 prmses m X DU N F1,000,600 1o n $4,000, 000k g oy o fro0n.00d $no] wi x| $100000] oo 504 10| w ] .
U [ s mﬂ X T | % $4,175,34] $ 20034 -] 25T a0 ] » 4,135,540 ] W 0| 54,108,808 tﬂ SHI W] i E ] sl %1315
1) Affecdicn (13) 130,060,141 58,5072 $4, $2.00m, 704 1 M0,y $2.0m, 701 4 %,00,50 llm’.ﬂ! ®| ] $15.044, 00T

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

AFP (AOMINISTRADORAS: 2 13 58,507,101
PORVENIR 2300 800,224,808 [} H $1,814, 14
COLPENSIONES 514 900,336,004 1 u $6.892,282
ARL (ADMIMISTRADORAS: 2} 1 3,304,383
COLPATRIA ARP Yaed 840,002,183 9 " $1.14,351
POSITIVA SEGURDS 42 840,011,15) [ 2 $205,012
COF (ADMINISTRADORAS: 2} ] 200,70
CAFAM €cr2 840,003,510 3 10 $1,755,67%
CAING CeF 91,780,093 3 3 $245,002
EPS (ADMIMISTRADORAS: 1) 53 2,00, 70
HUEVA EPS ey 900, 156,264 2 5 575,086
SAMITAS EPSO05 500,251,440 s 8 51,426,633
TOTAL 13 $15,864,997
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Rator tocisi Clase Aportente Sucursat Principat Dhrwecion Cludad-Depertamenma Telifono bmm':;' SEMA »
OC M3240%5 PATIRG SORRERD MARID GERMAN INDEFENDITHTE PRRCIP AL o 38 HO-& CALIVALLE mm L]
DATOS GENERALES OF LA LIQUIDACION
Pertods Clave Tipo Fechs ] Pago

Pentién |  fatud hape Faniia Manilia Limity Peso Banco Déas Mors Valor
il w2108 160897 SIETOT { RIS T03/091 1F | RANCOLOWEIA ] $5T 40
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD cCF RIESGOS PARAFISCALES
Mo, |identificacidn | Hombres | Codigo [Dhas e Aports todigp [ofes e aporte Codtp [Ofas 1nc Aporte Codigo [Diss 8c Aporte e Aporte
LI -4 [N!MH wm 1% 14 p | §1,800,000 24,000 R W §1,400,000 $0,000 -] £ -] i‘-ll 0 $1,400,000 11,40 ] b
GEMAAN

Totsl Afiliados{ 1) $1,800,000 $134,000 $1,400,000 $100,000 41,600,000 311,400 ]

RESUMEN DE PAGD

AFP {ADMINISTRADORAS: t)
COLPENSIONES

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
AL SURA

EPS (ADMMISTRADORAS: 1)
EPS SURA (ANTES SUSALUID)

2514

1419

EPSIMO

$00,336,004

590,903,790

800,008,762

1
1
1
1

$156,000
$156,000
$111,460
$111,400
$200,000
$200,000

e — J— A — —
HIT, DVIREFILADOSIVALOR LIGUIDADORIN TERESES MORA ALDOSE, LR AP ACAR
NCAPACIDADES,

$2%6,000
$2%4,000
$111,400
$141,400
$200,000
$200,000

| D

52190

Ble s 8 8 5 8

Bles s s88 %

5587500
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Idertifcackn | dv fazon Soctel Cluse Apartants Suctirml Prircoel Dirvecion Chylad-Departamanto Telifono unmn?&m-
HIT & 07 6 | TECOCOMSATONSSASIC |0 -MENOS DE 200 COTIZANTES T TS ECOTADOGATA DL, 3583044 [l
OATOS GENERALES DE LA LIGUIDACION
Ferlods Chve Teo Facha Fago
Perriin Saked ey Piarila Pahita Umite Pego Bancy Oles Mors Valor
mwHE | Rarbecow aTTIST Y WY, LI/ 10/1% BANCOLOWRA o $15,000 997
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES )
EMPLEADD NOVEDADES FENSION SALUD or 7 RIESO08 PARAFISCALFS
Mo | kertficack] Waombe o N Diee! [ 4 Aporte [Cadigd Dl " Aporty [ Comgs] Dim, o Aporta Diay [ . 4 Tty Aportet il Y] mwmw
Y " ]
1 fx o2 oo A EO BRI L e I ] ity cer{ 0] AR 1] s o] san] end samlofe] e [ @ $ 2,000,174
1 [ vans %«n [l E RIS W[ samns] sweed an{o]| o smw| {w]| wmaay and sipeinlw| v [ u 1 1,42,00
1 mmnﬁzm x Bw (0] ssaey stoadoues 0| thmned e o] x| tadsw sovary wf 0] taxain] amd om0 = [ o 1 2.0,
4 kX £ by LR 4,118, 37 t LlrRr 0 T4, 179,007 WAL RN W 4,173, 34 snsml v 0] 4] wvg $1raA | ® o § 1,154
5 [or fsarsariaras ¥ B [ 0] msd  smadee o] somsd feasd oo 0| st sy sad 0] somssn] awd sm¥mip| w2 | w § 1,19,57%
Taideaz]
o [ec [emar X o fan] s siomuiewsy w| tmewd e o o] s oo Wil s awd ssamfrlo] w (u $ 2,004,378
7 Jec in x prer | ol sapmd  snagoimoo 10| ssamed sradd corr{ 0| $sam fund W m] fsomem) ww] s w[Rf 0 | o 81,708, 4c8
o fox Jiow X Bu | 0| s1emad ms,c]m o s14aman sHTsY o] 20 | 8 RaTAEY] sanist s 0] saman| eid smsdxinf ® | & & 1,975,794
+ o {ivecsrdvinpe [ B | 0] 1w snn.lriomln a1 smor{ aorrf 0| sy savfunf e wornd end sl wfst 0 | # 4 470,73
® jx LGy X LRI T RS ) x| smm s corf x| hamnd tanfuaf ] wouml aed sax{ofw] 0 [ $ +:,1d
jernes
0 jec fwises  pamio x Bu | 0| dmed ¢ 0] 31000000 sood o] o] svomed o] 0| noovy ae]  wxx|wf 8 [ 233,29
jrosumn | )
o e frisuss W x oo | | sarmae] ¢ »| sonsd  swaor ooy 4,179,343 mum‘ il saimsd dnd 1o o] @ | 9 41,018,529
[Total ~ AfSacios (11) sapasal §eama sa0as0] simy [T imm{ $ #,00,341 1] o] ® 119, 000.407

AFP (ADMINISTRADORAS: 2) 2 $8,197,232
PORVEMR 20004 £00,224,808 8 2 $1,614,344
COLPENSIONES .27 900,336,004 7 ® $6,722,688

ARL (ADMANISTRADORAS: 2 © 3,349,081
COLPATRIA ARF 144 B40,0m, 183 L 10 43,144,051
POSITIVA SEGURDS wn 850,011,153 [ 2 5208,012

CCF (ADMBESTRADORAS: 2} 12 1,961, 20
CAFAM cor 80,013,570 b) © $1.756,6%
CAIAMAG ccrss 891,780,051 ] 2 $20%,022

EPS (ADMDISTRADORAS: 3) ” §1,951, 700
NUEVA EPS Epsaay 00, 156,264 2 4 $315,066
SANTTAS 5005 000,234, 440 [ [} $1,426,605

70718 2] 15,608,697
Pégina 1 de 1

2023/12/28 07:55 AM

RPN



Pagina 1 de 1

2023/10/13 0412 PM

IR
Lo NI T B
Marttfieackin | dv Ruzon Socisl Clate Aportants Sucurisd Principe! Direcsion Cludad-Departamentd Tekfons !mm& StNA e
CC $43241%3 M‘I‘mmmcm HTE PRIHCIPAL aw-m-;o CALYALLE 213507 L)
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Parlodo Clave Tipo Fecha Pago
Periién | Selud Pope Paniths Planills Limits Pagor Bance Diss Mors Vator
1310 10 NEvs HITHIN 1 202311724 TOIIHOME | RANCOLOMBZA 0 §567, 800
LIQUIDACTON DEVALLADA DE APORTES .
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Mo. | idemtficactn | Momtres | Codiyo [Dias e iporte Codigo [Dins e Aporte Codigo |tim| .4 Aporie Codign {Dins 3 Aporte 3 Aporte
1 RI‘G}QO! ww RY¥H n 31,600,000 $1%,000 - ] 140,50 $20000 [ ] w 50! [LRYIN ] 2,400,000 $11,40 k)
Totat Afifindos{ 1) £1,400,000 154,000 $1,400,000 $200,600 1,600,000 $111,40
RESUMEN DE PAGO ) - ) -
Foo GO ATboS
NCAPACIDADE:
AFP [ADAMINISTRADORAS: 1) 1 525,000 56 50 $256,000
COLPENSIONES pLEY $00,316,004 7 t $256,000 s 50 525,000
ARL {ADMINISTRADORAS: %) 1 $111,400 0 50 $141,400
ARL SURA 1414 10,903,750 % 1 $114,400 $0 0 §141,400
£PS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $200,000 $0 50 200,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSOM0 00,008,701 1 1 $200,000 50 0 $200,000
G 7 5] . s SETA00




DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Keotificacion | o #axon Sacl! Clasa Aportants Sucureal Princtsl Chuind-Orps Teddono | ExoneradoSEMA ¢
KoF
T 001BH86T & | MECOCONSATORES SASBIC | B« MENCS BE X0 COTIZANTES [T ca 16 29T SOGOTABOGOTA DE. Saim P
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periac Chw Tigo Facha ad

Pansidn Sahug [ -] Mardla Panills Um¥» e Banco Dlas kigra Yakor

W0 [0 perwnss i ¥ w1 R/ 1722] BARCDLOMLA o 13,400,447

HIQUIDACION DETALLADA DF APGRTES

EMPLEADD NOVEDADES PENSION SALUD oCF RIESGOS PARAFESCALES
-Fgﬂn}._z!uﬂdl o Cocige] Ol [ .o Aports jCodgd Ol [ . 4 A | Casigad Dl .4 Aports | Codigl Dt 3 Totln  Aporty] Oud B iﬂ?ﬂ'ﬂu?....ﬂlﬁl
[
1 jec [moxy fmowm X E TR Y TS TTYT YT YT 0| saesnd e oo 0] sa 9 TV BT ] TR U YY) £V ) I ] 42,004,004
2 jor ey bem e [ BH 10| A STDRE 0 | faamd sy conf 0] sasag s 0] RSy ] puaix B @ [ $ L4200
e i MOvEL A B || et tvos i 0| samiey  tdss comf{ o) SaNSM oAy Wl o] saaan| awd seomfo]w] @ [ $ 2,004, 04
4 x Béﬁﬁ x su|e| winsd sma 0f smasd  swse ey 1| sause sure W | sumed| ewd sl w] @ w +1,1m,529
[ 23 [ v ¥ B[] samsd  $ou Wi oassH  puasS ] 0] #1554 s Wl 0] sans? awd o wiwl [ 18,524
akhaiiad

LR Ei I -_.ﬁ.j!nj [ suswy s conl 10 samaM By e 1) ] and sem|w| ] w0 © S LOMDY
7 | :.gw.cﬁu! X; SR ] B TET IYTY: w| somed  gwos conl x| soomy g o] samaed owd smajw| el w0 [ $1,78,40
[l 3 X W 0] $remag  sus 0| saman sl o] w | $nemasq st wH o faaran| el sresd | w] ol RN
* ) [ o | 0 S4ATL M :8.-433 x| fvozne s conq o | §LOL S 0] SLTLRe A SIRSXBIW] R ] $ AR
0 fec Az X Bu | o] swoum  soariese 0| oz suny ey | $0nmd sma{ua wl s o] simsg Rl 0 1 ...H.j
[ R T 1w | 0] 41,0000 117008 x| ssom0cd snox] corid 30| s10000d oo e 0| ooy osd el w [ 523,54
2 | hnwso wﬂﬁ El oot [ 30| saa2esed  smud ¥ | sl rEJ | % | s suased v 20| sang aed s || U __LFJ
[Total  AfSacon (12) sapcsal swanan | [1esas :.!.1 jasasal 3Ll s 8,000 § L) 0 w «.—.-B.ﬁ

00,224,808
900,336,004

80,0 18
80,011,158

800,013,570
91,780,083

00,158,264
80,251,440

AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO
s0,07,22

51,894,344
4,722,800
$35,349,08
53,144,058

208,012
$1564, %0
$1,756,6%

205,022
51,961, A0

5515,085
$1,4256,835
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Identificacion & Razon Socts! Clinss Aportarts Sucursal Principal Direccion Chidad-Departamanti Teldfona lmmt& SIMA &
OC 80324095 FATIRG BORRIAC MARI) GERMAN WDEFENIENTE mmn (<3 -Ll1] -w CAUWALLE mm-r -
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION .
Petlode Clave Tipo Foche e
Peruién | dehd [ Flanilla Plarly Limite [ Dias Wora Valor
w1 31 TSR bas i ot 1 W6 IO 11714 ] BANCOLOMBEA 1] ST A0
LIQUIDACIOM DETALLADA D APORTES -
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Mo, | ldentiicacidn Hombres Codip |Dis .14 Aports Codigo | Dlas .13 Aporte Codtgo |Dins BS Apoeta mnln ne Aporte D 114 Aporte
1 ﬁl‘ﬂmﬂ [FATIA0 OIS D344 = 1,600,000 insom| smotd 0 $1,600,000 o008 [ 0 E] 1411 0 55,400,000 Hitanj o % 8
MANIO GERAM N
Total Aftilados( 1) $1,600,000 $236,200 $1,400,000 $100,000 o 1,400,000 $111,400
RESUMEN DE PAGO . ,
——— . T
FE5DICT] A0S
NCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $256,000 ] 0 $256,000
COLPENSIONES 2514 $00,336,004 7 1 256,000 %0 30 $255,000
ARL [ADMISTRADORAS: 1) 1 $111,400 %0 50 $114,400
ARL SLMA 1411 490,903,790 9 1 $111,400 $0 %0 541,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $200,000 30 L] $200,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSOI0 800,080,702 2 1 $200,000 s0 $0 $200,000
Bz 3 53 ;S5
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Clata Aportants

entificacidn | dv Sucurss Princisl Direccion Exonerado SENAS
L
HIT K01 4 TCOCOMURTONES S.ASIC | B MENGS DE 200 COTIZANTIES [41) FInCY] []
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDAON
Periods T  Fachs
Pareién sahud Pantta Punite Limite )
X [T T [ 2010443418 20113716 BAHCOLOMEA 15,009,097
LIQUIDACTON DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO HOVEDADES IPENSION TALUD ooF eSO FARAFISCALES
M. [ iderrtficasid]  tMorrbre - " [ .4 Aporte Dim " Coty 4 B Tatty  Aported Ol W] Aprine e;u-':do Totn! dgeries)
" or
1 foc fwoan paovn BH sa ] 5oz EYRETEIET ar wasatenod s wiw] w0 | @ $ 105,17
1 [oc ey EM B e Y B wrf » I B IS 3 § 1,042,099
) e fuaonsimpumove BH s ] £t EINEETET ol o I [ B ) [ $2.004,37
oM
« fee heor W Bu|w| smsd 0] $417,50] o » 1| fa1288404 2T I B ] s t,3,519
v
3 Jeo |1 tensoarepens B [20] sarmsd s EIET ) n| simM s wiw B [ § 1,09,59
[errorrs )
o [ [romreoronpe: o 0] sansnd sion IS T wrf © B[ usn o wi®] B [ 42,04, 574
eore
7 o fiensmapunooe pxon [ 0] srammd sen00 w| innnmd corr{ 0 B[ 5 smaleiw o ] § 17,4
e
o [ how Bu | of temad  jase 2| sximm o X ©| saesaniins] ivod (| 0 [ @ §1,07%,779
LI (X . Buin| sma  srosrieses o | o ar x© B o sl ool w [ @ $ara,70d
Jeare
el ] oH | smnl s 0| $mm o © o smadueal sl w0 [ w $ am7ed
]
11 fec frvenrs  humro pu | o semem 51 x| noo0m «ry » 1| $1.0m, axin o [ # [
2 [ fomeo mn.mu b | 0] gatmse  §anad 2| s 2T E] I swaojw] w0 o $1.90,29
[fotal  Adiados (13) sa0as| P2 $4,00,50 T Vo] B R 340047

‘RESUNEN DE PAGO

AFP (ADMONISTRADORAS: 2)

PORVEMIR 30 200,224,608
COLPENSIONES = 900,336,004
AL (ADHIRISTRADORAS: 2)
COLPATRIA AR et 860,002,163
POSITIVA SEGURDS “n 850,011,150
CCF (ADMBNISTRADDRAS: 2}
CAFAM coFn $50,613,570
CAMAG cory mt,70,00
EPS LADMINISTRADORAS: 2)
MUEVA EPS epsey 20,556,264
SAMITAS EPSO0S 800,251,400
 Tormym
Pagina 1 de 1

$8,337.232

51,614,344
$6, 712,848
§ 3,345,003
53,144,051
05,012
S1,%6,
§1,754,6%
$20%,022

$ 1961701
$335,085
§1,426,63%
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 aG " . P, A 2 e A o 3 iy smim 1 - Ll i L L N '_‘ Sty
Cludad-Departamentd Teléforn l:mmr::;r SEMA 4
<& MRa PATINO BORREND MARIO GERMAX TOCFODIENTE PRINCIPAL €150 #101-60 CALIVALLE 1T Ho
DATDS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Partods Clave Tipo Facha Pago

Pemiin Sartud Pago Planilia PManilla Umize Pago Bance Clas Mora Valor
R4 |r2Na2 1734076 MR [ 1003/0724 2312415 | SAHCOLOMMA 0 §547,400
LIQUIDACTON DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Ho. | tdentificncidn Homtres Codigo {Dias 1 Aporte Codi 106 ne Aporte Codigo |Dins, .14 hporie Codwgo |Déns ne Aporte I8¢ Aparte
[ qumm piriosorare pru {20 §1,600,000 o] oo 0 1,600,000 $200,00 [ % IR E]] §1,800,000 s, &n ®
a0 GEMAN
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RESUMEN DE PAGOD

INTERESES MQRA SALDOS E VALOR A PAGAR

INCAPACIDADES

CcapIGo NIT DV AFILIADOS VALDR LIQUIDADO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) t $256,000 %0 $0 §256,000
COLPENSIONES 2514 0,335,004 7 ! $296,000 $0 50 $256,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $111,400 Pl 50 $114,400
ARL SURA 1411 890,902,790 3 1 $111,400 $0 0 S114,400
EPS (ADMIMISTRADORAS: 1) 1 $200,000 (%] $0 $200,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSINO Mn0,008. 72 2 1 $200,000 % 50 $200,000
TOTAL 1 §567,400 50 50 $567,400
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AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

ATP (ADMINISTRADORAS: 2) 7] [YRITAN]
PORVENIR 2301 £00,224,808 [] 2 $1,814,344
COLPENSIONES F.oT 000,336,004 7 © $4, 712,088

ARL (ADMINISTRADORAS: 71 2 $3,345,00%
COLPATRIA ARP 144 850,002, 12Y 9 10 $3,144,051
POSITIVA SEGURDS %) §60:011,453 [ 2 £205,012

CCF [ADMINISTRADORAS: 2} ” § 1,081,700
CAFAM COF M 50,013,570 3 0 $1.755,67
CAIAMAL CFD 91,730,09 3 2 $208,022

£P5 {ADMMNSSTRADORAS: 2} ] S1.961,70
MNUEVA EPS EPs? 00,158, 20 2 4 £515,008
SANTTAS P00 800,251,440 6 [ 1,426,615

1z 515,608,697
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