
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 155 - 2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

MARIA ZULAY ESCUDERO MARIN

32.103.779

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE  DE 2024) 

DABEIBA - GT URABA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

INTEGRAL A LOS PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACIÓN, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACIÓN INTEGRAL, DE LA 

POBLACIÓN OBJETO DE ATENCIÓN DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCIÓN DEL GRUPO TERRITORIAL 

CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

CÓDIGO : BS-F-26

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de 

reincorporación asignadas por la supervisión en la 

implementación de los planes individuales y colectivos 

de Reincorporación de la población objeto de atención, 

en el marco del Programa de Reincorporación Integral, 

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

1. Acompañar a las personas en proceso de 

reincorporación asignadas por la supervisión en la 

formulación, seguimiento y evaluación de los planes 

individuales y colectivos de Reincorporación de la 

población objeto de atención, en el marco del Programa 

de Reincorporación Integral, incorporando los enfoques 

diferenciales y de género.

1. Acompañar a las personas en proceso de 

reincorporación asignadas por la supervisión en la 

formulación, seguimiento y evaluación de los planes 

individuales y colectivos de Reincorporación de la 

población objeto de atención, en el marco del Programa 

de Reincorporación Integral, incorporando los enfoques 

diferenciales y de género.

En la vigencia 2024 durante el mes de noviembre, con relación al acompañamiento en la implementación de los 

planes individuales y colectivos de reincorporación se ha avanzado en:
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2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de 

reincorporación asignadas por la supervisión en la 

implementación de los planes individuales y colectivos 

de Reincorporación de la población objeto de atención, 

en el marco del Programa de Reincorporación Integral, 

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en las acciones de gestión territorial que 

permitan el acceso de la población en reincorporación y 

sus familias a la oferta pública, privada o de otros 

sectores para la garantía de sus derechos y el 

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los 

planes individuales, colectivos y territoriales de 

reincorporación, según los lineamientos de la 

supervisión e incorporando los enfoques diferenciales y 

de género.

3. Participar en las acciones de gestión territorial que 

permitan el acceso de la población en reincorporación y 

sus familias a la oferta pública, privada o de otros 

sectores para la garantía de sus derechos y el 

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los 

planes individuales, colectivos y territoriales de 

reincorporación, según los lineamientos de la 

supervisión e incorporando los enfoques diferenciales 

y de género.
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Participación en el Consejo Territorial de Reincorporación, (CTR) el cual es una instancia creada por el Acuerdo 

de Paz, cuyo objetivo es definir las actividades, establecer el cronograma y adelantar el seguimiento del proceso 

de reincorporación a la vida civil de los ex miembros de las Farc-Ep a nivel territorial en el AECTR Llano Grande 

y municipio de Dabeiba.

Socialización de la resolución 2319 de 2024, por la cual se regula el “Programa de Reincorporación Integral”, se 

establecen lineamientos necesarios para su implementación y se dictan otras disposiciones.

En este periodo no se realizaron acciones en referencia a esta línea de trabajo.

4. Participar de las actividades de planeación y 

desarrollo del componente de Reincorporación 

Comunitaria y sus acciones tales como la promoción de 

la reconciliación en los territorios, la prevención de la 

estigmatización, el diálogo social, los procesos 

restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

5. Participar de las actividades de planeación y 

desarrollo del componente Reincorporación 

Económica, la Estrategia de Sostenibilidad en los 

territorios, formulación y seguimiento a proyectos 

productivos individuales y colectivos, en el marco de 

los planes individuales y colectivos de reincorporación.

Convocatoria y participación en la formación con el SENA: Formulación de Proyectos.

Convocatoria y participación en proyecto liderado por la Pastoral Social, con el cual se realiza formación teórica 

y práctica en desarrollo sostenible y Soberanía Alimentaria, en la vereda Llano grande, con la participación de 

20 familias del territorio.

EVIDENCIAS:

SEGUIMIENTO ISPPI_ PRE-PP-36333

DC_FORMACIÓN SENA_NOVIEMBRE

DC_PASTORAL SOCIAL_15

Visita de seguimiento y aplicación de instrumentos IR-F-135 a la unidad productiva: PRE-PP-36333. 

Perteneciente al GT Antioquia Choco.

Acompañamiento formación con el SENA: técnica CONSTRUCCIÓN DE EDIFICACIONES. Donde participan 4 

firmantes matriculados. 21 personas de comunidad. 18 mujeres. 7 hombres. 5 adolescentes menores de edad, 

de comunidad.

6. Acompañar las actividades de planeación y 

desarrollo del componente Reincorporación Política 

como el fortalecimiento a instancias de participación 

territoriales en marco de los Planes colectivos e 

individuales de reincorporación.

Se adelantaron actividades vinculadas a la formulación del plan de reincorporación individual. Selección de 

acciones.

Se adelantaron 59 actividades vinculadas a la formulación del plan de Reincorporación individual. Selección de 

acciones con los firmantes de paz. Registro en SIRR de trayectorias de vida y horizontes.

EVIDENCIAS:

REPORTE ATENCIÓN_NOVIEMBRE                                                                                        Consejo 

Territorial de Reincorporación_19                                                                                                             

5. Participar de las actividades de planeación y 

desarrollo del componente Reincorporación 

Económica, la Estrategia de Sostenibilidad en los 

territorios, formulación y seguimiento a proyectos 

productivos individuales y colectivos, en el marco de 

los planes individuales y colectivos de reincorporación.

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo 

del componente Reincorporación Política como el 

fortalecimiento a instancias de participación territoriales 

en marco de los Planes colectivos e individuales de 

reincorporación.
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8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o 

virtuales que sean convocados por la supervisión en el 

marco de sus obligaciones contractuales.

7. Registrar en el Sistema de Información para la 

Reintegración y la Reincorporación SIRR o en el que se 

defina, toda la información concerniente a las gestiones 

y actividades realizadas en el marco del cumplimiento 

de sus obligaciones contractuales, en los tiempos 

establecidos por la entidad.

7. Registrar en el Sistema de Información para la 

Reintegración y la Reincorporación SIRR o en el que se 

defina, toda la información concerniente a las gestiones 

y actividades realizadas en el marco del cumplimiento 

de sus obligaciones contractuales, en los tiempos 

establecidos por la entidad.
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9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes 

que correspondan con la ejecución del presente 

contrato.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y 

reportes que correspondan con la ejecución del 

presente contrato.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o 

virtuales que sean convocados por la supervisión en el 

marco de sus obligaciones contractuales.
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NOMBRE(S):

MARIA ZULAY ESCUDERO MARIN

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas 

que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

• OBLIGACIONES GENERALES: 3) se realizaron las legalizaciones de los gastos de desplazamiento. 4) Se

suministró al supervisor toda la información y colaboración requerida para el normal desarrollo de su gestión; 5)

Se atendieron las observaciones y requerimientos de la ARN por conducto del supervisor designado, para que

se corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto; 6) Se prestó de manera

eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad

con las normas legales pertinentes; 14) Se recibieron y se tienen en custodia los bienes que la ARN le brinde

para el desarrollo operativo y logístico del contrato, para lo cual se obliga: i) Se han conservardo y se les ha

dado el adecuado uso, manejo y organización. 17) Se ha rendido en forma oportuna la información que ha

solicite el supervisor del contrato y se ha participado o elaborado informes solicitados; 19) Se ha organizado,

conservado, usado y manejado toda la información recibida y elaborada durante la ejecución del contrato de

manera responsable y acorde con los lineamientos señalados por la Entidad, así como se ha entregado la

información de propiedad de la ARN, debidamente inventariada al supervisor; 21) Se han utilizado los sistemas

de información, herramientas tecnológicas y equipos de cómputo asignados para apoyar mis actividades

contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. ; 23) Se Presentó

mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás 

contenidas en el contrato.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y 

reportes que correspondan con la ejecución del

presente contrato.
EVIDENCIAS:

SUSCRIPCIÓN COMPROMISO ETICO_12

REPORTE INCONVENIENTE JUDICIAL_23

NOVEDAD EN DESEMBOLSO DE APOYO ALIMENTICIO_18

ENVIO DERECHO DE PETICIÓN_23

ENVIO CONSTANCIAS SECRETARIALES_22

Reporte Desembolsos Reincorporación_Alimentación_NOVIEMBRE

REPORTE DIGITACIÓN_ NOVIEMBRE

INVENTARIO EQUIPO_ NOVIEMBRE

SEGUIMIENTO MENORES DECRETO 899_25

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 6

2/12/2024

MARIA AURORA PULGARIN
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