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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 158 año 2024 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

 
Arneth de Jesus Tobias Arias 

3. C.C o Nit   

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 09/01/2024  

Fecha de inicio: 12/01/2024 

Fecha de terminación:  15/12/2024 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)   Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

N/A N/A N/A N/A N/A 

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto  Valor (cifras en miles de pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 60.988.400 

7.  Valor Adición (es)  $ 

 
8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

$ 60.988.400 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $   3.469.400 Pago No 7. $5.478.000 

Pago No 2. $ 5.478.000 Pago No 8. $5.478.000 

Pago No 3. $5.478.000 Pago No 9. $5.478.000 

Pago No 4. $5.478.000 Pago No 10. $5.478.000 

Pago No 5. $5.478.000 Pago No 11. $5.478.000 

Pago No 6. $5.478.000 Pago No 12. $ 0 
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10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

                        $ 58.249.400 

11. Saldo a Pagar  $ 2.739.000 

12. Valor Total Pagado $ 60.988.400 

13. Saldo a Liberar                                        $ 0 

 
III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  

SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. Actividad 
establecida 

en el contrato 
o convenio 

Desarrollo de la Actividad 

1. 
Acompañar a 
las personas 
en proceso 
de 
reincorporaci
ón asignadas 
por la 
supervisión 
en la 
formulación, 
seguimiento 
y evaluación 
de los planes 
individuales 
y colectivos 
de 
Reincorpora
ción de la 
población 
objeto de 
atención, en 
el marco del 
Programa de 
Reincorpora
ción Integral, 

ACCIÓN 
REALIZADA 

DESCRIPCIÓN 
DE LA 
ACTIVIDAD  

NÚMERO DE 
PER 
BENEFICIADOS 

Pedagogía del 
Programa de 
Reincorporación 
Integral. 

En esta actividad 
tuvo como objetivo 
brindar el sustento 
normativo del 
programa de 
reincorporación, se 
resalta que esta 
actividad fue 
acompañada el 
orientador de 
reincorporación y 
la coordinación del 
GT. 

46 

Construcción de 
Horizonte y 
pedagogía de 
las acciones del 
PRI 

En esta actividad 
tuvo como objetivo 
para algunos 
firmantes la 
selección de 
acciones, otros la 
construcción de su 
horizonte 

46 
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incorporando 
los enfoques 
diferenciales 
y de género 

Socialización de 
la estrategia 
pedagógica en 
salud – 

Esta actividad tuvo 
como objetivo 
brindar 
orientaciones 
sobre las 
generalidades del 
SGSSS y 
fortalecer 
capacidades para 
el acceso a 
servicios de 
atención integral 
en salud y el uso 
de mecanismos de 
exigibilidad del 
derecho a la salud, 
se resalta que esta 
jornada fue 
realizada por la 
profesional de 
salud, funcional y 
discapacidad del 
GT pero y que solo 
brinde 
acompañamiento 

5 

Pedagogía del 
Programa de 
Reincorporación 
Integral y PEA 

En esta actividad 
se tuvo como 
objetivo seguir 
reforzando la 
naturaleza del 
programa de 
reincorporación 
individual, líneas 
estratégicas, 
transversales, plan 
especial de 
Armonización 
(Murindo y Nueva 
Esperanza)   

46 

Esta actividad 
tuvo como 
objetivo la 
selección la 
firma del acta de 
compromiso de 
acciones del 
PRI y para 

 

En esta actividad 

tuvo como objetivo 

para algunos 

firmantes la 

46 
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algunos la 
construcción de 
horizontes.  

selección de 

acciones 

 

EVIDENCIAS:  
 

• \\acr.int\gt\Apartado\Evidencias_2024\Contratistas\Arneth_Tobi
as\C158_FINAL 

 
2. Realizar 
seguimiento 
a las 
personas en 
proceso de 
reincorporaci
ón asignadas 
por la 
supervisión 
en la 
implementaci
ón de los 
planes 
individuales 
y colectivos 
de 
Reincorpora
ción de la 
población 
objeto de 
atención, en 
el marco del 
Programa de 
Reincorpora
ción Integral, 
incorporando 
los enfoques 
diferenciales 
y de género 

 
Durante el periodo comprendido de este este informe general entre el 12 de 
enero hasta el 15 de diciembre de 2024 se desarrollaron las siguientes 
actividades de atención y acompañamiento con las y los firmantes de Paz 
asignados en el GT Urabá:  
 

CÓDIGO DE 
LA 
ACTIVIDAD 

DESCRIPCIÓN DE LA 
ACTIVIDAD  

NÚMERO DE 
PER 
BENEFICIADOS 

FORM-PRI 

En esta actividad tuvo 
como la definir su 
horizonte y la selección 
de acciones  

46 

SOC-
R4309P 

Esta actividad tuvo 
como objetivo 
socializar la resolución 
4309 además de 
brindarle información 
sobre la naturaleza, 
alcance y líneas 
estratégicas que está 
conformado el 
programa de 
reincorporación 
integral-PRI- 

46 

PED-PRI 

En esta actividad 

tuvo como objetivo 

brindar el sustento 

normativo del 

programa de 

reincorporación, se 

resalta que esta 

46 
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actividad fue 

acompañada el 

orientador de 

reincorporación y la 

coordinación del GT. 

SOC-
RESPRIP 
y SOC-
RESPRIG 

Esta actividad tuvo 

como objetivo la 

disipar dudas sobre 

el PRI, normatividad 

y diligenciamiento del 

acta de compromiso  

46 

Sal_3 

Socialización de la 

estrategia 

pedagógica en salud  

5 

Sost_Ec_1 

Acompañamiento o 

visitas técnicas a 

unidades de negocio 

de Ganadería-

Murindo.  

6 

   

 
NOTA: Es importante mencionar que la actividad de definición de horizonte y 
selección de Acciones estuvo acompañada por la profesional de enfoque 
étnico, orientador productivo y la coordinadora del GT y la de salud por la 
profesional de salud y las visitas técnicas por el facilitador de formación en MVZ 
 
Además, solo 1 firmante en el periodo de 2024 no tuvo asistencia y se 
encuentra en estado ausente en SIRR 60-10539 
 
EVIDENCIAS:  

\\acr.int\gt\Apartado\Evidencias_2024\Contratistas\Arneth_Tobias\C158
_FINAL 
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Actividad No 
3 Participar 
en las 
acciones de 
gestión 
territorial que 
permitan el 
acceso de la 
población en 
reincorporaci
ón y sus 
familias a la 
oferta 
pública, 
privada o de 
otros 
sectores 
para la 
garantía de 
sus derechos 
y el 
fortalecimien
to de sus 
capacidades, 
de acuerdo 
con los 
planes 
individuales, 
colectivos y 
territoriales 
de 
reincorporaci
ón, según los 
lineamientos 
de la 
supervisión e 
incorporando 
los enfoques 
diferenciales 
y de género. 

Con relación a las gestiones de vinculación a oferta pública y privada durante 
esta vigencia de 2024 se realizaron las siguientes acciones: 
 

 
 
Nota: Las 2 primeras acciones se realizaron a inicios de año (periodo de 
febrero) antes de la asignación de la población definitiva.  
 
EVIDENCIAS: 
 

\\acr.int\gt\Apartado\Evidencias_2024\Contratistas\Arneth_Tobias\C158
_FINAL 

 

Actividad No 
4 Participar 
de las 
actividades 
de 
planeación y 
desarrollo 

En este objeto contractual se participó en la implementación de la Agendas 
territoriales en la cuenca de Jiguamiando-en las cabeceras de Urada, Puerto 
Lleras y Pueblo ( Municipios de Nuevo Belén  de Bajira y Carmen de Darién) 
donde se desarrolló un proceso o dialogo comunitario entre comunidad y 
firmantes de Paz donde se pudo participar en varios escenarios donde se  
identificaron  y validaron   las diferentes tipos de afectaciones que trajo el 
conflicto  en la cuenca de Jiguamiando como: Daños ambientales, violencia 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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del 
componente 
de 
Reincorpora
ción 
Comunitaria 
y sus 
acciones 
tales como la 
promoción 
de la 
reconciliació
n en los 
territorios, la 
prevención 
de la 
estigmatizaci
ón, el diálogo 
social, los 
procesos 
restaurativos 
y las 
sanciones 
propias o 
TOAR. 

basada en Genero, despojos de tierra, afectaciones en salud mental, 
desplazamiento, atraso económico y cultural. 
 
Además de identificar las iniciativas materiales como simbólicas que pudieran 
contribuir no solo con el desarrollo de las comunidades sino a generar procesos 
de paz, reconciliación y de prevención y superación de la estigmatización 
como: 1) Instalación de 3 antenas de internet satelital con sus respectivos 
equipos en las comunidades de Puerto Lleras, Pueblo Nuevo y Urada y 2) Para 
la comunidad de los Firmantes de Paz que esta agrupados en una forma 
asociativa serian un computador, una impresora multifuncional, y una Maquina 
Trilladora de Maíz y Arroz,     
 
También se señala que para el evento de cierre de este proyecto se plantea un 
esquema General para las 3 comunidades que sería un momento de 
pedagogía sobre los acuerdos de paz que serían liderados por los firmantes de 
Paz, una integración deportiva más olla comunitaria sin embargo para la 
comunidad de Pueblo Nuevo se realizaría un festival de versos y trovas 
denominado " Festival de trovas y versos para la Paz y la Reconciliación".    
También se hizo un ejercicio de identificar aliados para garantizar la 
sostenibilidad de las iniciativas y surgieron actores como el ARN con la 
implementación de la Plan Especial de Armonización que se desarrollara en la 
cuenca de Jiguamiando y que será el mismo consejo que lo formulara e 
implementara, otro actor fue la Unidad para la Atención y Reparación Integral 
a las Víctimas-UARIV- Comisión Interamericana de Derechos Humanos 
(CIDH), Ministerio del Interior, esto se debe a que la comunidad de 
Jiguamiando tiene una  medida del Plan Integral de Reparación Colectiva 
(PIRC 
 
EVIDENCIA: 

\\acr.int\gt\Apartado\Evidencias_2024\Contratistas\Arneth_Tobias\C158
_FINAL 
 

5. Participar 
de las 
actividades 
de 
planeación y 
desarrollo 
del 
componente 
Reincorpora
ción 
Económica, 
la Estrategia 
de 
Sostenibilida
d en los 

Oferta FPT: En la vigencia de este año no se realizaron vinculaciones a procesos 
formativos 
Estrategia de sostenibilidad:  Se realizo un ejercicio de postulación de iniciativas 
productivas colectivas autogestionadas de Murindo en temas de Ganadería sin embargo 
no se siguió con dicho ejercicio para darle prioridad al proceso del programa de 
Reincorporacion Integral-PRI-. 
Asistencia técnica: En esta vigencia no se desarrolló asistencia técnica sin embargo hubo 
una priorización de proyectos productivos en el convenio ARN-FAO, los negocios de los 
firmantes están en el sector primario (Ganadería).  
Instrumentos de empleabilidad: Sobre el instrumento solo se aplicó a 24 firmantes de 
46, en los meses de Marzo (10), Junio (13) y septiembre ( 1) razón principal por la que 
no se cumplió el 100% fue que se dio prioridad al PRI.  
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territorios, 
formulación y 
seguimiento 
a proyectos 
productivos 
individuales 
y colectivos, 
en el marco 
de los planes 
individuales 
y colectivos 
de 
reincorporaci
ón 

Reuniones: Se participaron en diferentes espacios como Mesa de Trabajo - Seguimiento 
a PPI, mesa de generación de ingresos, asistencia técnica FAO-ARN y preparación de feria 
de emprendimiento y reuniones de gestión (alcaldía de Murindo)  
Gestiones Institucionales: Se adelanto un seguimiento a una gestión con la alcaldía de 
Murindo realizada en el 2023 para financiar iniciativas de firmantes sin embargo no hubo 
resultados positivos en la financiación de estas iniciativas y la vinculación de 2 firmantes 
como beneficiarios para una jornada de vacunación contra la rabia y carbón en sus lotes 
de Ganado en Murindo.  
ISPPI: Para esta vigencia del 2024 se realizaron 16 seguimientos, de 7 negocios 
identificados con los códigos PRE-PP-36145, PRE-PP-36298, PRE-PP-36394, PRE-PP-
36401, PRE-PP-36942 Y PRE-PP-37682. En febrero se hicieron (1), Marzo (1), Abril (4), 
Agosto (4), Septiembre (1) y diciembre (5). Se esclarece que la información reportada en 
este cuadro es la información más actualizada de los proyectos productivos. 
 

5. Participar 
de las 
actividades 
de 
planeación y 
desarrollo 
del 
componente 
Reincorpora
ción 
Económica, 
la Estrategia 
de 
Sostenibilida
d en los 
territorios, 
formulación y 
seguimiento 
a proyectos 
productivos 
individuales 
y colectivos, 
en el marco 
de los planes 
individuales 
y colectivos 
de 
reincorporaci
ón 
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5. Participar 
de las 
actividades 
de 
planeación y 
desarrollo 
del 
componente 
Reincorpora
ción 
Económica, 
la Estrategia 
de 
Sostenibilida
d en los 
territorios, 
formulación y 
seguimiento 
a proyectos 
productivos 
individuales 
y colectivos, 
en el marco 
de los planes 
individuales 
y colectivos 
de 
reincorporaci
ón 
 

Formulaciones PRE:  No se realizaron formulaciones propias, sin embargo, se 
apoyó la formulación propia sin embargo se apoyó la formulación de un BIE 
identificado con el código BIE-PDN-38752 que es comida tradicional (fritos).  

 
 
 
 

Seguimiento trimestral formas asociativas: 
En esta vigencia se realizaron seguimiento a la forma asociativa encargada 
(COOVIDE CUJI), que se encuentra ubicada en Urada en el Municipio de Nuevo 
Belén de Bajira, la cooperativa tiene una línea de negocio que es un taller de 
Madera que desde su implementación  no ha entrado a Operación causando 
malestar general en la base de los asociados y donde más del 60% de sus 
afiliados están solicitando la devolución del capital colocando en riesgo la 
sostenibilidad de la cooperativa misma y de las demás iniciativas que se están 
adelantando como el beneficio de Tierra .  
  
EVIDENCIA: 

\\acr.int\gt\Apartado\Evidencias_2024\Contratistas\Arneth_Tobias\C158
_FINAL 
 

  6. 
Acompañar 
las 
actividades 
de 
planeación y 
desarrollo 
del 
componente 
Reincorpora
ción Política 
como el 
fortalecimien
to a 
instancias de 
participación 
territoriales 

En este objeto contractual se realizaron 2 gestiones identificadas con el código 
GES_10707 y GES_10578 cuyo actor externo fue la alcaldía de Murindo sin 
embargo ambas fueron cerradas sin resultados positivos a favor de los 
firmantes de paz del territorio. 
 

 
 
 
 
 
 
 

EVIDENCIA: 

\\acr.int\gt\Apartado\Evidencias_2024\Contratistas\Arneth_Tobias\C158
_FINAL 
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en marco de 
los Planes 
colectivos e 
individuales 
de 
reincorporaci
ón. 

  7. Registrar 
en el Sistema 
de 
Información 
para la 
Reintegración 
y la 
Reincorporaci
ón SIRR o en 
el que se 
defina, toda la 
información 
concerniente 
a las 
gestiones y 
actividades 
realizadas en 
el marco del 
cumplimiento 
de sus 
obligaciones 
contractuales, 
en los tiempos 
establecidos 
por la entidad. 

Se realizaron los registros en SIRR de la siguiente información en esta vigencia 
contractual.  

 

EVIDENCIA: 
\\acr.int\gt\Apartado\Evidencias_2024\Contratistas\Arneth_Tobias\C158
_FINAL 

 
 8. Asistir a las 
reuniones y 
comités 
presenciales o 
virtuales que 
sean 
convocados 

Durante la vigencia del 2024 se participó en diversas reuniones y de diferente 
carácter, de índole productiva, misional, jornadas de cuidado al cuidador, 
asistencia técnica FAO, convenios Ministerio de trabajo-ARN-organización de 
ferias de emprendimiento, entrenamiento y reinducción, reunificación Familiar, 
mesa de seguimiento y de Generación de ingresos, formación sobre la 
Jurisdicción de Paz-JEP 
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por la 
supervisión en 
el marco de 
sus 
obligaciones 
contractuales. 

EVIDENCIA: 
   
\\acr.int\gt\Apartado\Evidencias_2024\Contratistas\Arneth_Tobias\C158
_FINAL 

 
 

 

  9. Dar 
respuesta a 
las solicitudes 
de informes y 
reportes que 
correspondan 
con la 
ejecución del 
presente   
contrato. 

Durante la vigencia del periodo contractual 2024, se presentaron los siguientes 
reportes e informes de manera ocurrente tales como: Informe mensual de 
actividades contrato 158, Revisión de la base de desembolsos Reincorporación 
y reintegración, Gestión de la correspondencia SIGOB, Estado de inventarios 
(Equipo de cómputo), Revisión SIRR y Legalizaciones de Operador Logístico 
que en mi caso fueron 2.  
 
EVIDENCIA: 

\\acr.int\gt\Apartado\Evidencias_2024\Contratistas\Arneth_Tobias\C158
_FINAL 

 

  
Cumplimiento 
de las 
obligaciones 
generales y 
demás 
contenidas en 
el contrato. 

Se realizaron solicitudes de viajes o expensas y sus respectivas legalizaciones, 
se suministró al supervisor toda la información y colaboración requerida 
para el normal desarrollo de su gestión; se atendieron las observaciones 
y requerimientos que le formuló la ARN por conducto del supervisor 
designado, para que se corrija cualquier falla, dentro del término 
razonable que se pacte para el efecto. Se prestó de manera eficiente, 
oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del 
contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes; 
además se actuó con lealtad y buena fe y se abstuvo de incurrir en 
comportamientos que atenten contra la correcta prestación del servicio 
y la armonía dentro del equipo de trabajo. Utilice todos sus 
conocimientos e idoneidad en el apoyo al área y ejercer sus actividades 
con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de 
cordialidad y respeto para los demás; además se cumplieron con las 
obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de 
Riesgos Laborales. Se recibió y se tienen en custodia los bienes que la 
ARN me brinda para el desarrollo operativo y logístico del contrato; así 
mismo, se utilizó los sistemas de información, herramientas tecnológicas 
y equipos de cómputo asignados para apoyar mis actividades 
contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los 
datos que se registren. Se cumplió con las directrices, lineamientos de 
seguridad, políticas, documentos y protección de la información, a través 
de la gestión segura de los activos de información, del Sistema de 
Seguridad de la información, que contribuye al cumplimiento de las 
metas estratégicas de la Agencia. Se conoce y adopta las medidas de 
autoprotección establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-
M-01 establecido por parte de la ARN; así como se cumplió con lo 
establecido en los Protocolos de Bioseguridad de la Agencia para la 
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Reincorporación y la Normalización - ARN, con ocasión del COVID – 19”, 
y los demás lineamientos que el Gobierno Nacional establezca con el 
objeto de mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la 
pandemia. 

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 

15. Meta o 
logro 

cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en lo que se entrega la información 

Meta o 
logro No 1: 
El 100% 
de las 
Actas 
firmadas 
del PRI de 
la 
población 
Activa de 
Firmantes 
de Paz 

\\acr.int\gt\Apartado\Evidencias_2024\Contratistas\Arneth_Tobias\C158_FI
NAL 

 

Meta o 
logro No 
2. 
Graduació
n y 
promoción 
académica 
de 26 
firmantes 
de Paz 

\\acr.int\gt\Apartado\Evidencias_2024\Contratistas\Arneth_Tobias\C158_FI
NAL 
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1. N.A N.A 

Asunto 2. N.A N.A 

 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 N.A N.A N.A 

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades reposan en la carpeta de 
cada uno los contratistas. 

VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  
 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

  cumple 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

cumple 

 
 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 

Según lo estipulado en el objeto del contrato, se concluye el cumplimiento de éste y el de las 
obligaciones contractuales asignadas en la vigencia 2024  
 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

N.A. N.A. N.A. 
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Para los territorios dispersos donde se esta llevando el Programa de Reincorporacion seria muy 
importante adelantar gestiones interinstitucionales para el desarrollo de las diferentes acciones 
contempladas en el PRI.  
 
 

 
X CERTIFICACIÓN  

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
XI INCUMPLIMIENTO 

 
 

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato. 
 

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
 
 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 100% 

Seriedad (1 al 100%) 100% 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100% 

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024 
 

 
 

______________________________________ 
  FIRMA DEL SUPERVISOR 

  No. cédula: 43036030 
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