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|. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o

convenio y afo: N° 103 afio 2024

2. Nombre del contratista

0 conviniente: LILIANA IGLESIAS SANCHEZ
3. C.C o Nit 51.949.892

4. Plazo de Ejecucion Contractual

Fecha de Suscripcion: 03/01/2024

Fecha de inicio: 03/01/2024

Fecha de terminacion: 15/12/2024

5. Modificaciones Contractuales (Prorroga, Adicion, Suspension o
Modificacion)

Tipo NUumero |Tiempo (mesy Fechade Fechade
Modificacion dias) Suscripcion Finalizacion
N/A N/A N/A N/A N/A

I BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o $62.631.800
convenio
7. Valor Adicién (es) $0
8. Valor Total del Contrato o $62.631.800
convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $5.112.800 Pago No 7. $5.478.000
Pago No 2. $5.478.000 Pago No 8. $5.478.000
Pago No 3. $5.478.000 Pago No 9. $5.478.000
Pago No 4. $5.478.000 Pago No 10. $5.478.000
Pago No 5. $5.478.000 Pago No 11. $5.478.000
Pago No 6. $5.478.000 Pago No 12. $0
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10. Sumatoria de No. de $ 59.892.800
Pagos
11. Saldo a Pagar $2.739.000
12. Valor Total Pagado $ 62.631.800
13. Saldo a Liberar $0

I1l VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifigué las obligaciones del
CONTRATISTA O CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social, encontrando que el mismo se encuentra a paz y

salvo.
IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO
CONTRACTUAL
14. Actividad Desarrollo de la Actividad

establecida en el
contrato o convenio

Actividad No 1.
Acompafiar a las
personas en proceso

de reincorporacion
asignadas por la
supervision en la
formulacion,

seguimiento y
evaluacion de los

planes individuales y
colectivos de
Reincorporacion de la
poblacion objeto de
atenciéon, en el marco
del Programa  de
Reincorporacion

Integral, incorporando

Durante la vigencia del presente contrato las acciones
estuvieron dirigidas a atender 49 personas en
reincorporacion asignadas. Sin embargo, en los meses
de enero y febrero de manera excepcional se brind6
atencibn 'y acompafiamiento en modalidades
presencial, telefénica y/o virtual a 219 firmantes y 105
firmantes (modalidad presencial) respectivamente
ubicados en el ETCR Colinas, San José del Guaviare y
Carurua, asi como 1 familiar (Auto SAR). Con ellos se
abordaron temas relacionados con: PEDAGOGIA PRI:
Se inicio la socializacion sobre la puesta en marcha del
Programa de Reincorporacion Integral PRI con sus 4
lineas estratégicas (reincorporacion politica,
reincorporacion comunitaria, reincorporacion
econdmica y reincorporacion social) siendo el punto de
partida para el acompafiamiento en la formulacién, el
seguimiento 'y evaluacion de los planes de
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los enfoques | reincorporacion individuales y colectivos los cuales
diferenciales y de | tendran en cuenta las particularidades diferenciales y
género. de género. En el transcurso del afio se desarrollaron

actividades grupales y atenciones individuales en las
que se profundizé en la implementacion de diferentes
estrategias pedagodgicas y ludicas de apropiacion del
PRI, realizando mapas conceptuales, estudios de caso,
mesas interactivas, la aplicaciéon educaplay, el tingo-
tango, memo fichas recordatorias, un partido de futbol,
el juego de la arafia y el andlisis de un video (para
abordar la importancia del trabajo en equipo), se
socializé informacién relacionada con los planes
colectivos de reincorporacion, en qué consisten,
requisitos, paso a paso para su formulacion y cémo se
articulan desde lo individual, se brindaron orientaciones
frente al alcance y aplicacion del PRI, se particip6 en los
encuentros virtuales Tania Responde para resolver
dudas frente al PRI, se particip6 el dia 20 de mayo en
la jornada con un grupo focal de facilitadores para hacer
un piloto de la implementacion del plan individual de
reincorporacion, dentro del marco de la construccion
conjunta que se viene realizando para la creacion de los
métodos operativos del PRI, se socializ6 de manera
preliminar los contenidos del PEA, se abordaron temas
relacionados con identificacion de avances y desafios
desde que los firmantes iniciaron el proceso,
reconocimiento del horizonte y aproximacion a la
construccion del Plan de Reincorporacion Individual y
como las 4 lineas estrategias contribuyen a la
realizacion de su horizonte, se orientd respecto a la
linea del tiempo en la fase de formulacion de los planes
de reincorporacion individual, que involucra la firma del
Decreto y la Resolucion, la firma del acta de
compromiso, el horizonte de la reincorporacion, asi
como la seleccién de las acciones del PRI que la
persona se compromete a desarrollar a lo largo de su
proceso de reincorporacion, se socializaron el Decreto
0846 que crea y reglamenta el Sistema Nacional de
Reincorporacion, la Resolucion 2319 de 2024 que
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regula el Programa de Reincorporacion Integral
abordando temas relacionados con las disposiciones
generales, lineas estratégicas, seguimiento Yy
evaluacion del programa, beneficios econdmicos,
limitantes y criterios de finalizacion, se acompafd y
orientd a los firmantes asignados en el proceso de
ingreso formal al PRI a través de la elaboracion de
horizonte, la selecciébn y priorizacion de acciones
acorde con sus necesidades, intereses y expectativas,
la socializacion y firma del acta de compromiso para el
ingreso al programa la cual fue firmada por la totalidad
de las personas en proceso de reincorporaciéon
asignadas las cuales fueron debidamente cargada al
SIRR, junto con los horizontes, las trayectorias y las
acciones, para generar los planes individuales de
reincorporacion los cuales fueron debidamente
firmados por 36 personas en reincorporacion en el mes
de diciembre. REINCORPORACION SOCIAL:
Durante 2024 se orient06 y socializ6 la oferta disponible
de FPT a través del SENA (formacién titulada y
complementaria) modalidades presencial y virtual, se
hizo seguimiento a las modalidades Maestro Itinerante
y Arando la Educacién donde se vincularon 4 firmantes,
se brindé orientacion a los firmantes en temas
relacionados con formacion para el trabajo, tipos de
formacion, requisitos y se socializé la oferta educativa
presente en el municipio, se hizo la invitacion al taller
liderado por el SENA el dia 5 de mayo sobre la APE y
SENA Emprende Rural, en dicho taller participaron 17
firmantes del ETCR Colinas. Junto con la profesional
referente de discapacidad, se realiz6 visita domiciliaria
a un firmante de paz el cual se encuentra en proceso de
recuperacion y se brindé acompafiamiento y orientacion
a su nucleo familiar sobre el abordaje de dicha
situacion. Asi mismo, se hizo seguimiento a la
modalidad Maestro Itinerante donde se vincularon 2
firmantes en ciclo 3 y ciclo 6 se diligencio a 6 firmantes
la base de caracterizacion étnica. Asi mismo, se hizo la
convocatoria a 16 mujeres del ETCR Colinas a celebrar
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el 25 de mayo el dia de las madres constructoras de paz
y se les compartié la agenda de la celebracion, se dio
respuesta a la focalizacion de la politica de gratuidad
para el acceso a educacion superior, se socializo oferta
de formacion gratuita de la Fundacion Telefonica o
Movistar (habilidades socioemocionales y office basico,
en el programa de gratuidad de la UNAD de los cuales
se vincularon 2, se orientd a firmantes en temas
relacionados con barreras de acceso a servicios
bancarios por situaciones juridicas y se orientd en
temas relacionados con atencion en salud se focaliz6 y
envid base de firmantes que se inscriben en el
diplomado étnico Derechos, mujeres y juventudes que
desarroll6 la ESAP, y matricula de materias en la
plataforma de la UNAD, logrando la totalidad del
proceso con 2 firmantes que quedaron efectivamente
vinculados a la educacion superior a través de la politica
de gratuidad, se cerraron 5 matriculas que se
encontraban en proceso y se cargaron en SIRR los
respectivos certificados, se inicié el acompafiamiento a
3 firmantes que se vincularon a la modalidad Arando la
Educacion, se participd el dia 6 de agosto en la
capacitacion sobre el programa de reunificacion familiar
y socializé a los firmantes informacion relacionada con
el programa de reunificacion familiar, se acompafio a 25
firmantes en el Encuentro Departamental Etnico
desarrollado los dias 17 y 18 de agosto, se socializd
informacion relacionada con el desarrollo del taller “Vivir
sin violencia...esta buenisimo” el cual se llevo a cabo el
sabado 31 de agosto en el aula comunal del ETCR
Colinas donde se orientar4 a la comunidad sobre la
implementacion de la estrategia de promocion,
prevencion y normatividad para el abordaje de todo tipo
de violencias y se orientd a 1 firmante respecto a su
proceso de atencion en salud, portabilidad y se solicitd
su traslado o cambio de residencia y se socializo
informacion relacionada con la jornada de atencion en
salud en el ETCR Colinas los dias 27 al 30 de agosto,
se hizo revision y actualizacion de registros civiles en el
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modulo de grupos familiares en el SIRR relacionados
con el Suministro Econémico de Alimentacion, se
socializé a las personas en reincorporacion informacion
relacionada con la jornada de vacunacion realizada en
el corregimiento de EI Capricho, se socializ6 a las
personas en proceso de reincorporacion informacion
relacionada con el formato de uso y tratamiento de
datos de la poblacién vinculada a los programas y rutas
de atencion y su diligenciamiento para adelantar
acciones de gestidén de servicios sociales, economicos
y legales, los cuales se diligenciaron en fisico y en
ARPA, se brind6 orientaciéon a un firmante respecto a
una situacion relacionada con VIF, se socializo a las
personas en reincorporacion informacién relacionada
con la jornada de atencion en salud en el ETCR de
Colinas realizada los dias 22 al 25 de octubre, se
acompafo y socializé la jornada de orientacion y
atencién de Colpensiones, se socializaron ofertas de
Certificaton Nacional de Evaluacion de Competencias
Laborales 2025 del SENA. REINCORPORACION
ECONOMICA: se realizé seguimientos a los PRE-PP-
34703 y PRE-PP-37468, los cuales se orientan a las
lineas productivas de ganaderia y servicios y benefician
a 1 firmante cada uno, se convoco a los firmantes a la
feria de servicios realizada el 20 de mayo en la sede
centro del SENA, en ella participaron 5 emprendedores
con sus productos de harina de platano y farifia y
conocieron la oferta institucional presente en el
municipio, Con relacién a la reincorporacién econémica,
se particip6 en la reunion de orientacion en la
formulacién de PPl en SIRR, en la mesa de seguimiento
alos PPI, Se apoy6 en la elaboracion de acta aclaratoria
del PRE-PP-37468 y recopilacion del acta de entrega
de bienes y seguimientos 2 del PRE-PP-37828 y PRE-
PP-37827, se socializaron ofertas laborales en San
José del Guaviare y se convocO a los firmantes a
participar en los mercados campesinos realizados en
San José del Guaviare y el corregimiento de El
Capricho, se socializ6 oferta e identificacion de
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firmantes que quieran postularse a la convocatoria del
Fondo Emprender (Convocatoria para la Paz, PDETS y
PNIS), se participd en la mesa de trabajo y seguimiento
a los proyectos productivos, se diligencio la matriz de
empleabilidad, la cual se envi6 a la orientadora
productiva realizando una caracterizacion socio
ocupacional de 13 Personas en proceso de
reincorporacion asignada a mi nombre, se socializé
informacion a las personas en proceso de
reincorporacion que cuentan con proyectos productivos
y tienen productos para promocionar los mercados
campesinos, se socializé informacion relacionada con
el uso del registro rural para productores individuales y
formas asociativas de Economia Campesina Familiar y
Comunitaria liderada por el Ministerio de Agricultura, se
socializé portafolio de servicios de SENA Emprende
Rural a la cooperativa COOJAPAL, se socializé a los
firmantes asignados la oferta del curso gratuito y
presencial sobre marketing digital liderado por
INNPULSA, Emprende y la Camara de Comercio de
San José del Guaviare en la que particip6 una firmante
de paz el dia 14 de septiembre, se brind6 orientacién a
las personas en reincorporacién en la priorizacién y
seleccion de acciones relacionadas con el
fortalecimiento de los procesos  productivos,
empleabilidad e inclusion laboral digna y sostenible y
beneficios econoémicos. REINCORPORACION
COMUNITARIA Y POLITICA: Se desarrollaron
acciones de acompafiamiento a firmantes de paz en las
diferentes mesas participativas y de didlogo social para
la construccibn de los planes de desarrollo
departamental y municipal 2024-2027 las cuales se
llevaron a cabo en el corregimiento de El Capricho y el
casco urbano de San José del Guaviare. Asi mismo, se
apoyo en la revisién de la propuesta de gobierno del
alcalde de San José del Guaviare, para la construccion
de propuestas meta-indicador en concordancia con las
4 lineas estratégicas (reincorporacion politica,
reincorporacion comunitaria, reincorporacion
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econOmica y reincorporacién social), se apoyé en la
elaboracion del documento diagndstico del municipio de
El Retorno, se socializ6 convocatoria SENA sobre
certificacion de labores campesinas, se socializo
convocatoria Expo Empleo SENA Mujer, se socializé
oferta programa Modalidad Familiar de ICBF, se
socializo y orient6 a los y las firmantes de paz respecto
a la convocatoria a los mercados campesinos
programados para el dia 2024 y dando cumplimiento a
los espacios de participacion como la instancia del
Concejo Territorial de Reincorporacién se apoyd y
participé en el desarrollo de las agendas de 4 CTR de
2024, se convocaron a los lideres para el segundo
encuentro de fortalecimiento de liderazgos programado
para el 31 de mayo, se socializé a la forma asociativa
Coojapal la convocatoria del Fondo Multidonante de las
Naciones Unidas para la Paz a la dirigidas a formas
asociativas con el fin de apoyar acciones dirigidas a la
reconciliacibon 'y la reincorporacion comunitaria,
fortalecimiento del tejido social, convivencia pacifica,
prevencion de la estigmatizacion y el fortalecimiento de
liderazgos atendiendo las particularidades individuales,
culturales y territoriales en el marco de los enfoques
diferenciales y de género, se convoco a los firmantes y
se apoyoé en el encuentro de fortalecimiento de
capacidades “taller sobre liderazgo y expresién oral”
realizado el dia 9 de agosto en el auditorio del SENA el
cual tuvo la participacion de 35 firmantes de paz,
liderazgos de jovenes, comunidades étnicas, mujeres 'y
personas con discapacidad, se acompafié a 25
firmantes en el Encuentro Departamental Etnico
desarrollado los dias 17 y 18 de agosto, se socializé y
orient6 a 2 firmantes del programa CDV sobre el
proceso de inscripcion y manejo de la plataforma del
diplomado en Formacion Politica, Derechos Humanos
de la mujer y la juventud indigenas con la ESAP, se
participé en la reunion virtual para la revisién de las
solicitudes de compra de Ila forma asociativa
COOJAPAL y el ETCR Colinas respecto a los predios
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Los Guayabos, Las Palmas, Nacimientos y El Recuerdo
y en el marco del PRI se socializé informacion
relacionada con la “Escuela de participacion politica y
ciudadana” la cual contempla el desarrollo de dos
diplomado Participacion ciudadana, incidencia y control
social; y Sistema electoral colombiano, marketing y
liderazgo politico territorial, la cual se enmarca en el
convenio 1448 — 2024, celebrado entre la ARN vy la
UDEA (Universidad de Antioquia), se acompafo la
jornada pedagdgica de la JEP realizada el 14 de
noviembre en el ETCR de Colinas, se socializé oferta
del diplomado en paridad relacionado con liderazgo
politico orientado a fortalecer habilidades vy
conocimientos en el proceso electoral y desarrollo de
campafas politicas liderado por el Ministerio de la
lgualdad, la ESAP, ONU Mujeres, entre otros, se
acompano el conversatorio “La paz en marcha” el cual
se llevo a cabo en la sede de la Uniamazonia el dia 21
de noviembre con el cual se conmemoraron los 8 afios
de lafirma de los Acuerdos de Paz. Todo lo anterior esta
soportado en las planillas de atencién colectivas IR-F-
103 y planillas de atencion individual IR-F-43, estas
atenciones y procesos de acompafiamiento fueron
registrados en el aplicativo SIRR, cumpliendo con lo
establecido en los diferentes manuales y guias de
atencién, a su vez estos soportes se encuentran bajo
custodia en el area de gestién documental.

Actividad No 2.
Realizar seguimiento a

las personas en
proceso de
reincorporacion

asignadas por la
supervision en la

implementacion de los
planes individuales y
colectivos de
Reincorporacion de la
poblacibn objeto de

Durante la vigencia del contrato las acciones se
centraron desde el mes de enero en socializar la puesta
en marcha del Programa de Reincorporacion Integral
PRI con sus 4 lineas estratégicas (reincorporacion
politica, reincorporacion comunitaria, reincorporacion
econdmica y reincorporacion social) siendo el punto de
partida para el acompafiamiento en la formulacion, el
seguimiento 'y evaluacion de los planes de
reincorporacion individuales y colectivos los cuales
teniendo en cuenta las particularidades diferenciales y
de género, se desarrollaron actividades grupales y
atenciones individuales en las que se profundizé en la
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atencion, en el marco

del Programa  de
Reincorporacion
Integral, incorporando
los enfoques
diferenciales y de
género.

implementacion de diferentes estrategias pedagogicas
y ludicas de apropiacion del PRI, realizando mapas
conceptuales, estudios de caso, mesas interactivas, la
aplicaciéon educaplay, el tingo-tango, memo fichas
recordatorias, un partido de futbol, el juego de la arafia
y el analisis de un video (para abordar la importancia del
trabajo en equipo), se socializé informacion relacionada
con los planes colectivos de reincorporacion, se
socializ6 de manera preliminar los contenidos del PEA,
se abordaron temas relacionados con identificacion de
avances y desafios desde que los firmantes iniciaron el
proceso, reconocimiento del horizonte y aproximacion a
la construccion del Plan de Reincorporacion Individual
y como las 4 lineas estrategias contribuyen a la
realizacion de su horizonte, se orientd respecto a la
linea del tiempo en la fase de formulacion de los planes
de reincorporacion individual, que involucra la firma del
Decreto y la Resolucion, la firma del acta de
compromiso, el horizonte de la reincorporacion, asi
como la seleccién de las acciones del PRI que la
persona se compromete a desarrollar a lo largo de su
proceso de reincorporacion, se socializaron el Decreto
0846 que crea y reglamenta el Sistema Nacional de
Reincorporacién, la Resolucion 2319 de 2024 que
regula el Programa de Reincorporacion Integral
abordando temas relacionados con las disposiciones
generales, lineas estratégicas, seguimiento vy
evaluacion del programa, beneficios econdémicos,
limitantes y criterios de finalizacién, se acompafié y
orientd a los firmantes asignados en el proceso de
ingreso formal al PRI a través de la elaboracion de
horizonte, la selecciébn y priorizacion de acciones
acorde con sus necesidades, intereses y expectativas,
la socializacion y firma del acta de compromiso para el
ingreso al programa la cual fue firmada por la totalidad
de las personas en proceso de reincorporacion
asignadas las cuales fueron debidamente cargada al
SIRR, junto con los horizontes, las trayectorias y las
acciones, para generar los planes individuales de
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reincorporacion los cuales fueron debidamente
firmados por 36 personas en reincorporacion en el mes
de diciembre.

Actividad No 3.

Participar  en las
acciones de gestion
territorial que permitan
el acceso de Ila
poblacion en
reincorporacion y sus
familias a la oferta
publica, privada o de
otros sectores para la
garantia de sus
derechos y el
fortalecimiento de sus
capacidades, de
acuerdo con los planes
individuales, colectivos
y territoriales de
reincorporacion, segun
los lineamientos de la

supervision e
incorporando los
enfoques diferenciales
y de género.

Las acciones de gestion territorial para el acceso de la
poblacion en reincorporacion y sus familias a la oferta
publica y privada, se centraron en el acompafamiento
a firmantes de paz en las diferentes mesas
participativas y de dialogo social para la construcciéon de
los planes de desarrollo departamental y municipal
2024-2027 las cuales se llevaron a cabo en el
corregimiento de El Capricho y el casco urbano de San
José del Guaviare. Asi mismo, se apoy6 en la revision
de la propuesta de gobierno del alcalde de San José del
Guaviare, para la construccion de propuestas meta-
indicador en concordancia con las 4 lineas estratégicas
(reincorporaciéon politica, reincorporacion comunitaria,
reincorporaciéon econdémica y reincorporacion social) e
incorporando los enfoques diferenciales y de género, se
apoyo en la elaboracion del documento diagnostico del
municipio de El Retorno, se socializaron las diferentes
ofertas de FPT (formacién titulada y cursos
complementarios del SENA), se socializé convocatoria
SENA sobre certificacion de labores campesinas, se
socializé convocatoria Expo Empleo SENA Mujer, se
socializ6 oferta programa Modalidad Familiar de ICBF,
se socializé informacién relacionada con la inscripcion
al ICFES, se socializ6 oferta de la Universidad de la
Amazonia, ferias educativas y financieras para la
economia popular organizada por la Banca de
Oportunidades, se vincularon 2 firmantes en ciclo 3 y
ciclo 6 en la modalidad Maestro Itinerante, se hizo la
invitacién al taller liderado por el SENA el dia 5 de mayo
sobre la APE y SENA Emprende Rural, se socializd
convocatoria a 16 mujeres del ETCR Colinas a celebrar
el 25 de mayo el dia de las madres constructoras de
paz, se convocaron a los lideres para el segundo
encuentro de fortalecimiento de liderazgos programado
para el 31 de mayo, Junto con la profesional referente
de discapacidad, se realizd visita domiciliaria a un
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firmante de paz el cual se encuentra en proceso de
recuperacion y se brindé acompafiamiento y orientacion
a su nucleo familiar sobre el abordaje de dicha
situacion, se diligencio a 6 firmantes la base de
caracterizacion étnica. Asi mismo, se hizo la
convocatoria a 16 mujeres del ETCR Colinas a celebrar
el 25 de mayo el dia de las madres constructoras de paz
y se les compartié la agenda de la celebracién, se dio
respuesta a la focalizacion de la politica de gratuidad
para el acceso a educacion superior, se socializ6 oferta
de formacion gratuita de la Fundacion Telefonica o
Movistar (habilidades socioemocionales y office basico,
en el programa de gratuidad de la UNAD de los cuales
se vincularon 2, se orientd a firmantes en temas
relacionados con barreras de acceso a servicios
bancarios por situaciones juridicas y se orientd en
temas relacionados con atencion en salud se focalizo y
envid base de firmantes que se inscriben en el
diplomado étnico Derechos, mujeres y juventudes que
desarroll6 la ESAP, y matricula de materias en la
plataforma de la UNAD, logrando la totalidad del
proceso con 2 firmantes que quedaron efectivamente
vinculados a la educacion superior a través de la politica
de gratuidad, se acompafi6 a 25 firmantes en el
Encuentro Departamental Etnico desarrollado los dias
17y 18 de agosto, se socializé informacion relacionada
con la jornada de atencién en salud en el ETCR Colinas
los dias 27 al 30 de agosto, se socializo y oriento a 2
firmantes del programa CDV sobre el proceso de
inscripcion al diplomado "Formacion politica, derechos
humanos de la mujer y juventud indigenas” con la
ESAP, se socializ6 informacién relacionada con el
desarrollo del taller “Vivir sin violencia...esta buenisimo”
el cual se llevo a cabo el sdbado 31 de agosto en el aula
comunal del ETCR Colinas donde se orientara a la
comunidad sobre la implementacion de la estrategia de
promocién, prevencion y normatividad para el abordaje
de todo tipo de violencias, se socializé informacion
relacionada con las jornadas de atencién en salud en el
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ETCR Colinas, se orienté a 1 firmante respecto a su
proceso de atencion en salud, portabilidad y se solicito
su traslado o cambio de residencia, socializacion e
identificacion de firmantes que quieran postularse a la
convocatoria del Fondo Emprender (Convocatoria para
la Paz, PDETS y PNIS), se apoyé y participé en el
desarrollo de las agendas de 4 CTR de 2024, se
convocaron a los lideres para el segundo encuentro de
fortalecimiento de liderazgos programado para el 31 de
mayo, se socializ6 a la forma asociativa COOJAPAL la
convocatoria del Fondo Multidonante de las Naciones
Unidas para la Paz a la dirigidas a formas asociativas
con el fin de apoyar acciones dirigidas a la
reconciliacion y la reincorporacibn comunitaria,
fortalecimiento del tejido social, convivencia pacifica,
prevencion de la estigmatizacion y el fortalecimiento de
liderazgos atendiendo las particularidades individuales,
culturales y territoriales en el marco de los enfoques
diferenciales y de género, se convoco a los firmantes y
se apoyé en el encuentro de fortalecimiento de
capacidades “taller sobre liderazgo y expresion oral”
realizado el dia 9 de agosto en el auditorio del SENA el
cual tuvo la participacion de 35 firmantes de paz,
liderazgos de jévenes, comunidades étnicas, mujeres y
personas con discapacidad, se participd en la reunién
virtual para la revision de las solicitudes de compra de
la forma asociativa COOJAPAL y el ETCR Colinas
respecto a los predios Los Guayabos, Las Palmas,
Nacimientos y El Recuerdo y en el marco del PRI se
socializé informacién relacionada con la “Escuela de
participacion politica y ciudadana” la cual contempla el
desarrollo de dos diplomado Participacién ciudadana,
incidencia y control social; y Sistema electoral
colombiano, marketing y liderazgo politico territorial, la
cual se enmarca en el convenio 1448 — 2024, celebrado
entre la ARN y la UDEA (Universidad de Antioquia), , se
socializoé oferta del diplomado en paridad relacionado
con liderazgo politico orientado a fortalecer habilidades
y conocimientos en el proceso electoral y desarrollo de
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campafias politicas liderado por el Ministerio de la
Igualdad, la ESAP, ONU Mujeres, entre otros, se
acompano el conversatorio “La paz en marcha” el cual
se llevd a cabo en la sede de la Uniamazonia el dia 21
de noviembre con el cual se conmemoraron los 8 afios
de la firma de los Acuerdos de Paz.

Actividad No 4.

Participar de las
actividades de
planeacién y desarrollo
del componente de

Reincorporacion
Comunitaria 'y  sus
acciones tales como la

promocion de la
reconciliacion en los
territorios, la
prevencion de la
estigmatizacion, el
didlogo social, los

procesos restaurativos
y las sanciones propias
o TOAR.

Dando cumplimiento a ésta clausula, se socializé y
orienté a los y las firmantes de paz respecto a la
convocatoria a los mercados campesinos programados
para el dia 2024 y dando cumplimiento a los espacios
de participacion como la instancia del Concejo
Territorial de Reincorporacion se apoyd y particip6 en el
desarrollo de las agendas de 4 CTR de 2024, se
convocaron a los lideres para el segundo encuentro de
fortalecimiento de liderazgos programado para el 31 de
mayo, se socializé6 a la forma asociativa Coojapal la
convocatoria del Fondo Multidonante de las Naciones
Unidas para la Paz a la dirigidas a formas asociativas
con el fin de apoyar acciones dirigidas a la
reconciliacibn 'y la reincorporacion comunitaria,
fortalecimiento del tejido social, convivencia pacifica,
prevencion de la estigmatizacion y el fortalecimiento de
liderazgos atendiendo las particularidades individuales,
culturales y territoriales en el marco de los enfoques
diferenciales y de género, se convoco a los firmantes y
se apoyoé en el encuentro de fortalecimiento de
capacidades “taller sobre liderazgo y expresién oral”
realizado el dia 9 de agosto en el auditorio del SENA el
cual tuvo la participacion de 35 firmantes de paz,
liderazgos de jévenes, comunidades étnicas, mujeres 'y
personas con discapacidad, se acompafié a 25
firmantes en el Encuentro Departamental Etnico
desarrollado los dias 17 y 18 de agosto, se particip6é en
la reunion virtual para la revision de las solicitudes de
compra de la forma asociativa COOJAPAL y el ETCR
Colinas respecto a los predios Los Guayabos, Las
Palmas, Nacimientos y El Recuerdo y en el marco del
PRI, se acompafoé la jornada pedagodgica de la JEP
realizada el 14 de noviembre en el ETCR de Colinas, se
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acompano el conversatorio “La paz en marcha” el cual
se llevd a cabo en la sede de la Uniamazonia el dia 21
de noviembre con el cual se conmemoraron los 8 afios
de la firma de los Acuerdos de Paz.

Actividad No 5.

Participar de las
actividades de
planeacién y desarrollo
del componente
Reincorporacion

Econdmica, la
Estrategia de

Sostenibilidad en los
territorios, formulacion
y seguimiento a
proyectos productivos

individuales y
colectivos, en el marco
de los planes
individuales y
colectivos de

reincorporacion.

Para dar cumplimiento a esta clausula, se realizo
seguimientos a los PRE-PP-34703 y PRE-PP-37468,
los cuales se orientan a las lineas productivas de
ganaderia y servicios y benefician a 1 firmante cada
uno, se convoco a los firmantes a la feria de servicios
realizada el 20 de mayo en la sede centro del SENA, en
ella participaron 5 emprendedores con sus productos de
harina de platano y farifia y conocieron la oferta
institucional presente en el municipio, Con relacién a la
reincorporacion econdmica, se participd en la reunién
de orientacion en la formulacién de PPl en SIRR, en la
mesa de seguimiento a los PPIl, Se apoyé en la
elaboracién de acta aclaratoria del PRE-PP-37468 vy
recopilacion del acta de entrega de bienes vy
seguimientos 2 del PRE-PP-37828 y PRE-PP-37827,
se socializaron ofertas laborales en San José del
Guaviare y se convoco a los firmantes a participar en
los mercados campesinos realizados en San José del
Guaviare y el corregimiento de EI Capricho, se socializé
oferta e identificacibn de firmantes que quieran
postularse a la convocatoria del Fondo Emprender
(Convocatoria para la Paz, PDETS y PNIS), se participo
en la mesa de trabajo y seguimiento a los proyectos
productivos, se diligencio la matriz de empleabilidad, la
cual se envio a la orientadora productiva realizando una
caracterizacion socio ocupacional de 13 Personas en
proceso de reincorporacion asignada a mi nombre, se
socializé informacién a las personas en proceso de
reincorporacion que cuentan con proyectos productivos
y tienen productos para promocionar los mercados
campesinos, se socializé informacion relacionada con
el uso del registro rural para productores individuales y
formas asociativas de Economia Campesina Familiar y
Comunitaria liderada por el Ministerio de Agricultura, se
socializé portafolio de servicios de SENA Emprende
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Rural a la cooperativa COOJAPAL, se socializé a los
firmantes asignados la oferta del curso gratuito y
presencial sobre marketing digital liderado por
INNPULSA, Emprende y la Camara de Comercio de
San José del Guaviare en la que participo una firmante
de paz el dia 14 de septiembre, se brindd orientacion a
las personas en reincorporacién en la priorizacion y
seleccion de acciones relacionadas con el
fortalecimiento de los procesos  productivos,
empleabilidad e inclusion laboral digna y sostenible y
beneficios econémicos.

Actividad No 6.

Acompafar las
actividades de
planeacion y desarrollo
del componente
Reincorporacion

Politica como el
fortalecimiento a
instancias de

participacion

territoriales en marco
de los Planes
colectivos e
individuales de

reincorporacion.

Durante la vigencia del contrato las actividades se
orientaron a acompafiar a firmantes de paz en las
diferentes mesas participativas y de diadlogo social para
la construccion de los planes de desarrollo
departamental y municipal 2024-2027 las cuales se
llevaron a cabo en el corregimiento de El Capricho vy el
casco urbano de San José del Guaviare. Asi mismo, se
apoyo en la revision de la propuesta de gobierno del
alcalde de San José del Guaviare, para la construccion
de propuestas meta-indicador en concordancia con las
4 lineas estratégicas (reincorporacién politica,
reincorporacion comunitaria, reincorporacion
econdmica y reincorporacion social), se acompafiaron
espacios de participacién como la instancia del Concejo
Territorial de Reincorporacion se apoyo y participé en el
desarrollo de las agendas de 4 CTR de 2024, se
convocaron a los lideres para el segundo encuentro de
fortalecimiento de liderazgos programado para el 31 de
mayo, se socializ6 y orient6 a 2 firmantes del programa
CDV sobre el proceso de inscripcidon y manejo de la
plataforma del diplomado en Formacion Politica,
Derechos Humanos de la mujer y la juventud indigenas
con la ESAP, en el marco del PRI se socializo
informacién relacionada con la “Escuela de
participacion politica y ciudadana” la cual contempla el
desarrollo de dos diplomado Participacion ciudadana,
incidencia y control social; y Sistema electoral
colombiano, marketing y liderazgo politico territorial, la
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cual se enmarca en el convenio 1448 — 2024, celebrado
entre la ARN y la UDEA (Universidad de Antioquia), se
socializo oferta del diplomado en paridad relacionado
con liderazgo politico orientado a fortalecer habilidades
y conocimientos en el proceso electoral y desarrollo de
campafas politicas liderado por el Ministerio de la
lgualdad, la ESAP, ONU Mujeres, entre otros, se
acompano el conversatorio “La paz en marcha” el cual
se llevé a cabo en la sede de la Uniamazonia el dia 21
de noviembre con el cual se conmemoraron los 8 afios
de la firma de los Acuerdos de Paz.

Actividad No 7.

Registrar en el Sistema
de Informacién para la
Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR
o en el que se defina,
toda la informacion
concerniente a las
gestiones y actividades
realizadas en el marco
del cumplimiento de
sus obligaciones
contractuales, en los
tiempos establecidos
por la entidad.

Dando cumplimiento a este compromiso, durante 2024
de 49 firmantes asignados se atendieron 46 de manera
presencial y las atenciones psicosociales tanto
individuales como grupales fueron registradas en el
SIRR através de los codigos, SOC_R4309G, PED-PRI,
Edu 3, Sost Ec 2, DIF_DISC, Hab 4, Fam_2,
Sost_ Ec_6, Com_1, Edu_2, Psico 2, Sal 2, Fam_1,
Edu_1, DIF_JOV, A067_S7, A067_S4, Psico_1 Fam_3,
SOC-RESPRIG, SOC-RESPRIP, Sal_1 y FORM-PRI.
Tres de los firmantes se encuentran en estado ausente
por lo que se registro la inasistencia en el SIRR con el
cédigo SOC-RESPRIP, se diligencié en fisico y se
cargb en el ARPA el formato de finalidad, uso y
privacidad de tratamiento de datos de la poblacion
vinculada a los programas y rutas de atencion, asi como
los integrantes de los nucleos familiares de 46 firmantes
activos, se diligencio en fisico y se hizo el cargue en
SIRR de las actas de compromiso e ingreso al PRI, los
horizontes, trayectorias y acciones para generar los
planes individuales de reincorporacion los cuales fueron
debidamente firmados por 36 personas en
reincorporacion en el mes de diciembre. Asi mismo, se
diligenciaron en SIRR las fichas de 4 jovenes de CDV,
se hizo el cargue de los seguimientos a los PPl y se
cargaron en la carpeta compartida los horizontes,
acciones y trayectorias de las personas en
reincorporacion asignadas. Es importante indicar que
las acciones realizadas dando cumplimiento a la
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presente clausula, se pueden verificar a través de
planillas de asistencia, actas, actualizaciones en SIRR,
bases con informacion solicitada y entregada a través
de diferentes correos. Todo lo anterior esta soportado
en las planillas de atencién colectivas IR-F-103 y
planilas de atenciéon individual IR-F-43, estas
atenciones y procesos de acompafamiento fueron
registrados en el aplicativo SIRR, cumpliendo con lo
establecido en los diferentes manuales y guias de
atencion, a su vez estos soportes se encuentran bajo
custodia en el area de gestiéon documental.

Actividad No 8.
Asistir a las reuniones 'y
comités presenciales o

virtuales que sean
convocados por la
supervision en el
marco de sus
obligaciones
contractuales.

19 de enero: Reunion de equipo y presentacion de los
nuevos profesionales

1, 2 y 5 de febrero: Reunion de induccién vy
armonizacion de la informacién- reunién virtual Primer
encuentro PRI - Orientadores y Facilitadores.

11 de febrero: Participacion en las mesas comunitarias
para la construccion del plan de desarrollo Guaviare
2024-2027 en el corregimiento de Capricho.

13 de febrero: Reunion de induccion y reinduccion PRI.
13 de febrero: Reunién area de productividad y
orientacion social

13 de febrero: Reunion de articulacion ONU-secretaria
de salud departamental.

14 de febrero: Participacion en las mesas comunitarias
para la construccion del plan de desarrollo Guaviare
2024-2027 en el Centro Cultural.

15 de febrero: evento de cierre del proceso del GT en
los Encuentros Formativos de Género vy
Reincorporacion.

16 de febrero: Reuniébn de acompafiamiento en la
jornada de cierre de la brigada de salud realizada los
dias 14, 15y 16 de febrero en el ETCR Colinas.

20 de febrero: reunion de induccion y reinduccion area
de productividad.

21 de febrero: Participacion en las mesas comunitarias
para la construccion del plan de desarrollo Carurd 2024-
2027
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22 de febrero: Reunion de socializacion y presentacion
de los programas de reincorporacion y reintegracion
liderados por la ARN en la alcaldia de Caruru.

27, 28 y 29 de febrero: Reunion con delegacion Bogota
relacionada con la socializacién e implementacion del
PRI.

1 marzo: Jornada de estrategia pedagogica del
Programa de Reincorporacién Integral y los programas
Especiales de Armonizacion.

5 de marzo: Reunion de equipo

12 marzo: Reunion de equipo- focalizacion Modalidad
Maestro Itinerante

1y 2 de abril: Reunién de equipo

10 de abril: CTR No 32 del ETCR de Colinas

2y 6 de mayo: reunion de equipo en la que se brindaron
orientaciones relacionadas con las atenciones del mes
de mayo.

8 de mayo: reunion de encuadre Maestro Itinerante
cuyo objetivo fue abordar temas relacionados con las
asistencias, fidelizacibon de contactos, traslados,
liberacion de cupos, entre otros.

15, 16 y 21 de mayo: Reunidn virtual con la asesora de
la Direccién Programética para resolver dudas frente al
Programa de Reincorporacién Integral PRI.

20 de mayo: jornada con un grupo focal de facilitadores
para hacer un piloto de la implementacion del plan
individual de reincorporacién, dentro del marco de la
construccién conjunta que se viene realizando para la
creacion de los métodos operativos del PRI.

28 de mayo: Reunion virtual sesion N 33 del CTR en la
gue se abordaron temas relacionados con avances del
nuevo esquema de salud para el ETCR, Viabilidad de
un nuevo tramo a plan vial (Municipal o Departamental).
Se solicita visita técnica para revisar via interna ETCR
Colinas para identificar estado actual y variante,
esterilizacion canina y felina para el ETCR y jornadas
de fumigacion de vectores y la PTAR.

29 de mayo: 3 Jornada de fortalecimiento Técnico y
Operativo en FA — FPT Proceso Reincorporacién en la
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gue se trataron aspectos normativos y generalidades
del proceso de reincorporacién, métodos operativos,
fidelizacion de la informacion en SIRR y Oferta en
Educaciéon Formal (basica, media y superior)

31 de mayo: encuentro de fortalecimiento de liderazgos
4 de junio: reunion virtual de fortalecimiento técnico y
operativo en FAy FPT

13 de junio: capacitacion con nivel nacional en la que se
abordaron temas relacionados con operativizacion de
los planes individuales de reincorporacion.

14 de junio: Capacitacion con nivel nacional en la que
se abordaron temas relacionados con medicion del plan
individual, planes colectivos y territoriales.

18 de junio: Comité técnico de seguimiento a la
modalidad Maestro Itinerante

21 de junio: mesa de trabajo de seguimiento a PPI

27 de junio: reunion de equipo para abordar temas
relacionados con linea técnica de acompafiamiento a
los diferentes procesos de reincorporacion.

28 de junio: reunion de equipo para abordar temas
relacionados con linea técnica de acompafiamiento a
los diferentes procesos de reincorporacion |y
capacitacion con el ICA

2 de julio: reunion facilitadores y orientadora social con
el fin de abordar temas relacionados con el guion
metodolégico del PRI para el mes de julio

16 de julio: reunion de seguimiento a la modalidad
Maestro Itinerante

17 de julio: reunién de capacitacion sobre formulacién
de PPl en el SIRR

23 de julio: reunion de facilitadores con el coordinador
para evaluar procesos y acciones que se desarrollan en
el quehacer profesional y el rol desempefiado en la
entidad

24 de julio: Acompanamiento del CTR N 34 para
abordar temas relacionados con el mejoramiento de
condiciones de habitat, vias de acceso, salud publica,
cultura, entre otros para los firmantes y comunidad
ubicada en el ETCR Las Colinas.
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29 de julio: Reunién con orientadora social para abordar
temas relacionados con el apoyo y acompafamiento a
los firmantes que inician su proceso de inscripcion en la
UNAD

30 de julio: reunién mesa de trabajo seguimiento a
proyectos productivos.

1 de agosto: Reunion de equipo para abordar guion
metodoldgico del PRI

6 de agosto: reunion virtual socializacion del programa
de reunificacion familiar

17 y 18 de agosto: Encuentro Etnico Departamental

20 de agosto: Reunion de equipo para celebrar la
semana de la integralidad ARN

27 de agosto: Audiencia de rendicion de cuentas y
reunion de equipo

28 de agosto: Reunion comité técnico modalidad
Maestro Itinerante y reunién de equipo

29 de agosto: Reunidn de equipo

2 de septiembre: Reunién con coordinador para revisar
proyeccion de trabajo para el mes de septiembre.

4 de septiembre: reunion de equipo para abordar
estrategia pedagdgica o plan de trabajo una vez se
publicara la resolucion del PRI, mesas de trabajo para
disefar una propuesta de consolidacién de un formato
de caracterizacion.

5 de septiembre: reunién de equipo para abordar temas
relacionados con construccion de un perfil pre-horzonte,
capacitacion sobre género.

6 de septiembre: participacion en taller sobre
fortalecimiento de capacidades para el abordaje de los
Matrimonios Infantiles y Uniones Tempranas Forzadas
‘MIUTF” en la Casa de la Mujer desarrollado por
UNFPA.

6 de septiembre: participacion en reunion virtual para la
revision de las solicitudes de compra de la forma
asociativa COOJAPAL y el ETCR Colinas respecto a los
predios Los Guayabos, Las Palmas, Nacimientos y El
Recuerdo.
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9 de septiembre: Reunidn virtual sobre el cuidado de
agua y el medio ambiente.

10 de septiembre: Reunién de equipo para socializacion
de lineamientos respecto al desarrollo de las atenciones
en el marco de la socializacion de la Resolucion 2319
de 2024, la firma de actas de compromiso y formatos de
uso y tratamiento de datos de la poblacién vinculada a
los programas y rutas de atencion y su diligenciamiento
para adelantar acciones de gestion de servicios
sociales, econémicos y legales.

18 de septiembre: Reunion con orientadora social
relacionada con la socializacion de las indicaciones
técnicas para el cargue de las actas de compromiso
firmadas, para registrar el ingreso de las personas en
reincorporacion al programa de reincorporacion integral
PRI, en el SIRR.

19 de septiembre: reunion virtual con subdireccion
programatica denominado “Tania responde” para
aclarar dudas respecto a los lineamientos necesarios
para la implementacion del PRI.

20 de septiembre: Reunidon de capacitacion sobre
Seguridad y Salud en el Trabajo — SST, Sistema de
Gestion Ambiental — SGA, ARL Positiva y el Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el trabajo —
COPASST.

25 de septiembre: Reunién para fortalecer capacidades
sobre el manejo de la plataforma de la UNAD a los
profesionales facilitadores que acompaifian personas en
reincorporacion que estan iniciando su educacion
superior en dicha universidad bajo la politica de
gratuidad.

26 de septiembre: reunion de equipo con los
profesionales lideres de sostenibilidad.

30 de septiembre: Reunion de equipo con las
profesionales social, de gestion documental y enfoque
étnico.

4 de octubre: jornadas de capacitacion Auto SAR Al 067
DE 2021 (Socializacion de nuevos ajustes a
procedimientos de ingresos)
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7 de octubre: Capacitacion programa BEPS-
Colpensiones

16 de octubre: CTR Colinas N 35

24 y 25 de octubre: Capacitacion traslados

28 de octubre: Jornada de Cuidado al cuidador, que
ahora es llamada “Cuidandonos por la paz” Circulo de
la palabra

28 de octubre: Fortalecimiento Prevencion del Abuso y
la explotacion sexual- UNFPA

Durante el mes de noviembre se participd en las
siguientes reuniones:

01 de noviembre 8 am: Actividad “cuidandonos para la
paz’

01 de noviembre 02:00 pm: Jornada de induccién y
reinduccion

05 de noviembre 02:00 pm: Reunién programa
reunificacion familiar.

06 de noviembre 08:00 am: Reunién para coordinar
desplazamiento de noviembre

14 de noviembre 09:00 am: Jornada pedagdgica JEP
14 de noviembre 02:00 pm: Informacion acceso a
pension Colpensiones

14 de noviembre 4:30 pm: Reunién analisis estrategias
de acompafiamiento para construccién de horizonte y
seleccibn de acciones caso especial firmante con
pertenencia étnica

18 de noviembre 10:00 am: Metodologia e insumos de
entrega noviembre

21 de noviembre 8:00 am: conversatorio “La paz en
marcha” el cual se llevd a cabo en la sede de la
Uniamazonia

22 de noviembre 08:00 am: Reunidn facilitadores

26 de noviembre 8:00 am: Actividad cuidandonos por la
paz

3 de diciembre 8:00 am-10:00 am: Reunion virtual
circulo de la palabra

9 de diciembre 11:00 am -12:00 pm Reunién virtual ruta
de solicitud medida de indemnizacion
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11 de diciembre de 3:00 pm- 4:00 pm reunion virtual
balance acciones de articulacion

Actividad No 9. Dando cumplimiento a este compromiso, durante la
Dar respuesta a las | ejecucion del contrato se diligenciaron de manera
solicitudes de informes | oportuna, confiable y veras las planillas de asistencia a
y reportes gue | las actividades psicosociales, se diligenciaron en SIRR
correspondan con la | de las fichas de CDV, se actualizaron datos de contacto
ejecucion del presente | en SIRR, se hizo el cargue en carpetas compartidas y
contrato en el SIRR de los horizontes, las trayectorias y las
acciones seleccionadas y priorizadas por los firmantes
para generar los planes individuales de reincorporacién
y proceder a la firma de dicho documento por parte de
los firmantes y la profesional facilitadora, se diligencié
en fisico y se cargo en el ARPA el formato de finalidad,
usoy privacidad de tratamiento de datos de la poblacion
vinculada a los programas y rutas de atencion, asi como
los integrantes de los nucleos familiares de 46 firmantes
activos, se diligencio en fisico y se hizo el cargue en
SIRR de las actas de compromiso e ingreso al PRI, se
hizo entrega de los informes de desplazamiento y
cargue de dichos informes en el aplicativo, actividades
mensuales y el informe final con los respectivos
soportes (planillas de asistencia y planillas de pago de
la seguridad social. Es importante indicar que las
acciones realizadas dando cumplimiento a la presente
clausula, se pueden verificar a través de planillas de
asistencia, actas, actualizaciones en SIRR, bases con
informacion solicitada y entregada a través de
diferentes correos.

Cumplimiento de las | Se realizaron o desarrollaron en forma independiente
obligaciones generales | las actividades requeridas para darle cumplimiento al
y demas contenidas en | objeto del contrato. 2. Se reportd de manera oportuna
el contrato. novedades o anomalias al supervisor del contrato. 3. Se
entregaron de manera oportuna los informes pactados
y solicitados por el supervisor del contrato. 4. AUn no se
tiene directriz o indicacién sobre el pago de la estampilla
pro-Universidad de la Amazonia conforme a la
normatividad vigente. 5. Durante la vigencia se
programaron 'y enviaron las solicitudes de
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desplazamiento programadas para el mes de siguiente
acorde con los requerimientos de la ARN. 6. Se dio
cumplimiento a las obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social integral y riesgos laborales
acreditadas para cada pago mensual, las cuales se
adjuntaron al informe de actividades. 7. Se organizo,
conservo, usd y manejo toda la informacion recibida y
elaborada de manera responsable y acorde con las
disposiciones internas de la Entidad y el Archivo
General de la Nacion. 8. Se dio cumplimiento a las
directrices, lineamientos de seguridad, politicas,
documentos y proteccion de la informacién, a través de
la gestion segura de los activos de informacion y del
Sistema de Seguridad de la Informacion. 9. Se reviso y
adoptaron las medidas de autoproteccion establecidas
en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01
establecido por parte de la ARN. 10. Se atendieron los
lineamientos dados por la ARN en materia de procesos
y procedimientos relacionados con el Sistema Integrado
de Gestion-SIG. 11. Se Present6 como anexo al primer
informe de actividades, el certificado del examen
preocupacional vigente de conformidad con lo
establecido en el Decreto 1072 de 2015.12. Se
consultaron y aplicaron los manuales, instructivos, guia,
planes y programas del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y Sistema
de Gestion Ambiental implementados por la ARN, asi
como los planes de emergencias, matrices de peligros
y planos de evacuaciones. 13. Se estuvo atenta al
reporte a la ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales. 14. Se conto e hizo uso de los elementos de
proteccion en seguridad y bioseguridad, personal,
necesarios en el marco del desarrollo de las
obligaciones contractuales. 15. Se Particip6
activamente en las inducciones, sensibilizaciones,
capacitaciones, encuestas, charlas, actividades vy
acciones programadas en el marco de la
implementacion de los Sistemas de Gestibn Ambiental
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y Seguridad y Salud en el Trabajo. 16. Se dio
cumplimiento con los lineamientos relacionados con el
Sistema de Gestion Ambiental, de conformidad con los
programas, politicas, planes y estrategias ambientales
establecidas por la Entidad, con el fin de implementar y
dar continuidad al Sistema de Gestion Ambiental de la
ARN. 17. Se tiene en cuenta el adecuado manejo,
registro y/o consolidacién de la informacion en el
Sistema de Informacion para la Reintegracion y la
Reincorporacion-SIRR atendiendo los lineamientos
evitando inconvenientes relacionados con el
desembolso de cualquier beneficio econémico de la
poblacién atendida.18. Una vez finalizado el contrato se
hara entrega en medio magnético los archivos editables
y finales generados en la ejecucion del contrato. 19. Se
hara entrega al finalizar el contrato de los elementos y
equipos reportados en el inventario personal, asi se
hard entrega del carnet de identificacion los cuales se
suministraron para la prestacion del servicio.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido Relacién de archivos magnéticos
en lo que se entrega la informacion
Meta o logro No 1. Listados de asistencia a FA,

En educacion se logro la vinculacién a | certificados, acta de grado y diploma,
formacién académica de 2 firmantes de | cargados en el SIRR, actas de reunion
paz, una de las cuales obtuvo el titulo de | a los comités de Maestro Itinerante,
bachiller, Vinculacion a educacion | listados de asistencia cargados en
superior de 2 firmantes en el programa | carpeta compartida, videos y archivos
de gratuidad de la UNAD los cuales se | fotogréficos, correos electrénicos
encuentran cursando 1 semestre de
economia 'y un tecnolégico en
produccién animal

Meta o logro No 2. Listados de asistencia, correos,
En reincorporacibn econdémica se | videos, registros fotograficos

convocO a los firmantes a la feria de
servicios realizada el 20 de mayo en la
sede centro del SENA, en ella
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participaron 5 emprendedores con sus
productos de harina de platano y farifia
Meta o logro No 3. Socializacion y Actas de ingreso al PRI firmadas,

apropiacion pedagogica para la efectiva
adherencia de 46 personas en proceso
de reincorporacion al Programa de
Reincorporacion Integral, de los cuales
36 ya se encuentran planes individuales

formulados y firmados

horizontes,

acciones y trayectorias

cargadas en SIRR, fotos, planillas de
asistencia, registros fotograficos

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema

Estado Actual

Acciones recomendadas
a Seguir

Ninguna

Ninguna

Ninguna

18.
Contrato o convenio

Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del

Problema identificado
gue afecto la ejecucidn
del contrato

NO

Justificacion

Acciones implementadas para
solucionar los problemas

identificados

NA

NA

NA

VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N°

Nombre del Contrat

Estado actua

NA

NA

NA

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico
gue el objeto y obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual
se autorizaron los pagos. Los informes de las actividades mensuales y el Informe
Final de actividades reposan en la carpeta de cada uno los contratistas.
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VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo0.BO. Supervisor
Certificacion de no tener ninguna comunicacion :
9 o Si cumple
en gestion en el aplicativo SIGOB
Certificacion de no tener ningin documento o :
Si cumple

expediente sin entregar al archivo de gestion

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

2024 se constituyd en un periodo clave y desafiante en el acompafiamiento a las
personas en proceso de reincorporacion, en tanto que se dio inicio la socializacién
sobre la puesta en marcha del Programa de Reincorporacion Integral PRI con sus
4 lineas estratégicas (reincorporacion politica, reincorporacion comunitaria,
reincorporacion econémica y reincorporacion social) siendo el punto de partida para
el acompafamiento en la formulacion, el seguimiento y evaluacion de los planes de
reincorporacion individuales y colectivos, los cuales tendrdn en cuenta las
particularidades diferenciales y de género. Sin duda los cambios generan
incertidumbre y temor y esas fueron las emociones que acompafaron a las y los
firmantes al inicio, pero el desarrollo de diferentes estrategias y herramientas
lidicas y pedagdgicas implementadas por el equipo de profesionales del GT
Guaviare, se lograron superar los mitos y temores frente a la puesta en marcha del
Programa de Reincorporacion Integral PRI en tanto que las personas en
reincorporacion lograron sensibilizarse sobre la importancia de sintonizar de una
manera mas cercana y coherente el acompafiamiento psicosocial brindado por la
ARN en su vida cotidiana y las relacion respetuosa y empatica han sido los
principales factores para ello.

2025 nos genera nuevos desafios relacionados con laimplementacién de los planes
individuales de reincorporacion, la vinculacién a formaciéon académica, formacién
para el trabajo, que a su vez les permita cualificar sus competencias y habilidades
en el contexto laboral como fortalecer su proyecto de vida. EI acompafiamiento a
los firmantes en el seguimiento y registro en SIRR de los proyectos productivos a
través del ISPPI se constituyé en un avance muy importante, en tanto que se pudo
visualizar los avances y dificultades que han tenido los proyectos productivos y en
ese sentido se requiere también fortalecer el acceso real a oportunidades laborales
y/o apalancamientos técnicos, administrativos y financieros a los proyectos
individuales, colectivos y las iniciativas productivas que ayuden al mejoramiento de
los ingresos y por ende la calidad de vida de los firmantes. Igualmente se identifican
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retos en los acompafamientos a firmantes con pertenencia étnica, discapacidad,
mujeres y personas mayores en tanto que su proceso debe girar en torno a la
garantia de sus derechos. Por ultimo, considero fundamental contar antes del
primer semestre de 2025 con un consolidado de identificacion de necesidades e
intereses de los firmantes de paz asignados al GT Guaviare que nos permita
orientar adecuadamente la incidencia politica en los planes territoriales de
reincorporacion y las politicas publicas del departamento y los municipios.

X CERTIFICACION
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron a satisfaccién en el 100% de las actividades, por lo
cual se autorizaron los pagos. Los informes de las actividades mensuales reposan
en el expediente del contrato o convenio.
XI INCUMPLIMIENTO
El contratista no tuvo incumplimiento al contrato.

Xl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al
contratista o conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 98%
Seriedad (1 al 100%) 98%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 99%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024

Firmado
digitalmente por
Egidio Suarez Melo

FIRMA DEL SUPERVISOR
No. cédula: 97.610.524

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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