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Villavicencio, 05 de marzo de 2025 - AJUSTADD
AREA SOLICITANTE: SECRETARIA DE EDUCACION

FUNCIONARIO CON CAPACIDAD PARA SUSCRIBIR EL CONTRATO. (REPRESENTANTE LEGAL L
ORDENADOR DEL GASTO): JENNY ANDREA CAPOTE AVENDAND, mayor de edad, con domiciio an
la ciudad de Villavicancio identficadala)l con cédula de ciudadania numers 30,050,531 de Villavicencia —
Meta, en calidad de Secrefara de Educacion del Departamentso del Meta, nambradala) mediante Decreto
Mo, 441 de fecha 25 de sepliembre de 2024 y posesionadoia) segin consia an el Acta Na. 125 da fecha
25 de septiembre de 2024, facultado(a) para contratar @n nombre ¥ representacion del Depatamento del
Meta mediante Decreto Mo, 275 de fecha 22 de mayo de 2020, quien en adelante se denominard EL
DEFARTAMENTO

RUBRO | PRESUPUESTO: Los gastos gue 52 ocasionen del presanta contratd se pagaran con cargo al
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OBJETO A CONTRATAR: La Gobarnacién del Meta para el cumplimiento de los fines Estatales raquiare
confratar la ejecucian del siguienta objeta; “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA
¥ JURIDICA AL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR (PAE) Y SERVICIO DE ALIMENTACION

ESCOLAR PARA ESTUDIANTES DE RESIDENCIAS ESCOLARES EN LOS 28 MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEFPARTAMENTO DEL META"

La intervaentoria a desarrollar se consiituyve en una herramianta para la administracion depariamental para
garanfizar |z adecuada ejecucian del contrato de Alimentacitn Escolar, al igual que la correcta inversitn de
recursos v seguimiente al sumimnstre de complementos alimentanos en ks cantidades, calidades e
inocuidad an el sarvicio, asi coma en los aspectos propios da cada modalidad (| racion preparada en sitio 2
industrializada) que garantice a log tituleres de derecho del Programa de Alimentaciin Ezcolar = PAE,
recibir un complemento alimentario gue contribuya a mantenar los niveles de atencién escolar, Impactar
positivamenie en los proceses de aprendizaje, contribuir al desamollo cognitive y fomentar estilos da wida
saludables.

CLASIFICACION UNSPSC

Servicos ge Consulloria de Negoios y Admnstracion Corporativa

B0 10 16 OO Garancia ¢e Proyechos
ED11 16500 Desarrallo de Recursos Humanos
BO11 16 00 Servicos de Personal Temparal
BD 1117 00 Reclutamisnto de Personal

BO 1217 00 Servidos de Responsabdsdad Chvil
BO 15 15 00 Senrvicios de Apoyo Gerancial
B1 14 15 00 Conirol de Calided

B4 111500 Senvicos Contables

B4 111800 Senicios de Auditoria

BS 1515 00 Tecnologia de Almenkos

HE 15 16 OO Asuntos Muiricionaies

BS 1517 00 Planeacion ¢ Ayuda de Politica de Asmentos
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83131600 | Planeacion y Programas de Poliicas de Alimentos y Nutricion

=

TERMING DE EJECUCION. El contrato tendra un términa de sjecucian de dos (2] meses contados a partir
de [a firma del Acta de Inicio, la cual debe ser fimada méximo dentro de los cinco (05) dias siguientas a ia
facha de mombramiento del supervisor, previo e cumplimiento de los requisitos de parfeccionamisnto v
legalizacion

EL LUGAR ejecucion de este contrate son los estableciméentos educativos priorizados par la
gdrminesiracion depariamental para la ejecucion del PAE regular v Residencias Escoiares de los 28
municipios no cedificados 8 cange del departamento del Meta: ACACIAS, BARRANCA DE UPA,
CABUYARO, CASTILLA LA NUEVA, CUBARRAL, CUMARAL. EL CALVARIO, EL CASTILLO, EL
DORADO, FUENTEDEORD, GRANADA, GUAMAL, LAMACAREMNA, LEJANIAS, MAPIRIPAN. MESETAS,
PUERTO CONCORDIA, PUERTO GAITAN, PUERTO LLERAS, PUERTO LOPEZ, PUERTO RICO,
RESTREPO, SAN CARLOS DE GUARDA, SAN JUAN DE ARAMA, SAN JUANITO, SAN MARTIN, URIBE,
VISTA HERMOSA

Para efectos de seguimiento v control por pane de ka Interventoria se hace precision gue el servicio de
simentacion escolar en las modaldades mdustnalizada y preparada en sifio en establecimientos
educatives se realizard en las sedes priorzadas para ser stendidas por el departamento del META a través
de los acuerdos de bolsa comin

Balsa comun” esquema de eecioidn unificada de recursos medianfe & cual la Nacidn v las entidades
territorialas inviensn de maners coordingds sus recurses de conformidad con o establecido gn la lay, &n
esfe Titwlo y en fos ineamientos fécnicos-administralivos del PAE, con el fin de alcanzar los objefivos
cornunas del programa, mediante g elecucion arficulads v eficlente oe los recursas. (Dacreln 1852 da
2015 Articulo 2.3.10.2.1.)

La Resclucidn Mo, 335 de 2021 en su articulo 9 sedala Conformacion de la bolsas comiin en las ETC. Es el
proceso de coordinacikon entre las gobemaciones y sus municipios no cerificados para garanbizar fa
adacuada focalizacion y atencidn de los beneficiatios, evitando de esta manara la existancia de dos
operadores en una mesma sede educativa, generande esquemas para el uso eficiente y coordinado de los
racursos asignados por la nacion y las entidades territoriales para la operacidn del PAE.

Paragrafo 1°. Para consolidar |a bolsa comin de recursos, |gs Enfidades Temitoriales Cerificadas y Nao
Cartificadas deberan utilizar alguno de los siguientes mecanismos:

al Celebraciin de uno o varmos convenios interadministrativos entre & Entidad  Termtonal
Certificada (ETC) y fas Entidades Territoriales No Ceartificadas (EtnoC) de su jurisdiccion, con
el consecuenie ejercicio contractual de seguimienta a la ejecucidn hasta su liguidacion,

bl Fealizacién de uno o varics acuardos formales antre i Entidad Territonial Certificada (ETC) ¢
las Entidades Tarrtorales no Cedificadas de su jurisdiccion, con el fin de determinar
responsaebiidades y fransferencia de recursos para su elecusion; o anterar, con k8 necesaria
verificacidn del cumplimiento de o acordado v teniende en cuenta los presentes lineamienios.

cl En dichos convenios o acuerdos se daterminarad =i [a ejecucidn queda a cango de la ETC o de
fas ETnoC, o repartida por establecimientos o sedes a cargo de cada enfidad.

En esie confexto, el departamento del Meta, &n cumplimiento con la narmativa vigente, inicid el procaso de
concertacion de la balsa coman con jos 28 municipios no cerificados. Como resultado de este proceso, sa
akcanzo de manera unanime la seleccidn del mecanisma C previamente menciocnado

For lo anterior expuesto, |e prorzacidn de sedes educativas o establecimientos educatvos del
departarmants del Mela para la ejecucién del Programa de Alimentacion Escolar v Sarvicio da Alimentacian
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en Residencias Escolares estd sujela a cambios o reasignacionas durante la elapa peeconlracteal o
contractual, asi mismos para el desarmolio de las actividades propias de la intervantoria. Determinendo los
siguientes aspecios;

+ El nomearo de instileciones, canfros y sedes educastwvos beneficiados y la cantidad de
complementos aimentarios & entregar puede disminuir o aumentar durante su ejecucion de
acuerdo con las novedades de matricula ofical, las necesidades del va sea por requarimiantos
por parte de los Rectores o Directores de Centros, por &l proceso de arficulacion con entidades
temtonales no certficadas v ofros gue B Secrefara de Educacion considare perfinente.
Manteniendo en todo momenic ka cobertura de cada una de las modalidades a sumidnistrar.

v La persona natural o jurldica responsable de ejecutar al programa en sus modalidades de
sarvicio, estara sujeto a las indicaciones de la Secretaria de Educacidn — Gerencia de Coberiura
de acuerdo al ndmero de raciones que s entregaran en cada Institucion, Centro v Sede
educatvo y jornada.

v Tenendo en cuenta @ movilidad de |la poblacion escolar, determinada por factores sociales,
familiares, migracidn y olros, ocasionada por orden poblico, B persona natural ¢ juridica
responsable de ejecutar el programa en sus modelidades de sarvicio debera cumplir con la
reasignacion de cupos entre instituciones, centros v sedes educativos, adn e un municipio a
atra, que detesrming &l departarmeanio del Meta a través de la Secretania de Educacian,

*  La persona natural o juridica responsable de ejecutar el programa en sus modalidadas de
servicio, tendra claro que |z priorizaciin de sedes educativas anteriormente indicada para la
glecuciin del PAE puede ser sujeto de cambios en cualquer etapa del proceso precontractual
confractual y de ejecucién, sin tenar ningdn cambio en s condiciones M&cncas, econbmicas ¥
pridicas establecidas debido a que los cosios de racidn de las diferertes modaldades de
sarvicio (Indusiralizado y Caliente) es Onéco, para cualguiera de s Instituciones, centros y
sedes Educatives que 3& encuentren ubicadas en [os 2B municipios del departamento del Meta

VALOR DEL CONTRATO: El presupuesio estimado para el confrato es la surma de: MIL SEISCIENTOS
OHCE MILLOMES CUATROCIENTOS CUARENTA ¥ CINGO MIL QUINIENTOS SETENTA ¥ TRES
PESOS CON CUARENTA ¥ SEIS CENTAVOS. (51.611.445 673 46) MICTE

NOTA: En el valor ded contralo de interventoria se encuentran incluidos tanto los costos directos como los
indirecios que ocasione la ejecucion del contrato

FORMA DE PAGO: El Depanamento del Meta desambolsard los dineros presupuestados para la presente
contratacidn de la siuiente maneara

Pagos mensuales hasta por un 90% del valor total del contrato, equivalentes al valor de Ias aciividades
realizadas durante el pericdo de cobro, previa presantacion del informe técnico, financiero, juridico vy
adminisirativo de las actividades de interventoria integrales resfizadas el cual debe Incluir evidencia
fotogréfica, v la presentacién de soporle de pagoe de aportes a Seguridad Social (Salud, Pensién, Riesgos
Profesionales) v de las Obligaciones Parafiscales (Caja de Compensacion Familiar, Sena e Institufo
Colombiano de Bienastar Familiar) y visto buenc del supervisor del cantrato, v factura.

El saldo restante del valor del contrato, es decir, minimo el diez por clento (10%) se pagard con |2
suscripcion del acta de ferminacion y acta de hquidacidn del contrato, previa carificacion de cumgplimiento
del supenvisor, asi comao entrega de los soportes y requisitos enunciados en |a forma de pagos parciales,
Incluyendo paz ¥ salvos de liguidacion del parsonal vinculado para realizar 2l objeto de la intervantoria, asi
mismo informe final del superviser y el respective informe final de! contratista donde se evidencia e
cumplimiento de fodas las aclividades confractuales, laborales v de seguridad social en saiud, pansicnes
Yy nesgos laborales del personal y 108 demas documentos gue sa consideren necesariog para damastrar el
cumpdimiento del contrato,
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Paragrafo Primero: Cada pago se efectuara previa revision de las faciuras y soportes de dichas
ectividades, entiéndase

'

W
w

Formata contral y seguimianto & visitas tcnicas a Establecsmientos Educativos con la respectiva
firma del Rector o direcior del establecimianto educative, o de acuerde a la novedad el Director de
Micleo, o el delegado por ¢l establecimiento educativg o del coniratista del operador PAE
Resuftados de las preabas de laboratario realizadas a los alimentos muestreados.

Cerificedo de eiecucion del cantralo intervenido en ks aspectos de cantidad, calidad e inocuidad
en la prestacidn del sarvicio.

Cerificecion de cumplimiente del contralo ntervenido emitiendo conceplo en los aspectos técnico
adminestrativo, financiero vy juridico donde se evidencie el sequimiento, monitores y control en |8
prestacion del sanicio de manera integral del programa de alimentacisdn escolar y servicio de
alimentacidn en residencias escolares.

Certificado de cantidad de complementos nutricionales confratadas frente a complementos
rukricionaies efectvamenie suministrados con dias de eecucitn y cobertura de atencion, detzllado
par municipios, establecimientos educativos, modalidad de alencidn, calidad de beneficiarios
(externcs, jornada dnica vy residencias escolares)

Certificacion de verificacion y aprobaciin de la revision documental establecica en fa forma de
pago del confrata intarvenido, soporte para framite de cuanta de caobro

Cerlificado de pago de segundad soclal (Salud, Pensidn. Riesgos Profesionales) y de las
Obkgacicnes Parafiscales (Caja de Compensacion Familiar, Sena e Instifuto Colombiano de
Bienestar Familiar) del persenal coniratade duranie |2 gjecucidn de |a prestacicon del senvicio del
contrata intervenido,

Cerificado de cumplimento del respeciivo pago de salarios del mes a facturar de todo el personal
confratada por la interventoria

Cerificado de pago de salarnas del mes a facturar de odo el personal contratade por al contrato
intarvanida.

Informe elaborado por et Contratista del avance de cumglimiento de ejecucidn del contrato
debidamente avalado, donde se evidencia & cumplimienic de las obligaciones contraciuales
establecidas, ademas de la acrediiacicn de pagos de parzfiscales, seguridad social del parsonal
empleade para fa ejecucidn del contrata,

Cerificedo de afiliacidn a seguridad social (Salud, Pension, Riesgos Profesionales) de fodo el
perzanal confratado de |a interventaria,

Cumplimeanto de los demas documentas establecidos par la Gobamacsdn dal Meta, solicilados a
través de |la supervisitn

Paragrafo Segundo: Ademas, para el paga final, & daba anexar

"

W

¥

Certificacsdn de cumplimientio de pagos y paz v sahva de parafiscales, seguridad social del personal
empleado para [@ eppcucion del contrato,

Cerificacsin de cumplimiento de pagos vy paz y salvo prestaciones sociales (pima, cesantlas,
interés de cesantias, vacacionas, entre oiros| del parsonal empleado para la ejecucion del contrato
Informe de consolidacikin de visitas (Scnicas desamolladas en i ejecucian del confrato, detzllzdo
por municipics, establecimiantos educabvos, modalidad de atencidn, calidad de beneficianos
{externas, jomada Onica y residencias escolares), cancepta de kos supervisores de campo frente a
la visita realzada

Informe de consclidacion de pruabas da laboratorio desarfolladas en la ejecucion del contrato
defzllado por municipios, establecimientos educativos, modslidad de atencidn, calidad de
beneficiarios [exlerncs, jornada onica e intermados), modalidad de la prueba [microbialbgicn,
fisicoquirnco, inacuidad), tipo de andlisis realizado, alimento muestreads, cantidad, resuftada,
concepto del resultada obtenida v afectacion.
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v Conzolidado de registro fotografico especificada por municipso, establecimients  educativo,
modalidad de atencidn, calidad de beneficiarios {externos, jornada (nica y residentes escolares),
fecha da [a foto

v Carificacion justificada del cumplimiento de las obfgaciones confraciuales, laborales y de
sagundad social en salud, pensionas y fesgos laborales del contratista y el contrato a intervenir

» Certificacion ce Paz y Salvo por conceplo dg pago de salarios, segurdad social y prestacionas
zociales en proceso de liquidacian, por parte del parsonal confratade del confratista.

v Acta da finalizacidn y ligudacion bilateral del contrato, entre otros documentios

*  Log demds documentos establecides por la Gebernacion del Mata, solicitados a través de |a
SUpaErvision,

NOTA: Los pagos estardn sujelos al sislema de presupuesto ¥ giros de los recursos del Presupuesto
General de la Nackin desiinados a cofinanciar la operacitn del Programa de Alimeniacién Escolar por parte
de ta Unidad Administrativa Especial de Alimentacidn Escolar = Alimentos para Aprander [ UARA).

NOTA: Teniendo en cuenta @ circular informativa Mo, 269 dal 25 de septiembra de 2020, expedida por la
sacrataria de Hacienda- Gerencia de contaduria del Departamento del Meia, a partir del 01 de octubre de
2020 el Departamanto del Meta ingrasa a ser FACTURADOR ELECTRONICO, de conformidad con el
decreto 358 del 05-03-2020 y |a resolucitn 0042 del 05-05-2020, dicho lo anterior a partir de esta facha
todos ks proveedores de bignes y servicos deben enviar facluras alectronicas.

Conforme a loesizblecide en la forma de page, el contralista deberd cargar en la plataforma de contratacion
SECOP 1, I3 facturackn correspondiente v entregar la informacidn organizada en pdf para cargue al
aplicativo 514 OBSERWVA,

NOTA: Los pagos estaran sujetos iniciaimente por el cumplimiento de todas |as obligaciones contractuakes
paciadas, 2 la revision y autorizacidn por parte del supenvisor designado, asi comao la revisidn por parte de
ia Secretaria de Educacidn y en especial 8 lo esteblecide en los articulos 3° y 4° y 127 de 1a Ley 2024 del
23 de Julio de 2020

ITEM DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: El obieto a confratar se encuentra inscrit en & Plan da
Anual de Adguisiciones y se identifica claramente tal y como se registrd en el Sistema Electrénico para la
Contratacsdn Publca Secop il an la siguienis tabla,

—— e

Lt

101600; | INTERVENTORIA TECNICA. ADMINISTRATIVA, FINANGIERA ¥ JURIDICA AL
BO101604° 80111704 | PROGRAMA DE ALUMENTACION ESCOLAR (PAE) ¥ SERVICIO DE
BO121704. 61141500 | ALIMENTACION ESCOLAR PARA ESTUDIANTES DE  RESIDENCIAS

{ ESCOLARES EN LOS 26 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO
| DEL META.

ESTUDIO TECMNICD
DESCRIPCION DE LA NECESIDAD - OPORTUNIDAD ¥ CONVEMIENCIA:

Atravée del Programa de Alimentacién Escolar PAE del Departamento del Mets, se brinda un complementa
alimentario en las modafidades industrializada y preparada en sitio & los nifios, nifas v adolescentes
mafricutados en establacirmiantos educativos oficiales v registrados en & Sistema de Matlricula SIMAT, con
al fin de garantizar [a permanancia de los mismaos en 2l sistema escodar oficial aporando los nutrientas
necesanos durante i jornada escolar,

El Departamente del Meta tiene a su cargo la prestacion del servicio educalive en 28 municipias no
certificados v an cumplimiento de [as chligaconaes enmarcadas en la Ley 715 da 2001, Ley 1176 da 2007,
Decreto 1075 de 2015, Resolucidn Mo, 335 de 2021 y en cumplimiento a las responsabildades antes
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mencicnadas presento y tramitd e proyects “IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR ¥ SERVICIO DE ALIMENTACION PARA RESIDENCIAS ESCOLARES A TRAVES DEL
SUMINISTRO DE RACIONES ALIMENTARIAS EN LOS 28 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
DEFARTAMENTO DEL META * BPIN 2024005500018 ante el Ministario de educacidn Macional ¥ la
Unidad Administrativa de Akmentos para Aprender para garantizar la confinuidad del serdco e
Alimentacidn Escolar durante el calendario escolar 2025

Debsdo a la complgjidad y extension del suministro de complementos alimentarios v 8 las condiciones
propias del programa de alimentacion escolar PAE a8 contratar, &l departamento del Meata — Sacretaria de
Educacidn Departamental requiere realizar el seguimiento, contral y verificacian a la contratacion derivada
gel proceso de licitacion plbiica para escoger el operador del programa, a8 través de una interventoria
externa, haciéndose necesarioc conter con profesionales idneos y con experencia que realicen el
seguimiento actividades coma entrega de complemeantos en las condiciones contractuales pactadas por la
entidad, verificacion de almacenamienio de los productos, preparacian de akmentas, plan de manejo de
rasiduos, planes de Saneamignto Basico, seguimiento mesrobloligico para garantizar |a calidad & inocuidad
de los complementos nutricionales conforme el Anexo técnico de calidad e inocuidad, entre ofras
ectividades propias enmarcadas en la Resolucidn No. 335 de 2021

lgualmente, Iz interventorla al futuro contrato del Programa de Alimentacicn Escolar s hace necasaria por
la exlenssin de la cobariura dal programa en el depaftaments, |z insuficizncia de personal de planta idones,
Iz inexistencia de infraestructura para el seguimiento técenico, financiaro ¥ juridico que garanticen la entrega
duaria da los complementos nuiricionzles en las sedes educativas oficiales focalizadas en ks condiciones
coniractuales pactadas En ese mismo sentido fa Ley 1471 de 2021 en su articule B3° establece gue las
entidades piblicas estan obigadas a vigilar permanentemente 1a correcta ejecucion del obeto cantratado
g través de un supervisor o intervenior, segun coresponda, con el fin de profteger la moralidad
administrativa, de praveni la ccumancia de acios de comupcian ¥ de tutelar |z fransparencia administrativa
de la ectvidad contractual

Por otra parte, con este procaso de seleccion, Ia administracion departamental confribuye al cumplimienio
de las siguientes metas del Plan de Desamolia Econdmico vy Social del Meta, "GOBIERNG DE LA UNIDAD
20243027 el proyecto se vincula, asi

ta 4 malriculadas &n fos 28 muncipos
Desarat o2 e |41821  Suspmgrams Hplssortat S
| Sacial para la | EDUCACION r";“ Estratepias de mocmso y : _
|Unigad  del g pemMmanencia con incuskn Canantizar anuskmenis el scosse a
| Mata Sourab los 3690 estudsantes en edad
| escolar de la zomd rural con el
O | parvivio de msdencia  escotar
‘esiralegia de permanendia

Fuente: Plan de Desarrolio Departamental del Meta “GOBIERNO DE LA UNIDAD 2024-2027"

DESCRIPCIONES DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR DE LA ENTIDAD TERRITORIAL
CERTIFICADA DEL META.

Estructuracion de Ejecucion y Objeto del Programa De Alimentacién Escolar — PAE en las
modalidades preparada en sitio e industrializada (externos, jornada dnica y residencias escolares)
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Normativided que rige
el programa

Reschesion 0336 de 2021 "Por la o se
expiden ks Lingamientos Técnicos —
Adminisirativos, los Estandares y  las
Condiceones  Minimas del Programa de
Ahmentacién Escalar - PAE" expedida par
3 unidad adminisirativa espacial de
alimenlacion esoolar - alimentos para
apsendar

Resolucin 641 da 2ME v Rezolucidn
(%35 de 2021 "For la cual g expiden
los Lineamsgndas  Técnicas =
Adminisirativos, ke Estandares v las |
Candickones Minimas diel Programa de
Alimentaciaon Escolar — PAE" expadida |
por la unidad sdminstrativa especial |
de akmentscidn escolar — alimenlos
para aprender

Chjeto

Resclucion 0335 de 2021 Art 3. Sumimestrar
wn  complements abmenlatic que
conlibuya @ acceso, la permanenca, la
reduccion del ausentismo, v al biensstar en
los establecimientes educatives duranbe &
calendario  escolar ¥y en la  jomads
académica de  log  nifioe,  mifles,
soclescentas y pwenes regalrados en o
matricuia oficial gesde presscalar hasta
basice y media, fomentando  habilos
aEmentarics saludables vy eportsndo al
logro. da  las  trayeciories  educatvas
complates con resullados de calidad

 departamento del Mata.

Resoibsciin 641 de 2016 arl 3. Es una
estrafegia de permanencia. adicionsa|
al derecho  conelitecional a s
educacidn. Jue contempla hospadaje,
alimentacian v utoria & loe estudiantes
intarnoe, dirigida a pobladtn en edsd
escolar que esta por fuera del sistema
educalivg, por cBusss ssociedss & ke
disparsidn poblacional, & ruralidad, &
desplezarmients ferzado y & conbexto
goticeconamico habiantes dal &raa
de influenda de cada una de lza sedes
de |los esteblecdmientos educalivos
aficiales aulorizadas por el

Poblacidn a atender

E| PAE Tné como objativo Suminisirer un
campiementa simentaio gue contibugm a
ACrésn, 8 pevmanensia, fa reduccion del
auwsenfisma, ¥ al  bisnestsr en os
ssfabiacinrentns  educalives duranfe sl
calendaio  escolar ¥ &0 la  jomada
acpdémice o8 s nflos niflas
adofezcentss y jdvenss regstradas en fa
mafricule oficls! desde preesoodar hasla
bdzica y media, fomeniando  hdbifos
affmertarios  saludebles vy spodando al
Iogra e fas frayeciones educativas

completas con reswlfados de cafdad,

1. Los aspirantes como  Inbemos
deben estar &n un rango de edad
enlfe los By 17 afos.

2, Personas con domicilio en el
grea de  infleencia donds  se
encientia ubicado el
establedmiento aducativo gue por
su distancia o rurslidad ameariie
brindarde al sanicio

3. Preferancist mienbe
peflengcwndes a los  estralos
socgconomecos uno (1) y Dos
{2}

4. Que pertenezca a franjes de
poiEcion vulrerabie
econdmicaments,  Victma o
perieneciante 8 nuclecs familiares
con desplazamisnts forzado

B Academica v disciplinariamenie
debe ser un  estudiante con
rendimiants destacads. Caso
contranc perderd & derecha al
sEniclo de inlamadc.

FARAGRAFD: Cada establecimisnto
educalive e resenva &l derecho de
adrmision y pSTmanencs de personas
an edad escolar  debidamentes
malriculados en o  sarvicio de
intermaddo, de acuerdo con  laE
condicionas  gue  esieblerca de
maners explicita en sy Manual de
Convivencia

Ciwrar 10 04 D45 .
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"La prestacion del senicio de o

=g

gscolar =2 bpondara durante ftodo el

| calendano escolar dafinido en cada wna de

mantacion |

3 servicio de bos |
Internedos =2 realiza duranie la
lotahdad del calendanio  académico

municipales e coenlan  con
plania de produccidn  para la
preparacon de  afimenlos  que
garanticen  las  condiciones
tecnicas de inocuidsd y caelidsd
para &l franspore de los alimenios
gin alteraciones microdeoigcas v
fisicas.  Adicional, en el proteso
de estructuraciin de costos, =8
abitusn un valor de racion muy alio
que afecia de manera suslancial
la cobariura de alencidn y los dias
de prestacibn de senvicko de
mansara continua.

¥ Induslriahizada (para exlemos
Jomada (nicas) se implementa
an @sts donde B infraestiruciun
de la instluckin educativa no
permita la preparackin de locs
alimenios  directamenta en las
instalacionas del comedor escolar
¥ no garantiza la caldad &
inocuidad de los akmentes o
donde no se  cuenta  con

Pericdo de ejecucidn | lae Entidades Temiorales Cerificadas an | incluida fines de semana, @5 decir de |
Educacidon, Dias de atencion &2 lunes a | lunes a domingos, A exospaion de las
RS salidas obligatona que realizan un fin |

e semans al mas. .
Hace referanca al lipa de process v lugar | Para el sarvicio da Intermada solo sa
de wslaboracion y preparacion de bof | implements la modaledad  racion
glimenioa a suministrar, eslableciéndose | preparada en sitio. Se adopla o
& su arden de prioridad a5 squeenies estabiiscido en mesolucion 0335 de
22 vy anexos,  frente a &g
+  Praparada en sitio (para extemcs | especificaciones  de  nomabividad
an Jomads Unica y residencias | nudricsonal v sanitara para garantizar
egcolares en cined liempes de [l calidad e noouidad  de  la
consums) 58 implarmenda  en | preparacion de log alimantos,
aguellos casoe  donde  a
infraestrectura de fa instibecidn
educativa cumpla  con  las
espacificacones establecidas an
la normatividad sanitaria vigerita,
permite la pregaracion de los
alimenios  directamenia e&n las
insdalacones del comador escalar
y garantiza la calided = inocuidad
de las mismos.
+ Comida calente {ransporiada
(esta modalidad no sera ejercids
por la endidad por matvos de alta
dispersiin  geografica v dificil
accesn en o deparfaments del
iwﬁm ity Meta, adicional gue las cabecaras
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Selecoion del tipo de
complamento
alimentano a
suminisirar:

4.2, Tipos de complamentss simentanos

¥ Complemenio alimenland jomada
mafiana y tardes: En términcs da
iempo de comida cormresponde 8
una racign  (mfngeno, oncas,
medias nueve, teniempid,
measienda endre obros), lacual serd
suminisirada madianie Ia
madaldad de racion
indusirializada con un apode
nulricional def 20% de fa ingesia
diaria sagim ka resalucion 0335 de
2021

*  Complemanto alimaniano
slmusrzol cena: comesponds Al
lismpa de comida del medio dia y
noche la cual 5674 suministrada a
través de la modalidad preparada
en Silio o un apore nulbcional
del 30% y 25% respectivaments
de la ingesta diana ssgin la
regaiucitn 1335 de 2021

| 'iﬁrn"fé.;r
mEI.ElurElnl:a a‘sm‘fa' dantro
establecimients educativo.

|

El de paramenio dal mela a través de
una nuiriclonista eleborn las minuias
palrén para cada empo de consumao
para la poblacin de lzs residencias
escolares, lenigndo presente que su
gporte nutricional deba ser dal 100%
de la ingesla diafia segdn os eslipula
la resplucion D335 de 2021 y anexos,

A caontinuscion, =8 descrbe  la
digiribucidn calorics que busca apodar
 presente documento:
v Desayuno  25% del WCT
sequn grupo de edad
¥ Rafrigerio de la mafana: 10%
del VCT segin grupo de

edad.
v Almuerzoi30%  del VCT
seln grupo de edad.

v Refrigerio de la farde: 0%
ol VCT segan grupo de
edsd.

¥ Cena: 25% del VT segin
arupo de edad

Fara un todal del 100%: de calorias con
su  respeciva eqguivalenda en
miacronudrinntas

Estructuraciin ciclos
che Menis

El ciclo de mend se elabord tersendo en
cuenta la disponibilidad ge  alimenios
regionales. ks alimenios de cosscha, los
habitas: culurales ¥ costumbras
alimentarias, contienen 100y 20 meands para
las dos modabdades respectivements
seleccionadas por i endidad: complements
racion  industrialzeda vy complamenios
almuerzo preparsda en sitio, con U
respectivoe andlisis de calorias y nulrientes,
=o realzd con la Tabla de Composictbn da
Almerntas Colombignos del ICBF  afia
2018, incluyendo  sus  actuslizaciones
postarioras,. Asi meems as brindan las
guiss de preparacion las cuales aplican
para ta raciin preparada en sifio,

En los establecimientos educabivas
con sarvicio de  imlemados o
residencas escolares, se dispone en
promedio da 28 diae de atencidn
mensual (de lunes a dominga),
considerandd una salida de un fin de
semana (2 dias) obhgalona mersusl,
For bz lanto, & ciclo del mend debe
abarcar & dias o incluir los cinco
I Bempos de consumo establecidos en
| la estrategia.

DE LO=E ACTORES
DEL PaAE ¥ SUS
RESPONSABILIDADES

Articule 10 de la Resoluddn 335 ga 2021,
establace la sdecuada vy oporduna
gjgcusion del Programa de Alimantacion
Eswmlar - PAE es cormesponsabilidad de los
aclores sefalados y determinados en el |
fitwlo X capiiulo 4 del Decreto 1075 de 2015
adizonado dal 1852 da 2015.

&) Mwvel Macional, al fijar y desarmallar la |

politica en maleria de alimenlacian escolar,

| El sarvices de residencias escolares en
los  Eslablecimiontcs Educatives
CHiciales del Depardamenlo el Meta
| BE una esirstegia de permansendcia
para la poblackn en edad escolar
! habitande del drea de nfluencia de
| cada una de las sedes da fos
| esiablecrmientos educaiives gue estd
por fussa ded sislema educativo por
| ey asocadas 8 la dispersion
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tares coordinads y ariculeds  trevés de la
Unidad  Adminizlrathva Egpecial  de
Alimentacion Escolar = Alimenios pam
Aprander.  Sus  responeabilidades
comgpsiencias se encueniren eslablecidss
en & Decreln 216 de 2020 y demis nonmas
que @ complemanten,  modifiquen,
subroguen o deroguen,

Bl Mevel Temtomat A cargo de l=s
Entidades  Termidorales Cerificadas  en
Educachén (ETC) ¥ las ET no cérfiichdas
[municipeos), &n  cobrdnacion con el
Departaments al gus pertenezcan

Ty Los Fectores, con sU personal del
Establecimienio Educatvo,

Db Los Qperadores oon sy parsonal, en
gspeoial los manipuladores de alimantos.

E] Padres y Madres de Familla y sus
AsDCiaciongs

Fi Ciudadanos y organizaciongs saciales ¥
de control social v paricipacion ciudadana,
b4

G} Los esfudiantes beneficiarios dal PAE,
actores principales por ser I3 poblacion

objelivo.

Las msponssbiidedes de los distinlos
artores se encleniran delerminagas & &
Cercrefo 1852 del afo 2015 v las normas
gue ko complermantan o modifiquen.

1, Apmopiar y resenar 08 recursos
necesarios v suficieples  para la
financiation o cofinanciacion del PAE an s
jurisdiceion, y adelantar los framdes para
compromeber vigenceas  fufuras  ceando
hisya lugar,

2 Garanfizer gue en una matituckn
educativa o exmtan dos operadores del
sarvicio qua realicen sus actividades de
maneara eamult&res en & mismo lugar de
preparaciin o de entrega de los almentos,
¥ ogue un mismo  beneficanc no Sep
recepbor de dos raciones an el mismo
lismpo de consumo

3. Asegurar la dotaciin de  egQuipos,
ulensibos ¥ menale necesaros para 3
operacidn del programa en iee institecicnas
educativas prionzedss, de acuerdo con i3
modalidad que e esté suministrando,

potlecional. La  ruralidad. EI
desplaramients forzado y = conlexio
SOCKNECONAMCD,

Fesolucidn B41 de 2018, ARTICULD
B* OPERACION DEL SERVICID DE
INTERNADD: La operecidon  del
servicio Oe infemado se entiends |
coma  la admenistracidn integral da
manera =decuada y oporuna del
senvicio de hospedaje, alimentacidn y
lukaria. para los estudiantes que  han
sido admitdos de acuerdo con los
requisitcs establecidos. Los procescs
edminisirativos, financiznos ¥
conkables deben eskad apslados a las
normas  legales vigentas scbre  las
matenas. Los responsables directo de
la operaciin del sanvicio da mfermado
£an

1. La Secrefaria de Educacidn deal
Meta, En e mamo g8 Sus
compeiences v funcones,

i El persons direciivo docents
Docents, administrativa y operativo de
loe  estshlecmientos  educslivos
aulorizades  por el gobiema
departamantal,

3. Laadminisiracicn municipal donde
esteé  ulwcado e eslablecimesnio
educaiivo

4, Los pedres o responsables del
cascfacko de hos esludiantes.

5 Los eshxdanies beneficiarios ded
servicka de infernado.

FPARAGRAFO: En &l Manual de
Comvivencia de cada eslablecmiento
pducalive autarizado para brindar e
servicin de infernado,

Quedaran de manera expdicda las
competencias. Funcionas y deberas
de ¢ada uno de log responsaibles de ks
operackin del service de inbermeds
anuncisics en el prasents ariculo
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4 H-Bﬂ'llt! ﬂpurhjnﬂﬂuntu al Mmisteno dEl
Educacion Macional lg informsacicn y kos
docurmnenlos que establerca de manera
general o que solicits especificamenie para
el segumients y cansodidacidn de les cifras
del programe y realizar el reporie de los
recursos en el Sistema Consplidador de
Hacienda & Informacian Publica - CHIP.

5. Establecer y remitir al Miniglerda ge
Educacibn  Macionsl anles del 31 de
odutve de cda aho a priorizacion de
instiluckones  educalvas del calendanc
escolar siguiente. Para el afio 2015 la fecha
fimite sera fijada por ese Minksbens,

B Registrar en ¢l Sislema Iniegrado de
Matricuia [SIMAT) wio en &l sisiema de
informacidn que para lal aleclo delerrmnes
&l Minisierio de Educacon Macional, la
eatrategia de Alimentacion Eseolar con el
fmbmero de cupos ¥y las  Insfibuciones
Educativas prionzadas, de acuerdo con la
focalizacidn  deterrminada por Bse
bdinistieri

7. Consalidar la informacion del programa
de los establecimientos educativos 32 su
Junisdiccin & travds del Sistema nlegrado
de hMiadricula (SIMATY, generando el reporte
dix ks nifios, nifias, adolascanies y |Gvensg
inacritoe en &l PAE, y remils &l respedtiva
reparte al Gonsee de Politics Social del
respeciivo municipio dentro de las dos
Semanas siguienles a la inscripcidn, para
su conocimiants y entraga a los operadornes
del sansicio.

B. Implementar y promover la paricipacion
ciadadanag v ol contral social acorde con os
principacs de le democracia participativa y
la democratizacidn de la geslicn poblica

g Aplicar y cumglic los critefios de
prigrizacion y focalizaciin establecidos por
2l Ministario da Educacian Mecianal.

10. Ejemuiar direcia o indirectamente el
FAE con sujeciin & los linegmienios,
estandares ¥ condicionss  minimas
sefialadas por of Minisierio de Educactn
Macional, Para el efecio cebe:

&) Administrar ¥ coordinar  la
epcucion de oS recurses de las
aiferentes fuentes de financiacion
para & PAE, cuanda haya
cofinanciacion, bajo & esquoma
de bolsa comon;

b) Adelantsr |los  procesos  de
conmratacidn & que haya lugar
para ejecutar en forma aparluna el
PAE, cadenar &l gaslo v ¢ pago de

las Mismas, |
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¢l Garantizar
E=nvice de alimentacidn desde el
primer dia del calendans sscsar y
durante la respeciiva vigencia,

dy  [Cesignar la superviskn, y en caso

necesana I nterentonia Menica,
en ke conlratos gue susorba,
para & adecuado seguirmsenio
wenficacion de su ejecucion, asi
como  adoplar las acciones y
riaias que e clorga la ley como
coniratanis ¥ ordensdor del gasio
para garaniizar el adecuado y
oporfumsa  cumplimienta de  los
mismos, &8 programa ¥ g8 los
lineamigntos, condiciones  y
estdndares  ded  Minislerio  de
Educacion Macional pars &l PAE,
an su jursdiccion,

11. Gestionar esquemas gue permilan
aunar esfuerzos financieras, bécnicos y
humanos, con al fin de amphar la cobarura
Iocal dgl programa o megorar b calidad de
las minulas,

12. Realizar acompafiamienta t8cnico a8
lcg esisblecimientos educativas de su
jurisdiccion buscando  la  eflciencia v
eficacia del programe, de scuerdo con o
lineamisnlos del Minslens de Educssin
Baconal

13, Concurr a la financacion del PAE on
su tamitono, para la presteciin del sandcio
e [as condiciones indicadss en aste tiulo
¥ &n los limsamientos, condicionas y
eslandares del Ministeric de Educacidn
Macional

14 Garantizar que los establecimientos
aeducsativos de su junsdicoidn cusntan con
la infraestruclura  adecuads pare el

almacenamignio, preparacion, distbucion |
womplementas |

planas  da |
mejoramients con los  establecimientos |

¥ consuma  de ks
aglimentarios, vy suscribir

aducslivos gue no cumplan con eatss
condicones,  hacedes sequimients  y
apayar su implementacion y gecuciin

14. Apoyar el segquimienta y controd sobre

la adecuada gjecucidn del programa an al |

FrLniEpio

16, Lag demads que sefiabe & Minislero de
Educacidn Macional en los Lineamisnios
Técnicog- Administratives, esténdares
condidenes de operacdn del Programa,

la prestacion del

Segulmienis
Moenitoreo

¥

Regobuciin 0338 de 2021

Arficule 12 Mecanismos de Control
Social v Participacidn Cludedans. Estos

Resolucidn G641 de 2015

articulo %°.  Vigilanga ¥ Gonbred Ded
Senicio De Iinlernado;
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MECANISMGs chel:en ger anfendidos mmn
un proceso socl 8 ravés ded cual los
distintos sectorss de [3 poblscion, en
funcion de sws propios intereses de class,
grupno, geners, condiodn, ente  olrms,
inkervienen divectaments o por medes de
EUs representEntes U organizecionss en
procesne de vigilancis y controd, en procura
de ls corecia eecucdn del Frograma de
Alimentacdan Escolar, para lo cual deberd
alandarsa af anexo comespondients.

En tal senfido, sdemds de las instancias
propias para la fransparencia del PAE
eslableddos por esla resolucon y ks
sistemas y macanismos de informacion
asiablecidos por = UApA pera ampliar el
access a la informacain del programas ¥
facilitar & confral social, cualquier oirs
instancia social o comunitana, o veeduria.
que s interese &n el programa delbe ser
diligentements atendida, ya que la principsl
parantia de conrol de un prograrms de tal
magnitud ¥ dispersion del srvico, 5 la
misma  comunidad. Bl Aneso  de
Faricipecidn Cudadana complementa ¥
desarmolla en esios aspecios 8 presents
resaluciin,

Articulo 132, Sistemas de informacidn,
reportes ¥ accese 8 la infarmacidn dail
PAE, Con al fin de hacar mas eficiens y
fransparenta el  funcionamienta  del
Programa de Alimentacedn Escalar, son da

oiimatorio uso por ias ETC, las ETnoC, sus |

eslableciminnios  educalivos SLig

¥

cperadoras, los sistemas de informacidn |

que I3 UApA desamolle & implements,
Estos sislemas se complementan con otros
de cardcler obligatono del mwel necional
coma el SIMAT, el Consolidado de
Hacaenda e Informacidn Poblica - CHIP v el
Sisterna Electrdnico para la Contratacion
Fublica — SECOP, gue confienen datos
relevanies para a8l funcionamiento  y
gaguimiento del PAE

Adermas de las funciones asignadas achra
esle bema por of Decredo ndmero 1075 de
216, arficwo 231081, los actores del
PAE reslizaran fas sigulenies:

a) Enfidades Termtonales
a.1 Deben asignar funciones de monifonea

y contred, minime & wn profesional de su
Sgupo FAE para que realics aclividades de

la viglancia y condml ded S$enacio de
intemada  son laz acciones gue
ajercen las instancias y compatenies,
con base en nofmas v procedemienlos
establedidos g en suma deban
garantizar la adecuada prastacion del
BEMICIO.

arliculey 10°, Instancias Para Ejancar
Vigilancia Del Servicio De Intemado:
Les instancas responsables de
eprcer vigilanda para la adecusds
prestacidn del eervicio de internado
BOM:

i El Consee Direclive del
ezfablecimiento educalivo, con base
&0 sus competencias ¥ funciones.

Z El Comité de Coberura de la
Secretaria de Eduecacin del  Meta
Con  DESE an Sus compelencEas y
funcaomes,

o El cuerpo 18cnico de supenvisitn
educatva de ascuerdo ocon SUS
funciones.

Articulo 199 Competenias Para
Ejgrcer Conlrd D! Senicio De
Irfemada: Loa  cormpelentss

responsabiles de epercer control para la
adecuada prestacion del senvicio de
intermedo son:

1. B {a} Rectoria) o Director {a) del
establecsmients educativa, con base

| en las compedencas ¥ funciones

2. El {la) direcionfa) de Micleo da
Desarmllo Educstivo o quien haga sus
veces de acuerdo o suS
competencias y funciones.

3. Bl Gerente da Coberdura de la
Secrataria de Educacidn de asuerdo
con sus competencias y funciones.

4. El Secretanio (a) de Educacidn del
Meta, de acverdo con Bus
ocompetencias ¥ funcionas,

it
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implemeanie accionas que corman posibles
sibisiones que afeden negalivaments la
specucen del mismo;

a.2 Cada Enbidad Territonal debe llewar un
regeatio en el fasmals establacido de las
soliciludes, peliciones. quejas o moamos
. gue 3 est3 lleguen frente a iz operacidn del
Programa v las acciones adelantadas para
dar respuesta o salucihn a la problematea;
a5l misma idenfificar los casos de alencdn
prioritaria gue =& puedan presentar;

by Entidades Termitoriales y Operadores

b1 Deben implementar coordinadamants
el modelo de Mondorao ¥ Condrol definido
por & MEM,

b2 Deben infarmar mediaile cofres
alecironice al MEMN, an un plazo no mayar
de 24  horag, las movedades o
inconvanenles que pongan en fesgo B
operacidn  del PAE y les  acciones
implementadas desde el lemiaro para
pravenic y coregir B siluacon; deben
preseniar ademas un informa  mensual
gobrs e8l08 INnConvenienles y ecclones de
mejeramianio gn los formalas previamenhes
definidas por &l MEN

b.3 Fara fortalecer la implementacdn cel
esquema de Mondoreo v Contral, debean
| articular y efecutar sus acciones con las
. acciones % Eneamienios adicionales
esiablecidos por el MEN, gue parmitan &l
conirol y (& mejora cantinua del Programa.

b4 Una ver durants la ejecuciin del
convenio o contrate, daban documentar en
log formatos establecidos por of MEM y
gocializar les experiancess vividas durants
la sjecucdn del PAE &n sus berilorios para
replicar lag buenas acdones y evilar |a
ocurrencia de sijuaconass que alleren 1
oparaciin del Programa,

b& Deben presentar penodicamente os
avances frente & planes de  mejora
establecidos para subsanar os hallazgos
identificados en las visiles de supervisin,
idervenioria ywio las efechuadss por el |
Ministerio de EducaciGn Macional.

.8 En el rmancs del esaguema de Monitoreo
v Control dal Programa s nesesano que 2
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bxs comiles de seguimisnio o B
&l representente de los operpdoses yio de
laz Enlidades Terilorales que lenga
funciones de monitores y contml para
hacer segquimienio a |3 implementacidon del
Pragrama,

b.7 Facilar B condiconss v asegurar la
parlicipacion de fos profesionales de las
Entidades Temrilorialas y ke ogsradones e
Les capacitaciones que convogue & MEMN
retacionadas con k5 ejecucion del esquema
de Moniforeo y Control en la operacitn del
FaE

Los  diferentes  formatos gue liena
establacido el Ministerio de Edugacidn
Maconal para el desarrollo del PAE en al
bodels de Monfloreo v Confrol, eaxcapto los
formaips de reporte obligatorio & MEN,
como indomnss ¥ novedades, pusden sor
adagiados @ fas condiciones pariculares |
de cade Entidad, séempre y cuando, ge |
dizponga de 1oda la informaddn nacasaria
para la cormcta epecucion del Programsa y
esta se reporte & MEM de acuerds con lo
eslablecida en el Modelo de Monitoreo v
Carrl

Entre ko mecanismos eskablecidos se
encuaniran:
1. Supernision g Interventoria
2. Comité de saguimeenle operaliva
deperamental al programa  de
alimeniaoon escolar,
4. Meszas Pubkcas
4. CAE'S

1. Bl Ministeric de Educacitn Macional | La Resolucidn 18858 de 2018 no
emitit Resolucion 18858 de 2018 por | menciona denfro de su estructuracion
medio del cual {Por 8 cual ee expiden | la alencién para poblacidn en calidad
los  Limeamientos©  Técnicas - | de inlemos. Como se defing en su
Administrativog, los Esténdares ¥ las | numeral 1.1 Objeive Saneral el PAE
Condiciones Minimas del Programa de | para Pusblos Indipenas:

Alimentacion  Escolar  -FAE  para
Fuebios Indiganas”. Coniribuir al acceso con permanencia
1 al Sislema Educaiive Ind FPropio
m;:m“”“'“ a La presente resclucidn tisne como objeto | - SEIP de los nifios, nifia, ME
definir los Lineamientca Teécnicos - | ¥ joven indigenas matriculados en los
Administrativos, Estandares y Condicsones | establecimientos aducalvos a iraves
hinims=s para |a prestacion del senicioy la | de |8 entrega de wn complemento
efecudidn del Pragrams de Alimentacidn | alimentario que ayude a recuperar v
Escolar = PAE en los establecimientos | lodalecer los procescs cultursles de
educafivos  gque atienden  poblscidn | alimentacidn, independienta de la
mimyoritanamenta indigena y agquellos que | modalidad de atencan educetiva.
s encoeniren ublcados en  berilorio

indigens.
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implementacidon Resolucidn N® 18858 de 2018:

Tenendo conocimienio que &l Ministero de Educacidn Nacional emitit Resolucsin 18858 de 2018 "Porla
cual se expiien los Lineamientos Téomcos - Adminisirafivas, los Estdndares y las Condiciones Minimas
del Programa de Almentacidn Escolar - PAE pare Pueblos Indigenas’, ta cual establece gque para su
implameniacion se deben realizar ura sere de aclividades dispendicsas para la Entdad Tesritorial
Cerfificada del Meta, coma, por apemplo:

# Construccian e Implementacion del Plan Amentanio Indigana Propio — PAIP. el cual debs estar
campuesta par

W

W
¥

%,

Conjunto de veinte (20) mends varadas, completos v perfinentes. con sus respectivas recetas o
guias de preparacion, &l listado de alimentos ¥ [a lisla de intercambios de alimentos.

Aprobacion de los mends por parte de las autoridades indigenas de ecuerdo con las estructuras de
gobiema de cada pusble

Identificar los Mecanismas de almacenamiento, conservacion, coccion v transporte de alimentos,
acorde 8 los medios disponibles y as particulandades culturales de cada pueblo indigena.

Flan de remisiones: documento que estipula las cantidades de bienes y senvicias, v [os tiempos de
entrega por parte del operador a los establecrmientos educativos.

El Plan de Compras se enmarcars en los calendarios culturales de los diferentes pueblos indigenas,
que hacen parie de los Proyvecios Educatives Comunitarios - PEC, v deberd determinas [0 gue se
necesita, cudnto se necesila, cudnde se necasita, os recursos requernidos y las fuentes de donde
sa oblandrén los recursos

=  Actividades de la ETC para Garantizar la implementacian de |a Rescluckin N* 18858 de 2018

W

¥

Articuler las acciones comrespondientas con las ETNC del departamento para la prestacion del
senvick de alimentacidn ascolar en el terrtoria, en igual de condicioneas.

Raalizar un documento que contenga el disgndstico, analisis situscional de los teritoros indigenas,
y la caracierizacién de log Establecimientcs Educalivos gue atienden poblacidn mayaritanamente
indigena y aguealios que se encuantren ubicados an terrforic indigana donde se prestars el servicio
gel PAE frente & las condiciones de infraestructura, equipcs, menaje, acceso y tansporie de
imsumos ¥ de alimenios, con el fin de realizar las adecuacionas respectivas a que haya lugar vy
sanvir de insumc para el esfudio da costos de implementacidn del Programa, en coordinacidn con
las autorkdades indigenas.

Solicitar a las autoridades tradicionales que representan a los pueblos indigenas que habitan el
territono de su jursdiccidn, que remitan 3 mesas antas de finalizar el calendarno ascolar, el conjunio
de 20 mends que haran parte del PAIP, el lisizdo de alimenios y una propuesta de castos

Realizar el estudio de coslos diferencial para poblacion indigena pafa delermninar el valor de la
raciin y demas procesos para |a implementacion del PAE

Realizar diagnéstico de la produccion de alimentos cullivado vy producidos en la regein, con el fin de
prianizar y fortalecer ks valores culturales de la alimentacidn propia de los pueblos indigenas.
Coordinar con las auloridades de zalud competentes, con el fin de propender por las adecuadas
condicionas higiénicas sanitarias en los comedores escolares y el tramite de la obtencon del
concepto higignico sanifario favorable, teniende en cuenta que debe estar acorda con los medios
disponibles ¥ las patticulandades culturales de cada puebla indigena.

Disefar estrategias de socializacion v comunicacian para fortalecer el conocimienta y seguimento
del programa por parte de la comunidad

Las acclones anteriprmenie relacionadas fueron dispendiosas y requiriencn de un procaso de concerizaciin
¥ planeacidn en primera nstancia con las Entidades Termtorales Mo Certificadas dal Departamenic para
manejar &l programa de manera articulada y eficiente, posteriormentz se dio inicio ai procesa da
concertacion y mesas de trabajo con cada lider de las comunidades indigenas para realizar el diagnostica
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can el fin de obtenar la informacidn necesaria para dar cumglimients con lo reguendo en al Pian Alimantario
Indigena Propic, para asi estructurar la parte técnica y financiera parg la ejecucidn del programa para los
beneficierics an esia condician, actividadea que fuercn poco concumdas y lamentablemente las
camunidades indigenas no remitiercn la informacidn pertinente, dificultando al proceso de concertacidn,
Dantre de las acciones adelantas por i3 Entidad Territorial s2 encusntran:
1. Praceso de identificacion de poblacidn que cumple con las condiciones tonicas para la implementacion
ded PAE Indigana, identificada dentro de la cobertura de atencién de la ETEC Meta,
2. ldentificacién de Poblacion Indigena, a cargo de [as Entidades Territoriales no Certficedas del
Departamanto del Meta en la implementacién de los PAE'S Municipales.
3. Trazabilidad de las actividades adelantadas en el procaso de concertacian con ETNC y Comunidad
indigena, ralacionadas a confinuacion:
« Eldia 20 de noviembre de 2024 se realizd procesa de arficulacidn con enfoque diferancial entra la
Gobermaciin del Meta y Autoridades Indigenas del municipio de Masetas del CE Rio Cafre, sedes
Onda dal Cafre v Villa Lucia pertenecientes al Resguardo Indigena Ondas del Cafre y Vika Lucia
» Eldia21 de noviernbre de 2024 se realizd proceso de articulacion con enfogue dierencial entra la
Gobermacion del Meta y Autoridades Indigenas del municipio de Puerto Lopez de 1a |E Yaaliakeisy
y sedes Humapo v la Victoria, pertenacientes al Resguardo Indigena Turpial Umapso = Achagua y
Resguardo Indigena La Vicionra — Flapoco,
= Eldia 2E de noviembre de 2024 se realizd proceso de ariculacion con enfogue diferencial entre ia
Gobernacin del Meta y Autoridedes Indigenas del municipic de Mapinpan de la |E Jorgs Eliecer
Gaitpan, Sede Baxumek || - pertenecientas al Resguardo Indigena Naexal Lajat.
= [Eldia 2t de noviemnbre de 2024 se realizd proceso de arficulacitn con enfoque diferencisl entre Ia
Gobernacion del Meta y Autoridades Indigenss de! municipio de Puerto Concordia del CE M
Lianura, pertenecientes al Resguardo Indigena Cafio la Sal. y. del CE La Vega, pertenecientes al
Resguardo Indigena Naexal Pul

Deniro de las anteriores conceriaciones con comunidad indigena se levaron a acabo las siguientes
ectividades:
I- Socializacion de la Resoluciin 18858 da 2018.
il- Socializacion de las acciones realizadas por la Administracion Departamental en |a
Implementacion de la Resoluckin 18858 de 2018
- Presentacion del disgnistico sifuacional para la implementacion de ka norma an los
Establecimientos Educalivos v sus respectivas sedes educativas.
- Analisis de la implementacidn progresiva v conceriada de ta implementacian del PAE
INDIGENCIAS con los gobarnadares
W Solicitud de aprobacién por parte de los gobemadores indigenas de la concertacidn para recibir
la modalidad de recion industrializada en la prestacion del servicio del programa de
alimentacitn escolar, mientras se surte progresivamente la implemeniscion de la resolucion N*
18858 da 20218, de scuerdo a la disponibilidad de los recursos,

Por otro lado, dentro de las acciones adelaniadas por la Administracidn Departamentsl en la
Implementackin de a Resolucidn 19855 de 2018, se encuentra;

Mediante circular No 231 del 25 de septiembre de 2024 dirigida a las Autoridades indigenas. cabildos
resguardos y ascciaciones de auloridades tradicionales, plenamente reconocidas por 2 Ministerio del
Interior, la Secretaria Educacion Departamental, reak2d convocatoria de Postulacion Oferentes
(autondades indigenas, cabildas, resguardos y asociaciones de sutoridades tradicionales plenaments
recenocidas por al Minsteno del Interior) para efecutar el Programa de Alimentacitn Escolar Indigana,
vigancia 2025, esta s publicd en la pdgina web de la Gobernacion del Meta, correas institucionzles de las
slcaldias de los diferentes municipios, en establecimientos educativos, autoridades indigenas, cabildos,
resguardos ¥ asociaciones de autoridades tradicionales plenamenta reconocidas, depariamento del Meta,
&5 importante resaltar gue no se recibio manifestacian de interés por parte de las autoridades indigenas de
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ios Municipios de Puerto Concordia, Puertc Lopez, Mapinpan y Urbe, solo s2 recibid manifastacian de
interés por parte del Resguardo indigana Wacoyo, de Puario Gaitan, come 52 relaciona a continuacion:

=

El prmere de oclubre de 2024, @ Resguardo indigena Wacoyo, de Puerto Gaitan, envio
manifestacion de interds en el proceso de convocatoria postulacion oferentes para ejecutar el
programa de slimeniacién escolar indigena, vigencia 2024, pero en la revisién efectuada por la
Secretaria de Educaciin, se evidencia que no se anaxaban los soportes gue parmitiran validar que
=8 contaba con la capacidad administaliva demastrar que cuenta con sede adminstrativa,
personal de apoyo a la adminiziracidn, manejo contabde ¥ un invantaro de equipos; acordes al
senicio contratado, de conformidad con 1o establecids an la Resolucion Na. 18858 de 2015, motivo
por &l cual en raunidn Bevada a cabo e dia 0d de octubre de 2024, s= le manifestd al gobernadaor
del resguardo indigena, que debla realizar los ajustes necesarkas. para curmnplir con los critarios
habilitantes establecidos en la resalucion, an relacion con ka capacided administrativa para llevar a
cabo la ejecucion dal Programs de Alimentacion Escolar indigena y en especial lo relacionadso con
adecuacidn de comedores escolares v dotaciin de menaje; de conformidad con do anteriar sa
acordd con fa comunidad indigena Wacoyo, gue se iniciarian las gesfiones pertinentes para la
ejecucidn del Programa de Alimentacion Escolar indigena, por parte de esta comunidad como
autoridad indigena para el periodo 2025-2

Aconfinuacién, se detalla el proceso de concertacian con las autondades indigenas de los Establecimientos
Educatives pricrizados por gl Departamento del Mefa en la implementacian del PAE v que cumplen fas
condiciones de la Resolucion No. 13858 de 2018, frente a identificacitn da poblacian a atander
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El Esfablcrmienls Educafvo no cuenta ocon ia
infraestruciura  adecuada, ni b dalackhn  e=guipos,
menaie vy ulensibos necesaros para @ opsracidn, ni
cumnba san concegto higignica santana, expedido por
iz Entidad Temiicnal de Sakud, 58 escenca tambign
que lg camunidad no cusnta con la olens de produchos
e capsuns para su simenlacicn qua cubean s
demanda nesesana durarme B mplementassn balal dal
Programa de acoerdo can el calendano escalar
establecidn. dal misma modo, @ groleina que
consiman dasde la caza de animales salvaes. ma
cumple con oe oriledic 9o legelidad que w8 deben
curmphr en la mplemmantacian dal programe, Gon besa
e o anbanior, =8 daleeming qua g modelided
preparada &n S0 en este Eslablcimeenio Educsivg
no &g wiaEhla, mEnlras fo S8 surlan 0E profsescs oa
adecizaciia de las meieacknes, dotacitn ¥ cEmdE
raguiarimienbos que eslghlce |8 namma en KB
Ineamientos  dalemingdce por a Lnikded
Adminmlealies &8 Alimantos pars Agrarder, condorma
al macn de conslilusiorakdad v |LﬂBH"LF'.'|-E4"IIH-B qua
ragonace y protegs los demschas luvndamaniales de ks
puebios indigenas, en especal a la denfided cultural,
la mutanomia, el autogabiema vy fa ieeriorialidad. Con
raferencia a4 los usos, costumbres vy formas
organizatas proplas de cada puebio
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Establecmisrdc: Edwcalive no cuenla con 18
infrasstructura adecusds, fi |18 Oolackin equipas,
menae y ubansilios neossancs para B oparacitn, ni
CLENA con cancepto higignics sanftario, exgedido por
la Ertidad Temilonal de Salud, s& evidencia fambisn
nae im comunidad no cueEnta con la oferds de preductos
die gansuma para su akmentacion que cubTan @
demanda recesana duranle B mplementackdn iotad cal

Programa de  scuerdo can el calendanc  esoolar
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ssiabiecds, del msmo mode. & protelna  gua
consumen oescl la cazs oo animales gakajes.
cumpie con ke cnleno de legakdad que se deben
cumplir én |z mplamentacita del pragrama,. Con base
en kb antanor, S+ determina gue & modalided
greparada en stio en ashe Estabiecimiento Educaivo
no es viahle, mientras no s suian l0s prooRRCE 08
adecuacion de las instalacicnes. dotacién ¥ damds
requenmientos que  establece kB nofma &n o
Ineamientos  detemminagos.  por B Unidad
Agminisirateea de Abmenics para Aprander, candanms
3l marco de conshtucionalidsd y jursprudencia que
TECOMnacE Y prolegs lob darechos Fundameniales de oo
puebles ndigenas, ah especial a la idenbdad cutheml
& aulenoria, & autopabiems v 13 termtonsdcdad. Con
referencia @ Ios  usgs, coslumbres Y lofmas
arganizatives propias de cads pushla.

PUERTO
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El Establecmieric Educaiivo no cusnla con la
irfrarsiruciva adecuasa, nl 8 dotacidn, equipas,
MENR|E ¥ WlBnsics NBCRSANCE para 8 operacicn, m
cuantg con conceplo higigniss saniario, expedida por
la Enldad Tardarisl de Salud, se svidencia fambaén
que B eamunidad ne cusnla con @ ofera de producios
d= consume para sy alimentacion qua cubran la
demanda necesaria durarie s implementasin tobal dal
Programa e acuerdo con &l calendano  esscalar
elablacklo, def miEmo modo, 2 probeing qQue
Racian consumen desde la caza de anrmales sakajes, no
Incusirializasa 24 de carnpla Gan loa cnberio de lepalidad que e deben
—Adtorizado e g | CUTPEr En fa implementacicn del programa.,. Con base
par 024 en o antenor, S8 debermire gue B modalidad
Gobemados prepareda an silio en ashe Establecmierde Educabiva
Ingigeng mo es wvable, mientras no & 5Wtan ke procescs de
adecuacicn de |85 Instalacicnes, dalackin y demas
requermentos gue astablecs B norma en o
linaamian Lo debarminacas por k& Unidad
Adminairaliva de Almenios para Aprander, confanme
8l mano de canstfucicnalidad ¥ Jursprudensa que
reconoes y praiege las dearechos fundamenlakes de los
puabion indigenas, en especial B 1 identdad culiural,
la sutanamia, el avicgebiame v la tembakakdad. Con
referenciz a8 los  usoh, coslumbres fomas
anizatias iB5 de cada pusblo.
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Eslablecimianis Educsing achusimarie i
nfraesiructura cumple con ke eguerimentas sagdos
por la noma para le adeciads implemeniacidn del
Programa, cuenla cam concepto higignico sanifars,
axpadida por la Endidad Terfodal de Sabed, por obo
Bxdo, las condiciones de producthedad agricola no
cuentan con ia suficlente clana para sabsfacer |a

Rasige demanda de aiimanics que se requiens, pussio que las
Pregiarads &n comurddades  semoran ¥ cosechan  aimenios

Sk — 04 de ectubee | dnicamente para su auto sceterrients, del mismo
Rasdentis da 2024 mede, la proteing que consumen desds (3 caza de

Escalar animales salvals, o CuMPR con os iledo de
legalidad que se daban cumplir en & irglemeniacdn
d=| programa, es preciss indicar qué na == identfican
crpdnzacionss iegamente consliluidas inleresadas en
participar que cumplan con s requisibos asisblecdos
BN Ios proocescs de convocalonas reafrados para
giecutar @ programa en las rslilecones sducaiivas
mencanadss. no cbelaale, s la fecha de la

SonVocsiEra Cumplen con los requastas establecitas |
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por la by, pueden paricpar en los  BArminas
palgbiecspa. Con bass an lo anbenar, 32 consicsra
pefdnenie inder 2n los mends almentos car enfogque
diferencial que curmplan &l manza da canshbuciaralidad
¥ jufsprudencia gue recanooe v protege ko5 danechas
ldarrentales de los pueblos indigenas. en espacial &
la idantdad cultural, & autonomia, &l autogobiemo v ia
lerrfonaldad, Con referenca & los usos, costumbres
formas organizatvas propiss ce cada puatio De asla
fanera, o afmenios a incluir sersn al caseba,
maficzn, yucuta, aimentos 8 bases de yues y &l aji

Cerira
Educaliva
Kayuwinas sede
-prncipsl
Hayuwinae-
Inferrada

Resgumrdo
Indigena
Sikuani de
Bwalita,

Praparads esn
siho -
Razifsnca
Escolar

0 de octubing
da 2024

El Establecmierin  Educetvio  sriusimente s
mfrassinicies cumgle con los requenmiantos exgides
por g nooma pard B adesuada mplemankaciin ded
Programa, cuenle con consepla higignico sanilario,
sxpadido par la Enbdad Terrbanal de Ealud. por obo
lado, las condicones de producividad agricola no
cuentan con la suficiense oferla pam sabsfacer la
dernanda de alimantas gue e reguiare, puesto qua las
somunidades siembran ¥ cosechan  almenios
lricamente para su awic sostenimienta, ded msmo
mdo, la proteing que corsuman desde fa caze de
animales salwaps, MmO cumple con e cnlarg de
WHIIH[I qua 58 deban cumalir en la implermanbacdn
del programa, &2 praciss indicar que no ae dandiiican
amganizacicnes lsgaimenis cormttuidas inbaresadas an
participar cue cumplan con bos requisilcs establecidos
an jas procesos de convocaloras realizades para
ejecuiar e programa an las nstiudones educatvas
mencicnadas, N postante, si @ fecha de la
oonwacabona cumplen con los requisitos establecidos
por 13 ey, pueden pedicipar en ks  l@minos
eplablecdas. Con bapa e o anbanicd, sa conBiklena
pertiranta ncliir an e manis akmenlos con andoque
difesencial gue cumplan & mano de constilusonabdad
¥ |urisprodencia qua reconcos ¥ prabege ks defechos
fundameniaies de los pusblcs ndipanas, ap aspacial a
ia identidad culieral, 8 sutanamia, &l sulegebiermo y la
taritonakdad. Con refarencin @ los usos, costumbnes ¥
farmas argm:ulwu progias de Sada pushle De esia
manera. s alimeréos a incluir seEnan &l casabe,
maficea, yuouta, simanios 8 bass de yucs v &l ajl,

Cenbm
Educainvg
Unurma {EI

Tigre) = sede
principal
Internado

Respuama
indipana ol
g =
Shuani

Recion
Frapanada an
gitie —
Ragidencia
EsColar

4 de oubme
de 2024

El Establesmisric  Educalvo sdludbnents  a
mfreestrucivra oumple con los reguerimentas sogidos
por la noema para i3 adecuada mpiementacian ded
Programa. cuenta con oconoapia higiénics sandaria,
expadido par la Enhdad Terrtonsd de Sald, par atro
ladp, las condiconas da produciivided agricole no
cuaman con la sufioenta oferta pamms sabsfacer la
damande de alimantas que 52 recuang, puests que |as
comWnGadas  slembran Yy CoEEChEn  sAmandns
dnicamenbe para su Auth sostenimeento, del misme
modo, la protaing oue consuman desda ls caze de
animales salaes, O oumple con s onlero de
legelidad que s deben cumplr en @ implementacdn
del pregrama, 85 precisa indicar gue ng se identifican
arganiacionas legaimante corsttuidas interesadas en
participar Que cumplan con los mouisios estabieodos
&n ko8 progescs de conMYOCSInNas TERITACOR para
spmcudar & programe e las irsttucionss educalives
mencionadas, no chelanle, & la techa oa I8
canwocabona curmplen can los requiaios estabiecidos

por_la_ley, pueden pardicigar en las 1&mineg
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establecdss. Con base en lo sntenor, &8 considara
pertmente incler en ios menis aimentos con enfogus
diferencial qua cumplan al manco de conabiucionalidad
¥ [Jnsprudencia que reconooe y protege ke gerechis
fundamentaies de ios pusllos indigeras, an eapecial a
= wienbidad cutural, B eutonomia, &l aulagosisdma ¥ la
wermtoralked, Gon ralerencia a ks usos, costumbres ¥
formas erganizetieas propias de cada puebic. Do asts
manera, los almentos & ncluir sanen el casabe
maficea, yucuta, alimentos 5 base de yucay el aji.
El Esfablecimiento Educativo  ectusimente  la
irfrapsiructera cumple con s rmaouermientas eogidos
P le noima pars 18 adecuada implermenteoidn ded
Programa, cuenld con conceglo higi@nicg sankaris,
expedido par la Entdad Teforial da Salud, por alre
lads, las condiciones de productiiced aghecola no
cugrtan con la suficlante oferta pare ealisksser la
damarda de alimantas que se fequisns, puesic que las
comunidages skembran v cosackan  alimentos
wnigamente para su auls scEtarimienio, del misma
mode, & profeing que consumen desde la caza da
animales selvaps, no cumpls can los coriiesio da
legalidad que s& deban cumplir an la mplemantacicn
Ragidn dal pragrama, &5 preciso indicar que no 28 deqtifican
Resguarde | Preparada &n 04 de ociuprs | FUANZacANEs legalmants corstiuidas interesadas en
insigena a_ﬁ-a— da P74 particpar qua cumplan con los requisics eslsbleckios
Wacoye. Residanca &N lga processe de comvocatodias realizados pees
| Eacoint ajecuilar sl grograma en las instuciones educalivas
mencicnadas, no abslante, & @ fecha de ia
COMVOCELOTIA Cumplen con ks requisics estabiecides
por e ley, pueden paricpar en los  jéminos
asEblecicos. Con Dade an s arteror, S CORGRGErE
partinenba incluir @n les merds alimentos con anfogque
ditgrendcial gue cumplan &l manco de constifucionalidsd
¥ jurisprudencia gue recanoce v profege |os derechos
furdarnentaies de los puabios indgenas, an especal a
l& identidad cuttural, 1a autonamia, el aulapabiemn ¥ 13
tertonsicad Con refarenc a los usos, costumbres v
formas onganizalives prapias de cada puabin, De acsty
marara, los alimenios 8 incluir sarisn & casabe,
maftaco, yucuts, slimenics 8 base de yuca v el ajl
El Esiablecimgnto Educalive no cusnta con g
infrasstructura sdecusda, m la dolacion, equipos,
menam ¥ utensilios necesanos para |3 operscan, ni
cuanta oon Soncepba higénico sanitano, expadido par
la Ertidad Tefrilonal de Salud, se avidancis lardmn
que | comunidad na cuanta con fe clanz de productos
de consuTa DefE au alFneniackin Que cubren
-grmnd: necesara durants la irplemendacicn tolal gal
de ERUBTED GéA el calendano  escolar
InstRucion Fasg o HEE ﬁ?hrl.nl:da cdal mEme meda, | ]
[t , . la prodeing  que
:t:m Eﬂu-:alhghrga HTiEﬂi 'Edm, ic .;:ﬁt Wﬂﬂ‘“ Cunsumen oRs0e B cara de animales saviams, no
emar Gadan - LAJT e anma cumple con e cfilens de legaidad gue se deban
sede Basumak |1 Gabamator cumplir an |3 impiementacidn el programa, . Gen base
Indligena =n ko anlenor, 58 delevming que la modadidad
preparada en sito en este Establecimianta Educalive
no a5 viable, manlres ra == surdan los procesas de
adecuazon oo kB Sslsisoanes, dofacon y demas
requenmiBnics gue establece la nomma an jos
lingamigniss  deleminades  par & Unidad
Administrativa de Alimantas para Aprender, conlome
|- @l marco de conslihiconalidad y urisprudenrca gue

reconooe y probege los derechos lundamantales de los |
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pueblos indigenas, en espedial a la dentidad culbaral,
la aulonomia, ef autagabierra y @ ferréoralidad. Cen
refgrgncla & los usocs, costumbres ¥ formas
myanizatvas pronias de cada puablo

URIBE

Centro
ediszabivo al
divizo-sade
candikjas

pearcabidan
candiejas -
nasa

Racién
Industriafizada
—Autarzado

Gabefmador
Irdigana

Meiambng o
2024

El Establssmianis Educaines, o cuants con 18
inframsiructura adecuada, o k@ dolacikdin  =quipos,
menae y uhensilos necssarics pat @ apsracién, ni
cumnta con concegto higignico sankana, expedido por
|la snbidad emioral de aslod, s evidencis Embisn qus
la comunidad no cuenlta con 18 oferta de producics de
consums parg 2y gmardacicn gue Subean la dermends
necesana durande la implemantacidn totad gal pragrama
fe acuerdo can &) calendant ascolar estaklacida, del
msmo modo, |a probeing gue consumen desde la caza
da animaies salvajes. no cumpla con ks crikeng de
legalidad qua sa deben cumplr an & mpemaniackin
del pragrarma, == defermina que 8 modalidad
preparada en stio en este Estabiecimienio Educatig
ra g5 wiEble, mentes no =0 sudan oS poossos de
adecuacitn de las inslelaciones. dotacion y cemds
requenmeantos Que esisblace |18 noms en 06
lineamenbas  delerminades por la Unidad
AdminEiralive g Almentos pare Aprander, canforma
& maEnco da consliudioraldad ¥ |iBpRsdencia Qi
reconoos y pralege los derachas undamentalas de ks
poeblos indigenas. an especial 4 k& denidad cultural,
la aubanamia, &l atsgabiama v & lerrilorialidad. Con
raferencia a oS  usos, costumbres  y farmas
ciganizEias proglas de cada puabio

Insirhscaan
Egucabiva la
Jdulia - sede &l

mRgLands

Rasguarta
La Jusa -

Chami

Racitn
Indystnaizads
= Autarzado

por
CODemanor
Irdigana

2 ga
naviembre de
i b

El Establecimienio Educadwa no cuenta can ia
inframstructura adecuada, ni la dotacikdn, e=guipos,
maraie y ubansilon NeCERARE pETE | aparacian, ni
cuanta com Sonceqlo hlﬂiﬂl‘lﬁ- sanEana, expedido por
la Erftidad Terrilcaal de Salud, g evadensd tambisn
gue [a comunidad na cusnta con la oférda de productas
de consumo pam su almentacon gque cubran a
demanda recesania durante i mplementacidn total del
Programa de eousrdo con @ calendano esooler |
establecke, del mismo moca, B pretelng que
congsumen dasde ka cara de animaks salkaes, o
cumple con ks oitero oa legelidad que S8 deben
cumphr 6N la Fmplemantacidn del programa,, Con bese
en o anteror. sp celemning gue la modalidad
preparada an 550 @0 el Estebipcimienio Educaiva
M ag wiable, migniras N 50 SuUnEN oS proGEE0S 5a
adecupciin de laa inslstaciknes, dodacitn ¥ camas
reguerimeanbos  que eglablace |3 mparma an ke
linesame=ntas debarninad o= paaf la Linidad
Adminisiraliva de Akmenlos para Aprender. conlorme
al marca de constfucionalidad y punsprodenciz gue
reconooa ¥ protege kos darechos fundameniaies de fos
puetlos indigenas, en especial a la dentdad culural,
fm autonomia. @l aulogobemo v la beritonalidad Can
mfargncia @ o usos, cosjumbees  y  formas
arganzativas prapias de cada pucblc.

MOTA: El 16 de actubra de 2024, sa llevd a cabo una raunidn vifual, convocaca por |3 Secretaria
de Educecién Departarmental, donde se trataron ternas puntuales dal Programa de Almentacin
Escolar PAE para la vigencia 2025, raunidn que contd con 3 participacian da alcaldes, secretarnas,
rectores ¥ comunidad educativa, donde se concertaron aspecics como cobertura, pricrizacion,
seguimiento v sa establecic como compromiso validar algunas solicitudes en cambios de
modalidedes para Ia operacian del Programa de Alimentacian Escolar PAE para |a vigencia 2025.
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Surtido el proceso de concertacion entre la Administracion Departamental v las Entidades Territoriales no
Cenificadas conde debe implementar la Resolucion N 18858 de 2018, se obtuvieron una serie de
dificultades que imposibilitan a corto plazo la implementacidn de esta, situacionss que se relacionan a
continuacian

- Falta de suminstro de informacidn por parte de las autoridades indigenas de acuerdo con la
estructeracion tonica que I8 resolucian b determing
Se dentficd la ublcaciin gecgrafica da los Establecimientos Educatives donde se debe
implemantar el programa vy S8 encuentra en extrema ruralidad y condicionas da dificil accesa

- Dentra del diagnidstico de infraestructura se encuentran que todas las sedes educativas no cumplen
con la normatividad sanitaria vigente, requieren de adecuacion o en su defacto construccién de
restauranies escolaras.

- En proceso da dalogo con la Secretaria de Salud para que dentro de las visitas teenicas a realizar
las técnicos de salubridad emitan concepto sanitario de los Establecimientos Educativos, tenienda
en cuenia que debe estar acorde con los medios disponibles y las paricularidades culturales de
cada pueblo indigena a los habitos, manifestaron gue a la fecha no existe ninguna norma que
modifique la Resolucion 2674 de 2013, |a cual es la base para evaluar las condicionas higiénico-
sanitarias. Por o tanto, e concapto higignico lo emiden con base a la norma en mencian

= Beevdencio que no existe ia dotacion requernida y necesaria para garantizar la implementacion del
programa en condiciones adecuadas an modalidad racién preparada en sitio

- Alafecha ha sido difficil la esfructuracidn del estudic de costos para determinar el valar de la racian
unitaria, por ia falta de remision de documentacién por parte de las autardades indigenas.

- Las Entidades Termtoriales no cuentan con los recursos necesanos para la implemantacion del
PAE Indigena, por [as condiciones de adecuacién que se deben realizar antes de iniciar con la
prestacion del servicio, como es de conocimiente a nivel nacional &l Programa de Alimentacion
Escolar — PAE se encuentra desfinanciado y por ello s necesario ka articulacion y bolsa comin de
MecuUrs0s para obtaner el presupuesto necesand para su implementacidn, ahora bien adicionar
condicionas de caracter técnico y financiaro a las dificultades ya existentes, dificultan en toda la
integralidad de la palabra la apbcacian de la norma existente

La administracion departamental dando cumplimientc @ las directricas emitidas por &l Ministerio de
Educacion Macional en lo referente al proceso de concerfacién con los pueblos indigenas para la
implementacion del complements en modalidad industrializada en |a prestacian del servicio del Pragrama
de Alimentacion Escolar, la Secretaria de Educacion inicid las accicnes partnentes para garantizar el
debido proceso y contar con las auforizeciones pertinentes para dar cumnplimiento a la norma. Por (o cual
s& obluvo, dentro del proceso de concertacion aceptacion de las autonidades indigenas para continuar ka
prastacion del servicio en las condiciones actuales (suministro modalidad Industrislizada)

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:
ESTUDIOS TECNICOS: CONDICIONES TECNICAS - GENERALIDADES DE LA INTERVENTORIA:
DE LA ACTIVIDAD INTERVENTORIA ¥ ALCANCE DE LA PRESTACION Y BENEFICIARIOS

El Interventor debe realizar la correspondiente vigilancia, logistica y verficacién de los procedimientos que
deba realizar el ejeculor respecto a la elaboracin de informes, presentaciones, sctas de recibo parcial y
final del contralo vigilado, controlar, exigir, colaborar, absolver, prevenir y verficar la ejecucian y el
cumplimiento de |as actividades contratadas. tenienda como referancis los prncipios rectores de fa Ley de
contratacion estatal, ios decrelcs reglamentarios, las cldusulas de los contratos, el pliego de condiciones,
€l Manual de contratacién del departamenio del Meta vigente y demés documentos que originaron la
reiacion confractual para la ejecucidn dal contrato vigilado
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Se busca con la confratacidn de intervantaria garantizar la prestacion del servicio del PAE asi:

Para las actividades del PAE regular Complementa Jornada Mafiana en la modakdad de Industrializada en
calidad Externas y Jomada Unica su llempo de ejecucidn serd de la siguante manesra;

e 46 dias calendanc escolar 2025 para los estudianfes del mivel presscolar ¥ primana.
» 48 afas calendant escolar 2025 pars los estudianfas del mivel secundaria y madia

Para las actividades del PAE regular Complemanta Almuerzo en la modalidad de Praparada en Sifio en
cakdad Externos y Jomada Unica su lempo de ejecucidn serd de la sigusanta manera:

s 48 dias calendario escolar parg los esfudiantas del nivel preescolar y primaria
» 48 dias calendanc escolar para los esfudianies del nivel secundarta y media.

Para las aclividades del PAE madalidad de Preparado en Sitio en calidad intemas o= @ estrategia de
permanencia de residencias escolares sera de 70 dias comunas dentro del calendana escolar 2025, para
atender OCHENTA MIL SETECIENTOS TREINTA Y DOS (80,732) nifios, nifias y adolescentes entreganda
un total de CINCDO MILLONES SESENTA Y NUEWVE MIL DIEZ {5.082.010) complemeantas alimanianos
ubicados en los municipios no cerificados del deparmamento del Meta

La Allernativa se realizard an SEISCIENTAS VEINTICINCO [625) sedes educativas ubicados en los 28
municipios no carificados del deparamento dal Meta

TEXTERNDS ¥

it e 31922 1 46 1468412
MODALIDAD | pre e
INDUSTRIALIZADA [te e
JORNADA 27 094 1 45 1.246,324
SECUNDARIA
SUBTOTAL 58.016 2714736
EXTERNOS ¥
JORNADA UNICA
PN Tl e o 9,758 1 48 468 240
PREPARADA EN | PRIMARIA
SITIO - EXTERNDS ¥
MMUERZO | JORNADA
SECUNDARIA - s : o .y
MEDIA
20.353 575,504
MODALIDAD | INTERNDS
PREPARADAEN |PREESCOLAR - B7S 5 70 308 250
SITIO FRIMARIA
ESTRATEGIA
RESIDENGIAS | INTERNOS
ESCOLARES EN | SECUNDARIA - 3,080 5 70 1.071.000
GINGO TIEMPOS | MEDIA
DE CONSUMO
SUBTOTAL 3,838 1377250
I B3.274 5.067 480
Corern T H X0 4% e ie ]
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ESTUDIANTES EN
MODALIDAD DE
JORMADA LIMICH
[RECIBEMN [H25
COMPLEMENTD
LIMNG EM
MODALIDAD
INDILSTRIALEZAD
Y PREPARADD EN
SITIO ALMUERZO)
[SE DESCLIENTA
PARA EFECTDS

DE DETERMINAR
LA POBLACEICOMN
ESCOLAR
ATEMDER ¥ WO
REALIZAR
DUPLICADD
POBLACION
ATEMDER

2.546

B0.732

EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE INTERVENTORIA — PERFIL

El departamento def Mefa, establece gue el fulure operador, debe contar con un equipo de trabajo
interdiscipiinano integrado por wun (1) profasional espacializado, dos (2) profesionaies unversitaros, rece
(13} supenvigores da campo, un (1) técnico y un (1) auxiisr adminisirativo, con el fin de garantizar al
cumplimienta de ios aspectos IEcnicos, |uridicos, administratives y financieros, y & seguimiento y
evaluacion permanente del contrato que sa suscriba para |2 operacidn del PAE en el Departamanto, y exigir
al curmplirmeenta estricio de fas chiigaciones adquiridas por el contratsla ajusiada a la Resolucian 335 de
2021 y demas normas que negula an programa de alimentacion escolar,

CARGO =n PERFIL CANT | DEDICACION
En lee &ress de MNuncien y| |

dietatica, ingenieria de alimentos y
Titdo profesional | alines, microbiclogla,  ingenieria
imdustrial y i ingenieria

| agroindustrial
En ka5 aress de ciencia y lecnologia
i de alimentos, polilicas  pablicas
EDDFI_ID_IEI'EH.MD{I-HICA ARES Pﬂ;;;&? ahimentanias y nutricionalas, gastidn 1 100%

y direccion de proyecios o prosesos |
che Cabchac

Exparianca Con diez (10) afios de sxpenencia

general profesional
Experiencia Dos afos en inerventoria yio

supgnasion  del  programa  de
aepesiica alimentacidn escolar PAE
En igs areas de adminisfracon de

Titulo profesional | SMPreaas o contadurla pablica o

COORDINADGR AREA Eﬂﬁrﬂmﬂﬂ o professonal pegocios
yio linanzas
ADMIMISTEATIVA Y :
rmfﬂmgﬁr Expanencia Con tres (03} afios de experiencia 1 100%

gEnersl profesional

Expaientia Dos anos en mienventona yia
ospecifica EUDAYiBENT  EN  programa e
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CARGO PERFIL CANT DEDICACION
alimentaciin ] seguridad
alimentaria
Tilulo profesmnal Pmﬁ:snr:rnal &n derecho
Experienca Cion tres (03) afios de axperienca
| genaral profesional
CGQRE&%.T&E&EAHEA O aftoa () como coordinedor, 1 100%
Expenenca asesor wo consaor juridico en el
aspecifica drea de conlratacion estatal o |
privada.
Profgsional ern afeEs Oe
administracion  de  empresas,
Ingenwia  ndusirial. ingemnieria
Titulo profesional | agroindustrial, medncin v dietétics,
| ngenderia de shmentos, ¥ afings al
drea de clencia y tecnologia de
EUFER&""&!}?‘EEES %5 alimenios yio salud 13 100%
Expariancia Con dos (02) afos de experiencia
 general | profesional
Dos (02) afos en inlgnseniorss yio
Experisntia supsnvision  en  progama de
aspecifica alimantacain Wi aeguridad
allmentaria
Técnico o fecnblogo en Areas |
;J::'fl*ﬁ”m;“um'm ° | adminstrativas, ingenierias  de.
alimenios v afines |
Expariencia Con dos (02) afcs de experiencia |
;E%ﬂgfgggg general \aboral | 100%
Un afio en interventora o
Experiencia supervisiiin__ en programa  da |
especifica alimentacidn Wil sagundad |
alireniaria
| Técnico o tecnologo en Sress |
Titwlo Bécnico o | - /
ALKILIAR teendlogo adminislrativas, sElemas o
ADMINISTRATIVO M mritos | HOE:
Experisncia Ili".m un (01) afo de experiencia |
| general labaral |
18

El proponante debera presentar con su propuesta los documantos que cerdfquan &l cumplimiento da los
requisios minimes exigidos para 2l personal detallade en |a tabla anterior.

El futura contratista daba suministrar duranta 1 ajecucsin del confrato ¢ hasta la ligquidacion da asle, &l
personal ofrecido, exigido v necesario; el personal que se vincule no podra ser reemplazado durante &
eecucion del contrate sin previa autorzacian por el supervisor designado por la entidad, Su reemplazo soko
5& podra realizar por personas da igual o suparor peril a la persona que esia reemplazando,

DISCRIMINADO SUPERVISORES DE CAMPO POR MUNICIPIO

Dekdo a la cantidad de sedes educativas pnonzadas pare B eecucion del PAE gue se encuantran
ubicadas geograficamente en areas dispersas, de dificl acceso, zonas de rural y urbana, se establecs la
siguiente distribucién de los 13 supervisores de campo par zonas gue agrupan un determinado nimaro de
municipios, tomado da la cotizacdn que soporta la estructuracidn de cosios del presente proceso:
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ESTUDIOS PREVIOS
PROCESOS DE LICITACION,
SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA, SUBASTA INVERSA Y
CONCURSO DE MERITOS Y DEMaAS | VERSION.

MODALIDADES

CODIGO: F-BS.32 |

ACACIAS
GUAMAL
CASTILLA LA NUEVA
SAN LIS DE CUBARRAL
EL DORADD
EL CASTILLO
SAN MARTIN
GRANADA
LEJANIAS
FUENTE DOE ORD
FUERTO LLERAS
PUERTO RICO
PUERTO CONCORDIA
MAPIRIPAN
EL CALVARID
SAN JUANITO
RESTREPQ
"CUMARAL
'BARRANCA DE UFIA
7 VISTA HERMDSA
SAN JUAN DE ARAMA
MESETAS
8 URIBE
CABLIYARD
PUERTO LOPEZ
SAN CARLOS DE GUARCA
PUERTD GAITAN

LA MACARENA

-
—

24 1
25 1

10

11
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FUNCIONES DEL TALENTO HUMANOD

El personal del interventor, entre otres, desarrcilara las siguientes actividades de acuerds con |2 naturgleza
del cargp a desempefiar,

Funciones Coordinadores

Bl

i
—

1] Trarn:rll:r con I8 ingtancia
Gorrsspondiante s solicBuces

TEEON

resoechive
de ios documenios sapofe  preserdados

a) Rashzar  |a

&} Apayar a In El-umllﬂn die Educasian
&n la crpganzacidn y direcsianamisnts an

poe &l cperador en ia cuenta de cobng-an
lieg bamias financieros a fin de varificer qua

lo cobrado par & operador obediezea & K

enbegade:  &n los  esteblecimaanios
educativos beneficanos dal PAE.

b} Elsborar  informes  sdménistratives y
finanzieras qua  seen regueddos.

&) Apayar en la provaccion de res el
| & las consuBadas por los drganos de

comtral, MEN, LMAFA qua mealican a la
Gobernatidn del Mesta con refaranca al

peticiones gue fes haga legar los
paticularas o los autondades, an mlasd
oan al degamollo del cantain

b} Esludiar y anafizar las reclamacionss
qua presenls &l aperador del PAE;
praseriar las mismas al depatameanta
del Meta con a5 recomendacanas  que |
haya lugar

c) Informar por escnto v pregenier oS
soportes logales al depemamanto dal
Mala gal corfralo con el oparacar dal

1 B) Brindar apsyo pemmanente desde el
| companant= #Ecnicoe para dar opoeluna

g desarmio de las visies de moniloaes y
conirol ol programa PAE o sus dalegacas
fedlizsdos por los Suparvisores  de
campa.

respuasta @ solbudes realeadas por
diferentes enbdades de control u aclones
del proces.

&} Afender fas  chacones o s
udiimianics a las audancas  de

Crmvan 31 W) 45 Enlais
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ESTUDIOS PREVIOS
PROGCESOS DE LICITACION, CODIGO. F-BS-32
SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA SUBASTA INVERSA Y
CONCLRSO DE MERITOS Y DEMAS | VERSION. | 02
MODALIDADES

F‘rngnn-'l;-d-z_ .ﬁ.lln'lunl::bn Eszczalar y
serncio de residencias ascoiangs
&} Difipenciar formalos ssiablecdos por

la suparvisidn cel comirato an desarmali
@al E.Eﬂu-l'l'lil‘.'l‘ﬂl‘.h fmanciarg del PAE

e} Guardar esircls  confidencialidad
sabra eda 1e infarmsssn idenlificads
sanacida en &l desarroiic ¥ secucicn del
programa PAE

i Apoyar la gestide 2 la splicacitn de la
ey de archive segln pardmetros oa la
anfidad ¥ & mantenimesnta, culdado vy
custodig de la documsantacitn finansira
¥ adminsstraiives del PAE.

q) Revisar ¥ emidir concepla de
aprobacedn de las constancas expedidas
per los reciores de o Establecimiznios
Educativos de la cantidad y calidad de la
entrega de los suminsiros por parie dal
aparador

hy Wesificar gue los bensficiados del
pragrama se encueninen negstmedos en
2l Smat v que no 58 preserie Suplicidad
an &l ragstng e baralicEras

I Comprobar en 182 yisilas 8 a8
insllucicnes afucalivag aficakas
priofizadas, &8 candicmanes de calidad de
la informaadn da los filulanes de daracha
facalizados, sumnesiraca par &l cperadar
y la cormespondenca enire & mformacion
consignada por @l Oepartamenta ¥ los
ftulares de derecha efoctavamenta
merdigos, de acuerdo Con |l base O
daton del SIMAT, suminisiraga por i
Sacrataria de Sducaciin dal Mata

1 Eatmactursr los planea de majors da e
hallazgas encontados &n prosescs o
visila & lirglemendasn, y ajacutar aocidnes
e sequirienio a las sccanes de mejora
esinbiecidas para mitigar o cornegir os
hallazgas enconiradas,

ki  Solictar <opia da  mfomed  de
seguimieris y meniiores tel CAE en la
L[l dml F&E &n cada
Eztabfecrnienta Educativg, conacdidar k&
infarmacikdn &  denliicar  dificullades,
aspecing poalivos y observasiin,

Iy Soliclar penddicamenle come 08
matsicula &n Simal pafa orocess de
wernficasian

m) Alender |3 capacilaciones  y
onentaciones qua sean impatidas por
MEM Zecratana  de Educacdn  y

FAE, pee | malensizecon de las
cAuEAles de brminecidn, medficackin o
termingcién unilataral, para procedar & la
aplicacan de &las o 8 leminacan
bilataral dal comlrals

di Asesorar &l SuUpeNVEROr, oonm &
respeciva  pusiificacidn, 18 adicién,
ampligcion o préoeos dal conbrals {en
cd80 de regueriiee) y minimo con ireinkz
[30) diss calendano de anbcipackin pam
realizar gl irdmibe comaspendiants

&)  Emiir  loa  canceptas  juridicos
solicBadas par &l Depadamenio ded Meta,
CURBNGED SEAN NEIESATS.

fi Realzar de manera escite  bos

nequerImismics NECRBAMDS SO
posiles Incumplimienics, analizar las
reapLpalas Corresncndianess: Y
delermingr 38| ge 3 reapueata
sgliafaclong Fars |G s840% pud 5880
nessanos, prasemer gl supsrasor
nfarna enpecifios gokana al
mcurpamients parcs o fotal def conlrate
y Bugerr |8 aplicacitn de las sancianes
respecivas

g} Reafizar ol seguime=nba v vesficaciin
mensual al cumalmienio da  las
abigacionas contraciuakas dal conlrata a
inilensenir

hy Reaizer mewvedn mensuad de la
wnglason  laboral  del  parscnal
aalablacics fAra 13 apcucin programa a
ftraves ded confralo & infarany,

] Fagizar raviaitn ¥ amibir veio buars da
lan garantips requenias B opersdor oal
PAE, de gcuwande al walker, liempo misal,
prédrrogas, modificatarsas, adicones ¥
amgliacicnes a las cuales se d& bgar &
imfermar & & Secmedana oe Educssdn dal
aslzdn dul cantraio

1) Rervisar ka5 constancas expedidas por
lcs reclores de ks Estehlecimienbos
Educabvos oe la canlidad y calidad de &
enin=ga de las suminisiros por parte del
aperatdar

K} Proyeciar y tramidar anle B
adrmingracsdn dapatamsanial, s acias
de prafoga; aclaratoras, modficacsonas,
adciones y Bl provecio de acla da
finafizacidn y Iquidacidén dal contralo del
suminisirs del PAE, y dernds que sudna gl
comrato a menvenir

I} Emragar a la Secrefaria de Educacidn

infarmes mansuales schre la superesidn |

veeduris cludadana, enbidsdes oo
conlral, MEMN, LApa Sacralaia da
Educaciden que s& convoquen

d) Bringar Asessria Mcnica A i
Secretaria de Educacidn, cusndo ests
Saa Tefuande

&) Partiopar ¥ Alender las audRoras que
reqlican lEs antidades de conlrl o
anhdades del =siado en & apecucdn oel
pragrama:

T Realizar H!}'ﬂll’l"'ﬂﬂtﬂ de cumplirdento
de condiciones becnicas asiablecidas en
&l cordrat intkeraenida

gy Elatorar vy Scoafizar cronograma de
visilas tEznicas de manera mansual

hi Apayar en b elaboracadn de fos
formalos v documantacidn  recuerida
para la organizacan y desarolle del
pragrama  de  almentacdn  eacaolar y
esiricia confdencaldad

i Emilir concepln de aprobacitn de los
documentas requenidos par la enbdad en
la pjeouciin del programa PAE

{1 Apoyar la secucan donea ¥ oportuna
ol programa PAE

&) Emilir concapta tecnice mensus frenta
A la presfacifn dal sandcic del comrala
rfervenido.

) Merder bas dewcincas. que impars &l
MEMN o Liapa, Secratans da Educaciin y
SUpEnisitn

mi Alancar las scliciudas v direcinces
que emila ta Sacmalanis de EGucacian a
IrEvas d& |8 sugeivision ﬂ-l‘.'ﬂian-&ﬂ San
mierencm a los infomes  bachaoos
preseriados

fy Agowar (8 peslion de  maniener
debidamentes archivados sagin sisbama
de gestidn eslablecados pof la ETC ey
de archivae).

q) Venficar o cumplmienio de &
estandarzackin  del suminstm de
moianes modaidad preparada en silio =
mdustralzada, por grupos  sfanos
astablecidos e minutas  paten  de
abligalone cumplimients por & Entidad
Tarmtaonal Cardcada.

trazabiicad de los
cparedor  hasta o

¢ Resizar
provesadoras  dal
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ESTUDIOS PREVIOS

PROCESOS DE LICITACION,
SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA, SUBASTA INVERSA Y
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MODALIDADES

COMHGEo: F-85-32

VERSION:

| ni Enfregar a la Secretara de Edugacicn
| dentro del
| coneemaEnte a la supenisien firancera
| g=| programa PAE y congraio imfervenido.

mfome  mensual a@n o0

o] Realizar seguimiznio a3 los repories e
infarmackin an la piateforma del CHIF de
lg ajeciician ded cantraio eresvenido.

Bl Apovar & procesa de Laquidacidn y
Mimalieacidn el conlrabd  msreendo,
induyardo =&l consaldada de I+
infarmes mensuales el prasente

programa

ol Realizar segumiento &l proceso de
tampras pibdcas loceies dal cordraln
Inbarvansdo.

1} Fanticpar v Stersler 185 eudionas gue
regicen |gs anbdaces de conlrel o
enlidades del sstada en la ejecudion del
prExjiama

&) Adender las solictuces y deecinices
Gqug emita a8 Secreteria de Educacidn a
través da | suparvisadn designada con
mefeencia & op infomes adminEiratives
¥ financienos presantadom

f) Emtir cancepta fingnclars mansual
frantz & la prestesin del sardcio del
caniraio mteEnenido,

up Les dermas qua gean asignadas pama
ol cumglimients del prevecto BAE dal
Drepartamenta del Meta, pare &l aficar
cumglimiento de esbs, y todas las que
damanda 18 naluraleza ded contrado que
para asios fines debes cumpdr

sanvicio del programa PAE y obigacionas
cantrastuglas dal conlrats infervemido.

mi  vanficar
wingulacion aboral gel persongd contrats
por 8 operador dal confrato nlenenida,
que cumpia  con  las  condiciones
eslablecidas parla ley

np Verdicar el cumplmiento de pagos da
salarog ¥ de aflEciin & preataciones
legales da mansra mensual cel p=rsonal
cantratads por ol cperador del contrata
infarvenido

o} Acompaniar al ordenadar del gasic an
el de=armolo de s audiencias el debido
procéso y dar nespuRsta @ recuerimenbas
gue surjan por parts de las antidades de
controd,  veeduries, Minslano de
Educaciin Nacional, Unuisd  de
Admenles para Aprander y  demas
eflidades gue realicen control
segquimnienie del pragrame

Fl Participar y Alarder a8 sudbaras que
reaficen |ag anbidageas de comirol o
enlidades del estada en la pecucion dal

Brograma.

q1 Entregar & 18 Secretdria de Educasidn
&n la terrminaciin dal contrata un mfoeme
fingl qua Incluya vh consolicado de Ins
infomes  mensuadss reaizados y las
actividades ejecutzdes, sdemes de s

mifcemacién sobrg kgros del programa
PAE, slardiendo sficaz y aporunamenta |

fag actividades propias del cango.

£} Asesorar y amEr concepln juridhca
mensual frarde & |& prestacian  dal
BRMNICID e contrals infervenido

5) Afender las soliciudes y drecinces
pue emia la Secnalann de Educacidn a
reves de la supervisidn designada con
raferencia a los  informas  puridices
pressntados

1 Las dermads qus sean asignacas para gl
cumpliresnta del proyecic PAE  del
Depatamenio del Meta, para o oficaz
cumpfimisnta oo oshe, y bodes BE que
demanda |g naturgleza oal conlralo gue
pam es0s fines debard cumglin.

las condiciones da |

— E - " = I s i E r. ~ ! o -_l 1
=i gl '\'".im: el i S Ty '\.'.;1. T -l%= il - -IJI-';-.IL- :.'I"T-_l_ b -ﬂ T '.:l_-\._ . =
BuDEvigiin juridica reakrads an = prestacikin ded | consumo final de los abmentos, parm

verificar la cafidag y confisbiidad de
producio suministrado. presenlenda un
infarme menswal & & Sacretans de
Educacian.

q) Realgar seguimienio al cumplimanga
de las acoiones de mejora fonmalagas al
oparadar dal PAE & parlir de las
fesullados de las visias e werficacion
de estandanes, duante & segunda viila

Wi sagpuimianto & reguerimisnbas.
T Implementar  acihidades  de
seguiméanto &l complmenlo de las

accicnes da mejor formuladas par el
aperadar del PAE. para werficar su
afsclividad.

&} Emalr conceplo de viabdidad oe los
cambics de mend solo |n casc da; falls
de oisporshibdad da un  alimerio,
madurer o daledomn de fulas y verduras
por candicianas de amacanamanio o por
casecha, de acuerdo & la lsla de
Irearzam bis presantada en la propuesta;

f] dgrobar B sokcilbedes de int=rcambios
preserdadas por & aperador del contraio
Inbervanide

U] Aealizar &l seqemiantn ¥ regsbn oe
raciznas  enlregadas vy baneficlanas
alandidos, por cada sede educativa

vi Ravisar las constancias expedidas por
ks reclotes de los Esteblecimientos
Educaseos de la cantidad y caldad d= la
eniraga de kos sufrsias par parle del
oparadar,

w)) Entregar & la Secretana de Educacidn
&n la berminacion ol conlrata un nfome
fnal que incluya wn conscidada de los
iiormaE  manauales

) Corsalidar les concepfos mansuales
Tacnicoa de la ejecucidn ded conbrado
infarvenide ¥ del programia PAE

¥ Apoyar el progeso de Liqudacién y
Airalizacibn del corraln inbareania

£y Fevisar ¥ emilic conceglo fcnico
fremta al cicls ge fmenl de acuerda 3 las
minutae  palrdn  eslipuladas en ks
lingamianbas del programa

ZA| Las demas que BRAN askjnacas para
ei cumpbmienie del prowacls PAE del
Depanamento del Meta, para 8l slicaz
cumnpimients de este, y fodas las gue

Frweay 17 0 290 42 Sk Gielrirvsiedibe ibel Pl © Vifleyismmis. n-l—ll-.ﬂ
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ESTUDIOS PREVIOS

PROCESOS DE LICITACION, _
SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA, SUBASTA INVERSA Y
CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS

MODALIDADES

| copigo: | F-BS-a2

VERSION:

damande 18 nalurelaza del confrato gue
parA edlos fines deberd cumplir

Funciones de Supervisores de Campo, Técnico o Tecndlogo y Auxiliar Administrativo

a}

a)

al

d

)

-l

B}

T
Curmnpir =l chelivo del prog
PAE y serdoip de alimentacidn en
residancias estolares, conforme 8
loe  Imeameanbas - Bonicos
adminialrathvios  emilkdcs por 18
Unidad da Almenlos para Aprender
¥  direclrices gque imparta . la
Seoredaria de Educacion del Meta
Estructurar respuesias a solichudas
reslizadss por dfarenies anbidadas
de sondral v achores del proceso.
Aftender las olaciores o s
Tediarmignios 8 188 pudiancias ga
vepduria civdadama, enlidades oe
cantral, MEN, UApA, Secretars da
Educacitn pue S8 comiogissn.
Facilitar y promover la participasdn
de la comumidad fas padres de
famika, a los estudiantes, ¥ s
arganismas de contrel social an ol
sepuimiento del PAE

Participar y realizar apoyn &n fodas
&5 reunicnes que 28 convogue en
fungidn ded Programa PAE.

Apoyar &f k& elaboracidn da todos
fos  formatss ¥ documentaciin
mquenda pate la organgackin y
desarcio  del  programa  de
almentaciin  esoolar y  guardar
aslricta confidenciahdad

Cumplr con @& ajecucidn idines vy
apotina dal programa PAE
Alender s drscdices que mparta
=l MEN o UfpA Secretaria de |
Educacitn y supenisitn

Revear el coe de meid gus
prasenia el contratisia de acwerdo a
As minstas patrdn eslipuladas en
ias Iimsamiantas del PAE
Monitoraar ge manara canstania gl
cumplimegnto 38 k38 dclos de menl
pregenlados por el opersdor an sug
diferentms  modaidades  (Razidn
‘Calente y Bacan industrializada).
‘erificar & cumplimants por parie
dlal perBanal menipulador
cartratade por af oparacor l3s
candicionas aanitanss: da minamg
cumpllmesnto eslablacioas  an
Rescluckin 2574 de 2013

erificar &l cumpkmierds de la
aglandarizacitn &l suminislre de
recionaes  preparades e slio @
nduslrializadas, por nkalea de
ascolandad eslsblacizos an minuias
pairan de obligeiers cumplmisnio
por |e Endidad Terriorial Carificada.

T

a) Recepcionar cocumerdacan paneral
ded programa, contraio de intersenbaria v
coniralo 8 maryanir

) Raslizar 8! deabide mango wo cusisdia
del anchivo del programe. conbreto ga
inlarvanlonia ¥ contralo 8 inbarsanin

€} Apoyar |oa procssce 08 cenaoliaciin
¥ organizacion de documentacidn en
medin magnahco y fsico

d) Raspondsr par 108 blanes v elemenics
dqise a8 pangan 8 disposicidn.

&) Apoyar B gesbin de  manienar
denidaments archivedos segin sistama
de geslita establecdos por fa ETC Day
de archiva).

[ Apdyar en la alencidn de quejas 08
acimdo & las rulss sstablacidas pana Lal

fin ¥ brindar s infarmes
cormespondenkes B as plazas
ashpuladas

qi Elabarar ios informas de aousrdo a &
naturleza dal prayecta o aqualiEs qua
sean salicitadas por la dieccdn de la
inlervanbaria y supanrasiln gaeigrada

) Apacas & implarmarier los foemiatas gie
ta ETC heya dispuasho pars &l procass o
saguimBnto y comined BCnco 8 CamMpa.

i} Dar cumplrmienio a Io ashehizcido en el
procasn de maniones contrel de acuenda
B o establecko como  obligacdn
conlrgeiupl 02l opersdor 1 cual da
eafipula &n & marco de |18 resalucin 335
dhe 2021,

jfhsEtr a s capacikeciones O
femds aclvidades camocadas par la
ETC

k) Apaysr la mevision  documantal,
especficamerte al drea  Enancers =n el
pooaso o planillas y documentos coms
sopprte para tmmite de pago establecada
gn &l confralo nienenido,

I Apayar al fres francers en e
verificaccn o documantos ¥ Cuantas
rackcadas par el contreto intarvanisa

Alender Fanadas belafbnicas & chat
frente a reporba de SPOR

aj

b} Varfcar COFTaCE Bairanicos
oficlaks v reporisr  novededes
presamadas Fenbs a8 sobcibedes
radlead &

ol Rechbr Yy anviar Cocumenios
medianie firma o =ik, remibiendo
lcs gue llepuen a i inberventoria
hacla algune entdad oo omen
plbdca o prveds o HEUMBMD ([
mvias  ardenadas per o algan
ELOBAEE,

d} Guerdar lgs archivos en un lugar
accesibie, va sea en fprmata fisice o
alaclrieicd, 838 COM TEViSEr IR
requldrided su ubicecién Y
CONBENSSan pars poder actader g
slios Bn cuakussr momenio.

g} Recapciongs documantaciin
geraral ded pragearme. cordrato de
l.l'tl‘\'!l'ﬂbl‘ii]' coslrala a riaryeEnin

T} Realzar &l debide mamap wo
cuslpdia ded archivo dal programa.
Gonirado de infarvenioria ¥ contrato
FRLL

Apoyar = gesiin da mAanienar
debidamente  srchvados  Begin
Sbama de gestian aplablecitos par
& ETC (lay da archied).

a

hy ~Consobdar informacidn para fa
esiructuracicn  de=  informes  de
acuerde @ & naturaleza del proyecta
o Aquelas que sean sabctadas por
b cdreccidn oo s miervenioela y
supardEiin designaca.

i} Brindar apoyo 8 las acivdades
aoiministralieas de manilones conteod
da acusande & 0 asiahlacida comoe
obdgacitn contractual del opemdor
I3 cusl de estipuda sn 8 mancn ga la
resgliscadn 335 de 2021

b Asshr a las caphcRaciones o
desmias actvidades coméscadas por
la ETC

Apoyar ks revisidn  documerdal,

s 0 W 3R
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Wisrificar que cada tiular de dereoho

reciba gl pramaje establecds por
modaldad de  sarvicn  (neCgn
calarie y racidn indusirtalizada) an
tas minulas palndn de abligsonio
cumplimiaento.

Verificar que no  exisian  dos
aperatas an i Mismiy
establezmianio educativo,
vedrficar al cumplmisnic de la
planficacitn de bs ceks de mend
prasenlddos  para Eil!l-l:udlfll'l el
FAE, par el apersded pod medalidad
de Servicio y grupo etara

Weriicar gue Bn GESa oue exsta
algin cambic en al mend a
imercambn de  algun  alimenta,
myisia @ previa aprobacion  por
medic  ascrio da e enlidad
cantratenie o irerveniona de dicha
came, con justfcacidn por paira
det aparadar

Revisar |la canbdad de alimanigs
{mabsna primay suminigirads par al
operador &8s 1B Incecada con os
gramajes establesdos an miulas
PRGN ¥ numers o8 (Rulares ge
derecho a slender, sama la cardidad
de raciknes & suminisirar

Fealzar verficaskin en sibo ce una
muastra  significadva gue e
bereficianos cal programs
coinciden con al repore de niftos
mesncutados en g Smal

Viarilicar gque no s=  nouma en
dupicidad an la presiacidn  dal
senicio, &5 Oecit qua al miemo
baraficiark sas receplor de mis de
un cormplemEnta  excento  los
beneficiarios an calidad de Jomada
Linica

Realzar  ezabilided de o=
pricepednres dal aparadar basta el
consurne firal de los almenlos, para
varilicar la calidad y confiabificad de
proadiuctd sufrifEtiado

VigHar pariddcameanbs las
nalilssones que cusnlan can el
SAMIZED e alimantaciin, para
warifical al cumplrnignto. d= las
regles o8 sanddad, manipulacion de
alimanbas, cumplrniento =]
gramajes y lneamienios téonicas
del pragrarna

‘erficar que s bensficancs dal
Programa  Almentacikin Escoler
PAE sean quienes meaimadnte ko
necestan, ademas de conlrolar que
na sean despifamagos o
aimentos

Remitir  las  solciudes de
rEREgnacn e Cupas que sobcile
B operadon, Relloma o diraclons
ta nicleos de log eslablacirmenios
educatives  beneficiarics il

mi} Contral y venficac:an hacia e persanal
BN CETRD para & repane diaries da i35
visitas o dificultades svdanciadas an &
Darachan;

nj Todes aguelles enmarcadas s | 1
rascluckin 335 de 2021 y aquelas qus se
dispangan desde la necesidad de su
carga y del programa

a) Apoyar = proceso de Liguidaodn
finakzacian del canbaio imervendo

mj

p) Apoyar en @ slabsracién de todes ios
formatas y  documeniacidn  requenda
o¥a la onganzacidn y desarmalla del
programa die alimentackin ascoiar
guardar esiricia confidancialidad ni

Q) Liss demds que sean asignadas para
el cumplirienta del proyecka PAE ded
Departaments del Meta, pars el sficaz
cumplimiento da esta, ¥ iodes 55 que
demands |3 naturalezs gal contralo que | ©
perw ashos fings dabard cumgplic

aap-auﬁ:amanm sl drem Ariencinr

en e procesc de  plandlas oy
doecumeniss como sopards  para
tramie de pago estableada en el
cantraio imternenica,

Apoyar al area franciera en g
venficacdin  de - documentos ¥
cusnies radicedas por el canbralc
inbarven e

Crpanzar reunicnas, reshzer
convpCAtoness B [0E iwikades v
confirmar su  ssEtencE, busces
EEpRCOE Adecusdos, de Acuendo A
I maolitsda  par kB anlicsd
conirataris & inberverdoria.

Todas aquelas enmarcedas la
rasoluciin 336 da 2021 y aquellas
gue %= dEpongan  desde s
nepesidac ode 5U cargo o dal
proagrams,

Apoyar &l proces de Ligudacion y
finalgackin del contrato inbardanica
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progQramsa & la Gecrslatia de
Educacidn depariarmental, parm su
aprabasin

2 Venlcar cada una de las plandas
nifks a nifio remiidas par el oparador
FAE, camficaciin expadda por el
rachar ¥ warificar que cada fRular de
damechd s entuantae debidamenle
regiatrado en la matricua SIMAT

¥l Apoar B wedficacdn de la |
idonedad del pemsonal confralado
para implemantar &l PAE & travds de
Ia  rvisiin  da 0B mEQusics,
expenencia ¥ nahilidades |
conbanidas an & lnearssnlos
PAcrcos  (Maniputsdonas, pﬁl“!ﬁr‘ﬂl
ci& spoya 3 la intervenioeia, sic.); |

) Apcyar B revisidn de gque el
perscnal manpulador de alimentos
o Of rastaursnies escalaras ¥ de
booega tengan coma minmo s
giguiarte documanlasiin
cellfassdo de capaciacitn bisas
&n  rranipulacién de  alimanios
expedido por un ente awtcrizads par
la autardad sanitana
coarpspondiente, cernficados
micions o apltiled laborsl expedido
Far n medion aespecialsia an salud
coupacienal o en irabajo, hojs de
vida &r ka qua canlifique la I'I"FH}.II:ﬂ'iH
ths sdad v alabalisme. Cada gue as
redalcs un cEmbia de pessonal e
debe cumple con esie regussia.

aa) Rewvisar la estandareacdn del cicla
cé mend por racdn ¥ nomerna (otal
o rEConeEs & ahendar 6 cads sace
gducatve qQue  prasenla @l
conbralisda ¥ Cue B8 ancuening
ublcads en un drea wiaibie dal
esfablecimeznta educative:

bR ‘arficar 4@ dealificacdn ¥
seflalamento 08 cata wna de s
armas  denlm  dal sanedo o8
alrmentasidn, eq maledal santano,
delimetande  cada espdcn  figico
utilizado 1] [ Eharanias
pracedimienios denbro el
restaurante escalar, de acueida & la |
infrapsirucivra da asle, asi: drea da
mobo o plimentes, d&rea de
slmacenamiensa, anza da
praparacidn, drma oe dsbibuckine
oomedar ¥ drea de lavado de
acyerde con o establecido en
Risolucntn 2674 de 2010,

ool ‘Werficar al cumpsmiento de las
actividades ¥ prooedimiensos
eslablecdas en &l Plan oa
san=armierio B&scn (Programas de
Limpieza y desinfeccidn, Programa
de controd  inlegral de  plagas,
programa abasiecimianto de agua
pofable, programa de mansjc de
rn-li-:ll_ug_! :.dlidtg y liguides] & la
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Supenidsores de Campo Técnice o Tecndloga _Aunilize Aderinistrative.
bodega ce almacenamienio §
astablecmierios educatives
priorzadas, sumnisirados por el
apRracar.

Verficer que se manienpa &0 &
seoe administrasia, una campesa en
fisico por cada progesador de
alimantas v suxiliar da bodega, gue
conlenga como minima: copia ded
carificedn da capRcitackin basica
en  manipulacién  de  simenics,
carlificadee  medicos de  apliud
labaral, hoga de vica én la gue
cartificue 1R mayorin o edad y
gifabeiizmao Cada vez que sa resice
ur cambia de pemronal se debe
curnpiir con este requisito

Condralar &l sequimismio ¥ regisiro
g8 rRcKnEE  eniregagaR ¥
aneficiaries atencidos, por cads
BBde afucalva.

Varnficar  f8  confomacdn oy
curnpimianta  de  Tuncianas - del
Camig de AliMmeérlacdn Escalar —
CAE de cada Establscimienio
Bducaftea priarizada pam e
ejequcicn gel PAE

Atendar las vedas de mMonAcED ¥
conlrsl & prograrma PAE @ aus
dekgedos ¥ sufminiirar  la
infarmacidn sclictada que realics la
supeMViSKIn desgnada

Alender las cRaciones o© oS
reguBrmEnios & a8 audencias de
veedurns cudadana, enbdades de
comiral, MEM, LipA Secralaria de
EdUcaciin que B8 Soraguen
Aptyar an (8 Mencidn de quesas de
acusrdo & las rulas establecidas
pama tml fin ¥ brndar los infomes
cormespardienins en los  plazos
estpupdcs

Bringar apoyo & B Bupervisin
desigrada, cuardo esta ko requiera
Emilit candaptas mensuales de las
vEkas reaizadas a 13
astablecmignios educalivoe &
infarmar 8 B Sedretars de
aducaEsan a lravés de un mfome
agiconsd dabidamants firmado por
5% Supervisores de campa,
Realzar diagnostice me imvandana
de slemantas de los reslsuranies
escolanss ¥ comedones Bsoolanes
para la modaldad racdn preparada
&n i

mm; Realzar procese do venficacan gn

sitio 51 axistien condicionas Splimas
(infrgastructure,  dol@cdn, - anie
oirog) para cambio de modalidad de
racion indusirialesds 8 oreparada
&n ailio 8 infanmar de B novedates
& |a entidad

PROHIBICIONES DE LA INTERVENTORIA.
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& la interventoria e estd prohibido:

a) Adoplar decsiones que impliguen modificaciones del contrato sin el lkeno de los requisitos egakes
partnentes y sin la autonzacidn escrita el ordenador ded gasto.

k) Solicitar yia recibir, diresta o indirestamentes, para si o para un tercero, dédivas, favores o cualguier oira
clase de beneficias o prebendas de la entidad contratante o del contratista,

¢} Omitir, denegar o ratardar el despacho de |os asunios & su cargo

d) Enfrabar las actuaciones de las autoridades o el ejercicio de log derachos de los particulares en relacian
can el contrato

@) Constituirse en acreedor o deudor de alguna persona inferesada directa o indirectamenta en gl
confrato.

fi Permitir indebidamente &l acceso de terceros a la informacion dal contrato,

g) Gestionar indebidamente a titulo personal asuntos relatives con &l contrato.

h) Exigir al confratista renuncias a cambio de modificecsoras o adiciones gl conirato

i) Exonerar al contratista de cuslquiera de sus obligaciones.

P Celebrar acuerdes ¢ suscribir documentos gue tengan por fmalidad o como efecio establecer
obligacicnes a cargo de |a Sacretaria de Educacitn, salvo aquellas relacionadas directamente con la
actividad de Interventoria

k) Impedir el control cludadano de &as veedurias

I} Participar en procesos de seleccidn con el contratisie persona nefural o juridica, al cual le esta
gjergienda la inferventoria,

m) Aulonzar la ejecuckn de items no previstos, o mayoras cantidades sin la auttrizacion de [a Secretaria
de Educaciin

n)  Aulorizar la epecucién del contrate por fuera de los plezos confractuales sin haber realizadeo |3
madificacidn del contraio,

COMPONENTE VIGILANCIA DE LA CALIDAD MICROBIOLOGICA Y FISICOQUIMICA - PRUEBAS DE
LABORATORIO

Con el propasita de tener soporte de ia calidad & inccuidad de los alimentos ofrecidas en &l pragrama pos
parte ded operadar en la modalidad racsin preparada en sitio @ industrializada, as importante la adopcion
implementacion da s planes de sanemaiente basico, plan de capacitacion del personzsl durante |a
Ejgcucion v demas procedimienios anexes, enfre los gue. estan realizar analisis microbiolégiens,
figicoquimicos v bromatoldgicos v esterilidad comercial ¥ el comespondiente plan de accldn con los
MEspeclves ciarmas a bs componantes que hacen pars del many.

Ezla informacidn permile tener bases para un seguimianto de 2 situacion higignica 2 las condicionas
higienica sanitarizs de los comedores escolares de las instiuciones educalivas cerificadas y no
certficadas, bodegas de almacenamients o dreas de ensambile v produccidn v la prestacidn del sericio de
forma general & integral, varficar la aplicecion adopcidn & implemeantacién adecuada de BFM, cumplimiento
esincto del plan de saneamients basico propuesto, la calidad de |lzs materias primas conforme k8
nomatividad vigente  “Cddgo Sanitano Macional” (Tiulo W, Ley 9 de 1979), Resclucidn 2674 de 2013,
Resalucitn 2508 da 2012, Resclucidn B10 de 2021, Resolucsin 2452 de 2022, Resclucidn 254 de 2023
Resolucion 5100 de 2005, Rescluciones BB3, 4142 v 4143 de 2012, Resclucionas 834 y 835 de 2013,
Decreto 2278 de 1882, Decreto 1500 de 2007, Resolucion 2115 de 2007 v todo aguello que sfecte directa
O indirectarments & inoculdad ¥ calldad de los alimantos.

Por lo anteror, |a Intesventoria debe presentar un protocole de muesires microbiolégico, fiscoguimico a ks
Secretaria da Educacidn del Meta para su apraobacidn, con el fin de realizas loma de muoestras a og
alimentos de allo riesgo en salud pibsca y que hagan parte de los mends ofracidos en los comadoras
escolares 3 visilar,
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El cronograma de muestren no debe ser concertado con los cperadores v el lugar de muestrea debe ser
eleqido aleatonamente laniends en cuenta que desde el momento de muesireo hasta las recepciones de
la muastra an al laboratorio no scbrepasen las 24 hores (para o cual s2 debe garantizar @ integralidad de
la muesira vy su custodia). Este serd un documento gue se conoce como plan de musastreo y serd
presentado yng (1) semana despuds del acta de inicio del contrato.

Las muestras deben ser analizadas por laboratono {propic o externo departamental o nacional) que esté
debidamente reconocido por al anta reguiador vy debe poseer la resolucion emitida por autoridad
competente gue permiten garantizar ia transparencia & idoneidad de |os resultados. Pueden ser propuesio
uno ¢ vanos laboratonos los cuales deben ser previamente aprobados por |a aulondad competente.

Las muesiras deben ser fomadas por personal idoneo pertenecientes al aboralono contratada, con
axperiencia en toma de muestras y gue cuente con todos los elemeantos pecesarios que garanticen la
integralidad de ka muestra (se deberd dar cumplimiento el plan de muestreo y al prolocclo de muestreo).
El contrabsta debera presentarse &l supenvisor el procedimiento para transportar y conservar la custodia e
integralidad de la muestra wna (1) semana despuds del acta de inicio del contrato, (Estos parémetros
estaran @ cargo del propongnte hasta el momento de la entrega de los resultados 2 la Secretaria de
Educacidn del Meta)

Para la modalidad Preparada En Siba en cada comedor escolar los alimentos a muestrear son; jugo o
leche, came o polle o pescado o huevo, verdura caliente o verdura cruda, agua de suministro, ambeante
oel drea de preparacion, superficie del drea de preparackdn, personal manipulader de alimentos, y para

dals n igli &n cada Establecimienta Educatvo los alimentos a muestreas son. lechs,
panificados, postres, fruta, ambiente drea de almacenamiento, perscnal manipulador. Los cugles se deben
analizar de acuerdo @ los parametros establecidos en la normatividad vigente para cada alimenta, camo se
relaciona a contnuacian:

CLASE DE ALIMENTO O
ITEm ANALISIS FRODLCTO ALIMENTD " ANALISIS
Staphylocotcus coagulasa pasitiva |
TEICO Bacilus cereus (Crbera microbicidgico cuando el
PR produchs conbenga harina o cereales)
Prot=ina {Pala, Salnonedla spp
Came. Pescada, Escharichia cali
1 MICROBIOLOGICD
Husyol, Erealada E’:ﬁmﬂn Saimonedla spp
Crada (werduras), _Listada manacytogenes
Eacharichia oali =
e | Semonells spp
| Listeria manocylogenas
. Slapfyosecous coagulasa posana
ARRDZ O | Bacilus cereus | Crilerio macrobialégios cuandg el
TUBERCLALC | procucto contenpa haring o canms
Ouasgn, Jugs de Salmoenella spp
i MICROBLOGICOD Fruta, arcz, Lo s
luhésruins, Agua, Eschenchia ol
QUESD Staphyiooocous coagulass postva
_salmenalla spp
— Lislaria mu UL -
Fralis de UAas v Manos -manipuladar _B.EGUEHTG COLIFORMES TDTALEE{;"_-L_I'EENEH
i e aimerdcs RECUENTC COLIFORMES FECALES / AUSENCIA
RECUENTC DE AEROBIOS MESOFILOS, WMP
- CLHIFORMES TOTALEE HNMP GOLIFORMES
s i Frotis 38 Suparficien FECALES, RECUENTO DE MOHOS . RECUENTD
DE LEVADURAS
RECUEMTE DE AEROEIDS MESOFILOS, WP
COLIFORMES TOTALES, NMP COLIFORMES
Andliss gy Arbieioey FECALES, RECUENTO DE MOHOS | RECUENTD
_ DE LEVADURAS
4 | MICROBIOLOGICO Agua Palable COLIFORMES TOTALES O UFCH 00 o
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COLIFORMES E COL| 0 UFC/100 cmd

AVENA D LECHE UHT

AEROEIDS  MESCFILOS
RECUENTS DE  COLIFORMES  TOTALES,
RECUENTO DOE COLIFORMES  FECALES,
RECUENTO DE ESPORAS ANAEROEIAT,

RECUENTS  DE

M CROBICIL OG0

FAMIFIGADD,
FRUTA ¥ DULCE

PANEFRCADD

RECUENTOSE DE ESPORMS AERCBICAS
Mzhaos

Escherichin cah

FRUTA

Ezcherichia  ¢oli,
monatylogenes

Salmorealia.  2pp, Leiads

[ BULCE

Mohas y levacurss, Enterobacierias, Salmonelia ¢ gg_q

FISICOaUIMCO

Agus Poiabie

CLORG LIBRE RESIOUAL [mefl CIE)
PH (uridades NETTRET
ALCALINIDAD TOTAL (mgil CatOE)
DUREZA TOTAL (mg/l Caboz)

CONDUCTIVIDALD

TURESIEDAD

COLOR APARENTE [IFCH

CALCIO Ca}

SULFATOS (mgiL 3047

NITRATOS [mgdl NO3)

MIBNCShRINGE.

Qusg

MATERIE GRASA EN EXTRACTO SECT mim
mireme (FRics an grasaEHi = Srass 45 - Sﬂﬂ‘liﬂfﬂﬂ-ﬂ 20
- Jari maghs 5 - Magss 0,1, HUMEDAD % rivrm
miremo {Bands 80 - Samiblanda 65 « Samduro 56 -
Dl 40

FlsCoaUMIco

AVENA O LECHE UHT

MATERIA GRASA %, S0U00S LACTEDS NO
GRASAS. AGCIDES COMOD  ACIDD  LACTICD,
PRLUEES OFE FOSEATASA [NEGATIVA) PRLUEBS
DE PERCERDCS, SOLIDGOSE TOTALES

ESTERLIDAD

COMERCIAL

FRODUCTD UHT
(AVENA, LECHE
EMTERM C

SABORLEALIA)

AVENSA

RECUENTO COLIFORMES TOTALES ! ALISENCIA

RECUENTD COLIFORMES FECALES [ ALISENCIA

LECHE
ENTERA O
SaBORLEAD,

BROMATCLOGICD

!
I g ——

PRODUCTOS PAKMIFICADOS

T T L e

RECUENTO OE AERDEIOS MESOFILOS, NMP
COUFORMES TOTALES, MWMP COLIFORMES
FECALES, RECUENTO DE MOHOE , RECUENTO
DE LEVADURAS

% HUMEDAD (1D0g. % CENIZAS griolg, %
PROTEINA g/100g, % GRASA TOTAL gi100a, % |
FIBRA CRUDA gidly, % CARBOMIDRATOS |
TOTALES, % HIERRO mg/t00g, % CALEID mgi100g,
% FOSFORD mgi180g, % SO0I0 mg/100g

Loz amerones paramelros sa& actualizan, basados en la Resolucicn 1407 de 2022

Nota: Las prugbas microbéiobigicas deben cumplir con os lineamienios establacidos en la Resolucitn 1407
de 2022 o la disposicitn normativa vigente.

El proponents al momento de estructurar su propuesta financiera debera considerar todos ¥ cada uno de
los itemis ¥ cantidedes establecidos an el estudio del sectar.

DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN EL ESTUDIO PREVIO

| Presupuesto Dhcial

| Cerificado del Ragistrado an el Banot de Pragramas ¥ Proveclos de Inversidn Departamental -
| BPPIC

. Esfudio Previo

o e e |Ba] =

| Anglisis del Secior

| Soliciiud Certificads de Disponiblidad Presupuestal
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e

No. | DOCUMENTO

P Resolecion N® 1407 de 2022 "Por ks cual 58 esiablecen los chitarios microbichieens que deben
curmpbr los alimenios ¥ bebidas desfinedos para consumo humano”

7___| Resoluion 0335 de 2021 y anexes

ESTUDIO DE MERCADO:

Para Ia_ elaboracion del estudio de precios de mercedo, la Secretaria de Educacikdn, reafizd el siguianis
MECAMIEMD;

Ravision de precios historicos: Para llevar a cabo la revisidn de precios historicos v en cumgplimiento con el
mecansmo establecido, se considerd of valor de cada actividad asociada al proyecto identificado con el
chdigo BiN 2024005500018, del cual se deriva &l Contraio Mo 2380 de 2024 de interventoria PAE. En este
contexta, 2 efectud un incremento de fa sigulente manera:

= [kl valor de la actividad de tzlento humano para esle proceso contractual se determind con base en la
tanfz actual

» El valor de las actividades de vistas técnicas, pruebas de laboratono y gastos administrativos para el
presenta proceso se estimé tenienda an cuanta el valor del 5,20%, correspondsente a la vanackn anual
:E’Eﬁ'd!‘nédlce de Precios al Consumidar (IPC) registrada en comparaciin con diciembre de 2023, segun &

En el mes de diciembre da 2024, el IPC registrd una vanacan mensual de 0,468% y una vanacion anual de
5,20% en comparacidn con diciembre de 2023,

Indice de Precios al Consumidar [IPC]

Wariacion anual y mensual
Tatad nacienal
2023 - 2024 (diciembra)

ciErmdre

Fuente: DAME, IPC

De conformidad con el baletin dal IPC proferido por el Departamenta Administrativa Macianal de Estadistea
{DANE} el dia 10 de enero de 2025 e cual puede consultar en el siguiente enlace
https:ffarwew dane. gov colindex phplestadisticas-por-temalprecios-y-costos/indice-de-precios-al-
consumidor-ipelipe-informacion-tecnica. DANE - indice de Precios al Consumidor (IPC), el aumeants por
IPC para el afio 2025 autorizado es del 520%, Por tanto, para e presente proceso contrectual las
ectvidades presanian un aumento dal 5,20%.
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ESTUDIOS PREVIOS |
PROCESOS DE LICITACION, | BODIGO: | F-BS-32
SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA, SUBASTA INVERSA Y S
DERARTAENTS UL mETA CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS
MODALIDADES
I:-an'rﬂm:.durﬁm. 20EY 2024 El I:I‘BE.J!EI'.'I feliay
LDENEres 08 h':ﬁn 2383 2084 | §7.3766% Ma g 376, ﬁz-s
T & Tecndlog il 2024 | &5 098 B Pl

Amlhrhﬂ:ﬁnm 2385 2024 | 83508672 [ ] Iﬂ 5'!]9 E?E
Uu_;;i__hru zana 1 248 2024 £ 870 210 & 0 £E40 080 o2
Wesila 1&onice 2oma 2 2388 2024 5 E4050H 5. 20°% SE74 014,30
Wimita becnica zora 3 235845 2024 ; TA& T4 gﬁﬁ i'.";_!# E19 53
Wisita téonice zona 4 2338 | 2024 3 822 005 & 2056 $E50 949, 25

Wisita bacnica zona & 23M5 | 3024 | §1.177.438 8 30% £1 200, BAE A3
‘Wista bacnica rona B 2388 2024 £ 831 517 5,205, 5574 755,88
‘fisita bécnica zona 7 FELE] 2024 | 343772 53 EoEl adn g
Wiska bcnica zona & 4385 J024 | § Bag 34 83 506 450 57

{ ﬁg bécnica zona 9 2385 | Joz4 | 51088307 |  SI0% $1 193 33896
[ ‘sila lécnica zona 10 2388 2024 | § ra4 B2 8,30% _§Ti2811,82

'I.I‘!I-ltl téenics zgna 1 2388 2024 | §1.165.296 5,200, F1 225.891.38

Wimita tBcnica zona 12 P 2024 | 51500251 5 20% §1 578 264 08

FPrusbis de Leboratori para
anddsis Microbicldgico ¥ 280 2024 £ BB8.350 5,207 B934 523,18
Fasicoquirnico .
] gesing adminisiralvos 2388 2024 | 533 357.800 5 .20 5105277 216,60

Factor Multiplicador

A, SUELDG ANLWL BASICD
Saarno Basoo [T0000 1 ]
TOTAL SALARIC BASICO | 40000
& PRESTAGIONES SOGIALES [BXpresaio come ¥ o8 1)
E:L E-.E&ﬁ'l' |
Prima gnual de servicks (30 lﬂlﬁﬂ:l 533
| Casantias anualas E
Intereses & las cesantias 1,00
ecaciones anueies (15 diss) 417
SUB-TOTAL PRESTACIONES [EGALES 28
B.2. APORTES PARAFISCALES
na 200
| Caja de Compensacan Familiar 4.1
.C.B.F 3,00
| Sejuros 0a Lay 0,0
E-I:.IE-'I'{:ITAL_ HTEE_‘ 2,00
B.3. SEGIRIDAL L
Fensionas — 1Z.00
hi=dicna Familiar o aparies &alud N1}
ARP 2420
UELB-TEI-TM SEGURIDAD SCIAL 2294
B4 OTROS COSTOS PRESTACIONALES
 Presiaciones exiralegates y suxilas .04
Dikacion 0,00
Sagurg Coecivg .04
SUE.-TOTAL OTROS COSTOS PRESTACHINALES 0,04
TOTAL PRESTACIONES SOCIALES £378
G GASTOS LEGALES. DE MHIHIETEEEE:IHH INDIRECTOS
C. 1. POLEZAS
Cigagad | paw
Currpimiento, anlicias ¥ S8l efios | DG
i de la pra ta | GAan
SUB-TOTAL POLIZAS L oan

Forreers W0 M -
S, =TT SO L RO - U




ESTUDIOS PREVIOS
@ PROCESOS DE LICITACION, copIGo F-B5-32
SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA, SUBASTA INVERSA Y
SeranTarETo Lo CONCURSO DE MERITOS ¥ DEMas | YERSION. | 02
MODALIDADES

C.2. MPUESTOS

Pubbcackin En Gacels Q.00
| Estarnpills Unitanos 4,00
Eslgrnpila procutura Q2,05
| Lsincaip Ero Tynsmo L0 i
Praadullomsayor 0,00
[Tl
Retencidn Hanararas 0,00 -
| SUB-TOTAL IMPUEETOS 0,
.3, ADMINISTRACION
Aclualzacitn Tecrolipica [saftware, equipes ¥ manbenimeznio) 000
Capacitacion da persanal 0,00
(asfos oo Repraseniacion 0ao
Imprevisios oo
Asesoria legal ne=nbs 040
| Saguros, ncendlo y rabas 0uoo
Salarios y prestaciones Erﬁmnl mxii:rjg:_lmm'ﬁmm:l:‘lﬂb:i Coao
Praparasiin de propuesias Dao
SUE-TOTAL ADMINISTRATCION 0,00
TOTAL GASTOS LEGALES, DE ADMOMN. E INDIRECTOS [l ]
Lo TOTAL (& + B =) 153, 78
E HOMORARIDS (% DE O 0.00

“Nota Los valores en el Factar rmlljlicardursm inn'n:l-d'rﬁa. toda ver gue cofraspondan
d los establecidos por Ley,

DESCRIPCION DEL FACTOR MULTIPLICADOR

CONCERTO e DESCRIPCION
Codigo sustantva de trabajo: Afthculs 306 De & pima de seracos a favor de fodo ampleada. B
ampleador eska obligads & pagar a su emplsado o emplkedos, la presiacidn soctal ganorinada
Prima anial de 832 LrFNa e Sedvitios que cofmespanderi @ 50 dies de sakano porato, el cual se reshnacerd &n das
BEMVICIOB - pagos, asi. & mitad méomo al 2 da junie ¥ 1a oira mited & mas adar los primens venie dias
de didembee. 540 raconocimianig se hard par todo el semesire trabajada o proponcianalmants al

— e irabajada.
: Cidige sustanbvi de trabaje: ARTICULD 249 REGLA GENERAL. Todo [emaokeador) sl
Cassntias 833 coligacy 3 pagar a sus trabajaderes. v & las demds persoaas que se indican an ashe Capliuo, al
anuales 3 tamninar al comralo da raBajo, corng aucdic de cesankia, un mes oo salarns par cada afo S

Befvitios ¥ proparcianalments par fraccien oe sfo.

ey 50 g 1990 ARTICLILD B9 - Reglamentata por o Decreto 1176 de 1951, £l ALave ragiren
especal de audio de casantia tandra las syuisnles saracieristicas

1% El 31 de diciembre de cada afic s hard & liquidacicn defindiva de cesantia, por la anualidad

a par la freccdan correspondienta, sin perjucio de la que daba efeciuarse en fecha diferenbe por

'"mm:a“ 1,00 I SErMINACion del contrato de frabax
2 El emplegdor cancalard al frabajador los imeseses legales de los 12% anuaies o
proporcicnales por fraccking 60 |os Mrminge de Be raras vigenbes sobre al rkpmen edicional
da cesanila. con respacto A ka suma sausada en &l ahe a en fa fraccién gue sa iqude
dwfinitraments,
NcaainGd Codigo sumaniive de trabam: AR THGULD 186, DLURALION
T 447 1 Lios trabajadeees qua hubsenan preslade sus sarvices durants un 2fo benen derecho & guince:
[15) digs habies consesilives de vacacnnes rmunsradas
Ari. 114 - 1, Exoneracian de aponas
Sana 200 * -Adicionade- Estaran seanaratdas dal pago de los aportes peraliscales 8 faver dal Sarvics

Nacional del Aprendizaje (SEMA), dal Instiute Colombiana de Banestar Famdiar (ICBF) y las
cotizatanes o Régimean Contrbulive de Saiud, las socedades v pereonas [urdices v asimiladss
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ESTUDIOS PREVIDS
PROCESOS DE LICITACION, CODIGo: | F-BS-32
SELECCION ABREVIADA DE MENOR
DUN’-.ITFA, SUBASTA INVERSAY
CONCURSO DE MERITOS ¥ DEMAS | VERSION. | o2
MODALIDADES

COMGEPTD

DESCRIFCION

cantnbuyenies declarantes dal impuesic sobre la renia ¥ complamendanss, comesponcientes a
los trabagadores que devenguen, ndividualments considerados, menos de dez (10) salanes
minimoe menslake legales woanes,

Asl mismd las personas nallrales empleadaras estarin exonersdas de la obligacstn de pago da
log apormes parafecaios & SEMNA, al ICEF ¥ al Ssbama g Segundad Social an Salud por los
AMpEEE0E que devenguan mencs de diez {10) aafanios minimos lagales mensuaks vigantas, La
sntanor iy apicans para personss ralusakes gue emplesn menos de dos frabafasones, los cudas
sBpuUitan abligados & efecluar ko8 aperles de gue rala asle inciss,

Lag conscroice, umianes iemparales ¥ gatimenios suldnornos empleadones en los cuales ka
totlidad de sus miemonos esién exonafados del pago de los aporhes parafiscales a faver del
Eervicio Nacional de Aprandizaje [SEMNA) v &l Insbiluin Calomaians de Banesiar Familiar JCEBF)
de acuardo con los inciscs arderiones ¥ astén exanarados tel pago de ies aportes 8l Setema da
Sagunicad Sooial an salud do acuerdo con of NGEa anledor o con el pardgrals 4 ° del adicule
204 e |3 Ley 100 da 1893, estardn exoreratos del pago de los sportes parafiscales a favor dal
Sana y el ICBF y al Sisterma de Sequridad Social @n Salud comaspondentss & ios Irabe|adonss
que devenguen, ndividealments conskderados, manos de diez {10) salanios minimos manduales
legales wigenies
PAR 1. Log empleadores de frabajadares que deverguen diez (10} salaras minmes legeies
rensuales vigenies o mds, S2an o no sujetas pashas del Impuesho scha 13 Renta ¥
Complementancs seguiran abligados & mealzar s apotes parafieeales v 196 collzacionan b que
tratan los articulos 202 y 204 de fa Ley 100 de 1593 ¥ s pantinentss de la Lay 1122 g 2007, al
arficuln T de k& Ley 31 ca 1882, los arficsilos 2° v 37 da la Ley 27 de 1574 yal sficulz 1" da fa
Ley 85 de 1988, v oo aouendd con los nequsitas v condicionas establacidos e 1as normmas
Epkcablas
SMadificade. PAR 2. Las enbdaces que deben ragizer al procesa da calficesadn de que trata e
nciso segundo cal ericule 19 del Estatulo Tributasio. para ser sdmicies camo conlrituyanies dal
regiman inbutano espacial, estaran obligades 8 reakzar s apories pareliscales v kas
Colizacones de Gua iralan o8 aricukos 202 v 208 de la Ley 100 de 1953 v iss pedinentes de i
Lay 1122 de 2007, e aizule 7° de |a Ley 21 d= 1982, |oa ariculos 2° y 3% de [a Ley 27 de 1874
¥ &l erticuls 1° de fa Ley BS de 1988, v de aguerdo oan los reguisitos y condoiones establecidas
gn las nprmas aplicables
= SAggicnado. Las enlidades de que trla el ariculy 15-9 dal Estabule Tribilaric consaran al
derecho 8 la sxonarackin de qus raka este arlicuio
PR 3. Loa sontribuyenles del fmpueab aobine |& fenla y eomplamentancs, que iquiden al
Mmpuests & la tarifa prevista an &l inceo 17 ded adicule 240-1 lendria Seracho & la exanaraciin
de e brats esie aricdk,

PAR 4 Los contribuyenies que tengan rentas gravadas a cualguiera de las tanfas da gue tralzn
las pardgrafos 1, 2, 3 y 2 gel articula 240 ded Esiaduto Tributano, y e micisa 1 ° del articole 24041
del Estatute Tribuiaric, tendran darecho 8 @ exoneraciin de apares de que trata ssie ariculo
siampre qua ligquican al impueesio A |6 1erfes pravisies en s rormas ciladas. Lo anderior sin
paruicia da lo previsto @0 & parsgrafo 3° del aricuio 240-1
PAR 5 Las Instiluciones de Egucacion Supenor pibhcas no estan obigadas & afeciuar apores
para el Senvicio Naconal de Aprendizaje.

Las peraonas juridicas ¥ sus asimiladas, Be personas naluwa’ss, e Congonios, wnkanas
Emperalas y pabimanios avldnomes empleadones y oiras fofmas de asccsssian qua cumptan
con |3 expneracion ng lendran demeche a esie pocentage del factor mutliplicadar

Capa de
SampEnsacian
Farniliar

LC.EF.

4,00

3,00

Ley 21 de 1982y Ly 7O de 2002 Ar 3

Ar. 114 - 1, Exeneracidn da apories,

* ArECionsdo- Esleran emonaragas oel pago Oe los aponas paraiscales & tavor del Servico
Maciprnal del Sprandizaje {SEMAY, Bal Ireifuba Colembeano 9e Bienastar Famiisr (ICEF) v las
sotzacanes B Régiman Contrtaitive de Saud, a6 sooededes ¥ persones juridicas v asimiadas
contribuyentes declarantes del mpueshe sobre fa renta y comolementanos, coresponoientes o
o5 traba|edores que devenpuen, individyalmente consikderedos. menos de diez (100 salanos
minimas mersuaies izgales vipentes,

#sl mismo |as parsonas naturaies ampladeras estaran exoneradas de & colgacien de pago de
fos eportes parafiscales 8l SENA, 8l IGBF y al Sistema de Segundad Soclal en Salud par los
erpleados que desvenguen menos de diez (10} salarics minmos Baks mensuaes vigentas Lo
arderior i aslicard pasa peteonas ralwades Jue ampleen manos do dos rabaadonss, oF cuales
saguiran abligades a elecluar fos aparies de que trats esle inclsg
Los consorcios, unmnes termparales y palimonos suldnemes empléadonss en (os cuakes la
{otalided de sus mamaras esien exnersdos del gago de s aportes paralisceies A faves dal
Sarvico Nacional de Aprendizaje [SENA) y el Instiulo Calgmbians de Bienestar Famdiar (IC8F)
da scusrdn Son ke inciscs anleriores y asten exonaradas dal paga de los aportes al Sislerma de
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ESTUDIOS PREVIOS [
PROCESDS DE LICITACIGN, CODIGS: | F-BS-32
SELECCION ABREVIADA DE MENOR
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“COMCEFTO

e

DESCRIPCION

Ssgundad Socal en safud de acuerds can &l incso arence o con el parsgrafo 4 ° del anicuio
20 g la Ley 100 de 1593 estardn exonerados del pago de g apofes pansfiscalas a favor dal
Sena y el ICBF y al Sistena de Segundad Social en Salud comespondienies a ies irabajadoms
gue desanguen, mdividunlmente consigeradas, mencs de dee [10) salaros minmos marsueaes
kngaies vipanias
PAR 1. Los smpleadores e abajadores gue devenguen diez (10) salanies minimas egakes
mensuales vgeaies o mas, sean a ra suetos paswes dal IMpussio sabre la Rentay
mmﬂ“ﬂumi sequiran chigacas a reghzar s spores paraliscaies y lges colizaciomas fa gque
tratan las atizulcs 202 v 204 da la Ley 100 da 1093 y kos pantinentes de la Ley 1122 de 3007, &
articile TO de 3 Lay 21 de 1682, o amculos 2° ¥ 3% da 18 Ley 27 de 1974 v & arlicula 1° o=
Ley BS g 1988, y de acwsrdo con s requisitos y condiciones esiablecidas an fas nomes
aplicablas.

-Madficado, PAR 2. Les antidedes gue deban realizar ef procesa da calfcacion de gue iais ol
incisg sagunda del aticule 19 del Extafute Trinutarie, para ser sdmitidas caomo cantribuyentes del
maqiman Iributara sepecial eatarin obligadas a realizar ios apories parafiscales v las
codzacionas de que lratan os arioulos 202 v 204 de la Ley 100 de 1853 v ka5 partinentes g g
Ley 1122 de 2007, &l articulo 7 de b Ley 21 de 1582, ko5 articulos 2° v 2" de la Ley 27 de 1974
¥ el aticule 17 de fa Lay 89 de 1988, y de acuerdo con s equsitas v concicones aatabliasdos
&N 1g5 normes apicablos.
= -Adicionado a5 entidades da gue traka & amicuo 18-8 gal Estabuls Tribulario conservan el
darecho 8 5 exdraracda e gue rala aste aficulo
FAR 3. Los cantribuyerles del snpuesis sobre & renda y complementanos, que lquiden al
impuests 8 14 larilfa grevisla 2n &l inssa 1° del ariculo 2440-1 tendran derecha 5 13 exonaraci G
de que trala este adticulo
PAR 4. Los confrifuventes que tengan rentas grevanss & cuakjwera e las fasifas de gue tralan
lop pardgralos 1, 2, 5 v 4 dal arlicukd 240 ded Extaduta Tributario, y el incso 1 ° del artiouls 240-1
dal Estatudo Tributaris, endran defecho a la exanaracién de aperes 9@ gue irata aste aficufo
=iamaire gue Iquiden = impuesic a las tarfas previstas 60 las nomnas cladas, Lo anbarar sin
paruichn da lo pravisto en & pansgrafo 3° del asticuls 240-1.

PAR & Las Instduciones de Educacitn Supanor giblicss e astdn oblijadas a efectuar apares
para & Servick Macional de Aprendizae.

Lasg peracnas jundicas ¥ sus asimiladas, (2% persanas raturalas, (o5 consmeics. unones
temooraias v paltimonios auldnamos empleadores vy oiras formas 0a EROCIACION que cumplan

i |8 exthefaciin m lefdrin derecho a esie porcentajs del factor muliplicador

Pansicnes

Ley 100 de 1863 An 20 - Ley 797 de 200347

Meadicna famiiar
O apares salud

12,50

A, 114 - 1, Expnaracion de aporas,
* -Adicicnada- Esfardn exoneradas fel pago de 108 apones parafecalas & Fvor dal Servcio
Macional del Aprendizaje (SENA), dal Instituta Colorbsano da Bienestar Familiar (ICEF) v las
cobzmoanes al Régimen Contributhes de Selud, ks sodedades v persanas juridicas y asimiladas
conriwyantas declaranles del impussta sobie [ nenta y complementancs, comaapandierdes a
o5 frabajadares qua devenguen, individuaimente conskensdos. manaa de diez {10} salarics
minimes mansuakes bgaks siganies,

Asi mmo las personas naturales empleadoras estardn exoneradas de la obligackin de pago de
les Bportes paraficcales al SEMA, al ICBF y ol Sisiema de Segundad Social &n Satud poe los
EmpREdos QL davengoen memas da tiez (100 salanas mirsmes Bgalas mensuales vigenies. Lo
antariar no spkcard para perscnas naturales quae empken mance de dos irabajadares, los cuales
seguinin cbigadas a efachuar Ics apames de qua brata sste inciso
Los consorcios, uniones temporales y patrimanios aiginemes empleadones en los cuzies |
totalicad de sus miembeos asban excreracos del paga de los aportes parafisceies & Tavaor del
Barvizia Neconsl de Aprendizags (GENA} ¢ &l Instiluto Colamians de Bieneslar Famibiar (ICRE)
de acuardo Con 1o ncaos anleficres ¥ esbén exonerados del pago de loe apares al Sistera da
Sagunidad Souial en salud de acuenda can el indso ardenior o con o pardgrafa 4 ° del articuln
204 G2 13 Ley 100 de 1593, estaran axonerados ded pegs de kor aportes parafiscaies a favar del
Sanda ¥ al ICBF y al Sislema de Begundad Social en Salud comespondienbes. a los trabajadanes
gue devenguen, individualmenta considarados, mencs de diez (10) safanos minemes mensuakes
legedas vigenbag,

PAR 1. Los empleadonss o trabajadores que devenguen dimz (10} salanas minimos legales
mensuales voeNes O MAS, SREN O N0 SuEles pasivas del Impussta scorm e Rara ¥
Complementrnics sagulrdn obhgados a realizar los aparies paratfiscales v las cotizaciones de que
tratan s articulos 202 y 204 de s Lay 100 de 1985 y ics peinenies de ia Ley 1127 da 2007, &
arficula 70 da be Ley 31 da 1962, s arlicukes 2° v 3" de la Lay 27 de 1874 y of aficulo 1° de la
Ley BE de 1248, y 48 SCUsmdo con s requisios ¥ condiciones establecidas en las nomas
splicabies,

Medificasa. PAR 2. Las enbdades que deben malzar 8l proceso oe cakficasan de qus tala =
ineian spgunde del arlicwio 19 dal Estatute Tnbutano, para ger admilidas camres contribuyenies ded

ez 0 0+ il z Pt =] ' . .
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el Sakind CONCURSO DE MERITOS ¥ DEMAS VERSION: o2
MODALIDADES

CONCEFTD | % DESCRIPCION
mEgimen inbutand especa’ eslaran obligadas a reakear los apories paraficalkon v e
cofzacionas ge que fralan oz arfculas 202§ 204 da b Ley 100 d& 196G v & sediranies de la
Ley 1122 de 2007, el articule 7* de la Ley 21 de 1982, los arficulcs 2° 3 3° de ia Lay 27 da 1874
v & articuio 1° de fa Lay B3 de 1584, y de acuemo con los reguistas y condicion es aalshlecidog
&0 las normias snlicables.
" .Adiconado. Las entidades de gue trata el articuls 154 del Estatute Tribulario cansanan &l
gemecho & la sanarackin de que trata este aricuio
F&R 3 Los conénbuyenies del impuesto sobre |8 renta y complemantancs, que fquiden el
npuesio a |e 1erile pravists an el incigo 1° ded anticuto 240-1 tandrdn dereche & |a exanaracicn
diz qua trata esie articuin

PAR 4. Los oontribuyenies qua lengan entas gravades a oualguiera de fos lanfes de-que radan
Iba pardgrafos 1, 2, 3 v £ dal articulky 240 ded Extatulo Trbulano, v ef incza 1 * cel articaly 240-1
dal Estatuto Tribaudano, tendrin danecho a la exoneracidn de apares de que iata este aticulo

sinmpre qua liqudan el iImpuesto 3 |6s tenfas pravisias an lBs nommas ohadas, Lo antanar san

parjuicio de ko previsto en of pardgrato 3° del aricule 2401,
PaR 5. Las instilucaones de Educasain Supanor piblcas no estan obigades B alesusr apanes
para &l Semicis Maconal de Aprerdizaje.
Lias parsaras jusichess y us aairdadas, e porsanas naluraos, o congonios, wniones

lermparales ¥ padimenias suldnomos empleadones y ofras fomas de asoosssdn que curmpian

can ks gxaneracidn no iendran -hr!-__:hn 7 esie porcentae del fector muliplicadar
ARL 2 438 Diacfeld 1772 da 1904 Af 13 |

Mencionado lo anterior, el presupuesto establecsdo para el presenie proceso de contratacion es el
siguiente;

TALENTO HUMANO

At ax7m| -4 8.035.400,00 9.033.400,00 | 2,00 18,066 200,00

Coondinadar
Mmmmm 53,76 | 1 8033 400,00 9.033.400,00 [ 200 18.086 BO0, 00

y Financiers
E’jm sa7a| 1 5.033.400.00 9.033.400,00 | 200 18,088 BOD.O0

A, SUersOnEs
TALENTO| "0 oo [5376 13 95 856, 768 00 o BR JEA DO | 200 191.762.536,00

HUMAND

1!:’“"“;! @ lpzre| A 6068 681,60 5.0098.662,00 | 2,00 10157 364,00
oo O - - G 3.509.572.00 3808 57200 | 200 7.018.144,00

gy | o | 1 ke W | ATOIBS | wragioge | FTNY | messter | 203627128
CAS | Establec LA LA 2.00
mentes | | NUEVA _ _ |

(Sarrern XA 0 rin W Erlamieta . .
D P P WEOE - L v b et RN L B -~ 1l i
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MODALIDADES

. Educaing
&
be=neficiad

(=1
whicados
BN ZI0NEE
urbanas ¥
nirakag de

loa 28
MmuUnICipios

e

certificado
5 ool

deparama
nita del
LR

B0 BOT 8

B0 HEE, O]

333183
o

Grd 0na 3k

.00

2100

2,00

2E.308 500,43

LEJ#AsI

T4E5 7405

74574100 | 307795

Ti4 818,52

2,00

2.0a
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ESTUDIOS PREVIOS
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PROCESOS DE LICITACION, CODNGO: | F-BS-32
SELE{:[:IE[:H ABREVIADA DE MENCR
CUANTIA SUBASTA INVERSA Y _
SRPanTARSNTS SEL HETA CONCURSO DE MERITOS ¥ DEMAS | VERSION - | 02
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i ESTUDIOS PREVIOS
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Mota: Las pruebas microbioldgicas deban cumplir con los lineamientos establecidos en [a Resclucidn 1407
de 2022 o la disposician normativa vigenta

SEDES EDUCATIVAS PRIORIZADAS DENTRO DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR -
PAE CON MODALIDAD INDUSTRIALIZADA ¥ PREPARADA EN SITIO

La praarizaciin de establecimientos educatvos del departamento del Meta para 1a gjecuciin del Programa
de Alimentacion Escolar — FAE esta sujeta a cambios o reasignacianas duranta ia etapa precontractual o
contractual, Determinando 0s sigulentes aspecios:

1. Elndmero de mstituciones, cantros y sades educatvos v la cantidad de complermentos alimentarios
a atender en el programa puede disminuir 0 aumentar durante su ejecuciin de acuverdo con las
novedades de matricula oficial, lag necesidades del programa, requanmientos por pare de los
Rectores, articulacion con Entidades Taritorizlas Na carfificadas v demés que |z Secretasia de
Educacion crea pertinenta. Tenigndo clara que se mantendra en odo marmento la cobertura de cada
una de kas modalidades a suministrar

Z. La perzona natural o juridica responsable de ajecutar €l programa en sus modsfidades de servicio,
estara sujeto a las indicaciones de |3 Secretaria de Educacion = Gerancia de Cobertura da acuardo
al nimero de raciones que se enfregaran en cada Institucidn, Centra v Sede educativa ¥ jormada

3. Teniendo en cuenta la movilidad de ia poblacion escolar, determinada por faciores sociles,
familiares, magrackdn ¥ ofros, ocasionads por orden pdblico, la persona natural o juridica
responsable de ejecular el programa an sus modaldades da sarvicio daberd cumplir con la
reéasgnacian de cupos entra institucicnes, centras y sedes educativos, ain de un munizipio a ofro,
gque indique 2l departamente del Meta — Secretaria de Educacidn Departamental

4. La persona natural o juridica responsable de ejecutar el programa en sus modalidades de servicio
fendra clard qua A phodzacion de sedes educativas antericimeante indicada para la gjecucion del
PAE puede ser sujeto de cambiéos en cualquier etapa del procaso precaniraciual, contraciual v de
ejecucion, sin tener ningdin camibio en las condiciones t&cnicas, econdmicas y jurldicas eslablecidas
debido & que los costos de racion de las diferentes modalidades da senvicio (Industriaizado v
Caliente} es dnico, para cualqulera de [as institucsones, centros vy sedes aducativas que sa
encugntren ukbicadas en los 28 municipios del deparfamanta dal Mata,
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ESTUDIOS PREVIOS
PROCESOS DE LICITACION,

SELECCION ABREVIADA DE MENCR

CUANTIA, SUBASTA INVERSA ¥

CONCURSC DE MERITOS ¥ DEMAS
MODALIDADES

CODIGO:

F-BS-32

VERSION:

2

Como se menciand en los parafos anteriores tanto el contrato principal de Alimentacidn Escolar estd
sujgio a ajustes en cuanto & sedes educatvas para su atencicon da alli gue al conirato de interventariz
EE ajuste en las mismas condicionas de sades educativas objeto de intervencian,

A continuacion, se relaciona la pricrizacitn v cobartura de atencion del PAE departamental 2025
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El Documento s anexa al presente proceso, el cual es realizado en cumplimiento s lo establecido en al
ar‘tlm_.lln 2211162 del Decreto 1082 de 2015, donde sefizla el deber de las Entidades Estatales de
analzar ef seclor relativa al abjeto del Proceso de Contratacidn desde la perspectiva legal, comearcial,

financiera, organizacional y t&cnica,

ASPECTOS TRIBUTARIOS DEL OBJETO A CONTRATAR

Los oferentes al momanto de prasentar su propuesta econdmica deberdn tener en cuenta. de acuerdo con
su naturaleza juridica y la obligacion de facturar, los impuestos, t2s8s o descuentos, establecidos en la
normatividad fributana v en las ordenanzas departamentales vigentes, cuando apligue, asi;
= Retencion en fa fuente, VA v Retencién al IVA: cuando apligue, de acuerdo con lo establecida en

el Estatuto Tnbutario Vigente.

i ® &8 = @® = &

{Ordenanza 1184 — A partir del 01 de enero de 2023)
+ Retencion Industria y Comercio: Los que determine el municipic por Acuerdo Municipal,

Los impuestos, tasas y descuentos vigentes deberan ser cancelados por el futuro contratista.
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Estampilta Pra - Adulto mayor: 2% sobre al valor total del contrato, excluyendo IVA sl ko factura
Tasa Pro- Deporte: 2% sobre el valor lotal deal contrato, excluyendo IVA =i la factura.
Estampilta Pro - Desarrolic: 2% sobre e valor total del contrato, excluyenda VA sl lo factura,
Estampilla Pro - Cultura: 2% sobre el valor total del contrato, excluyendo IVA si o factura.
Estampilla Pro - Turismo: 2% sobre el valor total del contrato, axciuyendo IVA si lo factura.
Estampilla Pro - Unilllanas: 1% sobre el valor total del contrate, excluyando IVA si lo factura,
Estampilla Pro - Hospitales. 1% sobre el valor fotal del contrate, excluyendo VA si lo faclura
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La Ley 115 de 19584 "Ley General de Educacion® establece en (o= articulos 4 y 200 *Le comesponde al
Estago, la Socwedad v la familia promover el accesa al servicio piblico, ademas responsabiliza & la Nacian
¥ & las entidades territoriales, garantizar su cubrimienio

La Ley BD de 1933 consagra los principios de fransparencis, economia ¥ responsabilidad, los cuales 2
daban tanar an coenta al momento de adelantar las actuacicnes confractuzles de las entidades estatales,
para buscer da esta forma el cumplimiento de sus fines, ta continua v eficlente prestacidn de los servicios
plblicos v I3 efectvidad de los derechos & intereses de los adminstrados.

El fundamenta juridicoe que soparta la modalidad de seleccidn que se propone adelantar se encuentra
establecido en el numaral 2 del articulo 32 de la Ley B0 de 1883, numera! 3 del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 y al aticulo 2.21.2.1.3.1., del Decrato 1082 de 2015, en dicho sentido, k& escogencia de la
mtarvantoria por parte del Departamento del Meta g2 hara a través de @ modalidad de seleccidn de
CONCUrSD de mertos

En ningin caso el fuluro contrato ganerara relacidn laboral ni prestacionas sociales v se calebrara por el
terming estrictaments indispensable.

OBLIGACION DE LAS PARTES

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. En cesamollo ¥ cumplimienic del cbijsto de! contrato el
Departaments se obliga a

1. Constiuir la Reserva Presupuestal que garantica el giro de los recursos del confrato.

2 Cancelar gl valor pactado en el contraio en las condiciones establecides siempre vy cusndo el
suparvisor certifigue al cumplimienta del abjeto contraciual

& Mamorar un servidor plblico como Supervisor del contrato, dentro de los t&rminos qua no afecten el
desarrcile normal del misma.

4. Evaluar ¥ aprobar a traveés del supervisor del contrato los informes presentados por al confratista

establecikdos para tal fin

Wigilar que se ejecute v sean electivas las obligaciones del contrato

Cancurrir @ la Finalizacién y Liguidacion del contrato en al lrming legal.

Las demas estipuladas por la Ley, en la Resolucion 335 de 2021 y las gue se desprendan de ia

naluraleza del conirato.

Mmoo

SUPERVISION. El Departamenio del Meta ejercerd la supenvision ylo intervenioria del presente contrato,
a través de la Sacrataria de Educaciin o quien esta designe, &l cual lendra las sigukentas obligacknes:

1. Rendir informes escritos (08 cuales deben contener el resumen del desarrolla del contrato.

2. Suscribir &ctas de Inicio, Finalizacion ¥ Liquidackn dal contrate

3. Informar oportunameante & la Secrefaria Juridica cualquier anomalia o incumplimienio por parea del
cantratista

4. Todas aquelas aclividades que garanticen la normal ejecucion y cumplimienio del conirato de
acuerdo con el programa establecido v las demas cantanidas an 1a lay.

5. Los supenvisores responderan disciplinaria, civil y penalmente por sus accicnes y omisiones en la
actuacién confractual en los Brmincs de la constitucidn y |a ley (articulo 51 de la Ley 80 de 1983 y
articulo 84 del Estatuio Anticorrupcitn - Lay 1474 de 2011)

B. Dar cumplimento a la Ley 594 del 2000 {Ley General de Archivo).

7 Dar cumplimianto al Decreio M. 075 de 2021 por medo del cual se Actualiza el Manual de
Contratacién, Interventoria y Supenisiin del departamento del Meta.

g El supervizor dabard antregar an madio magnébco la informacian de todo el proceso precontraciual,
contractual y pos contractual hasta la liquidacian, (apiica para Licitaciones, Selecciones Abreviades
y Concursd da Marnios)
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Ademas de las contenidas en e articudo 50 de la Ley 80 de 1993, ¥ en el Manual de contratacidn del
Departamento dal Meta establecido a fraveés de Decreta N, 075 de 2021 “por redio del cual 58 Actualize
& Manual de Contratacidn, infenentoria vy Supendsion del depardamento del Mels" e CONTRATISTA
debera acatar las obligaciones que le sean aplicables segin su naturaleza;

10.

1,

12

12

14

15

18

17

OBLIGACIONES GENERALES DE LA INTERVENTORIA:

Acatar {as sugerencias de la supervision ancaminadas 8 mejorar 2| progeso,

Cumpidir con kos requisitos contenidos en la propuesta sean de factor habiitanta o ponderante y que
hacen parte mtegral del presants cantrato,

Garantizar ia afiliacion ante e sistema de saguridad soc@l integral en los t&rminos establecidos en la
ley 100 de 1983, (EPS, Fondo da Pensiones y ARL) y presentar constancia de pago durante la
gjgcucion del contrato,

Dar cumpimiento mensusl a la Ley 584 del 2000 (Ley General de archivo) de acuerdo a la ejecucion
del programa y documentos qua ko soporten.

Prastar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sard praviaments
autanzado por el Supervisor yio interventar slempre que no sea da peril inferior al ofertado.

Asegurar que |as aclividades a desarrollar no pueden realizarse con personas o material que pueda
interpretarse como mensajes de inclinackdn politica, social, racial, relgiosa o cualguier otro que pusda
afender o causar agravio a un grupo de personas

Coordinar y realizar con &l acompafamienta de la SED, las reuniones que considere necesarias con al
aparadar dal programa de alimentaciin escolar PAE

Actuar de buena fe v diligentemente para con &l suparvisor del departamento v del Departamento dal
Mata, tleniendo an cuenta que el Contratista s& considera un colaborador del Estado an el cumplimiento
de |os fines sociales que busca la contratacian, acorde con el estatuto contractual. Por lo cual, ademas
deberd avisar oportunamante de aquellocs aspectos gue puedan generar obstacule para el desamolio
da la prestacian del servicio

Presentar informes ocasionales o especiales si lo requiere & Secretaria de Educacian yio el supervisor
{s& debarén presantar en forma escrita y en medio magniébica).

Elaborar y eniregar informes de ejecucion del confrato, incluyendo los sopories documentales
requeridos. El informe mensual deberd presentarse dentro de los veinte {20) dias habiles postenares
al corte de mes de la prestacidn del sanvicia.

Chsefiar de ser necesario formatos de seguimiento y verficacion de las obligaciones astablecidas en el
contrato principal de alimentacion escolar PAE, |os cuales daben incluinse en los informes como anexos
y entregados en medic magnético a la SED a la terminacian del contrato,

Suscribir las respectivas Actas de Inicio, Finalizacién y Liguidacion, suspansiones, prorrogas, adicionas
ortre otras gque surjan durante & epecutidcn del contrato v contrato a intervenir

Cobrar los bienes yio servicos surministradas y cerfificados por el suparvisor o interventoria, con cargo
&l conirato, para o cual deberd radicar cuenta, con todos los soportes docurnentales requenidos an los
formates del sistema intagrado de gestian de la Gobermacsn del Meta, que se encuentran publicadas
&n la pagina web de |z entidad.

Pagar los impuestos a gue haya lugar, asi come los demés obligaciones legales v fributanias que le
Competan de acuerdo con el marco nonmativo,

Presentar previe a la suscnpcion del acta de inicio, el examen médico aplo para manipulacion de
alimantos no superiora un afo contado a partir de |a fecha de suscripcion del contrato, (aplica para ef
cargo de supervisores de campo y para €l cargo de los t&cnicos o tecnologos)

Anexar la Pubdcacidn proaciva Declaracion de bienes v rentas y registro de conflictos de nterés (Ley
2013 de 2018)

Las demas que por naluraleza del contrato sa requieran en el ranscurso de ia misma
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA INTERVENTORIA:

El Interventor debe realizar la correspandiants vigitancia, logistica y vertficacion de los procadimientos que
daba realzar &l ejecutor respecto a la elaboracidn de informes, presentaciones, acias de recibo parcial y
final del contrato vigilado, controtar, exigir, colaborar, absciver, prevenic y verificar [a ejecucidn y el
cumplimeanta da las aclividades contratadas, tenendo como refersncia los principios rectores de |a ley de
confratacidn estatal, los decretos reglamentarios, las clausulas de los contrates, el pliege de condiciones,
el Manual de confratacion del Departamento del Meta vy demas documentos gue originaron |a relacion
contractual para la ejecucdn del confrate vigilada

Asi las cosas, [a interventoria en cumplimiento del objeto & contratar se obliga con el Deparamento &

OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO:

1. Aplicar y verificar el cumplimiento de esiéndares - instrumentas de verificacion al 100% de les bodegas
de almacenamienio de los alimenios que componan el suminstio da modalidad industrnalizada v
praparada en sifio, con por lo mencs Dos [02) visitas cada mes duranie la ejecucidn del conirata,
incluyendo seguimients a posibles hallazgos (acta de seguimienta con el cerre de los mismos)

2. Efectuar Vesitas técnicas de verificecion a Establecimisntos Educativos pricrizados ubicados en zonas
urbanas y rurales de kos 28 municipies no certificados del departamento del Meta, de manera mensual
realizaran 238 visitas en las sedes educativas, soportes (Documenios caja de herramientas Unidad de
Almentacion Escalaa UAPA, Anexo da Saguimients y monitorad) gue avidencian al objata vy alcance
de la visita, y deberan ir irmados en ariginal con el nombre compleio, numere da cadula, cargo del
docente o personal asignado por el delegado de la sede educativa o delegado gue recibe la visita
t&cmica de verificacson,

3 Realizar pruebas de laboratorio para andlisis Microbioldgico y Fisicoquimico, Esterlidad comercial y
braomatologeca [control de calidad & inccundad) a cada alimento que se loma por muestra a
Establecimientos Educativos priorizados ubicados en zonas urbanas y rurales de los 28 municipics no
cartificados del dapartamento del Mata.

4. Dejar copia de documentos constitutivos del informe de wisita en [as instituciones educativas oficiales
prorizadas, planias, bodegas v del operador, debidamente firmada por la interventora v &
persenal manipukador, administrative o docente que atendic la visita en la instifucion educativa

&, Recioir y responder solicitudes, reclamos, preguntas o sugerancias realizadas por medo telefdnico por
parte los beneficianos v / o civdadanos an general con respecto 8l programa ¥ ramitras de acuerdo
con ka naturaleza al area encargada del Departamento del Meta cada cineo (05) dias habiles, Paralo
anterior, deberd disponer da una linea lalelonica exclusiva para la recepelon de preguntas, guejas,
reclamos vy sugerencias (PORS} |z cual debe ser divuigada y serd atendida en horario ascolar,
Ademds, deberd disponer de un correo elecirdnico de uso exclusivo para recibir v responder
solictudeas, reclamos, preguntas o sugarencas realkzadas por la comumndad en ganaral

6. Presentar a ia SED en forma escrita el plan de trabajo, incluyendo responsebles, para el ejercicio de la
interventorla, dentro de los diez (10} pimeros dias habiles conlados a partr de la fecha del acta de
imicko da |a ejecucidn de fa imtenvanioria.

7. Elaborar planes de mejoramignic con base a visitas realizar por las diferentes entidades que realizan
cantral social, manitoreo ¥ controd del Programa de &limentacién Escolar v establecer actividades de
seguimeenta para su efectividad.

£ Realizar seguimiente al cumplimiento de las acciones de mejora formuladas por el operador del PAE
a partir de los resultados de ka3 visitas de verificacidn de esiandares, durante la visita y / o seguimianta
a requerimigntos,

9, Presentar un profocolo de muesstres microbickgico al departamento del Meta aprobado por & entidad
competente, con el fin de realizar toma de muesiras a los alimenios de alto rasgo en salud poblica, el
cual serd presentada maximo una (1) semana después del acta de inicio del contrato.
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10.

A

12

13.

14

15,

16.

17

18

18

Elaborar el plan de muestres microbickgico v fisicoquimico an donde se identifigua municipio,
establecimiento educalivo, modalided de alencidn, nimere de beneficiarios, semana de muestreo, el
cual serd presentado maximo os tres (3) ulimes dias habiles de cada mes.

Infarmar inmadiatamente & 18 Secretaria de Educacion los resultados d= los analisis realizados que
evidencia presencia de microorganismos patbgenos y realizar una nueva toma de muesirec
microbioldgico v fisicoquimco que parmita verificar fa solucidn efectiva del halfazgo, maximo al mes
realizado [z primera toma. Los resultades de los andlisis deberan ser remitidos al supsrvisor v soclalizar
en caso de ser necesano a traves de comibd de seguimienta el correspondiente plan de accidn
solicitado al operador donde se& evidencien el cierre de los hallazgoes v los resultades de kos segundos
analisis alcanzados

Revizar los resultades de los analisis microbiolbgicos de las marcas propuestas por el aperadar, de
los productos de alto esgo en salud pdblica en los complementos de la modalidad industrializada
v Preperada en silio dejar copia de los mismos en la bodega o planta y remitir informe a la Secretariz
de Educacitn del Meta. Los resultados de los anteriores andlisis deberén ser remitidos al supervisors
del contrato y sccializar en caso de ser necesario a traves de comité de seguirmento el corespondiente
plan de accidn solicitado al operador donde se evidencien el cieme de los hallazgos.

Realizar seguirmianto presencial a las posibles Enfermedades de Transmision Alimentara — ETA,
que sean reporadas por la comunidad educativa o el supenvisor del confrate. Para Io anterior, deberd
presentar acta de seguimiento con |a firma {firma, nombres completas, numero de documento, y cango,
legibles) del professonal de intervaniona, representante del CAE de la Institucion, rector o a quien
designe cerificanda que no s& presentaron reportes de ETAS en el presente periodo, junta con las
actas de reunidn CAE de la institucion Educativa del comespondiente periodo y presantar un protocolo
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la legalizacidn del contrato, Siguiento la ruta
establecida en los lineaméentos técnicos del programa

Verificar que las Fichas técnicas y proveedores propuestos por ef operador en el proceso de licitacion
adelantado se maniengan y ne afecten las condiciones Wcnicas de operacion, Cualguier salicitud de
cambic por faclores exlernce debe aprobado con concepto técnico y juridico emitide por la
interventoria. Por lo anterior, deberd adjuntar informe donde mencione v se evidencie a través de
sopories documentales, oficios, comeos enviadas por el operador y soportes documentacion, correas,
aprobados por la Secretaria de Educecidn Departamental e informacion adicional que dieron
fundamento técnico y juridico para la aprobacion de dichos cambios por parte de la intervantoria.
Efecluar y presentar reporie del seguimiento y registro de complemenios nutricionales enfregados y
beneficianos atendidos, por cada Establecimienta Educativo v sedes beneficiadas con al Programa de
Alimentacién Escolar,

Remitir las solicitudes de reasignacion de cupos que saolicite el operador, Rectores o directores de
nocless de los establecimientos educativos beneficianos del programa a la Secretana de Educacion
departamental, para su revisikn

Revisar que toda la documentacion presentada por el operador en la Etapa Operativa cormespondan a
Io eéstablecido segun lineamsentos técnicos v caja de heramsentas de la Unidad de Almentos para
Aprender - LApA, Notificar a través da informe con evidencias fotograficas ¥ renombrands dichos
documentos puntuales a la Secretana de Educacion Departamental,

Revisar las constancias expedidas por los reciores de los Establecimiantos Educativos frente a
cantdad y calidad de la entrega de los complementas alimentarios suministrados por parte del
aperadar. For fo anterior, deberan prasentar un informe par Instituciones Educativas Priorizades, donde
se evidencien las posibles novedades en los lérmincs pactados, junto con un visto bueno o
describlendo la novedad en términos de claridad y legalidad en la constancia (cerificados con los logas
de la Institucion Educativa, firmas, nombres completos, numero de documento, carngo y si es lagibles)
Debera incluir las evidencias de natificacian de dicha novedad en orden cronoldgico a la Secretaria de
Educacidn Departamental.

Elaborar documento diagnostico de Infraestruciura, inventaric de dotacidn, area transtoria de
almacenamientc v esiado de restaurante y comedores escolares donde se presta el sarvicio en
modalidad racién preparada en sito e industrisfizada de las sedes priorizadas con el programa vy
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20.

21,

22,

23,

24

25

2T

28.

0.

.
3.

33

i

esfablacidas an el contrata 2 intervenir, Este documento debe r firmado por ef Reclor de |2 institucan
Educativa o por el docente quien sea asignado y el profesional de zona

Realizar acompafamients y vanficacitn de cuato rutas de fransporta en la entrega de suminsto de
wivaras an a5 institucionas educativas de manera mensual, Por ko antenor, deberan presantar el dis
10 de cada mes programacitn, enumerando v nombrando a3 rutas e instilucidn Educativa receptarg,
junio con la informacidn de los vehicules (Datos del conductor, Auxiliar, tipo de vehiculo, placa), Paor
dltime, informe con B descripcian de la ruta, mencianando 1as posibles novedades presantadas, este
debe contar can evidencias fotograficas de salida v llegada, donde sea visible 2l fipo de vehicula, el
numera de placa vy el acompanamiento ded profesional de zona en el despacho v en la entrega del
mismo en g Institucidn Educativa. Debera anexar lstado de asistencia por rula con hora de llegada v
salida del profasional de zona de la inferventoria

Verificar los recibidos a salisfacciin de las remisiones de enfrega de viveres con fa calidad requerida
resnecio del surministro realizado

Revisar v emitir concepto de los resultados de ios analisis microbicligicos v fisicoguimicos de las
marcas propuesias por el operador, de s productos de alto mesgo en salud publica en los
complemenics de la modalidad mdusinalizada,

Aplicar y verficar gl cumplimiento. de estandares - instrumentos de verficacién mediante visitas
lcnicas Mo concartadas de manesa mensual al 100 % de las bodegas da almacanamanto v a las
instalaciones donde funciona el drea administrativa del operador del suministre, en caso presentarse
hallazgos de calidad e inccuidad de los productos almacenados, s realizara una visita de seguimianto
antes de las visias programadas.

Aplicar y wverificar el cumplimiento de estandares — instrumentas de venficacion mediante visitas
tEcnicas a los establecimientos educativos priorizados en a3 ejecucidn del Programa de Alimentacicn
Escadar

Atender v dar respuesta cporiuna a los requerimeaantos de cualguiar clase gue solicite la Supervision
del contrato,

Participar an las reuniones qua el Departamanto dal Mets a fravés del Ordanador del Gasto, Genente
de Coberura, Coordmedor del PAE vy Supervisor convogue para planear, hacar seguimienic & ia
ejecucian y sociakzar kos resultados del fuluro contrato

Cantralar ei saguirmanto v registro de raciones enfregadas y beneficanos atendidos, por cada sada
educativa

Verificar la conformacidn v cumpbmiente de funciones del Comitd de Alimentackin Escolar = CAE de
cada Esizsbleciméento Educativo priorizado para la ejecuciin del PAE

Apayar la verificacikn de |a idoneidad del personal contratado para implementar el PAE a traves de la
revisiin de los requisitos, experiencia y habilidades contenidos en los lineamientos becricos
imaniputadoras, personal de apoyo a la Intenveniorla, atc)

Verificar que no se incufra en duplicdad en & prestacion del Servicio, es dedd, que Bl meEsmo
beneficiario sea recaptor de mas de un complemento axcepta los baneficiarnos en calidad de Jomada
Unica ni gque existan dos operadores en el mismeo establecimiento educativo,

Garantizar el cumplimients del gramaje de 105 mends para & suminisire de raciones en cabenta &
mdusirializadas, por grupes Elarics establecidos an las menutas palron

Presentar informe consolidade con los concentos menswales Técnicos amitidos por o8 Supenisornes
de campo frente a la ejecucdn del conlralo intervenido v del programa PAE,

Realizar un protocolo metroldgico con cronograma para los equipos deé medicion (femperatura,
volumen, masa v los demas utilizadas por los profesionales de campa).

Realizar trezabilidad de los proveedores del operador hasta el consuma final de kos alimentos, para
werificar ia cakdad y confiabilidad de producto suministrado, presentando un informe a la Secretania de
Educacian

. Emitir concepto de aprobacidn de los documentos requeridos por la entidad en la ejecucaan del

programa PAE

. Elaborar y presantar un informe mensual sobre |3 ejecucidn def confrato y del sarvicio de alimentaciin

escolar, dentro de fos primaras cinco dias habiles de caga mes, Esta informe debera ser utilizada para
gl reporte correspondiente en las plataformas SPI ylo GESPROY Serd responsabilidad de la
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interventaria preporcionar la infarmacion necesaria, utilizando los formatas definidos para ef cargue dal
infarme, los cuales seran entregados por la suparvesion

OBLIGACIONES DE CARACTER ADMINISTRATIVO y FINANCIERO

1

14

15

18

17

Verificar gue el contratista del Programa PAE cuente para la ejecucidn del programa, can &l recurso
humano manipulador da alimentos contratado de acuerdo a lo establecido en Resoluckan B® 335 de
2021 y domicilizdo en el area de influencia del deparfamento dai Meaia,

Comprobar an las visitas a los Establecimientos Educatives oficiales priorizados, las condiciones de
calidad de la informecion da los tiulares de derecho focalizedos, suministrada por el operador v la
comespondencia entre la informacidén consignada por el departamentc v los titulares de derecho
efectivaments atendidos, de acuerdo con la base de datos del SIMAT, sumanistrada por la Secretaria
e Educacidn, Este gjercicio debe realizarse en cada una de las visitas, seleccionando un grupo
muesiral diferanla en cada visita,

Presentar avances de la gjecucidn general del presenta contrato v contrata intervenido dande infarmen
los resultzdos abtanidos en el proceso de verificacion de obligaciones contractuales

Elaborar v entregar informe mensual de gjecucion del contrato denfro da los diez (10) dias calendaria
il mhas sigubanls al de la prastacidn del servicia

Garantizar la confidencialidad de lz infarmacion suministrada por la ETC, con respects a la facalizacidn
por estar contemplada dentro de los estandares de habeas dala.

Realizar seguimiento a las pdlizas ded presente contrato y contrato intervenido de manera mensual, v
amitir informe,

Ravisar y consolidar los resultacos de las visias lecnicas realizadas a establacimientos educativos, y
emitir concepto.

Reaslizar seguimienic y consolidacidn de la PORS recepcicnadas v raspueastas emitidas

Realizar una encuesta de satisfaccion en cada uno de los Municipios. a una muestra represantative de
escolares y docenies, las cuales deberdn ser procesadas y analizades por Municipio v por Zonas
Products: Prasentar un informe mensual de dichas acciones y del procesamients de las encuestas de
satisfaccion ¥ su respective andliss por Municipio v por Zana

Oar cumplimiento a la Ley 2042 del 27 de julio de 2020 “Por medio de |a cual s2 otorgan herramientas
para que los padres de famifla realicen un acompafamesnts eficaz con el fin de culdar |os recursos del
PAE", a través da [3s visitas técnicas de verficacion a los establacimientos educativos

Realizar la frezabilidad de todos y cada uno de los insumos, materias primas y alimentos que, an
dgesarrollo del contrate a intervenir, forman parte directa yio Indirecta del suministro de los
complarmeantos alimentarics durants la ejecucidn del PAE.

Reportar de manera inmediata al departamento del Meta, cualguier irregularidad que se presente en Iz
operacion del contrato del operador del departamento del Meta para PAE

Revisar y cerificar |as constancias expadidas por los rectores de los Establecimsentos Educativas de
la cantidad v calidad de I entrega de los suministros por parte del operadaor

Wernficar que los beneficiados del programa se encuentren registrados en i Simatl y que no se prasente
duphcidad en el regisiro de beneficiarios

Hacer seguimiznio al cumplimienta de las obligacionas confractuales v especificaciones de acuerdo &
ios lineamienios 1&cnicos y administrativos v a la legislacion vigente de cada confralo © negociacion
que se celebre para ba operacion del Programa de Alimentacicn Escolar, considerando la entraga de
compdemanta alimantaro, en condiciones de calidad vy cportunidad

La dedicacion del talento humano de campo y de cuentas de la intervenforia del Programa de
Alimentacion Escolar de la Secrelara de Educacidn Departamenial del Meta, serd dedicacian de
tiempa completo de manera exclusiva, para garantizar el cumplimenta de las responsabilidades
minimas de cada perfil y de las abligaciones de la interventoria. Las aclividades a realizar serdn supeto
de supervisian por |2 SED y en consacuancia la 5ED solicitara durante ka gjecucién los soportes de las
actwvidades realizadas por &l recursa humanao requerida,

El personal que se vincule no podra ser reemplazado durante la ejecucian del contrato s la
autcrizacion de la SED. Para sulorizar el reemplaro, se deberda presentar una persona que cumpla o
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18

18.
20.

21

£2
23
25

27

28

33

supere las condiciones de experiancia y estudios minimos axgidas en &l pbego de condiciones, salvo
da gue se trate de equebos profesionales gue fueron ohjeto de calificacion en el proceso de selecciin
¥ que fueron determinantes para la adjudicacidn, evenio en &l cual debera cumplir con s mismos o
mejores requenmentos gque dieron lugar al puntaje obtenido. En ningldn caso el profesional podra
adelantar actividades sin ser acepiado y avelade por la SED, para verificacion de lo anterior la SED
solicitara de manera mensual |a documentacidn contracteal del personal para venficar el cumplimienta
de lo expuesto, siendo este un aspecio de aprobacian para pago mensual,

Solicitar copia de informes de saguimients ¥ monilores del CAE en la ejacucidn del PAE en cada
Establecimienio Educstiva, consolidar i3 informacién e identificar dificultades, aspectas positivos v
abservacion.

Solicitar perddicamente corte de matricula en Simat para proceso de verificacian

Realizar segquimiento & los reportes de informacion en la plataforma del Sistema Consolidador de
Hacienda & Infarmacion Poblica (CHIP) de la ejecucian del confrato intarvenido.

Raalizer seguimienic al procesoe de compras piblicas locales del contrato intervenido

Atender [as soliciivdes v directricas que emita la Sacretania de Educacidn a través de B supanvision
designada con refarancia & ks informes adminisirativos y financieros presentados,

Emilir concepto financiero mensual frente a la prestacian del servicio del contrato intervenida
Revisar el cumplimeento de requisiios para pagos que se deriven del contrato del operador del PAE
Elaborar ¥ enfregar los documentos necasarios para la habilitacsan da los pagos, teniendo an cuanta
los descuentos a realizar por devoluciones yio enfregas incompletas o ng autgrizadas de |&s raciones
D= acuerde con la revisidn v andlisis financiero del contratc del operador del PAE, realzar
recomendacionas al Deparlamento parz liberacion de recursos por ingjecucion, en caso de
presentarse,

Realzar ssguimiento del cronograma y flujo de inversion del confrato del operador, efectuando
revigianes pentdicas de las actividades programadas; asl mismo recomendar los ajustes a los gue
haya lugar, enfra ellas adiciones, prorrogas, enfra ofros.

Publicar en la plataforma del sisterna electrénico para la contratacidn plblica SECOP I, Ios documentos
soportes de cada cuenta de cobro e informe mensual del proceso

Publicar en la platafocrma del sistema elecirénico para |8 contratacion pablica SECCP |l fodas los
documentics que hagan parte integral de la ejecuciin v finalizacion del procase del contrata infervenido

. Entragar da manera mansual el formato de compras |ocales establacide por &l MEN. &n la oparacian

del programa & la supervision del conirato

. Revizar el cumpliméento de requisitos para pagos gue se deriven del confrato del operador del PAE

Realizar revisidn v analisis financiera del contrato del operador dal PAE, reafizando mensuaimente
recomendaciones al departamento del Meta para liberaciin de recursos por ingjecucidn, an caso de
presentarse.

Las demés que sean assgnades para el cumplimento del programa PAE del departamento del Meta,
para el eficaz cumplimientc de aste, y todas las que demande |a naturakeza del contrato que para estos
fires debera cumplir

OBLIGACIONES DE CARACTER JURIDICO:

1.

Revisar y aprobar todo Io concernianta a |a fase de alistamiento presentada por el operador tenendo
an cuanta @ resolucidn Moo 335 de 2021, por la cual se sipiden los Lineamienios Teonoos -
Administrativos, los estandares y las condicones minimas del Programa de Alimentacidn Escolar
{PAE), la resclucian 2674 de 2013 y las demas disposiciones eslablecidas por el departamenio
Tramitar con 8 instancia comespondiente las solicitudes v peticiones gue les hagan llegar los
particulares o las autaridades, en relacidn con el desarrcdls del conirato

Acompafar v asesorar, 8! ordenador del gasto en el desarralia de las audiencias del debide proceso,
cuando haya lugar a éstas y antragar g iNSUMOs Necesanas y requendos.

Estudiar v analizar las reclamaciones que presante al operador del PAE, presentar las mismas al
Departarmanto con las recomendaciones a que haya lugar.
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10,
1.

12.

13
14

15

16,

17

Revisar el cumplimiento de [as obligacones confraidas por el operador del PAE respecto sl persongl
para la operacion del contrato, de acuerdo con la forma de vinculackin escogida e informar al
Deparamento

Revisar s las garantias solicitadas, al operador del PAE, estén debidamente constituidas y aprobadas,
de acuerda al valor, tiempo inicial ¥ a las prorrogas, adiciones ¥y ampliaciones a las cuales se dé lugar
& informar al supervisor del confrate kos resultados cbtenidos, haciende los requenmisntos necasarios
cuando 52 haga necesano ampiiar la vigencia de las mismas en valer o en tiempo.

Informar por escriln y presantar los soportes legales al departamento, del contrato con el operador del
PAE, para la meteralizacién de las causales de terminacidn, modificacidn, prorroga o ferminacian
unilateral, para proceder a la aplicacidn de éstas a la terminacicn bilateral del coniraio

Reporiar al departamenta con un (1) mes de anticipacidn, el vencimiento del contrato

Sugerir al supervisor, con su respectiva justificacion, la adicidn, ampliscidn o prorroga del contrato
intervenido (en caso de reguerirse) v minima con treinta (30} dias calendario de anlicipecion para
realizar al tramite cormespondiants.

Emitir los conceptos juridicos sclicitados por &l Departaments, cuando sean nacesarios.

Realizar de manera ascrita los requermientos nacesanios scbre posibles incumplimientos, analizar las
respuasias cormespondientes v determinar si se da respuesta satisfacionia. Para los casos que sean
necesanos, presentar al supervisor un informe aspecifico sobre el incumplimiento parcial o tofzl del
contralo y sugenr la aplicacsdn de las sanciones respectvas

Proyectar, suscnbir y entregar &l Departamento, el acta de liquidacion, finalizacion, promogas,
adicionas, modificaciones, aclaratonas entre otras del contrato del suministro del PAE y rermitirlas a la
Secretaria de Educacion junto con la totalidad de los sopories vy realizar acompafiamiento durante la
etapa de Bquidacidn del confrato celebrade entre el Departamento - Secretana de Educacion vy el
operadar PAE, hasta que este litimo firme la respectiva Acta de Liquidacion pare que se pueda tramitar
€l pago y este quede a paz y salva con el Departamento; asi como proyectar el Acta Administrativo de
liguidacian unilateral en caso de no lograrse liquidacion por mutuo acuerdo. Es obligacion dal
interventor participar de la etapa de liguidacidn del contrato gue Se suscriba con &l contratista PAE,
bien sea que la misme se realice de comln acuerdo o de manera unilateral. Esta obsgacidn, an
condicianes normales de ejecucian, se extiends mas alld del plaze establecido de ejecucion de la
interventoria, como quiera que la liquidacidn solo se realiza finalizada la ejecucion. En iodo caso, la
participacian en i3 etapa de liguidacitn cel contrato de suministro no implica ampliacidn del plazo de
gjecucian de la interventoria ni mucho menos mayor permanencia que dé lugar a raconocimiento de
dineros o valones algunos adicionales a los establecidos en la clausula de valor dal contrato, como
queera gue la misma es una etapa adminstrativa para verificar la ejecucion realizada durante el plazo
de ejecucion del contrato de suministro, El interventor dentro de su andlisis debe considarar al
cumplimienta de esta obligacian.

Realizar 8l seguimiento mensual a las obligaciones contractuales del presente contrato y confrato a
intervanir

Dar respuesta a requenmientos sclicitados por las entidades de coniral y atender de oportuna a los
requerimentos de cualguier clase gue solicita la Superviaidn del contrato,

Werficar las condicionas de vinculacion laboral del personal contrato por el operador del contrato
intervenido, gue cumpla con las condiciones establecidas por Iz ley

Varificar el cumplimiento de pagos de salaras y de afiliacidn a prestaciones lagales de manera mensual
del personal contratado por el operador del conirate intervenido

Las demas gue sean asignadas para el cumplimiento de! programa PAE del departamanto del Mata,
para el eficaz cumplmienic de este, y lodas les que demande a naturaleza del contrato que para estos
fines debera cumplic

OBLIGACIONES DE VIGILANCIA EN CALIDAD E INOCUIDAD

1

Soficitar a Ios laborstorios screditados l0s documentos habilitantes para el cumpiimiento de la
rescluckan 1818 de 2015 emitida por el Minisieno de Salud y Proteccion Social con una frecuencia
semestral ¥ socializar a la Secretariz de Educacién Deparlamental dichos documentos cuando sas
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10,

11.

12

13.

14.

15

solciado.

Realizar la programacion mensugl de la toma de muestras, |1a cual deks ser enviado a la Secrataria de

Educacién Departamental cinco () dias habies antes del inicio del mes de ejecucion para su

cormespondients revision ¥ aprebackon, en casc de sar modificado, debera sar presantado 3l dia

siguiente oporiunamentie pars su aprobhacion,

Realizar y notfficar mediante correo electronico y telefonicamente a la Coordinacion del PAE y al Lider

gilénrunesu las akertas, que pusdan paner &n riesge la inocwdad de los akmentos wio la operacidn del

%J;Ddlfar las muestras obtanidas en la atencicn de novedades en campo con su respectivo registro
rafice

Contar con un programsa de gestian mefroldgica, al cual deberd enviarse diez 10 dias habiles después

de Iz firma del acta de inicio para ser aprobado por la Secrataria de Educacian Departamental.

Tener disposicidn de respuesta a |2 entrega de resultados de lunes a domingo, los |sboratarios

contratadas por la interventoria, teniendo en cuenta la dinamica propia del PAE

Debera generar los requermsentos cormespondientas a los laboratonos por respuastas no cportunas.

Entregar documentado, los fiempos de respuesta 2 los andlisis de cada uno de los laboratorios, tanto

bromatologla coma microbiologia.

Aender da manera inmediata soliciiudes de tomade muestras de alimenios, an caso de SPOR

sodicitadas por k8 Secretaria de Educaciin del Meta,

Entregar al inkcic de la ejecuckin, el formaie de auditorfa a sus laboratonos confratades, el cual serd

aprobado por la Secretana de Educacion Departamental

Informar a Secretaria de Educacion, a los quince dias del inicio de la gjecucian, las técnicas de analisis

tanto de bromatologla come de microbinlegia - Fisicoqulimica validadas y acreditadas por la ONAC de

los laboratorics contratados de acuardo con e lineamienio.

Debers enfregar al inicio de la gjecucion, el formate de audioria & sus laboratorios contratados, el cual

sera aprobado por ka Secretaria de Educacidn Departamental,

Socializar mensualmenta, en comité de saguimiente operative los resultados de las diferentes

actividades de seguimiento realizadas a los laboratorios contraiados para ejarcer las acciones de

intervantoria, tales como: dos visilas mensuales de acompahamienio 8 |12 tomas de muastras en

campo, dos visitas de verficacion procedimental en ias instalaciones de todos los laboratories. Durante

la ejecucidn del contrato se deben realizar por o menas una visita 3 todos kos laboraiorios coniratados,

&l cronograma de dichas vistas debe ser enviado & inicio del confrato para su aprabacidn. La Secretara

de Educacidn Departamenial podrd acompafar cualquier de las actividades

Prezantar un plan de muestreo para aprobacion del supervisor maximo una (1) semana despues de

firmada el contrato,

Las demds que sean asignadas para al cumplimienio del programa PAE del departamento del Mata,

para el eficaz cumplimienta de este, y fodas las que demande la naturaleza del condrato que para astos

fines daberd cumphr

OBLIGACIONES AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO:

Segln |as caracterisbicas de los bienes o senvicios & adquint, la dependencia ardenadora del gasto
idantificara les abligaciones 55T ¥ Ambiantalas partinantas.

1. Darcumplimeento al Dacreto 053 de 2020 que prahibe la compra, utiizacion y suministra de plastico
de un saka uso na biadagradabia.

2. Adguirir y utlizar bianes y servicios amigables con al madio ambeanbe.

3. Aporiar 2 los gspectos ambeentales; Ahorro da enaengla (apagar agquipos), abhorro de agua (uliigar
sdlo la necesara) y ahorro de papel (hacer uso del comeo & imprimir a doble cama y solo o
mECcEsano.

4 Hacer disposicidn adecuada de rasiduos en puntos ecoldgicos (Blanco: Aprovechables, Verda.
Organicos Aprovechables, Negro: No Apravechables) y papeleras (Papel de Oficina)

Coreen 75 W 345 B e m a1 - . .
] o

PN (T LM L B 1 Limermy gorwdead 'y reaiceoce L i 2 =
e



T1.

ESTUDIOS PREVIOS '
PROCESOS DE LICITACION, CODIGD F-85-32
SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTLS, SUBASTA INVERSAY

SR AT UL P CONCURSO DE MERITOS Y DEMaAS | VERSION: | a2
MODALIDADES

Acatar las responsabihdades establecidas en el Decreto 1072 de 2015 arficulo 2.2.4 2216,
Cblgaciones del coniratista. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de
Riesgos Laborales, en especial, s sigukenies:

a.  Procurar el cuidada integral de su salwd.

b, Informar & los confratantes ka ocumencia de incidentes, accidentes de trabajo v enfermadades
laborales.

o, Participar an las actividades de Prevencidn ¥ Promocion organizadas por las contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad vy Salud en el Trabajo o Viglas Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales,

d.  Cumglir lzs normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad v
Salud en el Trabapo 3G-35T

e Informar oporiunamente a los confratantes toda novedad derivada del contrato.

Cumglir Io establecido en e Decreto 1072 de 2015 arbouko 2.2.4.2.2.18. Examenses madicos
ocupacionalas v an el Decreto 723 de 2012 adiculo Articule 18, Examenes medicos ocupacicnales,
el cual establece gue "las personas gue tengan contrato formal de prastacion de servicios en
ejecucion bendran un plazo de seis [§) meses para practicarse un examen prescupackonal v allegar
el certificado respectivo al contratante. Para log conlratos que se suscriban con posterioridad & la
entrada en vigor del presente decrefo dicho plaze aplicara a partir del perfeccionamiento del misma®
Conocer los riesgos de Sequridad v Saled en el Trabajo de sus aclividades v aplicar las medidas
establecidas para su control, matriz F-MC-20 IPVER ‘“ldentificacidn de peligros, valoracién de
riasgas v detarminacion da controles”,

Informar opariunamente al supenvisor de contrato ¥ al drea de saguridad vy salud an &l trabajo, la
courreanclia de incidentas, accidentes de trabajo, enfermedades laborales, actos vy condicionas
subestandar, dafos a la propiedad o al medic amblente.

Realzar y promover pausas actvas durante i jormada labaral

. Gontribuir &l cumplimiento de las politicas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el

Trabajo y Sistema de Gastion Ambiantal (Ambiente de trabao ibre de sustancias psicoactivas,
glucinggencs, enervantas o quée creen dependencia coma cigarrilba, vapeadores o alcohol)

Cumnpdir con |&s normas de seguridad vial (uso adecuado del cinturdn de sequridad, casco, respetar
limites de velocidad, entre atros)

REQUISITOS HABILITANTES DEL OFERENTE

Los requisitos habiltantes se refieren a las condiciones del propananta, y hacen referencia a la capacidad
juridica, capacidad financiera, organizacional y las condiciones de expenencia de los proponentas, par tal

raz i,

solamente seran objeto de verficacion de su cumplimienta conforme a la previsto en el pliega de

condiciones del proceso de seleccion para habilitar la participacion del proponente y no atorgara puniaje.

Para establecer los requisilos habditantes se debe realizar de conformidad con el articulo 2.21.1.1.5.3
Decreto 1062 de 2015 2& debe tener en cuanta:

* Riesgo del proceso de contratacion,

v Elvalor del contrato abjeto del proceso de contratacian,

= El andlisis del sactor economico respectiva,

= [l conosimeanto de los posibles oferentes desde |z perspectiva comencal

« Las propuossias & avaluardn de acuerdo con la siguienie fabla:
CRITERID HABILI NO HABIL E
EvalLacitn Jurichca “Habil' No hasil
Evaliackn i8enica _| Habi' Mo nakdl
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Evalugzidin Fmangara Haksdi Mo habil
nizdcianal Hakali Mo haabil L.
CALIFICACION HABIL! W0 HABIL

3.1 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO:

La capacidad juridica del proponente para prastar los bienes obras, o sarvicios que ofrecerd a las

Entida

des Estatales y la capacidad del representanie legal de las personas juridicas para celebrar

coniratos y si requiere, autorzackones para el efeclo con ocasidn de los limites a la capacidad dal
represantanie egal del mberesado an relacion con &l monto v &l tipo de las obligaciones que puede adguirir

d Nom

berer dal interasado,

PERSONA NATURAL: Debera anexar la siguients dooumentacidn

Ln e fd B e

2

i m

11.

12,

13

14,

15,
16,

i7

1E.

Cana de presentacidn de la propuesta,

inhabifidades e incompatibilidades

Pacto de probidad

Garantia de seriedad de la propuesta.

Ragstro mercantil; donde conste gue su actividad memcantil esta directamente refacionada con el
abjato da la presente contratacitn, con una axpadicitn no superior a frainta (20) dias antenores a
fa preseniacion de la propuesia, con rencvacikan de ka matricuta mercantil vigents,

Ragstra nico tributario Los proponentss deberdn estar inscritos ante la D | A M. para
demostrario deberdn allegar copia del Registro Unico Tributario, debidamente actualizado

Copia de la cédula de cludadania (Ampliada al 150%).

Libreta Milifgr (hombras menares de 50 anos).

Cerificado de antecedentes de responsabilidad fiscal {no supericr a tres 3 meses antericres a la
presanlacion de la propuesia)

Cerificedo de antecedentes disciplinarios (no superior 8 tres 3 mesas antariores a la presantacian
de |a propuesta)

Carificado de antecedentes judiciales {na superior a tres 3 meses anfenones a la presentacidn de
la propuesta)

Cartificado de madidas cormactivas y cerfificado de registro de deuvdores alimantanos morosoas -
REDAM - {con expedicién no superior a tres (3) meses anferores @ la presentacion de la
propuasta).

Autorizacion de consulta en el registro de inhabilidades por delitos sexusles dingido al
Departameants del Meta, en el formato anexo.

Consulta de inhabilidades de deliios sexusles (no supenor & tres 3 mases anieriores 3 la
presentacidn de la propuesta)

Carta de Compromiso.

Decleracian juramentads de que |la persona juridica y su represantanta legal no se ancusntran
incursns en causzles de inhakilidad o incompeatibilidad para contratar con ei astado

Declaracion de multas v sancicnes

Comprobante de sfiliacion o planilla da pago al Sisterna General de Segundag Social o certificado
de pago de la planila comespondianta,

Paragrafo; Serd responsabilidad del Comitd Evaluador la consulta da los Antecedentes Fiscales, Penales
y Disciphinanios de los Ofgrentes, al momeanto de realizar la respectiva evaluacion

PERSONA JURIDICA: Deberd anexar |a siguiente documentackin:

bl B

Carta de presentacsdn de la propuesia.
Inhatilidades e incompatibilidades.
Pacto de probidad.

Garantia de sesiedad de |a propuesta

PS4 ET BR SEL RED - Lrmn premrs romorel CHLECH T3 20 63
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o =4 h

10.
11

12,
13
14,

15.
16.

17.
18.

18.

21.
22.

.......

Certificaca de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio,
&l certificado deberd cumplir con 108 siguientes requisitas: 1) fecha de expedicion na mayor a treinta
(20} dias anteriores a la fecha de ciere del proceso de selecciin, 2) con renovacidn de fa matricula
mercantil vigente. 33 &l objeto social de la persona juridica debera astar acarde con al objeto de las
actividades a contratar; 4) la duracién de la persona juridica debers ser igual ¢ superior a la del plazo
de ejecucion del conirata v wn (1) afo més. S el representante legal tene limitaciornes para
comprometer o contratar a nombre de la parsona juridica, debera presentar copia del acta de la junta
de socios o junta directiva, en la cusl haya sido auicrizado para presentar |2 propuesta v celebrar ef
respectivo contrato en casa de resultar adjudicatario del mismo. En todo caso. Dscha autorzacion
debe zer anterior a la fecha de presenizcion de la propuesta,

Copia de la cédula de civdadania del representante legal (Ampliada al 150%).

Libreta Militar (hombres menores de 50 afos)

Registro unico tributario, deberd presentarse con la propuesta fotocopia del RUT, actualizade,
expedida por la DIAN

Certificade de antecedentes de responsabilidad fiscal de la persona juridsca y reprasentante legal
(nO SUPETior 8 res 3 meses anteriores a la presantacion de la propuesta)

Certificade de antecedentes disciplinanios de la persona juridica v representants legal (na superior a
tres 3 meses anteriores a la presentacson de la propueasta).

Certificado de antecedentes Judicales (no supenior 8 tres 3 meses anteriofes a ta presentacion de
la propuasta).

Certificado de medidas comectivas y certificado de regisira de dewdores alimentanas morosos -
REDAM - (can expedicion no superior a tres (3) meses antenoras a la presentacitn de la propuesta)
Autorizacion de consulta en el registro de inhabilidades par delitos sexuales dirigida sl Departamento
del Meta, en el formalto anexo,

Consulta de inhabilidades de delitos sexuales (no superior & tres 3 meses anteriores a la
presentacidn de la propuasta)

Carta de Compromiso

Dedlaracitn juramantada de que i3 persona jurldica y su representante legal no se encueniran
INCUrSos 2n causales de mhabilidad o incompatibilidad para confratar con el estada.

Declaracién de multas v sancicnes

Documanto gue acredite la constitucidn de consorcio o upidn temporal; cuando el cantratisia sea un
CONSQrCo o union temporal, debeara adjuntar los cerificados de exislencia y representacion legal de
cada ung de sus integrantes (si son personas juridicas),

En &l caso de consorcios se establecerd en el documento de constitucidn el porcentaje de
participacion de cada und de sus miembros.

En &l caso de que &l contratista sea una union temporal en el documento de constitucién, sefialardn
los terminos y extensidn de la panicipacian en la propuesta y en el contrato, los cuales no podrén
ser modificados sin el consentimianto de fa entidad.

Los consarcios y unicnes temporales designaran, en el respeclivo acto de constitucion 1a persona
que los representera para lodos los efectos,

Cerificacion del reprasentante legal, revisor fiscal o contador que indique estar al dia en el pago con
la2 apartes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Profesionales v
aportes parafiscales, de sus empleades sais [B) meses antes ded cierre del procesa.

FP.R#.GRAFD PRIMERD: Sera responsabilidad del Comilé Evaluador Iz consulta de los Antecedentas
Fiscales, Penales y Disciplinarios de los Oferentes. al momenta de realizar la respectiva evaluacian,

PARAGRAFO SEGUNDO: En el casa de las Uniones Temporales o consorcios, tadas los integrantes
debardn cumplir con estos requisitos, presentando folocopia de los documentos

MNOTA: Para el caso de oferlas presentadas por ESAL o como integrantes de Unidn Temporal, Consorcio
o Sociedad futura, el oferente alegara el cerificado de inspeccian, vigilancia y control, expedida por la

enfidad competents |a fecha de expediciin no puade ser superior & sasenta (§0) dias hablles, =8 al mismo
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refleja que la entidad sin anima de lucre no se encuentra al dia en documentacion sera causal de rechaza
de |z oferta, La enfidad verificara este certificado. Se estudiaran v analizaran los documentos, formalidadas
¥ ezpecificaciones legales relacionadas en el presanta documenta, verificardo su esincto cumplimiento

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

Log interesados deberdn anexar carta de prasentacion firmada por el reprasentanta de la persona juridica,
COnSOrcio O unkn tempaonal y dibjenciada de acuerde con el modals suminstirada en el arnexo flmara 1.
En al evenio de que lg propuesta sea presantada y suscrita por apoderado, se deberd adiuntar ef poder
que para tal efecto asi o faculte

En ia cara de presentacidn, el oferente debe indicar cudl de la informacidn suminstrada en 8 propuasis,
es de caracter reservado, sefialando la norma gue le otorga fal neturaleza.

1.14. VIGEMCIA DE LA OFERTA

La propuesta dabe tener una vigencia de minime tres (3) meses contados a partir de Ia fecha de cierre del
presante proceso. Los proponenies deberan extendear el periodo de validez, en razin de la prarroga an los
plazos de adjudicacidén o firma del contrato, o pena de que se entienda que desisten de la misma

2. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilkdad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constilucidn Politica, los Articulos By 9dela Ley 80 de
1993, los Ariculos 1, 2, 3, 4, 5 y 90 "INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO DEL
CONTRATISTA" de la Ley 1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007, y normas concordanies en general, asi
mismo, no debe estar reporiado en el Boletin de Responsables Fiscales wvigenie, publicade por |3
Coniraloria General de la Repiblica, de ecuerda con ko previsto en e Numeral 4 del Articulo 35 de la Lay
734 de 2002 (Codigo Disciplinanio Unica), en concordancia con el Artlculo 60 de la Ley 610 de 2000. En
caso de que un PROPOMENTE se encuantra relacionado an el Boketin de Hesponsables Fiscales, =6 e
hara la advertencia que debe acredifar ka cancelacion de las cbligaciones contraidas o la vigencia de un
acuerdo de pagos con anterioridad a fa adjudicackan del contrato.

El Proponente declarara en la Carta de Presenizcion de la propuasta gue no s& ancuentra incurso dantro
de dichas inhabilidades e incompatibdidades En el caso de las Unicnes Temporales o Consorcios ninguno
de los integranies podra estar incurso en fas inhabilidedes o incompatibilidades para contratar con gl
Departamento del Meta

Los interesados en participar en este procese deberan tener en cuenta el contenido del Ariculo 5°. De la
Ley 228 de 2003 "Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece: "El no paga de las aqui
sefialadas inhabilitara a |3 persona natural o juridica para contratar con el Estado mientras persista tal
dauda, salvo gua sa irate de procesos concursales v existan acuerdos de pago Segin |a Ley 550 de 1595

Cuakquler contravencion a lo expresado, facults al Departamento del Meta a rechazar la propuesta, sin
FCUImr an ninguna raspansabilidad,

3. DOCUMENTO PACTO DE PROBIDAD
El proponents debe suscribir y cumplir lo establecdo an el Anesxo

4. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
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Fara garanfizar los eventas de no ampliacidn de la vigenca de fa garantia de seriedad de la oferta, el ratirg
de la oferta despuéds de vencido el plazo fijado para la presentacidn de las ofertas, la no suscripcidn del
contrato sin justa causa por parte del sdjudicatano v 1a falta de olorgamiéenta por parte del proponents
seleccionado, de la garantia de complimianto del contrata, e proponenta debera otorgar cualquiera de las
garantias establecidas en el aticulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, coma garaniia de seriedad de
la propuesia (Contrato de seguro contenide en una pdliza, Patrimonin Auténome y Garantia Bancana) y
entregana junte con la propuesta, cumpliendo con ks sigulentes requisitos:

AZEGURADOVBENEFICIARIOSE | DEPARTAMENTO DEL META con MILB32000145-8

TOMADORIAFIANZADC El proponente persona Juridica (Razdn Secsal que figura en el Cerificady oe Exisbencia y
Represantaciin Legal expaddo por la Camars de Comarcio o su egquivalente, sin ulilizar
&la, 8 Mo ser que al Cadificads da la Camars da Comercit o swaguivalents establercza gue
& firma padrl identificarse can la sigla)

En ¢ casa de consorcios., Unionas mmporaies O promesa de socieiad lulura deberd indicarss
woma glisnzade &l propananta pliral o conjunto v ne el nombre o8 s reprasentants legal o
du alguno de sus Inlegrantas

El iz mombrada) debaln) senalarse oa & misma forma como figuradn) &n el Cerificado de
Exiztancia y Reansenlscdn Legal, expedida par & autandad competents, y 80 & cusrpo da
@ palea deberd indicans & nombre o razdn scoal, el documento 8 denbficasdn o NIT y &l

porceniage de paricipacion de cada uno de los intagrantas, para el caso de proponente plural

WIGENCIA Novaria (B0} digs candaris conlados a A parkir de i fecha de cierne ded procesa de saleocidn,

CUANTILA Por un vaiar aguivalanis minimo 8l 0z par cienta (10%) del valor tel presupossta coal del
e PraGEs0 o

AMPARD Eltexto de la garantla debera indicer textualmante el ndmars, afio y objete del procesa

FIRMAS Deberd ser suscrila par guien  eopide y el fomador

Ademas se debera adjuntar el recibo de pago.

En caso de prarmoga del plazo del proceso de seleccitn yio adjudicacidn del mismo, la garantia de sanedad
se gdeberd ampliar por el término de dicha prarroge. lgualmente, en casoe de prormoga del plazo parsa la
suscripcian del contrato, |a constitucidn de kas garantias, el adjudicatano o contratista, segun sea el caso,
debera ampliar la garantia de seriedad por el periodo de la prérroga, sila vigencia inicial no cubre este
neva WErminag,

Salvo fusrza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, si el adjudicatasic no cumpiere |as
condicipnes y obligacionss establecidas en el Pliego de Condiciones, y an especial ls de suscribir
opartunamente el contrato, contrbuir a la legalizacidn del mismo dentro del término sefialado o & mantener
i offecido en su propuesta, la garantia de senedad se hars efectiva a favor del Depariamento dal Meta,
pudiendo [a entidad, recurrir a las demas acciones civiles y penales que puedan ser instauradas.

En taga caso, para que la garantia de seriedad sea aprobada por el Departamento del Meta, debera cumplic
COMO minimo con ks requisitos determinados en el presente numeral y @l Decrato 1082 de 2015 para el
mecanisma de cobertura del nasgo elorgads por el cferente

5i el proponenta, gin |usta causa, se abstuviers de suscribir el contrato adjudicado, quedars inhabilitado
para contratar con el Estado por un térming de cincao (5) afios, de conformidad con el literal &) del numaral
1 del articulo 8 de la Ley B0 da 1993,

La presentacion de la garaniia 8 nombre de Asegurado / Beneficiario o TomadorAfianzado diferenie dal
sefislado en este numeral, asl como @ falta de firma en la garantia de seredad, el recibo de pago da la
misma o erfares en la vigencia, el objeto, el valor asegurado o la paricipacion sera abjeto de correccian, ¥
pedra allegarse a mas iardar el dlfimo dia habil de publicacidén del informe de evaluacion, de lo contrano ta
propuasta serd evalusdse caoma no habil Juridicamente,
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4.1. Efectividad de la Garantia de Seriedad del Ofrecimiento La garantia de senedad de |a ofaria se
hara efectiva en oS siguienies eventos:

a) Lanosuscripodn del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionada

b} La no amplacion de la vigencia de la gerantia de seriedad de la oferis cuando el térming previsto
en los pliegos para la adjudicacidn del contrale se prorrogue, o cuande el ermino previsio para la
suscripzitn dal contrato sa prorrogue, siempre ¥ cuando 2535 prorrmegas ne axcedan un t&ming
de lres mases

¢} Lafaliz de otorgamiento por parte del propanente seleccionado, de |a garantia de cumolimiento
exigida por la entidad pars amparar el incumplimiento de las obligaciones ded contrato

d) Elretirx de la oferta despuds de vencido al tarmina fijado para la presentacin de la propuesta.

En &l evento sefizlado en el lileral a, & valor asegurado de la garantia quedara a favor de la entidad
contratante &n calidad de sancsdn, sin mencscabo de kas acciones legales conducantes al reconocimisnto
ge peruicios causados y no cubiertos por la misma Ante fal siluacidn, la Entdad mediante acto
administrative debldamente molivado, pedrs adjudicar el contrato dentro de los quince {15) dias siguientes
al vencimienta del igrmino para suscribir &l mismo o cumplir dichos requisiies, &l proponente calificado en
segundo lugar, siempre y cuando su propuesta también saa igualmente favorable para la Entidad, canforme
con el numeral 12 ariiculo 340 de ka3 Ley 80 de 1953, En los eventos sefiglados enbos literates b, ¢, d., vy e,
la garantia de seriedad de fa oferta cubrird (o8 perjuicios que los MEEmos coasionen, sin manoscabo de las
acciones legales conducentes al reconocimiento de parjuicios causades ¥ no cubiertas par la misma

5. CONSTITUCION, REPRESENTACION, OBJETO Y DURACION DE LA PERSONA JURIDICA.

6.1. PERSONA JURIDICA NACIONAL DE NATURALEZA PRIVADA

Para s efectos previstos en aste numeral se consideran parsonas juridicas privadas de origan nacional
las sociedades que hayan sido constituides de acuerdo con I legislackdn nacionsl y que tengan su domicilia
principal en Colombia. Con el fin de presentar propuesta en el presente proceso, deberan acreditar tas
siguientas condicicnes:

Existencia y Representacion legal: Para o cual deberan presentar el respective Cerlificado de Existencia y
Represantacidn Legal expedido porla camara de comercio de sy domicilic con un térming de expedicion
na mayor a treinta (30) dias antericres a la fecha de ciarre del proteso de saleccidn, ¥ an el que s& pueda
verificar quién oslenia la Representacidn Legal de |a sociedad, la persocna o personas que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente, sus facultades especificamente gue no tiene imitaciones
para presentar la propuesta, suscribir al confrato y comprameber 2 parsona a raves de su propuesta

La vigencia de [a persona juridica no podré ser infericr al término de velidez de la oferta, mas el &rmino de
gjecucian dal futuro confrato v un afio mas, contado a partir de la fecha del cierre del plaze para la
presentacidn de las ofertas dentro de este proceso

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutanas, se debs presentar adicionalmants copla dal
ecta en la que conste la decisian del drgano social comespondiente que autorces al representants legal para
la presentacidn de la propuests, ka suscripcidn del contralo v para acluar en los demdas actos requeridos
para la confratacion en el caso de resultar adjudicatario.

Que su objelo social se encuenira relacionade con el objeto del fulura contrato, de manera gue le permiia
& la peraona juridica la celebracion y ajecucidn del contrato ofrecido, teniende &n cuenta & estos efectos ef
gicance v |3 naturaleza de lag diferentes obligeciones que adguiere. De no ser asi, la propuesta sera
rachazada.

52 PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PUBLICA
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Para los efectos previstos en este numeral se consideran persconas juridices nacionales de naturaleza
plblica aguellas sociedades que hayan sido constituidas por disposicidn legal o reglamentaria, de acuerdo
con la legistacian naconal y gue tengan su gomicilo principal en Cofomibia,

Para afecios de presentar propuesia an el presenie proceso, deben acreditar a8 sigulentes condiciones:

Su existencia y reprasentacidn legal salve gue dicha exisienca ¥ represantacion se darven de la
Constitucidn o la Ley, Para el efecto, debers allegarse con la propuesta Decreto de nombramiento o Actas
de Posesitn dal Representanta Legal, Si al representants legal Uena limitaciones para compiomelsr o
contratar a nombre de la persona juridica, debera presantar copia del acta de la junta de socios o junta
directiva, en la cual haya sido autorizado para presentar la propuesta y celebrar el respectiva contrato en
caso de resultar adjudicataro del meemo. En todo caso. Deha autorzackdin debe sar anterior a la fecha de
presentacion de 13 propuasta. (En el caso gua apligus)

Que el enle piblico contratante tiene capacidad fegal para la celebracidn, epecuecion v kguidacian dal
cantraio

La suficiencia de |a capacidad legal del represantante legal para la presentaciin de la propuesta v para la
suscripeian del confrato, tenienda an cuenta para estos efactos el alcance v la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquisre

5.3. PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO

Para los efectos previstos en este numeral 52 consideran personas juridices publicas o privadas de origen
extranjera las sociedades gue no hayan side constituidas de acuerdo con la legislacidn nacional, sea que
tengan a no domicdic en Colombia a través de sucursales. Las propuesiss de persones juridicas de arigen
exfranjera se someleran en (pdo caso 8 k8 legislacion colombiana, sin peruicio de lo cual, para su
participacidn debe curnplir con las siguientes condicionas:

Exmstencia y reprasentacion lagal, a efectos de lo cual debe presentar un documento expedide por la
autordad competente en al pals da su domicilio, con un t&rmino de expedicidn no mayor a treinta (30) dias
antarsaras a la fecha de cierre del proceso de seleccidn, en el que conste su axistenca, objeto vy vigencia,
y & nambre del representante legal de |a sociedad o de la persona o persanas que tengan la capacidad
para comprometerta |uridicaments y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamenta gue el
representanta no fiene imitaciones pars presentar la propuesta. suscribic el contrato vy comprometer a Iz
entidad a fraves de su propuesta.

La vigancia de la persona no podra ser inferior 3l térming de validez de la oferta, mas al térming de ejecucicn
del futuro confrato ¥ un afio mas, contado a partir de fa fecha del clere del plaro para la presentacion de
kas ofertas dentro de este proceso.

Cuando el Representante Legal tenga Iimitaciones estatutarias, se debe presentar adicionalments copia
oel acta en la que consta la decsidn del drgano social cormespondiente que autorice al Representante Lagal
para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato y para actuar en ks demas actos
requerides para |a contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

Qua su objeto social se encuenira directamenta relacicnado con el objeto del confrato, de manera que le
permita a la personz juridica ka celebracidn v ejecucion del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a asios
efectos el alcance v la naturaleza de las diferentes obligaciones que adguiers.

En todas los casos, debe cumplirse todos y cada uno de los requisitos legalas exigdos para |a velidez y
cponibilidad an Colombia de documenios expedidos en el exterior con el propdsito de gue pusdan obrar
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coma prueba conforme a lo dispuesio an el arlicule 251 del Cadigo General del Proceso v las demas
narmas vigantas.

4. APODERADO

La propuesia que sea presentads & través de apoderado deberd ecreditar tal cafidad mediante poder
debidamente autenticado y adjuniar copia de la cédula de ciudadania tanto del mandante como del
mandatano

Las personas juridicas extranjeras sin domicllio en Colombia deben acreditar que Benen un apoderado
domiciliado en Calombia, debidaments faculiado pars presentar |z propuesta, parficiper v compramater 8
su representade en las diferenies instancias del presente proceso de seleccidn, suscribir los documentos
¥ declaracionas gue sa requigran y el contrato ofrecido; suministrar la informaciin gque le sea sabcitada y
demas actos necesarios de acuerdo con &f presaenie pliego de condicionas, asl como para representarla
Jedicial o extrajudicialmenta.

El poder que oforga |88 facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debe cumplir todos v cada uno
de los requisitos legales axigidos para la validez vy oponibilidad en Colombia de documentos expedides an
el exterior con el propésito que puedan abrar como prueba conforme a kb dispuesto en el articuly 251 del
Codigo General del Procaso y damds normas vigantes.

6. PROPUESTAS CONJUNTAS

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentiada en Consorcio o Unidn Temgporal, En tal
caso 2 tendra como proponenie, pera todos los efectas. e grupo conformado por la pleralidad de
persanas, y no las peraonas que o conforman individualments considaradas.

Podran participar Corsorcios y Uniones Temporakes. para o cual se debe cumplic los siguientas requisitos:

La sxistancia del consoncio o de ta unidn temporal, y especificamente la circunstancia de tratarse de uno u
otro, lo cual deba declararse de manera expresa en @ acuercto de asociacidn cormespondiente, sefialando
lzs reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los Erminos, actvidades, condicionas ¥
participacion porcantual de los miembros del consorcic o la unibn temporal en la propuesta v en la eecusion
de las obligaciones afribuidas al confratista por el contrato ofrecido

Las personas consarciadas o unidas temparalments deberan acraditar su existencla, representacshn legal,
capacidad legal, capacidad juridica y |a capacidad de sus representantes para unirse, asi coma para la
presanfacion da la propuesta, celebracion, ejecucion v ligukdacitn del futuro contrato,

CQue cada una de las personas integrantes del Consorcic o Uniin Temporgl debera tenar una vigansia
rinima igual o suparior a la vahdez de la oferta, mas el término de elecucidn del contrato y un afic mes,
contedo & partir de la fechs del cierre dal plazo para la prasentacion de [as ofertas dentro de este proceso

Se deberd designar un representante kegal principal v un suplente debidamente faculiados para aciuar en
nomire ¥ representacion del Consorcio o Unidn Temporal.

Los requisitos relacionados con fa existencsa, representacian legal y duracidn da los Consorcios o Uniones
Temparales, deba acreditarse mediante la presentacion del documento consorcial o de conslitucion de 1a
Linidn Temparal en el que se consignen 105 acuerdos y |a informaciin requerida,

Jiue ninguno de sus integranies se encuenbre incursas en las causales de inhabilidad o incompatbilidad
fijadas por la Constitucian y ia Ley.

Que ninguno de sus integrantes se encuentre incursos en elgunas de las causales de disolucion o
Equidacidn de sociedadas
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Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los
integrantes del Consorcio o Unidn Temporal, respecto de las personas juridicas que se asocen en
Consorcio o en Unidn Temporal para |a presentacian de la propuesta, debe acreditarse conforme sa indica
en los numerales respectivos dal pliego de condicionas

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas juridicas, an las qua no sa axpresa
de manera clara v explicita |a clase de asociacdn que se constiluye {Consorcia o Unidn Temporal), se
presumird la intencidn de concurrir @l proceso de seleccin en consarcio, con los efectos ¥ consesusncas
que dicha forma de asaclacidn conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en 2l arficulo 7
de Ia ley 80 de 1903

6.1. AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS O ASAMBLEA GENERAL

Si el cenificado de Camara de Comercio se desprends que las facullades del Represantanie leazl se
encuentran limitadas para presantar la propuesta o para firmar gl respectvo contrato, debera anexar ia
cormespandiente autorzacicon de la Junta Directiva, de Socios o Asamblea Ganaral, que la Gobernacion dal
Meta faculte especificamente para presentar [a propuesta en este proceso de seleccidn y celebrar el
confrato respeciivo

Para proponentes exiranjeros, acta de la junta de socios, acla de asamblea General de Accionistas o el
documenio que haga kas veces en el pais proponente, en la qua se faculte al representante kagal para
presentar oferta, celebrar el confrato y comprometer a la sociedad en cuantia igual o superior al valor de la
oferta, an al evento en que el representanta estd imitado an este aspecio. En igual sentido, debe aportar
el acta de Iz junia de socics de la sociedad que en Colombia actla como representants, auvtorizando la
presentacion de la oferta en caso de requerirse segon os estatutos de la sociedad.

Para el caso da Consorcios v Unionas Temporalas, cada sociedad integrante de los mismos, debera
comprobar su existencia y representacidn, asl como su facultad para comprometer B empresa, medlanta
carfificado axpadida par |2 Camara de Comearcio o Acta del drgano Social Compeatants si sa requisre,

La no presentacidn del Acta del Organo Social Competerite, si =a requiere, o |la presantacion del Acts del
Organc Social Competente que rasulte insuficients de conformidad con Io exigide en los presentes pliegos
dara lugar a que la propuesta sea RECHAZADA.

6.2. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

En caso de Consorcio o Unisn Temporal, kos proponentes indicaran dicha calidad, para lo cual enexaran &l

documenio de conshitucion, donde se establezca los términcs y exitensidn de la participacion, la designacicn
de la persana que ks representard, ¥ sefialaran las reglas basicas de la relacion entre elos vy su
responsabilidad, conforme lo esiablece el pardgrafo 17 del articule 7 de la Ley BO da 19583 La no
presentacion de este documento o |a falta de informacian soficitada an los presantas pliegos de candiciones
constduyen causal de rchafo. En caso de gue al documento da constitucian no indigue =i la propuesta se
prasenta en Consorcio o Unign Temporal se entendarsd que es en Consoogio

Nata: El Ente depariamental podra efectuar visitas & las instalaciones donde funciona &l proponenie si es
persona juridica

7.  REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT

Los proponentes deberan estar inscritos ante la D. | A N, para demostrario deberan allegar copia del
Registro Unica Trbutano, debidaments aciualizado
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Fara uniones temporalas y consorcios cada uno de sus integrantes deberd apariar & mencionado registro
¥ &n caso de agjudicacion deperan solicitar v aportar el RUT de la unidn Temporal o Consorcio dantro de
los Tres (3} dias habiles sigulentes a fa adjudicacion, previa firma del confraio.

8. COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA (ampliada al 150%).
8. LIBRETA MILITAR

El Representante Legal de la Persona Juridica, en forma individual o como intearantes de Consorcios o
Uniones Temporales, deberan tener su situacion miitar definida. Para tal fin sa procedera a cormoborar y
verificar el estado el estado de la siluaciin militar de las personas en mencian, por medio de la oficina da
la Jefatura de reciutamienic de las Fuerzas Militares de Colombia a3 través de! siguiente link

hittps: faerw libretamilitar. mil co/ModulesConsuliMilitarySituation

En el evento que, el link &n mencidn no arroje la informacidn & consultar, se requiere que se allegue en
fisico documento que acredite tener definida la situacidn miltar.

10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA.

De conformidad con o consagrado en el Articula 60 Ley 510 de 2000 v 2l pardgrafo primero del Artlzulo 38
dz la Ley 734 de 2002, ningin proponents ni kos infegrantes de consancios o unones tamparalas, podra
eslar registrado en el Boletin de Responsables Fiscales de |z Cantralaria General de la Repdblica vigenie
8 la fecha de ciere del presenie proceso de seleccidn. Igual requisito deberd acreditar el representanie
legal de fas personas juridicas proponentes o integrantes de proponentes plurales. En caso de gue &l
propanente eparezca reporiado en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria, su propuasla serd
rechazada.

11. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

En caso de que en &l cerificade de antecedentes discpinanos conste que el proponanie & gue algln
integrante del Consercic o Unsn Temporal presenta antecedentes disciplinarios vigantes que impliguen
inhabilided para contretar con el Estado, su propuesta serd rechazada

12, CERTIFICADO JUDICIAL VIGENTE.

Conforme & o establecida en el Articulo 14 def Decrelo 0019 de 2012, @l Departarmanto del Meta se raserva
&l derecha de consultar los antecedentes judiciales del representante legal de la persona juridica, v del
representante de consorcic o unién temporal y de sus miembaos.

13. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RMMC) ¥ CERTIFICADO REDAM:

El Departiaments del Meta se reserva el cerificada de medidas comectivas vy cerificade REDAM del
representants legal da la parsona juridica, v del represantanta de consorcio o wnedn temporal y de Sus
miembros

14. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE DELITOS SEXUALES:

El Departamento del Meta se resarva &l derecho de consultar ¢ cerificado de antecadentes da delios
sexuales, expeddo por la Policia Nacional de Colombia. De acuerdo con el Decrete 753 de 2019, del
reprasentante legal de la persona juridica, vy del representante de consorcio o unién temporal v de sus
migmbros, previa autorizacion de consulta en el regisiro de inhabilidades por deditos sexusles dirigido &l
Departamento del Mata, en el formato anexo.
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PARAGRAFD: Sera responsabibdad del Evaluador Juridica la consulta y verificacion de los Antecedentas
Fiscales, Disciplinaros, Penales, de medidas correctivas y de deltos sexuales, presentados por los
proponantas. En caso de que &l proponanie reporte antecedents de delilos sexuatas vigante, la propuesta
sera rechazada

15. CARTA DE COMPROMISO

Para los efectos previstos en el presente numeral, el proponente debera diligenciar el Anexo de los pliegos
de condiciones.

16. DECLARACION JURAMENTADA

Para los efectos previstos en el presente numeral, el proponenta deberd diligenciar & Anexo de los
presentes plegos de condiciones, Declaracidn de que la persona jurlidica y su representanta legal no se
encuentran incursos en causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el estado.

17. MULTAS Y/O SANCIONES

Las multas y sanciones se venficardn de acuerdo con la informacian que presents el proponente en el
Anaxo,

Para efectos de la habilitacién juridica se consideraran las multas y sanciones por Incumplimiento de
coniratos que hayvan sido impuestas al proponents dentro de kos Gltimas cinco (5) afos anteriores a ka fecha
da presentacion da la Propuesta,

18. APORTES SEGURIDAD S0CIAL ¥ PARAFISCALES

Segin kr establecido en el Aricule 50 de la Ley T84 de 2002, la Ley 787 de 2003, el Decreto 510 de 2003
¥ la Ley 1150 de 2007, el proponente deberd acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud. riesgos Laborales, pensiones, caj@as de compensacitn familiar, ICBF y SENA, cuando
a ello haya lugar, dentro de los seis (6) meses anteriores, causados, al dia y [a hora de |a fecha del cierre
del proceso de selaccion.

18.1. Personas Juridicas

Cuandg el interesado sea una persona juridica, Deberd presentar una certificacidin, en onginal, expedida
par el Revisor Fiscal, cuando esie @asta de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el contador
cuando ng se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, nesgos prolesionales, pensiones y apories 8 las Cajas de Compensacian Familiar,
Instifuto Colombiano de Benestar Familiar v Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicha documentn debe
certificar que, a la fecha de presentacion de su propuesta, ha realizede & pago de los apordes
correspondientes & la néming de los Ulimos seis (8] meses, contados a partir de la citada fecha, en los
cuales s2 haya causado la obligacion da efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga
mas de s2is (B) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir de |2 fecha de su constitscion

Este documento debera venir acompafado de la copia de la cédula de civdadania del contador o revisor

figcal, copla de la tarjeta profesional del contador o revisor fiscal y antecedentes disciplinaros profesionales
del prafesional

Neta: En caso de Censorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea
persong juridica, debera cumplic con eate requsiba,
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18.2. Personas naturales: Comprobante de afiliacidn o planilla de pago al Sistama General da
Seguridad Socisl o certificado de pago de |a planifa comaspondients

REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECMICO: El proponente deberd cumplir con los siguientas
raquarmientos t&cnicos, para bo cual se deferminara si es HABIL TECHICAMENTE
Les ofarentes debaran cumplir con los siguientes aspectos

Habil/ No Habil
2. Exl:rarlann:ia_l:lal Equipa de Trabajo Habil' Mo Hahll

4. Cronograma de Actividades a Desarrallar Habild Mo Habil

S

4, Laboratonio de control de calidad @ inocwdad | Habil' No Habil

1; Eupeﬁal::ia |:|I H:pmeme

1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

En atencion con e numera 1° del ariculo 2211153 del Decreto10B2 de 2015, =& entiende por
Expariencia del Propananta “Los contratos celebradas por & interesado para cada una de los bianas, obras
¥ senvicios que offecerd a las Entidades Estalales, identificades con el Clasificador de Bienas v Senvicos
an al tercer nivel v su valor expresado en SMMLY,

El registro debe contener la expariencia adquirida de forma directa o a través de la participacion del
prapanents en sociedades, consorcios o uniones temporales. Esie experiencia se obliens con confratantes
publica, privada, nacional o extranjera.

La entidad establece como experencia un minima de condicionas, que van desde requanmientos generalas
hasta requerimienics especifices. los cuales son adecuados y proporcionales al objeto def confrata a
Ejecutar, 3 magnitud de la operacidn v de la eecucidn del PAE a intervanir ¥ a [ finalidad de la antdad
contratanie, la cusd busca, selsccionar y contratar una persona natural o juridice con experiencia, que
cuente con la experiencia, ideneidad v |a capacidad suficiente en la realizacidn de Ebores iguales o
similares al objetc contraciual y sus obligaciones (interventoria integral a la gjecucion del PAE). Lo que se
pratende @2 que quienes presenten cfertas, sean proponentes que Jracias a su expenancia cusnten con
solidez tecnica, tecnaldgica, econdmica y arganizacional, posicionamiento ¥ permanencia en el mercado,

La axperencia del propanante se acreditard con la presantacion de hasta dos {02) contratos dabidaments
gjecutados y liquidades, que se encuentren registrados en el RUP, cuyo objeto se encuentre directamente
refacionado con la ejecucidn de INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
JURIDICA A CONTRATOS O PROGRAMAS DE ALIMENTACION ESCOLAR (PAE), y que cuyo valos
total ejecutado de la sumatoria de los confratos, sea igual o superior al 100% del presupuesta oficial del
presente procesa, es decir, 1.132,03 SMMLY. Adicionalmentes, con la sumatoria de ks contratos deberan
acreditar y tener clasificados a nivel de clese, todos y cada uno de los sigusentas cadigos UNSPEC que sa
relacionan a continuacion:

CODIGO UNSPSC CLASE O PRODUCTO
BO 1015 00 Senvecios de Consuioria de Negocios y Administracidn Corporatva
BO 101800 Gerancia de Prayecios
BO 1T 1500 Desarrolle de Fecursas Hurmanos
BO 111600 Sarvicios de Personal Temporal
BO 181700 Reclutamionts de Personal —
BO 1217 00 Senvicios de Responsabliidad Civl
BO 151500 Servicios de Apoyo Gerendial
114 1500 Conlral de Calidad _
B4 111500 Sarvicios Contables
84 111800 Servicias de Audiloria
B5 1516500 Tecnologia de Alimentos

Tozevers TARS 1% [ e, Ghofrrenrisin vl Hiris 1 Vi, Cu bt - . .
TS (T ST P ] = § it s il st 4R i dnst e | = el

“-'l"mﬂ_ﬂ-{l‘ Wi - MEauel; R



ESTUDIOS PREVIOS
PROCESOS DE LICITACION, comieo: | F.BS-32
SELECCION ABREVIADA DE MENOR I
CUANTIA, SUBASTA INVERSA Y .
DEPARTAMENTC D81 mETA CONCURSO DE MERITOS ¥ DEMAS | VERSION: | 02
MODALIDADES

! CODIGO UNSPSC _CLASE O PRODUCTO I

851516 00 Asuntos Mutricionales .

851517 00 | Planescidn y Ayuda de Polilica de Almantos

2313 1600 Planeacidn y Programas de Pollticas de Alimentos y Nutrcion |

Teniendo en cuenta que @l Registre Unico de Proponentes no contempla el alcance de |as actividades
confratadas por el proponents en el contrato registrado, 26 hace necesans que los posibles interesados
aleguen junlo con la propuesta, copia de los cantretos v acte de liguidacidn yio centificacidn expadida par
la entidad contratante. La sumaiora de los contratos allegados por el propanente debergn acreditar el
cumplimiento minkme de las siguientes condicionas técnicas:

1. El proponenie debe acrediar que, con ks contratos de Interventoria aporfados, interving o
sUpervisd minima en 625 sedes educativas

2 El proponente debe acreditar que, con ks conbratos de Interventoris aporiados, interving o
supenvisd la entrega de complemantos alimentarios en las modalidades a) industrializada, y b)
Preparada en sifio — Tipo almuerzo

3 El propenente debe acreditar que, con los confratos de Intervenforia aportados, intervine o
supervist [a entrega de minima de 5.06% 010 complemantos alimentarios o raciones

Cuando se pretenda acrediar la experiencia exigida mediante certificacion expedida por I3 entidad
contratante y suscrite por el funcionano competenta en la misma se deben refiejar como minima los
siguientes requisitos:

* Mombre de |z empresa o entidad Contratanta.

= Diraccidn

* Tedéfong

» Mombre dal Coniratista.

* Numero del confrato (si hena).

* (bjeto del contrato.

* Valor del contrato @n pesos

» Descripcion de los senvicios prestades o alementos suministrados identiicando el valor de cada
uno

* Facha de suscripcian, inicio (dla, mes y afic) y fecha de terminacién (dia, mes y afia)

» Fecha de expedicadn de la certificacién (dia. mes y afia).

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el RUP y la consignada en los soportes
presentados, prevalecers |a informaciin del RUP de conformidad con el anticulo € de la Lay 1150 de 2007

En el evenis que las cerfificaciones no conlengan fa informacion que permita su evaluacidn, o que al
proponente no cuente con una cerificasion con ioda la informacidn antenorments descrita, el proponente
debera anexar a la propuesta copia de los documentos soporte seqgun sean del case, que permita tomar la
informacion gue falte en la carificacion,

El oferente debera diligencar en el formato -anexo con los contratos que pretends soportar la experiancia
requenda por la Gobernacion, solo se evaluara los retacionadas en este ¥ Que se encuentran registrados v
an firme an el RUPF

Mo se tendra en cuenta la experencia difarente a la soliciteda, de igual forma la Gobernacian solo evaluard
por razones de economia procesal y celerdad, kos dos (2) primeros confratos relscionados en el anexo,
independientemente de que sean presentados por una persona natural, juridica, uwnien lemporal o
CONSOITID,
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5i la expariencia corraspanda a un CONSOMcia o una unidn temporal se tendra en cuenta las cantidades de
raciones por modalidad de atencidn de acuerda al porcentaje de paricipackin correspondienta al integrante
dal censorcio a union temporal.

La Gobernacitn ded Meta, se reserva el derecho de verificar la informacion contenida an ks respecivos
documentos, Cualquier informacidn que se deferming como no veraz, luego de hacer las venficacionas
partinentes, saré mofivo de rechazo de la propuasta.

Uin consoicio o wha unidn femporal constituyen un proponente. Sila propuesta se presenta en Consorcio o
Linidin termporal, s deberd diligenciar su experiencia, relacionando el contrato que cumpla con o exigido
an aste numearal.

El oferentes que no cumpla con la acreditacikdn de la exparencia de conformidad con kb antenormenis
safialado dars lugar a2 que la propuesta sea calificada como no habil técnicamente.

i un oferenie adquiere experiencia an un contralo como integrante de un Oferente plural, la experiencia
derivaeda de ase contrato corresponds & la ponderacion del valor del conlrsta por el porcantae da
participacian.

Cuando exista diferencia entre |13 informecion relacionada v |2 consagrada en los soportas prasentados,
pravalecerd a informacidn de los soportes

Fara la acreditaciin de la experienca solo se tendrd en cuenta por parte del comite evaleador 2l o los
contraio {s) que aparazca en el respectivo Registro Unico de Oferentes vigenta y en firms expedids por ta
Camara de Comercio respactiva.

En todo caso cuando 3e pretenda acreditar la experiencia exigida, y esta haya sido obtenida en consorcio
o unidn temporal, al ofaranta deberd aparar & documeanto de constilucién respestva
Los contraios varbales no serdn tenidos an cuenta para acraditar axpanancia

Mo seran validos como soportes, las ardenes de sarvecios, las ordenes o trabajpo o las drdenes de comora

En caso de acreditacién de la experiencia con confratos suscritos con entidades de derecho privado, el
olerante debera adjuntar con su propuesta, factura, declaracion de WA del respective contrato ¥
comprabantes da agraso.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME Y PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (DECRETO 1860 DE 2021}

El oferenta persona natural, juridica y oferente plural que pretendan dar cumpdimiento a ka expernencia del
oferente requarida bajo lo preceptuadeo en el decreto 1860 de 2021 debera screditar su condicion conforme
a ko establecido en el articulo 2. 2.1.2 .4 2 15 del Decrato 1082 de 2015, en referencia a los amprandirmiantos
y ampresas de mujeres v el articulo 2. 2.1.2 4.2 18 del Decreto 1082 de 2015, en referencia & las empresas
mipy me.

En cumplimianio de b antenor

En caso de emprandimientcs de Mujeres gque cumpla con alguna de 1as condiciones establecidas an ¢l
decreto 1880 de 2021, podrd acreditar su experencia un maximo de tres (3) confraics ejecutados
ralacionados con el objeto, terminados wio liguidades, con & cumplimiento de los demas requisiics
habilitanties,
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En caso de Mipymes que cumpla con alguna de las condiciones establecidas an el decreta 1880 de 2021
podra acrediar su expenencia un maximo de fres (3) contratos relacionados con el obseto, lerminado yia
bquidados, con el cumplimienta da los demas requisitos habditantes

El oferente gue elija lz opcidn de cumplimients de experiencia a través de ks cnterios diferencales debard
aporiar todos los documentos iddnacs para demostrar |8s calidades descritas en al aticulo 2.2.1.2.4.2 14,
del decreio 1082 de 2015 y el articulo 2.2.1.2 4.2 4 del Decrelo 1082 de 2015, segon b3 causal invocads

Mota: Mo se tendrd en cuenta la experiencia diferenta a la solicitada, de igual forma a Gobemacion solo
evaluara por razones de economia procesal y celerdad los tres (3) primeras contratos, relecionados en el
anexo. Independientemente de que sean presentados por una persana natural, juridica, unidn temporal o
CONSOrCio

2, EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO:

El proponente junio con ka propuesta debera anexar la documentacidn necesana que permita conocer al
detalle el perfil y la expeciencia del personal minimo reguerido habilitants, anexanda junto con &l formata
establecido para la experiencia del equipo de trabaje, las certificaciones y demas cocumenios que acrediten
la experiencia general y especifica y Ia formacian académica de los prolesionales que se requieren

El praponente junto con fa propuesta deberd entregar y diligenciar por cada uno de los cargos ofertados,
el formato estabiecido para la experiencia del equipo de trabajo, las hojas de vida con sus respectivos
soportes, que contengan toda la informacidn necesaria que permita conocer al detalla el perfil v la
experiencia del personal minimo requerido habilitante, anexando las cerificaciones gue acrediten la
exparencia espacifica y la formacitn académica requenda. Debido a que los aspectos de experiencia
profesional, formacion académica y experiencia en Interventoria ylo supervision al PAE superiores a la
eslablecido como factor habilitante, siendo este un factor de ponderacsdn. El personal minime requerida
e

! CARGO PERFIL ) CANT | DEDICACION |

En las &reas de Mulricion v

diglebica, ingenieria de alimentos v

Titulo profesional | afines, microbiologia,  ingemieria
iniustmad

¥ o ingenieria
aqroundustial
En las areas de ciencia v lecnologia
COORDINADOR AREA | Posgrado minimp | 98 8limentos, polificas publicas

! alimentarias y nutncionales, geslidn 1 100%;
TECNICA SEpecalEaCan ¥ ditpccabn de proyecing ¢ procesos
de calidad. R
Expenienda Con diez (10} ahos de exporencia
oenaral pE!_-Elinnql
Bioaienils | Dos afios en interventoria o

: Eupandigion  del p amE  oe
especiics -E'IIrTEﬂliti-:'ln REoDIAr lr:‘a.l'-‘irE e

En las dreas de administracian de
empragss a comaduria piblica o
econormisla o profesional negocios

Titulo professonsl

yo finanzas
mﬁnﬁlﬂ%ﬁ&ﬁﬁf ffh Expanenca | Con tres (03) afios de axpenencia 1 100%
FINANGIERA |_____general profesignal
Oos afics en interventona  wio
Expenencia Supervisian  en programa  de
eapecific alimervacion Wi seguridad
!  alimantaria =i}
[ | Tituto profesional | Profesional en derecho 1 100%
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PERFIL N CANT | DEDICACION
Exparanciz Con fres (03) afcs de eapehencia
genersl | profesionl
CODRDIMADOR AREA Cios afios (2) como poordinadar,
JURIDICA Experancia ases0T o consultor juridico en &l
espacifica dres de contrelacssn estatsl o
privada.
Professonal  an areas  de
gdminisiracidén  de  empresas,
Ingenierfa  industrisl,  ngeniers
Tilule prafesional | agromdestnal, nutncion y dietética,
Ingeniera de alimentos, v afimes &
arga de ciencia vy sonclogia de
| SUFEF&ﬁEEEE hE Lo o alimentos o salud. 13 100%:
Expenencia Con dos (02) afios de expenencia
general prafesianal
Do (02) afaes en inlersenioria yio
| Expeciencia superdision  en  programa  de
aspecifica | alimanigcian win saguridad
(elimentaria
I : Taécnico o ftecnddoge on arcas |
E:'n‘glugtﬁm'm D | administrativas, ingenierias  de |
| alimanios vy afines
Exparigndia | Gon dos ([2) afos de expefiendia
OO0 fosrem | mors v e
ILUn afa en  inlerventora o |
Experisncia | supervision  en  programa  de |
especifica alimentacadn wio saguridad
alimesfaria
: Téchloo o tecnblo en Eress
Tiila Wenico & | o inisteativas, ieiis T
AUXILAR fecnologo i 1 100%
ADMINISTRATIVD [ alimentos - —
Experizncia Con un {01} afo de experiencia
general laboral
1B

NOTA 1: La formacidn Academica de Pregrado debera acreditarse con el Diploma o Acta de Grado
respecliva,

NOTA 2: La experiencia general y especifica de todo el personal se acreditard mediante cedificaciones.

MNOTA 3: Para efectos de acreditar la experiencia profesianal, tanto especifica como general, se tendra an
cuenta cada régimen particular sefialado por @l ordenamiento |uridico para el ejercicio de la respectiva
profasion, téonico o tecndbogo

Todo el parsonal relacionadoe en el presente pliego de condiciones debera ser temido en cuenta por el
proponante para la valoracian v presantacidn de su propuesta ecendmica

Documenics 3 anexar para cada cango oferiado;

« Farmalo eslablecido para la Experiencia de equipe de frabagjo. El cual debe presaniarse
debidamente diligenciada,

s Hoja de Vida, (aplica para iodos los cargos)

« Fotocopie del documenta de identidad. (aplica para todos los cargaos)

« Diploma y/o Acta de Grado respectiva. (aplica para todos i0s cargos)

Cogrrers WA 8.
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A

Copia simple de |a Tarjeta profesional y constanca de vigencia de la matricula profesional expadida
por la autoridad competente (En las profesiones que aplique)

Cemificaciones de expariencia. (aplica para todos 105 Cargos).

Certificados de antecedentes disciplinarios, penales, fiscales, de medidas correctivas v REDAM
con expedicion no mayor a 30 dias. (aplhca para todos los cargos)

Autorizacion de consulta en el ragistro de inhabilidades por defitos sexuales dirigido al
Departaments del Meta, en el formate anexo

Consulta de inhabilidades de delitos sexuales (no superiar & tres 3 meses anteriores a la
presentacidn de la propuesta)

Centificacion de antecadentes disciplinarios expedida per la entidad que lleva el registre de Iz
respectiva profesion (En las profesiones gue aplique)

Certificacion de capacitacion en manipulacién de alimentos ne superior 8 un afio contado a partic
de la fecha de presentacian de ta propuesta. (Aplica para todos los cargos)

Carta de intencsan firmada en la cual manifieste de manerz clara e inequivoca de participar en la
gjacucion del futuro contrate y manifieste su dedicacion exclusnva al futuro contrato con dicha
oferente st begare a resultar adjudicatario en el proceso. (aplica para todos los carges).
Autorizacion para el tratamiento de datos personales. (aplica para todes fos cargas)

MOTA: Sera responsabitidad del Comité Evaluader verificar los antecedentes disciplinarics, penales,
fiscales, REDAM y de delitos sexuales durants el proceso de evaluacion. En caso de que los miembros del
equipe minimo de trabajo presenten alguno de los antericres antecedentes mencionados vigentes, |a
prapussta serd rechazada

Las cerificaciones laborales y/o de los contratos refacionados en el Formato de experienca de trabaig,
deben conteper coma minimo |2 siguiente Informacian

[ I T T B |

Dbjato o cargo.

Funciones u obligaciones (En caso de que el objete contractual o cargo no contenga
especificamente la aclividad de la experiencia especifica solicitada, o permita concluirla)

Mumero del Conlrato (en caso de que exista),

Entidad contratante, teléfono y direccion.

Mombra del contratista

Facha de iniciacion

Facha de terminacian

Valor final del contrato {no es requisite Indispensable)

Firma de la persona autorizada para suscribir la certificacion. Representante Legal o persona
autorizeda debidaments identificada con su cargo, con plena identificacion, indicando direccion.
telefono di contacto yio comea electrdnico para efectos de verficar la infarmacién,

Mo =a tendra en cuenta documentos adicionales presentados para evaluar la experiencia dal Bequipo de
trebajo diferente al solicitado, de igual forma I Gobemacion solo evaluara par razones de economia
procesal y celeridad de acuerde al orden presentado hasta cumplir con |a cantiad establecida.

Mota: Para las certificaciones en las cuales =a safale Unicamenta al mas v el 8ho en la fecha de ejecucian
contractual, [a entidad a efeclo de calcular el tiempo aplicara lo siguients

¥ Parala fecha de inicio, se tomard el dis treinta (30) del mes relacionada en |a cartificacisn

¥ Para fecha de terminacin, se tomard gl primer (1%} dia del mes relacionado en la
certificacion. — Sila certificacidn no incluye la fecha de terminacion, debera ncluir &l @rmina
de epacuticn dal mismo
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Mota: Para lag certificaciones en [as cuales se sefiale Gnicamente o penodo académico o semestre v el
ang, la entidad a efecto de cakoular e fiermpo, eplicara lo siguienta:

¥ Para la fecha de inicio de lo entardide como pamer samestre o pericdo se tamard el dia
primera (1) del segundo mas del afio y para la fecha de terminacain sa tomara el dia trainta
{30) del quinto mes del afo.

¥  Para la facha de inkcio de lo entendido como segundo semestre o periodo 52 tomara el dig
primero (17) del octavo mes del afic y para |z fecha de terminacion s2 tomara 2l dia freinta
(20] el onceava mes del anio

Las cartficacionas debardn estar firmadas por & persona avtonzada, ash

* Para confrates poblices, por al ordenador dal gasto de la entidad contratants o el funconano
competants,

= Para contraios privados suscntos con personas juridicas, por el representante legal de la emprasa
contratants, o la persona delegada para suscnbirlo

= Para contraios privados suscrtos con personas naturales, por la misma perscna natural con guien
se calebrd la ralacidn contractual,

MNota: Mo se aceptaran certificaciones suscritas por superviscres extemnos a ka entidad coniratante

En ningun momente, s aceptaran ni evaluaran documentos originales o fotocopias de documeantos sin
firmas, con tachaduras, enmendaduras o que no sea posible su lectura,

En la experiencia general o especifica la entidad sclo considera un aolo fiempa, no son valhdos kos iampos
traslapados. Si 2@ acredita certificacionas ejecutadas durante un misma periodo con diferentes entidades
o empresas, s& contabilizara el pericdo no fraslepado,

Los carificados de expernencia para ios professonales deberan venir suscritos por &l reprasentanta legal
yia dependencia compatente para fal fin del proponentie que swecribid el contrato va par la entidad
contratante,

La entidad se raserva al derechs de varificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacon, la informaskn
spartada por el interasedo, y a fin d2 corrpborar la misma. solicitar los soportes que considare conveniantas
tales como: facturas, cerficaciones, copiss de los contratos, actas de liquidacitn, estados financieros,
copia de pago de impuesios ele. En ejercicio de asta facultad, gue se resersa a entidad, los oferentes no
podran megorar o medificar su oferta.

La verificacidn del perfil y experiencia del equipo puesto a disposicidn del proyecio, s& realzard con bass
en las cerificaciones y demas soportes allegados de estudic ¥ experiencia.

Mota 1: Traslepos: Si se acredita certificaciones ejecutadas durante un mismo pericde con diferentas
entidaces o empresas, se contabilizara el periodo no traslapado

Cue el articulo 229 del Decreto Ley 0189 del 2012 establecit que, para 2l ejercco de las profesiones
acreditadas por el Minsterio de Educacidn Macional, ia experiencia profesional se computard a partr de la
ferminacitn v aprocbacion del pensum de educacion superior, salvo en el caso de las profesiones
relacionadas con el sistema de seguridad social en salud, las cuales computardn su experencia profesional
a partir del registro o inscripeidn profesional. Pera lo cual deberd adjuntarse [a debida cerificacion de
terminacion de malenas, de ko contrano se evaluaraé la experiencia cerificada desde |a fecha del acta de
grado o diploma correspondiente
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El no cumplimsenta de I3 experiencia del equipo de trabajo en las condicionas solicitadas o la no
presentacion de los soportes requeridos generardn la declaracsdn de no habil en la capacidad tecnica del
oferente, cuando no sean subsanados, su recharo.

Mota: Mo se requiere de publicaciones técnicas y cientificas del equipo de trabajs.

Si dos o mas oferentes presentan las mismas personas como integrantes del equipo de trabajo anterior, [a
entidad termioral cerbficada solicitara a los oferentes que se encuentran en esta dualidad, realizar
subsanacion medante documento de manifestacidn autenticada por el personal ofertada, en el cual
identifique al ofaranta con quien tiene la Intencion de prestar sus servicios

Para acreditar |2 experiencia del equipo de trabajo deberd tenerse en cuanta:

a.

-}

Las cartificaciones aportadas deben establecer claramente el tiempo en el cual se realizé
3 ejzcucion de las actividades

Se evaluard como experiencia, Gnica y exclusivamente la referida o mcluida en la
propuesta y para ser tenida en cuenta, deberd cumplic con o aqui solicitada Yy esiar
acompanada de fos respectivos documentos soparie.

La experencia acreditada serd contabilzada hasts la fecha de expedicion de la
certificacsdn, en el caso que ésla sea anterior a la fecha de terminacian ce las actividades
que se pretenda acreditar.

Cada persona se debe proponer para un solo rol dentra de la propuesta presentada, so
pena de rechazo de la misma.

En caso que &l proponente llague a presentar mas de los miembres del aguipo de rabajo,
(formato, hojas de vida y sus soportses) sdlo se verificard la primera de ellas de acuerdo
can ef orden de la propuesta ¥ las demas no seran tenidas en cuenta, Esta regla se aphicard
para cada und de los cangos requeridas.

Las cerfificaciones firmadas por el mismo persenal profesional propuesto, es decir. las auto
cernificaciones o declaraciones extra juicio, no serdn lenidas en cuenta

Si se trata de estudios obfenidos en & exterior. se deberd presantar i3 convalidacion del
tiule expedida por el Ministerio da Educacion - Sistema Nacional de Informacién de la
Educacion Supenor SNIES, de acuerdo a lo sefialads en la Ley 30 de 1952 ¥ la Resclucion
BE4T de 2008,

Se podra solicitar aclaraciones a los documentos que acreditan la experiencia de los
profesionales propuestos, sempre y cuando con las mismas no se mejora |z oferta en sus
aspactos ponderablas.

La formacidn del personal ofrecido debe ser acreditada mediants ia presentacion fotocopia
del diploma y acta de grado de cada tiulo de formacién obtenide, o |e certificacian de
estudins debidamente expedida por al ente educativa,

Adicianalments, cuando se trate de profesicnales en ingenieria, de acuerda con la pravisto
en el Aiculo 12 de la Ley 843 de 2003, para efectos de acreditar la experiencia minima,
s& debera presentar folocopia de lz tareta profesional de Ingeniero, la cual debe estar
wiganke,

Cuando se frate da profesionales en administracién de empresas, de acuerdo con o
prevista en el articulo 4° da la Ley B0 de 1981, el articulo 2° del Decrato 2718 de 1984 y &
Articulo 26 del Decreto 2718 de 1984, para efectos de acreditar la experiencia profesional
se deberd presentar fotocopia de la respectivae tarjeta profesional, a parlr de I3 cual 52
compulara la respectiva expanancia

Para efectos de acreditar la expeniencia profesional se tendra en cuenta cada régemen
particular sefialado por el ardenamiento juridico para el ejercicio de la respectiva profesion

Mota: El equipo de frabajo propuesto deberd cumplir con los requisitos estabiecidos an este numersl
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El personal ofertado por el proponents deberd manienarse durante la ejecucidn del contrato ¥ sélo podra
ser reemplazado, previa autorizacion de la Secrefara de Educacion o su delegado, por una de guakes o
supenores calidades académicas, profesionales o de experiencia a los aprobados al adjudicataria del
presenta proceso v contenidas en los pliegos da condiciones.

Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bap la gravedad del jurameanto.
El incumplimiente de la experencia minima requerida o la no presentacian de los soportes requericdas
generaran el rechazo de |a propuesta,

Maota: En el evenio en gue el proponente no ofrezca los (tems minimos exigidos con las cantidadas y
calidades sefialadas en las ohligaciones especificas del confratista para la gjecucian del contrato que se
pretende celebrar, dara lugar a la calificacidn de la propuesia como INHABILITADD TECNICAMENTE v
por consiguiente no podra ser evaluada.

MNota: El propanente es autdnomo para establecar los ftems a realizar en el desarrollo del contrata, sin
embargo, para efecios de la evaluacion solo 3e tendran en cuenta log items astablecidos y requeridos. Si
la proponente oferta mds items, debe mantenerlos durante la ejecucidn del contrato

Cusiquier subsanacidn gue hiciese &l oferente ante reguenmiento de 18 enbdad, en cuanto al egquipo de
trabajo serd validada en las condiciones exigldas por la eniidad solo para la parte habilitante del presente
proceso siempre ¥ cuando no clorguen puntaje.

3. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES A DESARROLLAR.

El proponente deba adjuntar un cronegrama de aclividades que incluya, entre otros aspecios, un plan
detallado de visitas. Este pian debe especificar, coma minime, la frecuencia de ks visitas a cada sede
educativa, [a ubicacidn de cada una, la modabidad del Programa de Alimentacién Escolar [PAE) que sa
entrega an cada sede.

Cronograma oe Visdss Cronograma de Muasiras
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MNota 1. Las visitas técnicas de verificacion ga realizandn tanto en areas urbanas como rurales de los 23
municipias no certificados del departamento del Meta Estss visitas abarcaran 239 sedes educativas
beneficiadas con &l Programa da ANmeniacion Escolar (FAE) y se llevaran a cabd en B3 municpios
distnbuidos en las 12 zonas definidas, conforme al presupuesto establecida

Motz 2. Durante la ejecucidn del contrato, se realizaran 220 pruabas de laboratono mensuale;. an dos
penodaos diferentes, confarme al presupuesto establecide. Estas prusbas incluirén analisis microblologicos,
fisicoguimicos, bromaloldgicos v de esterilidad comercial, con el ohjelivo de garantizar el conirol de calicad
& inocuidad

Mota 3. En el presentes documents s& encuentran la relacion de sedes educalivas F-fil:H'iI:'El.d_EIE pars la
gjecucion del PAE v la respectiva coberura. El oferente debe fener presenie que la prionzacion de
Establecimientos Educativos del departamento del Meta para |a ejecucitn del Programa de Alimantacion
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Escolar y servicio de alimentacion en residencias escolares (infernados) estd sujeta a cambios y
reasignaciones, donde en loda mamento la cobertura establecida por la Entidad Territaral para cada una
de |os titulares de derecho en calided de Externos, Intemos y Jornada Unica del Programa en sus
respectvas modalidades del servicio se mantiens de acuerdo & las condiciones establecidas en ol presantea
documents, Por lo cual el cronograma de actividades debe actualizarse de acuerde a las candiciones da
aperacion gue se prasente.

4.

LABORATORIO DE CONTROL DE CALIDAD E INOCUIDAD:

El Proponente debera allegar junto con la propuesta

a) Contrato o convenio de alianza estratégica que deberd incluir coma minime las siguientes condiciones,

Vinculacién con un laboratofio que tengan como objeto el andlisis fisicoquimico, microbioldgico,
bromatolégico y esterlidad comercial, tenendo disponibilidad para la toma de muestras, para que
reglicen el respectivo proceso de analisis de pardmeiros de inocuidad y cakidad conforme al
presupueslto eslablecido vy, acorde con la rescluckdn 1407 de 2022 o la disposicion narmativa
vigante.

La identificacién de cada una de las partes del contrato o convenio de alianza estratégeca

El obieto v nimera dal presante procesa de contratacion.

Su duracion no podra ser inferior al plazo de ejecucion del presente proceso de confratacian.

) Adiconalments el convenio o contrato de alianza estratégica debers adjuntar lo sigulente:

Para el analisis de agua potable, se deberd aduntar |a resolucion, emitida por el Ministerio de Salud
¥ Prateccion Social, donde se evidencia que el laboratorio estd autorizado para 18 realizacién de
analigis fisico, quimicos y/o microbiolégicos de agua para el consumo humano

Para gl andlss de alimentos, se debe presentar acta de visita del laboratono de salud puablica

departamental para la implementacidn de los estandares de calidad yio cerificado de acreditacian

vigente ante la ONAC con 8l cumplimiento de los parametros para ef procesamiento de analisis de
alimentos. El laboratoric debe pertenscer a la red nacional de laboratorics (RELAB).

o Nota! Si en el acta se ideniificaren requerimientos, es necesano contar con el raspectva plan
de accion en ejecucion o eecutado, atendiendo las observaciones sefisladas en dicha
dacumenio

= Nota 2: El acta debe contar con membretes, logos yio consecutivos legibles en todas sus haojas,
gegun cormesponda.

c) PFrotocolo de muesireo individual por parametros de andlisis establecido en el Componente Vigilancia de
y Calidad Microbioldgica y Fisicoguimica - Pruabas De Laboratorio
d) Programa de gestion metrologica y su respactivo cronograma.

REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERO:

Las siguentas indicadores miden la foraleza financiera del interesado;
La Gerencia de Asuntos Contractuales se permite definir directricas para que sean splicadas en &l mamanta

oe la

estrucluracion de los procescs de sedeccion que reqguieran la presentacidn del Registro de

Froponentes para verificar la capacidad financiera y organizacional, asi:

=

Lue la Entidad Estatal establecera y evaluara los requisios habilitantes de capacidad financiera y
organizacional, tenendo en ceanta la informacidn que conste el Registro Unico de Propanentes
vigante y en firme
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» Para definir los indicadoras financieros v organizacionales se consultara la informacion raporiada
por la Superintendencia de Sociedades - Sistemna Integrada de Informacidn Societaria SIS
Cuande sa presenten oferentes plurates (Uniones Temporales, Consorcios o Fromesas de
Sociedad Futura) |z forma de evaluar utilizada por la Entidad Estatal serd con la opoién 2. Suma
de ks companentes de los indicadores

En esta opcidn cada uno de las integrantes del oferente apoda al valor tofal de cada companednta
del indicadaor

"-..ll

1.'

» (Con base en el estudn del sector ios SIQUIENTES INCICACOMES MIidan 1@ tonakwza nnanciera del
imteresade: Los indicadoras definivas a verificar seran Los sigusentes indicadores miden la
fortaleza financiera del interesado:

CAPACIDAD FINANCIERA Criterio MARGEMN SOLICITADD

INDECE DE LIQUIDEL Mayor o igual & ]
INDMCE DE ENDEUDAMIENTS Menos o igual & | 044
| RAZON DE COBERTURA DE INTERES 1 Mayor o igual a | FA]
CAPTAL OE TRABAJD Activa Corrignte - Pasive | 30% def presupueste Oficial
Corriente I
CAPACIDAD DRGANIZACIONAL
RENTABILIDAD DEL PATRIMONID Mayor o igual 8 .20
RENTABILIDAD DEL ACTIVG Mayor o iqual a i .09 _l

Cuando el proponents no cumpla con los pardmetros financiaros astablecidos, objeto de vesificacdn, la
propuesta sera evaluada como NO HABIL FINANCIERAMENTE

INFORMACION FINANCIERA OTORGADA EN EL EXTERIOR.

Las personas naturales y las personas juridicas extranjeras debaran presentar la informacion financiera de
confarmidad son lo dispuesto en |os presentes pliegos de condicionas respecto a los documentas olorgades
en 2| exteror, consularizacion y Apostilla,

¥ &l Articulo 260 del Codigo de Procedimiento Civil, acompafiada de fraduccidn simple al wioma espafiod,
con los valores ne expresados en pasocs colomblanos, a la tasa de cambio de la fecha de cierme de 82108,
avalados con la firma de quien se encuentre en obligacian de hacerlo de acuerdo con la normatividad
wigente del pals de arigen

Las Personas Nalurales Extranjeras residentes y no residenies en Colombia, astaran obligadas a presentiar
declaracion de renta de confarmidad con los Articulos &° y 10° del Estetuto Tributario o cerificado de
ingrescs y retenciones, del dltimo afio fiscal. Las Parsonas Juridicas Extranjeras deberan tener en cuenta
I dispuesto en el Articule 12 del Estatuto Tributario

Para la paricipacion de las Persanas Extranjeras deben estar nscritas en el Registro Unico de Oferentes
y deben tener domicilio o sucursal en el pais sagin ko dispuesto en el (Decreto 1082 de 2015, JArt
2.2.1.1.1.5.1), a astas no se les podra exigir el requisito de inscripcién en al regestro Onico de oferentes. En
consecuencia. los citedos oferantes deberan apariar los Estados Financieros (Balance General, Estado de
Rasuttadas v Notas a los Estados Financieros) vigentes, aposbllados, debidamente aprobados par el
representants legal y por el Contador Pobbco o Revisor Fiscal segin corresponda, asi mismo, una
cartificacitn del revisgr fiscal o contadar pdblice, en la cual certifique y especifiqua las cifras ulilizadas para
verificar |a capacidad financiera,
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Las persaonas exiranjeras deberan presentar los Estados Financieras apostiledos y ka certificacian firmada
por €l Representante legal y Revisor Fescal y'o Contador Poblico, acompahada de traduccitn simpia al
idicma espanol, con los valores re-expresados a la moneda legal colombiana, por ser ésta la unided de
meadida por disposician legal, a la iasa de cambio de |3 fecha de ciarre de los mismos, avaladas con ka firma
de un contador publice con Tarjeta Profesional expadida por 12 Junta Cenfral de Contadores de Colombia,

El contador pdblice yio Revisor Fiscal que cerifiquen los indicadores, deben indicar an forma clara y
numera de Tarjeta Profesional, quignes deben anexar carificado de antecadentes, expedido por la Junta
Central de Contadores, este certificado debe estar vigente para la fecha de presantacién de la propuests
(o mayor a 3 meses de expedicion) y folocopias de tas tarjelas orofasionales.

En todo caso, el oferente extranjero, persona natural o juridica sin domicilio o sucwrsal en Colombia,
scaptara las condiciones establecidas para ef presente procascs ¥ en el evento de resultar favorecida cen
la adjugicaciin ef contratista deberd someterse a los procedimientos y exigencias confempladas por la ley
cotombiana.

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada por la entidad y que ests
habilitade para continuar en &l proceso, si obtiene en todos y cada indicador los mérgenes anteriormeants
establecides

Cuando &l oferente no cumpla can algune de los Indices en la verificacién financiera, o cuando no realizarse
la evaluacion por falts de documentacidn o falta de idoneided en los documentos, come NO HABILITADO,
por Io tanto, no continda an al proceso de seleccian

CAPACIDAD ECONOMICA

Propuesta Econdmica [Anexo N° 4). E| posible oferente debera cotizar todos y cada uno de los items
establecidos, con su valor unitario y fotal, so pena de ser la propuesta RECHAZADA econdmicamente. E|
valor de |a propuesta debera establecerse en pesos colombignos; no se acepltaran precios en oiras
maonedas, salvo cuando se autorice expresamente 10 contrario.

Las sumas colizadas por el proponente no eslaran sujatas a ajustes; igualmenta se entendera que dichas
sumas contemplan |a fotalidad de los costos en que incurrird el contratista para la ejecucicn y cumplimiento
gel contrato, razdn por la cusl e DEPARTAMENTO, no reconocerd costo adicional glguno por este
concepio

LOs precics unitarios y totales deberdn indicarse en pesos colombianos, deberdn ajustarse al peso, bien
58a por excesc o por defectc y deberdn cubnr todos los costos, que imphbque |3 ejecucién del contrato,
Cuando el proponente no curmpla con los pardmetros econdmicos obielo de evaluacidn, ia propuesta sera
evaluada como NO CUMPLE ECONOMICAMENTE,

METODOLOGIA DE EVALUACION ¥ SELECCION

La evaluacion de las propuestas se realizara analizando s propuestas entre si v el pliego de condiciones
La seleccion de la propuesta mas favorable se efectuara teniendo en cuenta los factores de ponderacion
previstos en el proceso de seleccién.

Unicamente seran lenidas en cuenta las propuestas habilitadas Juridica, Financeera y Téenicamente, para
lo cual se tendrdn en cuenta los sigukentes criterios de HABILITACION

Evaluacidn Juridica Habal / No Hébil
Evaluscion Técnica Habil / Mo Hahil
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Evaluacian Financiera v da O Zecin Hakil / Mo Habil

Las propuestas una ver evaluadas se ordenan en forma ascendente de acuerdo con los puntajes
abtenidos, estableciends de esta forma el orden de elegiblikad para la adjudcacian del contrato.

FACTORES DE PONDERACION:

Unicarmente saran kenidas en cuenta para efectuar la PONDERACION, las propuestas hakilitadas juridica,
financiera y 1&cnicamanta y se les olorgara &l puntaje una vez se efectué a venficacion de los critenos
anlarsaras.

De conformidad con gl Articule 2.2.1.2.1.3.2 de! Decreto 1082 de 2015, |a oferta mas faverable ser aguealla
que obtenga el mayor puniaje, despuds de efectuar la pondaracitn de los elemantas axigidos par |2 norma,
apartados en |os puntajes sefialados en & presents estudio pravio,

De conformidad con o dispuesto en el Articulo 2.2.1,2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015 los factores de
calificacidn destingdos & valorar los aspectos ticnicos de la oferta o provects son agqueilos critenos da
seleccidn que permiten escoger la oferta o proyecio mas favorable para la entidad contratanie, por brindar
las mejores condiciones pare e ejecucian del contrato y 12 calidad def servicio, Lo anterior, sin perjuicio del
cumplimiento de los requizitcs minimaos astablecidos an el presants estudio.

Los criterios que las entidades podran utilizar segan & naturaleza v compéejdad del sericio de consulloria
a contratar son entre otros:

Experiencla ezpecifica del Proponente: Es aqueila direciaments refacionada con 2 objeto & contratar,
que da acuerdo con las necesidades gue la enlidad pretende satisfacer, parmita a la entidad valorar la
idoneidad de los proponentes, en exceso de la minima habilitanie,

Experiencia especifica del equipo de trabajo: Es aguella gue se acredite con base en el parsonal
propuesto en fa oferta, deectamente relacionada con las actvidades que desarrollaran en la ejecucidn
canfraciual y que permiie a |a entidad valorar |a idoneidad de aquel.

Las oferias qua de acuerdo con el resuliado de |a verficacion de requisitos habilitantes sean consideradas
habiles, se calificaran con fundamentc en oS siguientes criteros

1. CALIDAD : - umu nm

Expetienca especifica adiconal 34 puntce
Gundmm adu:nnalau dal equipo de !ral:la}n Expenencia adicional da coordinadores 29 punios

mg I:||I||:|E|u| h:.'-v:.EI 10 punios
Laboratorio Conlred de Calidad e Inacuidad o4 punios
Esludic de Gegrrelerenciecion e 1.5 puntos
2. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON 1 punts
msﬂw&nlmtﬂg‘ﬁﬂum 2.21.2.4.26 DEL DECRETO 1082 DE 2015}

3. INCENTIVO PARA EMPRENDIMIENTD Y EMPRESA DE MUJERES - DECRETO
0,25 punto
1860 DE 2021 4
4. INCENTIVO PARA MIPYMES - DECRETO 1860 DE 2021
3. APCYO A LA INDUSTR

S — -~ 088

EON oS LR RO - L e vl TLRURE] Sis o B
SERTEOpND R e e P



I ESTUDIOS PREVIOS

: PROCESOS DE LICITACION, | CODIGD: | F-B8-32
SELECCION ABREVIADA DE MENOR
| CUANTIA SUBASTA INVERSA ¥

CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS | VERSION: | 02
MODALIDADES
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Los puntajes se aplicardn de forma individual de acuerdo con lo astipulado en los factores de puntaje de
evaiuacion. A fin de establecer el puntaje iotal de |a propuasta, se realizars la sumatonia de los puntajes
indniduales logrados por 1a oferta en cada uno de los factores de ponderacion.

Las propuestas una vez evaluadss se ordenardn en forma ascendente de acuerdo con los puntajes
cbtenides, establacidos de esta forma de orden de elegibilidad para | adjudicacion dal contrata

En los cases en que @l olferenie o cualquiera de sus Integrantes haya sido objeto de multas, penas
pecunianas, terminacion unilateral o sancién de cualquier tipo derivada de un Incumplimients confractual,
5€ k& descontara dos (2) puntos por cada multa o sancian, Este descuento de la puntuacion también sara
procadente para el caso en que hayan sido objeto de sanciones por ectos de compatencia desleal o
colusidn

Em [a evaluacidn se asignars I3 punfuacidn tatal sumando el puntaje obtenido de cada criterig indicados an
&l cuadro anterior y descontanda las muliss o sanciones.

El evaluador Juridico debera verificar las multas y sancionas que se encuentran reportadas en el Registro
Unico de la Camara de Comercio de cada oferente.

1. CALIDAD:
a) EXPE ESPECIFICA L DEL PR N, 34/100

Se evaluardn las porcentajes del contrato que relacione el propanants y que represanta los valores exigidos
de acuerdo con [as siguientes categorias:

CATEGORIA Mo, 1

El deparlameanlo del Motz
evaluard  la  experiencia
especifica  adiclonal  del | Sielvalor da los contraios d& mierveniorfa epontados 17
proponente con relasdn al | es mayor al 100% del presupuasto oficial expresado B
monte de oconiratacian | en SAMMLW.
acrediteds en ios confratos
exigidos  como  reguisitng
habditants.
CATEGORLA No. 2:
El departamants del fleta
evahard |8 experiencia | 5icon los conbralos de Interventaria aportados coma |
especifica  adicional  del | reguisiio habditente, se demuesira haber realizsds
proponente con relacién a | nterventoria o supervisidn & la enlroga de
la cantidad @& racionss | complementos alimentanos o raciones mayor al
acrediladas en bos - | 100 de las contempladas en &l prasente procesn.
contralos  axigidos  como
requisibo habilitsnte.

Puntsle

17
Puntos

El puniaje otorgado para la experencia exigida en e presante numeral no as acumulative, de tal suerie
que s asignaran los puntos que correspendan a la casilla donde acredite el respectivo oferente para cada
categoria.

Para el caso de los contratos de interventoria (Categaria N° 1 y 2), & 1a experiencia corresponda a un
EONSOMC 6 Una union femporal & tendra en cuenta la cantidad de sedes, cantidad de raciones y &l valor
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del contrato expresado en SMMLY por el porcentgje de participacion correspandients al integrante del
consorcio o unicn temporal al momento de otargar @l puntaje en & categoria.

= ]) | . 4.J0 - EXPERIENCIA ADICIONAL DF
EﬂﬂRﬂfﬂ.ﬂﬂ-ﬂﬂEﬁ .AREA T I'.‘-HII'.'tA JU A S8 00
El personal sa evaluara del siguiente modo;
| Mo CANTID iy
CARGO AD PERFIL HABILITANTE | FACTORES DE PONDERACION | PUNT | AJE
' AJE | TOTAL
En iz areas
de Mulricion y
diatédica,
ingeniaria de
Tihwle | alimenios ¥
profisi | afines,
anal microbiologia, Tiulo de magister en
::gﬁ‘;ﬁ;ﬂ & ciencias y tecnologia
TEALERTIR: ) . de alimentos o dreas
ingeniers Formacian reSarentes o In
| |sgmoindusirial | ecadémica Wi siliffsnkina
En las aress | adiclonal a E?Henm diE recures 5
de cienca y | larequenda | "o o o gerenca
tecnclogia de b loglstica o gerencia o
alimentos, hiatuilitinde diraccitn ge proyectos
Posgra | politicas o procasns de calidad
a pkdicas ! & Inmovacidn.
minimo | almentaras v |
especia | dncionales, |
kzacisn | gestidn vl
direccién e |
| COORDINADO Proyacicn . 13
1| RAREA 1 procesn. o PUNT
TECNICA calidad as
Experencia |Maywr a 15 afos de &
Experig | ©ON diez (10) | Profesional | experiencia profesional
mp?a afos de Adicional &
| mepenencia | la requenda | Mayor a 12 afos de|
AR profesional [endigle] auperiencia profescong]
Mayor a cualro (d)
anos  de  expeiencia
aspaciiica
intenventaria yio a
Chiss oS @n EARpETiBsin dal
intervantoria | Experiencia | programs de
Expene yio Espacifica | alimenlacddn  escalar
rica supenvsidn | Adicional a | PAE
espacifi | del programa | la requerida | Mayaor a free {3} afios
cH i ELTH s expariancis
gimentacion | habilitante | especifica
escalar PAE mienyenions yia =
sUpenvsion ded
programa de
glimantacion  esoola
FPAE.
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PUNT
W CARGD ETJID PERFIL HABILITANTE  FACTORES DE PONDERACION | PUNT | AJE
- i} AJE | TOTAL
En las dargas
b
adm:ﬁwﬂ Formacldn
Tibwo | empresas o ﬁ.d:aﬂt?qnén"a" ::; Thlule posgrada en
profesi | contadiifis I ks aress afines con el 5
onal pdbéca o Im! “m“ ok tHula de pregrada.
BCOnomista o | .y itante
prredesional
negocios yha
finanzas
Experiancia | Mayor a diez (10) afics
| Experis | CON 78 (03) | Profesional | ds experisncia| 4
bk aflos de Agecional a | profesianal
cnanﬂn;::m general experiencss | la requenda | Mayor a cinco (5) afios
profesional COMmo e Experiencia 2 13
2  ADMIMISTRATI 1 habilitente | profesional e PFUNT
VA Y fayor a fres an 05
| FINANCIERA ﬁew ﬁ{lp:‘:r]'iu‘rt?:
especifica
Dos afios en cperiain. o] 4
'"Eﬁwla Experiencia | programas da
Experie o Espacifica |alimentackn  escolar
2 SUpBnvision 24
noig | oo prograns M:mrrﬂ_ a | PAE i
eapecil s la requanda | Mayar a dos (02) afos
= : o Do de Bxperienca
ﬂﬂggmfd rabiitante | especifica
llieniiria | Imterventoria o | o
| SUEYisicn da
programas de
glimentacidn  escolar
- PAE, I
Formacian
: BCAdSMIcGE
Janrﬂ; Profesional | Adicionala |10 PoSOrado €n|
aral ey e r:g::ﬂda titulo da pregrado.
habilitante
| Experancia I'v.t-az.n:nr & diez (10} afios
Experia Con tras {03) F‘rc.rl'!.rli-nnai SxXpErancs &
g ; afos dela ;duﬂa Etruianalune!l e
KPR requerida | Mayor & cined (5) a
o |CO0RDINADD | fgenerat| H R |t exporiencia | 2 | 08
JURIDICA _habddants | prafesional os
Do s (3] Mayor a tres {3) afios
COIMT de Expenencia
coordinador, | Expenencia | especifica en of area 4
Experie | asesoryio Especifica | de oonitratacion estaial
ncia consulior Adioonal 8 |0 priveds.
especif juridico &n al | |a requeride | Mayor a dos (2) afos
Lo areade | COMO de P becify
contratzcion | habilitante | especifica en el anea 2
extatal & e conlratacion estatal
privada. 0 privads. !
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El puntaje otorgade para la experiencia exigida en al prasente numeral no es acumulativo, de tal suerte
Qqua e asignaran los puntos que correapandan a | casilla donde acredite ef respeciivo oferanta.

Se aplicaran las mismas reglas establecidas en el requisita habifitanta referida a la acreditacion dal equipa
de trabajo,

FPara abtener el puntaje total del equipn 52 debera sumar el puntaje chtenido por cada cargo y finalments
s& realizars la suma del total de los puntajes oiorgados a cada uno de los cargos. Sin que exceds en ningun
rcmiento o tolal a atorgar por carga v el total a olorgar an este Mtem

Parsonal Cantidad | Puntaje Méximo | Total, .F-'ill'll:i.p.ﬂ Equipn |
| Coordnador Ares Técnica 1 13 |
Coordinador Ares Admministradiva y Fnancian 1 13 a4
Coordnador Area Juridica 1 13

cl EMPLEABILIDAD LOCAL (10700 PUNTOS].

En aras de mejorar [a calidad de vida da 'los habstanies del deparamento del Meta al generar mas empleos
locales, ia entidad considera viable otorgar un puntaje adicional al oferante que ofrezca sin valor adicional
gliguno, vincular personal de los municipics del Deparamenta del Meta; & ofrecimiento sers considerada
coma una obligacidn contractual del futura contrateta adjudicataria,

Factor que fue considerado por la entidad de conformidad con ta Gula de compras plblicas sociaiments
responsables expadida por 13 Agencia Colombia Compra Eficanta gue en su contenida senalz la neceswdad
de incorporar en 2f sstema de compras plblicas diversos mecanismos para incenfivar la mano de obra
local, con el fin de prevenir procesos migratorios gue puedan afectar ia establlidad social y econdmica y
garantizar el accesn al empleq, teniendo en cuenia qus en el prasente provecto s va g ejecutar en todos
loz municipios del deparaments del Meta, pues s claro gue bajo este crilerio se propende por la
vinculacion de persongl de |l regidn, sifuvaciin que genera mas posibilidades de empleabilidad local, y
teniendo en cuenta que en &l presenie proyects 52 va a ejecutar an odos los municipios no cerificados del
depariamento del Meta, se considera oportuna, convenianta y partinenta otorgar puntaje al oferente gue
tenga en cuenta la vinculacidn del personal ressdenie en el Departamenio, par o tanio, se le asignaran
maximo diez puntos de acuerdo a los sigusentas pardmetros.

Considerando que s& establecid un numerg minimo de perscnal profesional ¥ #Bcnico para al cumplimiento
de las labores da interventona del programa PAE, se pretende fortalecer e incantwvar |z empleabilidad local
en el departaments; por lo cual 52 otorgara un puntaje maxime da 10 punics al aferante que oferte jenio
con la propuesta hasta 6 personas del equipo de trabajo, las cuales deberan acreditar la jocalidad en |os
municipios donde s& ejecutara el programa de alimentacion escolar v servicio de alimentacién en
resicencias escolares del depariamento del Mela por medio de cerificaciin expedida por ka entidad
terriforial de su localkdad - El puntaje s& otargard de acuerdo con lo establecido en el siguiente cuadro:

Sub-Aspacto ] Puntos
Al cferante que acredite que w (01) prefesional de los expoos pars el
parfil de coordinadar (Area bonica - drea administrativa y financiera —

drea juridica) de kos presentados en la oferta, cuenta con & cedificado de

regidencia vigante en cualquisra de los municipics del depararmesnio e

1 Coordinadones Meta expedido por la entidad temitonal compsatenta, se le ohorgaran 2 3

puntos.

iterm Aspecta

Lo cual serd venficada por el comite verificador y evalustor dentro de (&
propuesia presenlada por el oférents
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Al oferante que acredide que cuairo (4) profesionales exigidos para e
perfil de supervigor de campo de los preseniados en ka ofera, cuenta con
el cerificado de residenda vigonte en cualqueara de los municipios del
2 Suparvisones de departamento del Meta expedido por la enfidad tarmitons | se e atongadan 4

Campa 4 puntos.

Loy cuisl serss verilicado por &l comibé verficador v evaluedor dentro de la

propuesia presentada por el oferenie |

Al ederente que acredite que una (01) de las perscnas requerndss par el
parfil de tdcnico v o lecnddego ywio auxiliar administative de fos

Técnico y' o presentados en la oferta, cuenla con & cerificado de reskdencia vigents
3 tecnilogo yio en cualguiera de log municipios del deparamento del Meta expeadido por 3
Aundliar la entidad territosal | 22 le clorgaran 3 puntas.
gdminisiratvo
Lo cual sera verficado por el camité verificador y evaluador dantra de |a
= propuesla preseniada por el oferente.

Fara acreditar esta informacion, el oferente presentara con la propuesta, junto can los demés documentos
solicitados en el item personal, el centificado de residencia vigente expedido por la entidad territorial

No se admitirén y tendran en cuenta documentos no legibles, con tachaduras, enmendaduras u ofros
aspectos que no permitan establecer clarameante al contenido de estos,

Las certificaciones que no contengan lo salicitado, no s& las tendrd en cuenta para oblener puntaje por
B peErencia

NOTA: Es claro gue e personal ofertado para abbener puntaje debe cumplir con las condiciones de
expenencia y documentas solicitados por la entidad para cada cargo.

o) LABORATORIO DE CONTROL DE CALIDAD E INOCUIDAD ADICIONAL {4700 PUNTOS)

Teniendo en cuenta que uno de ks principales componentes es [ verificacian de calidad @ inocuidad
de los alimentos a suministrar en las modalidades de atencidn del Programa de Alimentacian Escolar ¥
Servicio de Alimentacion de Residencias Escolares, Racion Industrializada y Preparada en sitio, se hace
necesano que ef oferente confrate de manera adicional un laboratoric confiable para g toma de
muestras y resultados de los andlisis, a efecios de contar con un laboratorio de respaldo para efectuar
muestras aleatonias que permiten opfimizar los resultados de calidad e inocuidad que se realiza E
requisito debera acreditarse como se detalla:

Agpecio . Sub-aspecto Puntos |
Al oferente gque presenle =n la ofers ¥ demuoesiie su vinculacssn con on
laboratorio adicional al presentado deniro del requisite habdiante, que acredite
I siguienie;

g) Confrate o convenio de alianza estralégica que deberd ncluir como

minima las siguientes condiciones:
By Winculagion con un faboratorio que fengan como objelo el analisis,
Ehumﬂmnnw; fisicoquimico, mecrobiolbgics ¥ bromatoddgico de sguas y almentas
Inecaldad adciorial taniendo disponibilidad para ka foma de muesiras, para gue realicen al
respaclivo proceso de andlists de parametros de inocuidad v calidad

] La menlificacidt de cada una de lee paries del conlrato o convenio de
alianrs esiralégica

d} El objels y nomans del presents proceso oe coniratacion

g} Su duraciin no podra ser inferior al plazo de ejecucion del presents
procesc de contratachdn.

4 puntas
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Aspecio

Sub-aspecto

fi  Adwionalmente el conwenio o contrato de alisnza estretagica debera
Edjuniar ko shjueenis.
- Para el andlisis de agua poteble, se debeard sdjuntar i3 resolucidn, amitida

por &l Ministario de Saiud v Proteccadn Social, donde se evidencia que &l
boratonio estd aubaizado para |a realizacion de andlisis fisico, guimicos
witn mecrobloldgicos de agua para &l consums humano.

« Para el andlisis de alimenios, se debe presendar acla de wisita del
laboratorio de =alud poibfica depariamenial para fa implemeniaciin de os
eatandares de calidad wo sarificads de acreditecidn vigente anla |a
CHAC con el casmplirdento de bos parameatros para el procesamisnio de
analisis de alimentos. El laboratorio debe partenecer a la red nacional de
laboratorios (RELABR).

Mota: Si en el acla se idenfiicaron requerimisnios, B8 pecesans conlar con el
respectvo plan o8 acclon en gecucdn o eecutado, slendiendo las
obeervaciones sefalades en dicho documento

Mota 2: B! acta debe contar con membretes, logos yio consecutives legibles en
todas sus hojas, segln corresponda.

D) ESTUDIO DE GEORREFERENCIACION (1.5/100 PUNTOS),

Al proponente gue ademas de presentar el cronograma de actividades a reafizar, presents un estudio

de geormaferanciacion de las sedes educativas focalizadas (como soporte al plan de visitas)

beneficiarias, se ke octorgaran puntos de acuerdo al nimera de sedes que prionca en el respactivo

astudio;

Estudicr

de

gaomairencacian,

| El proponente gue presente el estudio donde 58 evidencie

la georreferenciacion de minimo 200 sades educativas
focalizadas con el PAE, come soporte del plan de visitas del
Cronoagrama de aclivideades.

1.5 punios

El proponents gue presents el estudio donde 58 evidencie
la geomederencacion de minima 100 y maxmo 199 sedes

educativas focalizadas con el PAE, como sopore del plan } Al

o e L

El proponanta qua presente el esiudio dﬂhde g2 aidencie
la gearreferenciecidn de minimo 50 sedes y mivemo 89

sedes educativas focalizadas con el PFAE, como sopode dal 0.5 puntos

-------

El oferants gque no presente ol f_stu:ﬁn de ;
gecrmeleranciacion de las sedes educatives como soporte
del plan de visilas dal cronograma de sctvidades.

0 punbas

1.5 punios

El puntaje otorgado para la expeniencia exigida en el presenta numeral no es acumulativo, de tal suerte
que se asignaran los puntos que correspondan a ka casilla dende acredits el respectivo oferente.

El estudio de georreferenciacidn debe contemplar los siguienies requisitos:
+  Contener los 28 municipios objets da interventoria

" MNombre del establecimiento educativo oficial identificado dentro del respectvo municipio asi coma

de la sede aducativa adscrita al diche plantel educativa

b T Vs Y

dentificacion da ubicacion en Zona urbano y'o rural

Mombre de la vereda donde se ubica la sede en el caso del sector rural
Coordenadas de las sedeas (longitud v lalitud)

Condiciones de la via segan el tipo de suparhcie

e §170 U I P Tty el o Pl - “mﬁ - - .
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2. INCENTIVOS EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1/100}

L2 Entidad asignara el 1% del puntaje total al Proponente que acredite el minimo de personas decapacidad.
de acverdo con el ndmero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos sefalados en
el ariculo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 {adicionada por el Decreto 352 de 2018}

Para esto debe presentar el formate corespondente suscrito por &l Representante Legal o ef Rewvisor
Fiscal, segun coresponda. Medante este formaio el Proponente debe cerificar & nimero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantas a la fecha de cierre del
proceso de seleccidn y el numero de personas en condicitn de discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el cerificado expedido por Ministerio de Trabajo, el cual debera estar
vigente 2 |z fecha de cierre del proceso de saleccion,

Es indispensable adjuniar &l centificado que acredite dicha siduacion por parte del Ministeno de Trabajo, &l
cual es &l documento soparte para validar dicha condicion. En caso tal de no ser adjuntado al certificado
del Ministeria da Trabajo, no sera acreedar de punlaje por este cancepto

Para los Propones Plurales, [a Enfidad dard aplicacidn & lo establecido en el pardgrafo del ariculo
2212426 del Decreto 1082 de 2015

“Paragrafo. Para efectos de ko sefialado en el presente articulo, si la oferta as presantada por un consorcio,
unian tempaoral o promesa de sociedad futura, se tendrd en cuenta ia planta de parsonal ded integrante del
proponente plural gue aporte como minimo al cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para
la respectiva contratacion ° (Negrilla y subraya fuera de texta)

En ese sentido, &n el escenario en el cual en una figura ascciativa mas de un (1) integrante de Iz misma
acrediten mas del 40%, bastara con que uno de ellos acredite el personal en condicién de discapacidad

LA INTERVENTORIA, debe verificar duranta la gjecucidn que el Proveedor mantiens en su planta de
parsonal ed numero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion del puntaje adicionai de
la oferta.

NUMERO TOTAL DE ~ NUMERO MINIMO DE PUNTAJE 1
TRABAJADORES DE LA PLAMTA TRABAJADORES CON
DE PERSONAL DEL PROPONENTE | DISCAPACIDAD EXIGIDO
Entre 1y 30 . -
Enire 31 Y 104 2
Entre 101 Y 150 3 1
Entre 161 ¥ 200 4
Mas de 200 5 F il
J, CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTO ¥ EMPRESAS DE MUJERES (DECRETO 1860
DE 2021 _art 2.2.1.2.4.2 14 00 Puntos

En virtud de |0 establecido en el Decreto 1860 de 2021 y con el fin de incentivar los criterios diferenciales
para los emprendimientos y empresas de migeres, la Enbtidad otorgara el 0.25% a los proponentes que
acraditen alguno de los supusesios del Decreto 1850 en su articule 221 24214 "Definicion de
emprandimientos y empresas de muperes”

| CRITERIOS | PUNTAJE
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| Cuands mas del cincwenda por ciento (80%) de las acciones, peres de inferés o cuotes de
paricipadon de la persona juridica perenszcen a mujeres y los derechos de propladad hayan
perenacido & estas durante al menos el dllimoe afe anlerdor @ ka fecha de cerre del proceso de
esleccidn. esta circunsiancia se acreditard madiante cordificacitn axpedida por el representants
legal ¥ el revigar fseal, cuando exista de acuerdo con los requanmiantos de ley. o el comtador, donds
consle [ distibucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que |=s mujeres hen

......

Cuands por | menos & ginceenta g ciento (50%%) de los empleos del nivel direciiva de la parsona
juridica sean mjercidos por mujeres ¥y éslas haya estade winculadas laboralments a la empresa
durante al menos el Ottmo afio srbaror & la fechs de clere del proceso de seleccion en & mismao 028 I
cargd u atre del mismo ni'.'-E-l |

nnnnnnn

Cuanda |3 persona natural sea une mujer y haya ejercido achvidades comeanciales a Ingvds de un
establecmiento de comercio durante & menos el ditimo afio antersor a la facha de cema dal proceso
de seleccidn. esta drounstancia se scraditard me-d‘ianl-a la copia de cédula de cludadania, la cadula
de exiranjeria o el pasagone, asi como |8 copia del registro mercaniil
Para las asocigoonas y cooperatwas, cuando més del dnnu&rﬂa o chendn {E-l}'“.-‘:] de o agotiados
sEEn mujeres ¥ la particoacion haya corespondido & eslas durante al menos & Olima afio anlerior
a la fecha de clerre del proceso de selecsion, esta circunslanca se acreditara mediante cedificacidan

e e

Motas: Se enlendera como emplecs dal nivel directva aquallos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionaies de la empresa v |a toma de decisiones a nivel estratégicn. en este sentidg,
2eran cargos de nivel directive los gue dantro de & organizacidn de la emprasa se encuentran ubicados en
un nivel de mando o los gue por su jererquia desempefian cargos encaminados a8 cumplimienta da
funciones orientadas a reprezentar al empleador. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion
expedida por el representante |legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de
lay. o el contador, donde se safake de manera detallada odas las personas que conforman los cargos de
nivel direciivo del proponenie, el nimero de mujerss y el iempo de vinculacién

La cedificacion cebera relacicnar el nombre complato ¥ @l ndmers da documanto de identdad de cada una
de lgs personas que conforman el nivel directive del proponente. como soporie se anexard copia da los
respectivos documentos de (denbidad, copia de los conbratos de trabajo o cerlificacidn laberal con las
funcianas, asi como el carfificado de aportes & seguridad social del Wllime afo en el gue se damuestran s
pagos realizedos por el empleador

Respecic a los incentivos contracluales para los emprendimientos ¥y empresas de mujeres, las
cerlificacionss de rata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha
de maxime treinta (20} dias calendario anteriores a la prevista para el ciarra del procedimients de seleccidn.

Tratandosa de proponantes plurales, os cntenos diferenciales ¥ o3 puntajes adicionales solo se aplicaran
si por ko menos uno de los integrantas acradita que es emprendimiento v empresa de mujeres bajo los
criterios dispuestos en el erticulo precedente v que tiene una participacidn igual o superior al diez por clento
{10%:) en &l consorcio o ka unidn termporal,

4. INCENTIVO PARA MIPYMES DECRETOQ 1860-2021 (0.25/100 Puntos)

Can el propésita de adoptar medidas afirmalivas que incentiven k3 paricipacin de MiPymes an al sistema
de compras plblicas, y segin lo dispuesta #n el afticulo en el articule 3 del Decreto 1360 de 2021 que
adiciona al articuls 2.2 1.2.4.2 18, a la Subseccidn 2 de la Seccidn 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte
2 del Libra 2 del Decreto 1082 de 20415, se otargard un puniaje adicsoral de hasta el cero punto vesnticinco
por clento {0.26%]) a los oferentes que acrediten que micra, mediana o pequefia empresa de acuerdo con
la ley v loa requisitos para establecer i clasificacion.

5. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Y REGIONAL (10/100).
Carrars 331 M - . .
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Fara la asignacitn de este puntaje se tendran en cuenta solamente las propuestas que hayan resultado
habiles en todos ks criterios de evakluacidn juridica, t&cnica y financiera, y an los Werminos de la Lay 816
ded ¥ de Julio de 2003 "Por medio de la cual se apova a fa Industria Macional a través de la confratacion
piblica” ¥ Decrato 80 de 2021 "Par el cual se modifice parcigimente & articulo 2.2,1.1.1.3 1. y se adiciona
el aricula 2.2.1.2.42.8 al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrative de
Planeaciin Nacional, en relacidn con ta regia de origen de senvicios en el Sisterna de Compra Pablica,

Los Proponenies pueden obtener puntaje de apayo a la industria nacional 1) Servicios Nacianales o con
Trato Nacional o por i) B incorporacién de companeanta nacional en servicios extranjeres. La Enfidad en
ningan caso otorgara simult2neaments el puntaje por ambos aspectos

El DEPARTAMENTO DEL META asignara el ssgulente puntaje;

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
ITEM PONDERABLE RANGOS . PUNTOS
Apaya 2 la indusina nacicnal Los Odarentes gue oferten bienes o senvicios nacionales | 106
Los ofgrenies que ofsren bienes o serviclos extrangeras | b
INCOrPoran compananies colombianos

5i no cumple con los requisilos antenaras, no & atorgara puntsje.
Acreditacidn Del Punfaje Por Servicios Nacionales o Con Trato Naclanal (10/10)
La Entidad asignara hasta diez (10) puntos & la oferta de: |) Servicios Nacional o i) con Treto Nacional

Para que &l Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debera presentar, ademas del
anexe 10 - Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, algune de los siquientes documeantos,
S&30n cormesponda:

Parsona natural colombiana: 1a cédula de ciudadania del Proponente.
Parsana natural extranjera residente en Colombia |a visa de residencia gue e permita la sjecucion ded
chjeto contractual de conformedad con la Ley

Persana Juridica constituida en Colombia: el Certificadoe de Exstencia y Representacidn Lagal emitido por
alguna de las camaras de comercia del pals

Para que el Proponente exiranjero con trato nacional oblenga el puniaje por epoyo a la Industna nacional
por promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional sdlo deberd presentar el Anexa 10 -
Pramacian de Sarvicios Nacionales o con Trato Macwanal

Para al Praponente extrenjero con trato nacional que dilgencie |2 opcidn 1 del Anexo 10 - Pramacién de
Servicios Nacionales o con Trate MNacional, deberd acreditar que los servicios son originarios de: 8) los
Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Progeso de
Contratacion, b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerda Comercial, el Gobierno Nacional ha
carlificado que los oferentes exiranjeros gozan de Trato Nacional, en 1os 1&minos del articuk 22.12.4.1 3
del Decreto 1082 de 2015, o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de MNaciones. Para esto,
deberd demosirar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Macionales dal
respeciivo pals, allegands la Informacion y'o documentacion que sea requerda

El Proponenta nacional podré subsanar [a falta de presentacion de 12 cédula de ciudadania o del certificado
de axistencis y representacion légal para acreditar el requisito habiltanle de capacidad juridice. Mo
obstante, no podrd subsanar esta circunstancia para |8 asignacidn del puntaje pro Promocion de Senvicios
Macionales o con Trato Macional
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La Entidad Esiatal asignera el punizje por apoye a la industria nacional por promocidn de Senvicics
Macionales o con Trato Macional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus
integrantes presanta alguno de los documentos indicados en este numeral, segln comesponda. A suU vez,
&l reprasentarts el Froponente Plural deberd diligenciar el anexo 10 = Promocidn de Servicios Nacionales
o con Trato Macional

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a ks industria nacional por promocidn de Servicios Macional
& con Trata Macional 2l Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integranies
presente aiguno de lof documentos indicados en esie numeral, segun cormesponda. A su wez, el
representanta del Proponents Plural debsra diligenciar el anexo 10 = Promocidn de Sarvicios Nacionales
o con Trate Macional. Cuande uno o varics de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas,
el Proponente Plural no obtendrd puntase pro Promocion de Servicios Nacional o Trato Nacional,

Incorporacién De Componente Nacional En Sevvicios Extranjeros {510)

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjerncs sin derecho 8 Trafo Nacional o
a Proponentes Flurgles en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derechoa Trato
Maclonal, que incorparen & la ejecucion dal contrato mas del noventa por ciento (8094 del personal de
ongen colombiano,

For ofro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con tiivlos academicos otorgados en el
exterior debera acreditar ka convalidgacidn de estos titulos en Colombia ante e Ministeno de Educacsin
Macional. En aste santids, para acraditar los titulos académcas olorgadas an al esxlenor S& ragquisns
presantar la Resclucidn expedida par el Minisierio de Educacion Macional que convalida el thulo obtenido
en el exterior,

Para recibir el puntaje por incorporacian de componente colombiano, el representanie legal o el apoderado
del Proponente deberd diligencia el anexs 10°- |Incorporackdn de Componente Nacianal en Servicios
Extranjercs, el cual manifieste bajo |a gravedad de juramenio que incarporara en |8 ejecucion del contrato
mas oel noventa por ciento (90%) de parsonal colombiano, en caso de resultar adjudecatario del Procaso
da Confratacidn

La Entidad Estatal dnicarmante otorgara el puntaj@ por promocion de |2 incorporacion de compoanants
nacional cuanda el Proponanie que presente el anexo 10°- Inporporacian de Components Maciong! en
Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promecion de Servicios Nacional o con Trato
MNacional,

El anexo 107 Incorporaciin de Componente Macional en Servicios Extranjernos sdlo debe ser aporado por
Io% Proponentes exbranjeros sin deracho a trato nacional que optan por incorporar parsonal calombiano. En
gl evenioc que un Proponente extranjero sin derecho a Trato Macional o un Froponente Plural en el que sl
manos uno de sus ntegranies sea un extranjero sin Trato Nacsonal, en lugar del Anexo 10%- Incorparacién
de Componente Nacional en Servicice Exiranjeros, presemte al anexo 10 - Promocion de Sarvicios
Macionales o con Trate Macional, no habrd lugar a otorgar puntaje por & factor Promacion de Servicios
Macionales o con Trato Macional ni por 8l regulado alli.

En caso de no efectuar ningdn ofrecimiento, el puntaje por este facto sera cero ()

Mota: Mo se asignara puntaje por esle conceplo, & los bienes ofrecidos por los oferentes ne tienen alguna
da las caractaristicas descritas anteriormenta. Si una vaz efactuada la calibcacidn corespondente, la oferts
de un proponente exiranjers se encuentra en igualdad da condicioneas con la de un proponents facanal,
s& adjudicard al nacional

Para |a asignacidn de este puntaje sa tendran en cuenta solamente |as propuastas que hayan resultado
habiles en todos los criterios de evaluacion juridica, técnica y financiera, y en los terminos de fa Ley B16
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cel 7 de Julio de 2003 "Por medio dz Ig cugl se apoya a la industria Nacionzl 2 través de la contratacson
plblice”, para lo cual, en aplicacidn de |os establecido en el articulo 2° de dicha Ley, el departamento ded
Meta asignara el siguiente puntaje

Les Proponentes gue oferian bienes o servicios naconales L
Apoya a [ industria nacional Lo propanentes que oferien bianes o servicios extranenos 5
NCOrparan componentes colpmbianas

21 no cumple con los requisitos anteriores, no se otorgard puntaje
REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

En aplicacion del articulo 5B de la Ley 2195 de 2022, se reducira durante la evaluacitn de las ofertas en la
atapa precontraciual, 2l 2% del total de los puntos establacides en el proceso a los oferentes que se les
heya impuesto una o mas multas, multas o cldusulas penales durante el Oftimo afo, contade a partir de la
lecha prevista para la presentacidn de oferas, sin imporar la cuantla y sin perjuicic. De las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento,

Esta reduccidn lambién afects a los consorcios y uniones temporales v algunos de sus intagrantes se
encuentran en |z situacidn anterior

Paragrafo prmero. La reduccion del puntaje no se aplicard en caso de gue los actas administrativos e
hayan impuesto las mulias sean objeto de medios de confrol jursdiccional a través de las accionas
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan

Paragrato segundo. La reduccién de puntaje por incumplimients de contratos se aplicard smn perjuicio de ka
contenido en el articulo B de la Ley 2020 de 2020. EL DEPARTAMENTO, verificara esta situacién en el
Registro Unico de Oferentes RUP, de conformidad con Io establacido en &l numeral 8.2 del articulo 8 de lg
Ley 1150 de 2007

FACTORES DE DESEMPATE: En caso de empate &n el puntaje tofal de dos o mas Ofartas, El
Departamento del Mata debe escoger el Proponente aplicanda los crienos de desamoate previstos en al
Articule 2.2.1.1.2.2 17 del Decreto Mo 1082 de 2015 asi

B

':_":""'::_'Lr_-_'.:" 0 de 2021

A 2.2.1.2.42.97 "En casc de empate en &l puntaje total de dos o més ofertas e los Procesos de Confrelacion realizados
0N cargn @ recurscs pdblicos, en los Proceses de Conbratacian realzedos por 1es Enlidades Estatales indistintamenbs &e
Su régamen de confratackin,d esi como los celebrados por 108 Proceses de Gonfratacidn de los palrimorias audnomos
censinudas por Entdades Estataies. of contatante saberd ulilizar |as siguentos reglas de forma sucesiva ¥ Echyants pers
saieccionar al oferents favorecids, respefando en todo caso las oblgacionas contenides en ke Acuerdos Comerciaies
| wigenies, especialments en matena de trato nacional”

e
Reglas que deben aplicarse do manera sucesiy:

ro Tt
T

1. Preferic fa oferla de bienes o | "Para acreditar este factor e desempate 5o tendran en cuenta las definciones de
sArvicoe nacionales frente a la ofarta | que trata al

de benes o sanicios SEiren|arns articuley 22 11131, an concardancia con &l articule 2.2.1.2 4.2 9. del Decreto
1062 de 2015 (Purdaj para la promacidn de |a incustia nacional en 1os Processs
da Contratacion de seviciks  Adiconado Decrats 880 de 2021, Unico
Raglermeniario del Sector Admenistrativa de Planeacian Naconal, gue lrala del
punmime para la profnocdn de e industria naconal  en  las Procesos de
Confralacidn de servicos Para estos efectss, incluso so apkcans el incien taresm
de la definicsdn de Senvicies Macionales esiablecids en o eficule 22111329
cHAedo anlerarmenis

En egle eentide, &n ks procesos an los que aplique el puntaje prevista an @l nciso
1 del aricua 2 de la Ley B16 de 2003, &l regquiste so cumpling an 108 mismos
trmincs estableckdas en s articules indicados en el inciss anterics. Por i@nio, |
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exle trilarie de desermpala se peredilard com o8 mismos documentos due Se
prasanten para abdensr dicho puntaje

En aimilares Wrmings, an e procesos an gue no agligua &l relendo puntaje, ia
Enikiad Estatal debera definr an el pliego de cordicones, invitacan o decurmenho
eguivalente las condiciones v o8 documenios con 108 que Be acrediand al argsn
nac:onal ded bian 0 sendicks 8 efectos aplicareate factor, los cwales, &n fooo caso,
detersn cumplr con los alementos de la nocidn de Seoncio Macional establecda
an &l aficulo 2.2,1.1.1.3.1 del Decreln 1082 de 2015,

Z Preferr la propuesta da la mujer
canazs de familia y la mujer viclima de
vicdancia inbrafamikar,

*Su acroditacion s realizard &0 los terminas del paragrato del artiowa 2 de la Ley
82 de 1003, modificada por &l arliculo 1 da a Ley 1232 de 2006, o la rorma qus ko |
modifigue, aclare, adicione o sustituva

Eg decir, la condicidn de mu|er caivera oe famdld v 1a cesacitn de eata ss obargard
desce 8l moments an que oouma el respechys evenio v 5@ daciars ante un notario
En i3 declamacin que se presanle para acredilar la calidad de muer cabeza de
tamilia debera varficarse gue |8 mEma dé cuenta del cimplimienic de oS
requisites estabiecdos en of articyls 2 de la Ley 82 de 1983, modificade par el
arliculo 1 de la Ley 1232 de 2008, Igualmente, se preferra |8 propuesta de la mujar
vichma de vislercia intrafamiliar, la cual acredsad dicha condagsin de canformidad
can el aficuln 21 de la Ley 1257 de 2008, esto s, cuands se profes wma medida
de prafecciln expedala por |8 aulordad competeats. En witud del aficulo 16
de la Ley 1257 de 2004, B medida oe proleccitn i3 debs mparir &l sormssana
de familia del agar dends courmieron igs hachos v, & fala oo aste, dal jusz vl
munizipal o promiscun munecioal, o la autondad indigena en 05 casos de viokenca
infrafamiliar &n as comunidades g esta najeralars.

En el caso de las personas juridices se prefedrd a aquelfas =n las que pardicpan
mayarilariaments mueres cabeza de tamilis wo mugres viclimes de violenci
intrafamiliar, para lo cual & regresenisnta legal o el ravisor fiscal, segin
carrespanda preseniard un cerfificado, mediante &l cual scredila, bajo & gravedad
de ramenta, que més del cinceents por denlo (50 %) de B composickin
acconana o cudis parfe de la persona uridica esta corsbbuida por muyenes
cabsza de familia yio mujerss viclimas deviolercia ntrafamilian, Ademas,
debers acredilar & condicon ndicada de cads una de B8 mMuUgres qus
paflicipen an 3 socisdad, apofando los documenias de cada una de elles, da
acuerda con los dos incisos anrterores, Fnalmente, a0 al casa de los ofemnios
plurains,. se prefericl @ oferta cuando cada wno de 108 nlegrantes acredibe algune
de las sondiciones sefaladas en los inceos anlericies da asbe numeral

Da acuerdo con el arlculo % g la Ley 1881 de 2012, el fiwlar da fa informacicn de
esics dajos sensibles, como es & caso de Be muojenes viclimes de vidanca
intrafarmiliar, debard sutoszar 48 menars previa v sxpresa |l ratamienin de esta
mformacion, an las bermines del liberal a) del aricuia € de fa precitade Ley, como

requisio para al olorgarmientn el crileno de desempate”.

3 Preferr la propussia preseniada par
e oleranle gue acredis en  las
condicionas establecidas an a ley que
por lo menos el diez por clenba (105)
&2 gy noming estd en condicidn de
giscapacided, d8 aouerdo oon el
arfioulo 74 de @ Ley 369 de 18987,

dabidamrenbe certilicadas por la oficing |
gel Menigtarno oef Trabmje de & |
| gue sa damuestren s pagos reatzados por & smpisador

respeciiva fona, Gue  hayen  sdo
canlratadas con @or le mancs un (1]
&ho de antericndad a |a fecha de ciere
del Progese de Contratacdn o dasde
&l momenis de i3 oonetiuciin de a8
persona juridica cuando  esky  es
inferior & un (1) afio v que
manfiesie adicisnalmenis Gus

maniendrs gicho persanal gorun lapso

"Sila olerla es preseniada por un ofarenta plural, g integranie que acredide que el
diaz par clanto {10%] de su ndmina esi@d en condicidn de discapssidad, en los
jErmanos del presente numaral, debe tener una peficipacidn e por o manos el
wanticnco por cienta (25%) an 13 esirudura plusal ¥ aportas cama minima: el
wentcinco por cento (25%) de . esperenca acredilags en |8 oferda

El fiempo da vincutacsdn an |a planta misnda de que irala esle fumersl se
goraditard con gl cerfioado de aportes & sequridad social dal Gibimo afio o dal
lipmipa de su conslitucdn cuanso su confommacion ag infenar a un (1) afio, en el
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4 “Praferr la propuesta pressntads
por el pferente que acredite la
vincuiachn en mayor propoacion e
COrsonas  MAayares OUeE no Sean
bensficiznas de la pensdn de vajes,
famiiar o de sobrovivencia ¥ gQue
hayan cumplido el requizito da edad Sa
pensiin estabiecido en la by

*.. la persona natural, el represantants Iegal de la persona uridica o el revisar
fiscal, segun coresponda, entregadd un cerlificado, en el que =2 acredile, bajo la
gravgdad de juramenio, AEs pergonas vinouladas en s noming v &l ridemesn da
rabajadoms que ro son beneficiencs de la pensidn de wejer famiiar o de
gabraviensia y que cumplaron e requisito de efad de pansida.

Sola se fendrd en cuants la vinculacitn de aguéllas personas que B8 enceantan
& las condiciones desoritas ¥ que hayan estado wncufadas cen uwia anteriondad
igaial o meyora un (1) efe conlads a parbr de la fiecha gel cieme el proceso, Pars
ks Gasos die constilucion mfarior & un (1) ano, se lerdrd en cenis 3 aguelics que
hayan estado vindulades desde el momento de la constilucidn d2 la persona
juridica

El termpo de vineulacion & la planta referida, da que Irele el insss anberior. sa
acraditard con el cartificado de apertes a sequrdad socal del diimo afio a del
fiermpo de constituciin de la persona juridiea, cuanda su conformacidn es infesiar
aun (1) afio, en el gue se damuestren o8 pages realzados por el empleador.
En & caso de s oferentes plurales, su representants legal acredilard al ndmearo
de lrabejadores vinculados gua son personas mayosres no bersficaras de la
pensian de vejez, tamiar o de sobm viwinom, v que cumpharon e requisio ds
edad de pensidn esiablecide én la ey, de des ios intagrantas del oferenie. Las
personas snuncigdas antenorments podsédn esiar vinouladas a cuaiquiera o suUE

integranles.

En cualquera de os dos supuesios anlerares, pars el slergamients del oritaro de
gesamaale, cada uno da los frabsadores gue curmpla las condiciones previstas
por | lay, slagara un certficadn, mediante el cusl acredida, bajo ia gravedad de
juramanio, que o as benefidare de pensitn de vejez, familiar o soboe vivenca, v
cumple la edad de pensidn ademds, =& deberd allegar el documenlo de
iderlificacidn del rabtajador que lo fima

La mayor propofedn se definird en miacion con el nimern fotal oe irabajedares
vincilades en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acedite
un porcenias meayer En &l taso de oferenies plurales, la mayor proporsian se
definird can la sumatons de frabejaderes vinculados en la planta de sersanal de
2ada uno g8 sus inlegrantss

&, Preferr la prapussla presentada por
&l cferemie que acradile oue por o
mamnda el dier gar cierdo {10%) de au
miming  perenscs a4 pobladon
indigena. negra, afrocolsmbiana,
raizal, palanguera, Rrom o gitana®

“la pareana nalural, el representanta legal o el revisor fscal, BBQIN Corfespanda,
bajo la gravedad de juramenio sefalar las persones wnculadas a su néming, v el
namen de identficaciin y nombre de las personas que perenacen a k3 poblacdn
indigena, negra, alrecolambiana, raizal, palarguera, Rrom a gitane.

Soba se bendnd en cuanta le vinculscion de aquelas personas que hayan estade
vinculadas con una antericnded iguale maves a un (1) afo contado a parte de ka
facha del cleme del proceso, Pare bos casos de canstiucitn infenar & un (17 afa,
Be lerdrd &n cuerda a agquallss gue hayan estado vinculados desde el momenta
o constilucién de la persona juridica.

El tiempo de vinoulacidn & e planta referids, de que frefte of Ncke anterer, 5=
acredilara con el carifcado de aportes a seguridad social del Glima afo o dal
ligmga de s conslitucedn cuanse ey confornacidn es infariora un ¢1) 3o, en el
que 58 demusasinen los pagos reaiizades por &l empleador.

Adamag, debera apordar la copia de 8 carificacidn expedida par & Ministanio dal
Inkeriar, en la cual acredite que el irabajador perienacs a |8 poblacitn indigena,
negra, affasalombana, rmizal, palenquena, Rrorm o glana, en s

tarmincs del Decreta Ley 2893 de 2011, o la norma que lo madifique, sustituya o
complaments

En &l caso de ks oferenies plurakes, su representante |egal presentasd un
cerificadn, medianie @l cual acredita que pof la mengs diez por cento (10%) dad
total o8 i@ nimina de sus inegrartes perenace a poblacdn indigena, negra, |
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afracolomiciana, raizel, palanquen, Rrom o gitana Esle porceriaje se definird de
Acuerdo con la sumatoda de la ndmina de cada uno de los inlegranies dad aferanie
plural.  Las persones enuncadss antenommente podrn estar winculadas a
cimlquErmm de 515 integrantss.

En todo caso, daberd aportar la copla de la cartificacidn expedida por al Ministeno
del Interice, &n la cual acredile que el trabasader perienece a b poblacion ndigena,
fegra, alrecslombiana, raizal, pakenguera, Rrom o gilara an los Beminos del
Dacmbo Ley 20853 de 20117, o la norma gue o modifique, sustituya o complements

Dabide & qua para & olongamiento de esta criieno da desempsie sa eniagan
oerificedos gue oontenen datos sensibles, de eowerdo con el artiguio & de la Ley
1561 de 2012, =a reguiane gue el ttular de |a informacian ge esios,

. Preferr fa propuesta de parsones
nafurales g0 progess de raimtegracidn
A rEncarparadan

S& “prasenlard  copia de  alguno oe s sipeentes documentas () b
cerdficacion en las desmavilizeciones colectivas que expiia la Oficine de Altg
Comisignado pars ks Paz, i) el cetdicado gue emia al Comaa Oparativo para 1a
Dejacitn de fas Armas mespecio de fas persoras dasmowlizadas &n forma
mdividual, iii) el erifcado que emita la Agencia para la Reincarporacion y la
Normalizeckn que acredile que & persana se encuenita en  proceso  de
raincomporacsdn a raintegrackién o ) cuskguler otra cerbficado qua para el efacts
determine la Ley. Ademds, se entregard copa del documents de dentificacion de
fa parsona en process de rainsgraciin o reincoporaciin.

En &l césn de las persoras juridicas, el representante legal o o revisor fiscal, &
esian chligados & tenero, entregars un cerlificado, madiante & cual acredite bajo
a grevedad g8 |uremento guee mds del cingwenta por ciente (50 %) de la
SRMpaSTIIN Astionarz o cuttas pates de 3 persora juridica ek constdsda por
personas en procesa de reinegracion o reincanaresitn. Ademas, dsherd egorlar
glguns de lea cerlificados del inciEo antensr, untd con los Socumenios de
wantificaciin de cada una da las parsonas que asid an procesa S8 mincorporAEn
o reintegracan

Traigndose de oferentes plumales, se prefencd la ofeda cuando todos os

| mABgQrEniss SEAN pErEONAS AR procesa de mincorporacdn, para kBocusl Ba

entregard alguna de ke carificados del inciso  primers de este nuemaral, wio
parsanas juridicas donde mas el Gnouendta por cenba (509 de la compascidn
aocionaria 0 owgfas parke essté ocorslituida por personas ean peocmea da
reincorporasitn. pam B cual el represenients legal. o al reveser fecal, i oestd

| pbligado a fenerip, acreditard fal sivacion apofands los docurmerdos de

idantificacion de cada una de las personas en process de reincorporacion.

Debido & gue para &l otorgemento de este oiterio de desempate se antregan
carificades que contienan deilos sensibles, de acuerdo oon @f articule & de la Ley
1581 de 2012 se requiene quiz gl Flular de la informacon de esloa, ooms 80n a8
persanEs en procesa de rencanporaciin o reintegracian, auloricen a la entidad da
Manera pravia y exprasa &l mane de esta informacion, an los barmings del el
&) del artlcule 6 ge la Ley 15981 de 2012 coma maquisio para & olorgamienta de
e5le oriberio de desempale”

7. Preferr ia ofaria presentada por un
ofererbe. plural  Siempre  Gue 58
cumplan tee aiguentes condicionas.

*7. 1. Esie conformado par al menos una madre cabaza de {amiia y'e Une pereona
&n process de rencarporacion o rentegreciin, pera lo cusl 58 acreddardn oslas
condicianes de acuerdn con ip previsto en el inciso 1 del numesal 2 yio &l incisa 1
dal numeral B dal pressate arliculs, ¢ por una perscna  juridics en 3 cual
partcioe o particpen mayorianamenia madres caboza de familia yo persanas
BN procase do mincomoracan o reintegracion, para o cusl el represanlante legal
o el Pevistr fscal, si eslan ablgades a lenedo, presantamn un cerficedn, madiante
gl cual ecrediten, bejo e grevedad de juramenic. que méas del chcuends por csnlo
[53 %) de la composicdn acconana & cusla parle de la ereong juritics askd
conslifuida par madres cabeza de femika yo parsonas an procesn de
resncorporacidn o reintegracidn. Agemds, deberd acrediar la condicibn indicads
da cads ung g4 lem personas gue padicipen én i@ sodedad que ESEN MUjEAs
cabeza de Ramilia wo perscnas en process da meincprporacan o renbegraciin,
aportands log documenics 08 cada uno de eflos, de acuerdd can |o preveElo en
eata numarel. Esie integrante debe lBrer una parlicipecidn de par o menas &
wainlicinga por ciends (25 %) en el ofeents plumal.

quwn_muh-mmﬂ - . .
S LT AR B0 - i i mona—t GV LR PEE L . it §

AN SO gy e e e



ESTUDIOS PREVIOS
PROCESOS DE LICITAGION,
SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA, SUBASTA INVERSA Y
CONCURSO DE MERITOS ¥ DEMAS

CODIGO F-B5-32

WERSION: oz

rineng &l vemticings por canto (25%] de & expenencea acraditada én b ofeda

7.3, En ralacidn con & intesgranle del numeral 7.1, ni la madhe cabaza da femika a
la parSona en promesn de reincorporacidn o remnbegracikin, ni ks persona uridica, ni
248 acConElas, sacos o representantes iegales podrén sar erpleados, S6CI0SE o
accionistas de otro de los integrantes del alerente plural, pars o cual el integranta
del gue frata & dumerd 7.1 lo manifestard an un cenificads suscribo por &
perspng nelural ¢ af representante mgal de lp persona |urkdica.

Cebida & que para ¢f olorgamientc de este crterio de desampate se entregan
parfifcados que confienen datos sensibles, de scuerdo & adiculo 5 de la Ley 1581
de 2012, se reguiere gue al filular da |3 informackin de estos, como as &f caso de
|85 pErsonas en Brocess 08 FeiRcomporackn w'o mmegraciin auloncsn de maners
prava i ecipread el Irslamenla de asta informacion, en los thrminos del lilest &)
ded anicule & de la Lay 1587 de 2042, como requisito para el olorgamientns ded
crilerio de desempate”

8, Preferir la ofaria presantads sar una
Mipyme, o cual sa venficard en log

barminca del aiculs 2.2.1.2.42 4 dal |
prasanta Decrein, an concordancia |

con el pesagrafp  del  ariculo
2211324 dal Decrala 1074 de
25 Ascciacones mutuales

| “Praferir la oferia presaniada por una Mpyrre, 1o cual se verfcars en ios Brmings

o2l aricula 2.2.1.2.2.2 4 gal presante Decretlo, en concordancia con al paragraf
el artlculn 2 21 132 4 del Decrats 1074 de 20156

AsiTiame, g2 prefered & oferta preseniada por ura coDperative O asociacines
muduales, pama 0 cual se aporlars el cerbficado de exislencia y representacitn
izgal expadite par la Camara g Comerco o ka aularidad respectva

En el caso especifics en gque el empate se presants enfre cosperalivas o
asncacionss mutiates gue 1engan el tamafo ermpresarial de grendes empresas
junla ¢om micm, pequefias o medanss, Se  prefered B oferta  les
coopesativas o asociacones mufvales que eumplan con los crterics  de
clhasthesciin emprasarial definidos por el Decrata 1074 de 2015, gue BaEn mecns,
pequehas o medianas

Tratndose de cferantes plurakes, se prefedrd la ofeda cuando cada uno de lag
inlegranles acredde aluna da las condciones sefialadas en los incisos antanones
de esle numanal

En el evenio en gue ol empate se presente entre ofersntes plurales cuyos
imisgrames . egddn confemnades Jdnicamenta por cooperabivas ¥ asociaciones
mutualas que tangan la calidad de grandes empragas juno con olras @0 las gue
ks infegranies tengan |8 calided de micro, pequefas o medianas, se prefensd
la ofers de aguelles afsrentes plurales en los cuales al menas una de sus
infegranies &8 una cooparativa o escciacikdn mufual que cumpla con loe criberios
g dagificacdn ermpresanal defindos por el Decredn 1074 de 2015, que sean
micre, pequetas o madianas”

9. Prafarir la ofers presentada por al
ofgrenia plursl consbluids =n sy
otalidad por micro wWo o paguadss
EM{ragas, cooperativas o
assiacanes mutuales.

“La condicidn de micrs o peguets empresa 2 verificars 8n s Bmmnos 48 a4ioilo
2312424 del presants Decredn,

=n concardancia con al pardgrafo del articulp 221,132 4

del Decreto 1074 de 2015

Le condicidn de csoperativa 0 esccieciin mulual se acmditard con el cadificado
de mxistencia y regresenaciin legal expeddo por la Camar de Comercio o la
auvlardad respectva. En al eventa an gue e empate 58 pressnte ente oferentas
plurales cuyoe irdegranies estén conformados Onicamente por cooperativas y
asociaticnes mutuaies que lengen [a calidad de grandes empresas junto con oiras
en las que los integrantes tangan la caiidad de micro, pequetas o medianas, s
preferrs la oferla de aguelios oferantes plurales an los cudles al mence uno de
5u5 ntegrantes sed une cocperafiva 0 asoCiEcion mulual que cumpla con los
erilencs de desificacidn empreserial definidos por el Decreto 1074 de 2015, gua
amﬂnﬂ_@ﬁqﬁasum&lm:

10. Preferir al oferents perscna natural
0 juridica que acredite, de acuerds can
BuiE eslades inanckeros o infomacidn
cantable con come al 31 de dicembre

“el oferente persana natural ¥ contador pubbco, © el represeniante logad da la
persora jurldica y revisor flecal las persanas obiigadas por ley; o 0el repressntantes
fegal de fa persona juridica ¥ contador pdblco, segin corresponda, entregars un
cartificado expadido baje k& gravedad de juramento, en & que conste que por o
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menos el veinticinge por cierto (25%) del foal 0@ Pagos fuendn fealzados
M‘I:ljl'l"l"ﬂ Cooperglivas o - BSocmonanes muluaias

dal afo entedor, que par o menos el
vainficingo por cienta (25 %) oal otal
g8 suB pegos lueron realizades ®
Migyme, cooperalvas 0 asoCcacionss
MLaiEs par cansepts de proveaduris
del oleranls, sfecuados durante el
afio mnjemior

Ipualmenie, cudndo @ ofera w5 presentada por un oferente plural 8a pradenrd &
|ste slempra qus

10.1. Esté canfarmada por al menos una Mipyme, cooperativa o esociacidn mulusl
que fenga una paricpacidn de por o menos el vainlicingo por canto (2854 en el
ofermnte plural, para lo cual se presenterd el documenlo de conformacien del
aferente plural y. mdemas, as8 integrants eoredils la condicon de Mipyme,
cooparaliva o ascchcikdn mulual en los témhines del numeral 8 del presenta
articuia;

10.2, La Migyme, cooperativa ¢ asociaciin mulual apois minims el veirlisines por
cinlo (25 %) de |a experencia acediteda an la ofarts; ¥

103, Mi la Mpyme, coaparaliva o asagactn mutual r sus acoionistas, sooos o
reprasanlaniss Bgelee sean empleacas, Socioe o actionistas de los ofros
integrantes del ofarente plural. pers o cual el mbegrante reapectiva la manifestars
radiants un cerificado suscEo por la persena natural o 8l reprasantarie legal de
I perzona jurideca

En &l evanls en que &l ampaie se presenta antme oferentas pluralss, que cumplan
con los requisdcs de los  Incleos  Bneriones,  cuyos  mbsgranbes  eshdn
conformados dnicamente por cooperatieas v asoclaciones mutuales gua tengan &
cAlidad de grandes ampresas junts can otras an las que los nbeprantes tengan ia
calidad da micro, paquefias o medianas, sa prafarira |a oferta de aguellse afkeranies
plurales &n lo cuakes al mengs wio de sus mbegrantes sea una cooperativa o
ESCcieckn mutusl gue cumpla con ks cileros de clasificacion empresaial
pefinidos por &l Decrele 1074 da 2015, que Se8n micn, pequenias o medianas”,

11, Prafanr ias emprasas reconccidas
¥y esiablecdas come Sociedad de
Beneficey & |nlerdés Colecivo o

“8e praganlard & caificado de sxishancia y representacion legal en el que conste
& cumphmenio & 10s redguisites gl
articulo 2 da la Lay 1907 de 2018, o la noemma que e

Sociedad BIC, del ssgments Mipymes, | modiique o la susiiluya, Asimsmo, acreditard fa condicidn de Mgyme an loa

t@rminag del numeral 8 del pressnle aficuin

Tratindose de oferentes plureles, 58 prafarird |e oferta cuendo cada unp  de
| ks inlegrantes acredite las condicones sefalagas en el inciso aniedor de asie
| numeralr,

12 Utlizar un mélons aleatono para selectionar &l oferents, el cual deberd estar esabiecon previamenie &0 & plego de
cordiGonges, nvitacidn o docurmanto que haga sus vecas El Método utiizado por el Depenamento del Mata como rretodo
_sfaatonio serd i de fa balels, el cual s=rd indicado a los aferenie previamenie a la celebracién de la misma.

" Paragralo 1. Los faciores de desermpale deberdn apicarse an armonia £on 08 Acuerdos Gomenciales vigenies aumcrilos pos
Crdambia. De esta mansera, en el evanto en gue &l empate se presente enire aferdas cubieras por un Acuarde Comenzial,

s& apicarin los fagioros de desempaie gua sean campalibies con los mensknados Acuesrdas

Sin penuicio de le abligacion anlenor, & Ministesa de Comencio, Industria y Tunsmo v la Agancia Macional de Contratacian
Publizs -Cefombia Compra Eficiente sefalardn en un Manual o Guia na vinoulantz los fnesmisnios para la apicaocdn do los
Tactores de desergmle an curmplimiento da un Acuerdo Comercisd en 8 ataps de seleccibn del Pracesa de Conlralacion.

Parigrafo 2. Si gl empate antre las propuasies sa preganla con un cferante, Bien o serico exiranjers cuyo pais de crgen
no tene Acuerdo Comercial con Colomba, ni fralo nacignal pof reciprocidad o con goasiin de la nommativa comunitana, se
dard aplicacdn a wwdos os crenos de desampeis prenslos an & presenia aumeral.

Pardgrafio 3. Confarme con el articuls 18 de fa Ley 1712 de 2014 v los afculas 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, [ Entidad
Esfatal garaniizen 2l dermcho & I eeenva kgel de tode eguslla nformeckin que goradils &l cumplirmiento 38 loe lactores da
desempate de. i} 85 mujeres viclimas de vielencia inlrafamiliar, i) las personas é@n proseso de reincorpomadan wWo
reirtegracsdn v i) la poblaciin indigana, nagra, afrocotombisna, ralzal, palengquera, Rom ¢ glana,

En armonls con ko antaricr, en le pletsforma del SECOP no se publicars pera conocimients de lerceros B mformacion

relacionada con kos faciones de desempaie de personas &n prooesos de renoaporacicn & reinlegracdn o muperes vickimas
de uln’I-Eﬂna intratarniliar o h pablacitn indigena, negra, afrocolombiana, razal palenguera, Rrom o gilana. pueslo que sy
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ORDEM DE ELEGIBILIDAD DE PROPUESTAS

Con ia asignacién de puntaje comaspondiente al crilerio de calificacicn, se determinara el orden de
elagibilidad, resultando adjudicataric de la misma quien obienga el primer orden de alagibilidad,

ADMISIBILIDAD ¥ RECHAZO DE LAS PROPUESTAS.

Una Propuesta serd habil cuando haya sido presentada oporiunamente y se halle ajustada al Pliego de
Londiciones. Se considera ajustada al Pliego de Condiciones, la Propuesta que cumpla todos v cada uno
de las requisitos establecidas,

El Departamento rechazard kas Propuestas, en los siguientes casos

1.

10.

1.

13.

En caso de que la Propuesta no sea presentada a traveés dael usuano plural a traveés de la plataforma,
&5 decir, que sea presentada por alguno de sus integrantes, serd considerado como ura causal de
RECHAZD,

Cuando el valor total de la Propuesta supere el 100% def Presupuesto Oficial

Las propuestas presentadas después del plazo establecide an el cronagrama del proceso a traves de
la plataforma del SECOP I

Las propuestas que no hayan cumplido durante el proceso de seleccitn con lo establecido en el
COMpromesa anticomupsitn,

Prasentacion de propuestas por un oferente distinio al gue aparece en los documentas soporte o
anexos de la oferta, o a través de la plataforma del SECOP |1,

Cuando el Dferente o su representante kegal se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad
2 incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucion o en |3 ley, o incwma o 8 encuentre
&n un conflicto de infereses,

Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse ¢ cuando
no cumplan con ias calidades v condiciones habilitentes para la participacian, indicadas en este pliegn
da condicicnes,

Cuando un oferente individual o un miembro de un oferente plural son nacionakidad exiranjera ¥ con
sucursal en Colombia, ne concurre a este proceso de seleccian a través de dicha sucursal,

Cuando para #f mismo procesoe de seleccién se presenten varias propuestas par &l mismo Oferente o
Inegranta cel oferente, por si o por interpuesta persona, en Consarcio, Unidn Temparal o
individualmenta, o cuando uno © m&s socios de la persona juridica oferente o su reprasentante legal
sean socios o representante legal de otra persona juridica oferente en este mismo proceso, o cuando
uno o mas socios de la persona juridica oferente, o su represantanta lagal se presenten como perscnas
nalurales an este mismo proceso. En estos casos, solo sera valida la primera propuesta entregada a
fraves de |z plataforma del SECOP I

Cuando el representante legal del oferente o de algunc de ks integrantes del Consorcio o Unidn
Termparal no se encuentre debidamente autorizado para presantar la propuesta v firmar confraio de
acuerdo con los estalulos sociales v una vez requerido no aporte &l documento respectivo que lo
faculte

Cuando la Oferta se presente extemporaneaments, o no se presente a raves de |z platatoema del
SECOP I, o no se cumgla con el protocole de indisponibilidad de SECOP | debidaments sopartadao, o
no se presente en el luger establecido en esios Plieges de Condiciones, o sa remita par cormen,
corred electrdnico, fax o radicada fisicamantsa,

Cuando formule una oferta en ia gue se fijen condiciones econdmicas ¥ de confrataciones artificiales,
debidamente evidenciadas una vez surtido el debido proceso o ante 3 ausencia de raspuasta del
oferente a las aclarsciones solicitadas, dentro de! término dispuesto para elle o cusndo las
explicaciones rendicas no respondan a crounstancias objetivas del oferente v de su oferta.

Cuando se evidencie que |a infermacion presentada por el oferente conlenga datos contradictanas,
inconsistentes que induzcan a emaor 8 la Entidad, aporte informacion no veraz o altere algun documanta.
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14, Estar incursa la persona juridica oferenta indwidual o integrante del oferente plural en causal de
dizalucion o hquidacidn o liquidacion judicial obiigatoria

16, Cuando la propuesta no cumpla con ka integridad del objelo yo alcance de la presante Licitacicon

16. Cuando la propuesta esté condicionada

17. La omision de |3 propuesta econdmica o Factor Econtmico, la ausencia, omisian u ofrecimientos
contradictoros, o no validos econdmicamente de algunc de los elementos qua hagan parte da la
Propuesta Econdmica,

18. Cuando en la propussta econdmica el Oferents registre precios en cero pesos colombianps o no
reqestre precios para un servicio. En estos casos, 32 rechazard la propuasta

19. Cuando el objeto social de 1a persona juridica, 12 actividad comercial de la persona natural, © el objeto
social de alguna de los miembros gue confarman ka Estructura Flural oferente no
permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de seleccidn. Sin
embarge, seran validos los objetos sociales generales como ejecutar cualguier actividad licita.

20. Cuando el oferente no subsans, subsane en forma incorecta o subsane fuera del termino fijada en el
pliego de condiciones, la informacién o documentacién solicitada respacto de un requisito o documenta
habilitente.

21. La no antrega de la garantia de seriedad de Iz oferta junto con la propuesta.

22. En los demds casos expresaments establecidos en el presente pliego de condiciones v en la Ley.

FACTORES DE SELECCION: El Departamento del Mata, previc andlisis comparative de 1as propuestas
que 52 cifian 3 ios requisitos establecidos en el presente estudio previa, selaccionara el ofrecimiento mas
favorable a la Entidad v a los finas gue eils busca, aplicando kos mismos criterics para todas ellas, ko gue
permita asegurar una seleccidn objeliva leniende en cuenla para tal efects [o dispuesto por el articulo 5 de
la Ley 1150 de 2007 en concordancia con 1o precaptuado por el arficulo 2.2.1.2.1.3.2. del decreto 1082 de
20185,

REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Los proponentes no podran enconirarse
Incursos dentrd de alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieran
ta Constitucion Politica, los Arfculos 8 v S de la Ley 80 de 1953, los articulos 1, 2, 3, 4, 5 y S0"INHABILIDAD
FOR INCUMPLIMIENTO REITERADC DEL CONTRATISTA  de e Ley 1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007,
¥ narmas concordantes en general, asi misma, no debe estar reporiado en el Boletin de Respansables
Fiscales vigente, publicado por la Confraloria General de la Repiblica, de ecuerdo con o previsio en &
Mumeral 4 del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002 (Cddigo Disciplinario Unica), an concardancia con el
Articula 60 de la Ley 610 de 2000. En casa que un PROPOMENTE se encusntra relecionsdo en &l Bolatin
de responsables Fiscales, se le hard la adverencia que debe acreditar la cancelacidn de las obhgaciones
coniraidas o la vigencia de un acuerdo de pagos con anteroridad a la adjudicacion del contrato

El Proponenie declarara en la Carta de Presentacidn de la propuesta que no s& encuentra incurso dentro
de dichas inhabilidades e incompatibilidades. En el caso de las Uniones Temporalas o Consorcios ninguno
de los integrantes podrd estar incurso &n las inhebilidades o incompatibilidades para confratar con el
Dapariamenio del Meaiz

Los interesados en participar en aste proceso debergn fener en cuenta 2l contenido del Ariculo & de la
Ley B28 de 2003 "Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece: "El no pago de las mulias
aqul sefialadas inhahilitara & 13 persona juridica para contratar con el Estado miantras persista &l dewds,

salvo gque se trate de procescs concursales ¥ existan acuardos de pago sequn |a Ley 550 de 15057

Cualquier contravancicn a lo expresedo, faculla al Deparfamento del Mela & rechazar [a propuasta, sin
INCUrTe en ninguna responsabilidad

ANALISIS, TIPIFICACION Y DISTRIBUCION DE LOS RIESGOS:
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De conformidad oo la dispasicion contenida en &l articulo 47 de ka Lay 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de
2015 Articulo 2.2.1.1.2.1.1, en desarrollo del contrato, los nesgos que afecten al contratista 8n cuanto a
vanacionas de |as condiciones criginalmente pactadas deben ser considerados. Se entiends por riesgo
cualquier posibilidag de atectacidn del bien o servicio que limite, retrase o suspends la ejecucian del
contrato, o perjudique en cualguier forma, y de acuerda con la fipificacion de los fesgos, su integridad
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objeln ded presente se ancuentra cublerta bajo las obligaciones internacionales da
Comerciales. una ver identificada, define =i cumplir o no cumplir con

la contrataciin pdbhica
los compromisos de los Acuerdos

respecio da la contratacion asi;
Tabn: COTHE o0 PrOcess B Contratacion
Ermbrad aler gk ¥ o | Froese de Contucién
Conirateciis i Aphcabis
‘i‘“’:""ﬂ e Procssn de MGF“ "I""’""'""I
Ei-ho- i, ﬁ' il A B Mo,
Gl =i = B (28 _ ) b
Almcory Facibon | Moy WA _}5-. A, T, i
Pem Ho
Canada rﬁ Fin, A r-%."
& ] i Ei =]
= : = 2 :
| Cosia =1 Ei Ha
Emmtmm = &l Na
| Extacins AELC - Ragi, o
| Tridngels Hrte | Fl Sawacor -l & s L
T TH <
o rembeerciem i “§




ESTUDIOS PREVIOS
o PROGESOS DE LICITAGION, CODIGO: | F-8532
P s SELECGION ABREVIADA DE MENOR
- CUANTIA, SUBASTA INVERSA Y ;
b — s CONCURSO DE MERITOS ¥ DEMAS | VERSION: | 02
MODALIDADES.

Tty Ao S Calsi ik idankici i Pty S Casiiiad i

xwmmEhmanmmm.ummummmmm
aabo,

Fars Frmuz
Casgn: Conlison- LS Gargn: Camnls ou
i Mo P —Douwipa PR | Coberiam.

Crvmr 1A Sai-i 5 Foriu - i EE !
B oA B B P - Liran T eannras S i ok

e rar iy



