Bogota D. C.13 de febrero de 2025

Doctora:

Maria Cristina Tobén Camacho
Subdirectora para la Vejez.
Bogota

Respetada Supervisora, reciba un cordial saludo.

Me permito hacer entrega de las evidencias

lde4
F-AR-003

asociadas al informe de actividades

correspondientes al mes de diciembre de 2024, correspondientes al contrato nimero 4560
de 2024, los cuales se encuentran publicados en la plataforma SECOP II. A continuacion,
se relacionan los soportes por cada obligacion contractual los cuales se encuentran en el

siguiente enlace sharepoint:

DICIEMBRE

Objeto contrato 4560 de 2024: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
ATENCION INTEGRAL A LAS PERSONAS MAYORES VINCULADAS A LOS CENTROS
DE COMUNIDAD DE CUIDADO EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA PARA EL

ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

SOPORTES

1. Planear, implementar y hacer seguimiento a
las actividades del Plan de Atencidn Institucional-
PAI- de la Comunidad de Cuidado en el marco de
la Politica Publica Social para él, Envejecimiento
y la Vejez (PPSEV); y elaborar, actualizar y hacer
el seguimiento al Plan de Atencién Integral
Individual (PAIIN) de las personas mayores
conforme a sus necesidades, gustos e intereses,

personas mayores conforme
a sus necesidades, gustos e Intereses.

Anexo 1.1.1. Formato ayuda de
memoria "LA VEJEZ SE VIVE CON
RESPETO, CON AMOR”

Anexo 1.2.1 Evidencia de la elaboracion
de los PAIIN trimestrales del mes de
diciembre 2024

Anexo 1.3.1. Formatos estudios de
casos del mes de diciembre de 2024.

2. Elaborar, implementar y hacer seguimiento al
Plan de Cuidado de cada persona mayor de
acuerdo a sus diagnésticos, identificando sus
necesidades de cuidado, realizando la activacion
del sistema médico de emergencia o la
consulta prioritaria frente a
cambios

significativos en el estado de salud de las
personas mayores.

Anexo 2.1.1. Elaboracion planes de
cuidado mes de diciembre 2024

Anexo 2.2.1 Elaboraciéon de la matriz de
diagnosticos mes de diciembre 2024.



https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/DpVejezSubdireccion/EmLaU6C2-txCsoQse89Ycv4Bu73OBX7ypQ_92YEi6Fj5cQ?e=5TmDqp
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

SOPORTES

3. Realizar la revision, apertura y seguimiento a
la administracion de los tratamientos,
farmacoldgicos prescritos por el médico tratante
a las personas mayores y orientar al regente de
farmacia para la  solicitud, recepcion,
almacenamiento y control de Kardex de los
medicamentos de los participantes.

Anexo 3.1.1 Apertura formulas médicas
del mes de diciembre 2024.

Anexo 3.2.1 Soporte Evidencia
adherencia farmacoldgica del mes de
diciembre 2024.

4. Diligenciar de manera oportuna, sistematica y
permanente los instrumentos y formatos
definidos en la prestacion del servicio, dando
cuenta del proceso de atencion: caracterizacion,
seguimiento trimestral y novedades (concepto
de egreso, de traslado) presentadas con las

Anexo 4.1.1 Formatos escala
valoracién Barthel.

Anexo 4.2.1 Caracterizacion Centro
Comunidad Cuidado Bello Horizonte del

mes de diciembre 2024..

personas mayores desde su area de|Anexo4.3.1 Formato de ayuda de

intervencion. memora de traslado de la persona
mayor en el mes de diciembre de 2024

5. Realizar seguimiento al registro de

actividades de cuidado para la Salud,

administracion de medicamentos, control de
signos vitales y demas actividades relacionadas
con su area; asi como conocer, implementar y
socializar con las diferentes areas los
protocolos, herramientas y lineamientos de su
area, establecidos por la Subdireccién para la
Vejez.

Anexo 5.2.1 Evidencia solicitud de
insumos de mes de diciembre de 2024

de las personas mavores dependientes
v Perennal de Fnfermeria

6. Brindar la informacion requerida y apoyar en
la elaboracion de documentos para dar
respuesta a solicitudes de los ciudadanos, entes
de control y demas agentes internos y externos
de la entidad, o para la elaboracién de informes
0 presentaciones de la Secretaria Distrital de
Integracién Social, con calidad y oportunidad.

6.1. Se diligenci6 formato de recomendaciones
de salida de persona mayor el dia 06/12/2024.
6.2 Se diligencié formato de cierre de historia
social de persona mayor el dia 11/12/2024.

7. Preparar, asistir y participar en los consejos,
comités, comisiones, reuniones, mesas V/o
demas espacios aque indiaue el supervisor del
contrato o sea convocado, socializando con
oportunidad las actividades e informaciéon que
de ellas se deriven.

AIIEXU  [.1.1
memoria de
semanal.

Folirawv dyuud Ut
reunion de equipo

Anexo 7.2.1 Evidencia de solicitud de
insumos del mes de diciembre de
2024.




3de4
F-AR-003

8. Realizar al inicio del contrato un plan de |Anexo 8.1.1 Formato informe de
trabajo que dé cuenta del cumplimiento del |ejecucidn contrato # 4560-2024.

objeto y obligaciones contractuales,
presentando un informe mensual de avance con
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

SOPORTES

las evidencias respectivas sobre las actividades
y/o productos programados, y una vez finalizado
el contrato, entregar al/la supervisor/a en medio
digital, un informe final con los archivos y
productos generados durante la vigencia del
contrato.

9. Apoyar las contingencias y emergencias del
Distrito Capital, de acuerdo con la normatividad,
los lineamientos y protocolos establecidos por la
administracion Distrital y el Gobierno Nacional.

9.1.1 Evidencia de la obligacion.

10. Cumplir con las demas actividades
designadas por el supervisor del contrato
relacionadas con el objeto contractual.

Anexo 10.1.1 Formato ayuda de
memoria de la malla turnos del mes
diciembre de 2024.

Anexo 10.2.1 Formato de ayuda de
memoria de actividad de parranda
carranguera diciembre de 2024.

Anexo 10.3.1 Formato de ayuda de
memoria de novedad de la persona
mayor.

De igual manera, me permito informarle que el porcentaje de ejecucion fisica es del
100% y el porcentaje de ejecucion financiera es del 95.19%

JL\W& ﬁm@%

Firma

Nombre Contratista: JAQUELLIN RAMIREZ ROMERO

CC: 53.008.999




Bogota, D.C., 13 de febrero de 2025

Doctora

Maria Cristina Tobon Camacho
Subdirectora para la Vejez
Ciudad

Respetada doctora

Con toda atencién me permito hacer entrega formal del informe final de ejecucion del contrato
de prestacion de servicios profesionales No. 4560— 2024, cuyo objeto es: “PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LAS
PERSONAS MAYORES VINCULADAS A LOS CENTROS DE COMUNIDAD DE CUIDADO
EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ”

Agradezco su atencion.

Cordialmente,

(;)QM A (?Am(é-é%

JAQUELLIN RAMIREZ ROMERO
C.C. 53.008.999 de Bogota

Email: jordanna7126 @gmail.com


mailto:jordanna7126@gmail.com

RESUMEN INFORME FINAL DE EJECUCION
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 4560-2024

DATOS GENERALES

CONTRATISTA[ JAQUELLIN RAMIREZ ROMERO

CPS No. | 4560 | de | 14/032024 | pPLAZO |

270 DIAS

dia/mes/afio

PERIODO DE INFORME  |14/03/2024

A [13/12/2024

FECHA ACTA DE INICIO| 14/03/2024 |
dia/mes/afio

% EJECUCION FISICA 100%

% EJECUCION FINANCIERA 95.19%

Maria Cristina Tobon
SUPERVISOR|Camacho

DEPENDENCIA

SUBDIRECCION

PARA LA VEJEZ
ADICIONES EN VALOR| $0 No. PRORROGAS | 0 DIAS |
No. SUSPENSIONES | 0 DIAS |
OBJETO CONTRACTUAL

ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LAS PERSONAS MAYORES
\VINCULADAS A LOS CENTROS DE COMUNIDAD DE CUIDADO EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA PARA EL

RESUMEN FINANCIERO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

$39.375.000

VALOR ADICIONADO:

$0

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

$ 39.375.000

PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA:

$ 37.479.167

VALOR NO EJECUTADO A FAVOR DE LA SDIS:

$0

SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA:

$1.895.833

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

A continuacién, me permito relacionar el informe por actividad, del cumplimiento contractual del objeto y las
obligaciones durante el periodo comprendido entre 4/03/2024 al 13/12/2024, que se realizaron durante la

ejecucion del contrato No. 4560 de 2024 asi:



OBLIGACION

CUMPLIMIENTO

1.Planear, implementar y hacer seguimiento a
las actividades del Plan de Atencidn
Institucional

-PAIl- de la Comunidad de Cuidado en el marco
de la Politica Publica Social para el
Envejecimiento y la Vejez (PPSEV); y elaborar,
actualizar y hacer el seguimiento al Plan de
Atencion Integral Individual (PAIIN) de las
personas mayores conforme a sus necesidades,
gustos e intereses.

Se realizé implementacion del PAl institucional
entre el mes de marzo de 2024 a la segunda
semana del mes de diciembre, con las personas
mayores del Centro de comunidad de cuidado
bello horizonte, brindando temas relacionados
con habitos de higiene, tendido de camas,
arreglo de la habitacidn, lavado de manos, uso
de tapabocas, sexualidad y patologias comunes
de interés para la poblacién, entre otros temas.

2. Elaborar, implementar y hacer seguimiento
al Plan de Cuidado de cada persona mayor de
acuerdo a sus diagndsticos, identificando sus
necesidades de cuidado, realizando la
activacién del sistema médico de emergencia o
la consulta prioritaria frente a cambios
significativos en el estado de salud de las
personas mayores

Se elaboré seguimientos desde el rea salud de
enfermeria a las personas mayores en el marco
del Plan de Atencién Institucional (PAIl) y el Plan
de Atencion Integral Individual (PAIIN)
cumpliendo con los lineamientos técnicos
establecidos en el Modelo de atencidn. Del PAI
institucional entre el mes de marzo de 2024 a
la segunda semana del mes de diciembre de
2024, con las personas mayores del Centro de
comunidad de cuidado bello horizonte,
resaltando los cuidados a tener y los
diagnodsticos de enfermeria mas prioritarios.

3. Realizar la revision, apertura y seguimiento a
la administracion de los tratamientos
farmacoldgicos prescritos por el médico
tratante a las personas mayores y orientar al
regente

de farmacia para la solicitud, recepcién,
almacenamiento y control de Kardex de los
medicamentos de los participantes.

Se realizo la apertura y diligenciamiento de los
formatos de medicamentos de cada persona
mayor que esta institucionalizada institucional
entre el mes de marzo de 2024 a la segunda

semana del mes de diciembre de 2024,
supervisando que se contard con su
tratamiento farmacolégico y su adecuada

adherencia.

4. Diligenciar de manera oportuna, sistemdtica
y permanente los instrumentos y formatos
definidos en la prestacién del servicio, dando
cuenta del proceso de atencion:
caracterizacidon, seguimiento trimestral y
novedades (concepto de egreso, de traslado)
presentadas con las personas mayores desde
su drea de intervencion.

Se diligencia de manera oportuna, sistematica
y permanente los instrumentos y formato
definidos en la prestacion del servicio (tarjeta
de medicamentos, notas de enfermeria,
control de constantes vitales, PAINES,
conociendo, formatos de ayudas de memoria
entre otro el periodo comprendido entre el
periodo entre el mes de marzo de 2024 a la
segunda semana del mes de diciembre de
2024, con las personas mayores del Centro de
comunidad de cuidado bello horizonte.

5. Realizar seguimiento al
actividades de cuidado para |la
administracion de

registro de
Salud,

Se realizd seguimiento, recepcion y auditoria
de los formatos de salud, actividades de la vida
diaria, administracion de medicamentos,




medicamentos, control de signos vitales y
demas actividades relacionadas con su area; asi
como conocer, implementar y socializar con las
diferentes areas los protocolos, herramientas
y lineamientos de su area, establecidos por la
Subdireccidn para la Vejez.

control de signos vitales y evoluciones medicas
entre el periodo comprendido entre el periodo
entre el periodo entre el mes de marzo de 2024
a la segunda semana del mes de diciembre de
2024, con las personas mayores del Centro de
comunidad de cuidado bello horizonte.

6. Brindar la informacién requerida y apoyar en
la elaboracidon de documentos para dar
respuesta a solicitudes de los ciudadanos,
entes de control y demds agentes internos y
externos de la entidad, o para la elaboracién de
informes o presentaciones de la Secretaria
Distrital de Integracién Social, con calidad vy
oportunidad.

Se realizo los acompafiamientos a los
diferentes entes de control que solicitaron
intervenciones  (Comisarias de familia,
Subredes a nivel distrital, Defensoria del
pueblo, Personeria, por medio de abordajes a
las personas mayores en el periodo
comprendido periodo entre el mes de marzo de
2024 a la segunda semana del mes de
diciembre de 2024

7. Preparar, asistir y participar en los consejos,
comités, comisiones, reuniones, mesas y/o
demas espacios que indique el supervisor del
contrato o sea convocado, socializando con
oportunidad las actividades e informacion que
de ellas se deriven.

Se asistid a las reuniones de mesa técnica,
capacitaciones, reuniones de talento humano,
reuniones de equipo técnico con nivel central
en el periodo comprendido periodo entre el
mes de marzo de 2024 a la segunda semana del
mes de diciembre de 2024.

8. Realizar al inicio del contrato un plan de
trabajo que dé cuenta del cumplimiento del
objetoy

obligaciones contractuales, presentando un
informe mensual de avance con las evidencias
respectivas sobre las actividades y/o productos
programados, y una vez finalizado el

contrato, entregar al/la supervisor/a en medio
digital, un informe final con los archivos y
productos generados durante la vigencia del
contrato.

Se realizé el plan de trabajo inicial y se logré dar
cumplimiento en cada una de las actividades
propuestas. Durante el periodo entre el mes de
marzo de 2024 a la segunda semana del mes de
diciembre de 2024, se diligencié la matriz de
Salud Publica. el plan de trabajo, matriz de citas
médicas de manera mensual y se apoyo a las
actividades propias del centro de comunidad
de cuidado bello horizonte, dando respuesta
oportuna a las necesidades de las personas
mayores institucionalizadas.

9. Apoyar las contingencias y emergencias del
Distrito Capital, de acuerdo «con |Ia
normatividad,

los lineamientos y protocolos establecidos por
la administracion Distrital y el Gobierno
Nacional.

Se realizo acompafamiento en las
contingencias 'y emergencias que se
presentaron en el periodo comprendido entre
el mes de marzo de 2024 a la segunda semana
del mes de diciembre de 2024.

10. Cumplir con las demas actividades
designadas por el supervisor del contrato
relacionadas con el objeto contractual.

Se realizé malla turno del equipo de auxiliares
de enfermeria en el periodo comprendido
entre el mes de marzo de 2024 a la segunda
semana del mes de diciembre de 2024.




Se realizé asignaciéon de personas mayores al
personal auxiliar para gestién tramites salud,
citas médicas, en el periodo comprendido
entre el mes de marzo de 2024 a la segunda
semana del mes de diciembre de 2024.

Se realizé los abordajes a las personas mayores
e informes en las novedades presentadas con
las personas mayores institucionalizadas en el
periodo comprendido entre el mes de marzo de
2024 a la segunda semana del mes de
diciembre de 2024.

Los pagos de la seguridad social de cada periodo durante la ejecucién del contrato, fueron publicados en el
aplicativo IOPS de la Secretaria de Integracion Social y en la plataforma SECOP ||

e Seadjunta pazy salvo que evidencia la gestion de la AZ digital al 100% (es decir sin ningiin documento
pendiente)

e Se adjunta paz y salvo que entrega el aplicativo SEVEN de manejo de inventarios de la entidad sin
bienes a cargo.

Jeoeron Docct

Nombre: JAQUELLIN RAMIREZ ROMERO _
Cédula:_ 53008999

Firma:_
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AZDigital

M Bienvenido, JAQUELLIN RAMIREZ ROMERO

Usuario Interno AZ Digital

Bandejas de Entrada (1) v

a B O ®

Fecha de creacién del reporte: 2025-02-21 15:12:50

[ Ultima semana C' | Mes C' | Trimestre C' | Histérico completo C

N° Radicados en bandeja de entrada N° Radicados respondidos N° Radicados recibidos
"pendientes”

0 0 0

N° Radicados recibidos dia

0

. . . . N° Actividades . .
. N° Actividades N° Actividades . N° Actividades total
Nombre del Flujo . . terminadas a .
Pendientes vencidas . ejecutadas
tiempo

https://azdigital.sdis.gov.co/Admin/index.php
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PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S L I CONSOLIDADA
I m p eB Fecha creacion reporte: 2025-01-31, 12:56:37 PM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1068344579

Periodo Cotizacion: noviembre de 2024 Periodo Servicio: noviembre de 2024

PAGADO 21/12/2024 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social JAQUELLIN RAMIREZ ROMERO

Documento CC53008999 Direccion TV 72C #45 - 70 SUR
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3094473

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Liolxo
" Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
liatifiteg 9 Cotizante| Cotizante | Z| & E 2I2R[E|218|2|3| 2| 3| 5|2(8(% 2| a| 2| 2 AemITEEER Pension | Pension CEINEELE salud Salud T Riesgos | Riesgos GChil=taccls Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
[=1k=1f=1k=]
CC 53008999 JAQUELLIN RAMIREZ ROMERO 59 00 0 0 (230201) PROTECCION $1.750.000 $280.000 (EPS001) ALIANSALUD $1.750.000 $218.800 0,522 $1.750.000 $9.200 (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $508.000
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacion
a Favor) EPS MORA DE MORA
$1.750.000 $1.750.000 $1.750.000 $0 $ 280.000 $218.800 $9.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $508.000 $0 $508.000
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S L I CONSOLIDADA
I m p eB Fecha creacion reporte: 2025-01-31, 12:56:32 PM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1068999814

Periodo Cotizacion: diciembre de 2024 Periodo Servicio: diciembre de 2024

PAGADO 21/12/2024 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social JAQUELLIN RAMIREZ ROMERO

Documento CC53008999 Direccion TV 72C #45 - 70 SUR
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3094473

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Liolxo
" Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
[=1k=1f=1k=]
CC 53008999 JAQUELLIN RAMIREZ ROMERO 59 00 X 0 0 (230201) PROTECCION $1.300.000 $208.000 (EPS001) ALIANSALUD $1.300.000 $162.500 0,522 $1.300.000 $6.800 (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $377.300
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacion
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 1.300.000 $ 1.300.000 $ 1.300.000 $0 $ 208.000 $162.500 $6.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $377.300 $0 $377.300
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Firmado Electronicamente con AZSign

BOGOT/\

Acuerdo: 20250203-152524-b8f341-00713616

2025-02-03T17:29:01-05:00

No. 49274

DIRECCIQN DE GESTION CORPORATIVA
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

NOTIFICACION DE RETIRO

CPS No.: 4560/2024

Fecha de terminacion: 13 DICIEMBRE 2024

Apellidos y nombres: Ramirez Romero Jaquellin

Cédula: 53008999

Cargo o Tipo de Vinculacion: Contrato

Dependencia: Subdireccion para la Vejez
CONSTANCIA:

Revisados los controles de préstamo y los inventarios documentales de los archivos central y de gestion
bajo la administracién de la Subdireccién Administrativa y Financiera, ubicados en el nivel central y
unidades operativas de la SDIS, no se encuentran al momento de la terminacion del citado contrato
expedientes prestados, tarjetas de acceso y documentos en la herramienta AZDIGITAL a cargo del
contratista o funcionario.

Expedido en Bogota D.C, 03/02/2025

Documento firmado electrénicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012
Gloria Matilde Torres Cruz

Subdirectora Administrativa y Financiera

GESTION DOCUMENTAL

Verificado por: EDWIN ALBERTO ARIAS MURCIA

NOTA: Este documento no sustituye de ninguna manera la obligatoriedad de cumplir con la entrega de su puesto de trabajo establecido para
FUNCIONARIOS: SDIS. Resolucién 1502 de 31 de octubre de 2011, “Por medio de la cual se establece los lineamientos para el informe de entrega y
recibo de un cargo en la SDIS.” y la Resolucién 1252 del 22 de junio de 2019, que modificé el articulo 4 de la resolucién antes mencionada y para
CONTRATISTAS: Los contratos de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, que sobre el particular y dentro de las obligaciones
generales del contratista establecen, entre otras: “ ... Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean entregados o que elabore en
desarrollo del contrato, entregandolos a la dependencia correspondiente. (...) ...Hacer entrega oficial al supervisor, al finalizar la ejecucién del
contrato, de los archivos a su cargo, asi como de la informacion digital creada, procesada o modificada en cumplimiento de las obligaciones
contractuales, debidamente organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de gestiéon documental, sin que ello
implique exoneracion de la responsabilidad en caso de irregularidades (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000) ...El (La) CONTRATISTA debe estar a paz y
salvo con gestion documental a la fecha de finalizacion del contrato”.

Correo institucional para solicitud de certificaciones: gdcertificaciones@sdis.qgov.co
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Firma: Gloria Matilde Torres Cruz Subdirectora Administrativay Financiera

J—

GJoria Matilde Torres Cruz

52202939

gtorresc@sdis.gov.co

Subdirectora Administrativa y Financiera
Secretaria Distrital de Integracion Social
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
AREA DE APOYO LOGISTICO
GRUPO ALMACEN E INVENTARIOS

I CONSTANCIA DE BIENES DE INVENTARIO

Verificada la base de informacion de la SDIS, el(la), sefior(a) JAQUELLIN RAMIREZ ROMERO , identificado
con Cedula No 53008999, a la fecha NO tiene asignados bienes devolutivos de inventarios en la Entidad.

Aprobé

T

Oscar Polo Meza
Asesor de Apoyo Logistico
Subdireccion Administrativa y Financiera

Certificacion Generada Electonicamente el dia: 14/01/2025

Cra. 7 No. 32-16 / Ciudadela SanMartin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co




