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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para orientar y acompafiar el desarrollo y seguimiento de la linea estratégica comunitaria, en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral — PRI y las gestiones de articulacion del Sistema Nacional de Reincorporacion - SNR.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafar el disefio, ajuste, implementacion, evaluacion y
seguimiento de reincorporacién comunitaria en el marco

del Programa de Reincorporacién Integral — PRI y en atencién a las
gestiones que se requieran para poner en marcha

el Sistema Nacional de Reincorporacion - SNR.

Durante el mes de diciembre se trabaja en el documento de la Estrategia de prevencion y superacion temprana de
la Estigmatizacion, realizando aportes al marco juridico en clave del Programa de Reincorporacion Integral y el
Sistema Nacional de Reincorporacién que permite ampliar la mirada de la prevencion(Anexo 1.1)

2. Orientar los procesos de contratacion que se deriven de la linea
estratégica comunitaria, de acuerdo con las

estrategias y acciones priorizadas en el Programa de Reincorporacion
Integral - PRI.

Proceso de contrataciéon Fondo Colombia en Paz, Estrategia de Pedagogia del Acuerdo de Paz:

-Se realizan Ofertas de servicio de las organizaciones FESOPAZ, COTEPAZ y COOMBUVIPAC (Anexo 2.1, 2.2,
2.3)

- Se realiza solicitud de firma por representante legal de las ofertas servicio de las organizaciones FESOPAZ,
COTEPAZ y COOMBUVIPAC (Anexo 2.4, 2.5, 2,6)

3. Validar y revisar los insumos técnicos, documentos analiticos y
demas que sean requeridos en el marco del desarrollo

del Programa de Reincorporacién Integral y las gestiones de
articulacion en el marco de la puesta en marcha del Sistema

Nacional de Reincorporacion — SNR.

En este periodo, se aborda la construccién, revisién y validacion de documentos en marco de las siguientes
estrategias:
-Pedagogia del Acuerdo Final de Paz: se construyen los siguientes instrumentos:
a)Registro del Espacio Pedagdgico (Anexo 3.1)
b)Insumos Guia metodolégica (Anexo 3.2)
c)Plan de trabajo de la estrategia (Anexo 3.3)

-Fortalecimiento de Procesos Comunitarios: se aport6 a la construccién de los siguientes instrumentos:
a)Caracterizacion de procesos comunitarios (Anexo 3.4)
b)Plan de Fortalecimiento de procesos comunitarios (Anexo 3.5)

-Estrategia de Prevencion de Estigmatizacion: Se reviso el instrumento de caracterizacion (Anexo 3.6)

4. Participar en la planeaciéon de la UTR presentando los planes de
trabajo, reportes y evidencias que sean solicitados

para asegurar su cumplimiento, observando calidad en la informacién y
datos reportados.

Reunién del Equipo Comunitario: Se participa en reunién de equipo con el objetivo de revisar el estado de
avance de los compromisos del equipo y, coordinar la construccién del reporte de indicadores de reincorporacién
comunitaria para el Gltimo trimestre de la presente vigencia. (Anexo 4.1)

Se acompaiia la revision de la propuesta del plan de comunicaciones en el marco de la implementacion de la
estrategia de prevencion de la estigmatizacion, la cual se presentara a la oficina asesora de comunicaciones.
(Anexo 4.2)

Se participa en una reunién para socializar y ajustar los diferentes formatos que se implementaran

en el marco de las estrategias disefiadas para la ejecucion de la reincorporacién comunitaria. (Anexo 4.3)

Reunién con la Coordinacién: Se participa en reunién con la supervisora del contrato con el objetivo de
abordar temas relacionados con la ejecucién de contrato vigente con la ARN y los compromisos para su cierre.
(Anexo 4.4)

5. Acompariar los espacios de articulacién con las dependencias de la
ARN que se desarrollen a través de reuniones,
mesas, eventos y demas instancias que se susciten.

Durante el mes de Diciembre, se adelantaron las siguientes acciones de articulacién con dependencias de Ia|
Agencia

-Subdireccién Territorial: Reunién con el equipo de subdireccion territorial para la revision de la Presentacién de
Proyecto de Bienestar y Tejido Social en Comunidades Afectadas por el Conflicto de la Universidad Javeriana
(Anexo 5.1)

-Equipo de Corresponsabilidad: Reunién con el equipo de corresponsabilidad para el ensayo del evento de
Cooperacién Internacional, revisando tiempos y pertinencia de los temas de cada reincorporacion (Anexo 5.2)

-Equipo de Tierras y Vivienda: Reuniones del comité de acompafiamiento integral de adquisicion de predios,
donde se identifican los Grupos Territoriales con los que se deben adelantar reuniones de seguimiento para abordar|
entrega de predios, retroalimentando la base control. (Anexo 5.3)

6. Acompafiar los espacios de articulacién con actores externos,
incluida poblacién en proceso de reincorporacion, que

se desarrollen a través de reuniones, mesas, eventos y demas
instancias o acompafiamientos que se susciten o se

requieran.

Durante el mes de Diciembre se participa en el evento con la Cooperacién Internacional, especificamente en el
espacio de conversatorio de la Reincorporacién Comunitaria orientando la conversacion a la importancia de esta
linea estratégica en el Programa de Reincorporacion Integral, (Anexo 6.1)

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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7. Apoyar la supervision de los contratos y convenios que le sean
designados por el supervisor

De acuerdo con la delegacién de la supervision se realiza el apoyo a la supervision en la revisién de informes
correspondientes al mes de Diciembre e informes finales de los siguientes contratos:

-38-2024 (Anexo 7.1)
-296-2024 (Anexo 7.2)
-597-2024 (Anexo 7.3)
-1459-2024 (Anexo 7.4)

8. Asistir y participar en comités, mesas o demas espacios que se
susciten en el marco de la ejecucién de contratos o

convenios suscritos por la entidad, con la debida designacién de
acuerdo como quede establecido en las condiciones

contractuales

Durante el presente periodo no se adelantaron acciones relacionadas con la presente obligacion.

9. Desplazarse a las distintas zonas donde se implementa la
reincorporacion para el desarrollo del objeto del contrato,
cuando sea requerido.

Durante el presente periodo no se adelantaron acciones relacionadas con la presente obligacion.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

se dio cumplimiento a las obligaciones generales y las demés contenidas en el contrato

Ju|ie Cata]ina Firmado digitalmente

por Julie Catalina

Tovar Arevalo Tovar Arevalo

JULIE CATALINA TOVAR AREVALO

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Catalina Marulanda Firmado digitaimente por
Grisales Catalina Marulanda Grisales

NOMBRE(S): CATALINA MARULANDA GRISALES

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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