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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o

convenio y afio: N°® 093 afio 2024

2. Nombre del contratista o

conviniente: MARIA MERCEDES DE LA NIEVE ACOSTA MARULANDA
3. C.C o Nit 56058141

4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcion: 02/01/2024

Fecha de inicio : 03/01/2024

Fecha de terminacion: 31/12/2024

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)

Tipo Numero [Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripciorn Fecha de
Modificacion Finalizacién
Adicion 1 15 dias 18/09/2024 31/12/2024

I BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 68.600.000
7. Valor Adicion (es) $3.000.000
$ 71.600.000
8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. 5.600.000 Pago No 7. 6.000.000
Pago No 2. 6.000.000 Pago No 8. 6.000.000
Pago No 3. 6.000.000 Pago No 9. 6.000.000
Pago No 4. 6.000.000 Pago No 10. 6.000.000
Pago No 5. 6.000.000 Pago No 11. 6.000.000
Pago No 6. 6.000.000 Pago No 12.
10. Sumatoria de No. de Pagos $ 65.600.000
11. Saldo a Pagar $ 6.000.000

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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12. Valor Total Pagado $ 71.600.000

13. Saldo a Liberar

$0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,

encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el contrato o
convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1. Implementar acciones de
articulacion interinstitucional para la promocion de
acceso y permanencia de la poblacion objeto de
la ARN y sus familias a los diferentes servicios
ofertados por la propia entidad, otras entidades
publicas, entidades privadas, academia, tercer
sector y otros, en cumplimiento de los procesos y
programas implementados por la ARN, teniendo
en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de
género.

Para dar cumplimiento a esta obligacién de
desarrollaron las siguientes actividades:
Acompafamiento al coordinador del GT en
reunion de articulacion con la coordinadora de la
Unidad de Busqueda de Persona dadas por
Desaparecidas (UBPD), con funcionarios de la
Universidad del Atlantico, con Profesional de la
Sociedad de Activos Especiales (SAE), con
quienes se identificaron las ofertas 2014, que
beneficiaban a la poblacion sujeta de atencion
de la ARN.

Asistencia Virtual a encuentro de coordinadores
2024, espacio de socializacion de avances de
los procesos de atencidn de la ARN.

Reunién de seguimiento al Proceso de
Reincorporacion con la Mision de verificacion de
la ONU.

Acompafiamiento a reunién de articulacion de
acciones con la Defensoria del Pueblo regional
Atlantico.

Acompafamiento al coordinador del GT en
reunion de articulacion con los funcionarios de
la Oficina del Ministerio del Interior.

Asistencia y participacion en espacio Virtual de
la socializacion de la Ruta de acompafamiento
al Programa de Comparecientes donde fueron
presentadas las acciones de pedagogia a
implementarse con los equipos de profesionales
que atenderian la poblacion compareciente de
fuerza publica.

Asistencia y acompafiamiento a jornada de
entrega y activacion de cedulas digitales a la
poblacibn en  Reincorporacion en la
registraduria Nacional del Estado Civil en la
ciudad de Santa Marta.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Acompafiamiento y apoyo al coordinador en
reunion de articulacién con la secretaria de la
Mujer y Equidad de Género del distrito de Santa
Marta.

Asistencia y acompafiamiento a la Profesional
de Relacionamiento en reunién de articulacion
con la Alta consejera para la Sierra Nevada y
Zona Rural, de la Alcaldia Distrital de Santa
Marta.

Asistencia y participaciéon en dos (2) reuniones
de articulacién con directivas de la Universidad
Cooperativa de Colombia, Decanas(0) y
docentes de la Facultad de Psicologia, Derecho
y Medicina, donde se identificaron las
necesidades de trabajo conjunto con la
academia que beneficie la poblacion del
territorio, como compromisos quedo darle
continuidad a la iniciativa “De la Paz a la
Academia" y la generacion de un convenio
marco, para atender a la poblacién en temas de
consultorio psicolégico, educacion, formacion
para el trabajo entre otros.

Asistencia y acompafiamiento a Profesional
Reintegrador de JYP en reunion de alistamiento
y articulacion con enlace del INPEC.

Asistencia y acompafiamiento a Profesional de
Sostenibilidad Econdémica a dos (2) reuniones
con delegados del SENA en las lineas de
Emprendimiento e Inclusién Laboral, ademas de
realizar la presentacion del programa
CAMPESENA.

Asistencia y participacion en diez (10) reuniones
de articulacion y seguimiento con docente y
enlace del convenio No. 1243 de Maestro
Itinerante 2024 - ARN -UNAD,

Asistencia, acompafiamiento en dos (2)
reuniones de articulacion ARN, con la Agencia
Nacional de Tierras, territorial Magdalena y
Atlantico, quienes socializaron las diferentes
rutas para el acceso a tierras.

Participacion y acompafamiento en cuatro (4)
reuniones y espacios de articulacién y
fortalecimiento con enlaces de
COLPENSIONES y poblacion ARN, a quienes
les socializaron las ofertas en cuanto a ahorro
para pension, sistema pensional y los BEPS.
Participacion y acompafiamiento en espacio de
articulacion con enlace de la Agencia Publica de
Empleo del SENA, quien socializo oferta de
formacion a poblacion del Proceso de
Reincorporacion, en el marco de las acciones de
inclusién laboral.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Asistencia a dos (2) sesiones del Consejo
Territorial de Reincorporacion del Departamento
del Magdalena.

Asistencia a reunion de fortalecimiento de
procesos productivos agropecuarios, liderada
por el Instituto Colombiano Agropecuario — ICA.
Asistencia y participacién en reunién con
funcionarios del DPS Magdalena, quienes
socializaron las  ofertas. Asistencia Yy
participacion en reunidon con secretaria de
seguridad y convivencia de la Alcaldia Distrital
de Santa Marta, quienes socializaron a través de
operador el plan Integral de Seguridad del
distrito.

Asistencia, acompafiamiento en reunién de
articulacion liderada por la ARN, con la
secretaria de la Equidad de la Gobernacion del
Magdalena.

Asistencia y participacion en reunion de
articulacion y didlogo sobre avance territorial en
los procesos de la poblacion en proceso ante la
Jurisdiccién Especial para la Paz

Participacion y acompafiamiento en espacio de
socializacion de la misionalidad de la Unidad de
Busqueda de Personas dadas  por
Desaparecidas (UBPD) y el aporte de las
personas en proceso en sus diferentes lineas de
busqueda.

Asistencia y participacibn en reunion de
socializacion sobre las Acciones diferenciales
LGBTI, en el Programa de Reincorporacion
Integral -PRI.

Asistencia y participacion en reunién con
profesionales de Salud del Gt y equipo Nacional
de Curso de vida, donde se revisaron las
acciones a desarrollarse con la Poblacion de
personas Mayores en el GT.

-Se realiz6 reunion con Profesional Enlace de
Mujer y Genero del GT, con el objetivo de
identificar las diferentes acciones a desarrollar
con la poblacion.

Asistencia y participacibn en reunion de
Socializacién y Articulacion Programa de
Reunificacion Familiar - Grupos Territoriales.
Asistencia virtual a espacio de Socializacion de
oferta Gobernacion del Magdalena a través de
sus diferentes secretarias en articulacién con la
Alta Consejeria de Paz.

Participacion y acompafiamiento en asamblea
de socializacion del Programa Especial de
Armonizacion para Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras,
desarrollada en el distrito de Santa Marta.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Asistencia y participacion en reuniéon de
socializacion de economia popular para el
cambio

Asistencia y participacion en dos (2) reuniones
de Socializacion y articulacién convenio UdeA -
Escuela de participacion politica y ciudadana,
para vinculaciéon de la poblacién interesada en
fortalecer sus capacidades de incidencia politica
y comunitaria.

Se realizaron dos (2) reuniones con
Profesionales de nivel nacional del area de
enfoques diferenciales curso de vida, quienes
socializaron el protocolo de Violencias contra
NNA.

Se realizé reunién con Profesional de salud y
Psicologa coordinadora  del  consultorio
Psicoldgico de la UCC (Universidad Cooperativa
de Colombia), con quienes se hizo la revision y
andlisis de tres casos de familiares de los
procesos de Reincorporacion y Reintegracion).
Asistencia y participacibn en reunion de
articulacion y actividades de fortalecimiento
presencial con enlaces de nivel central del
Programa de Reunificaciéon Familiar, dupla del
programa y coordinacion del GT, quienes
socializaron la estrategia de despliegue
territorial que se realizaria en Gt Atlantico -
Magdalena.

Asistencia y participacion tres (3) reuniones con
el equipo de sostenibilidad econémica y el
coordinador para andlisis de la cooperativa de
firmantes COREMA.

Asistencia y participacion en reunién de
articulacion ARN-EMISORIA COMUNITARIA
SANTA HELENA, espacio desarrollado con
profesionales de la ARN y Profesionales de
comunicaciones y comunidades de la Unidad
para las Victimas.

Asistencia y participacién en reunion de revision
del Valor Adicional del Suministro Econdmico
Alimentario SEA.

Gestion y remision de recomendaciones para
jévenes certificados como menores

Se hizo la Remision de listado de Personas en
Proceso postuladas e inscritas al programa de
Plan tutor de alianza soluciones en convenio con
la ARN.

Se participo en reuniéon con Profesionales de
nivel nacional del area de enfoques
diferenciales, trabajandose seleccién de
acciones con enfoque diferencial en los planes
de Reincorporacién individual.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Actividad No 2. Apoyar en la definicion de la
bstrategia operativa de acompafamiento a la
boblacion en proceso de reincorporacién, en lo
elativo a los planes individuales y territoriales
Herivados del componente social del Programa de
Reincorporacion Integral.

Eb cumplimiento a esta obligacion se realizaron
las siguientes acciones:

Se Apoyod la atencion personalizada de
poblacién en proceso de Reincorporacion, a
quienes se les socializ6 la estructura general del
Programa de Reincorporacion Integral - PRI,
contenido en la cartilla remitida a la poblacion a
inicios del afio 2024.

Para el afio 2024 se realizaron veinte (27)
reuniones de seguimiento, acompafamiento y
fortalecimiento a facilitadoras de
Reincorporacion del Atlantico y Magdalena,
donde se definieron las acciones a realizarse
con los firmantes de paz durante cada mes, en
el marco de las actividades iniciales de
pedagogia e implementacion del Programa de
Reincorporacion Integral — PRI.

Se asisti6 y Participo en encuentro virtual de
Facilitadoras y orientadores de Reincorporacion
con el objetivo de conocer las pedagogias de
socializacion del Programa de Reincorporacion
Integral (PRI)

Durante el afio 2024 se apoy0 la asignacion de
la Poblacion en proceso de Reincorporacion que
realizan traslados al GT Atlantico — Magdalena
Asistencia y participacion en jornada de
Fortalecimiento y entrenamiento del Programa
de Reincorporacion Integral (PRI) y el Programa
Especial de Armonizacion (PEA).

Fueron remitidos a las Profesionales
facilitadoras, los lineamientos de Atencién del
afio 2024 correspondiente a la Estrategia
Pedagdgica PRI, para su desarrollo con la
poblacién en Proceso de Reincorporacion y todo
lo relacionado con la puesta en marcha de la
resolucion2319 a través de la formulacion de los
planes de Reincorporaciéon Individual y su
despliegue territorial.

En el marco de dos (2) encuentros de
coordinadores se participd en jornada de
Fortalecimiento, trabajo conjunto sobre el
Programa de Reintegracion Integral (PRI),

En cuatro (4) reuniones mensuales se
socializaron las acciones, indicadores y plan de
acompafiamiento del Programa de

Reincorporacion Integral a los contratistas y
funcionarios del GT.

En el marco de siete (7) reuniones misionales
se revisaron y definieron las acciones de
acomparfiamiento a realizarse con la poblacion
en Proceso de Reincorporacién, como
estrategia para la sensibilizacion frente a su
proceso, pero también para su vinculacién a las

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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diferentes ofertas como la de vinculacién de
Hijos e hijas a la convocatoria ICETEX, ademas
de la participacién en los espacios promovidos
con el SENA, Colpensiones y la UNAD.
Asistencia y participacion en jornada de
fortalecimiento y entrenamiento del Programa
de Reincorporacion Integral -PRI, durante este
espacio se trabajé en la identificacion de las
acciones del programa, instrumentos,
construccion del horizonte, Formulacion de
planes individuales de Reincorporacion.

Se asisti6 y apoyo a las profesionales
facilitadoras del Atlantico y Magdalena en la
realizacion de los talleres de la estrategia
pedagdgica del PRI, con la poblacion en
proceso de Reincorporacion.

Se hizo seguimiento con enlace nacional
convenio ICETEX a la vinculacién de Hijos e
hijas de la poblacibn en Reincorporacion,
inscritas en el proceso para estudios de
educacion a través de los créditos condonables
convenio ICETEX - ARN.

Se apoyo a las profesionales facilitadoras en la
atencion de personas en Reincorporacion, por
demanda, segun requerimiento a quienes se les
realiz6 actividad de la estrategia pedagdgica del
PRI, estas actividades se desarrollaron con
base en la guia metodoldgica de la estrategia.
Seguimiento caso de matriculas individuales
convenio PNUD - ARN con enlace nacional del
convenio y profesionales de articulacion y de los
grupos territoriales Bogota y Atlantico, frente a
proceso de continuidad en formacion iniciada en
el afo 2023.

Se asistié, apoy0 y participé en Laboratorio de
Paz, realizado en la ciudad de Santa Marta, con
firmante de los GT Atlantico - Magdalena y
Cesar - Guajira, durante este espacio liderado
Unidad Técnica de Reincorporacion - UTR.

Se realizé reunion con Facilitadora y Profesional
de Enlace de Mujer y Género del GT, con quien
se revisO el material pedagdgico a trabajarse
con los diferentes grupos de firmantes.

Se remitid a las profesionales facilitadoras la
solicitud de suscripcion acta tratamiento de
datos - actualizaciéon de modulo grupo familiar.
Se socializd y remitio a las Profesionales
Facilitadoras los lineamientos para el uso de las
Pantalla Ingresos PRI- Registro de ingresos.

Se asistid y apoyo a las facilitadoras en la
realizacién de la actividad grupal dispuestas
para la socializacion de la Resolucion 2319, que
reglamenta el Programa de Reincorporacién

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Integral, las cuales contaron con la asistencia de
ochenta y dos (82) personas en Proceso de
Reincorporacion, de las cuales setenta (70)
Personas Firmaron acta de compromiso para
ingreso al PRI, durante estos espacios grupales
e individuales.

Se realiz6 reunion virtual con Profesionales
facilitadoras con quienes se elabor6 el
cronograma para el despliegue territorial, para la
construccion del Horizonte de la
Reincorporacion.

Se remiti6 el Reporte de actividades para
personas mayores del proceso de
Reincorporacion que participaron en actividades
de fortalecimiento de acuerdo con su enfoque.
Se asisti6 y apoyo a las facilitadoras en la
orientacion a las personas en Proceso de
Reincorporacion para la construccion de sus
trayectoria y Horizonte en la Reincorporacion,
elementos necesarios para la formulacion de
sus plenes de Reincorporacion Individual.

Se asisti6 y participo en espacio de
entrenamiento sobre las pantallas de plan de
Reincorporacion en el SIRR, espacio liderado
por la Unidad Técnica de Reincorporacion,
Oficina de Tecnologias y grupo de seguimiento,
quienes socializaron la funcionalidad de las
pantallas de caracterizacion, Trayectoria,
Horizonte y seleccién de acciones

Reunién de transferencia y entrenamiento a
facilitadoras de Reincorporacion de Atlantico y
Magdalena, sobre las pantallas de los planes de
Reincorporacion y su funcionalidad,

Se realizaron cuatro (4) espacios de
retroalimentacion y  orientacibn a las
Profesionales Facilitadoras para el registro de la
informacion de horizonte en SIRR y ejercicios de
seleccion de acciones con la Poblacién en
Reincorporacion.

Se asistid y particip6 en tres (3) reuniones sobre
el Balance formulacion Planes y retos
metodoldgicos y operativos para lo restante del
mes de noviembre y de diciembre del afio 2024.
Remision de cinco (5) casos de personas
identificadas para el Programa de Reunificacién
Familiar.

Actividad No 3. Generar e implementar
herramientas de seguimiento, gestion y articulacion
para el cumplimiento de las acciones que se
desarrollan respecto al acompafamiento, atencién
y acceso a beneficios socioecondmicos para las

Remision a profesional de atencion al usuario, la
base de asignacion de poblacién, con los
profesionales que para la presente vigencia
acompafiaran los diferentes procesos.

Durante el afio 2024 se remitieron de forma
semanal los reportes de seguimiento de la

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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personas en proceso de reincorporacion y sus
familias, teniendo en cuenta el enfoque diferencial,
étnico y de género.

atencion 'y acuerdos de cada mes,
correspondiente a la poblacion asignada al GT
Atlantico — Magdalena.

Se realizaron Remisiones mensuales de reporte
de Alertas Matriculas Formacion para el trabajo
y Formaciéon Académica de la poblacion en
reincorporacion y la poblacién objeto del GT.
Remision la coordinacion de del GT cinco (5)
hojas de vida de Personas en Proceso de
Reincorporacion, para proceso de
empleabilidad articulado por la subdireccién
Territorial con el Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA.

Se asisti6 y participo en tres (3) reuniones de
revision de indicadores GT  Atlantico-
Magdalena.

Se participo en diez (10) reuniones con equipo
primario para seguimiento y planeaciéon de los
procesos misionales y operativos del GT
Atlantico — Magdalena

Se remiti6é al coordinador informacion de casos
identificados de violencias y/o violencias
sexuales contra las mujeres, para construccion
de estrategia de prevencion por parte del equipo
de Genero nacional.

Remision de persona en Reincorporacion para
postulacién en oportunidad laboral - convenio
INVIAS -ARN.

Se realizo seguimiento a facilitadora de
Reincorporacion con relacion al apoyo brindado
a firmante de paz postulado a vacantes SENA
del departamento Magdalena.

Se realizo de forma mensual el seguimiento a
los procesos de vinculacion permanencia en
Formacion Académica y Formacion para el
trabajo de la Poblacion en Proceso de
Reincorporacion.

Se hizo seguimiento mensual con Orientador
Productivo en la concertacion de visitas de
seguimiento a proyectos productivos y planes de
negocio, como apoyo a facilitadores vy
profesionales de atencion.

Se realizé Solicitud de aplicacion de encuestas
para beneficiarios, Instituciones Educativas y
Grupos Territoriales CONVENIO ARN-PNUD
Formacion para el Trabajo

Se Apoyo a Profesional de sostenibilidad en la
identificacion de Personas en Proceso de
Reincorporacion para aplicar a oportunidades
de vacantes laborales, aprendices 'y
practicantes - Alianza Soluciones
Acompafamiento a la poblacion en Proceso de
Reincorporaciéon en dos (2) Jornadas de

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Fortalecimiento sobre procesos de Incidencia
Politica en los territorios priorizados del GT.
Asistencia a reunién virtual sobre la
socializacion de proyectos- Discapacidad,
convenio PNUD-ARN.

Remision de informacion a las Profesionales
Facilitadoras, sobre la aplicacion de
desembolso de los apoyos adicionales de hijos
menores de 12 afios en el mes de marzo a la
poblacién focalizada de Reincorporacion.
Focalizacion de la poblacién de los procesos de
Reincorporacion, Reintegracién y Atencion
Diferencial, beneficiaria del Programa de
Maestro Itinerante para el afio 2024.

Asistencia y participacion en reunién de
coordinadores, para seguimiento a los procesos
misionales en el territorio, en este espacio se
identificaron las acciones que desde nivel
nacional se vienen impulsando para desarrollo e
implementacion en los territorios.

Realizacion de siete (7) reuniones misionales
donde se hizo la revision, andlisis y seguimiento
a los indicadores del tablero de Control de
Reintegracion.

Asistencia y Acompafiamiento a espacio de
seguimiento con la Misidn de verificacién -ONU
y la Jurisdiccién Especial para la Paz - JEP,
donde se abordaron temas y acciones
procedimentales relacionadas con los TOARS
para comparecientes del Proceso de
Reincorporacion.

Participacion en cuatro (4) reuniones de
seguimiento con enlace nivel Central para el
convenio PNUD - ARN 650, matriculas
individuales, en este espacio se hizo la revision
de los desembolsos realizados a la poblacion
beneficiaria, asi como su avance en las
formaciones.

Asistencia y participacion en jornada de
fortalecimiento del Concejo Departamental de
Reincorporacion del Magdalena.

Se asistio y participo en Reunién de seguimiento
con enlace nivel Central para el convenio ARN —
ICETEX, en el proceso de convocatoria e
inscripcion de hijos e hijas de Personas en
Reincorporacion a educacion superior.
Remision a Profesional de Sostenibilidad
econdmica, listado de poblacion, familiares y
comunidad interesados en vincularse a
formacion complementaria de elaboracion de
productos de marroquineria.

Remision de alertas de seguimiento de
aplicacién de instrumento de Empleabilidad,

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Planes de Trabajo y de accion de la poblacion
de Reintegracion y Atencion Diferencial, durante
el afio 2024.

Seguimiento al cumplimiento de la Meta
correspondiente al Indicador de Culminaciones
durante el afio 2024.

Se consolido y remitié listado de informacion de
Hijos, Hijas y Personas en Proceso de
Reincorporacion, para proceso de Inscripciones
en Politica de gratuidad UNAD 2024-2

Se remitié al grupo de Articulacién la cifra de
Personas de los diferentes procesos y familiares
interesados en vincularse a la oferta de
formacion de la Fundacion Telefénica y a la
convocatoria de Plan tutor convenio ARN —
Sodexo, también se envi6 concepto de
validacion juridica realizada por la profesional
asesoria juridica del GT, de persona en Proceso
de Reintegracion Especial admitida para cargo
de servicios generales.

Se realiz6 de manera mensual seguimiento a las
facilitadoras sobre el plan de control del
suministro Econdmico por alimentacion SEA,
apoyos adicionales, registro de nuevos
soportes.

Actividad No 4. Desarrollar acciones pedagdégicas
que permitan a los colaboradores de la ARN
conocer y apropiar lineamientos, metodologias,
métodos de operacion y acciones para la
planeacién, formulacion, seguimiento y evaluacion
del proceso de reincorporacion, de acuerdo con el
enfoque diferencial, étnico y de género, en el marco
del Programa de Reincorporacion Integral.

Se realizo un espacio de Reentrenamiento
inicial del Proceso de Reincorporacion con las
Facilitadoras de Reincorporacion del Atlantico y
Magdalena, a quienes se les socializaron, las
estrategias y procesos que se desarrollan en el
marco del acompafiamiento a los firmantes,
ademas de socializar y remitir los documentos
guias, instructivos , presentaciones con relacion
a los codigos de atencion, estrategia de
acompafiamiento a familias, Desembolsos
econémicos, suministros de alimentacion,
acompafiamiento a procesos de formacion
académica y formacion para el trabajo entre
otros. instrucciones frente a la socializacion de
cartilla del PRI y su estrategia pedagodgica
desarrollada hasta el mes de agosto de 2024.
Asistencia y Participacion en encuentro de
facilitadores y Orientadores, para socializacion
de la estrategia pedagodgica del PRI.

En el marco de la reunién de Equipo Mensual
del GT para el mes de marzo, se realizd
entrenamiento con todos los colaboradores,
sobre las rutas de atencion de los diferentes
procesos de la Agencia, asi como la
socializacion de la lineas estratégicas y lineas
de accion del Programa de Reincorporacion
Integral.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Se realizaron tres (5) Espacios de
Reentrenamiento con Profesional Reintegrador
trabajandose en los diferentes instructivos,
procedimientos y métodos de operacion para la
Terminacién de beneficios y Terminaciones del
Proceso de Reintegracion ruta de Regular y
Especial.

Se realizo espacio en el primer trimestre del afio
2024, reunioén virtual con Profesional de Genero,
donde se socializo caracterizacion de las
mujeres asignadas al GT; asi como las acciones
desarrolladas con enfoque de Genero con esta
poblacion.

Se realizaron dos (2) Espacios de
entrenamiento con profesional de Salud
Psicosocial, trabajandose sobre las lineas de
accion en los diferentes procesos

Asistencia y Participacion en reunion virtual de
Socializacién de la Estrategia del Proceso de
Bancarizacion para la reprogramacion de
desembolsos econémicos rechazados.
Asistencia y participacion en once (11)
reuniones de equipo mensual, donde se
fortalecieron 'y reforzaron los procesos
misionales y administrativos de la entidad en el
marco del acompafiamiento de la poblacion
asignada.

Asistencia y participaciéon en cuatro (4)
reuniones semanales de la Subdireccién
Territorial, donde se abordaron temas
relacionados con la Formulacion de los planes
individuales del PRI, Formacion Académica,
incidencia politica con enfoques diferénciales y
Formacion para el Trabajo.

Participacion  en reuniébn  virtual  de
Fortalecimiento sobre procesos de la
Jurisdiccidn Especial para la Paz (JEP).
Asistencia y participaciéon en Fortalecimiento
Técnico en proceso Atencion Diferencial MNA
requisito habilitante para acceder al estimulo
econémico.

Asistencia y participacion en reunién virtual de
alistamiento y preparatoria, para espacio a
desarrollarse en el mes de mayo con
Comparecientes de fuerza publica en el
departamento del Magdalena.

Asistencia y Participacién en dos (2) reuniones
virtuales de organizacion y programacion de
acciones de incidencia politca en el
departamento del Magdalena.

Asistencia y participacion en reunion virtual con
la directora programatica, para fortalecimiento
técnico del Programa de Reincorporacion - PRI.
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Asistencia y Participacion en tres (3) reuniones
virtuales de Fortalecimiento Técnico y Operativo
en FA — FpT Proceso Reincorporacion —
Reintegracion y Atencion Diferencial

Asistencia y Participacion de en reunion de
Socializacibn  sobre la  Estrategia de
Empleabilidad e Inclusién laboral en el Proceso
de Reincorporacion.

Se participo en la socializacion de los métodos
operativos de ingreso para miembros de Fuerza
comparecientes de la JEP

Se realizo una reunion de transferencia de
informacion de procesos y tablero control al
Profesional de Seguimiento.

Asistencia y Participacion en reunién de
preparacion y reorganizacion de despliegue
territorial para la laicalizacién y atencion de la
poblacién de Fuerza publica que ingresara a la
agencia, este espacio se desarroll6 con
profesionales del GT y equipo nacional.

Se socializé a los colaboradores del GT en el
marco de la reunion de equipo mensual, los
lineamientos sobre la formulacion de Planes de
Reincorporacion Colectiva.

Se realiz6 reunion con profesionales
facilitadoras del GT, a quienes se les socializo
las diferentes estrategias implementarse con el
inicio del Programa de Reincorporacion Integral,
de igual manera se revisaron las guias
pedagdgicas de planes individuales y colectivos.
Se asistid y participd en reunion de preparacion,
de dos (2) encuentro con comparecientes
convocado por la JEP durante el afio 2024.

En el mes de septiembre se socializ6 a los
facilitadores y equipo primario el despliegue
territorial dispuesto de septiembre a marzo de
2025, para la formulaciones, firmas de planes de
Reincorporacion individual, Priorizacion de
Acciones y seguimiento de las planes
posteriormente.

Se realizo la socializacion de las actas de
compromiso del PRI a las facilitadoras,
indicandosele sus usos, pero ademas la
codificacién para su busqueda en SAPYG

Se realiz6 un espacio de entrenamiento sobre
los BEEPS y el sistema Pensional con enlace de
curso de vida de nivel central, fueron
socializados en este espacio como refuerzo
para los procesos de Reintegracion, los
métodos de operacién para la terminacion de
los procesos de Reintegracion y revision de
acciones a realizarse en el marco de los
procesos misionales que se acompafian desde

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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el GT, también se hizo el andlisis de casos de
Formacion académica y Formacion para el
trabajo, a la luz de los instructivos de
terminacion de estos beneficios, para los cierres
requeridos de acuerdo a cada situacion.

En el mes de noviembre se hizo la transferencia
y entrenamiento sobre la funcionalidad de las
pantallas del SIRR de caracterizacion,
trayectoria, horizonte y selecciéon de acciones
del Plan de Reincorporacion Individual.

Actividad No 5. Registrar la informacion referente a
la poblacion objeto de atencién en el Sistema de
Informacién para la Reintegracion y
Reincorporacion -SIRR, de acuerdo con los
procedimientos, instructivos y lineamientos
establecidos por la Entidad.

Durante la presente vigencia se registraron las
siguientes acciones:
v' En el afio 2024 se hizo el cambio de

estado ha culminado en el Sistema de
Informacion para la Reintegracion y
Reincorporacion —SIRR, de veinte (20)
Persona en Proceso de Reintegracion
ruta Especial y cinco (5) de ruta
Regular.

v" Revision de requisitos misionales y
aprobacién de postulacién para la
culminacion  del  Procesos de
Reintegracion Especial de veinticinco
(25) personas en Proceso de
Reintegracion.

v' Revisién, ajustes y aprobacion de
doscientos setenta y dos (272)
Informes de Avance de Personas en
Proceso de Reintegracion Especial,
solicitados por la  subdireccion
territorial y de gestion Legal.

v" Se brindo apoyo al coordinador del Gt
en el proceso de cambios de
modalidad de Terminacién de FPT y
FA en el Sistema de Informacion para
la Reintegracion y Reincorporacion —
SIRR de diez (10) personas en
Proceso.

v' -Se realiz6 la terminacién del beneficio
de Formacion para el Trabajo por
Retiro Voluntaria del servicio a tres (3)
personas del Proceso de
Reintegracion especial.

v" Se hizo Registro en SIRR de una (1)
iniciativa de Servicio Social en el
corregimiento de Pueblo nuevo, donde
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se vinculé una persona en proceso de
Reintegracion regular

v" Se hizo un (1) ajuste en SIRR de
profesional en plan de accién y se dio
por terminada una (1) caracterizacién
de una persona en Proceso de
atencion Diferencial.

Actividad No 6. Desarrollar acciones de verificacién
Y generacién de alertas de manera mensual sobre
la trazabilidad de la informacién registrada en el
Sistema de Informacién para la Reintegracion y
Reincorporacién- SIRR en relacién con los avances
en el acompafamiento a la poblacién objeto de
atencion, de acuerdo con los procedimientos,
instructivos y lineamientos establecidos por la
Entidad.

Durante la ejecucion del presente contrato se
ealizaron las siguientes acciones:

Revision en el Sistema de Informacion para la
Reintegracién y Reincorporacion -SIRR, las
matriculas en proceso de Formacién Académica
y Formacién para el Trabajo de la Poblacion,
verificandose en estas, las asistencias
correspondientes al mes de diciembre de 2023
y las que requerian cierres en el primer trimestre
del afio 2024.

Se hizo el envio de once (11) alertas
seguimiento para la actualizacion del
instrumento de empleabilidad para la poblacion
de Reintegracion y Atencion Diferencial - PAD
Revision semanal de las asistencias de atencion
psicosocial de la poblacién de los Procesos de
reintegracion, Reincorporacion, Atencion
Diferencial y Auto SAR AI-067. A si mismo se
hizo seguimiento al registro de cumplimiento los
acuerdos concertados en cada mes de acuerdo
con su acompafiamiento y ruta.

Revision en el Sistema de Informacion para la
Reintegracion y Reincorporacion -SIRR, las
matriculas en proceso de Formacién Académica
y Formacién para el Trabajo de la Poblacion,
verificandose en estas, las asistencias
correspondientes a cada mes del afio 2024.

Se hizo la verificacion en el SIRR del registro de
la totalidad de Novedades Grupos Familiares
Suministro Econdémico Alimentario, de la
poblacién asignada al GT.

Remision y revisibn en SIRR de alerta de
seguimiento de Maximo Nivel Educativo de la
Poblacién en Atencion Diferencial.

Se hizo la verificacibn en Sistema de
Informacion para la  Reintegracion vy
Reincorporacion- SIRR y Remision al grupo de
Articulacién territorial, de las novedades de
inasistencias de la Poblacién en Proceso de
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Reintegracion Especial de JyP, de acuerdo con
el acompafiamiento realizado durante diez (10)
meses del afio 2024

Se hicieron revisiones mensuales de Actas de
Terminacion Psicosocial, Formacion Académica
y Formacién para el trabajo, remitiéndose las
mismas para ajustes en SIRR y ajustes a
documentos fisicos.

Revision y remision del Mapa de Riesgo de los
procesos misionales, identificAndose alerta de
mejora y ajustes.

Revision y remision de alerta de instrumentos de
linea base, EMP y Productividad de la poblacién
en Proceso de Atencion Diferencial

Actividad No 7. Desarrollar acciones de Purante el afio 2024 se brindé acompafiamiento
acompafiamiento y participacion en los diferentes pn los siguientes espacios: o
espacios, instancias, eventos y reuniones que la v Seasistid y participd en veintiocho (28)

supervision del contrato determine, atendiendo los gzﬁaggzrgg ;exlig'rﬁg‘zs gl?aggf‘ﬂgc'lgg
lineamientos de la entidad. ‘

territorios del Atlantico y Magdalena
como: Defensores del pueblo,
procuraduria  delegada, Unipep,
Unidad de atencion para las victimas,
secretarias de las alcaldias y
gobernaciones, Altas consejerias para
el Posconflicto y para la paz , Instituto
KROC, Universidades del Magdalena 'y
Cooperativa de Colombia, Alcaldia de
Plato, centro regional de victimas de
Soledad, Jep, Unidad de Busqueda de
Personas dadas por desaparecidas
entre otros.

v' Se asisti6 y particip6 en seis (6)
Conmoraciones de la nifez,
prevencién de violencia contra la
mujer, de la mujer, Afrocolombianidad,
reclutamiento -manos rojas y derechos
humanos.

v Se asisti6 y participé en once (11)
reuniones de equipo.

v' Se asisti6 y particip6 en seis (6)
actividades de cuidandonos por la paz.
Lideradas por profesional de salud
territorial y profesional de nivel central.

v/ Se asistié y participé en espacios de
capacitacion de seguridad y salud en el
trabajo y jornadas de induccién y
reinduccion.

v/ Se asistié y apoyo diez (10) acciones
comunitarias para la reconciliacion
lideradas por el GT.
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v/ Se asisti0 y participé en EXPOPAZ —
Barranquilla.

Actividad No 8. Verificar de manera mensual la
recepcion de desembolsos econdémicos a los
participantes asignados de acuerdo con el
cronograma de la entidad, asi como los tramites
requeridos en caso de identificar alguna afectacion
a los mismos.

Para la presente vigencia — 2024 se realizé la
evision durante cada mes de las bases de
Hesembolsos de los diferentes procesos,
alidando la informacion con los profesionales
asignados, realizandose para los casos de
afectacion de desembolso econémico el
espectivo seguimiento a través de los comités
e gestion interna, excepcional y
extraordinarios.

Actividad No 9. Proporcionar informes, reportes, y
proyectar respuestas a PQRSD sobre el progreso
de las actividades, resultados y cualquier otra
informacion requerida por la supervision del
contrato respecto al componente social.

Para la vigencia del presente contrato se
dio cumplimiento a esta obligacion
emitiendo los siguientes reportes e
nformes:

5e hizo el envio de doce (12) informes de
jestion.

Envio de once (11) Cronogramas de
actividades del GT.

Envio de dieciséis (16) Planillas de
Asistencia de FA de Maestro Itinerante para
U registro en SIRR.

Se hizo el envio mensual de las solicitudes
de desplazamientos con sus respectivos
nformes de deslazamientos posterior a
cada viaje.

Envio de informe sobre
elevantes en Reincorporacion
Reintegracion Social en el afio 2024.

las actividades
y

Cumplimiento de las obligaciones generales y
demas contenidas en el contrato.

Durante el afio 2024 se dio cumplimiento a
as obligaciones generales contenidas en el

contrato.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion

Meta o logro No 1. Ingreso del 100% de la poblacién en

de Reincorporacion Integral.

Proceso de Reincorporacion asignada al GT, al Programa

SIR / Modulo ingresos al PRI

Meta o logro No 2. Dinamizacion de acciones y gestiones
para el cumplimiento del 100% de las metas
correspondientes a los indicadores de atencion,
Culminacion, Formacién Académica y formacion
complementaria.

Plan de Accion Territorial / reportes SAPYG

Meta o logro No 4 fortalecimiento del equipo de
profesionales a través de los espacios de reuniones
misionales.

N/A
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Meta o Logro No 5 acompafiamiento. seguimiento y cierre SIRR / Carpeta documentos Maestro
exitoso al proceso académico de catorce (14) personas en Itinerante PC
proceso, vinculadas a la Estrategia de Maestro itinerante
en la vigencia 2024

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
Asunto 1. N/A N/A
Asunto 2. N/A N/A

18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

o | Problemaidentificado que afecto e Acciones implementadas para solucionar
N . - Justificacion ) o
la ejecucion del contrato los problemas identificados
N/A N/A N/A
VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)
Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
N/A N/A N/A

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades, reposan en la carpeta de
cada uno los contratistas.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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VIl GESTION DOCUMENTAL
GESTION Vo.BO. Supervisor

Cumple

Certificacion de no tener ninguna comunicacion
en gestidn en el aplicativo SIGOB

Se certifica que la contratista cumplié con
las entregas documentales
correspondientes, de acuerdo con los
lineamientos previstos, durante la vigencia
del presente contrato.

Certificacion de no tener ninglin documento o
expediente sin entregar al archivo de gestion

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se cierra este periodo contractual con un balance positivo frente las acciones desarrolladas por el Grupo Territorial
Atlantico -Magdalena, tanto en los procesos misionales correspondiente a cada ruta de acompafiamiento, como a partir
de la implementacion e impacto en las comunidades que fueron beneficiadas de las diferentes acciones en temas de
Paz, Reconciliacion, Prevenciéon de Reclutamiento y Garantias de No Repeticion, destacandose la participacion de la
sociedad civil, poblacion sujeta de atencion, NNAJ y aliados de ambos territorios, posicionandose la Territorial Atlantico
-Magdalena, como una oficina que genera procesos que vinculan, promueven y fortalecen las comunidades y su tejido
social.

De igual forma se resalta el despliegue del equipo de Reincorporacién y profesionales de apoyo, para la consecucion
de la meta de ingreso de las Personas al Programa de Reincorporacién Integral — PRI y el avance que a la fecha de
finalizacion del contrato se tuvo con relacion a la formulaciones y firmas de los planes de Reincorporacion Individual.
Con relacion a los procesos de Reintegracion y Atencion Diferencial, se dio continuidad a un acompafiamiento
psicosocial con calidad, procurando por el avance de cada persona en Proceso y lograndose cumplir con la meta de
culminacion exitosa de poblacion de Reintegracion para la presente vigencia.

Como Reto tenemos el continuar fortaleciendo cada uno de los procesos que acompafa el GT, ademas de movilizar la
oferta y asi dar cumplimiento a las acciones priorizadas y beneficiar a través del acceso y permanencia de la poblacion.

X CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI INCUMPLIMIENTO

La contratista no tuvo incumplimiento al contrato N° 093 - 2024.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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X1l “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacién % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 100%
Seriedad (1 al 100%) 100%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2024

CARLOS MARIO Firmado digitalmente por CARLOS
GONZALEZ LUNA MARIO GONZALEZ LUNA

FIRMA DEL SUPERVISOR

No. cédula: 1140846280

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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