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ANEXO 2:

MATRIZ DE RIESGOS DE LA CONTRATACION: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE, CON ELFIN DEAPCYAR LAREALIZACICN DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA
DE PROTECCION ANIMAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE ANIMALISTA,
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FRANCIA ELENA DBANDO ORTIZ
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
JHONNY ROLAN EL TORRADO LIZETH J A PARRA GONZALEZ

Subditgettr Tecnico Juridico Subdirectora Téchica de Apoyo a la Gestién (E)

Tranc-3co %; s

FRANCISCO JAVIER SOTO TAMAYO
Rol Financiero- Profesional Contratista

Proyects: Daniela Rojas Rodas — Profesional Universitario — SADS m
Reviso: Jhonny Rolando Vergel Torrade — Subdirector Técnico Juridico- SADS




