Secretaria de
Talento Humano

Alcaldia Distrital de
Barrancabermeja

INVITACION PUBLICA No. MIN-001-2025

PROCEDIMIENTO DE SEI,.ECCI()N PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS
DE MINIMA CUANTIA DE LA ENTIDAD

La Secretaria de Talento Humano del Distrito de Barrancabermeja, en ejercicio de sus atribuciones conferidas en
la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007, el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, el articulo
30 de la ley 2069 de 2020 que modifica el numeral 5 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de
2015, el Decreto No. 125 de 30 de junio de 2015, y Decreto N°. 028 de enero de 2025, y en Desarrollo de las
funciones administrativas v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 adicion¢ el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, incorporando como
nueva modalidad de seleccion la contratacion de “Minima Cuantia” y el Decreto No. 1082 de 2015, SUBSECCION
5 ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2, sefialan los requisitos y el procedimiento de invitacién publica para la celebracion de
contratos cuyo valor no exceda el 10% de la menor cuantia de la entidad.

Que dado que el presupuesto oficial destinado para la presente contratacion no excede el 10% de la menor cuantia
del Distrito de Barrancabermeja, en cumplimiento de lo establecido en el paragrafo 1° del articulo 2° de la Ley
1150 de 2007, y tal como lo dispone el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto No. 1082 de 2015,
SUBSECCION 5 ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2, se justifica la escogencia de la presente modalidad de seleccion por el
valor del contrato a celebrarse que no excede el 10% de la menor cuantia. Asi mismo, se aplicaran las normas
pertinentes y concernientes al acuerdo de voluntades entre las partes establecidas en el Cédigo Civil como en el
Cadigo de Comercio que llegaren a ser aplicables, ademas de las reglas previstas en esta invitacion publica.

Igualmente, el Articulo N ° 30, Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020: Mipymes Y Minima Cuantia. Modifiquese el
numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, estipulo lo siguiente:

“Contratacion minima cuantia. La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia
de la Entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

Se publicara una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a
contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

El término previsto en la invitacién para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado,
con base en lo cual se efectuaré el respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO PRIMERO. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad
que tengan las Entidades de realizar estas adquisiciones a Mipymes o establecimientos que correspondan
a la definicion de "gran almacén" sefialada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se
determinaréan en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO SEGUNDO. La contratacién a que se refiere el presente articulo se realizara
exclusivamente con las reglas en él contempladas y en su reglamentacion. En particular no se aplicara lo
previsto en la Ley 816 de 2003.”

Por su parte el articulo 2° del decreto 1860 de 2021, modifico la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, quedando asi:

“SUBSECCION 5

MINIMA CUANTIA
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ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La Entidad Estatal
debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:

La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios,
de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

Las condiciones técnicas exigidas.

El valor estimado del contrato y su justificacion.

El plazo de ejecucion del contrato.

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siquientes reglas
son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la
Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la
informacién a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado
debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, el cumplimiento de
las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra
entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera
debe indicar cémo hara la verificacion correspondiente en la invitacion.

3. La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la
Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del
presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos
minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el
término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior.
i) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendréa
como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el
ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas
para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicara un
aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitd a Mipyme o si podra participar
cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los
proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado el
aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con
las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin
perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los
términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la
invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de
que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que
finalice el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que
durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la
Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069
de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el parégrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020,
en estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2
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a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral.
Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las
limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme
nacional.”

Que, en consecuencia, el presente proceso se adelantara mediante el PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE
MINIMA CUANTIA DISPUESTO PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS CUYO VALOR NO EXCEDA EL
10% DE LA MENOR CUANTIA DE LA ENTIDAD celebrando un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS para
el cumplimiento del objeto mencionado.

1. OBJETO POR CONTRATAR, ALCANCE, ESPECIFICACIONES Y/O CONDICIONES TECNICAS DEL
OBJETO Y CLASIFICACION UNSPSC.

11.  OBJETO POR CONTRATAR

“PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS EN EL MARCO DE LA CONMEMORACION DEL DIA
INTERNACIONAL DE LA MUJER DIRIGIDA A LAS FUNCIONARIAS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE
BARRANCABERMEJA EN DESARROLLO DEL PROYECTO IMPLEMENTACION DE LOS PLANES
INSTITUCIONALES DE TALENTO HUMANO DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA”.

1.2.  ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL

En la ejecucién del contrato el contratista prestara el servicio de acuerdo a las especificaciones de la ficha técnica
e indicaciones de lugar y fecha determinados por el supervisor del contrato, y debera:

a) Suministrar los almuerzos y bebidas de hidratacién (agua, café y demas) para los servidores publicos del
sexo femenino del distrito de Barrancabermeja, lo anterior en optimas condiciones de presentacién
higiénica, y debidamente empacado de conformidad con las especificaciones técnicas.

b) El contratista debera asumir el costo total del transporte requerido para la entrega de los almuerzos y
bebidas de hidratacion (agua, café y demas) en el horario y lugar indicado por el supervisor del contrato.

c) Garantizar el suministro del servicio a los servidores publicos del sexo femenino del distrito de
Barrancabermeja de forma &gil y oportuna segun las directrices del supervisor del contrato y en
cumplimiento de las especificaciones técnicas conforme a las buenas practicas en el manejo de
alimentos.

d) Garantizar el suministro de cada uno de los elementos de acuerdo a las cantidades y especificaciones
técnicas establecidas por la entidad, asi como también prestar los servicios logisticos y operativos para
el desarrollo de las actividades contenidas en el presupuesto oficial del proceso.

e) Garantizar y desarrollar las actividades encomendadas mediante personal idéneo acorde a los perfiles
suministrados de conformidad con la justificacion de la necesidad y las especificaciones técnicas del
presente programa de interés publico.

f) Reemplazar los bienes que resulten defectuosos al momento de la entrega formal y material
correspondientes a calidad, vencimiento o incumplimiento de las normas y/o fichas técnicas.

g) Las demés que se consideren necesarias el supervisor del contrato para la correcta satisfaccion de los
intereses colectivos publicos.

1.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS

El contratista prestara el servicio al Distrito de Barrancabermeja, de conformidad con la descripcién relacionada a
continuacién:

ITEM DETALLE | CANTIDAD [ TIEMPO | REQUERIMIENTO TECNICO
1.1 Servicios para la comunidad, sociales y personales
. Alquiler de salén de eventos para minimo 379 personas con
Alquiler de L . : . . )
. servicios incluidos de silleteria vestidas, mesas con mantel, aire
1,1,1 | Salén de 1 8 horas L . L ” .
eventos acond|C|qnado, s’or_udo acorde a los requerimientos glel,smo, video
bean, telén de minimo 3*2 Mts para proyecciones, micréfonos.
Material de
apoyo para las Agenda tamafio de hojas A5, argollada, pasta dura, 100 hojas, con
1,1,2 | mujeres dela 379 Agenda | calendario programable y mensajes motivantes y relativos a la mujer
administracion y disefio acorde al evento y lapicero de lujo en caja
municipal
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11,3 | Grupo musical 1 Unidad Agrupacion mgsmal con reconocimiento municipal y regional, con
buena calidad interpretativa
1.1.4 | Photocall 1 Unidad Photocall (stand para fot_os alusivo al dia de la Mujer, con flores,
elementos decorativos, sillas, etc).
1.2 Servicios de alojamiento comidas y bebidas
12,1 | Catering 379 Unidad Catering (plato servido con 2 proteinas, carbohidrato, jugo de fruta
natural, picado de fruta, postre)
. L . Hidratacion: SERVICIO DE HIDRATACION (BOTELLA DE MINIMO
12,2 | Hidratacién: U Sl AGUA 600 ML). Incluye refrigeracién
123 Estgmon de 1 Unidad Estacion de café (a'guaz gromatlcas, café, azlcar, vasos
café desechables con marca institucional)
1.3 Mano de obra calificada
Coach motivacional para mujeres debe tener habilidades de
empatia, inteligencia emocional y vocacion. También debe ser
capaz de crear un espacio seguro para que las funcionarias se
sientan libres de expresar sus ideas y preocupaciones.
El objetivo de un coach motivacional es ayudar a sus clientas a
Coach alcanzar su méaximo potencial. Para ello, analiza los grupos de
profesional trab_a_jo de manera integral y las impulsa a adoptar un pensamiento
1,3,1 | para positivo. _ _
conferencia de 1 1 El coaching debe ayudar a las funcionarias a:
trabajo con las e  Establecer metas y objetivos
mujeres. e |dentificar sus retos profesionales
e  Desarrollar una mentalidad de crecimiento
e  Aprender a enfrentar desafios con resiliencia
e  Establecer limites saludables
e  Tomar decisiones alineadas con sus valores y metas

1.4 CLASIFICACION UNSPSC.

Talento Humano

Los servicios objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en el siguiente cuadro:

CODIFICACION DEL SERVICIO EN EL SISTEMA UNSPSC

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
80111623 Servicios temporales de compras y logistica
2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DE ESTE
21.  VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para la determinacién del valor del contrato se tiene en cuenta la informacién suministrada en el estudio de
mercado que realizo la Secretaria de Talento Humano, el cual se obtiene comparando los valores obtenidos por
las diferentes fuentes de informacién como empresas de distribuciones, suministro y servicios, se procedié a
realizar el sondeo de mercado para establecer los precios para las actividades y servicios requeridos; hacer los
andlisis comparativos de precios. Se establece la descripcion del servicio a contratar para lo cual se estima
entonces que el valor total del contrato a celebrarse es de NOVENTA MILLONES CIENTO SETENTA'Y SEIS MIL
SETECIENTOS PESOS M/CTE ($90.176.700) equivalente a 69,36 SMLMV aproximadamente incluido todos los
demas costos directos, indirectos, deducciones, contribuciones, gastos, impuestos entre otros.

L . VALOR VALOR
ITEM DETALLE Descripcion | Unidad | CANTIDAD UNITARIO TOTAL
11 Sub actividad 1: Conmemorar el dia de la mujer "Eje diversidad e inclusion- Fomento de inclusion,
) diversidad y equidad"
1.1.1 | Servicios parala comunidad, sociales y personales
1.1.1.1 | Otros servicios de artes escénicas, eventos culturales y de entretenimiento en vivo
1,1,1,1,1 | Alquiler de salén de eventos Horas 8 1 $8.810.000,00 | $8.810.000,00
Material de apoyo para el desarrollo de la
1,1,1,1,2 | actividades a las mujeres de la Agenda 1 379 $90.000,00 $34.110.000,00
administraciéon municipal
1,1,1,1,3 | Grupo musical Unidad 1 1 $ 7.766.500,00 | $7.766.500,00
Photocall (stand para fotos alusivo al dia
1,1,1,1,4 | de la Mujer, con flores, elementos Unidad 1 1 $1.500.000,00 | $ 1.500.000,00
decorativos, sillas, etc.)
1,1,2 | Servicios de alojamiento comidas y bebidas
1,1,2,1 | Servicios de catering para eventos
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Catering (plato servido con 2 proteinas,
1,1,2,1,1 | carbohidrato, juego de fruta natural, Unidad 1 379 $47.000,00 $17.813.000,00
picado de fruta, postre

Servicio de hidratacién, botella pet de

1,1,2,1,2 | agua potable tratada de 600ml. incluye Unidad 1 758 $3.400,00 $2.577.200,00
transporte
Estacion de café (agua, café, azlcar,

1,1,2,1,3 | vasos desechables con marca Unidad 1 1 $2.600.000,00 | $2.600.000,00

institucional)

1,1,3 | Mano de obra calificada
1,1,3,1 | Otros servicios profesionales, técnicos y empresariales n.c.p.
Coach profesional de caracter nacional e
internacional (incluye pasajes aéreos ida
y Vuelta, transporte y alimentacién) para
conferencia de trabajo con las mujeres.

11311 Dia/ Persona 1 1 $15.000.000,00 | $15.000.000,00

TOTAL SUB ACTIVIDAD 1 | $90.176.700,00

Nota 1: Se deja constancia por la sectorial que los precios establecidos no presentan sobrecostos y tampoco
atienden a valores artificialmente bajos; de conformidad a las especificaciones técnicas acordadas.

Nota 2: Se deja constancia que la planeacion fue realizada basada en la necesidad sustentada por la Secretaria
de Talento Humano del Distrito de Barrancabermeja.

2.2.  JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Que el presente proceso motivo de estudio se encuentra dentro del Banco de programas y proyectos del Distrital,
proyecto denominado “IMPLEMENTACION DE LOS PLANES INSTITUCIONALES DE TALENTO HUMANO DEL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA” proyecto de inversion registrado con el nimero BPPID: 20250680810011
y No BPIN: 202500000016464, registro 2025, de fecha 03 de marzo de 2025, por el Secretario de Planeacion
Distrital de Barrancabermeja, y tiene validez hasta el 31 de diciembre de 2025.

En este orden de ideas de conformidad con el analisis de mercado realizado por la entidad se ha determinado que
el presupuesto para el presente proceso asciende a los NOVENTA MILLONES CIENTO SETENTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS PESOS M/CTE ($90.176.700) equivalente a 69,36 SMLMV aproximadamente.

3. FORMA DE PAGO, SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES,
GRAVAMENES, OTROS PAGOS

3.1. FORMA DE PAGO
El Distrito de Barrancabermeja, cancelara al contratista el valor del contrato de la siguiente forma:

A) UN Unico pago del 100% con la suscripcién del acta final y acta de liquidacién, previa presentacion de la
respectiva cuenta de cobro o facturacion donde esté relacionado los materiales entregados, previo visto
bueno por parte del supervisor, copia del pago al sistema de seguridad social integral del mes y los
soportes y evidencias de la entrega y el recibido a satisfaccion por parte del supervisor. El Distrito NO
entregara anticipo al contratista.

NOTA 1: AVAL DEL SUPERVISOR. Para ordenar cualquier pago se deberé allegar por el contratista la constancia
de cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual expedido por el supervisor de la Secretaria Talento Humano
designado para el efecto al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscales.

NOTA 2: VALOR. En el valor se entienden incluidos los costos directos e indirectos que ocasione la ejecucion del
contrato.

NOTA 3: DOCUMENTOS SOPORTES: El contratista debera presentar la factura o la cuenta de cobro, segln sea
el caso, constancia de pago de aportes a la seguridad social, parafiscales, riesgos profesionales y demas
documentos requeridos para el pago de la cuenta de cobro.

El contratista debera presentar Informe técnico, financiero y de ejecucion conforme a los alcances del objeto del
contrato, el cual contendra soportes originales individuales de cada prestacion del servicio con el lleno del requisito
establecidos.
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3.2.  SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES

Los pagos a los cuales esta obligado el DISTRITO, se realizaran previa radicacion, de la orden de pago, en la
Tesoreria General, una vez agotados los requisitos a que haya lugar. Los pagos estan sujetos a la disponibilidad
de los recursos del DISTRITO. Lo anterior, sin perjuicio de los tramites presupuestales o financieros
correspondientes a la constitucion de vigencias futuras, reservas presupuestales o cualquier otro mecanismo de
ejecucion del presupuesto, sin los cuales no se podra efectuar ningin pago, asi como las condiciones o montos
autorizados a pagar durante la actual vigencia por estos mecanismos autorizados.

3.3 GRAVAMENES

El proponente al elaborar su propuesta debe tener en cuenta todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales y Distritales, que afecten el contrato y las
actividades que de él se deriven.

ES OBLIGACION EXCLUSIVA DEL OFERENTE REALIZAR LAS INDAGACIONES Y/O CONSULTAS
NECESARIAS QUE LE PERMITAN TENER ABSOLUTA CERTEZA SOBRE LOS IMPUESTOS, TASAS,
CONTRIBUCIONES O CUALQUIER OTRO CONCEPTO QUE PUEDA AFECTAR LOS COSTOS DEFINITIVOS
DE EJECUCION.

LOS GRAVAMENES QUE DEBE CANCELAR EL CONTRATISTA SON:

CONTRIBUCIONES E IMPUESTOS Y OTROS %
Pro-Hospital 2,00%
Pro-Ancianos 2,00%
Pro-Cultura 1,50%
Fonmur 0,50%
Industria y Comercio 0,60%
Pro UIS 2,00%
Sobretasa Estampilla Pro-UIS, Pro-Hospital 0,40%
Pro-Deportes 1,50%
Subtotal 10,50%

La informacién suministrada por la entidad no exime al OFERENTE del deber de realizar todas las consultas o
indagaciones necesarias para definir con total precision cualquier concepto, gravamen, cobro, sobre tasa etc. que
pueda afectar el valor final de los servicios ofertados.

3.4 OTROS PAGOS

Igualmente se debe tener en cuenta el costo de las pélizas y demas erogaciones a que haya lugar.

4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR, PLAZO, LUGAR DE EJECUCION

4.1 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato por celebrar se identifica como PRESTACION DE SERVICIOS.

4.2 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual el CONTRATISTA tiene la disponibilidad de prestar el
servicio requerido al DISTRITO, sera de DIEZ (10) DIAS CALENDARIO o hasta agotar presupuesto, contados a

partir de la suscripcion del acta de inicio, sin exceder del 31 de diciembre de 2025.

La liquidacién del contrato se realizara de mutuo acuerdo entre las partes dentro de los seis (06) meses siguientes
a la finalizacién del mismo, y en su defecto se aplicara lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007.
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4.3 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucién del contrato es el area Urbana del Distrito de Barrancabermeja.
5 CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYME

Reglas. Decreto 1860 de 2021:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos,

deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo.

Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir
estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que
haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacién.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el
presente articulo.

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parégrafo 1 del articulo 12 de
la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberéa acreditar su
domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
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anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar
la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes
plurales integrados tnicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en
el sistema de compras publicas.”

6 CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

1 | Publicacién de la invitacion 05/03/2025

2 | Publicacién de estudios previos 05/03/2025

3 | Plazo para recepcién de observaciones 06/03/2025 - 11:59 pm
4 I\P/Ilﬁ)zy?n g:ra manifestacién de interés de limitar la convocatoria a 06/03/2025 - 11:59 pm
5 | Respuesta a las observaciones a la invitacién 07/03/2025 - 06:59 PM
6 PuincgoiQn del aviso de limitacion a Mipymes o si podra participar 07/03/2025 - 06:59 PM

cualquier interesado

7 | Plazo maximo para expedir adenda 07/03/2025 - 07:00 PM
8 | Presentacion de Ofertas 10/03/2025 - 07:59 AM
9 | Apertura de sobres 10/03/2025 - 08::00 AM
10 | Informe de presentacion de ofertas 10/03/2025 - 08:01 AM
11 | Publicacion del informe de evaluacion de las Ofertas 10/03/2025 - 11:59 PM
12 | Presentacion de observaciones al informe de verificacion o evaluacién | 11/03/2025 - 11:59 PM
13 | Aceptacién de ofertas 12/03/2025

14 | Entrega de las garantias de ejecucidn del contrato 12/03/2025

7 ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO A SEGUIR
7.1 ESTUDIOS PREVIOS

La entidad en cumplimiento del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, elabor6 los estudios previos el
cual hace parte integral de la presente invitacion publica electronica y del contrato que llegue a celebrar, y estéan
puestos a disposicidn de los interesados y podran ser consultados en la pagina web: www.contratos.gov.co
(SECOP).

7.2 PUBLICACION DE LA INVITACION PUBLICA

La Entidad en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.5.1 Decreto 1082 de 2015, publica la presente
invitacién publica electrénica en la pagina web: https://www.colombiacompra.gov.co/ (SECOP Il),el cual contiene
como minimo la informacién necesaria para dar a conocer el objeto a contratar, las condiciones técnicas exigidas,
el plazo de ejecucion, el presupuesto oficial, la forma de pago, las causales de rechazo de las ofertas o declaratoria
de desierto del proceso, el cronograma del proceso, el lugar fisico o electrénico donde se recibiran las ofertas y
los requisitos habilitantes que seran verificados Unicamente en el oferente con el precio mas bajo. Con la firma de
la invitacion por parte del funcionario competente, se entiende aprobada la apertura del proceso contractual por lo
que no se requerird de acto adicional alguno.

7.3 REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS Y EXTENDER LAS ETAPAS PREVISTAS.

Cualquier modificacion o aclaracion a los documentos de la Invitacion Publica que el Distrito de Barrancabermeja
considere oportuno hacer, sera notificada a todos los proponentes por medio de adendas a través de la direccion
electronica https://www.colombiacompra.gov.co/ Las Adendas producidas dentro del proceso para adicionar o
modificar la invitacion, formaran parte del mismo desde la fecha en que sean expedidas y deberan ser tenidas en
cuenta por los oferentes.
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Las adendas publicadas con posterioridad al plazo para presentar ofertas solamente podran modificar el
cronograma del proceso, sin modificacion de las condiciones de participacién.

PLAZO PARA PRESENTACION OBSERVACIONES A LA INVITACION PUBLICA

De conformidad con el numeral 3 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia,
del decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 “La invitacién se publicara por un
término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen de su contenido y formulen observaciones
0 comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas”

7.4 INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA DEL SECOP II

En los eventos en los cuales la plataforma presente Fallas Generales o Particulares que interrumpan el normal
desarrollo del proceso en el Secop I, los proponentes deben seguir los términos y condiciones indicados en el
“Protocolo de Indisponibilidad del Secop II” publicado en la pagina web del Secop Il que se encuentre vigente, EL
CUAL SERA DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.

De conformidad con sefialado en el “Protocolo de Indisponibilidad del Secop II”; las actuaciones que pueden ser
afectados por Fallas son: “presentacion o apertura de ofertas; presentacién de manifestaciones de interés,
observaciones o0 subsanaciones, aprobacién de garantias, publicacion de respuestas a las observaciones,
publicacion de informes de evaluacion, habilitacion y, elaboracion o aplicacion de Adendas en el SECOP I, y
realizacion de una subasta, entre otros.”

Ante una posible Falla General o Particular es importante que los proponentes interesados estén atentos a los
Medios de Comunicacion de Colombia Compra Eficiente y, en caso de Fallas Particulares, se comuniquen
oportunamente con la Mesa de Servicio a través del formularic de  soporte
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte y con la Entidad Compradora. En cualquier
evento, la comunicacién con la entidad compradora debe realizarse antes de finalizar los tiempos definidos en el
cronograma contenido en el pliego de condiciones del proceso, siguiendo el procedimiento establecido en el
“Protocolo de Indisponibilidad del Secop II.

PARA LAS FALLAS PARTICULARES DE INDISPONIBILIDAD SENALADOS EN EL “PROTOCOLO DE
INDISPONIBILIDAD DEL SECOP 11", DISPUESTQ POR COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, LA ENTIDAD HA
HABILITADO EL SIGUIENTE CORREO ELECTRONICO: indisponibilidadsecop2bca@barrancabermeja.qov.co

7.5 PLAZO PARA PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas deberan presentarse de conformidad con la informacién requerida en la presente invitacion publica
electrénica, las cuales se entregaran dentro del plazo descrito en el cronograma, a través de la plataforma SECOP
Il.

7.6 LISTADO PRESENTACION DE OFERTAS

Una vez vencido el plazo para la presentacion de las ofertas, se publicara el listado de presentacién de ofertas
recibidas a través de la plataforma SECOP I, en la hora programada en el cronograma de la invitacion electronica

7.7 SELECCION DEL OFERENTE CON EL PRECIO MAS BAJO, VERIFICACION DE LOS REQUISITOS
HABILITANTES (APLICACION DE LAS REGLAS DE SUBSANABILIDAD) Y EVALUACION DE LA OFERTA

El Comité Asesor y Evaluador designado seleccionaré inicialmente al oferente con el precio mas bajo siempre que
se encuentre en condiciones de mercado y satisfaga las necesidades de la entidad y procederé a verificar los
requisitos habilitantes dando aplicacion a las reglas de subsanabilidad del paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150
de 2007. Luego de lo anterior procedera a evaluar la oferta. En caso de que el primer oferente con el precio mas
bajo no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se pasara al segundo menor precio y asi sucesivamente
hasta obtener un oferente habilitado. De no lograrse la habilitacién, se declarara desierto el proceso. En caso de
empate a menor precio, la entidad adjudicara a quien haya entregado primero la oferta entre los empatados, segun
el orden de entrega de estas. La entidad podra adjudicar el contrato cuando sélo se haya presentado una oferta,
y ésta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos
en la invitacién publica.
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De conformidad con lo estipulado en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, primaré lo sustancial sobre lo formal y,
por lo tanto, no sera rechazada una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen
las condiciones del oferente o soporten el contenido de la oferta y que no constituyan los factores de escogencia
establecidos en la invitacién. En ningun caso se podran subsanar asuntos relacionados con la falta de capacidad
para presentar la oferta, ni acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. En caso de
que el proponente no allegue las aclaraciones o informacion solicitadas dentro del periodo establecido, la
propuesta sera RECHAZADA. Conforme a lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, la
oferta que presente un valor artificialmente bajo, la entidad requerira al oferente para que explique las razones que
sustenten el valor ofertado, dado lo anterior, el comité asesor procedera a recomendar el rechazo o la continuidad
de la oferta en el proceso, explicando sus razones.

7.8 ENTREGA DE SUBSANACIONES

La validez de la entrega de las subsanaciones queda sujeta a que las mismas se realicen a través de la herramienta
observaciones y/o mensajes de la plataforma SECOP |I.

La fecha y hora validas de recepcién de subsanaciones sera la que registre a través de las observaciones y/o
herramienta mensajes de la plataforma SECOP |I.

Por lo anterior, sera responsabilidad exclusiva del proponente asegurarse que sus subsanaciones, o mismo que
cualquier otro documento que en desarrollo del presente proceso deba ser allegado, se entregue a través de la
herramienta observaciones y/o mensajes de la plataforma SECOP |l, antes del vencimiento del término establecido
para ello.

NOTA 1: El proponente que, dentro del término previsto por el comité evaluador, no responda los requerimientos
contenidos en la solicitud de subsanaciones, se le rechazara la propuesta. Por lo tanto, no se aceptaran las
subsanaciones que los proponentes presenten fuera de dicho término

7.9 TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION.

Una vez publicado el informe de evaluacién en la pagina web www.contratos.gov.co (SECOP), la Entidad otorgara
un plazo unico de un dia habil, el cual sera indicado en el respectivo informe de evaluacién, para que los
proponentes puedan subsanar y formular observaciones a la evaluacién. Las respuestas a las observaciones
dadas por la Entidad se publicaran en el SECOP II.

7.10  COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA O DE DECLARATORIA DE DESIERTA

La entidad adjudicara el proceso de seleccion al proponente que habiendo presentado la oferta con el menor precio
y haya acreditado el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015,
la comunicacion de aceptacidn junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con base
en el cual se efectuara el respectivo registro presupuestal. Con la aceptacién de la oferta en el SECOP |l el
proponente seleccionado cambiara su estado a admitido, y se hara adjudicatario del proceso. En caso de no
lograrse la adjudicacion, la entidad declarard desierto el proceso mediante comunicacion motivada que se
publicara en el SECOP II.

7.11  CRITERIO DE DESEMPATE

En todo caso de persistir el empate se acudira a los factores que de manera sucesiva y excluyente consagra en el
articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015 y Ley 2040 del 27 de julio del 2020; su acreditacion debera
realizarse acorde al Decreto 1860 de 2021, respecto del método aleatorio la Entidad utilizara el método de
BALOTAS y el procedimiento sera el siguiente:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por
mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe
0 participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nédmina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la
Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que
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el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral,
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union temporal o
promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracidn o reincorporacién o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, nila persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros
del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un proponente
plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte
a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a
MIPYMES, cooperativas o0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el
afio anterior; 0, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios
o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

1. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente asi: respecto del método aleatorio la Entidad
utilizara el método de BALOTAS y el procedimiento seré el siguiente: 1- La Administracién dispondra de balotas
debidamente numeradas. 2- La numeracidn de las balotas iniciard en el nimero 1y continuaran numeradas en
orden ascendente. 3. El delegado, en presencia de todos los oferentes que se encuentren empatados, introducira
las balotas numeradas en una bolsa. 4.- El nimero de balotas introducidas seréa el doble al nimero de oferentes
empatados. 5. Al momento de esta diligencia los oferentes deberan acreditar la facultad legal para participar en el
mismo, ya sea por ser el proponente, su representante legal, por estar debidamente autorizado por éste ultimo
mediante poder para actuar a su nombre. 6. -La participacion para tomar la balota de la bolsa se hara en orden
alfabético, teniendo en cuenta la primera letra del primer apellido o de la razén social del oferente, sea éste persona
natural, juridica, consorcio o union temporal. 7. Una vez el oferente tome la balota de la bolsa la tendra en su poder
sin hacer publico el nimero sacado, hasta tanto no hayan tomado la balota todos los participantes. 8. Posterior a
esto, se hara publica la numeracién de las balotas que los oferentes tienen en su poder. 9. -El empate se resolvera
a favor del proponente que haya sacado la balota marcada con el mayor nimero. 10. De la presente diligencia se
levantara la respectiva acta, con la firma de todos los participantes.

Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean
micro, pequefias 0 medianas.

Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente debera acreditar una

antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendré en cuenta a aquellos
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.
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8. CAUSALES QUE GENERARIAN EL RECHAZO DE LAS OFERTAS O LA DECLARATORIA DESIERTA DEL
PROCESO.

Las ofertas seran rechazadas por cualquiera de las causales que se enumeran a continuacion:

1. Por hallarse incurso dentro de las inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones legales para contratar,
consagradas en la Constitucién Politica, la Ley o demas disposiciones vigentes o conflictos de interés.

2. Por estar reportado en el Boletin de Responsables Fiscales, expedido por la Contraloria General de la
Republica (Ley 610 de 2000).

3. Cuando el proponente dentro del término indicado por la Entidad no aclare, aporte o subsane algin documento
o informacién necesarios para verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes exigidos en la presente
invitacién, dentro del plazo establecido en la solicitud de subsanacién dado por la entidad 0 no lo hubiese
realizado en debida forma.

4. Cuando el valor de la oferta supere el valor del presupuesto oficial.

5. Por no cumplir con los requisitos habilitantes consagrados en esta invitacién.

6. La falta de capacidad para presentar la oferta y para contratar.

7. Quien presente la oferta con especificaciones técnicas diferentes a las requeridas, salvo aquellas sean
superiores a las planteadas en la ficha técnica.

8. Porla no presentacion del Formato - Propuesta Economica, de esta Invitacion Publica.

9. Cuando la oferta presente un plazo de ejecucion superior al previsto por la entidad.

10. Cuando la propuesta sea alternativa o parcial, o cuando en ella se formulen condiciones contractuales
diferentes a las establecidas en la presente Invitacidn Publica.

11. Cuando se demuestre la participacion del proponente en dos o mas propuestas, asi mismo se demuestre
participacion de integrantes en dos 0 mas proponentes.

12. Cuando al momento de efectuar la evaluacion se adviertan presuntas falsedades o inconsistencias o
inexactitudes de informacion de la documentacién presentada por el proponente o por alguno de los miembros
del consorcio o de la unién temporal, previa evaluacion de la Entidad que no puedan ser aclaradas por los
proponentes, sin perjuicio de las acciones legales pertinentes.

13. Cuando se evidencien precios artificialmente bajos, y el proponente no haya explicado o no justifique en
debida forma las razones que sustenten este valor ofertado, en cuanto a que su oferta no pone en riesgo el
proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales, en caso de que se le adjudique el contrato a
dicho proponente.

14. Cuando al momento de efectuar la evaluacién se adviertan inconsistencias, inexactitudes o informacion
incorrecta en la documentacion presentada por el proponente o por alguno de los miembros del consorcio o
de la unién temporal.

15. Que el valor total de la oferta o0 aquel revisado mediante verificacion aritmética exceda el presupuesto oficial
estimado para el proceso de contratacion.

16. Que el valor unitario de cada una de las actividades supere el valor estimado por la entidad.

17. Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion, las unidades o cantidades
sefialadas en el FORMATO 09. - PROPUESTA ECONOMICA.

18. Que en caso de que el proceso este limitado a MIPYMES no cumpla con los requisitos de la limitacién.

19. Que se presenten dos (2) ofertas econdémicas diferentes por parte de un mismo proponente.

9 DECLARATORIA DE DESIERTA

El Distrito de Barrancabermeja podra declarar desierto el proceso de seleccion cuando se presente una de las
siguientes causales:

No se presenten oferta.

Ninguna de las ofertas resulte admisible en los factores habilitantes previstos en la invitacion publica.
Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

El Representante Legal de la Entidad o su Delegado no acoja la recomendacion del Comité Evaluador y opte
por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberé motivar su decision.

5. Se presenten los demas casos contemplados en la Ley.

Poop =

En estos casos, el Distrito de Barrancabermeja declarara desierto el proceso mediante comunicacion motivada
que se publicara en el SECOP. Si hubiere proponentes, el término para presentar el recurso de reposicion correra
desde la notificacidn del acto correspondiente.
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10 REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccion en la cual la escogencia se haga
al ofrecimiento mas favorable a la Entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores de
afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion subjetiva. Es asi, que la capacidad juridica y las
condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacién de los proponentes serén objeto de verificacion
de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran
puntaje.

La exigencia de tales condiciones debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su
valor.

10.1 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO - PRIMERA PARTE

La entidad requiere que los participantes del proceso de seleccion diligencien y adjunten los documentos aqui
sefialados en la seccion cuestionario dispuesto para tal fin dentro del pliego de condiciones electrénico en la
plataforma SECOP |I.

LOS SIGUIENTES REQUISITOS SERAN VERIFICADOS CON LA INFORMACION QUE DEBE ALLEGAR EL
PROPONENTE

10.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Este documento se debera adjuntar en medio digital en su correspondiente pregunta, CARTA DE
PRESENTACION DE LA PROPUESTA, de la seccion cuestionario del pliego de condiciones electronico en la
plataforma SECORP II.

Este documento se realizara de acuerdo con el formato suministrado por la Entidad en el anexo al pliego de
condiciones, el cual debe estar firmado por el proponente, persona natural o por el representante legal de la
persona juridica, o por el representante del proponente plural, indicando su nombre, documento de identidad y
demas datos alli requeridos

El contenido de dicho documento (formato anexo) no podra ser variado, sin embargo, debe diligenciarse los
espacios en blanco y los necesarios para suscribirlo. No podran sefialarse condiciones diferentes a las
establecidas en el mismo, no se aceptaran propuestas condicionadas.

En este documento el proponente manifestara bajo la gravedad de juramento que todos los documentos e
informacién que suministre en la propuesta son ciertos, veraces y corresponden con la realidad, expedidos por
personas autorizadas para el efecto, asumiendo el proponente la responsabilidad que tiene sobre dicha
informacién y documentacién y por tanto la entidad los presume veraces bajo el principio de la buena fe.

Cuando se trate de proponentes que sean personas juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida
sucursal en Colombia deberan, ademas, adjuntar a la propuesta los documentos con los cuales acreditan un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebracion del
contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente.

La carta de presentacién debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el proponente conoce
y acepta las obligaciones del Anexo 3 — Pacto de Transparencia y Compromiso Anticorrupcion y, por lo tanto, no
sera necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la informacion
solicitada

10.1.2 CERTIFICADO VIGENTE DE CONSTITUCION, EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.
Este documento se debera adjuntar en medio digital en su correspondiente pregunta, CERTIFICADO VIGENTE
DE CONSTITUCION, EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, de la seccion cuestionario del pliego de

condiciones electrénico en la plataforma SECOP II. En el caso de proponentes en estructura plural, debera anexar
compilados en un solo archivo los documentos de cada uno de sus integrantes.
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Las personas juridicas ya sea en calidad de proponente singular o integrantes de un proponente plural (Consorcio
0 Unién Temporal, promesas de sociedad futura o cualquier otro tipo de asociacién; deberan presentar el
certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha limite de recepcidn de ofertas, cuyo objeto social sea igual o similar con el objeto del contrato
a celebrarse o0 que las actividades se relacionen con el mismo y acreditar que su duracién abarca como minimo el
término contemplado para la ejecucion y UN (1) afio mas.

De conformidad con lo establecido en la ley 1258 de 2008, en el documento de constitucién de la sociedad por
acciones simplificadas, articulo 5°, su objeto social se puede comprender una enunciacién clara y completa de las
actividades principales o puede expresar que la sociedad realizara cualquier actividad comercial o civil licita. Si
nada se expresa en el acto de constitucion, se entendera que la sociedad por acciones simplificadas podra realizar
cualquier actividad licita. En el evento en que el objeto social de una sociedad por acciones simplificadas no
especifica las actividades iguales o similares al objeto a contratar, se entendera que estas se encuentran dentro
de las actividades licitas de la persona juridica.

Para las personas juridicas extranjeras, se aplicaran las mismas reglas establecidas para las personas juridicas
nacionales, asi mismo los proponentes extranjeros individuales, en consorcio, en unién temporal, 0 promesa de
sociedad futura, deberdn cumplir con las condiciones generales establecidas en el Pliego de condiciones y
ademas, deberan tener en cuenta lo siguiente:

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal, ni domicilio en Colombia deberan cumplir los siguientes requisitos:

1) Acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idéneo expedido por la autoridad competente
en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre
de la convocatoria, en el que conste su existencia, su fecha de constitucion, objeto, vigencia, nombre del
representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, o aportando la autorizacién o documento correspondiente del 6rgano directivo que le
faculte expresamente.

2) Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto del contrato del presente
proceso.

3) Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, lo cual debera
quedar evidenciado en el documento de constitucién de apoderado.

4) Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la
existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes que rijan estos
aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la informacion debera presentarse adjuntado documento
bajo gravedad de juramento, donde se exprese la informacion antes mencionada y autenticado por una
autoridad competente del pais de origen.

Todos los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurales nacionales o extranjeros, deben
acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad.
Dicha autorizacion debe haber sido otorgada previamente al cierre del proceso de seleccion. La ausencia definitiva
de autorizacion suficiente determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado de existencia y representacion legal
tendré validez con la inicialmente prevista.

Todos los documentos (publicos y privados) otorgados en paises no miembros del Convenio de La Haya de 1961,
y los privados otorgados en paises miembros de este Convenio tendientes a acreditar la existencia y
representacion legal, deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las normas que regulen la materia
y en especial el articulo 480 del Cddigo de Comercio, 251 de la ley 1564 de 2011 y la resolucion 7144 de 2014 del
Ministerio de Relaciones Exteriores.

10.1.3. PARA PERSONAS NATURALES

Si el Oferente es una persona natural comerciante ya sea en calidad de proponente o integrantes de un proponente
plural (Consorcio o Unién Temporal) debera presentar un Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil
expedido por la Camara de Comercio en donde conste que se encuentra inscrito, la determinacion de su actividad
relacionada con el objeto del presente proceso de seleccion, este certificado debe tener fecha de expedicion no
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mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite de recepcion de ofertas. En este evento, la
propuesta se recibe a nombre de la persona natural y no del Establecimiento de Comercio.

10.1.4 DOCUMENTO DE IDENTIDAD.

Este documento se debera adjuntar en medio digital en su correspondiente pregunta, DOCUMENTO DE
IDENTIDAD de la seccion cuestionario del pliego de condiciones electrénico en la plataforma SECOP II. En el caso
de proponentes en estructura plural, debera anexar compilados en un solo archivo los documentos de cada uno
de los representantes legales o personas naturales que lo integran.

Todo proponente Persona Natural, Representante Legal de la persona juridica o representante del proponente
plural y cada uno de los integrantes de proponentes plurales deberan anexar fotocopia del documento de
identificacién VIGENTE; asi mismo de quien abona la propuesta, si es del caso.

Asi mismo todas las personas de origen extranjero que sean integrantes de proponentes plurales y/o
representantes legales de estos o proponente como persona natural deberan anexar fotocopia del pasaporte actual
y vigente.

10.1.5 DEFINICION SITUACION MILITAR.

Este documento se debera adjuntar en medio digital en su correspondiente pregunta, DEFINICION SITUACION
MILITAR de la seccién cuestionario del pliego de condiciones electrdnico en la plataforma SECOP |I.

El Proponente, cuando sea Persona Natural, o Representante Legal de la Persona Juridica, o del proponente
plural, y los integrantes de proponentes plurales, deben anexar documento

que acredite tener su situacién militar definida, siempre y cuando tengan edad inferior a los 50 afios. Segun lo
dispuesto en los articulos 11y 42 de la Ley 1861 de 2017.

10.1.6 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT).

Este documento se debera adjuntar en medio digital en su correspondiente pregunta, REGISTRO UNICO
TRIBUTARIO (RUT) de la seccién cuestionario del pliego de condiciones electrénico en la plataforma SECOP |I.
En el caso de proponentes en estructura plural, debera anexar compilados en un solo archivo los documentos de
cada uno de sus integrantes.

El proponente nacional indicara su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al que
pertenece, para lo cual aportara con la oferta copia del Registro Unico Tributario (R.U.T.); las personas juridicas
y/o naturales integrantes de un consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura acreditaran
individualmente este requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar
directamente las actividades objeto del presente proceso de seleccion, es decir, la prestacidn de servicios gravados
con dicho impuesto. Lo anterior conforme al articulo 368 del Estatuto tributario, en concordancia con el articulo 66
de la Ley 488 de 1998 que adiciond el articulo 347 del mismo estatuto.

El RUT debera tener fecha de expedicion del afio 2025 y deberan contar con la descripcion detallada de las
actividades comerciales y/o econdmicas que permitan el desarrollo del objeto y alcances contractuales.

10.1.7 CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PAGO DE APORTES PARAFISCALES.

Este documento se debera adjuntar en medio digital en su correspondiente pregunta, CERTIFICACION SOBRE
EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE APORTES
PARAFISCALES de la seccion cuestionario del pliego de condiciones electronico en la plataforma SECOP II. En
el caso de proponentes en estructura plural, deberé anexar compilados en un solo archivo los documentos de cada
uno de sus integrantes.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
a la fecha de la presentacidn de la propuesta, el oferente debera aportar certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando este exista, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal con el cual se acreditara
el cumplimiento de la obligacion de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
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Nacional de Aprendizaje como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta, debidamente
firmada.

Cuando sea el revisor fiscal quien certifique lo anterior, debera allegar su tarjeta profesional y certificado de
vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios expedido por la junta central de contadores. En todo caso
cuando exista inscripcion de Revisor Fiscal en el Certificado de Existencia y Representacion Legal sera este quien
debera certificar el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social y pago de aportes parafiscales.

Si se trata de un proponente plural, se debera allegar la certificacién de cumplimiento antes mencionada para cada
uno de los miembros.

De igual forma, las personas naturales que actlen a titulo propio o dentro de un proponente plural, deberan
acreditar que se encuentran al dia en el pago de los aportes parafiscales, debidamente firmada en. (Ver formato
en el anexo a la invitacion publica electronica - formatos).

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o persona juridica,
asi como los integrantes del proponente plural) deberan presentar una declaracion rendida bajo la gravedad del
juramento en la que se declare el cumplimiento de las siguientes obligaciones en Colombia, como son, los aportes
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje como minimo en los seis
(6) meses anteriores a la presentacidn de la oferta, debidamente firmada.

10.1.8. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL PROPONENTE PLURAL.

Este documento se debera adjuntar en medio digital en su correspondiente pregunta, DOCUMENTO DE
CONSTITUCION DEL PROPONENTE PLURAL, de la seccién cuestionario del pliego de condiciones electrénico
en la plataforma SECOP II. En el evento en que la oferta vaya a ser presentada bajo la figura del Consorcio o
Unién Temporal, se debera allegar el documento de constitucion conforme al formato en el anexo al pliego de
condiciones y en este constar por lo menos:

a) Lamodalidad de asociacién.

b) Objeto del proceso de seleccion.

c) Tiempo de duracién que no debe ser inferior al término de duracién del proceso, celebracidn y ejecucion del
contrato y un (1) afio mas.

d) Nombre del proponente plural y de sus integrantes.

e) El porcentaje de participacidn de cada una de las partes.

f)  Laindicacion que ninguna de las partes podra ceder su participacion a los demas integrantes del proponente
plural ni a terceros, sin autorizacion previa de la entidad contratante. Igual autorizacién se requerira, cuando
la modalidad de asociacién sea el contratista.

g) Laindicacion que ninguna de las partes podra ceder su participacion a los demas integrantes del proponente
plural ni a terceros, sin autorizacién previa y por escrito de la entidad contratante. Igual autorizacion se
requerira, en el evento que el consorcio o union temporal ostente la calidad de contratista.

h) Cuando el representante legal de la persona juridica integrante de proponente plural requiere de autorizacién
para ser parte o integrar un proponente plural, debera anexarse el documento por medio del cual se otorgue
la autorizacion.

i)  FIRMADO por los integrantes y el representante del proponente plural. Cuando la constitucion se efectué bajo
|la figura de la Union Temporal se deben sefialar los términos y extension de la participacion de cada integrante
en la propuesta y en la ejecucion del contrato.

10.1.9. ACTA DE JUNTA DE SOCIOS.

Este documento se deberéd adjuntar en medio digital en su correspondiente pregunta, ACTA DE JUNTA DE
SOCIOS, de la seccion cuestionario del pliego de condiciones electronico en la plataforma SECOP Il. En el caso
de proponentes en estructura plural, debera anexar compilados en un solo archivo los documentos de cada uno
los integrantes que lo requieran.

Cuando se desprenda del Certificado de Existencia y Representacién legal, que el representante legal del
proponente ya sea como persona juridica o como proponente plural, requiere de autorizacién para presentar oferta
ylo suscribir contratos, debera anexar el documento por medio del cual se otorgue esa autorizacion. Lo anterior de
conformidad con las formalidades establecidas en el articulo 189 del Decreto 410 de 1971 (Cédigo de Comercio).
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10.1.10. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

En virtud de la ley 2097 de 2021 que dispone en su articulo 6 numeral 1: “El deudor alimentario moroso solo podra
contratar con el estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también
se predica del deudor alimentario moroso que actie como representante legal de la persona juridica que aspire
contratar con el Estado (...)". Se solicita que se allegue certificado REDAM el cual podra ser obtenido una vez se
inscriba en la carpeta ciudadana digital ingresando a: https://carpetaciudadana.and.gov.co/.

Este documento se debera adjuntar en medio digital en su correspondiente pregunta REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM.

NOTA: Cuando se trate de proponentes plurales se debera allegar el CERTIFICADO REDAN de todos los
representantes legales de las personas juridicas y/o naturales que integran el proponente plural.

10.2. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO - SEGUNDA PARTE

La entidad requiere que los participantes del proceso de seleccion diligencien la seccién cuestionario dispuesto
para tal fin dentro del pliego de condiciones electrénico en la plataforma SECOP |I.

LOS SIGUIENTE REQUISITOS SERAN VERIFICADOS POR LA ENTIDAD, Y NO SERA NECESARIO QUE EL
PROPONENTE LOS INCLUYA EN SU PROPUESTA. LOS PROPONENTES DEBERAN MANIFESTAR EN LA
CORRESPONDIENTE PREGUNTA DEL CUESTIONARIO DEL SECOP I LA RESPUESTA
CORRESPONDIENTE DE LAS CONDICIONES DE CADA CERTIFICACION.

10.2.1 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000 y el paragrafo primero del articulo 38 de la
Ley 734 de 2002, ningin proponente ni los integrantes de proponentes plurales, podra haber sido declarado
responsable fiscalmente, caso en el cual sera inhabil para contratar con el Estado durante los cinco afios siguientes
a la ejecutoria del fallo correspondiente: inhabilidad que cesara cuando la Contraloria competente declare haber
recibido el pago o, si este no fuere procedente, cuando la Contraloria General de la Republica excluya al
responsable del boletin de responsables fiscales. Dicha circunstancia se verificara por parte de la entidad en el
Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica vigente a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccidn. Igual requisito debera cumplir el representante legal del proponente plural, asi
como el representante legal de la persona juridica, ya sea como proponente o integrante de proponente plural.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o persona juridica,
asi como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plural, y los integrantes de
proponente plural) deberan presentar una declaracién rendida bajo la gravedad de juramento en la que se declare
que no tiene antecedentes fiscales.

10.2.2 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

La entidad hara la consulta en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacién el Sistema de Informacion
de Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), para verificar la existencia 0 no de antecedentes disciplinarios
del proponente (persona natural o persona juridica, representante legal de la persona juridica y del proponente
plural, asi como los integrantes del proponente plural).

En caso de que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el proponente presenta antecedentes
disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, su propuesta sera rechazada.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o persona juridica,
asi como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plural, y los integrantes del
proponente plural) deberan presentar una declaracion rendida bajo la gravedad del juramento en la que se declare
que no tiene antecedentes disciplinarios.
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10.2.3 CERTIFICADO JUDICIAL.

Ningin proponente persona natural o representante legal de personas juridicas o representante legal del
proponente plural, podra registrar antecedentes judiciales, para lo cual la entidad verificard en la pagina de la
Policia Nacional, dicha circunstancia, antes del cierre de propuestas.

De igual forma todas las personas naturales que integren los proponentes plurales y los representantes legales de
la persona juridica que conforman dichos proponentes plurales, no podran registrar antecedentes judiciales; asi
mismo de quien abona la propuesta si es del caso.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o persona juridica,
asi como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plural, y los integrantes de
proponentes plurales) deberan presentar una declaracion rendida bajo la gravedad del juramento en la que se
declare que no tiene antecedentes judiciales.

10.2.4 CERTIFICADO REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC

De conformidad con lo consagrado en el numeral 4 del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, ninguna persona
podra presentar multas sin cancelar transcurridos seis meses desde la fecha de imposicion de la misma, caso en
el cual no podra contratar con ninguna entidad estatal hasta tanto no cancele la multa con sus respectivos
intereses.

Dicha circunstancia se verificard por parte de la entidad en la pagina web del sistema de Registro Nacional de
Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia para verificar si el proponente se encuentra o no
vinculado como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cédigo Nacional de Policia y Convivencia.

CERTIFICADO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18
ANOS LEY 1918 DE 2018

La entidad hara la consulta en la Pagina web Policia Nacional para verificar la existencia o no de Inhabilidades por
Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios Ley 1918 de 2018 del proponente (persona natural o
persona juridica. representante legal de la persona juridica y del proponente plural, asi como los integrantes del
proponente plural).

En caso en que el certificado de Inhabilidades por Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios conste
que el proponente presenta inhabilidades vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, su
propuesta sera rechazada.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o persona juridica,
asi como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plural, y los integrantes del
proponente plural) deberan presentar una declaracién rendida bajo la gravedad del juramento en la que se declare
que no tiene inhabilidades por Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios.

10.3. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECNICO

La entidad requiere que los participantes del proceso de seleccion diligencien y adjunten los documentos aqui
sefialados en la seccion cuestionario dispuesto para tal fin dentro del pliego de condiciones electronico en la
plataforma SECOP |I.

10.3.1 CONDICIONES DE EXPERIENCIA

La Entidad requerird como experiencia un minimo de condiciones, que van desde requerimientos generales hasta
requerimientos especificos, los cuales son adecuados y proporcionales al objeto del contrato a ejecutar, a la
magnitud y a la finalidad de la Entidad, la cual busca un contratista que cuente con la experiencia suficiente en la
realizacion de labores iguales o similares al objeto contractual. Se busca que quienes formulen propuesta, sean
oferentes que gracias a su experiencia cuenten con solidez, posicionamiento y permanencia en el mercado.

El Distrito de Barrancabermeja solicita para la acreditacion de la experiencia que el proponente presente un (01)
contrato con entidades publicas y/o privadas, iniciado y terminado, que su objeto o alcance se encuentre
relacionado con la prestacion de servicios de apoyo logistico, cuyo valor sea igual o superior al 100% del valor del
presupuesto oficial expresado en SMLMV.
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En dicho contrato aportado se deberéa acreditar haber ejecutado actividades alquiler de sonido, servicio de catering,
hidratacion y alquiler de salones o auditorios. Este criterio ha sido establecido por la entidad para garantizar que
el oferente posee una experiencia similar en cuanto a la magnitud del proceso que se va a ejecutar.

10.3.2 CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES

El Distrito de Barrancabermeja solicita para la acreditacién de la experiencia que el proponente presente hasta dos
(02) contratos con entidades publicas y/o privadas, iniciados y terminados, que su objeto o alcance se encuentre
relacionado con la prestacion de servicios de apoyo logistico, cuyo valor sumado sea igual o superior al 100% del
valor del presupuesto oficial expresado en SMLMV.

Por lo menos uno de los contratos aportados se debera acreditar haber ejecutado actividades alquiler de sonido,
servicio de catering, hidratacion y alquiler de salones o auditorios. Este criterio ha sido establecido por la entidad
para garantizar que el oferente posee una experiencia similar en cuanto a la magnitud del proceso que se va a
ejecutar.

10.3.3 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

Los proponentes deberan diligenciar el formato - condiciones de experiencia relacionando los contratos con los
que pretende acreditar el requisito. En caso de que el proponente relacione una cantidad de contratos mayor a la
solicitada, se tendra en cuenta solamente la cantidad de contratos requerida, empezando en orden segun el
formato diligenciado.

Lo anterior informacion se verificara directamente, acreditada alguna de las siguientes maneras:
o Copia de Contrato con Acta de recibo final y/o liquidacion

o Certificacion expedida por la entidad contratante donde se mencione la fecha de inicio del contrato, su
fecha de recibido a satisfaccion o fecha de terminacion, el valor y cantidades ejecutadas del contrato, el
nombre de la entidad contratante con su direccion y teléfono, nombre del contratista y objeto del contrato.

No sera valido para acreditar la experiencia, fotocopias de contratos sin la correspondiente certificacién o sin
allegar el acta de recibo a satisfaccion o acta de liquidacion del contrato.

Por otra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural,
la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor y cantidades del contrato por el
porcentaje de participacion.

En caso de consorcios y/o Uniones temporales, cada uno de los integrantes debera acreditar al menos un contrato
de la experiencia solicitada.

En caso de contratos celebrados con el sector privado adicionalmente a lo anteriormente mencionado debera
aportarse:

e Factura con el lleno de los requisitos legales.
e Estado de pérdidas y ganancias de el o los afios donde se ejecuto el contrato y certificacion del contador
ylo revisor fiscal con su respectiva tarjeta profesional y vigencia

La certificacion debera manifestar con claridad los siguientes aspectos:

Nombre de la entidad contratante.

Objeto del contrato.

Fecha de iniciacion y terminacion.

Valor del contrato.

Direccion y teléfonos de la entidad o empresa contratante.
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10.4. OTROS REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECNICO
10.41 INFRAESTRUCTURA PARA PREPARACION DE ALIMENTOS.

El oferente debera contar con establecimiento de comercio dedicado a la preparacién de alimentos, teniendo en
cuenta que dentro la ejecucion de las actividades se han programado entregas de alimentos preparados para la
atencion de artistas participantes, razén por la cual se hace indispensable que estos alimentos tengan una cadena
de preparacion confiable. El establecimiento deberéa estar ubicado en el Distrito de Barrancabermeja, teniendo en
cuenta las distancias de traslado de los alimentos, y para conservar la cadena de frio y/o calor, es decir, que no
sea necesario transportarlos distancias superiores al casco urbano del Distrito.

Para certificar lo anterior el proponente debera allegar el Certificado de Existencia y Representacién Legal o la
Céamara de Comercio debidamente renovado si es el propietario; si no lo es, se debera allegar, ademas de los
anteriormente sefalado, carta de intencién del establecimiento comercial. Asi mismo, el Establecimiento de
comercio propuesto para la preparacion de los alimentos debera allegar los siguientes documentos:

Carta de intencién de contrato de suministro de alimentacion con restaurante

Registro mercantil y/o certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
Acta de Inspeccién sanitaria con concepto favorable y/o Certificacion sanitaria expedida por la Secretaria de
Salud del lugar de funcionamiento del establecimiento de comercio donde prepara los alimentos.

Licencia de seguridad y/o Edificacién segura expedida por el Cuerpo de Bomberos.

Certificado de limpieza y desinfeccion de tanques de almacenamiento de agua.

Certificado de control de plagas.

Certificado de curso de manipulacién de alimentos, minimo para 2 empleados del establecimiento.

FrEEFE

NOTA: En caso de que la propuesta se presente por Union Temporal y/o Consorcio podra acreditar este requisito
uno (01) de los integrantes.

10.42 TRANSPORTE DE ALIMENTOS

Los alimentos deberan ser transportados en vehiculos que garanticen las adecuadas condiciones higiénico-
sanitarias de éstos, para lo cual deben emplear vehiculos que cumplan con lo establecido en la Resolucién 2505
de septiembre de 2004 del Ministerio de Transporte y la Resoluciéon 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, que reglamenta las condiciones de transporte de alimentos y las demas normas nacionales
vigentes en la materia.

El proponente debera entregar la presente documentacidn de los vehiculos:

Tarjeta de propiedad o Carta de intencién suscrita por el propietario de vehiculo.
Matricula del vehiculo

Copia del SOAT

Copia de la revisién técnico — mecanica, cuando asi se requiera

Ficha técnica del vehiculo donde se especifique capacidad y condiciones de este.
Acta de inspeccién sanitaria

FEEEEE

Copia de esta documentacion debe permanecer en el vehiculo. Cada vehiculo debe contar con la certificacion
sanitaria expedida por la autoridad competente, dicho certificado no podra tener fecha de expedicién superior a un
(1) afio de la fecha de presentacion de la propuesta. Esta certificacion debe tener concepto favorable. EI modelo
de los vehiculos a emplear en la ejecucion de las actividades relacionadas con transporte de alimentos no podra
ser inferior a 2018.

Asi las cosas, el proponente debera acreditar en su propuesta que contara con vehiculo de transporte, como
minimo uno (01) vehiculo tipo furgdn, adecuado para el transporte de alimentos en las condiciones técnicas
mencionadas anteriormente, asi como en cumplimiento de la normatividad y legislacion nacionales vigentes para
tal fin, de conformidad con el articulo 29 de la Resolucién 2674 de 2013, Decreto 2278 de 1982, Resolucién 2505
de 2004, y demas normas de orden especifico, asi como en las normas que las modifique, o adicionen o sustituyan.

Para acreditar el vehiculo, se debera adjuntar Tarjeta de Propiedad de este, junto con el contrato de alquiler en
caso de no ser de su propiedad o intension del contrato de alquiler en caso de resultar adjudicatario.
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10.4.3 CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE TURISMO COMO OPERADOR
PROFESIONAL.

El proponente debera adjuntar con la propuesta copia legible e integra del Certificado de Inscripcion en el Registro
Nacional de Turismo, como Operador Profesional de Congresos, Ferias y Convenciones, la cual debera estar
vigente al momento del cierre del proceso y en caso de llegar a vencerse su término durante la ejecucién del
contrato, el representante legal debera comprometerse mediante escrito de mantenerla renovada por la vigencia
del contrato y seis meses mas.

En el caso de propuestas conjuntas se presentara copia de este documento de cada uno de los integrantes de la
unién temporal o el consorcio o sociedad de promesa futura, segun corresponda.

10.4.4 DISPONIBILIDAD DE COACH PROFESIONAL.

El proponente debera acreditar que se encuentra en la capacidad de ofrecer un Coach profesional de caracter
nacional e internacional para conferencia de trabajo con las mujeres, para lo cual debera adjuntar con la propuesta
copia de la hoja de vida del profesional, acompafiado de certificacién como Coach profesional en temas de
desarrollo personal. Dicha documentacion debera acompariarse de documento donde el Profesional ofrezca su
disponibilidad al evento objeto del presente proceso de seleccion.

11. CRITERIOS DE EVALUACION Y ADJUDICACION

El subsecretario de Contratacién designara a él o los responsables de efectuar la evaluacién, y la escogencia
recaera sobre aquellas ofertas con el precio mas bajo, siempre que se encuentren en condiciones del mercado y
satisfagan las necesidades de la Entidad, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, previo el cumplimiento de
los requisitos habilitantes exigidos.

El Comité Asesor y Evaluador designado seleccionara inicialmente al oferente con el precio mas bajo siempre que
se encuentre en condiciones de mercado y satisfaga las necesidades de la entidad y procedera a verificar los
requisitos habilitantes dando aplicacién a las reglas de subsanabilidad del paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley
1150. Luego de lo anterior procedera a evaluar la oferta. En caso que el primer oferente con el precio mas bajo no
cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se pasara al segundo menor precio y asi sucesivamente hasta
obtener un oferente habilitado. De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso. En caso de empate
a menor precio, la entidad adjudicara a quien haya entregado primero la oferta entre los empatados, segun el
orden de entrega de las mismas. La entidad podréa adjudicar el contrato cuando so6lo se haya presentado una
oferta, y ésta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos
contenidos en la invitacidn publica.

De conformidad con lo estipulado en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, primara lo sustancial sobre lo formal y
por lo tanto, no sera rechazada una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen
las condiciones del oferente o soporten el contenido de la oferta y que no constituyan los factores de escogencia
establecidos en la invitacion.

En ningun caso se podran subsanar asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta, ni
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

En caso de que el proponente no allegue las aclaraciones o informacion solicitadas dentro del periodo establecido,
la propuesta sera RECHAZADA. Conforme a lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, la
oferta que presente un valor artificialmente bajo, la entidad requerira al oferente para que explique las razones que
sustenten el valor ofertado, dado lo anterior, el comité asesor procedera a recomendar el rechazo o la continuidad
de la oferta en el proceso, explicando sus razones.

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad determinaré la
oferta mas favorable para el caso de seleccion abreviada de menor cuantia teniendo en cuenta la ponderacion de
los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas.

12. RIESGOS
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De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se identifican los riesgos del
Proceso de Contratacion desde su planeacién hasta su liquidacién.

LA RESPECTIVA MATRIZ SE ENCUENTRA EN LA INVITACION PUBLICA ELECTRONICA, EN LA SECCION
DOCUMENTOS DEL PROCESO.

Esta matriz se encuentra también publicada en los estudios y documentos previos y desde el proyecto de Pliego

de Condiciones.

13 GARANTiA§ POR EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.
13.1 GARANTIAS DEL CONTRATO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la garantia de
cumplimiento en original a la entidad dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes contados a partir de la firma
del contrato y requerira la aprobacién de la entidad. Esta garantia tendré las siguientes caracteristicas:

Clase

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para entidades estatales, (i)
patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.

Asegurado/
beneficiario

Municipio de Barrancabermeja identificado con NIT 890.201.900- 6

Amparos,
vigencia y valores
asegurados

Cumplimiento  general  del
contrato y el pago de las multas y la
clausula penal pecuniaria que se le
impongan

Plazo de ejecucion
del contrato, y seis (6)
meses mas.

El valor de esta
Garantia debe ser por lo
menos el diez por ciento
(10%), del valor del
contrato.

Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e
indemnizaciones laborales del
personal que el contratista haya de
utilizar en el territorio nacional para
la ejecucién del contrato

Plazo del contrato y
tres (3) afios mas.

El valor de la Garantia
por el cinco por ciento
(5%) del valor total del
contrato.

Calidad del servicio

Plazo de ejecucién
del contrato, y seis (6)
meses mas.

El valor de esta
Garantia debe ser porlo
menos el diez por ciento
(10%), del valor del
contrato

Calidad de los bienes

Plazo de ejecucion
del contrato, y seis (6)
meses mas.

El valor de esta
Garantia debe ser porlo
menos el diez por ciento
(10%), del valor del
contrato

Tomador

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa

manera.

o No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio,
se debe incluir la razén social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los

integrantes.

o Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio):
la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del contratista, para lo cual
se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.
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e Numero y afio del contrato
Informacién e  Objeto del contrato
necesaria dentro | e  Firma del representante legal del contratista
de la poliza e Encaso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. Cumplimiento,

si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectue la entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos de adicién y/o prérroga del
contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o su no adicion o prérroga, segun el caso,
constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

DEL AMPARO DE CALIDAD DEL BIEN Y/O SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

En relacién con el amparo de calidad del servicio de la Garantia unica de cumplimiento, se tendra en cuenta que
el Contratista sera responsable por los perjuicios causados a la Entidad contratante que se produzcan con
posterioridad a la terminacion del Contrato y que se compruebe tienen su causa en una de dos hipétesis (i) mala
calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la celebracién de un contrato estatal y (ii)
mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al contratista.

13.1.2 GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad con
las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Clase Contrato de seguro contenido en una péliza

Asegurados Distrito de Barrancabermeja identificada con NIT 890201900-6 y el Contratista

o Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre 0 razén social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser
que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de
esa manera.

¢ No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio,
se debe incluir razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes.

e Parael contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio):
la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural,
para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.

El valor asegurado que ampara la responsabilidad civil contractual debe ser

equivalente a 200 SMMLV

Vigencia Igual al periodo de ejecucidn del contrato.

Beneficiarios Terceros afectados y Distrito de Barrancabermeja identificada con NIT 890201900-6

Responsabilidad Civil Extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones,

hechos u omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. El seguro de

responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo los amparos

descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

e Numero y afio del contrato
Informacion e Objeto del contrato

necesaria dentrode | e  Firma del representante legal del contratista

la péliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Tomador

Valor

Amparos
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En esta péliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10%) del valor de
cada pérdida sin que en ninguin caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV

Este seguro deberé constituirse y presentarse para aprobacion de la entidad, dentro del mismo término establecido
para la garantia tnica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién que conlleven asuncién de parte de la
pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista deberd anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil
extracontractual.

14. INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL.

El Distrito de Barrancabermeja, para cumplir con las obligaciones consagradas en los Acuerdos Comerciales, tiene
en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales
en Procesos de Contratacion, que Colombia Compra Eficiente ha expedido para el efecto.

El articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, definié los Acuerdos Comerciales como los tratados
internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia
de compras publicas, en los cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para:

Los bienes y servicios de origen colombiano; y Los proveedores colombianos.

Es asi, que las Entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del Estado Colombiano consagradas en los
Acuerdos Comerciales suscritos por el Gobierno Nacional e incorporados a la normativa colombiana por medio de
una Ley de la Republica; que si bien el contenido de cada Acuerdo Comercial es Unico, generalmente estos
contienen un capitulo que sefiala los derechos y obligaciones en materia de compras y contratacion publica y
anexos para determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable a los diferentes Procesos de Contratacion.

En los procesos de minima cuantia no son aplicables los acuerdos comerciales:
https://www.colombiacompra.gov.co/compradores/secop-i/valores-partir-de-los-cuales-son-aplicables-los-
acuerdos-comerciales.

15. OBLIGACIONES
15.1 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

Son obligaciones del distrito, ademas de las consagradas en el articulo 4 de la ley 80 de 1.993, las propias del
contrato tales como las siguientes:

1) Pagar el valor del contrato en la forma y bajo las condiciones previstas.

2) Ejercer la supervision del contrato.

3) Estudiar las sugerencias, consultas y reclamaciones presentadas por el contratista y emitir un concepto para

la resolucién final de las mismas, adjuntando los respectivos soportes.

4) Revisar las solicitudes de adicién en valor y/o prorrogas, modificaciones, suspensiones, etc., requeridas por
el contratista.

) Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el desarrollo del contrato.

) Solicitar al contratista, informes sobre el desarrollo del contrato.

) Recibir todos los servicios y entregables que en desarrollo se deban ser aportados por el contratista, siempre
que cumplan con las cantidades, calidades y especificaciones contratadas y aprobadas por el supervisor.

8) Atender oportunamente las dudas e inquietudes del contratista en relacion con el objeto del presente contrato.

15.2 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de
la ley 80 de 1993 y cumplir con las siguientes obligaciones:
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1) Allegar los documentos requeridos para la legalizacién e inicio del contrato, dentro del término establecido por
la Entidad

2) Otorgar las pdlizas dentro de los términos establecidos por la Entidad, y cuando sea el caso, actualizacién de
las pélizas que lo requieran.

3) Responder por los gastos e impuestos a que legalmente haya lugar, para la legalizacién y ejecucion del
contrato, de conformidad con la normatividad que rige la materia.

4) Verificar que existan las autorizaciones y/o permisos necesarios para la ejecucion del contrato, asi mismo
revisar los requisitos exigidos por las entidades competentes a través de dichos permisos con el fin de
garantizar su implementacién antes del inicio del contrato. No se debe dar orden de inicio sin los permisos
pertinentes.

5) Aceptar el control y acatar las 6rdenes e instrucciones del supervisor del contrato.

6) Asistir a las reuniones convocadas por el Supervisor del contrato en relacién con la ejecucion del mismo.

7) Hacer un archivo de la ejecucion del presente contrato, el cual debe estar a disposicion del Distrito y de los
entes de control.

8) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, ejecutando las actividades contratadas de acuerdo con las
especificaciones técnicas y demas documentos que soportan el presente proceso contractual.

9) Colaborar con el Distrito en cualquier requerimiento que el haga.

10) Dar a conocer al Distrito cualquier circunstancia que indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre
el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

11) Garantizar la calidad tanto de los servicios prestados como de los elementos utilizados en la ejecucién del
contrato, de conformidad con todos los documentos que soportan el proceso de contratacion, y la oferta
presentada.

12) Presentar la documentacion requerida para acreditar el personal exigido en el pliego de condiciones, para la
revision y aprobacion del supervisor del Distrito, como requisito de ejecucion del contrato

13) Suministrar tanto en calidad, cantidad, como en tiempo, todo el personal.

14) Suministrar tanto en calidad, cantidad, todos los elementos requeridos de conformidad con las
especificaciones técnica, en caso de que aplique

15) Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal, los subcontratistas o
terceros.

16) Atender en forma permanente la direccion del contrato.

17) Responder por todo dafio que se cause a los bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecucidn del
contrato.

18) Garantizar las normas de seguridad industrial si a ello hay lugar para la ejecucién del contrato en los siguientes
aspectos: 1) Elementos de seguridad industrial para todo el personal del contrato, 2) Manipulacién de
herramientas y todos los elementos que se utilicen para cumplir el objeto y 3) Todo el contenido de seguridad
industrial debe acogerse a las normas vigentes.

19) Cumplir con los protocolos de bioseguridad aprobados por autoridad competente.

20) Elaborar, suscribir y presentar al Distrito las respectivas actas parciales del contrato vigilado.

21) Presentar para aprobacion del supervisor, actas parciales y acta final del contrato.

22) Presentar informes mensuales, aprobados por el supervisor, los cuales deben como minimo contener; 1)
Avance de cada una de las actividades programadas. 2) Evidencias, procurando mostrar ejecucién del
contrato. 3) Resumen de las actividades realizadas en el mes. 4) Acreditacion, de acuerdo con lo establecido
en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993, adicionado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar - ICBF y las cajas de compensacion familiar, cuando corresponda.

23) Presentar informe final debidamente soportado, el cual debera ser aprobado por el supervisor y contener como
minimo: 1) Resumen de actividades y desarrollo del contrato debidamente soportado. 2) evidencias definitivas.
3) Acreditacion, de acuerdo con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993,
adicionado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Segundad Social Integral, asi como los propios al Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF y las cajas de compensacion familiar,
cuando corresponda.

24) Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe en la ejecucion
del contrato, quedando claro que no existe ningun tipo de vinculo laboral del personal con el DISTRITO

25) Acreditar estar al dia en el pago al sistema de seguridad social y parafiscales cuando corresponda, y cumplir
con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, la ley 828 de 2003, ley 797 de 2003, Decreto 510
de 2003 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

26) Las demas inherentes al contrato para su ejecucién en debida forma, asi como las contenidas en los
documentos soportes del proceso.
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16. SUPERVISION

La vigilancia, seguimiento y verificacion técnica, juridica, administrativa y contable de la ejecucidn y cumplimiento
del presente contrato por parte de EL CONTRATANTE sera ejercidos a través del supervisor, esto es la Secretaria
de Talento Humano en lo concerniente al suministro de los insumos y materiales referenciados y sus funciones
seran las establecidas en el manual de contratacion publica (Decreto Municipal No.125 de junio 30 de 2015), como
lo determinado en el Decreto 023 del 22 enero de 2021, articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, y demas normas
complementarias.

17. COMUNICACION DE LA ACEPTACION DE LA OFERTA

El Distrito de Barrancabermeja comunicaré la aceptacion de la oferta a través de la plataforma SECOP II. Con la
aceptacion de la oferta en el SECOP Il el proponente seleccionado cambiard su estado a admitido, y se hara
adjudicatario del proceso.

18. FORMATOS Y ANEXOS
LISTA DE ANEXOS A LA INVITACION PUBLICA QUE HACEN PARTE DEL PROCESO.

ANEXO 1. FICHA TECNICA

ANEXO 2. MATRIZ DE RIESGOS

ANEXO 3. PRESUPUESTO OFICIAL Y PROPUESTA ECONOMICA
ANEXO 4. ANALISIS DE PRECIOS Y ESTUDIO DE COSTOS.

Anexo: FORMATOS 1-10

(Original firmado)
JHON MAURICIO NARVAEZ RODRIGUEZ
Secretario de Talento Humano
Alcaldia Distrital de Barrancabermeja

Nombre Firma Fecha
Proyectd aspectos juridicos: Abog. Alvaro Lépez (Original firmado) Marzo 2025
Revisd aspectos juridicos : Yerlly Ximena Arzuza Villamizar (Original firmado) Marzo 2025
Proyectd y revisé aspectos financieros: Federico Valdés Sepulveda (Original firmado) Marzo 2025
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para firma
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