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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para desarrollar acciones de orientacion, seguimiento y dinamizacion de la oferta social
en el marco del Programa de Reincorporacion Integral y a la poblacion objeto de atencion de la ARN y sus familias.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Implementar acciones de articulacion interinstitucional para la
promocién de acceso y permanencia de la poblacion objeto de la ARN
y sus familias a los diferentes servicios ofertados por la propia entidad,
otras entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y
otros, en cumplimiento de los procesos y programas implementados
por la ARN, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de
género

Durante el mes de noviembre de 2024 se realizaron acciones de articulacion con las siguientes
entidades:

- Mision de verificacion de las naciones unidas, con el objetivo de articular esfuerzos para las garantias
de los firmantes de paz y sus familias, en donde se comparte el cronograma de atenciones grupales
del mes de noviembre de 2024, con el objetivo de que realicen acompafiamiento a las actividades
grupales y eventos programados en los distintos municipios, una vez ahi socializan su mandato y se
entrevistan de forma individual con la persona que lo requiera.

- Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, donde se articul6 el préstamo del grupo artistico y cultural
para los grados de ciclo 6 del convenio 1243 entre ARN-UNAD del programa maestro itinerante los
cuales se desarrollaron el dia 23 de noviembre en la ciudad de Florencia.

- Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, donde se realiza articulacion para el inicio de una
formacioén en Alturas, dirigido a la poblacién en proceso de reincorporacion en el marco del desarrollo
de un TOAR el cual se desarrolla en la Ciudad de Neiva — Huila.

- Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA, con el objetivo de realizar evento de conmemoracion de
etapa lectiva del Operario en Construccion de Estructuras en Concreto donde participan 17 (14
hombres y 3 mujeres), personas en proceso de reincorporacion residentes en el AETCR Rancho
Grande en el municipio del Doncello, el cual se desarrollé el dia 25 de noviembre de 2024.

- Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA, con el objetivo de culminar la formaciéon Emprende Rural en
Productos derivados del Café con la entrega de la Unidad Productiva, dirigida al AETCR Rancho
Grande, la cual fue efectuada el dia 19 de noviembre de 2024.

-Alcaldia de Florencia, con la Secretaria de Educacién Municipal, cuyo objetivo fue articular en el
marco del convenio 1243 del programa maestro itinerante, la asistencia a los eventos de clausuras de
ciclos educativos en la ciudad de Florencia, desarrollado el dia 22 de noviembre de 2024; y el evento
de grados de ciclo 6 en la ciudad de Florencia, desarrollado el dia 23 de noviembre de 2024.

- Gobernacion de Caqueta, con la Secretaria de Educacion Departamental, cuyo objetivo fue articular
en el marco del convenio 1243 del programa maestro itinerante, la asistencia a los eventos de
clausuras de ciclos educativos en la ciudad de Florencia, desarrollado el dia 22 de noviembre de 2024;
y el evento de grados de ciclo 6 en la ciudad de Florencia, desarrollado el dia 23 de noviembre de
2024.

- Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD, cuyo objetivo fue articular en el marco del
convenio 1243 del programa maestro itinerante, la asistencia a los eventos de clausuras de ciclos
educativos en la ciudad de Florencia, desarrollado el dia 22 de noviembre de 2024; y el evento de
grados de ciclo 6 en la ciudad de Florencia, desarrollado el dia 23 de noviembre de 2024.

- Institucion Educativa Nuestra Sefiora de las Mercedes, cuyo objetivo fue articular en el marco del
convenio 1243 del programa maestro itinerante, la asistencia a los eventos de clausuras de ciclos
educativos en la ciudad de Florencia, desarrollado el dia 22 de noviembre de 2024; y el evento de
grados de ciclo 6 en la ciudad de Florencia, desarrollado el dia 23 de noviembre de 2024.

- Mision de Verificacion de Naciones Unidas - ONU, cuyo objetivo fue articular en el marco del
convenio 1243 del programa maestro itinerante, la asistencia a los eventos de clausuras de ciclos
educativos en la ciudad de Florencia, desarrollado el dia 22 de noviembre de 2024; y el evento de
grados de ciclo 6 en la ciudad de Florencia, desarrollado el dia 23 de noviembre de 2024.

- Enlace Territorial CSIVI en Caquetd, cuyo objetivo fue articular en el marco del convenio 1243 del
programa maestro itinerante, la asistencia a los eventos de clausuras de ciclos educativos en la ciudad
de Florencia, desarrollado el dia 22 de noviembre de 2024; y el evento de grados de ciclo 6 en la
ciudad de Florencia, desarrollado el dia 23 de noviembre de 2024.

- Enlace de Reincorporacion Territorial, cuyo objetivo fue articular en el marco del convenio 1243 del
programa maestro itinerante, la asistencia a los eventos de clausuras de ciclos educativos en la ciudad
de Florencia, desarrollado el dia 22 de noviembre de 2024; y el evento de grados de ciclo 6 en la
ciudad de Florencia, desarrollado el dia 23 de noviembre de 2024.

2. Apoyar en la definicion de la estrategia operativa de
acompafamiento a la poblacion en proceso de reincorporacion, en lo
relativo a los planes individuales y territoriales derivados del
componente social del Programa de Reincorporacion Integral.

Durante el mes de noviembre de 2024, se orientd a los profesionales facilitadores sobre la fase 2 de la
estrategia pedagoégica del programa de reincorporacion integral y su etapa de formulacién en los
planes individuales en el marco de la resolucion 2319 de 2024, sus cuatro lineas estratégicas, los ejes
tematicos de cada una de ellas y las 211 acciones; de la misma forma se dio linea para la continuacién
de la estrategia pedagégica donde se explica la guia metodolégica para atenciones individuales,
grupales y por otros medios (virtuales y telefénicos) correspondiente al mes de noviembre de 2024 la
cual contaba con dos objetivos especificos, la socializacion de la resolucion 2319 de 2024, acta de
compromiso de ingreso al programa de reincorporacion integral y brindar lineamientos sobre la
formulacion de Planes de Reincorporacion Individuales (Caracterizacién, Construccion de Horizonte,
Trayectoria, seleccion de acciones y firma del plan).

Se realizé junto con la profesional Reintegradora |, la organizacion de los cronogramas de atencién en
la sede para el mes de Diciembre de 2024.

Se realiza seguimiento al despliegue territorial de cada facilitador los dias viernes de cada semana,
donde se consolida la cantidad de poblacion a la que le fue socializada la resolucién 2319, firmas de
acta de compromiso de ingreso al programa de reincorporacion integral, cargue de la misma en SIRR,
activacion de pantallas de SIRR, Caracterizacion y seleccién de acciones.

Durante los dias 13, 14 y 15 de noviembre de 2024, se realiz6 apoyo a las actividades grupales del
municipio de San Vicente del Caguan, donde se realiza socializacion de resolucion 2319 de 2024,
construccion de horizonte, caracterizacion y seleccion de acciones.

Se realiza proyeccién de eventos en el marco del programa de reincorporacion de los meses de
noviembre de 2024.

Durante los dias 18, 19 y 20 de noviembre de 2024, se realiz6 apoyo a las actividades grupales del
municipio de Solano, donde se realiza socializacion de resolucién 2319 de 2024, construccién de
horizonte. caracterizacion v seleccién de acciones.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para desarrollar acciones de orientacion, seguimiento y dinamizacion de la oferta social
en el marco del Programa de Reincorporacion Integral y a la poblacion objeto de atencion de la ARN y sus familias.

3. Generar e implementar herramientas de seguimiento, gestion y
articulacion para el cumplimiento de las acciones que se desarrollan
respecto al acomparfiamiento, atencion y acceso a beneficios
socioecondémicos para las personas en proceso de reincorporacion y
sus familias, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de
género.

Durante el mes de noviembre de 2024, se realizd

- Se realizo seguimiento semanal al cargue de asistencias presenciales y virtuales de la poblacién sujeto de
atencion, buscando mitigar las inasistencias de la poblacién y generando las alertas por la poblacién con
inasistencias, a través del reporte generado por el Técnico de Informacion.

No se realizaron presentacion de casos en el comité de dicho mes.

Se envian los siguientes correos a los profesionales facilitadores con solicitud de respuesta por lineamiento de
la coordinacion de:

- Revision sobre el Reporte Novedades Integrantes Familiares SEA, para su respectiva correccion u
observaciones por parte de los profesionales, con el objetivo de asegurar el suministro econémico para
alimentacion de los firmantes de paz.

- Revision por parte de los profesionales la verificacion del cumplimiento de asistencias del programa maestro
itinerante correspondiente al mes de octubre de 2024, donde todos responden sobre su revision y se corrigen
las novedades encontradas.

Orientacion y solicitud de suscripcion acta de compromiso para ingreso al programa de reincorporacion integral
las personas en proceso de reincorporacion, documento IR-F-156 e IR-F-157.

Solicitud de diligenciamiento de programacién de despliegue territorial semanal — noviembre 2024.

Solicitud de revision de la base de Insumo Liquidacion Ingreso Basico Octubre 2024

Orientacion sobre el cargue de planillas psicosociales noviembre 2024

Solicitud de diligenciamiento de planillas de formacion para el trabajo correspondiente al mes de octubre de
2024 para su respectivo cargue en SIRR.

Solicitud de seguimiento territorial estrategia de acompafiamiento a familiares de per fallecidas-AUTO SAR Al
067 DE 2021.

Solicitud de informacién graduandos convenio 1243 ARN-UNAD maestro itinerante.

Solicitud de metodologia atencion grupal e individual en el mes de noviembre de 2024

Solicitud de revisién de los métodos operativos - programa de reincorporacion integral.

Solicitud de revision de Modulo SIRR de Planes de Reincorporacién.

Se envia Insumos Videoconferencia Pantallas Planes Individuales y métodos operativos de Planes de
Reincorporacion.

Se envia solicitud de creacion de ciclo inicial para 3 personas en proceso de reincorporacion con cédigo SIRR:
60-14046, 60-14021 y 60-14034.

Solicitud de revision de Métodos Operativos del Programa de Reunificacion Familiar, identificados con Cédigos
SAPYG: IR-F-159, IR-F-163, IR-F-160, IR-F-162, IR-F-161, IR-G-23 y IR-P-49.

Solicitud de revision de Semaforizacion fechas PRI.

Solicitud de convocatoria convenié 1469 entre la ARN — OPIAC, resguardo indigena de Chaluayaco.

4. Desarrollar acciones pedagogicas que permitan a los colaboradores
de la ARN conocer y apropiar lineamientos, metodologias, métodos de
operacion y acciones para la planeacion, formulacién, seguimiento y
evaluacién del proceso de reincorporacion, de acuerdo con el enfoque
diferencial, étnico y de género, en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral.

Durante el mes de noviembre de 2024, se realizaron:

- Reunién virtual con los profesionales facilitadores para ejercicio de construccién de metodologia de trabajo
para atencion individuales y grupales en el marco de la fase 2 de la formulacion de los planes individuales y
grupales.

- Se envio correo electronico socializando los métodos operativos en el marco de la implementacion d
programa de reincorporacion integral y del programa de reunificacion familiar.

- Se llevo a cabo capacitacion sobre manejo de pantallas SIRR, para inicio de la etapa de formulacion de planes
de reincorporacion individual, diligenciamiento de Caracterizacion y seleccién de acciones.

- Se llevé a cabo la socializacion del paso a paso para la formulacion de planes individuales, conceptos,
cambios del programa de reincorporacion integral y otros.

- Se envia programacion de atencion en oficina para el mes de diciembre de 2024.

- Se realiza reunién virtual para definir ruta de entrega documental de actas de compromiso de ingreso al
programa de reincorporacion integral.

- Se realiza reunién virtual para socializaciéon de PowerBd como herramienta para los profesionales facilitadores
en la seleccion de acciones en el marco de la construccion de los planes individuales.

- Se realizé socializaciéon de instrumento de seguimiento al despliegue territorial a los profesionales para su
reporte semanal por profesional.

- Se brindo asesoria individual a los profesionales facilitadores sobre las acciones del PRI, su alcance y despeje
de dudas acerca de su implementacion.

Se brindé asesoria a los profesionales sobre construccion de ciclo inicial y las 3 acciones del mismo.

Se brindé asesoria para la validaciéon de grupos familiares en el marco de la construccién de la caracterizacion
en el médulos Plan de Trabajo.

5. Registrar la informacion referente a la poblacion objeto de atencion
en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y Reincorporacion
—SIRR, de acuerdo con los procedimientos, instructivos y lineamientos
establecidos por la Entidad.

Durante el mes de Noviembre de 2024,

Se realizé reasignacion de profesional facilitador a 7 firmantes de paz residentes en Caquetd, de personas que
llegan de traslado de otros grupos territoriales e internos.

Se realizé la notificacion de bancarizacion al grupo de beneficios econémicos.

Se realizé toma de 10 asistencias con dispositivo biométrico a 10 firmantes de paz.

Se realiza el cargue de 254 asistencias de personas en proceso de reincorporacion en SIRR.

Se realiza la entrega de Ordenes de Servicios, matriz de reembolso de los eventos a desarrollar en el mes de
noviembre de 2024.

Se realiza la entrega de los formatos de recibido a satisfaccion, planillas de asistencia, verificaicion de
reembolsos y registro fotografico de la ordenes de servicio:

965 Clausuras Maestro Itinerante — San Vicente del Caguan.

1015 Clausuras Maestro Itinerante — Florencia.

1004 Grados de Bachiller Maestro ltinerante — Florencia.

1040 Clausuras Etapa lectiva Operario en construccion de estructuras en concreto — El Doncello.

Se realiza diligenciamiento de la Caracterizacion, Trayectoria y Horizonte de 9 personas en proceso de
reincorporacion identificadas con cédigo SIRR: 60-10127, 60-10974, 60-07625, 60-04298, 60-11657, 60-04316,
60-10964, 60-01069 y 60-14034.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para desarrollar acciones de orientacion, seguimiento y dinamizacion de la oferta social
en el marco del Programa de Reincorporacion Integral y a la poblacion objeto de atencion de la ARN y sus familias.

6. Desarrollar acciones de verificacion y generacion de alertas de
manera mensual sobre la trazabilidad de la informacion registrada en
el Sistema de Informacion para la Reintegracion y Reincorporacion-
SIRR en relacién con los avances en el acompafiamiento a la
poblacién objeto de atencion, de acuerdo con los procedimientos,
instructivos y lineamientos establecidos por la Entidad.

Durante el mes de noviembre de 2024, se realizé de forma semanal un reporte de atenciones a la
poblacién sujeto, con el animo de verificar el correcto cargue de asistencias, para no afectar el pago de
asignacion mensual, se resalta la poblacion activa que tiene cargado un NO ASISTIO, para su
verificacion.

Se realizo el envio de la base de jovenes decreto 899, los cuales se les debe realizar el cargue de la
ficha de menores con el respectivo profesional responsable del cargue, de la misma forma se envia el
sondeo de casos especiales el cual es reportado a nivel nacional el dia 28 de noviembre de 2024.

Se realiza seguimiento semanal al proceso de socializacion de resolucién 2319, firmas de acta de
compromiso de ingreso al PRI, ingresos al PRI en médulo de SIRR, construccién de horizonte y cargue
en el archivo dispuesto para el mismo.

Se realizdé seguimiento presencial a los profesionales del Municipio de San Vicente del Caguan y
Solano, donde se realiza el apoyo el la seleccién de acciones de 15 personas en proceso de
reincorporacion, después de un dialogo con las personas en proceso de reincorporacion.

Se realiza un modelo para cierre de vigencia 2024, con actividades puntuales y fechas para
verificacion desde el rol social.

Se reaiza verificacion de cargue de asistencias de formaciones para el trabajo correspondiente al mes
de octubre de 2024.

Se realiza Verificaicdn de la creacion de 5 instituciones educativas para dar maximo nivel y registros de
bachiller de 6 personas el proceso de reincorporacion del AETCR Aguabonita - La Montahita.

Se realiza consolidacion de los asistentes (personas en proceso de reincorporacién y reintegracion del
Grupo Territorial Caquetd) a la Minga para la socializacion del programa especial de armonizacion
indigena a desarrollarse el dia 2 de diciembre de 2024.

7. Desarrollar acciones de acompafiamiento y participacion en los
diferentes espacios, instancias, eventos y reuniones que la supervision
del contrato determine, atendiendo los lineamientos de la entidad.

Durante el mes de noviembre de 2024, se asistié de forma virtual y presencial a las siguientes
reuniones:

*Comités Primarios

«Comité general

*Mesa de trabajo Al - ARN

«Balance al despliegue PRI cada viernes durante el mes de noviembre de 2024.

*6° Comité Técnico Contrato 1316-2024: Implementacion Modelo Educativo Tejiendo Saberes
*Reunién de seguimiento - convenio 1243 ARN-UNAD programa maestro itinerante

*Reunién Seguimiento Proyecto Juventudes - La Montafita

*Reunion ARN/Mision sobre firmante en Rancho Grande

*Actividades Encuentro Grupal Presencial - GT Caqueta

«Lineamientos cierre Plan de Accién Territorial 2024

*Preguntas Planes Individuales- Equipo Diferenciales

«Invitaciéon: Reunion andlisis situacién jévenes Agua Bonita

*Reunidn virtual equipos regionales SENA - ARN en el marco del convenio 1356-2024
«Jornadas de socializacion "Guia de formacién para funcionarios publicos sobre reincorporacion
politica, con enfoque de género e interseccionalidad"

«Jornada de Pedagogia sobre Programa Reunificacion Familiar

«Minga Territorial // Convenio 1469 RESGUARDO INDIGENA DE CHALUAYACO
*Presentacion "Proceso de Acompafiamiento a Comparecientes de Fuerza Publica ante la JEP
*Grados programa maestro itinerante - Convenio 1243

«Clausuras Florencia - Programa Maestro Itinerante Convenio 1243 ARN-UNAD

«Distribucion de roles para clausuras y grados maestro itinerante

*Reporte de casos Servicio No Conforme con estado Abierto en SAPYG NOVIEMBRE 2024 - ARN BOG
CESAR-SUCRE-CAQUETA

*Reunién coordinadora

«Taller de clima laboral y riesgo psicosocial, bienestar espiritual

«Jornada Presencial Grupal, Estrategia Cuidandonos para la Paz, Noviembre - GT Caqueta
*Reunién de Socializacién Convenio 1370- AETCR Agua Bonita

«Capacitacion EMIS Equipo Facilitadores

«Jornada de Induccidn - Reinduccion - Alineacion Institucional - Grupo 1

*Modulo SIRR de Planes de Reincorporacion

*Socializacion Pantallas Planes de Reincorporacién Individual

8. Verificar de manera mensual la recepcion de desembolsos
econdmicos a los participantes asignados de acuerdo con el
cronograma de la entidad, asi como los tramites requeridos en caso de
identificar alguna afectacion a los mismos.

Durante el mes de noviembre de 2024, se realiz6 la verificacion de las siguientes bases:
- Bases de desembolsos econémicos del programa de reincorporacion, donde no se evidencia pagd
indebidos.

- Base de pagos de ingreso basico de los familiares de estrategia de acompafiamiento familiar AUT]
SAR Al 0067, donde no se evidencian pagos indebidos.

-Base de pago de apoyos adicionales, donde no se evidencian pagos indebidos.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para desarrollar acciones de orientacion, seguimiento y dinamizacion de la oferta social
en el marco del Programa de Reincorporacion Integral y a la poblacion objeto de atencion de la ARN y sus familias.

9. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD|Durante el mes de noviembre de 2024,

sobre el progreso de las actividades, resultados y cualquier otralEn el aplicativo SIRR se realizé revision del médulo PQRSD donde durante el mes de Noviembre de
informacion requerida por la supervision del contrato respecto al 2024, no se obtuvieron.

componente Social. Se realiza el informe de actividades correspondiente al mes.

Se realiza consolidacion de solicitud de desplazamientos de la primera quincena de diciembre de 2024,
para la revision y aprobacion por parte de la supervision.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|Se cumplié con las obligaciones generales del contrato desde la obligacién nimero uno (1) al numeral
contrato. diecinueve (19)

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Yerli Yesenia Firmado digitalmente
por Yerli Yesenia ANGELICA

Gomez Polania Gomez Polania ~ ROCIO ANGEL

NOMBRE(S):

Firmado digitalmente

YERLI YESENIA GOMEZ POLANIA CHATES ANGEL CHATES
Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




		2024-11-29T17:45:36-0500
	Yerli Yesenia Gomez Polania


		2024-12-02T12:20:45-0500
	ANGELICA ROCIO ANGEL CHATES




