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CONTRATO No. 1411-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2024

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) MEDELLIN

-GTANTIOQUIA - CHOCO

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para

la implementacioén de las rutas de atencion de acuerdo con la normatividad vigente, los lineamientos y métodos de

operacion definidos por la entidad para el acompanamiento y atencion a las personas del Proceso de Reintegracion, Reintegracion especial de Justiciay Pazy el Proceso de Atencidn Diferencial.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompanar a las personas objeto de atencion asignadas por la supervision en la
implementacién de los lineamientos técnicos y métodos de operacién asociados
con las rutas de Reintegracidn, Reintegracidon especial de Justicia y Paz y el
Proceso de Atencion Diferencial, de acuerdo con su proceso de avance, sus
caracteristicas, las de su grupo familiar, el entorno comunitario y las dindmicas
socioecondmicas y culturales del territorio, teniendo en cuenta los enfoques
diferenciales, étnicoy de género.

En el mes de diciembre se realizé convocatoria a 48 personas objeto de atencién asignadas de acuerdo con los
lineamientos técnicos y métodos de operacion asociados con las rutas de Reintegracion, Reintegracion Especial
Justicia y Paz y el Proceso de Atencidn Diferencial. Se atendieron de manera presencial 4 personas en proceso de
reintegracion ruta especial de justicia y paz, 8 personas en proceso de reintegracion ruta regular y 21 personas del
proceso de atencion diferencial, para ello se tuvo en cuenta sus avances en el proceso, caracteristicas, intereses y
necesidades especificas de cada uno de los participantes y sus familias.

Activos Inactivos PPR's con PPR's con PPR's NO Contactados Porcentaje
Asistencias Inasistencia Cumplimiento
s
41 7 33 15 7 69%
Total Asignacion Decreto Ley 899 de | Res 0754 de |Res 1724 de 2014 - Justiciay| Decreto 965 de 2020
2017 2013 Paz
48 0 19 4 25

Las siguientes personas tienen registro de insistencia en el Sistema de Informacién para la Reintegraciony
Reincorporacion -SIRR dado que a algunas no se logré contactar por llamadas o por WhatsApp y otras incumplieron
la citacion a pesar de las diversas fechas propuestas.

Cadigo poblacion activa: S0137-2024 / 11-00778 / 0040-24 / 0023-20 / 0775-15/0093-21/ 0189-18 / 0088-24
Cadigo poblacion inactiva: 0085-24 /0163-24 / 0004-24 / S0222-2024 / S0033-2023 / S0096-2024 / 0112-24

Evidencia: Registro de actividades SIRR en el modulo de Asistencias Actividades.
Evidencia: Documento cargado a la carpeta de evidencias contractuales, ubicado en la subcarpeta OBLI OBLI 1.
INASISTENCIAS.

2. Realizar los procesos de aplicacion y reconocimiento de informacion como
resultado de los instrumentos y herramientas metodoldgicas disefiadas por la ARN
en el marco de las rutas de Reintegracion, Reintegracién especial de Justicia y Paz
y el Proceso de Atencién Diferencial, para apalancar el avance en el proceso de
acompafiamiento a las personas asignadas, y contando con la transversalizacién
de los enfoques diferenciales y de género.

En Diciembre se generaron espacios en donde se hizo reconocimiento de informacion personal, actualizacion de
datos de ubicacidn en el SIRR, aplicacidon de los instrumentos de linea base, censo de habitat, encuesta
socioecondmicay encuesta de empleabilidad en el marco de las rutas de Reintegracion, Reintegracion Especial
Justiciay Pazy el Proceso de Atencidn Diferencial.

Evidencia: Registro ARPA en el perfil de cada usuario, registro en SIRR Médulo respuesta de los instrumentos.

Censo Habitat Encuesta Tratamien Linea Base
Empleabilidad | to Datos
Personale
4 3 1 1

El dia 2 de diciembre se ingres6 al EPAMSCAS La Paz - Itagiii, donde se compartié con los postulados un espacio de
cierre de afo, se compartieron algunos alimentos navidefios y se clarificaron aspectos puntuales con algunos
procesos en particular.

Evidencia: Documento cargado a la carpeta de evidencias contractuales, ubicado en la subcarpeta OBLI 2.
DIARIO DE CAMPO

3. Adelantar la concertacion de acciones con las personas asignadas por la
supervision para avance en los procesos de atencion a través de las herramientas
metodologicas propias de cada ruta, de acuerdo con el tipo de proceso y a las
caracteristicas personales, de su grupo familiar, entorno comunitario y las
dindmicas socioeconomicas y culturales del territorio; de acuerdo con los
lineamientosy tiempos establecidos.

El proceso de acompafiamiento psicosocial, en el mes de diciembre estuvio orientado al reconocimiento de
autogestiones para la prevencion de situaciones de riesgo, movilizacidn para la vinculacion académica en el
proximo afo, sensibilizacion frente a los procesos acordados con la ARN, vinculacion al SGSSS, sensibilizacion
frente a la necesidad de atenciones médicas preventivas entre otros aspectos que pretenden que los participantes
desarrollen capacidades para el ejercicio autonomo de su ciudadania, garantizando un equilibrio biopsicosocial que
responda a sus necesidades contextuales, asi mismo, se reiterd la importancia de buscar, de manera auténoma, la
atencidn en el mes de enero.

Evidencia: Registro de seguimiento en el ARPA, Modulo de Plan de Trabajo en el SIRR

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2024

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) MEDELLIN

-GTANTIOQUIA - CHOCO

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para

la implementacioén de las rutas de atencion de acuerdo con la normatividad vigente, los lineamientos y métodos de

operacion definidos por la entidad para el acompanamiento y atencion a las personas del Proceso de Reintegracion, Reintegracion especial de Justiciay Pazy el Proceso de Atencidn Diferencial.

4. Realizar acciones de acompafiamiento y seguimiento para el avance del
cumplimiento de los acuerdos concertados en los planes de trabajo de las
personas objeto de atencion asignadas y aquellos en los que se vincule a sus
grupos familiares a través de acciones y/o actividades de atencidn, gestion,
articulacién e intervencion.

Durante las atenciones del mes de diciembre, se acompafo y se hizo seguimiento a 28 acuerdos, 10 corresponden
a Diciembrey 18 corresponden a enero, concertados en los planes de trabajo y planes de accién de las personas
objeto de atencidn asignadas a través de acciones y/o actividades de atencidn, gestion, articulacion e intervencion
en las rutas de Reintegracion, Reintegracion Especial Justiciay Pazy el Proceso de Atencién Diferencial.
Actualmente quedaron pendientes 10 acuerdos dadas las inasistencias de las PPR a la atencion psicosocial.
Evidencia: Registro SIRR

No. De Acuerdos|No. De Acuerdos en|No. De Acuerdos|No. De|% de cumplimiento en el mes
pactados en el mes Proceso en el mes cumplidos en el mes acuerdos no
cumplié con
justa causa en
elmes
20 8 12 10 60%

Para el cumplimiento de las atenciones en las rutas de reintegracién regular, atencion diferencial y Reintegracion
especial de justiciay paz, se realizo desplazamiento a los siguientes:

3 de diciembre_Bolombolo Venecia: Atencién a 1 persona en proceso de reintegracion especial justicia y paz
asignada.

3 diciembre_Ciudad Bolivar: Atencion a 1 Persona del proceso de atencion diferencialy 1 persona en proceso de
reintegracién especial justicia y paz asignadas.

4 diciembre_El Carmen de Atrato: Atencién a 1 persona en proceso de reintegracion especial justicia y paz asignada.
5 diciembre_Andes: Atencion a 4 personal del proceso de atencidn diferencial asignadas.

Posteriormente se realizd proceso de legalizacion de dichos desplazamientos en el sistema de gestion de
informacion comisiones y desplazamientos.
Evidencia: Registro en Sistema de gestion de informacion comisiones y desplazamientos.

5. Fortalecer la permanencia de la poblacién objeto de atencion asignada y su
grupo familiar a través de la vinculacion, gestion y articulacion con actividades que
permitan desarrollar alternativas sostenibles para la generacién de ingresos, el
acceso a los Beneficios de Insercion Econdmica, proyectos productivos y servicios
de inclusion laboral e inclusidn financiera, de acuerdo con sus capacidades, el
contexto econoémico, el enfoque diferencial, étnico y de género y la normatividad
vigente, asi como la implementacion de ejercicios pedagoégicos de sensibilizacion
con la poblacion objeto de atencidn.

En diciembre se llevo a cabo el seguimiento y recoleccién de planillas de asistencia del mes de noviembre de las
personas objeto de atencidn vinculadas a la oferta de formacién académica y formacioén para el trabajo y se oriento
con informacidn general a las personas interesadas en iniciar su proceso académico en el afio 2025,
proporcionando informacién sobre requisitos e instituciones académicas disponibles. Se hizo el cierre efectivo a las
matriculas en el SIRR, cargandose los certificados correspondientes a los cierres.

Evidencia: Planillas de asistencia, Registro SIRR, en los moédulos de matriculas de FAy FpT.

PPRvinculados FAy con
asistencias durante el periodo de
informe

PPR Objeto de Vinculacion FA a corte del
presente informe

PPRvinculados FAy con INASISTENCIAS durante el
periodo de informe

5 5 0

PPR Objeto de Vinculacion FPT a corte del
presente informe

PPRvinculados FPTy con asistencias durante el

PPR Objeto de Vinculacion FPT X i
periodo de informe

2 2 2

Se entregaron las planillas digitadas correspondientes a FpT de diciembre en el correo de la asesora de ruta.
Evidencia: Documento cargado a la carpeta de evidencias contractuales, ubicado en la subcarpeta OBLI 5.
CORREO ELECTRONICO

6. Realizar articulacién con las redes socio comunitarias e institucionales
presentes en el territorio para fortalecer la participacion de la poblacion objeto
bajo los lineamientos de la entidad frente servicio social y/o comunitario,
enfocados en la convivencia, construccion de paz y reconciliacion, teniendo en
cuenta las caracteristicas y enfoques diferenciales y de género de la poblacion.

En diciembre, se hizo sensibilizacién de servicio social a personas en proceso de reintegracién que aun no han
iniciado, se hablé sobre la importancia del cumplimiento como medida de reparacion simbdlicay las implicaciones
en su proceso de reintegracion, asi mismo, se acordo con los participantes la ampliacion de posibilidades en los
territorios donde viven.

Evidencia: Seguimiento planes de trabajo, planes de accion reflejados en el SIRR.

7. Adelantar de forma mensual la verificacion de recepcién de desembolsos
econdmicos a los participantes asignados de acuerdo con el cronograma de la
ARN y de los tramites requeridos en caso de identificar alguna afectacioén a los
mismos.

Se realizé la verificacion de la base de desembolsos econdmicos de las personas asignadas, identificando que los
desembolsos realizados corresponden a los procesos de cada participante, cumpliendo con el monto debido.
Evidencia: Base de desembolsos

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2024

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) MEDELLIN

-GTANTIOQUIA - CHOCO

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para la implementacion de las rutas de atencién de acuerdo con la normatividad vigente, los lineamientos y métodos de
operacion definidos por la entidad para el acompanamiento y atencion a las personas del Proceso de Reintegracion, Reintegracion especial de Justiciay Pazy el Proceso de Atencidn Diferencial.

8. Realizar procesos de articulacion e interlocucidn con las dependencias de la
entidad en referencia a la implementacion de programas, lineamientos y demas
orientaciones relacionadas con la implementacion de la ruta de Reintegracion y el
Proceso de Atencion Diferencial.

En diciembre se asistio al siguiente proceso de articulacion programado desde el GT Antioquia Chocé.

6 de diciembre: Fortalecimiento Técnicoy Operativo FA - FpT - Procesos Reintegracidn y Reintegracion Especial de
Justiciay Paz

Evidencia: Documento cargado a la carpeta de evidencias contractuales, ubicado en la subcarpeta OBLI 8.
marcado 06.11 FAy FPT.

13 de diciembre:Asistencia al evento de cierre de ano.
Evidencia: Documento cargado a la carpeta de evidencias contractuales, ubicado en la subcarpeta OBLI 8.
marcado LISTADO ASISTENCIA CIERRE 2024.

9. Activar protocolos de atencién, en articulacion con otros profesionales del
Grupo Territorial de acuerdo con las rutas institucionales definidas a nivel
territorial para la atencién de casos que representen riesgo para la salud e
integridad personal de las personas en proceso o de sus grupos familiares.

En las atenciones realizadas en el mes de diciembre se hizo seguimiento a casos de seguridad activos de las
personas asignadas con el fin de tener conocimiento del estado de los casos de seguridad, asi como, se generaron
claridades con el abogado respecto de los procesos de algunos casos puntuales en los que los participantes no
tenian respuesta.

Evidencia: Correo Electrénico y Médulo casos de riesgo en el SIRR.

10. Elaborar y entregar los informes e insumos que le sean solicitados y participar
en la elaboracidn de documentos que por su contenido y naturaleza estén dentro
del ambito del objeto contratado, y que aporten al cumplimiento de los objetivos
de planeacion estratégica definidos por la entidad.

Se realizé informe de avance, de acuerdo con lineamientos estipulados con el fin de responder al avance generado
por la PPR-E en el trimestre.
Evidencia: Registro en SIRR en el médulo de Justicia Transicional-Informes de avance

Se hizo informe de actividades del mes de diciembre de acuerdo con lo requerido dentro del ambito del objeto
contractual. Ademas, se atendieron todas las solicitudes realizadas por la asesora de ruta y demas profesionales
del Grupo Territorial Antioquia — Chocé.

Se realizé elinforme final de actividades.

Se realizé planilla de FUID para la entrega de gestion dicumental.

Evidencia: Documentos cargados a la carpeta de evidencias contractuales, ubicado en la subcarpeta OBLI 10.
INFORMES marcado como GESTION DOCUMENTAL

11. Registrar la informacién en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y
Reincorporacién -SIRR, de la poblacién asignada en relacion con las acciones
derivadas de las atenciones, acciones y el avance en su proceso, la estrategia de
corresponsabilidad y la participacion en acciones o escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccion del Tejido Social y la
reconciliacién, conforme a los procedimientos, instructivos y lineamientos
establecidos por la Entidad.

En el mes de diciembre se realizaron actividades presenciales con la poblacion objeto de atencién de acuerdo con
los métodos de operacion y lineamientos establecidos por la entidad, se tomd asistencia por medio de ARPAy de
planillas en fisico y, en ambas metodologias, se verifico que quedara el registro de las atenciones en elen el
Sistema de Informacién para la Reintegracion y Reincorporacién - SIRR.

Se hizo caracterizacién para planes de trabajo y planes de accién en estado de elaboracidn, se pasoé a ejecucioén los
planes de accién y planes de trabajo que correspondian en el periodo, se realizd los seguimientos a los planes de
trabajo y planes de accion en esta ejecucion y se evaluaron los planes de trabajo que correspondian.

Se realizé aplicacion de instrumento de censo de habitad, instrumento encuesta de empleabilidad a la poblacion
objeto de atencion asignada, asi como la actualizacion de grupo familiary la realizacion de la linea base.

Se hizo entrega de las planillas de formacion académica y formacion para el trabajo del mes de noviembre y
diciembre en el area encargada, con el fin de que se realice el registro correspondiente en el Sistema de
Informacidn para la Reintegracion y Reincorporacion -SIRR.

Evidencia: Registro SIRR Mddulos de Asistencias a actividades de ruta, plan de trabajo de la PPR y Matriculas de
FAy FPT.

Evidencia: Documento cargado a la carpeta de evidencias contractuales, ubicado en la subcarpeta OBLI 11.
EVIDENCIAS ARPA; PDA_PDT

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA AIDA ZULIMA GONZALEZ ARANGO

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 1.027.884.002 CONTRATO No. 1411-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2024

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) MEDELLIN - GT ANTIOQUIA - CHOCO

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para la implementacion de las rutas de atencién de acuerdo con la normatividad vigente, los lineamientos y métodos de
operacion definidos por la entidad para el acompanamiento y atencion a las personas del Proceso de Reintegracion, Reintegracion especial de Justiciay Pazy el Proceso de Atencidn Diferencial.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato.  |Se dio cumplimiento a las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato 1411 - 2024

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Aida Zulima Firmado

Firmado
s digitalmente por Luz Nely digitalmente por Luz
GonzaleZ Aida Zulima Osorno Ospina Nely Osorno Ospina
Arango Gonzaélez Arango

NOMBRE(S): LUZ NELY OSORNO OSPINA

AiDA ZULIMA GONZALEZ ARANGO

Fecha VoBo: 15/12/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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