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Reincorporacién y la ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-
Normalizacién - ARN 04-12 6

I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
1. No. Contrato o
Convenio y afno: N° 1411 afo 2024
2. Nombre del contratistao | AIDA ZULIMA GONZALEZ ARANGO
conviniente:
3.C.Co Nit 1.027.884.002
4. Plazo de Ejecucién Contractual
Fecha de Suscripcién: 08/08/2024
Fecha de inicio: 12/08/2024
Fecha de terminacion: 15/12/2024
5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)
Tipo Numero [Tiempo (mes y dias) Fecha de Suscripcié Fecha de
Modificacion Finalizacién
N/A N/A N/A N/A

I BALANCE FINANCIERO

Valor (cifras en miles de

Concepto
pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 20.275.364
7. Valor Adicion (es) $0
8. Valor Total del Contrato o convenio $ 20.275.364

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. 3.106.709 Pago No 7. 0
Pago No 2. 4.905.330 Pago No 8. 0
Pago No 3. 4.905.330 Pago No 9. 0
Pago No 4. 4.905.330 Pago No 10. 0
Pago No 5. 0 Pago No 11. 0
Pago No 6. 0 Pago No 12. 0
10. Sumatoria de No. de Pagos $17.822.699
11. Saldo a Pagar $ 2.452.665
12. Valor Total Pagado $20.275.364
13. Saldo a Liberar $0

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el
contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1

Acompafar a las personas objeto de
atencién asignadas por la supervision
en la implementacibn de los
lineamientos técnicos y métodos de
operacion asociados con las rutas de
Reintegracion, Reintegracion
especial de Justicia y Paz y el
Proceso de Atencion Diferencial, de
acuerdo con su proceso de avance,
sus caracteristicas, las de su grupo
familiar, el entorno comunitario y las
dinamicas socioeconémicas y
culturales del territorio, teniendo en
cuenta los enfoques diferenciales,
étnico y de género.

Durante el presente contrato, comprendido entre
septiembre y diciembre se realizé la convocatoria a las
personas objeto de atencién asignadas de acuerdo con
los lineamientos técnicos y métodos de operacién
asociados con las rutas de Reintegracion,
Reintegracion Especial Justicia y Paz y el Proceso de
Atencion Diferencial.

En agosto se realiz6 el proceso de induccion,
capacitacion, empalme y asignacion de parte de la
poblacién objeto de acompafiamiento, razén por la que
se realiz6 el proceso de atencién a dos participantes de
los cuales reposa la atencion en el SIRR.

ESTADO Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
ACTIVO 43 43 42 41

INACTIVO 5 4 7 7

ASISTENCIA 38 37 38 33
INASISTENCIA 10 10 11 15
CUMPLIMIENTO 79% 79% 78% 69%

PROMEDIO 7% |
ATENCION

Las PPR inactivas en el presente contrato fueron:
0085-24 / 0163-24 / 0004-24 | S0222-2024 / S0033-
2023/ S0096-2024 / 0112-24

Evidencia: Carpeta de evidencias contractuales-
diciembre-cierre de contrato

Actividad No 2.

Realizar los procesos de aplicacion y
reconocimiento de informacion como
resultado de los instrumentos vy
herramientas metodologicas
disefiadas por la ARN en el marco de
las rutas de Reintegracion,
Reintegraciéon especial de Justicia y

Durante el presente contrato, se realizaron gestiones
para la caracterizacion de la poblacién y para ello se
aplicaron los instrumentos de Caracterizacion de
empleabilidad y productiva (PAD), Encuesta
socioeconomica acompafiamiento post, censo de
habitat, encuesta de empleabilidad, linea base
reintegracion, Linea base para el proceso de atencion
diferencial, la caracterizacion productiva-PAD y el

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Paz y el Proceso de Atencion
Diferencial, para apalancar el avance
en el proceso de acompafiamiento a
las personas asignadas, y contando
con la transversalizacion de los
enfoques diferenciales y de género.

Tratamiento de datos de la poblacién vinculada a los
programas y rutas de atencion en el marco de las rutas
de Reintegracion, Reintegracion Especial Justicia y
Paz y el Proceso de Atencién Diferencial.

Caracterizacion de empleabilidad y

productiva (PAD) 3
Encuesta socioeconémica
acompafamiento post 8
Censo de habitat 21
Encuesta de empleabilidad 17
Linea base reintegracion 5
Linea base para el proceso de

atencion diferencial 1
PAD - caracterizacion productiva 2

Tratamiento de datos de la poblacién
vinculada a los programas y rutas de
atencién 9

Se realizd6 acompafiamiento a las personas
postuladas de Justicia y Paz en las instalaciones del
Centro Penitenciario de Mediana y Alta seguridad La
Paz, EPAMSCAS La Paz - Itagii, se hizo seguimiento
a las actividades relacionadas con los modulos
resocializadores del INPEC, articulados a las
actividades de transicion de la ARN, durante la
vigencia de este contrato se ingreso 7 veces al patio
como figura en los diarios de campo, que reposan en
las carpetas de evidencias contractuales.

Actividad No 3.

Adelantar la concertacion de acciones
con las personas asignadas por la
supervisiobn para avance en los
procesos de atencién a través de las
herramientas metodoldgicas propias
de cada ruta, de acuerdo con el tipo
de proceso y a las caracteristicas
personales, de su grupo familiar,
entorno comunitario y las dinamicas
socioeconOmicas y culturales del

Durante el presente contrato, se fideliz6 PDT/PDA de
acuerdo con los tiempos estipulados en el modulo, al
cierre de vigencia 2024, los planes de trabajo quedaron:

EJECUCION ELABORACION EVALUADO

24 15 2

Los PDT/PDA quedaron con su respectiva
caracterizacion, para los que se encontraban evaluados
y el modulo cerrado.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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territorio; de acuerdo con los
lineamientos y tiempos establecidos.

Se brindé asesorias para movilizar estrategias de
autogestiones para la prevencion de situaciones de
riesgo, movilizacién para la vinculacién académica en el
préximo afio, sensibilizacion frente a los procesos
acordados con la ARN, vinculacion al SGSSS,
sensibilizacién frente a la necesidad de atenciones
médicas preventivas entre otros aspectos que
pretenden que los participantes desarrollen
capacidades para el ejercicio autbnomo de su
ciudadania, asi mismo, se reiter6 la importancia de
mantenerse en constante comunicacion con la PR.

Actividad No 4.

Realizar acciones de
acompafamiento y seguimiento para
el avance del cumplimiento de los
acuerdos concertados en los planes
de trabajo de las personas objeto de
atencién asignadas y aquellos en los
gue se vincule a sus grupos familiares
a través de acciones y/o actividades

En la vigencia del presente contrato, se acompafié y
se hizo seguimiento a los acuerdos concertados en los
planes de trabajo y planes de accion de las personas
objeto de atencién asignadas a través de acciones y/o
actividades de atencién, gestién, articulacion e
intervencibn en las rutas de Reintegracion,
Reintegracion Especial Justiciay Paz y el Proceso de
Atencion Diferencial.

ESTADO

de atencién, gestion, articulacion e
intervencion.

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

No. De Acuerdos
pactados en el
mes

17

22

23

20

No. De Acuerdos
en Proceso en el
mes

0

0

3

8

No. De Acuerdos
cumplidos en el
mes

17

22

20

12

No. De acuerdos
no cumplié con
justa causa en el
mes

0

0

0

0

CUMPLIMIENTO

100%

100%

87%

60%

PROMEDIO

87%

Para el cumplimiento de las atenciones en las rutas de
reintegracién  regular, atencién diferencial 'y
Reintegracién especial de justicia y paz, se realizé

desplazamiento a varios lugares, asi:

Ciudad El Carmen Venecia- Andes
Bolivar de Atrato Bolombolo
Septiembre 23/09 23/09 24/09 19/09
1 PPR-E 1 PPR-E 1 PPR-E 1PPR-E
1 PAD 1PPR 2 PPR
3 PAD
Octubre 22/10 22/10 23/10 23-24/ 10
1 PPR-E 1 PPR-E 1 PPR-E 1PPR-E
1 PAD 1PPR 1PPR
3 PAD
Noviembre 1/11 1/11 2/11 5/11
1 PPR-E 1 PPR-E 1 PPR-E 2 PPR
1 PAD 1PPR 4 PAD
Diciembre 3/12 4/12 3/12 5/12
1PPR-E 1 PPR-E 1PPR-E 4 PAD
1 PAD

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Posterior a los desplazamientos se realiz6 proceso de
legalizacién en el sistema de gestion de informacion
comisiones y desplazamientos.

Evidencia: Carpeta de evidencias contractuales-
diciembre-cierre de contrato

Actividad No 5.

Fortalecer la permanencia de la
poblacibn  objeto de  atencion
asignada y su grupo familiar a través
de la vinculacion, gestion vy
articulacion con actividades que
permitan  desarrollar  alternativas
sostenibles para la generacion de
ingresos, el acceso a los Beneficios
de Insercibn Econdmica, proyectos
productivos y servicios de inclusion
laboral e inclusion financiera, de
acuerdo con sus capacidades, el
contexto econdmico, el enfoque
diferencial, étnico y de género y la
normatividad vigente, asi como la
implementacion de ejercicios
pedagégicos de sensibilizacion con la
poblacién objeto de atencién.

Para la vigencia del presente contrato se llevé a cabo
el seguimiento y recoleccion de planillas de asistencia
de las personas objeto de atencion vinculadas a la
oferta de formacion académica y formacion para el
trabajo y se orientd, con informaciéon general, a las
personas interesadas en iniciar su proceso académico
en el afio 2025, proporcionando informacion sobre
requisitos e instituciones académicas disponibles. Se
hizo el cierre efectivo a las matriculas en el SIRR,
cargandose los certificados correspondientes a los
cierres.

Q
3 2 @
o [o)e} Z 0o
E z E w o

ESTADO % % 2

MATRICULAS 5 1 0

FA

MATRICULAS 2 SIN 2

FPT REGISTRO

Adicional de realiz6 gestibn para solicitud de
certificacién en |IE Héctor Abad y SENA, los cuales
guedaron pendientes.

Evidencia: Carpeta de evidencias contractuales-
diciembre-cierre de contrato

Al finalizar el contrato el balance de FA fue:

PPR Objeto de Vinculacion PR O e uelariin
FPT
FA
35 30

Actividad No 6.

Realizar articulacién con las redes
socio comunitarias e institucionales
presentes en el territorio para
fortalecer la participaciéon de la
poblacién objeto bajo los lineamientos
de la entidad frente servicio social y/o
comunitario, enfocados en la
convivencia, construccion de paz y
reconciliacion, teniendo en cuenta las
caracteristicas y enfoques
diferenciales y de género de la
poblacién.

Durante el presente contrato se llevd a cabo el
seguimiento y la verificacion de las horas de servicio
social de las personas en proceso de reintegracion que
participan en actividades orientadas hacia la
reconciliacion, de acuerdo con los lineamientos de la
entidad sobre servicio social y/o comunitario. Estas
actividades se centran en la convivencia, la
construccion de paz y la reconciliacion.

Ademas, se realizé una sensibilizacion sobre el servicio
social para aquellas personas en proceso de
reintegracién que aun no han comenzado, reiterando la
importancia de su cumplimiento como medida de

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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reparacidn simbdlica y sus implicaciones en el proceso
de reintegracién. También se presentd informacion
sobre las oportunidades disponibles en el GT Antioquia
- Chocé para integrarse a acciones de servicio social.
Evidencia: Carpeta de evidencias contractuales-
diciembre-cierre de contrato

PPR PPR PPR CON
CERTIFICADOS VINCULADOS A ABANDONO
EN SERVICIO SERVICIO CON O SIN
SOCIAL O CON SOCIAL JUSTA CAUSA
HORAS
CERIFICADAS
1 2 1

Actividad No 7.

Adelantar de forma mensual la
verificacion de  recepcion  de
desembolsos econémicos a los
participantes asignados de acuerdo
con el cronograma de la ARN y de los
trAmites requeridos en caso de
identificar alguna afectacion a los
mismos.

En la vigencia del presente contrato, se realizd
verificacion de la base de desembolsos econdmicos
para las personas asignadas mes a mes. Los
desembolsos efectuados fueron apropiados y se
ajustaron al proceso correspondiente para cada
individuo.

Evidencia: Carpeta de evidencias contractuales-
diciembre-cierre de contrato

Actividad No 8.

Realizar procesos de articulacion e
interlocucion con las dependencias
de la entidad en referencia a la
implementacién de programas,
lineamientos y demas orientaciones
relacionadas con la implementacion
de la ruta de Reintegracion y el
Proceso de Atencion Diferencial.

Durante el presente contrato se particip6 desde el GT
Antioquia Chocé en:

5 de septiembre: Reunién con UNAD para identificar
las alertas académicas de los participantes vinculados
a la modalidad maestro itinerante.

9 de septiembre: Reunion de reintegracion para
programar la feria de servicios de la alcaldia de
Medellin.

26 de septiembre: Circulo de la palabra, espacio en el
gue se movilizaron acciones de cuidado personal y
reflexion asociados a la escucha, el cuidado y la
construccion horizontal con el GT Antioquia-Chocé.
27 de septiembre: Jornada de cuidado en salud
Mental con el colectivo proyectarte, ese espacio tuvo
como finalidad generar espacios de desconexion de
las rutinas y la generacion de espacios de
autocuidado.

11 de octubre: Capacitacion informes de avance de
justicia y paz

16 de octubre: Capacitacién de registros o digitacion
de asistencias en el SIRR.

24 de octubre: Capacitacién sobre traslados de los
participantes

25 de octubre: Comité de referenciacién ICBF-ARN

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca

la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos
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6 de noviembre: Capacitacién sobre la prevencién de
las violencias, la ruta a activar y el cumpleafios de la
ARN

7 de noviembre: Reunion informativa citada por la
coordinadora del GT.

14 de noviembre: Participacién en la investigacion e
INDEPAZ.

20 de noviembre: Asistencia a la reuniébn de
reinduccién del area de sistemas.

22 de noviembre: Cuidandonos para la PAZ.

6 de diciembre: Fortalecimiento Técnico y Operativo
FA - FpT - Procesos Reintegracién y Reintegracion
Especial de Justicia y Paz

13 de diciembre: Asistencia al evento de cierre de afio.
Evidencia: Carpeta de evidencias contractuales-
diciembre-cierre de contrato.

Actividad No 9.

Activar protocolos de atencion, en
articulacion con otros profesionales
del Grupo Territorial de acuerdo con
las rutas institucionales definidas a
nivel territorial para la atencién de
casos que representen riesgo para la
salud e integridad personal de las
personas en proceso o0 de sus grupos
familiares.

En esta vigencia, se hizo seguimiento a casos de
seguridad activos de las personas asignadas con el fin
de tener conocimiento del estado de los casos de
seguridad, asi como, se generaron claridades con el
abogado respecto de los procesos de algunos casos
puntuales en los que los participantes no tenian
respuesta.

Participantes con casos de riesgo:

PPR-E: 2477-06, 0021-10(D1059), 01-00460

PAD: S0189-2023, S0286-2021, S0207-2023, S0441-
2023, S0275-2022

Asi mismo, se realizaron sensibilizaciones generales
sobre los mecanismos para la prevencion de
situaciones de riesgo asociadas a la ubicacion
territorial y la historia de vida.
Evidencia: Carpeta de evidencias contractuales-
diciembre-cierre de contrato.

Actividad No 10.

Elaborar y entregar los informes e
insumos que le sean solicitados y
participar en la elaboracién de
documentos que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito
del objeto contratado, y que aporten
al cumplimiento de los objetivos de
planeacién estratégica definidos por
la entidad.

Se elaboraron los informes de actividades
correspondiente mes a mes, incluyendo los soportes
necesarios segin los requisitos del contrato. Se
hicieron los informes de los participantes de la ruta de
atencion especial de justicia y paz segun lo requerido
y se atendieron todas las solicitudes hechas por la
asesora de ruta y otros profesionales del Grupo
Territorial Antioquia — Chocé, de igual manera, se
realizaron 4 informes de avance de justicia y paz. Los
cuales reposan en el SIRR, médulo de justicia
transicional-informes de avance.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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También se realiz6 la gestion documental en el
formato requerido de acuerdo con las orientaciones
dadas.

Evidencia: Carpeta de evidencias contractuales-
diciembre-cierre de contrato.

Actividad No 11.

Registrar la informacion en el Sistema
de Informacion para la Reintegracion
y Reincorporacion —-SIRR, de Ila
poblacién asignada en relaciéon con
las acciones derivadas de las
atenciones, acciones y el avance en
su proceso, la estrategia de
corresponsabilidad y la participacion
en acciones o escenarios locales
relacionados con la convivencia, la
construccion del Tejido Social y la
reconciliacién, conforme a los
procedimientos, instructivos y
lineamientos establecidos por la
Entidad.

Durante el presente contrato:

Se realizaron actividades presenciales con la poblacion
objeto de atencién de acuerdo con los métodos de
operacion y lineamientos establecidos por la entidad, se
tomé asistencia por medio de ARPA y de planillas en
fisico y, en ambas metodologias, se verifico que
quedara el registro de las atenciones en el en el Sistema
de Informacién para la Reintegracion y Reincorporacion
- SIRR.

Se hizo caracterizacion para planes de trabajo y planes
de accibn en estado de elaboracién, se pasé a
ejecucion los planes de accién y planes de trabajo que
correspondian cada el periodo, se realiz6 los
seguimientos a los planes de trabajo y planes de accién
en esta ejecucion y se evaluaron los planes de trabajo
gue correspondian.

Se realizé aplicacion de instrumento de censo de
habitad, instrumento encuesta de empleabilidad a la
poblacién objeto de atencién asignada, asi como la
actualizacion de grupo familiar y la realizaciéon de la
linea base.

Se hizo entrega de las planillas de formacion académica
y formacién para el trabajo mes a mes en el area
encargada, con el fin de que se realice el registro
correspondiente en el Sistema de Informacién para la
Reintegracion y Reincorporacion —SIRR.

Evidencia: Carpeta de evidencias contractuales-
diciembre-cierre de contrato.

Cumplimiento de las obligaciones
generales y demds contenidas en el
contrato

Se dio cumplimiento a las obligaciones generales y las
demas contenidas en el contrato 1411- 2024

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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15. Meta o logro cumplido Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion
Meta o logro No 1. PLANES DE TRABAJO Registro en el Sistema de Informacion
para la Reintegracién y
EJECUCION ELABORACION EVALUADO Reincorporacion — SIRR
24 15 2 . .
Registro SIRR Acr\aidagonzalez
ESTADO Septiemb Octub Noviemb Diciemb
Noberaamds T T T T Documentos cargados a la carpeta
pactados en el de evidencias contractuales.
No. De Acuerdos 0 0 3 10
en Proceso en el
mes
No. De Acuerdos 17 22 20 20
cumplidos en el
mes
No. De acuerdos 0 0 0 10
no cumplié con
justa causa en el
mes
CUMPLIMIENTO 100% 100% 87% 50%
PROMEDIO 85%

Meta o logro No 2. ATENCION A PARTICIPANTES Registro en el Sistema de Informacién

para la Reintegracion y
ESTADO Septiembre Octubre Noviembre Diciembre i AN —
s e - 2 r Reincorporacion — SIRR
INACTIVO 5 4 7 7
ASISTENCIA 38 37 38 32 1 1
ASISTENGA o 10 1 i Registro SIRR Acr\aidagonzalez
CUMPLIMIENTO 79% 79% 78% 67%
ATENGION 5% | | Documentos cargados a la carpeta
de evidencias contractuales.
Meta o logro No 3. FAY FPT Registro en el Sistema de Informacion
para la Reintegracién y
Reincorporaciéon — SIRR
8 8 7 i i
g o8 z 4 Registro SIRR Acr\aidagonzalez
ESTADO % % g
Documentos cargados a la carpeta
MATRICULAS | 5 ! 0 de evidencias contractuales.
MATRICULAS 2 SIN 2
FPT REGISTRO
PPR Objeto de Vinculacion PPR Objeto de Vinculacion
FPT
FA
35 30

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
Asunto 1. N/A N/A

18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que Acciones implementadas para
N° afecto la ejecucion del Justificacién solucionar los problemas
contrato identificados
N/A

VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
N/A N/A N/A

En mi calidad de supervisora del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades, reposan en la carpeta de
cada uno los contratistas.

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo. Bo. Supervisor
Certificacion de no tener ninguna comunicacion _
en gestidn en el aplicativo SIGOB Si cumple
Certificacion de no tener ningiin documento o
expediente sin entregar al archivo de gestion. Si cumple

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
No tengo conclusiones o recomendaciones
X CERTIFICACION

En mi calidad de supervisora del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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XI INCUMPLIMIENTO

La contratista no tuvo ningln incumplimiento en el contrato 1411-2024.

Xl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo con el cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacién
Calidad (1 al 100%) 100%
Seriedad (1 al 100%) 100%
100%

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%)

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024

Luz Nely Firmado
digitalmente por
Osorno J
. Luz Nely Osorno
Ospina Ospina

FIRMA DE LA SUPERVISORA
No. cédula; 52077732

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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