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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacion, en el
marco del programa de reincorporacion integral, de la poblacién objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del grupo territorial conforme a los lineamientos|

emitidos por la entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas por la
supervision en la formulacion, seguimiento y evaluacién de los planes individuales y
colectivos de Reincorporacion de la poblacion objeto de atencion, en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

Durante el periodo que cubre el informe, el universo total de poblacion asignada a la actualidad, se distribuye de la
siguiente manera:

«Total poblacion asignada: 47 personas asignadas.

*Activos: 42

*Ausentes: 3

*Inactivos:2

«Total poblacion atendida: 43 (1 asistencia trnasitoria)

De los cuales, 44 son firmantes de paz, incluyendo a 1 firmante en la ruta de Camino Diferencial de Vida y 3 familias
en la ruta de Auto SAR-AI. Lo anterior, para dar cuenta de las distintas acciones desarrolladas con la poblacién
asignada.

Asi pues, con la poblacion del decreto 899 de 2017, se adelantaron las respectivas acciones de construccion de
caracterizacion, para ello, se realiz la socializacion tanto de manera colectiva como individual en el desarrollo del
horizonte en el marco del PRIy soportado por las cartillas que comprenden las distintas metas y acciones
proyectados a los distintos planes de trabajo de manera individual. De igual manera, y teniendo como referente el
“semaforo” de prioridad para la formulacion tanto de la caracterizacion como de la priorizacion de las metas que se
tienen para el mes de diciembre de 2024, se cuenta con:

«19 firmantes con vencimiento de priorizacién PRI

+19 planes en desarrollo (priorizando principalmente los proximos a vencerse) y en construccion de caracterizacion y
priorizacion de metas. Se continua con el ejercicio en el mes de diciembre para tener listo los 19 planes priorizados
en la vigencia del actual contrato. También y a la par, se iran desarrollando y construyendo los demés planes con
fechas de vencimiento posteriores a enero de 2025.

Nota: Es de aclarar que, al tener el primer encuentro presencial con la poblacion asignada en el mes de noviembre,
los avances no han sido significativos, pero, la meta de los 19 planes en el marco del PRI quedara listos en el
segundo encuentro con la poblacién a priorizar en la primera semana de diciembre, fechas en las que fueron
solicitadas las expensas para tal fin.

«8 firmas de Acta de Compromiso PRI, cumpliendo con ello la totalidad de la poblacién asignada y 1 en atencién
transitoria.

«1 firmante en la ruta de Camino Diferencial de Vida, con el cual se abordaron temas relacionados, al igual que la
demas poblacion, en caracterizacion y priorizacion de metas toda vez que para el 2025 dicho proceso tendria
variables relacionadas en el marco del PRI. Se carga ficha de atencién en SIRR.

«1 grupo familiar en la ruta de Auto SAR-AI, con el cual se brinda orientacion en cuanto al recurso y beneficio
econdmico toda vez que la misma tenia dudas al respecto del beneficio del suministro econémico de alimentacion,
sumado a lo anterior, se solicita el certificado académico y se sube en el modulo de MNA del SIRR el respectivo
certificado.

Evidencias:

Reporte de atencion SIRR

AR_EMPALME CON LIDERES_URRAO_01-11-2024

Caracterizacion del Plan de Reincorporacion Individual

Actas de Compromiso PRI (3 en total)

Alimentacion de la ficha de la Ruta de Camino Diferencial de Vida

MNA_MARIA ESNEDA MORENO JIMENEZ

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion asignadas por
la supervision en la implementacion de los planes individuales y colectivos de
Reincorporacién de la poblacion objeto de atencion, en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo del informe se desarrollaron las siguientes actividades de atencion y acompafiamiento con las
PER asignadas en el GT Antioquia-Choco:

Cod. SOC-RESPRIP: 3 firmantes atendidos con dicho codigo (1 atencion transitoria)

Socializacion y aclaracion de dudas de la resolucion 2319 de 2024, en esta se realizd especial énfasis en la|
importancia de la firma del acta de compromisos PRI y en la fecha limite de la firma para continuar con el proceso
para el afio 2025. Sumado a lo anterior, se refuerza en la estrategia del programa de reincorporacion integral PRI, en
donde la construccion del horizonte como objetivos a futuro planteados en el marco de reincorporacion, serian el
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punto de partida para la seleccion de metas en los 4 componentes.
Como resultado, se logra la firma de 3 actas de compromiso PRI, finalizando asi con este ejercicio de vital
importancia para el proceso de las y los firmantes de paz asignados.

Céd. FORM-PRI: 40 firmantes atendidos con dicho cédigo.

Se brinda atencién y orientacién principalmente en la construccion de los horizontes en el marco de los planes
individuales en reincorporacion, para ello, se realizaron ejercicios con algunos firmantes de manera individual para la
edificacion de su proyecto pensado a 6 afios en donde se realizé un recorrido amplio por los 4 componentes con|
miras a la priorizacion de las acciones y de las metas del PRI en la cartilla. De igual manera, se realiza el ejercicio
en espacios grupales, pero alli, la estrategia se plantea mas en la elaboracion personal de dicho ejercicio, para lo|
cual, se hace necesario y relevante tener un espacio individual para la construccion de la caracterizacion. Ejercicio)
que se contempla realizar principalmente con los 19 firmantes que tienen como fecha maxima para la elaboracion y
construccion de la caracterizacion y priorizacién de metas y acciones desde el material entregado (cartilla) para el
mes de enero 2025 pero que se dejaran listos al finalizar la vigente contratacion.

Cod. A067_Ps3: 1 hogar en ruta de Auto SAR_AI atendido con dicho cédigo.
Se brinda atencién y orientacién en temas relacionados con intercambio de saberes propios y capacidades que
potencialicen la reincorporacion y aporten al bienestar individual, colectivo y comunitario.

Lo anterior, porque la titular del hogar participa de actividades con el colectivo y tiene buenas relaciones con la
mayoria de los firmantes del municipio. Por Ultimo, se hace solicitud del certificado de estudio que tenga como
méaximo nivel académico la titular para adelantar el ejercicio mismo en el SIRR.

Por ultimo, se registra en el dispositivo ARPA la inasistencia de 5 personas asignadas, de las cuales, 3 se
encuentran en estado “Ausente” y se codifican con SOC-RESPRIG y 2 hogares en la ruta de Auto SAR_Al los
cuales se codifican con A067_Ps3

Evidencias:

Reporte de atencion SIRR

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso de la
poblacion en reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros
sectores para la garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de
acuerdo con los planes individuales, colectivos y territoriales de reincorporacion,
segun los lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques diferenciales y
de género.

Se participa en la ceremonia de Clausura Estrategia Maestro Itinerante con la UNAD en los municipios de Urrao y
San Roque, en los cuales, se logra la culminacion exitosa de la ruta de formacion académica de 6 firmantes.

Se acerca a 1 firmante la oferta de trabajo en “Guarda de Seguridad” pero uno de los principales requisitos era el de
tener “el curso de vigilancia vigente”, razén por la cual, no pudo acceder a la misma.

Evidencia:

Legalizacion_21 a 23 Nov_Urrao

LA_CLAUSURAUNAD_22-11-2024

Legalizacién San Roque 26 de noviembre

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente de
Reincorporacion Comunitaria y sus acciones tales como la promocion de la
reconciliacion en los territorios, la prevencion de la estigmatizacion, el didlogo social,
los procesos restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

Para el periodo correspondiente no se realiz6 dicha actividad toda vez que no se cuenta con poblacién asignada
vinculada a acciones de ATRC.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacion, en el
marco del programa de reincorporacion integral, de la poblacion objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del grupo territorial conforme a los lineamientos|

emitidos por la entidad.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente
Reincorporacion Econémica, la Estrategia de Sostenibilidad en los territorios,
formulacion y seguimiento a proyectos productivos individuales y colectivos, en el
marco de los planes individuales y colectivos de reincorporacion.

Para el periodo correspondiente, se realiza la entrega del BIE_PRE_PP_38447

Se realizan los seguimientos a los BIE_PRE_PP:

*PRE-PP-37316

*PRE-PP-33938

*PRE-PP-36760

+PRE-PP-36333

De los cuales, al presentar novedades y algunos hallazgos que ameritaban la supervision de la profesional
productiva, se hace el respectivo envio para determinar las acciones a desarrollar alli para que, y posteriormente
puedan subsanarse dichos pendientes ya que presentaban un retraso en los respectivos seguimientos desde el mes
de octubre.

También, se realizé un espacio de reunion con algunos de los lideres del colectivo del municipio de Urrao para
abordar temas relacionados con el acceso de tierras, lo anterior surge por demanda de los mismos lideres ya que
han manifestado interés en el acceso a tierras de manera colectiva toda vez que se proyecta la constitucion legal de
una nueva Area Especial de Reincorporacion AER, distinto a los del colectivo de Mands, en donde puedan tener
plena autonomia de los eventuales predios con las y los firmantes del municipio de Urrao y Betulia.

Evidencias:

Entrega Bienes e Insumos_PRE_PP_38447

RE Desembolsos proyectos PRE

Entrega de bienes e insumos PRE_PP_38447_Imagenes

Correo enviado a la profesional productiva “Estado de los seguimientos hasta el 15 de noviembre”

AR_ACCESO A TIERRAS_URRAO_02-11-2024

6. Acompafiar las actividades de planeacion y desarrollo del componente
Reincorporacion Politica como el fortalecimiento a instancias de participacion
territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales de reincorporacion.

Para el periodo correspondiente no se realiz¢ dicha actividad toda vez que no se cuenta con poblacion asignada con
intereses en la participacion en instancias politicas.

7. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion
SIRR o en el que se defina, toda la informacién concerniente a las gestiones !
actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, en los tiempos establecidos por la entidad.

Para el periodo correspondiente se realizaron las siguientes acciones en el SIRR:
«Cargue documento de Acta de Entrega de Bienes e insumos

+Be actualizan 37 grupos de familia

+Be actualizan 37 formularios de tratamiento de datos.

+Be pasan a estado en “Desarrollo” de 19 planes individuales PRI (Priorizados)

+Be cargan 2 actas de compromiso PRI

+Be carga 1 MNA en la ruta de Auto SAR_AI

+Be carga la ficha individual de menores_Ruta Camino Diferencial de Vida

También y para los distintos registros de asistencia con el dispositivo biométrico, se evidencian:
*80C-RESPRIP: 3 atenciones

*FORM-PRI: 40 atenciones

+*A067_Ps3: 1

«Inasistencia de 5 personas en proceso de las cuales, 3 se encuentran en estado “Ausente” y se codifican con SOC-
RESPRIG y 2 hogares en la ruta de Auto SAR_Al los cuales se codifican con A067_Ps3
Evidencias:

Caracterizacion del Plan de Reincorporacion Individual

JHON ALEJANDRO RIVAS MENDEZ_Acta de Compromisos_PRI

JOHN JAIRO QUICENO_Acta de Compromisos_PRI

MNA_MARIA ESNEDA MORENO JIMENEZ

Alimentacion de la ficha de la Ruta de Camino Diferencial de Vida

Reporte de atencion SIRR

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean convocados por
la supervision en el marco de sus obligaciones contractuales.

Para el periodo correspondiente se participaron de las siguientes reuniones tanto virtuales como presenciales:
-01y 02 Reunién misional de equipo Presencial
- 04 Capacitacion AUTO SAR Al
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- 08 Reunion virtual Socializacién Programa BEPS Colpensiones

- 16 Jornada de capacitacion virtual_Manejo de planillas_registro asistencias
- 28 Asistencia Taller Reunificacion Fliar

Evidencias:

Reunién Misional_ 01-10-2024

Taller procedimiento de Ingreso al Programa de RF_02-10-2024
Capacitacion AUTO SAR Al_04-10-2024

Reunién virtual Socializacién Programa BEPS Colpensiones

Jornada de capacitacion virtual_Manejo de planillas_registro asistencias
20241028_Acta_lsitado asistencia_Taller Reunificacion Fliar

Taller virtual Reunificacion familiar

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan con la|Por solicitud de la orientadora, se participa y se da respuesta de:

ejecucion del presente contrato. -Reporte semanal de los avances en firmas de actas de compromisos PRI y construccion de Horizontes.
-Registro de los avances PRI en la carpeta compartida.

-Reporte de desembolsos econdmicos en reincorporacion

-Solicitud de 1ra'y 2da quincena de expensas

-Se carga en la carpeta de OneDrive la seguridad social, informe de actividades y sus respectivas evidencias.
Evidencias:

AVANCES PRI_04-10-2024

AVANCES PRI_11-10-2024

AVANCES PRI_18-10-2024

AVANCES PRI_25-10-2024

AVANCES EN EL REGISTRO PRI - CONSOLIDADO PROFESIONALES .xIsx

RE Reporte de desembolsos beneficios econdmicos Reincorporacién - Octubre 2024

RV Urgente ! Solicitud de desplazamiento Andrés Mauricio Zapata

Solicitudes de Expensas 2da quincena noviembre

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato. Se dio cumplimiento a las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato 1398-2024

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Firmado ) .

digital Firmado digitalmente
'9'tal mente‘p.or por Luz Nely Osorno

Andrés Mauricio Ospina

Zapata Patifo

NOMBRE(S): LUZ NELY OSORNO OSPINA

ANDRES MAURICIO ZAPATA PATINO
Fecha VoBo: 30/11/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen
o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




		2024-12-09T11:27:13-0500
	Luz Nely Osorno Ospina


		2024-12-09T11:27:36-0500
	Andrés Mauricio Zapata Patiño




