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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 1398 año 2024 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

ANDRÉS MAURICIO ZAPATA PATIÑO 

3. C.C o Nit  71364325 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 13/08/2024  

Fecha de inicio : 13/08/2024 

Fecha de terminación:  15/12/2024  

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y 
días)   

Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

N/A  N/A N/A N/A 

 
II BALANCE FINANCIERO 

 

Concepto  
Valor (cifras en miles de 

pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 22.642.400 

7.  Valor Adición (es)  $ 0 

8.  Valor Total del Contrato o convenio $ 22.642.400 

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. 3.286.800  Pago No 7. 0  

Pago No 2. 5.478.000  Pago No 8. 0  

Pago No 3. 5.478.000  Pago No 9. 0  

Pago No 4. 5.478.000  Pago No 10. 0  

Pago No 5. 0  Pago No 11. 0  

Pago No 6. 0  Pago No 12. 0  

10. Sumatoria de No. de Pagos $ 19.720.800 
 

11. Saldo a Pagar  $ 2.739.000  

12. Valor Total Pagado $ 22.459.800  

13. Saldo liberado del RP en dic de 
2024 

$ 182.600  
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III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  
SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. Actividad establecida en el contrato 
o convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad No 1.  Acompañar a las personas 

en proceso de reincorporación asignadas por 

la supervisión en la formulación, seguimiento 

y evaluación de los planes individuales y 

colectivos de Reincorporación de la 

población objeto de atención, en el marco del 

Programa de Reincorporación Integral, 

incorporando los enfoques diferenciales y de 

género. 

En los distintos periodos de la vigencia contractual se 

desarrollaron las siguientes acciones 

Durante el periodo del informe, con relación al acompañamiento 

en la implementación de los planes individuales y colectivos de 

reincorporación se ha avanzado en la socialización y divulgación 

de la actualidad en el Programa de Reincorporación Integral PRI. 

Así pues, dentro del marco de atención a la población asignada, 

se socializó la resolución 2319 de 2024, en esta, se brindó 

orientación en aspectos claves y relevantes para que las y los 

sujetos en reincorporación tuviesen mayor claridad a la hora de 

firmar su correspondiente acta de compromisos.  

Es de aclarar que, de la población asignada a esa, ninguno de los 

sujetos firma el acta de compromisos, esto, porque en su mayoría 

eran traslados de otros grupos territoriales, razón por la cual, era 

necesario identificar de primera mano qué tanto conocimiento 

tenía acerca del Programa de Reincorporación Integral PRI para 

despejar y aclarar dudas que surgieran en el espacio de atención 

y orientación.  

 

Nota: en los periodos de agosto y septiembre solo se atendía a la 

población asignada de Medellín, ya y para el mes de octubre y 

posteriores, se realiza la asignación de la nueva población, 

haciendo claridad que en el mes en el que fue asignada la 

población, la atención correspondía a los profesionales 

asignados al momento de realizar la entrega de la misma.  

 

Durante el periodo que cubre el informe, el universo total de 

población asignada a la actualidad, se distribuye de la siguiente 

manera: 

•Total población asignada: 48 personas asignadas. 

•Activos: 43 

•Ausentes: 3 

•Inactivos:2 

•Total población atendida: 43  

De los cuales, 44 son firmantes de paz, incluyendo a 1 firmante 

en la ruta de Camino Diferencial de Vida y 3 familias en la ruta 

de Auto SAR-AI. Lo anterior, para dar cuenta de las distintas 

acciones desarrolladas con la población asignada. 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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Así pues, con la población del decreto 899 de 2017, se 

adelantaron las respectivas acciones firma de acta, construcción 

de horizonte, caracterización, trayectoria de vida y selección de 

metas y acciones en la cartilla pedagógica del PRI. 

 

Se logra finalizar las 3 acciones que contempla el respectivo plan 

individual de 14 firmantes, pero no se logra completar dicho 

ejercicio con 4 firmantes toda vez que, 1 no asistió a la actividad, 

1 tomó asistencia en la Blanquita con la facilitadora que 

acompaña dicho colectivo y 2 manifestaron que “podrían 

continuar con el ejercicio hasta enero”, haciendo uso de un audio 

que circuló en días anteriores en donde hacía alusión a lo antes 

referenciado. 

Sumado a lo anterior, 3 firmantes en estado ausente no 

registraron firma de acta de compromisos, la demás población de 

firmantes en estado activo (43 en total) cuentan con sus 

respectivas actas firmadas y cargadas en el SIRR. 

Ya y para la ruta de atención de Camino Diferencial de Vida se 

orientó acerca de las dinámicas de atención para el año 2025, en 

el cual, las acciones se realizarán en el marco del PRI tal y como 

fue la orientación, razón por el cual, se comparte la cartilla 

pedagógica y se orienta en el diligenciamiento de esta, haciendo 

énfasis en los 4 componentes de la reincorporación integral. 

 

Por último, se brinda orientación a la beneficiaria en la ruta de 

Auto SAR-AI, con la cual se trabajan temas relacionados con los 

componentes de la ruta de reincorporación, haciendo especial 

énfasis en la posibilidad de vincularse a acciones futuras en 

procesos comunitarios de reconciliación y construcción de Paz. 

Total  

Firmantes atendidos: 39 

Ruta de AutoSAR-AI: 1 

 

Fuente de validación y verificación 
1398 ANDRESMAURICIO ZAPATA PATIÑO - OneDrive 

 

  

Actividad No 2. Realizar seguimiento a las 

personas en proceso de reincorporación 

asignadas por la supervisión en la 

implementación de los planes individuales y 

colectivos de Reincorporación de la población 

objeto de atención, en el marco del Programa 

de Reincorporación Integral, incorporando los 

enfoques diferenciales y de género. 

 

Agosto: Cód. SOC-RESPRIP: Socialización y aclaración de 

dudas de la resolución 2319 de 2024, en esta, ase abordaron 

temas relacionados con: 

-Plazos de vinculación 

-Momentos para desarrollar el Plan de Reincorporación. 

-Priorización anual  

-Los distintos seguimientos (avance, sin avance, sin avance con 

justificación y cumplido) 

-Evaluación  

-Requisitos para continuar con la asignación mensual 

-Limitantes temporales y limitantes definitivas para el 

reconocimiento de beneficios. 

-Tiempos de culminación  

Número de firmantes atendidos con este código: 6 
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Septiembre: Cód. PED-PRI: Socialización individual del 

"Programa de Reincorporación Integra" PRI cuyo principal 

objetivo se concentró en brindar información en: 

- Posibilidades y Oportunidades del PRI 

- Fase de alistamiento. 

- Estrategia de Divulgación del PRI: 4 dimensiones transversales 

compuestas por 14 ejes temáticos y 211 metas. 

- Orientación en el Horizonte que tendrán las y los firmantes en 

el marco del PRI 

Número de firmantes atendidos con este código: 2 

Cód. SOC-RESPRIP: Socialización y aclaración de dudas de la 

resolución 2319 de 2024, en esta, ase abordaron temas 

relacionados con: 

-Plazos de vinculación 

-Momentos para desarrollar el Plan de Reincorporación. 

-Priorización anual  

-Los distintos seguimientos (avance, sin avance, sin avance con 

justificación y cumplido) 

-Evaluación  

-Requisitos para continuar con la asignación mensual 

-Limitantes temporales y limitantes definitivas para el 

reconocimiento de beneficios. 

-Tiempos de culminación  

Número de firmantes atendidos con este código: 7 

Por otra parte, se brinda atención a una nueva persona en proceso 

de reincorporación para ser orientada en el marco del proceso de 

reincorporación y del nuevo proceso del Programa de 

Reincorporación Integral PRI, pero, en dicho especio, se 

identificó un delito posterior a la firma de los acuerdos con la 

OACP y de la acreditación, razón por la cual, se escala la 

situación al asesor jurídico para ser evaluada dicha novedad de 

ingreso al programa. Se está a la espera de dicha valoración por 

parte del área jurídica para tomar decisiones al respecto de este 

eventual nuevo ingreso. 

 

Octubre: se desarrollaron las siguientes actividades de atención 

y acompañamiento con las PER asignadas en el GT Antioquia-

Chocó: 

Cód. SOC-RESPRIP: Socialización y aclaración de dudas de la 

resolución 2319 de 2024, en esta, ase abordaron temas 

relacionados con: 

-Plazos de vinculación 

-Momentos para desarrollar el Plan de Reincorporación. 

-Priorización anual  

-Los distintos seguimientos (avance, sin avance, sin avance con 

justificación y cumplido) 

-Evaluación  

-Requisitos para continuar con la asignación mensual 

-Limitantes temporales y limitantes definitivas para el 

reconocimiento de beneficios. 

-Tiempos de culminación  

Número de firmantes atendidos con este código 9 y con el código 

FORM-PRI 1  

http://www.reincorporacion.gov.co/
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Ya y para la población asignada en el mes en curso, se cuenta 

con: 

Cód. SOC-RESPRIP: 4 firmantes atendidos. 

Cód. FORM-PRI: 22 firmantes atendidos y 1 con registro de “No 

asistió” 

Sin registro de asistencia: 5 firmantes, de los cuales 2 se 

encuentran en estado “Ausente” 

 

Por último, en la ruta de AUTOSAR, se cuenta con 3 familias, 

de las cuales, 1 cuenta con asistencia y 2 con inasistencia a la 

actividad con código A067_Ps1, estos últimos en estado 

“Inactivos” 

 

Noviembre: se desarrollaron las siguientes actividades de 

atención y acompañamiento con las PER asignadas en el GT 

Antioquia-Chocó: 

Cód. SOC-RESPRIP: 3 firmantes atendidos con dicho código (1 

atención transitoria) 

Socialización y aclaración de dudas de la resolución 2319 de 

2024, en esta se realizó especial énfasis en la importancia de la 

firma del acta de compromisos PRI y en la fecha límite de la 

firma para continuar con el proceso para el año 2025. Sumado a 

lo anterior, se refuerza en la estrategia del programa de 

reincorporación integral PRI, en donde la construcción del 

horizonte como objetivos a futuro planteados en el marco de 

reincorporación, serian el punto de partida para la selección de 

metas en los 4 componentes. 

Como resultado, se logra la firma de 3 actas de compromiso PRI, 

finalizando así con este ejercicio de vital importancia para el 

proceso de las y los firmantes de paz asignados.  

Cód. FORM-PRI: 40 firmantes atendidos con dicho código.  

Se brinda atención y orientación principalmente en la 

construcción de los horizontes en el marco de los planes 

individuales en reincorporación, para ello, se realizaron 

ejercicios con algunos firmantes de manera individual para la 

edificación de su proyecto pensado a 6 años en donde se realizó 

un recorrido amplio por los 4 componentes con miras a la 

priorización de las acciones y de las metas del PRI en la cartilla. 

De igual manera, se realiza el ejercicio en espacios grupales, 

pero allí, la estrategia se plantea más en la elaboración personal 

de dicho ejercicio, para lo cual, se hace necesario y relevante 

tener un espacio individual para la construcción de la 

caracterización. Ejercicio que se contempla realizar 

principalmente con los 19 firmantes que tienen como fecha 

máxima para la elaboración y construcción de la caracterización 

y priorización de metas y acciones desde el material entregado 

(cartilla) para el mes de enero 2025 pero que se dejaran listos al 

finalizar la vigente contratación. 

Cód. A067_Ps3: 1 hogar en ruta de Auto SAR_AI atendido con 

dicho código. 

Se brinda atención y orientación en temas relacionados con 

intercambio de saberes propios y capacidades que potencialicen 

la reincorporación y aporten al bienestar individual, colectivo y 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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comunitario. Lo anterior, porque la titular del hogar participa de 

actividades con el colectivo y tiene buenas relaciones con la 

mayoría de los firmantes del municipio. Por último, se hace 

solicitud del certificado de estudio que tenga como máximo nivel 

académico la titular para adelantar el ejercicio mismo en el 

SIRR.     

Por último, se registra en el dispositivo ARPA la inasistencia de 

5 personas asignadas, de las cuales, 3 se encuentran en estado 

“Ausente” y se codifican con SOC-RESPRIG y 2 hogares en la 

ruta de Auto SAR_AI los cuales se codifican con A067_Ps3 

 

Diciembre: Durante el periodo del informe se desarrollaron las 

siguientes actividades de atención y acompañamiento con las 

PER asignadas en el GT Antioquia-Chocó: 

Cód. FORM-PRI: 39 firmantes atendidos con dicho código.  

Se brinda atención y orientación principalmente en la 

construcción de los horizontes, la trayectoria de vida y la 

selección de metas y acciones contempladas en 7 ciclos. 

Para ello, se realizaron acompañamientos tanto individuales 

como colectivos, en especial, aquellos firmantes los cuales 

tenían como fecha máxima para la construcción de sus planes 

individuales entre el 14 y el 20 de enero de 2025 

Cód. A067_Ps6: 1 hogar en ruta de Auto SAR_AI atendido con 

dicho código. 

Se brinda atención y orientación en temas relacionados con los 

componentes de la ruta de reincorporación, haciendo especial 

énfasis en la posibilidad de vincularse a acciones futuras en 

procesos comunitarios de reconciliación y construcción de Paz 

realizando espacios pedagógicos en los acuerdos de paz ya que 

se hace necesario reforzar acciones de dicha índole, incluyendo 

la población de firmantes.   

Por último, se registra en el dispositivo ARPA la inasistencia de 

2 hogares en la ruta de Auto SAR_AI los cuales se codifican con 

A067_Ps6 

 

Fuente de validación y verificación 

1398 ANDRESMAURICIO ZAPATA PATIÑO – OneDrive  

Actividad No 3. Participar en las acciones de 

gestión territorial que permitan el acceso de la 

población en reincorporación y sus familias a 

la oferta pública, privada o de otros sectores 

para la garantía de sus derechos y el 

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo 

con los planes individuales, colectivos y 

territoriales de reincorporación, según los 

lineamientos de la supervisión e incorporando 

los enfoques diferenciales y de género. 

 

Se acerca la oferta de la Feria de Servicios con la Alcaldía de 

Medellín y sus distintas secretarias como son Inclusión social, 

salud, educación, entre otras a una persona en proceso de 

reincorporación, la cual, a su vez, accedió al espacio de 

recreación y sano esparcimiento disfrutando de las atracciones 

del Parque Norte. 

La oferta de la “Escuela de Formación en participación Política 

y Ciudadana” a 2 firmantes, de los cuales, 1 se vincula a dicha 

oferta. Este se identifica con el código 60-10416     

 

Se acerca a 1 firmante la oferta de trabajo en “Guarda de 

Seguridad” pero uno de los principales requisitos era el de tener 

“el curso de vigilancia vigente”, razón por la cual, no pudo 

acceder a la misma. 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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En el ejercicio de construcción de los planes individuales, se 

identifica a 1 firmante que no había realizado su portabilidad en 

salud, la cual se encontraba en el municipio de Ituango y que, en 

la actualidad, reside con su familia en el municipio de Amalfi 

(Ant), razón por la cual, se solicita apoyo de la profesional en 

Salud del GT logrando así el trámite del firmante. 

 

Fuente de validación y verificación 

1398 ANDRESMAURICIO ZAPATA PATIÑO - OneDrive 

 

Actividad No 4. Participar de las actividades de 

planeación y desarrollo del componente de 

Reincorporación Comunitaria y sus acciones 

tales como la promoción de la reconciliación en 

los territorios, la prevención de la 

estigmatización, el diálogo social, los procesos 

restaurativos y las sanciones propias o TOAR.. 

En la vigencia contractual no se realizaron actividades toda vez 

que no se cuenta con población asignada vinculada a acciones de 

ATRC. 

 

Actividad No 5. Participar de las actividades de 

planeación y desarrollo del componente 

Reincorporación Económica, la Estrategia de 

Sostenibilidad en los territorios, formulación y 

seguimiento a proyectos productivos 

individuales y colectivos, en el marco de los 

planes individuales y colectivos de 

reincorporación. 

Se brinda información con relación al seguimiento del BIE-PRE-

PP 38176 el cual está conformado bajo la modalidad de 

“Individual Asociativo” en el municipio de Dabeiba y que, desde 

allí, se realizará el seguimiento al mismo toda vez que la mayoría 

de los firmantes vinculados a este proyecto hacen parte del 

colectivo de firmantes del AETCR Llanogrande, dicho 

seguimiento está a cargo del profesional facilitador que 

acompaña dicho proyecto.   

Por otro lado, se realiza el acompañamiento al predio de la Finca 

la Porcelana, vereda Piedras Blancas, Corregimiento San 

Miguel, Municipio de Sansón en articulación con el funcionario 

Oscar Cárdenas de la ANT y uno de los líderes del AETCR 

Mutatá, siendo este último, junto con los demás firmantes de 

dicho colectivo los interesados en conocer, valorar y evaluar la 

tierra a disposición para tomar decisiones al respecto e iniciar 

con el proceso y trámite de entrega de ser el caso de las distintas 

Unidades Agrícolas Familiares a las cuales tienen derecho. 

Se realizan los seguimientos  

•PRE-PP-37316 

•PRE-PP-33938 

•PRE-PP-36760 

•PRE-PP-36333  

De los cuales, al presentar novedades y algunos hallazgos que 

ameritaban la supervisión de la profesional productiva, se hace 

el respectivo envío para determinar las acciones a desarrollar allí 

para que, y posteriormente puedan subsanarse dichos pendientes 

ya que presentaban un retraso en los respectivos seguimientos 

desde el mes de octubre.  

También, se realizó un espacio de reunión con algunos de los 

líderes del colectivo del municipio de Urrao para abordar temas 

relacionados con el acceso de tierras, lo anterior surge por 

demanda de los mismos líderes ya que han manifestado interés 

en el acceso a tierras de manera colectiva toda vez que se 

proyecta la constitución legal de una nueva Área Especial de 

Reincorporación AER, distinto a los del colectivo de Mandé, en 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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donde puedan tener plena autonomía de los eventuales predios 

con las y los firmantes del municipio de Urrao y Betulia.      

Seguimiento al BIE-PRE-PP-36001 y fue entregado para su 

digitación el jueves 12 de diciembre a la digitadora para su 

respetivo cargue. 

También, se da respuesta al correo solicitado por la profesional 

productiva de los estados de los seguimientos en gestión 

documental. 

 

Fuente de validación y verificación 

1398 ANDRESMAURICIO ZAPATA PATIÑO - OneDrive 

 

Actividad No 6. Acompañar las actividades de 

planeación y desarrollo del componente 

Reincorporación Política como el 

fortalecimiento a instancias de participación 

territoriales en marco de los Planes colectivos 

e individuales de reincorporación. 

En la vigencia contractual no se realizaron actividades toda vez 

que no se cuenta con población asignada con intereses en la 

participación en instancias políticas. Distinto a las actividades 

internas de los distintos firmantes vinculados al partido 

COMUNES quienes desarrollan y ejercen acciones propias de 

este, pero, se pretende fortalecer en acciones relacionadas con 

incidencia política, participación ciudadana, diálogos para la 

reconciliación y construcción de Paz, pedagogía en el marco de 

los acuerdos de Paz y desarrollar acciones comunitarias de 

reconciliación y construcción de Paz. 

 

Actividad No 7. Registrar en el Sistema de 

Información para la Reintegración y la 

Reincorporación SIRR o en el que se defina, 

toda la información concerniente a las 

gestiones y actividades realizadas en el marco 

del cumplimiento de sus obligaciones 

contractuales, en los tiempos establecidos por 

la entidad. 

Agosto: Se realiza el registro en planilla física de 8 atenciones 

de acompañamiento en el proceso de reincorporación.  

 

Septiembre: se realizó la atención individual a 9 sujetos en 

reincorporación, de los cuales 2 fueron atendidos con el código 

PED-PRI toda vez que no se contaba con la resolución publicada 

para su socialización y 7 firmantes con código SOC-RESPRIP 

los cuales fueron atendidos posterior a la publicación de la 

resolución. 

-Los sujetos en reincorporación atendidos con código PED-PRI 

fueron: 60-01956 y 60-10416 

-Los sujetos en reincorporación atendidos con código SOC-

RESPRIP fueron:  60-10484, 60-11832, 60-04367, 60-06087, 

60-00003, 60-07771 y 60-11757 

 

Octubre: se realizó la atención individual a 10 sujetos en 

reincorporación, de los cuales 9 fueron atendidos con el código 

SOC-RESPRIP y 1 con el código FORM-PRI  

-Los sujetos en reincorporación atendidos con código SOC-

RESPRIP fueron: 60-10484, 60-11832, 60-04367, 60-12794, 60-

00003, 60-01956, 60-10416, 60-07771 y 60-11757 

-Los sujetos en reincorporación atendidos con código FORM-

PRI: 60-03867 

También, se registran en el módulo “Individuo” del SIRR el 

respectivo cargue de 8 Actas de Compromiso PRI y se realiza la 

validación y se consigna la información de 35 personas en 

proceso de reincorporación de las fechas de socialización de la 

resolución 2319, fechas de las distintas firmas de actas de 
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compromiso y del cargue de este en dicho modulo del SIRR de 

la población total asignada. 

 

Noviembre: se realizaron las siguientes acciones en el SIRR: 

•Cargue documento de Acta de Entrega de Bienes e insumos 

•Se actualizan 37 grupos de familia 

•Se actualizan 37 formularios de tratamiento de datos. 

•Se pasan a estado en “Desarrollo” de 19 planes individuales PRI 

(Priorizados) 

•Se cargan 2 actas de compromiso PRI 

•Se carga 1 MNA en la ruta de Auto SAR_AI 

•Se carga la ficha individual de menores_Ruta Camino 

Diferencial de Vida 

También y para los distintos registros de asistencia con el 

dispositivo biométrico, se evidencian: 

•SOC-RESPRIP: 3 atenciones 

•FORM-PRI: 40 atenciones  

•A067_Ps3: 1 

•Inasistencia de 5 personas en proceso de las cuales, 3 se 

encuentran en estado “Ausente” y se codifican con SOC-

RESPRIG y 2 hogares en la ruta de Auto SAR_AI los cuales se 

codifican con A067_Ps3 

 

Diciembre: se realizaron las siguientes acciones en el SIRR: 

•1 ficha de Camino Diferencial de Vida. 

•14 planes individuales con su respectiva caracterización y 

priorización de metas y acciones. 

•9 cierres de matrículas de FA 

•7 registros de bachilleres  

También y para los distintos registros de asistencia con el 

dispositivo biométrico, se evidencian: 

•FORM-PRI: 39 atenciones  

•A067_Ps6: 1 

•Inasistencia de 2 hogares en la ruta de Auto SAR_AI los cuales 

se codifican con A067_Ps6  

 

Fuente de validación y verificación 

• 1398 ANDRESMAURICIO ZAPATA PATIÑO - 

OneDrive 

• SIRR 

 

Actividad No 8. Asistir a las reuniones y 

comités presenciales o virtuales que sean 

convocados por la supervisión en el marco de 

sus obligaciones contractuales. 

Agosto: Jornada de Inducción (Profesional Especializado)_ 16-

08-2024 

Presentación de resultados y rendición de cuentas 2023 Grupo 

territorial Antioquia-Chocó_27-08-2024 

 

Septiembre: 2 y 3 de septiembre: Capacitación PRI Equipo de 

Facilitadores. 

-10 y 19 de septiembre: Reunión Virtual Tania Responde. 

-25 de septiembre: Procesos de radicación de cuentas de cobro 

 

Octubre: 01 y 02 Reunión misional de equipo Presencial  
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- 04 Capacitación AUTO SAR AI 

- 08 Reunión virtual Socialización Programa BEPS 

Colpensiones 

- 16 Jornada de capacitación virtual_Manejo de 

planillas_registro asistencias  

- 28 Asistencia Taller Reunificación Fliar 

 

Noviembre: 06 y 07 Reunión misional de equipo Presencial  

-Reunión equipo de reincorporación tema proyectos productivos  

-13 Reunión virtual preguntas planes individuales_Diferenciales 

 

Diciembre: no se participan de reuniones presenciales ni 

virtuales, pero se hace revisión de la grabación de la reunión de 

equipo en temas de orientaciones generales con relación a las 

acciones a priorizar en el cierre del contrato. 

 

 

Fuente de validación y verificación 

1398 ANDRESMAURICIO ZAPATA PATIÑO - OneDrive 

 

Actividad No 9. Dar respuesta a las solicitudes 

de informes y reportes que correspondan con la 

ejecución del presente contrato. 

Informe mensual de actividades contrato 1398 

Reporte de pago de Seguridad Social 

 

se participa de: 

-Encuesta de Cuidado Psicosocial  

-Diagnóstico de Comunicaciones 

-Inducción en SST: Encuesta Evaluación e Inducción SST 

                                        Encuesta Seguridad Vial 

                                        Encuesta Sociodemográfica   

También, se carga: 

-Carpeta del OneDrive pago de seguridad social y el informe de 

actividades 

-Reporte semanal de los avances en firmas de actas de 

compromisos PRI y construcción de Horizontes. 

-Registro de los avances PRI en la carpeta compartida. 

-Reporte de desembolsos económicos en reincorporación 

Se realiza el curso virtual “Integridad, transparencia y lucha 

contra la corrupción”. 

Se realizan las respectivas legalizaciones de las expensas del 

periodo. 

Se da respuesta al correo de los estados de los seguimientos en 

gestión 

Se firma acta de entrega de bienes e insumos y se envía al 

profesional encargado. 

 

Fuente de validación y verificación 

1398 ANDRESMAURICIO ZAPATA PATIÑO – OneDrive 

 

Cumplimiento de las obligaciones 
generales y demás contenidas en el 
contrato. 

En el presente mes, se dio cumplimiento a todas y 
cada una de las obligaciones generales y demás 
contenidas en el contrato. 
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V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 
 

 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

Meta o logro No 1. Se brinda al total de la población 

asignada orientación colectiva e individual del “Programa 

de Reincorporación Integral” PRI cuyo principal objetivo se 

concentró en brindar información en: 

➢ Posibilidades y Oportunidades del PRI 

➢ Fase de Alistamiento 

➢ Estrategia de Divulgación del PRI: 4 dimensiones 

transversales compuestas por 14 ejes temáticos y 

211 metas 

 

Fuente de validación y verificación 

1398 ANDRESMAURICIO ZAPATA PATIÑO 

– OneDrive 

 

SIRR 

 

Meta o logro No 2. Se registran 43 firmantes activos en el 

programa de reincorporación los cuales cuentan con su 

respectiva acta de compromisos PRI, solo 3 firmantes en 

estado ausente no logran firmar su respectiva acta.   

 

Fuente de validación y verificación 

1398 ANDRESMAURICIO ZAPATA PATIÑO 

– OneDrive 

 

SIRR 

 

Meta o logro No 3. Se realizan y registran las respectivas 

elaboraciones de 14 planes individuales con su trayectoria 

de vida, horizonte y selección de metas y acciones 

priorizados entre los días 14 y 20 de enero de 2025  

 

Fuente de validación y verificación 

1398 ANDRESMAURICIO ZAPATA PATIÑO 

– OneDrive 

 

SIRR 

 

Meta o logro No 3. En cuanto a lo productivo, se realiza la 

entrega de los bienes e insumos del PRE_PP_38447 y se 

realiza el seguimiento al PRE-PP-36001. También se 

desarrollan los seguimientos PRE-PP-37316, PRE-PP-

33938, PRE-PP-3676 y PRE-PP-36333 y se reportan a la 

profesional productiva los hallazgos de los mismos. 
 

Fuente de validación y verificación 

1398 ANDRESMAURICIO ZAPATA PATIÑO 

– OneDrive 

 

SIRR 

 

 
 
 
VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1. NA NA 

Asunto 2. NA NA 
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18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 NA NA NA 

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de reposan en la carpeta de cada uno los 
contratistas. 
 

VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  
 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

Cumple 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

Cumple 
 
 

 
 

 
IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

 
Se desarrollan todas y cada una de las acciones contractuales y las demás solicitadas por el supervisor del 

contrato. 

Se hace necesario realizar acciones en cuanto a la orientación tanto técnica como jurídica en cuanto al proceso 

de consolidación del colectivo de firmantes del municipio de Urrao ya que manifiestan gran interés en poder 

formalizarse como una Área Especial de Reincorporación AER. En la actualidad, se encuentran vinculados por 

medio de la asociación ASOPENDERISCO debidamente legalizada y constituida. 

También, se hace necesario realizar acciones de gestión y apoyo con entes territoriales y de gobierno para la 

búsqueda de tierras productivas tanto colectivas como individuales en los distintos territorios o de ser el caso, 

apoyar con la difusión de las tierras disponibles con a ANT o la SAE ya que este ha sido uno de las principales 

demandas de los distintos firmantes.  

 
 

X CERTIFICACIÓN  
 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 
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En mi calidad de supervisora del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
 

XI INCUMPLIMIENTO 
 

El contratista no tuvo ningún incumplimiento en el contrato 1398-2024. 
 
 

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
 
 

18. De acuerdo con el cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 100% 

Seriedad (1 al 100%) 
100% 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100% 

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024 
 

 

 
 

 
 
 
______________________ 

  FIRMA DE LA SUPERVISORA 
  No. cédula: 52077732 
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